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ประกาศโรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ   
……………………………….. 

ด้วยโรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล จังหวัดนครศรีธรรมราช ประสงค์จะรับสมัคร
บุคคลเพื่ อการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ ป ระเภท พนักงานราชการทั่วไป  
กลุ่มบริหารงานทั่วไป ต าแหน่ง ครูผู้สอน 

อาศัยอ านาจตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและ           
การเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ พ.ศ. 2552 ลงวันที่ 11 กันยายน 
2552  ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ 511/2559 ลงวันที่ 28 กันยายน 2559  
เรื่อง การมอบอ านาจการปฏิบัติราชการเกี่ยวกับพนักงานราชการ และหนังสือส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ศธ 04009/ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง แนวทางการสรรหา
และบริหารอัตราก าลังพนักงานราชการและลูกจ้าง ช่ัวคราว สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษา                  
ข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2560 จึงประกาศ รับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหา 

1. ชื่อต าแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจา้งงาน 
 ต าแหน่ง     พนักงานราชการ  กลุ่มงาน บรหิารทั่วไป   
                    ชื่อต าแหน่ง   ครูผู้สอน  
                     วิชาเอก     (๑) คณิตศาสตร์            จ านวน   1   อัตรา 
                 (๒) การบัญชี                      จ านวน   ๒   อัตรา 
                 (๓) ปฐมวัย/การศึกษาปฐมวัย            จ านวน   1   อัตรา 
                                     (๔) สังคมศึกษา                                      จ านวน   1   อัตรา 
                                     (๕) วิทยาศาสตร์                                    จ านวน   1   อัตรา 
                  (๖) พลศึกษาส าหรับเด็กพเิศษ           จ านวน   ๒   อัตรา  
                                     (๗) การศึกษาพิเศษ-ภาษาไทย           จ านวน   ๑   อัตรา 
                    
    ลักษณะงานท่ีจะปฏิบัติ   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ 
                        1. การจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูเ้รียน  โดยเน้นผู้เรียน      
                            เป็นส าคัญ 
                        2. การพัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณลกัษณะทีพ่ึงประสงค์ 
                        3. การจัดระบบและกจิกรรมการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน 
                        4. การปฏิบัติหน้าที่ครูประจ าหอนอนนักเรียน 
                    5. การประสานความร่วมมือกบัผูป้กครองและบุคคลในชุมชนเพื่อพัฒนาผู้เรียน         
                            ตามศักยภาพ 
                        6. ปฏิบัติงานตามที่ผูบ้ังคับบัญชามอบหมาย 
                 
 

 

 

                                อัตราว่าง.../ 
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                  อัตราว่าง    ๙    อัตรา 
                 ค่าตอบแทน  18,000 บาท และสทิธิประโยชน์ประกันสังคมร้อยละ 5 
                 สิทธิประโยชน์   ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
(เพิ่มเติม 2554)   
              2. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้ท่ีมีสิทธิสมัครเข้ารับการ
เลือกสรร 
  ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
  ๑. มีสัญชาติไทย 
  2. มีอายุไม่ต่ ากว่า ๒๐ ป ี
  3. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย 
                     ๔. มีใบประกอบวิชาชีพคร ู
  ๕. ไม่เป็นผู้ที่มกีายทุพพลภาพจนไมส่ามารถปฏิบัตหิน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือ        
จิตฟั่นเฟอืน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามทีก่ าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
  ๖. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมอืง  กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่                
ในพรรคการเมือง 
  ๗. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงทีสุ่ดใหจ้ าคุก  เพราะกระท าความผิด
ทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรบัความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ  ไม่เป็นผูบ้กพร่อง
ในศีลธรรมอันดีจนเป็นทีร่ังเกียจของสังคม 

๘. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรอืไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกจิ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
 ทั้งนี ้ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันทีท่ าสญัญาจ้าง  จะต้องไมเ่ป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของ            
ส่วนราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรฐั  รัฐวิสาหกจิ หรือพนักงานหรือลกูจ้างของ
ราชการส่วนท้องถ่ิน   
               ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  (ครูผู้สอน) 
                        1.  ได้รับวุฒิปริญญาทางการศึกษา หรอืปรญิญาตรสีาขาอื่นที่ ก.ค.ศ.รับรองว่าเป็น
คุณสมบัติเฉพาะส าหรบัต าแหน่งครู  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในสาขาวิชาหรอื
วิชาเอกตรงตามกลุม่วิชาที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
     2.  เป็นผู้ได้รบัอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู  
                        3.  ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ หรือสามเณร หรือนกัพรต นักบวช  
     
 3. การรับสมัคร 
 3.1 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร  ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอใบสมัครด้วยตนเองพร้อม
เอกสารหลักฐานประกอบการรับสมัครให้ครบถ้วนตามที่ก าหนด ได้ที่ห้องธุรการโรงเรียนนครศรีธรรมราช
ปัญญานุกู ล  จั งห วัดนครศรีธรรมราช หรือดาวโหลดใบสมัครออนไลน์ ได้ที่ ท าง เ ว็บ ไซด์ของ                              
โรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช และยื่นใบสมัคร ตั้งแต่วันที่ ๕ มกราคม 
๒๕๖๕ ถึง วันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. (ในวันและเวลาราชการ) 
  
 
 

                     ๓.๒ หลักฐานที่.../ 
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     3.2 หลักฐานท่ีต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

     1. ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ (กรณีที่ยงัไม่ได้รับปริญญาบัตร)     
     2. ใบรายงานผลการศึกษา Transcript (ฉบับภาษาไทย)  
     3. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  
     4. ส าเนาทะเบียนบ้าน 
     5. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
     6. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน 6 

เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) ขนาด 1.5  x 1 นิ้ว จ านวน 3 รูป         
                          7. ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐที่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับตั้งแต่วันที่
รับการตรวจร่างกายถึงวันรับสมัคร โดยรับรองว่าไม่เป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค                  
พ.ศ. 2549 
            8. หนังสอืรบัรองการผ่านงาน  (ถ้ามี)   
                    9. เอกสารรบัรองการได้รบัวัคซีนโควิด 19 จ านวน ๒ เข็ม 
                        ๑๐. หลักฐานอื่นๆ (ถ้ามี) เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนช่ือ ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ 
  เอกสารทุกรายการให้ส าเนาภาพถา่ย จ านวน 1 ชุด โดยผู้สมัครลงนามรับรองส าเนา
ถูกต้องครบถ้วนทุกแผ่น ยกเว้นใบรับรองแพทย์ใช้ฉบับตัวจริง 
 
                   4. เง่ือนไขในการรับสมัคร 
                         ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง
ตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริงแล ะ
จะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มี
ความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่ง   
ที่สมัครสอบ อันมีผลให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัคร
และการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  
 
                   ๕.ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานท่ีใน
การประเมินสมรรถนะ 
  โรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล จังหวัดนครศรีธรรมราช จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ
เข้ารับการประเมินสมรรถนะ  และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ในวันที่ ๑๓ มกราคม 
๒๕๖๕ ณ โรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ที่เป็นหน่วยรับสมัคร และทาง
เว็บไซด์ https://www.facebook.com/nakhonsripunya รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศ 
 
 
 
 
 
                          ๖.หลักเกณฑ์.../ 

https://www.facebook.com/nakhonsripunya
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                ๖.หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
  ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะด้วยวิธีการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ
และสมรรถนะด้วยวิธีการประเมิน ดังนี ้

วัน / เวลา วิชาท่ีสอบ คะแนนเต็ม วิธีการ
ประเมิน 

วันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕ 
 

09.00น.  – 1๒.๐๐  น. 
 
 

1.ด้านความรู้ความสามารถทั่วไป 
   - ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกบัการศึกษาพิเศษและ

ความรู้เกี่ยวกับการสอนนักเรียนที่มีความ
บกพรอ่งทางสตปิัญญาและออทสิติก 

   - ข่าวสารเหตุการณ์ปจัจุบัน 
   - ความรู้วิชาการศึกษาและวิชาชีพครู 

๕๐ สอบข้อเขียน 

วันที่ ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕ 
๐๙.๐๐น.-๑๖.๐๐น. 

 ๒.ความเหมาะสมกบัต าแหน่ง 
     
 

๕๐ สัมภาษณ์ 
สอบสาธิตการ

สอน 
รวม ๑๐๐ คะแนน 

 
             ๗. เกณฑ์การตัดสิน 
  การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องสิทธิใดๆไม่ได้ ผู้ที่จะถือเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้อง
เป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินตามหลักเกณฑ์  ต้องผ่านด้านความรู้ความสามารถทั่วไปไม่ต่ ากว่าร้อยละ 
๖๐ ถึงจะมีสิทธิสอบด้านความเหมาะสมกับต าแหน่ง และผู้ที่ได้คะแนนในการสอบประเมินด้านความ
เหมาะสมกับต าแหน่งไม่ต่ ากว่า ร้อยละ ๗๐ ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ต้องได้คะแนนรวมด้านความรู้
ความสามารถทั่วไปและด้านความเหมาะสมกับต าแหน่ง ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐ โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้
คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ ในกรณีที่มีผู้ผ่านการเลือกสรรได้คะแนนรวมเท่ากันทั้ง 2 ด้าน ให้ดู
คะแนนด้านความรู้ความสามาถทั่วไป หากคะแนนด้านความรู้ความสามารถทั่วไปเท่ากันให้ผู้ที่สมัครเข้ารับ
การสรรหาและเลือกสรรเป็นผู้อยู่ในล าดับดีกว่า การจัดจ้างจะเป็นไปตามคะแนนรวมที่สอบได้ ทั้งนี้ให้อยู่ใน
ดุลพินิจการพิจารณาของคณะกรรมการเลือกสรร การตัดสินถือเป็นเด็ดขาดจะเรียกร้องใด ๆ มิได้ 
             ๘. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร 
  โรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช จะประกาศรายช่ือผู้ผ่าน
การเลือกสรรตามล าดับคะแนนตามบัญชีแนบท้ายประกาศนี้  ณ หน่วยรับสมัคร และเว็บไซด์ของโรงเรียน
นครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ในวันที่ ๒๑ มกราคม  ๒๕๖๕ 
 ทั้งนี้ บัญชีสอบคัดเลือกได้ ไม่มีการข้ึนบัญชีการสอบไว้ 
              ๙. เง่ือนไขการจ้าง และการยกเลิกการท าสัญญาจ้าง 
   ๙ .1 ผู้ ผ่านการส รรหาและ เ ลื อกส รร  ใ ห้ ม าร ายงานตั ว  พร้ อมป ฏิบั ติ หน้ าที่  
ณ ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
ในวันที่ ๑ กุมภาพันธ์ 25๖๕  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป (จะท าสัญญาจ้างต่อเมื่อได้รับจัดสรรอัตรา
จากส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษและมีต าแหน่งว่าง) 
 
 
                         ๙.๒ การยกเลิก.../ 
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  ๙.2 การยกเลิกผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรร 
        ๙.2.1  ผู้นั้นขอสละสิทธ์ิการจ้าง 
     ๙.2.2  ผู้นั้นไม่มารายงานตัวตามวัน เวลาที่ก าหนด 
     ๙.2.3 กรณีตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติโรงเรียนนครศรธีรรมราชปญัญานุกลู  จังหวัดนครศรีธรรมราช  โรงเรียน จะยกเลิกสัญญาจ้างและ
จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้ทั้งสิ้น 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.  256๔ 
 
 
 

 (นางสาวเพียงใจ  หงส์ทอง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนครศรีธรรมราชปัญญานุกูล   

 จังหวัดนครศรีธรรมราช 
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ปฏิทินการสรรหาและเลือกสรรเพ่ือเป็นพนักงานราชการ 
 

ท่ี ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายเหต ุ
๑ ประกาศรับสมัคร ๒๔ ธ.ค.  ๒๕๖๔  
๒ รับสมัคร ๕ –๑๑ ม.ค. ๒๕๖๕  
๓ ตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศ

รายช่ือผู้มสีิทธิรบัการเลือกสรร 
๑๓ ม.ค. ๒๕๖๕  

๔ ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรด้าน
ความรู้ความสามารถทั่วไป 

๑๗ ม.ค. ๒๕๖๕  

๕ ประกาศรายช่ือผูผ้่านด้านความรู้
ความสามารถทั่วไป 

๑๘ ม.ค. ๒๕๖๕  

๖ ด าเนินการสรรหาและเลือกสรรด้าน
ความเหมาะสมกบัต าแหนง่ 

๑๙ ม.ค. ๒๕๖๕  

๗ ประกาศราช่ือผูผ้่านการสรรหาและ
เลือกสรร 

๒๑ ม.ค. ๒๕๖๕  

๘ รายงานตัว ๑ ก.พ. ๒๕๖๕  
 
 รายละเอียดคุณวุฒิ กลุ่มวิชาหรอืวิชาเอกทีเ่ปิดรับสมัครเพือ่สรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการ 
ต าแหน่งครผูู้สอน 
 

ที่ กลุ่มวิชาหรือวิชาเอก รหสักลุ่มวิชา จ านวนอัตราที่
ประกาศรับสมัคร 

หมายเหต ุ

๑ คณิตศาสตร์ ๐๑ ๑  
๒ การบญัชี                                      (๓)ปฐมวัย                     ๐๒ ๒  
๓ ปฐมวัย/การศึกษาปฐมวัย ๐๓ ๑  
๔ สังคมศึกษา                                 จ านวน  ๑  อัตรา ๐๔ ๑  
๕ วิทยาศาสตร์                           ๐๕ ๑  
๖ พลศึกษาส าหรบัเด็กพิเศษ         จ านวน  ๒  อัตรา  ๐๖ ๒  
๗ การศึกษาพิเศษ-ภาษาไทย ๐๗ ๑  

 
 


