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 โรงเรียนบานรามัน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 เปน
หน  วยงานท่ีอยูภายใต  การกำก ับด ูแลของส ํ าน ั กงานคณะกรรมการการศ ึกษาข้ันพ ื ้ นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ มีหนาที่ดําเนินการจัดทํานโยบายและแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนบาน
รามันใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาและความตองการของทองถ่ิน  
 รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 เปนกลไกหนึ่งที่สําคัญยิ่งขององคกรหรอืหนวยงาน และถือเปนภาระหนาที่ของสถานศึกษาที่
จะตองสรุปผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมาเพื่อใหเปนไปตามระบบการทํางานที่มีคุณภาพและ 
เกิดประสิทธิภาพ ซึ่งจะเปนเครื่องมือชี้ใหเห็นถึง ความสําเร็จ หรือความกาวหนา รวมทั ้งปญหา 
อุปสรรคในการดําเนินงาน เพื่อเปนขอสังเกต และขอเสนอแนะ การดําเนินงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตอไป  
 รายงานผลการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ฉบับนี้ จัดทาํข้ึนเพ่ือประมวลผล
การ ดําเนินงาน ความสาํเร็จ เผยแพร ประชาสัมพันธ และเพ่ือเปนประโยชนกับหนวยงานและผูสนใจ
ท่ีเกี่ยวของ ขอขอบคุณ บุคลากรในสังกัด ทกุทาน และผูมสีวนรวมในการจัดทําเอกสารไว ณ โอกาสนี ้
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1. ขอมูลทั่วไป 

1.1 ที่ตั้งของโรงเรียน 
 โรงเรียนบานรามัน ตั้งอยูหมูที่ 1 ตำบลกายูบอเกาะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวง ศึกษาธิการ  โทรศัพท 073-295169  โทรสาร 073-295169   

1.2 ประวัติโรงเรียนบานรามัน 
 โรงเรียนบานรามัน เดิมชื่อวา “โรงเรียนรามันห” เปนโรงเรียนที่เปดทำการสอน ชั้น
ประถมศึกษาปที่ 5 - 7 และในบริเวณใกลเคียงกันนี้มีอีกโรงเรียนหนึ่งชื่อวา “โรงเรียนบานกาบู” ซึ่ง
เปดสอนต้ังแตชั้นเด็กเล็กถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 
 เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2525 ทางราชการไดยุบรวมโรงเรียนบานรามันหกับโรงเรียนบาน
กาบู   ทั้งสองโรงเรียนเขาดวยกันตามมติของสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดยะลา โดยใชชื่อใหม
วา “โรงเรียนบานรามัน” และแตงต้ังนายเนือง ต้ิงมุข รักษาการในตำแหนงครูใหญโรงเรยีนบานรามัน 
และวันที่ 1 พฤษภาคม 2526 ไดแตงต้ังใหดำรงตำแหนงครูใหญ 
 วันที่ 30 กรกฎาคม 2528 สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดยะลา ไดแตงตั้งนาย
ประสงค   กิ้มสวัสดิ์ มาดำรงตำแหนงอาจารยใหญ และแตงตั้งนายเนือง ติ้งมุข ไปดำรงตำแหนง
อาจารยใหญโรงเรียนพัฒนาบาลอ 
 ปการศึกษา 2534 สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดยะลา ไดแตงตั้งนายประสงค 
กิ้มสวัสดิ์  มาดำรงตำแหนงอาจารยใหญโรงเรียนบานโกตาบารู และแตงตั้งนายประยูร ปนทองพันธ 
มาดำรงตำแหนงอาจารยใหญโรงเรียนบานรามัน และในวันที่ 27 กรกฎาคม 2536 ไดปรับปรุง
ตำแหนงเปนผูอำนวยการโรงเรียน 
 วันที ่ 15 กุมภาพันธ 2539 ไดแตงตั้งนายประยูร ป นทองพันธ ไปดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการโรงเรียนบานนิบงพัฒนา และแตงตั้งนายอำนวย ไมยฤทธ ตำแหนงผูชวยหัวหนาการ
ประถมศึกษาอำเภอเมืองยะลา จังหวัดยะลา มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรยีนบานรามัน 
 วันที่ 1 ธันวาคม 2543 สำนกังานการประถมศึกษาจังหวัดยะลา ไดแตงต้ังนายอำนวย 
ไมยฤทธ์ิ   ไปดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนนิบงชนูปถัมภ และแตงต้ังนายสรรเสริญ วิเชียรรัตน 
ผู อำนวยการโรงเรียนบันนังสตาอินทรฉัตรมิตรภาพที่ 200 ที ่ระลึก ส.ร.อ. มาดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการโรงเรียนบานรามัน 
 วันที่ 3 ตุลาคม 2551 ไดแตงตั้งนายสมพงศ ลาเตะ ตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียน
บานตะโละหะลอ  มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานรามัน 
 วันที ่ 11 พฤศจิกายน 2557 ไดแตงตั้งนายอาบัส สาเหล็ม ตำแหนงผู อำนวยการ
โรงเรียนพัฒนาบาลอ มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานรามัน 
 
 

สวนที่ 1 
ภาพรวมของสถานศึกษา 
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1.3 การจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน 
 การจัดการเรียนการสอน 2 ระดับ  จำนวน 17 หองเรยีน  คือ 
  1. ระดับกอนประถมศึกษา 
  2. ระดับประถมศึกษา 
 1.4 เขตบริการของโรงเรียน 
 เขตบริการของโรงเรียน มี 3 หมูบาน ในตำบลกายูบอเกาะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ดังน้ี   
 - หมูท่ี 1 บริเวณตลาดรามัน   
 - หมูท่ี 2 บานตอแล   
 - หมูท่ี 6 ตลาดลาง 

2. สภาพชุมชนโรงเรียนบานรามัน 
๒.๑ สภาพทางภูมิศาสตร 

โรงเรียนบานรามัน รับผิดชอบนักเรียนในเขตบริการ มี 3 หมูบาน คือ หมูที่ ๑, ๒ และ 
6 ตำบลกายูบอเกาะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา ซึ่งตำบลกายูบอเกาะ มีเนื ้อที่ประมาณ 18.16 
ตารางกิโลเมตร (11,350 ไร) สภาพพื้นที่ตำบลกายูบอเกาะ สวนใหญเปนพื้นที่ราบ และที่ราบลุม 
เฉลี ่ยเปนพื้นที ่ราบประมาณรอยละ 70 ของพื ้นที่ทั ้งตำบล ซึ่งเหมาะตอการเกษตรประเภทสวน
ยางพารา และสวนผลไม สวนพื้นที ่ที ่เปนที่ราบลุ มประมาณรอยละ 30 เหมาะแกการทำนาขาว 
นอกนั้นเปนพื้นที่ดอนมีภูเขาเตี้ยๆมีแหลงน้ำธรรมชาติ  ประเภทคลอง ลำหวย บึง กระจายอยูทั่วไป
ในพื้นที่ตำบล ในหมูที่ ๑, ๒ และ ๖ ตำบลกายูบอเกาะ มีประชากรประมาณ 4,916 คน เปนชาย 
2,439 คน และหญิง 2,477 คน  มีกลุมบาน 11 กลุม  ไดแก 

1. หมูที่ ๑ กลุมบานตลาดบน บานกำปงบารู บานลีนา และบานตลาดฆอแก  
   2. หมูที่ ๒ กลุมบานกาแฮ บานตอแล และบานตอแลใน 

3. หมูที่ 6 กลุมบานตลาดลาง บานฝงคลอง และบานปายอยือนิ 

๒.๒ สภาพเศรษฐกิจ/อาชีพ 
ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม รอยละ 75 ประกอบอาชีพธุรกิจการคา 

รอยละ  10 ประกอบอาชีพรับจาง รอยละ 9 ประกอบอาชีพรับราชการและอื ่นๆ รอยละ 6 
ประชากรมีรายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 30,000 บาท 

๒.๓ สภาพสังคม/ศาสนา 
สภาพสังคมเปนชุมชนชนบทกึ่งเมือง การตั้งบานเรือนของประชากรมีลักษณะกระจาย 

ยานชุมชนหนาแนนจะอยู บริเวณถนนเมืองรามัน และถนนจรูญวิถี มียานเศรษฐกิจกระจุกตัวอยู
บริเวณที่ตั ้งของสวนราชการคอนขางหนาแนน ประชากรในเขตเทศบาลตำบลกายูบอเกาะ นับถือ
ศาสนาอิสลาม รอยละ 90 นับถือศาสนาพุทธและศาสนาอื่น รอยละ 10 
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 ๒.๔ ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม 
 เนื่องจากประชากรสวนใหญนับถือศาสนาอิสลามยึดมั่นและปฏิบัติตามขนบธรรมเนียม
ประเพณีทางศาสนาอยางแนนแฟน ดังนั้นขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมที่สำคัญจึงเกี่ยวกับ
ศาสนาทั้งสิ้น ไดแก 

- ประเพณีของชาวไทยอิสลาม 
- ประเพณีการถือศลีอด เดือนรอมฎอน 
- ประเพณีงานเมาลิด 
- ประเพณีการกวนอาซูรอ 
- ประเพณีการเขาสุนัตหมู 
- ประเพณีวันตรษุอีดิลฟตรี 
- ประเพณีวันตรษุอิดิลอัฏฮา 
- ประเพณีการทำบุญวันรายอแน 
- ประเพณีของชาวไทยพุทธ    
- ประเพณีรดน้ำสงกรานต 
- ประเพณีรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ 
- ประเพณีลอยกระทง 
- ประเพณีแหเรือพระ 
- ประเพณีวันสารทไทย 

๒.๕ อาณาเขตติดตอ 
ทิศเหนือ ติดตอกับ ตำบลกอตอตือระ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ทิศใต ติดตอกับ ตำบลบาลอ ตำบลตะโละหะลอ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ทิศตะวันออก     ติดตอกับ ตำบลอาซอง อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 
ทิศตะวันตก       ติดตอกับ ตำบลกาลูปง ตำบลยะตะ อำเภอรามัน จังหวัดยะลา 

๒.๖ การคมนาคม 
การคมนาคมของตำบลกายูบอเกาะ มีการคมนาคมทางบก โดยมีเสนทางที่สำคัญดังนี้ 
1. ทางรถยนต ใชทางหลวงแผนดินหมายเลข 4060 สายยะลา - รามัน ระยะทาง 22 

กิโลเมตร เสนทางดังกลาวเปนเสนทางลาดยางและภายในหมูบาน มีถนนเชื่อมตดิตอกันไดทุกหมูบาน 
2. ทางรถไฟ มีเสนทางรถไฟผานที่สถานีรามัน หมูที่ 1 ตำบลกายูบอเกาะ 
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3. แผนผังแสดงที่ตั้งของโรงเรียน 
แผนที่โรงเรียนบานรามัน 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
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4. แผนผังโรงเรียน 
แผนผังโรงเรียน 
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5. แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

งานงบประมาณ งานบุคลากร งานวิชาการ งานบริหารท่ัวไป 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 

๑. การพัฒนาหลกัสูตร
สถานศึกษา 
๒. การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู                
๓. การวัดผล ประเมินผล
และการเทียนโอนผลการ
เรียน 
๔. การวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพ 
๕. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๖. การพัฒนาแหลงเรียนรู 
๗. การนิเทศการศึกษา 
๘. การแนะแนวการศึกษา 
๙. การพัฒนาระบบประกนั  
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
๑๐. การสงเสริมความรูดาน
วิชาการ แกชุมชน  
๑๑. การประสานความ
รวมมือในการพัฒนาวิชาการ
กับสถานศึกษาอ่ืน๑๒. การ
สงเสริมสนับสนุนงานวิชาการ 
แกบุคคล ครอบครัว องคกร
หนวยงานและสถาบันอ่ืนที่
จัดการศึกษา 
  
  
  
   
 
 

๑. การจัดทำและการขอ    
งบประมาณ                      
๒. การจัดสรรงบประมาณ 
๓. การตรวจสอบติดตาม
และประเมินผลและ
รายงานผลการใชเงินและ
ผลการดำเนินงาน   
๔. การระดมทรัพยากร
และการลงทุนเพื่อ
การศึกษา 
๕. การบริหารการเงิน 
๖. การบริหารบัญชี  
๗. การบริหารพัสดุและ
สินทรพัย 

๑. การวางแผนอตัรากำลัง
และการกำหนดตำแหนง 
๒. การสรรหาและบรรจุ
แตงต้ัง                     
๓. การเสรมิสราง
ประสิทธิภาพ                                    
๔. วินยัและการรักษาวนัิย     
๕. การออกจากราชการ
   
 
 

๑. การดำเนินงานธุรการ 
๒. งานเลขานกุารคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๓. งานพัฒนาระบบและเครือขาย
ขอมูลสารสนเทศ 
๔. การประสานงานและพัฒนา
เครอืขายการศึกษา 
๕. การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองคกร 
๖.งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. การสงเสริม สนับสนุนดานวิชาการ 
งบประมาณ 
๘. การดแูลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดลอม 
๙. การจัดสำมะโนผูเรียน 
๑๐. การรับนักเรียน 
๑๑. การสงเสริมและประสานงาน
การศึกษาในระบบ นอกระบบและ
ตามอัธยาศยั 
๑๒. การระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
๑๓. งานสงเสรมิงานกิจการนกัเรียน 
๑๔. การประชาสัมพนัธงานการศึกษา 
๑๕. การสงเสริมสนับสนุนและ
ประสานงานการศึกษาของบุคคล 
ชุมชน องคกร หนวยงาน และสถาบัน
อื่นท่ีจดัการศึกษา 
๑๖. งานประสารราชการกับเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและหนวยงานอื่น 
๑๗. การจัดระบบการควบคุมใน
หนวยงาน 
๑๘. งานบริการสาธารณะ 
๑๙. งานที่ไมไดระบุไวในงานอื่น 
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5.1 แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานรามัน 

นายอาบัส  สาเหลม็ 

งานวิชาการ 
นางนาอดีะ  อุชะม ิ

งานงบประมาณ 
นางสาวฟารีดา  กาหลง 

งานบุคลากร 
นางพาสียะ  ยีเฮง 

 

งานบริหารท่ัวไป 
นางซากียะ  อาบูเละ 

- นางอามเีนาะ  ปาทาน 
- น.ส.รอกาเยาะ  อะมแิซ 
- นางอุษณีย  อุเซ็ง 
- น.ส ซูไวบะห  ลายามุง 
- น.ส.ซูรียานี  มะเระ 
- น.ส.โนรอาซาร อดุลศรีศลิป 
 

- นางฉลวย  สุวรรณเลิศ 
- นายพานี  ดายามา 
- นางฤทยัรัตน  รุงเรือง 
- นางสาวอาตีพะ  มะ 
 
 
 

- นางสาวหาลีเมาะ  วาหลง 
- นางสาวพาตีเมาะ  เซมูโซ 
- นางสาวสารีปะ  กอวาอูตู 
 
 
 

- นางซาพูเราะห  มีชัย 
- นางอารียา  ศรีแกวออน 
- นางอนงค  ยุคง 
- นางสาวคอดีเยาะ  กามาเซะ 
- นางนฤมล  ยิงทา 
- นางสาวลาตีฟะห  หะมะ 
- นายสมศักดิ์  พงศกระพนัธุ 
- น.ส.เบญญทิพย  จันทรเพช็ร 
- นางมยุร ี ออนทอง 
- นายมะลีกี  ดาเลาะบอ 
- นางสาวจามีละ  บอเห็ง 
- นายมุสตามัน  กามาอุเซง็ 
 
 
 

นักเรียน 

รองผูอำนวยการโรงเรียนบานรามัน 
นายสกุรี  แวหะมะ 
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6. ขอมูลเกี่ยวกับนักเรียน 
จำนวนนักเรียนโรงเรียนบานรามัน ปการศึกษา 2565 

6.1 ขอมูลนักเรียน 
ปการศึกษา 25๖5  มีจำนวนนักเรียนทั้งหมด  445 คน 

  - กอนประถมศึกษา  อ.1 – ๓     75 คน 
  - ประถมศกึษา       ป.1 – 6           370 คน 
 
จำนวนนักเรียนโรงเรียนบานรามัน  จำแนกเปนชั้นเรียนและเพศ 

ช้ัน 
จำนวนนักเรียน หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 1 5 12 17  
อนุบาล 2 13 10 23  
อนุบาล 3 12 23 35  
รวม 30 45 75  
ประถมศึกษาปที่ 1 22 28 50  
ประถมศึกษาปที่ 2 37 35 72  
ประถมศึกษาปที่ 3 29 25 54  

ประถมศึกษาปที่ 4 22 41 63  
ประถมศึกษาปที่ 5 33 23 56  
ประถมศึกษาปที่ 6 41 34 75  
รวม 184 186 370  
รวมทั้งหมด 214 231 445  

หมายเหตุ  ขอมูล ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2565 
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7. ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     7.1 จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบานรามัน จำแนกเปนประเภทและ 
ระดับการศึกษา 

ตำแหนง 
เพศ ระดับการศึกษา 

รวม 
ชาย หญิง 

ต ่ ำ ก ว า
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี 
ส ู ง ก ว า
ปริญญาตรี 

ผูอำนวยการโรงเรียน 1 - - - 1 1 
รองผูอำนวยการโรงเรียน 1 - - - 1 1 
ขาราชการคร ู 3 17 - ๑2 7 20 
พนักงานราชการ - 4 - 4 - 4 
วิทยากรสอนศาสนา - 2 - 2 - 2 
ลกูจางประจำ - - - - - - 
ลกูจางชั่วคราว 4 2 5 ๑ - 6 
รวม 9 25 5 19 9 34 

7.2 ขอมูลบุคลากร 
 บุคลากรโรงเรียนบานรามัน ปการศึกษา 2565 มีขาราชการครู 22 คน ประกอบดวย 
ผูชาย 5 คน ผูหญิง 17 คน พนักงานราชการ 4 คน วิทยากรสอนอิสลามศึกษา 2 คน พี่เลี้ยงเด็กพิการ 
2 คน ธุรการ 1 คน นักการภารโรง 2 คน และพนักงานรักษาความปลอดภัย 1 คน  ดังน้ี 

ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหนง อันดับ ว ุ ฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก รับผิดชอบสอน 

1 นายอาบัส  สาเหล็ม ผอ.รร. คศ.4 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ฝายบริหาร 
2 นายสุกรี  แวหะมะ รอง ผอ.รร. คศ.2 ค.ม. บริหารการศึกษา ฝายบริหาร 
3 นางอุษณีย  อุเซ็ง พี่เลี้ยงเด็กพิการ - ศษ.บ. จ ิ ต ว ิ ท ยาการ

ปรึกษาฯ 
เด็กพิการเรียนรวม 
 

4 นางสาวซูไวบะห  ลายามุง พี่เลี้ยงเด็กพิการ - ม.6 - เด็กพิการเรียนรวม 
อนุบาล 1 

5 นางสาวอาตีพะ  มะ ครู คศ.2 ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล 2 
6 นางฉลวย  สุวรรณเลิศ ครู คศ.3 ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล 3/1 
7 นางสาวลาตีฟะห  หะมะ ครู คศ.1 ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล 3/2 
8 นางนฤมล  ยิงทา ครู คศ.2 ศษ.ม. บริหารการศกึษา ประถมศกึษาปท่ี 1/1 
9 นางสาวรอกาเยาะ  อะมิแซ ครู คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ประถมศกึษาปท่ี 1/2 
10 นางสาวจามีละ  บอเห็ง พนักงานราชการ - ค.บ. อิสลามศกึษา ประถมศกึษาปท่ี 2/1 
11 นางสาวพาตีเมาะ  เซมูโซ พนักงานราชการ - คบ.  ประถมศกึษาปท่ี 2/2 
12 นางอนงค  ยุคง พนักงานราชการ - ค.บ. พลศึกษา ประถมศกึษาปท่ี 2/3 
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ที่ ช่ือ-สกุล ตำแหนง อันดับ ว ุ ฒิ
การศึกษา 

วิชาเอก รับผิดชอบสอน 

13 นางพาสียะ  ยีเฮง ครู คศ.3 ค.บ. ประถมศกึษา ประถมศกึษาปท่ี 3/1 
14 นางสาวเบญญทิพย จันทรเพ็ชร คร ู คศ.1 วท.บ. วิทยาการคอมฯ ประถมศกึษาปท่ี 3/2 
15 นางฤทัยรัตน  รุงเรอืง ครู คศ.3 บธ.บ. บ ร ิ ห าร ธ ุ ร กิ จ

คอมพิวเตอร 
ประถมศกึษาปท่ี 4/1 

16 นายมะลีกี  ดาเลาะบอ ครู คศ.3 ศษ.ม. บริหารการศกึษา ประจำชั้นปที่ 4/2 
17 นางมยุรี  ออนทอง ครู คศ.๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ประจำชั้นปที่4/3 
18 นางอามีเนาะ  ปาทาน ครู คศ.3 ศศ.บ. ภาษาไทย ประจำชั้นปที่5/1 
19 นายพานี  ดายามา ครู คศ.2 ค.บ. สังคมศึกษา ประจำชั้นปที่5/2 
20 นางสาวคอดีเยาะ  กามาเซะ วิทยากรอิสลามฯ - ศศ.บ. อิสลามศึกษา ประจำชั้นปที่5/3 
21 นางซาพูเราะห  มีชัย ครู  คศ.2 วท.บ. วิทยาศาสตร ประจำชั้นปที่ ๖/1 
22 นางสาวซูรยีานี  มะเระ ครู  คศ.1 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ประจำชั้นปที่๖/2 
23 น.ส.โนรอาซาร  อดุลศรีศลิป คร ู  คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร ประจำชั้นปที่ 6/3 
24 นางอารียา  ศรีแกวออน พนักงานราชการ - ค.บ. ประถมศึกษา ป.1 
25 นางสาวสารีปะ  กอวาอูตู ครู คศ.3(2) วท.บ. วิทยาศาสตร ป.๒ 
26 นางสาวหาลีเมาะ  วาหลง วิทยากรอิสลามฯ - ศศ.บ. อิสลามศึกษา ป.3 
27 นางซากียะ  อาบูเละ ครู  คศ.3 ค.บ. ประถมศึกษา ป.4 
28 นางนาอีดะ  อุชะมิ  ครู คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร ป.5 
29 นางสาวฟารีดา  กาหลง ครู คศ.3 ศศ.บ. บ ร ร ณ า ร ั ก ษ

ศาสตร 
ป.6 

30 นายสมศักดิ์  พงศกระพันธุ ครู คศ.3(2) ค.บ. ศิลปศึกษา ป.๔-๖ 
31 นายมุสตามัน  กามาอุเซ็ง พนักงานธุรการ - ปวส. - ธุรการ 
32 นายอาธร  แซโล นักการภารโรง - ม.6 - - 
33 นายสะมะแอ  ยาเงาะมะ นักการภารโรง - ม.3 - - 
34 นายอาซัน  มะเระ ย า ม ร ั ก ษ า

ความปลอดภัย 
- ม.6 - - 

 
8. อาคารเรียนและอาคารประกอบ 
 อาคารเรียน แบบ 017   จำนวน    3   หลัง รวม    24   หอง 
 อาคารเรียน แบบ 003   จำนวน    1   หลัง รวม      7   หอง 
 อาคารอเนกประสงค   จำนวน    2   หลัง 
 อาคารประกอบ สปช.105/29 จำนวน    1   หลัง รวม      4   หอง 
 อาคารประกอบ สปช.105/30     จำนวน    1   หลัง รวม      8    หอง 
 สวม     จำนวน    4   หลัง รวม    18   ที่น่ัง 
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8.1 การใชประโยชนอาคารและบริเวณโรงเรียน 
อาคารเรียน 1  จัดการเรียนการสอนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 2 หองสหกรณ และ 

หองพยาบาล 
 อาคารเร ียน 2  จัดเปนหองสำนักงานบริหารโรงเรียน หองปฏิบัต ิการวิชาการ  
หองศนูยสื่อหองปฏิบัติการดนตรี-นาฏศิลป และหองปฏิบัตกิารศิลปะ 
 อาคารเรียน 3  จัดเปนหองสำหรับแหลงเรียนรู หองสมุด หองนวัตกรรม หองพระ หอง
สภานักเรียนและหองประชมุ และจัดการเรียนการสอน ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6   
 อาคารเรียน 4  จัดการเรียนการสอนชั้นอนุบาล 1 - 3 และหองเรียนพิเศษเรียนรวม 
 อาคารอเนกประสงค 1  ใชสำหรับจัดกิจกรรมทั่วไป นิทรรศการ และประชุมตาง ๆ  
 อาคารอเนกประสงค 2  ใชเปนโรงอาหาร และหองโครงงานอาชีพ 
 อาคารประกอบ สปช.105/29  ใชเปนอาคารเรียน ICT และหองเรียนคอมพิวเตอร 
 อาคารประกอบ สปช.105/30  จัดการเรียนการสอนชั ้นประถมศึกษาปที่ 3 - 5 
หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร และหองพักครู 

      ปจจุบันโรงเรียนบานรามัน เปดสอนตั้งแตชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในป
การศึกษา 2564  มีนักเรียนท้ังหมด 461 คน ประกอบดวย ชาย 234 คน และหญิง 227 คน 

 8.2 ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวมโรงเรียนบานรามัน 
1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนชุมชนเมืองและชุมชนชนบท มียาน

เศรษฐกิจกระจุกตัวอยูบริเวณที่ตั้งของสวนราชการคอนขางหนาแนน  มีประชากรประมาณ 4,833 
คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก ทางซายของโรงเรียนติดกับสถานีตำรวจภูธรรามัน และ
ที ่ว าการอำเภอรามัน ดานขวา ติดกับวัดสุนทรประชาราม  อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพ
เกษตรกรรม อาชีพธุรกิจการคา อาชีพรับจาง  อาชีพรับราชการ และอื่นๆ  สวนใหญนับถืออิสลาม  
ประเพณี/ศลิปวัฒนธรรมทองถ่ินที่เปนท่ีรูจักโดยทั่วไป  

ประเพณีของชาวไทยพุทธ    
- ประเพณีรดน้ำสงกรานต 
- ประเพณีรดน้ำดำหัวผูสูงอายุ 
- ประเพณีลอยกระทง 
- ประเพณีแหเรือพระ 
- ประเพณีวันสารทไทย 
- ประเพณีทำบุญวันวาง 

ประเพณีของชาวไทยอิสลาม 
 - ประเพณีการถือศีลอด เดือนรอมฎอน 
 - ประเพณีงานเมาลิด 
 - ประเพณีการกวนอาซูรอ 
 - ประเพณีการเขาสุนัตหมู 
 - ประเพณีวันตรุษอีดิลฟตรี 
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 - ประเพณีวันตรุษอิดิลอัฏฮา 
 - ประเพณีการทำบุญวันรายอแน 

  2) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม 
สวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 30,000 
บาทเฉลี่ยตอคน 

3) โอกาสและขอจำกัดของโรงเรยีน 
โอกาสของโรงเรียน  โรงเรียนบานรามันตั้งอยูในเขตเทศบาลตำบลเมืองรามันห มี

หนวยงานราชการและองคกรตางๆตั้งอยูใกลโรงเรียน จึงสามารถติดตอขอความรวมมือและสนับสนุน
ทางดานการศึกษาจากหนวยงานอื่นๆ ไดสะดวก ประกอบกับคณะกรรมการสถานศึกษา หนวยงาน 
และองคกรทองถิ่น ไดใหความรวมมือในการจัดการศึกษาเปนอยางดี สงผลใหการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพขึ้น ผูปกครองนักเรียนมีความรูและสนใจการศึกษาพอสมควร จึงใหการดูแล
เอาใจใสบุตรหลานที่มาโรงเรียน สงผลใหโรงเรียนจัดการศึกษาไดดีระดับหนึ่ง การเดินทางและการ
คมนาคมมายังโรงเรยีนบานรามันมีความสะดวก จึงมีนักเรียนที่เขามาเรียนในโรงเรียนน้ีมาก   

 ขอจำกัดของโรงเรียน  สภาพทางเศรษฐกิจของครอบครัวนักเรียนบางสวน ยังอยู
ในฐานะลำบาก ผู ปกครองนักเรียนตองออกไปประกอบอาชีพตางพื ้นที ่ ประกอบกับสภาพทาง
ครอบครัวของนักเรียนมีปญหา เชน พอแมหยาราง แยกกันอยู นักเรียนตองอาศัยอยูกับปูยา ตายาย 
ซึ่งไมสามารถดูแลนักเรียนไดอยางท่ัวถึง ทำใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุมน้ีอยูในเกณฑ
ต่ำ 

8.3 แหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่น  
 1) หองสมุด มีขนาด 108 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในหองสมุด 1,950 เลม การ
สืบคนหนังสือและการยืม-คืน ใชระบบการลงทะเบียน ยืม-คืน จำนวนนักเรียนที่ใชหองสมุดในป
การศึกษาที่รายงานเฉลี่ย  80 คน ตอ วันคดิเปนรอยละ 11.17 ของนักเรียนท้ังหมด 

2) หองปฏิบัติการ 
  - หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร จำนวน  1  หอง 

   - หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร  จำนวน  1  หอง 
   - หองปฏิบัติการทางภาษา จำนวน  2  หอง 
   - หองศาสนา   จำนวน  2  หอง 
   - หองพยาบาล   จำนวน 1  หอง  
   - หองคลินิกภาษาไทย       จำนวน  1  หอง  
   - หองสหกรณ        จำนวน 1  หอง  
   - หองแนะแนว                  จำนวน 1  หอง 
 3) คอมพิวเตอร   จำนวน  21  เครื่อง 
   ใชเพื่อการเรียนการสอน    จำนวน  18  เครื่อง 
   ใชเพื่อสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  จำนวน  3  เครื่อง 
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   จำนวนนักเรียนที่สืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 60 
คน ตอวัน  คิดเปนรอยละ 8.37 ของนักเรียนท้ังหมด 
   ใชเพื่อการบริหารจัดการ             จำนวน  12  เครื่อง 

 4) แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

แหลงเรียนรูภายใน 
สถิติการใชจำนวนครั้ง/ป 

ช่ือแหลงเรียนรู 
- สวนหยอมในโรงเรยีน 
- หองวิทยาศาสตร 
- หองพยาบาล 
- หองสหกรณ 
- หองคอมพิวเตอร 
- หองปฏิบัติการทางภาษา 

220 
200 
90 
200 
220 
220 

 5) แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน   

แหลงเรียนรูภายนอก สถิติการใช 
จำนวนครั้ง/ป ช่ือแหลงเรียนรู 

- โรงพยาบาลรามัน 
- สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรามัน 
- ที่วาการอำเภอรามัน 
- หองสมุดประชาชนอำเภอรามัน 
- สำนักงานที่ดินจังหวัดยะลา สวนแยกอำเภอรามัน 
- สำนักงานสรรพากรพ้ืนที่อำเภอรามัน 
- สนามกีฬาอำเภอรามัน 
- ธนาคารกรุงไทย สาขารามัน 
- ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ 
- สำนักงานเทศบาลตำบลเมืองรามันห 
- การไฟฟาสวนภูมิภาค สาขารามัน 
- สถานีตำรวจภูธรอำเภอรามัน 

7 
5 
10 
12 
- 
6 
10 
5 
3 
10 
5 
13 
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9. ภารกิจ 
 โรงเรียนบานรามัน  ไดรับมอบหมายใหเปนหนวยงานทางการศึกษาที่รับผิดชอบจัดการศึกษา 
2 ระดับ  ในการจัดการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาประถมศึกษา  
 1. จัดการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อพัฒนาเด็กวัย 3-6 ป ใหมีความพรอมดานรางกาย 
จิตใจ  อารมณ สังคม และสติปญญา เตม็ตามศักยภาพที่จะเขาเรียนระดับประถมศึกษา 
 2. จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อใหเด็กวัยเกณฑการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุก
คนไดเขาเรียนจนจบหลักสูตร มีความรูทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะที่พึงประสงคตามจุดมุงหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551  
 
10. ผลงานที่โดดเดนและรางวัลท่ีไดรับของโรงเรียน 

10.1 ผลการปฏิบัติงานของครูที่ไดรับรางวัลเกียรติยศ 

ที่ ชื่อ-สุกล รายการ กล ุ  มสาระ
การเรียนรู 

ระดับรางวัล หนวยงาน 
ผูมอบรางวัล 

1 โรงเรียนบานรามัน รางวัล เขารวมการคัดสรร
ผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่ง
นวัตกรรม 

- - สำนักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

2 นายอาบัส  สาเหล็ม เครื่องราชอิสริยาภรณชั้น
สายสะพาย ประถมาภรณ 
มงกุฎไทย (ป.ม.) 

- - ส ำ น ั ก เ ล ข า ธ ิ ก า ร
คณะรัฐมนตรี 

2 นายสุกรี  แวหะมะ รางวัล เขารวมกิจกรรม
รณรงคสงเสริมนิสัยรักการ
อาน ป 2564 

- - สำนักงานศึกษาธิการภาค 
7 องคกรยูนิเซฟ ประเทศ
ไทย 

3 นางมยุรี  ออนทอง รางว ัลระด ับนานาชาติ 
AKS Education Award 
ศูนยว ิจ ัยด านการศึกษา 
จ า ก ค ร ู ท ั ่ ว โ ล ก  110 
ประเทศ 

ภาษาอังกฤษ ร า ง ว ั ล ร ะ ดั บ
นานาชาติ 

สถาบัน ASK Education 
Award ณ กร ุ งน ิ ว เดลี  
ประเทศอินเดีย 

4 นางสาวฟารีดา  กาหลง รางวัล คชสีห สิงหะเดชะ 
ค ร ั ้ ง ท ี ่  3 ป ร ะ จ ำ ป
การศกึษา 2564 

- - สมาคมธุรกิจอาเซียน 
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10.2 นกัเรียนที่ไดรับรางวัลเกียรติยศ  

ท่ี ชื่อ-สุกล รายการ  กลุมสาระการ
เรียนรู 

หนวยงาน 
ผูมอบรางวัล 

1 เด็กหญิงลลิตา  สุขเพ็ชร การประกวดกิจกรรม
เขียนเรื่องเลา ป.1-3 

รองชนะเลิศ
อันดับ 2 
 

ส ั งคมศ ึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

สพป.ยล.1 

 
10.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปการศึกษา 25๖4 

1) รอยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 
3 ขึ้นไประดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 

รายวิชา(พื้นฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 

สุข
ศึก

ษา
 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ 

ภา
ษา

องั
กฤ

ษ 

ป.1 39 36 64 69 70 75 73 69 38 
ป.2 46 28 25 55 55 55 49 49 32 
ป.3 47 40 40 43 43 63 43 43 63 
ป.4 24 31 26 34 47 55 37 55 34 
ป.5 48 34 50 17 35 77 50 77 54 
ป.6 34 18 25 28 27 53 39 53 22 
รวม รวม 238 187 230 246 277 378 291 346 
รอยละ เฉลี่ย 61.66 48.45 59.59 63.73 71.76 97.93 75.39 89.64 
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10.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอนัพึงประสงค 
1) รอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ระดับช้ันประถมศึกษาปที่ 1 

ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป รอยละ 
ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 78 3 0 0 75 75 96.15 
ป.2 55 0 0 25 30 55 100.00 
ป.3 65 1 0 0 66 66 98.51 
ป.4 55 0 0 23 32 55 100 
ป.5 78 1 0 0 77 77 98.71 
ป.6 53 0 16 27 10 37 69.81 
รวม 384 5 16 75 290 365 94.54 
รอยละ 100.00 1.30 4.15 19.43 75.13 94.56  

 
10.5 ผลการประเมินการอานคิดวิเคราะห และเขียน 

ผลการประเมินการอานคิดวิเคราะห และเขียน 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน 

ระดับดีขึ้นไป รอยละ 
ไมผาน ผาน ดี ดีเยี่ยม 

ป.1 78 3 0 0 75 75 96.15 
ป.2 55 0 0 25 30 55 100.00 

ป.3 65 1 0 0 66 66 98.51 

ป.4 55 0 0 23 32 55 100 
ป.5 78 1 0 0 77 77 98.71 
ป.6 53 0 16 27 10 37 69.81 
รวม 384 5 16 75 290 365 94.54 
รอยละ 100.00 1.30 4.15 19.43 75.13 94.56  

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

10.6 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

ระดับช้ัน จำนวนนร.ท้ังหมด 
จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 
ผาน ไมผาน 

ป.1 78 75 3 
ป.2 55 55 - 
ป.3 65 64 1 
ป.4 55 55 - 

ป.5 78 77 1 
ป.6 53 53 - 
รวม 384 379 5 

เฉลี่ย 100.00 98.6979 1.30 

 
11. สรุปรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR (ปการศึกษา 2564) 

สรุปรายงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา SAR (ปการศึกษา 2564) 

บทสรุปผูบริหาร จากผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบานรามันจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีนักเรียนชั้นอนุบาลปที่ 1 - 3 รวม 
74 คน ครูผูสอน 3 คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปการศึกษา 2564 
เสนอตอหนวยงานตนสังกัดและหนวยอื่นๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู ในระดับ มีผล 
การดำเนินงาน ดังตอไปนี้ 

1.1 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน           ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรยีน      ดีเลิศ 
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน    ดีเลิศ 
       1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน                   ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ดีเลิศ 
 
 
 
 



๑๘ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

ผลการดำเนินงาน 
มาตรฐานที่ 1 ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออกเขียนได

และอานคลองเขียนคลองตามมาตรฐานในแตละระดับชั้น โดยทางโรงเรียนบานรามันไดจัดโครงการ
ฟนฟูนักเรียนที่มีภาวะถดถอยดานการอาน เขียน และคำนวณ ปญหาเรื่องการเรียนรูที ่ถดถอยของ
ผูเรียน เปนเรื่องที่ภาคการศึกษาทั่วโลก ที่ประสบผลกระทบจากการแพรระบาดของโรคโควิด 2019 
(COVID-๑๙) ใหความสนใจเปนกรณีเรงดวน เพื ่อฟ นฟูการเร ียนรู ของผู เร ียน (learning loss 
recovery) ที่ไมไดมาเรียนที่โรงเรียนตามปกติ แมวาจะมีความพยายามในการจัดการเรียนการสอนทั้ง
ในรูปแบบออนไลน หรือการเรียนรูท่ีบาน ก็ไมสามารถทำใหผูเรียนไดเรียนรูเหมือนอยางเชนการเรียน
ที่โรงเรียน ทางโรงเรยีนบานรามันไดเล็งเห็นความสำคัญในการฟนฟูผูเรียนเรียนที่มภีาวะถดถอย  ใหมี
ความสนใจในการเรียนรู จึงไดมีการสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรู เพื่อใหฟนฟูใหผูเรียนอาน
ออกเขียนได และคิดคำนวณเปนผานโครงการดังกลาว อีกทั้งโรงเรียนไดจัดทำโครงงานฐานวิจัย 
โครงงานทักษะอาชีพ และโครงการพัฒนาสื่อออนไลน เพ่ือใหผูเรียนรูจักคิด วิเคราะห กลาแสดงออก
ในทางที่สรางสรรค รูเทาทันสื่อและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเรว็ รูจักการวางแผนสามารถทำงาน
รวมกับผูอื่นไดดีตามหลักประชาธิปไตย 

ผูเรียนมีคณุลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด มีความเอ้ืออาทรผูอ่ืนและกตัญู
กตเวทีตอผูมีพระคุณ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตาง มีความตระหนัก รูคุณคา รวมอนุรักษ
และพัฒนาสิ่งแวดลอม ภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยของตนเอง มีทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต 
รวมถึงมีความเขาใจ เรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัยผูเรียนรู และตระหนักถึงโทษ
และพิษภัยของสิ่งเสพติดตางๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน รักการออกกําลังกาย 
ยอมรับในกฎกติกาของกลุ ม สถานศึกษา และสังคม มีจิตอาสา อยูอยางพอเพียง มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี กลาแสดงออก และสามารถ อยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข  
 นอกจากนี้ โรงเรียนบานรามัน ยังไดมีกระบวนการดำเนินงานตามมาตรฐานปองกันการแพร
ระบาดของเชื้อไวรัส โคโรนา (COVID-19) โดยทางโรงเรียนไดมีมาตรฐานรักษาความสะอาดตาม
บริเวณจุดตางๆ ในโรงเรียน จัดใหมีอางลางมือ น้ำยาทำความสะอาด ตลอดจนในชั้นเรียน ไดมี
มาตรการลางมือดวยเจลแอลกอฮอล ทุกชั ้นเรียน นอกจากนี ้ย ังมีการจัดช ั ้นเรียนใหมในชวง
สถานการณการแพรระบาด โดยจัดหองเรียนใหม มีนักเรียนหองละ ไมเกิน 25 คน มีการเวน
ระยะหางของนักเรียนแตละคน และแจกหนากากอนามัย ตลอดจนคัดกรองนักเรียนทุกคน โดย 
การตรวจหาเชื้อโควิด-19 กอนเขาหองเรียน เพ่ือปองกันการแพรระบาด อีกทั้งครูประจำชั้นใหความรู
ในคาบซอมเสรมิเก่ียวกับการปองกัน และรูเทาทันโรคระบาดในครั้งนี้อีกดวย  สงผลใหมาตรฐานท่ี 1 
คุณภาพของผูเรยีน มีผลการประเมนิคุณภาพอยูในระดับ ดีเลิศ 

  มาตรฐานที่ 2 โรงเรียนบานรามัน ไดปฏิบัติงานตามหลักการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) 
สงผลใหการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนบรรลุเปาหมายที่กำหนดไวครูและบุคลากรของโรงเรียน
สามารถปฏิบัติหนาที่ของตนเองไดอยางเต็มประสิทธิภาพ สงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพ
รอบดาน บรรลุตามเปาหมายวิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนของโรงเรียน มีการบริหารจัดการโรงเรียน
อย างเป นระบบ โดยใช   KABU Model ในการน ิ เทศการศ ึกษาเพื ่อพ ัฒนาส ู ความเป นเลิศ  
การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยการนำแผนงานไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ



๑๙ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

การศึกษา มีการตรวจสอบ ประเมนิผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง
ทรัพยากรทางการศึกษาและจัดระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนที่มีเครือขายผูปกครองเขามามีสวน
รวม มีระบบนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม
ในการวางแผนปรับปรุงและพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา ทำใหการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาสำเร็จตามเปาหมายที่ไดกำหนดไว   
  โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปสอดคลองกับการ
พัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญ 
ตามมาตรฐานตำแหนงงาน ขอมูลสารสนเทศมคีวามถูกตอง ครบถวน และมีโครงการปรับปรุงภูมิทัศน
และสิ่งแวดลอมภายในบริเวณโรงเรียน จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมที่กระตุนผูเรียนให
ใฝเรียนรู และไดมีการจัดโครงการโรงเรียนปลอดขยะ โครงการศูนยการเรียนรูเกษตรพอเพียง โครง
สงเสริมและพัฒนาการจัดการเร ียนการสอน DLIT โครงการพัฒนาสื ่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในโลกดิจิตอล โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โครงนิเทศภายใน 
ผูเกี ่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการรวมวางแผน พัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมรับผิดชอบตอผล 
การจัดการศึกษา มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่
เหมาะสมเปนระบบและตอเนื่องสถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝาย
มีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล สงผลใหมาตรฐานที่ 2 อยูในระดับ ดีเลิศ 

  มาตรฐานที่ 3 โรงเรียนดำเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ
โดยการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก โครงการสงเสริมการอานคิดวิเคราะห
และเขียน  โครงการนิเทศภายใน โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน โครงการหองสมุดมีชีวิต โครงการสหกรณฝกหัดนักเรียน โครงการตานภัยยาเสพติด 
โครงการเด็กดีมีเงินออม โครงการเขาคายลูกเสอืคุณธรรม จริยธรรม ผูเรียนมีความรูทักษะที่จำเปนอยู
ในระดับดี ผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูจาก ประสบการณตรง นำไปประยุกตใชในการ ดำรง
ชีวิตประจำวันได ผูเรียนไดฝกทักษะ กระบวนการ กิจกรรม และอุดมการณของลูกเสือ โครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการพัฒนาเว็บไซตและระบบเครือขายอินเตอรเน็ต โครงการ
ผลิตสื่อการเรียนการสอน โครงการศูนยการเรียนรู เกษตรพอเพียง  โครงการวันสำคัญ โครงการ
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) โครงการบัณฑิตนอย โครงการพัฒนาสื ่อนวัตกรรม
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโลกดิจิตอล โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับชั้น โครงการ
พัฒนาคลินิกหมอภาษา ผูเรยีนมีความรูความสามารถและทักษะตางๆ ตามศักยภาพ  ผูเรียนไดรบัการ
คัดเลือกเขาแขงขันทาง วิชาการกับหนวยงานอ่ืนๆ  ผูเรียนและครูผูสอน มีสื่อนวัตกรรมในการ จัดการ
เรียนการสอน เพียงพอและทันสมัย ผูเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน บริเวณที่รับผิดชอบ ดวย
ความเต็มใจ ผูเรียนและครูผูสอน มีนวัตกรรม วัสดุอุปกรณที่ทันสมัย เพียงพอตอการจัดการเรียนรู 
ผู เร ียนมีความเอื ้ออาทรตอผู อื ่น กตัญูกตเวทีต อบุพการีและผู ม ีพระคุณ ผู เร ียนมีทักษะใน 
การแสวงหาความรูดวยตนเอง และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ผูเรียนไดรับความรูจากประสบการณ
ตรง สามารถนำไปประยุกตใชในการดำรงชีวิตประจำวัน ผูเรียนไดแสดงออกตามความสามารถและ
ความถนัดของตนเอง ครูไดรับการพัฒนาและสงเสริมการใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา เชน อบรมสื่อ
ออนไลน โรงเรียนนวัตกรรม โดยการพัฒนาดานบุคลากร โรงเรียนสนับสนุนใหคณะครูไดพัฒนา
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ตนเองอยางสม่ำเสมอ และสงผลใหบุคลากรไดรับการยอมรับจากชุมชนและหนวยงานตนสังกัด สงผล
ใหมาตรฐานท่ี 3 อยูในระดับ ดีเลิศ 

จุดเดน 
 มาตรฐานที่ 1 ครูมีแผนการจัดการเรียนรูที่เนนดานการอาน คิดวิเคราะห การคิดคำนวณ มี
การผลิตสื่อ และพัฒนาสื่อ นวัตกรรมทั้งทางสาระภาษาไทย คณิตศาสตร และอังกฤษ รวมทั้งสาระ
อื่นๆ จัดโครงการสงเสริม การอาน คิด วิเคราะหและเขียน โดยมีกิจกรรม ประกวดการอานและ
แขงขันการตอบคำถามจากหนังสือที่อาน การแขงขันทักษะทางวิชาการ มีตารางคำสั่งที่ชัดเจนใน 
การปฏิบัติงาน มีการพัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนและสื่อมาใชใหตรง
ตามศักยภาพผูเรียนใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหลงเรียนรู ครูในสายชั้นเดียวกัน
รวมกันกำหนดแผนการจัดการเรียนรู กิจกรรมการเรียนรู  โรงเรียนมีการจัดทำนวัตกรรมการเรียน 
การสอนผานแอพลีเคชั่นตางๆ เชน Google Application มีการผลิตและพัฒนาสื่อนวัตกรรมโดยใช
โปแกรม Canva พัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนeเทคนิควิธีสอนและสื่อมาใชใหตรงตาม
ศักยภาพผูเรียน ครูพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารในโลกดิจิตอล นักเรียนสามารถ
สื่อสารโดยใช Skype และการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนของผูบริหารสถานศึกษา 
  ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ และมี
สุขภาพจิต  ที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่โรงเรียนกําหนด มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา และ
มารยาทของสังคม มีสุนทรียภาพทางดานดนตรี ศิลปะ และกีฬา มีความซื่อสัตย มีความเอื้ออาทร
ผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมี พระคุณ มีความรกัในทองถิ่นและประเพณีวัฒนธรรมของตนเอง ปฏิบัติ
ตามหลักธรรมของศาสนา สามารถอยู รวมกันบนความแตกตางท่ีหลากหลายไดอยางมีความสุข  

มาตรฐานที่ 2 ผูบริหารมีความมุงมั่นตั้งใจในการบริหารจัดการและมีวิสัยทัศนที่ดี ตลอดจน
คณะ กรรมการการศึกษาของโรงเรียนไดใหความรวมมือเปนอยางดีเยี่ยม สถานศึกษามีการบริหาร
อยางมีระบบ      มีการประชุมชี้แจงหลากหลายวิธี เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมนการกำหนดวิสัยทัศน 
พันธกิจ และเปาหมายที ่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
แผนปฏิบัติงานประจำป เพื่อใหสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา เนนพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู ตามหลักสูตรของสถานศึกษาและครูผูสอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยาง
มีประสิทธิภาพมีคุณภาพ และมีการนิเทศ กำกับติดตามการเรียนการสอนการวัดประเมินผลและ
สรุปผลการปฏิบัติงานของบุคลากรทางการศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 ครูมีความมุงมั่นในการพัฒนาการสอน มีการจัดกิจกรรมใหนักเรียนแสวงหา
ความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง และใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูรวมทั้งจัดกิจกรรมใหนักเรียนเรียนรูโดยการคิด ไดปฏิบัติจริงดวย
วิธีการและแหลงเรียนรูที่ หลากหลาย เชน การเรียนรูผานกระบวนการเรียนการสอนแบบเชิงรุก 
(Active Learning), On Hand, On Demand, On Wisdom, On-Line, On-Site, On-Air และบาน
นักวิทยนอย เปนตน    
 
12. สรุปผลการพัฒนาการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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สรุปผลการพฒันาการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 ผูเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 3 ยังตองเรงพัฒนาดานการอาน คิด 
วิเคราะห และเขียน ผูเรียนในระดับชั้นประถมศกึษาปที่ 4 - 6 ยังตองไดรับการสงเสริมในดานการคิด
อยางเปนระบบ  คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาอยางมีสติสมเหตุสมผลนักเรียนที่มีพัฒนาการ
เรียนรูชา ไมสามารถปฏิบัติหรือรวมกิจกรรมกับเพื่อนได ตองใชเวลาในการจัดการเรียนรูดานภาษา
มากเปนพิเศษ เน่ืองจากผูเรียนใชภาษาถิ่นมากกวาภาษาไทย และปญหาการขาดเรียนบอย ทำใหขาด
ความตอเนื่องในการพัฒนานักเรียนนักเรียนบางสวนไมกลาแสดงออกในการสนทนาโปรแกรม Skype 
เพราะพื้นฐานความรูของนักเรียนแตละคนไมเหมือนกัน และการสื่อสารกับผูเรียนบางคนไมเขาใจ
ความหมาย อันเนื่องมาจากการรับยายนักเรียนจากโรงเรียนอื ่นๆ ที่ขาดความพรอม เนื่องจาก
ผูปกครองไมใหความรวมมือในการดูแลนักเรยีน   

มาตรฐานที่ 2 ดานนโยบายในการพัฒนามีการปรับเปลี่ยนบอยระหวางภาคเรียน ทำใหการ
ดำเนินงานไมตอเนื่องและไมเปนไปตามแผนที่กำหนด อีกทั้งมีการแพรระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) ทำใหการนิเทศภายในไมเปนไปตามแผนที่กำหนด การนิเทศติดตามการสอนของครู
ดำเนินการอยางเปนระบบ  สงเสริมใหครูไดรับการพัฒนาในดานหลักสูตรตามความตองการพัฒนา
ตนเองในรูปแบบตางๆ อยางตอเนื่อง  ประสานความรวมมือจากผูปกครอง และชุมชน สรางเครือขาย
ความรวมมือ รวมแรงรวมใจกันพัฒนาแหลงเรยีนรูเพ่ิมเติม เพ่ือใหเหมาะสมกับผูเรียน 

มาตรฐานที่ 3 การประเมินผลการนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันทำไดยากเนื่องจากครูไม
สามารถอยูกับนักเรียนทุกคนไดตลอดเวลา อีกทั้งนักเรียนไดใชสื ่อ สื่อ เทคโนโลยี ตลอดจนแหลง
เรียนรู  ไมทั่วถึง ขาดความพรอมของอาคารสถานที่ และเทคโนโลยี ในการเรียนการสอน เชน 
หองเรียนบางหองมีสภาพเกา มีปลวก สงผลตอความปลอดภัยของนักเรียน รวมทั้งการประเมินผล
การนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันทำไดยากเนื ่องจากครูไมสามารถอยูกับนักเรียนทุกคนได
ตลอดเวลา จากโครงงานฐานวิจัยนักเรียนยังไมมีวินัยในตนเอง ไมกลาแสดงออก บานนักวิทยนอย
นักเรียนยังคิดวิเคราะหและเขียนไมไดขาดการสังเกต วิเคราะห สังเคราะหจากสถานการณโรคระบาด 
“โควิด-ไนนทีน” (Covid-19) ทำใหครูจัดการเรียนการสอนไดไมเต็มท่ี 

13. ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโดยภาพรวมของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 โรงเรียนมีแผนยกระดับคุณภาพใหสูงข้ึน โดยจำแนกตามประเด็นตาง ๆ คือ  
1) ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

1. ความสามารถในการอาน เขียน โดยการจัดกิจกรรมการอาน เขียน และคิดวิเคราะห
ใหมีความหลากหลาย เพ่ือดึงดดูความสนใจจากผูเรียน จัดกิจกรรมท่ีสามารถสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะ 
ลงมือปฏิบัติจริง สามารถอภิปราย คดิ วิเคราะหและสรุปความรูท่ีไดรับเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดและ
มีคุณภาพ โดยจัดทำโครงการตาง ๆ ดังน้ี  โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โครงการสงเสริม
การอานคิดวิเคราะหและเขียน และโครงการคลินิกหมอภาษา  

 2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็นและแกปญหา โรงเรียนบานรามันมีแผนยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น โดยจัดทำโครงงาน
ทักษะอาชีพ โครงงานฐานวิจัย โดยผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน (ชมรม) 
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 3. ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยจัดทำโครงการตาง 
ๆ ดังนี้ โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารในโลกดิจิตอล โครงการสงเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน DLIT (E-Classroom) และโครงการพัฒนาเว็บไซตและระบบ
เครือขายอินเตอรเนต็ 
  4. ความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติตองานอาชีพ มีการจัดทำแผนยกระดับคุณภาพให
สูงขึ้น โดยจัดทำโครงการตาง ๆ ดังนี้ โครงการพัฒนาระบบการดูแลและชวยเหลือนักเรียน-งานแนะ
แนวโครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม และโครงการจิต
อาสา 

   มาตรฐานที่ 2 โรงเรียนมีแผนยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น โดยจำแนกตามประเด็นตาง ๆ คือ            
1. โรงเรียนมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สถานศึกษามี

เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที ่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาระยะ 3 ป สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น 
วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ จัดใหมีการรายงานผล การปฏิบัติงานตามเปาหมาย 
วิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียน เพื่อใหเปนไปตามแผนกลยุทธและแผนปฏิบัติการประจำปของ
โรงเรียน 

2. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนบานรามันการพัฒนา
ผูเรียนทุกกลุ มเปาหมายมีโครงการอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูและมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ดำเนินและกำกับติดตามโครงการตามแผนปฏิบัติการ พัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในใหผูที่เกี ่ยวของทุกสวนมีสวนรวม  โดยจัดทำโครงการตางๆ ดังนี้ โครงการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โครงการนิเทศภายในผานการบริหารแบบมีสวนรวม 
(KABU Model) โครงการเสริมขวัญและกำลังใจแกบ ุคลากร พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดวยกระบวนการ PLC เพื่อใหมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่ตนสอนหรืองานท่ี
ตนเองรับผิดชอบ สามารถเลื่อนหรือมีวิทยฐานะที่สูงข้ึน 

มาตรฐานที่ 3 โรงเรียนมีแผนยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น โดยจำแนกตามประเด็นตาง ๆ คือ 
การจัดการเรียนรูควรเปนเรื่องและแนวทางที่ตอเนื่องเพื่องายตอการประเมิน และการเรียนของ
นักเรียน ผูสอนควรใชสื่อที่มีเพียงพอกับจำนวนนักเรียน จัดสภาพของอาคารสถานที่ใหเหมาะสมและ
มีความปลอดภัยตอนักเรยีนผูเรียน  ดังนี้ 

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง โรงเรียนบานรามัน มีแผนยกระดับ
คุณภาพใหสูงขึ ้น โดยจัดทำโครงการตางๆ ดังนี้ โครงการสงเสริมการอานคิดวิเคราะหและเขียน 
โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการศูนยการเรียนรูเกษตรพอเพียง และโครงการเขา
คายลูกเสือ คุณธรรม จริยธรรม โครงการฟนฟูภาวะถดถอยของนักเรียน  

2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู โรงเรียนบานรามัน 
มีแผนยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น โดยจัดทำโครงการตาง ๆ ดังนี้ โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
โครงการนิเทศภายใน โครงการพัฒนาสื ่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโลกดิจิตอล และ
โครงการพัฒนาเว็บไซตและระบบเครือขายอินเตอรเน็ต 



๒๓ 
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3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โรงเรียนบานรามัน มีแผนยกระดับคุณภาพให
สูงขึ้น โดยจัดทำโครงการตาง ๆ ดังนี้ โครงการเด็กดีมีเงินออม และโครงการฟนฟูภาวะถดถอยของ
นักเรียน 

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ โรงเรียนบานรามัน มีแผนยกระดับ
คุณภาพใหสูงข้ึน โดยจัดทำโครงการตาง ๆ ดังนี้  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการ
ฟนฟูภาวะถดถอย โครงการคลินิกหมอภาษา  และโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับชั้น 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู โรงเรยีนบานรามัน เงื่อนไขปจจัยที่ทำใหโรงเรียนดำเนินงานประสบผลสำเร็จ  สวนหนึ่งมาจาก
ความสามารถในการทำงานแบบรวมมือของบุคลากรในโรงเรียนและชุมชน ซึ่งเปนยุทธวิธีสำคัญที่
ผูบริหารใชในการดำเนินงาน  ซึ่งสามารถทำใหโรงเรียนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ้นหลาย
ประการ 
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สวนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 3 ป (พ.ศ.2564 - 2566) ไดกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาตาม
บริบทของสถานศึกษา ซึ ่งสอดรับและเชื ่องโยงกับเปาหมายของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต 1 และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการดำเนินการพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา มุงสูคุณภาพตามเปาหมายท่ีวางไวตอไป 

1. วิสยัทัศน (Vision) 
“โรงเรียนบานรามัน มุงเนนใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 มีคุณธรรม นำความรู 

นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โคยครูมืออาชีพ และบริหารดวยหลักธรรมาภิบาล ชุมชนรวม
พัฒนา” 

2. อัตลักษณของสถานศึกษา (Identity) 
“แตงกายดี  มีวินยั  น้ำใจงาม” 

3. เอกลักษณของสถานศึกษา (Uniqueness) 
“สถานศึกษาแหงการเรียนรู  อยูอยางพอเพียง” 

4. พันธกิจ (Mission) 
1. สงเสริม สนับสนนุ พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะและสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 
2. สงเสริม สนับสนุน พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ นอมนำหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใชนวัตกรรมการศึกษา และการเรียนรูแบบ Active learning 
3. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาครูใหเปนโคช และผูอำนวยการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมี

ประสิทธิภาพ โดยใชนวัตกรรม PLC 
4. ส  งเสร ิม สน ับสน ุน และพัฒนาหล ักการบร ิหารจ ัดการให เป นระบบด วย PDCA  

อยางมีคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และเครือขายรวม
พัฒนาการศึกษา 

5. กลยุทธ (Strategy) 
กลยุทธที่ 1 การจัดการศกึษาเพื่อความมั่นคง 
กลยุทธที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถ

ในการแขงขัน   
กลยุทธที่ 3 การสงเสริมพัฒนาครูและบคุลากรทางการศึกษา     
กลยุทธที่ 4 การขยายโอกาสการเขาถึงทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคณุภาพ       

สวนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษา 



๒๖ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

กลยุทธที่ 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม       
กลยุทธที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม       

กลยุทธที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง 

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 
ป 25๖5 

1.1 ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั ่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุข 
1.2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่
พึงประสงค 

1. โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. โครงการกีฬาตานภัยยาเสพติด 
3. โครงการคายลูกเสือเนตรนารี 
5. โครงการศูนยการเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
6. โครงการสหกรณฝกหัด เด็กดีมีเงินออม 
7. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
8. โครงการวันสำคัญ 
 

กลยุทธที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสรางขีดความสามารถใน
การแขงขัน   

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 
ป 25๖4 

2.1 ผ ู  เร ียนเป นคนด ี  คนเก ง ม ีค ุณภาพ มี
สมรรถนะ ทักษะ และคุณลักษณะที่สำคัญจำเปน
ในศตวรรษที่ 21 
2.2 ผูเรียนมีคณุลักษณะและศักยภาพท่ีจำเปน
ตอการสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
มีทักษะอาชีพตามความตองการของตลาดงาน
และการพัฒนาประเทศ 

1. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ 
2. โครงการสงเสริมการอาน คิด วิเคราะห 
3. โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ 
4. โครงการคลินิกหมอภาษา 
5. โครงการหองสมุดมีชีวิต 
6. โครงการสงเสริมทักษะอาชีพ 
7. โครงการพัฒนาเว็บไซตและระบบเครือขายอินเตอรเน็ต 
8. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
9. โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนระดับปฐมวัย 
10. โครงการจิตอาสาพัฒนาโรงเรยีนและชุมชน/ปลอดขยะ 
11. โครงการ Open-House 
12. โครงการสงเสริมการเรยีนรูเชิงรุก 
13. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ 
14. โครงการฟนฟูภาวะถดถอยดานการอานเขียน และคิด
คำนวณ 
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กลยุทธที่ 3 การสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา     

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 
ป 25๖5 

3.1 คร ูและบุคลากรทางการศ ึกษาเปนผ ู ท ี ่มี
คุณธรรมมีจิตวิญญาณความเปนครู มีสมรรถนะสูง 
สอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
3.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีบทบาทเปน
นักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 

1. โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
2. โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี 
3. โครงการเสริมขวัญและกำลังใจ 
4. โครงการพัฒนาศกัยภาพบุคลากรในโรงเรียน 
5. โครงการอบรมจัดสอนเชิงรุก 

กลยุทธที่ 4 การขยายโอกาสการเขาถึงทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมีคุณภาพ       

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 

ป 25๖5 
4.1 ประชากรวัยเรียนทุกคนไดรบัโอกาสเขาถึง 
การศกึษาที่มีคณุภาพเสมอภาค 

1. โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
2. โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
3. โครงการจัดการเรยีนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยี 
5. โครงการคลินิกหมอภาษา 
6. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรยีน 
7. โครงการนเิทศภายในภายใต KABU Model 
8. โครงการพัฒนาเว็บไซตและระบบเครือขายอินเตอรเน็ต 

กลยุทธที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม       

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 

ป 25๖5 
5.1 ผูเรียนมีจิตสำนึกในการดำเนินชีวิตที่เปน 
มิตรกับสิ่งแวดลอม 

1. โครงการศูนยการเรยีนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
2. โครงการปรับปรุงภูมทิัศนและสิ่งแวดลอม 

กลยุทธที่ 6 การพฒันาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวนมีสวนรวม       

กลยุทธระดับแผนงาน (Strategy) 
โครงการ / กิจกรรม (Initiative) 

ป 25๖5 
6.1 มีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มี 
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เปนไปตาม 
หลักธรรมมาภิบาล 
6.2 สรางเครือขายความรวมมือและสงเสริมให
ทุกภาคสวนของสังคมเขามามีสวนรวมในการ
บริหารจัดการศกึษา 

1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
2. โครงการนเิทศภายใน ภายใต KABU Model 
3. โครงการแลกปล ี ่ยนเร ียนร ู ระหว างคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5. โครงการชมรมศิษยเกา 
7. โครงการโรงเรียนปลอดภัย 



๒๘ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

6. ตัวชี้วัดและเปาหมาย 

เปาประสงค ๑ นักเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู มีทักษะในศตวรรษที่ 21 มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี เปนคนดี มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย
ป ๒๕๖๕ 

1. รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย ๘ กลุมสาระ ตามเกณฑของสถานศึกษา ๘๐ 
2. รอยละของผูเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรตามเกณฑ ๘๐ 
3. รอยละของผูเรียนผานการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียนตามเกณฑ ๘๐ 
4. รอยละของผูเรียนผานการสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษายะลา เขต ๑ 

๘๐ 

5. รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร ๘๐ 
6. รอยละของผูเรียนมีความเอ้ืออาทรผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ ๘๐ 
7. รอยละของผูเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง ๘๐ 
8. รอยละของผูเรียนตระหนัก รูคณุคา รวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม ๘๐ 
9. รอยละของผูเรียนไดรบัโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางเทาเทียมกัน ๑๐๐ 
10. รอยละของประชากรวัยเรียน (๖-๑๒ ป) ไดรับการศึกษาภาคบังคับ ปการศึกษา ๒๕๖4 ๑๐๐ 
11. รอยละของผูเรียนจบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖4 ศึกษาตอระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน 

๑๐๐ 

12. รอยละของประชากรวัยเรียน (๔-๕ ป) ไดรับการศึกษาปฐมวัย ปการศึกษา ๒๕๖4 ๑๐๐ 
13. รอยละของผูเรียนระดับปฐมวัยมีความพรอมทุกดาน ๘๐ 
14. รอยละของผูเรียนสามารถเรียนรูรวมกันเปนกลุม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู
ระหวางกัน ระหวางนักเรียนพิเศษและนักเรยีนปกติ 

๘๐ 

15. รอยละของผูเรียนมีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูดวยตนเองจากหองสมุด แหลงเรียนรู
และสื่อตางๆ รอบตัว 

๘๐ 

16. รอยละของผูเรียนมีทักษะการอาน การฟง การพูด การเขียนและการตั้งคำถามเพื่อคนควาหา
ความรูเพิ่มเติม 

๘๐ 

 

 

 

 

 



๒๙ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

เปาประสงค ๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน  
มีคุณธรรมจริยธรรม และใชสื่อการเรียนการสอนอยางหลากหลาย สามารถจัดกระบวนการเรยีนรูและ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคที่ ๓ โรงเรียนสะอาด รมรื่น สวยงามเปนระเบียบ เรียบรอยเหมาะแกการเรียนรูและ
ปลอดภัย  

เปาประสงคที่ ๔ ชุมชน มีความศรัทธาใหความรวมมือและสนับสนุนการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

 

 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย
ป ๒๕๖๕ 

๑. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาครูและบุคลากรของสถานศึกษา 4 
๒. ระดับความสำเร็จของครูในการปฏิบัติงานเปนแบบอยางที่ดีและเปนสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา 4 
3. ระดับความสำเร็จของครูในการจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ไดรับมอบหมายเต็มเวลา เต็ม
ความสามารถ 

4 

4. ระดับความสำเร็จของครูในการศึกษาวิจัย และพัฒนาการจัดการเรียนรูในวิชาที่ตนรับผิดชอบ
และนำผลไปใชในการปรับการสอน 

4 

5. ระดับความสำเร็จของครูในการออกแบบและจัดการเรียนรูที ่ตอบสนองความแตกตางระหวาง
บุคคล และพัฒนาการทางสติปญญา 

4 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย
ป ๒๕๖๕ 

1. รอยละของโรงเรียนบานรามัน ไดรับการปรับภูมิทัศน และสิ่งแวดลอมภายในบริเวณโรงเรียน
บานรามัน  

85 

2. รอยละของโรงเรียนบานรามัน มีขยะลดลง 85 
3. รอยละของโรงเรียนบานรามัน มีตนไมใหความรมร่ืน สวยงาม เปนระบบ 85 
4. รอยละของโรงเรียนบานรามัน มีเครื่องเลนสนาม และสนามที่พรอมใชงาน  85 

ตัวชี้วัด 
เปาหมาย
ป ๒๕๖๕ 

1. รอยละของโรงเรียนบานรามัน ไดรับความรวมมือจากชุมชนในการพัฒนาโรงเรียน 85 
2. รอยละของโรงเรียนบานรามันไดรับความชวยเหลือ และสนับสนุนจากชุมชน 85 
3. รอยละผูปกครองและชุมชนเขารวมกิจกรรมกับโรงเรียนบานรามัน 85 
4. รอยละของกรรมการสถานศึกษามีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียนบานรามัน 85 



๓๐ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

จุดเนน (School Concept) 
1. เรงแกปญหาของผูเรียนในสถานการณโควิดโดยฟนฟูภาวะถดถอยและติดตามผูเรียนที่ออก

กลางคัน 
2. โรงเรียนจัดระบบดูแลนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพตามระบบมาตรฐานโดยใชระบบ 

(Study Center) 
3. โรงเรียนยกระดับคุณภาพผูเรียนใหสามารถ อาน เขียน คิด คำนวณไดตามชวงวัย 
4. สงเสริมการจัดการเรียนรูผานกระบวนการ การเรียนการสอนและมีการปฏิสัมพันธ กิจกรรม

การเรียนรูที่มีกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ Active Learning และมีการวัดและการประเมินผลในชั้น
เรียนเพ่ือพัฒนาการเรยีนรูในสมรรถนะของผูเรียน 

5. โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ 
6. โรงเรียนมีสภาพแวดลอม เอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
7. โรงเรียนจัดระบบบริหารจัดการในการพัฒนาสถานศึกษาตามรูปแบบ กาบูโมเดล (KABU 

Model) และมีเครอืขายการมีสวนรวมของชุมชน 
8. จัดระบบประกันคุณภาพอยางมีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๓๑ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 3 
ผลการดำเนินงานงบประมาณ พ.ศ.2565 



๓๒ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

 
 
1. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส (ITA Online 2022) ในการดำเนินงานของ

โรงเรียนบานรามัน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 

 จากการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของโรงเรียนบานรามัน

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาออนไลน ITA Online 2021พบวา ผลการประเมินของโรงเร ียน 

บานรามัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1  ไดคะแนนรวม 85.95  ระดับ A  

ลำดับที่  7 ของเขตพ้ืนที ่

2. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 ปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ยะลา เขต 1 ขบัเคลื่อนภารกจิโดยใชแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 เพื่อขับเคล่ือน
การบริหารจัดการศกึษาใหบรรลุตาม วสิัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย   
 รายละเอียดโครงการและงบประมาณที่ใชไป จำแนกตามฝายบริหารงานของโรงเรียน ซึ่ง
แสดงอยูในตาราง ดังนี ้
ตารางที่ 1 รายละเอียดโครงการและงบประมาณท่ีใชในปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ที่ รายการ งบประมาณ 
ผูรับผิดชอบ 
โครงการ 

๑ คาสาธารณูปโภค           320,000  นางฉลวย  สวุรรณเลิศ  
๒ คาวัสดุสำนักงาน             50,000  นางสาวอาตพีะ  มะ 

๓ คาซอมแซมวัสดุครภุัณฑ             80,000  นางสาวอาตพีะ  มะ 

๔ คาวัสดุการศึกษาส่ือการเรียนการสอน             42,500  นางสาวอาตพีะ  มะ 

๕ งานโครงการบริหารงานวิชาการ           318,000  นางนาอีดะ  อุชะมิ  
๖ งานโครงการบริหารงานทั่วไป           191,000  นางซากียะ  อาบูเละ  
๗ งานโครงการบริหารงานบุคลากร           100,000  นางพาสียะ  ยีเฮง  
8 คาใชสอย             80,000  นางสาวฟารีดา  กาหลง  

        1,181,500   

 
 

 

 

 

 

สวนที่ 3 
ผลการดำเนินงานงบประมาณ พ.ศ.2565 



๓๓ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

ตารางที่ 2 แสดง 

สถานภาพของโครงการ โดยแสดงคาจำนวน และรอยละ จำแนกตามฝาย     

             บริหารงานของโรงเรียน 

รายการ 
สถานภาพของโครงการ 
ดำเนินการแลว ไมไดดำเนินการ ยกเลิกโครงการ ผลรวมทั้งหมด 

งานโครงการบริหารงานวิชาการ 
จำนวน 17 0 0 17 

รอยละ 100 0.00 0.00 100 

งานโครงการบริหารงานทั่วไป 
จำนวน 16 0 0 16 

รอยละ 100 0 0.00 100 

งานโครงการบริหารงานบุคลากร 
จำนวน 3 0 0 3 
รอยละ 100 0.00 0.00 100 

รวม จำนวน 36 0 0 36 

รอยละ 100.00 0 0.00 100.00 
 
3. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

โรงเรียนบานรามัน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 กำหนดพันธกิจ 

เปาประสงค กลยุทธและผูรับผิดชอบกลยุทธในการดำเนินการขับเคลื่อนสูเปาหมายที่กำหนดตาม 

แผนปฏิบัติการมีโครงการที่ตอบสนองนโยบายประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 ดังนี้  

    1. โครงการฝายบริหารงานวิชาการ 
 1.1 โครงการคายสงเสริมการอานคิดวิเคราะหและเขียน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวรอกาเยาะ อะมิแซ 
       - งบประมาณที่ใช   25,000  บาท 
       -  วิธีการดำเนินงาน 
  1. ขออนุมัติโครงการ แตงตั้งคณะกรรมการและดำเนินงานประชุมคณะกรรมการ
      ดำเนินงาน 

  ๒. สงเสริมกิจกรรมการอาน คิดวิเคราะหและเขียน  
      2.1 ประกวดการอานและแขงขันการตอบคำถามจากหนังสือที่อาน 

      2.2 คณะครูในการฝกคัดลายมือใหกับนักเรียนอยางตอเน่ือง 

            ประกวดการอาน คิดวิเคราะหและเขียนโดยรวมกับกิจกรรมตางๆที่จัดขึ้น
   ในโรงเรียน 

      2.3 ติดตามผลการปฏิบัติงานสรุปรายงานผลนำปญหาอุปสรรคมาปรับปรุงแกไข 
 
 
 



๓๔ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       - ผลการดำเนินงาน 
           เชิงปริมาณ 
          1.นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ  ๘1  รักการอาน  มีทักษะการอาน คิดวิเคราะห
และเขียนอยางมีคณุภาพ 
  2.นักเรยีนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ  ๘1  รูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
          เชิงคณุภาพ 
  1.นักเรยีนรักการอาน  มีทักษะการอาน คิดวิเคราะหและเขียนอยางมีคุณภาพ 
  ๒.นักเรยีนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  - กิจกรรมทั้ง 7 กิจกรรม นักเรียนบางคนยังไมกลาแสดงออกและไมมีความมั่นใจใน
ภาระหนาที่ที่ไดรับจึงจำเปนตองฝกฝนใหมีทักษะในแตละกิจกรรม 
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ควรใหมีการจัดโครงการในลักษณะนี้ใหมากยิ ่งขึ้น  เนื่องจากเปนการเรียนรูที่
นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 
 1.2 โครงการสงเสริมการเรียนรูเชิงรุก(Active Learning) 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวอาตีพะ   มะ 
       - งบประมาณ  10,000 บาท 
    - วิธีการดำเนินงาน 
         1) ประชุม/วางแผน/แตงตั้งคณะกรรมการที่รบัผิดชอบ 

   2) ดำเนินงานตามแผนในโครงการ 
 - ใหความรูกระบวนการสอนผานกิจกรรมสงเสริมการเรยีนรูเชิงรกุ (Active      
        Learning) 
 - ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนของครูใชกระบวนการสอนผานกิจกรรมสงเสริมการ
   เรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 
   3) ติดตามกำกับการดำเนินโครงการ 
   4) ประเมินผลและรายงานโครงการ 

   - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 

 1) รอยละ 85 ของจำนวนแผนการจัดการเรียนของครูใชกระบวนการสอนผาน    
     กิจกรรมสงเสรมิการเรียนรูเชิงรกุ (Active Learning) 

 2) รอยละ 85 ของจำนวนผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ลงมือปฏิบัติจริง 
   เชิงคุณภาพ 

 1) รอยละ 85 ของครูสามารถดำเนินการสอนโดยใชกระบวนการสอนผานกิจกรรม
     การเรียนรูแบบ(Active Learning) 

 2) รอยละ 85 ของผูเรียนเกิดทักษะการเรยีนรูจากการปฏิบัติกิจกรรม 
 



๓๕ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

     - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 1)ควรจัดกิจกรรม และวิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย  
 2) สงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออก ตามศกัยภาพของตนเอง 

 1.3 โครงการแขงขันทักษะวิชาการ 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ    นางนาอีดะ อุชะมิ 
       - งบประมาณที่ใช    25,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
     1) สำรวจขอมูลการจัดทำกิจกรรม 
     2) วางแผนการจัดทำโครงการ 
       ๒.๑ )ประชุมแตงตั้งคณะกรรมการ 
        ๒.๒) ดำเนินการตามโครงการกิจกรรมในชวงเวลาที่กำหนด 
   3) การตรวจสอบและกำกับดูแลและติดตามการดำเนินงานตามแผนงาน 
   4) สรุปผลการจัดกิจกรรม/รายงาน โครงการ/พัฒนางานในครั้งตอไป 
       - ผลการดำเนินงาน 

       เชิงปริมาณ 
   ๑) ผูเรียนในแตละกลุมสาระรอยละ 85  ไดเขารวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ 
   ๒) นักเรียนรอยละ 85 เกิดการเรยีนรูและกลาแสดงออกอยางสรางสรรค และ 
       พัฒนาทักษะในการแขงขันวิชาการ 
       เชิงคุณภาพ  
                - นักเรียนเกิดมีทักษะและไดรับประสบการณตรงจากการเขารวมแขงขัน 
   ทักษะวิชาการ  
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

 1) ระยะเวลาในการดำเนินงานมีคอนขางจำกัดตอการจัดกิจกรรม 
 2) ความสามารถในการแสดงออกของนักเรียนคอนขางนอย ยังไมกลาแสดงออก
     เทาที่ควร 

       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 ๑) ควรเพ่ิมระยะเวลาในการฝกซอมและคนหาความสามารถของนักเรียนมากขึ้น 
 ๒) สรางแรงจูงใจใหนักเรียนมีความกลาในการแสดงออก 

 1.4 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวโนรอาซาร  อดุลศรีศิลป 
       - งบประมาณที่ใช    5,000    บาท 
 
 
 



๓๖ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       - วิธีการดำเนินงาน 
 1) ประชุมวางแผน/แตงต้ังคณะทำงาน 
 2) ดำเนินการตามแผน 
 3) ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง 
 4) ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงาน 
 5) รายงานผล 
 6) สงเสริม  พัฒนา  แกไขสวนท่ีเปนปญหา 

       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
    ๑) โรงเร ียนมีการจ ัดกิจกรรมเพื ่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศ ึกษา  
        รอยละ ๘8 อยูในระดับคุณภาพ ๓ ตามแบบประเมินคณุภาพ 
     ๒) ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจ
        ในการดำเนินงาน ไมนอยกวารอยละ ๘8 
  เชิงคุณภาพ 
         โรงเรียนมีความพึงพอใจในการจัดระบบประกันคณุภาพการศึกษาเพื่อให 
         บุคลากรไดรบัการพัฒนา 
      - ปญหา/อุปสรรค 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 1.5 โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางซากียะ  อาบูเละ, นายมุสตามัน กามาอุเซ็ง 
       - งบประมาณที่ใช  70,000  บาท 

       - วิธีการดำเนินงาน 
 1) ประชุมวางแผน/แตงต้ังคณะทำงาน 
 2) ดำเนินการตามแผน นำนักเรียนทัศนศกึษาแหลงเรยีนรู 
 3) ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง 
 4) ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงาน 
 5) รายงานผล 
 6) สงเสริม  พัฒนา  แกไขสวนท่ีเปนปญหา 

       - ผลการดำเนินงาน 

  เชิงปริมาณ 

  นักเรียนรอยละ85 เขารวมโครงการทัศนศึกษา 
  เชิงคุณภาพ 
    1) นักเรียนไดทัศนศึกษาแหลงเรียนรู 
   2) นักเรียนสามารถเรียนรูประสบการณตรงจากแหลงเรียนรู   



๓๗ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

  ไมม ี

       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 ในการไปทัศนศึกษาแตละครั้ง ควรจัดใหครเูพียงพอตอจำนวนนักเรยีน เพื่อดูแลเด็ก

  นักเรียนใหเกิดความปลอดภัยทั้งบนรถและในสถานที่ ๆ ไปศึกษา 

 1.6 โครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวเบญญทิพย จันทรเพ็ชร   

       - งบประมาณที่ใช  10,000  บาท 

       - วิธีการดำเนินงาน 
         1) ประชุมวางแผนการจัดทำโครงการ  

           จัดใหการประชุมวางแผนในการจัดทำโครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียน
            การสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยการประชุมรายละเอียดของโครงการ  

         2) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   
   นำเสนอโครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศให

   ผูบังคับบัญชาอนุมัติโครงการ  
          3) แตงตั้งผูรับผิดชอบ 
    มีการแตงตั้งผูรับผิดชอบ กำหนดหนาที่และความรับผิดชอบของบุคลากรที่ 

    เก่ียวของในโครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศ                                                                                                                

         4) ดำเนินกิจกรรมในโครงการ  
    จัดโครงการสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเทคโนโลยีสารสนเทศใหแก

     นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 โรงเรียนบานรามัน  
     5) นิเทศกำกับและติดตามผล แตงตั้งคณะนิเทศและติดตามผลของโครงการ 
     6) สรุปรายงานผลการดำเนินงาน    

         สรุปผลการจัดโครงกาเพื่อจัดทำรายงานโครงการใหมีความถูกตองสมบูรณ 

        - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 

  1) ผูเรียนรอยละ 80 ไดใชหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร ในการพัฒนาความรูตาม
      หลักสตูรและสรางสรรคผลงาน 

  2) ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศการเรียนรูอยางเปน
      ระบบ 

  3) ผูเรียนรอยละ 80 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรู คนหาความรูดวยตนเอง และ  
     พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
 
 



๓๘ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

  เชิงคุณภาพ 
  - ผูเรียนมีทักษะและความรูในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ สามารถศึกษาคนควา

    ขอมูลและนำเสนอผลงานดวยตนเอง และสถานศึกษามีความพรอมในการจัดการ
    เรียนการสอนดวยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
         - มีคอมพิวเตอรและอุปกรณไมเพียงพอและไมเอ้ืออำนวยในการใชงาน และมี 

  เครือขายอินเทอรเน็ตที่ไมเสถียร จะตองใชงบประมาณในการจัดซื้อใหเพียงพอใน
  การจัดการเรยีนการสอน 

     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
         - การจัดสรรอุปกรณคอมพิวเตอรใหเพียงพอกับนักเรียน และมีเครือขายอินเทอรเน็ต

  ที่เสถียรและมีประสิทธิภาพ มีความเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 
 1.7 โครงการคลินิกหมอภาษา 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวฟารีดา กาหลง 
       - งบประมาณที่ใช    5,000    บาท 
       -  วิธีการดำเนินงาน 
  1) วางแผน/กำหนดกิจกรรมรายกลุมที่คัดกรอง 

           2) คัดกรอง / แบงกลุมนักเรียน 

  3) ดำเนินการแกปญหาและพัฒนา การอานการเขียนภาษาไทย 

  4) ประเมินผลการอานการเขียนของนักเรียน 
  5) รวบรวมสรุปผล 

  6) พัฒนา แกไข /ปรับปรุง 

      - ผลการดำเนินงาน 

  เชิงปริมาณ 

                       1) ผูเรียนรอยละ 80  ที่มีภาวะการเรียนรูที่ถดถอยดานการอานและการเขียนมี
                       พัฒนาการดานอานออกเขียนผานเกณฑ คิดเปนรอยละ 82         
               2) ผูเรียนรอยละ 80 มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู ทุก
                       ระดับชั้น สูงขึ้น 
            3) คร ูผ ู สอนร อยละ 80  จ ัดกระบวนการเร ียนร ู ท ี ่ส  งเสร ิมและพ ัฒนา 
          การแกปญหา ดานการอานและการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดและ
          ประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
                   4) ครูผูสอนรอยละ 80 มีสวนรวมและสรางเครือขายรวมกันแกปญหานักเรียน
                       อานไมออก  เขียนไมถูกตอง ท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 
  เชิงคุณภาพ 

  - ครูผูสอนสามารถจัดกระบวนการเรียนรูที ่สงเสริมและพัฒนาการแกปญหาดาน 

    การอานและการเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ



๓๙ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

    เหมาะสมตามศักยภาพและวัยของผูเรียน และผูเรียนสามารถใชภาษาเปน 
    เครื่องมือในการแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาความสามารถทางการเรียนรูของตนเอง
    ไดเต็มตามศักยภาพซึ่งเปนพื้นฐานในการเรียนรูใหเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตอไป    
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

         นักเรียนที่มีปญหาดานการอานและการเขียนขาดเรียนคอนขางบอยทำใหการ 

   พัฒนาไมตอเน่ือง 

       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 - พบปะผูปกครองของนักเรียนที่มีปญหาดานการอานและการเขียนขาดเรียนเพ่ือ

    แกไขปญหารวมกัน 

 1.8 โครงการหองสมุดมีชีวิต 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางอามีเนาะ  ปาทาน 
       - งบประมาณที่ใช    10,000    บาท 
      -  วิธีการดำเนินงาน 

           1) จัดประชุมคณะกรรมการจัดโครงการ และผูที่เก่ียวของทุกฝาย เพื่อหาแนวทาง             
               ในการจัดโครงการ และวางแผนการดำเนินการจัดโครงการ 
           2) เขียนโครงการและนำเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติโครงการและงบประมาณ 
           3) ประชุมชี้แจงคณะครูทุกคนรับทราบวัตถุประสงคของโครงการ 
           4) การดำเนินโครงการ ดังน้ี 

                          4.1) กิจกรรมพัฒนาทรัพยากรเพ่ือการศึกษาคนควา 
                      - จัดเตรียมเอกสารประกอบการจัดกิจกรรมสงเสรมิการอาน 
                      - จัดสถานที่และบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู 
                      - ประชาสัมพันธกิจกรรมของหองสมุดและมุมอานหนังสือ 
                4.2) กิจกรรมสงเสริมการอาน(ประกวดยอดนักอาน) 
                      - แนะนำการใชบริการหองสมุด/แนะนำหนังสือใหม 
                      - การอานหนังสือใหฟง 
                      - วางทุกงาน  อานทุกคน 
                      - ภาษาไทยวันละคำ  นำความรู 
                      - การเลาเรื่องจากหนังสือ 
                      - การจัดนิทรรศการวันสำคัญ 
                      - การแขงขันการอานรอยแกว  รอยกรอง 
                      - การแขงขันการคดัลายมือ 
                      - การประกวดเรียงความ 
                      - การประกวดคำขวัญ 
                      - เขียนเรื่องประกอบภาพ 
                 4.3) หองสมุดเลื่อนที่ 



๔๐ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

    5) ติดตามประเมินผล 

    6) สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

   - ผลการดำเนินงาน 
      เชิงปริมาณ 

  1) รอยละ 83 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนใชหองสมุดเปนแหลงเรียนรู 
           และมีบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู 

  2) รอยละ 83 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนมีนิสัยรักการอาน ชอบการ
           คนควาและคิดวิเคราะห 

  3) รอยละ 83 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรยีนและชุมชน ไดรับขอมูลขาวสารมี  
           ความรูที่ทันสมัยรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก 
     เชิงคุณภาพ 

  1) หองสมุดมีชีวิตโรงเรียนบานรามันเปนแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน มีบรรยากาศของ
           การเรียนรูเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน 

  2) น ักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนมีน ิสัยรักการอาน การคนควาและ 
           การคิดวิเคราะห 

  3) นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน ไดรับขอมูลขาวสารมีความรูที่ทันสมัยรู 
           เทาทันการเปลี่ยน แปลงของกระแสโลก 
    - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

    เวลาในการรวมกิจกรรมในแตละวันสั ้นเนื ่องดวยเวลาพักเริ ่ม 11.50 น.และ 
    เวลา12.20 น.นักเรียนที่นบัถือศาสนาอิสลามตองไปรวมละหมาดพรอมกัน ฉะนั้น   
    นักเรียนมีเวลารวมกิจกรรมในแตละวันเพียง 30นาทีเทานั้น 

     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
        ไมมี 
 1.9  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวซูรยีานี  มะเระ  และคณะ 
       - งบประมาณที่ใช   15,000  บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
          โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โรงเรียนบานรามัน  ไดดำเนินการ 
          จัดกิจกรรม ประจำป 2565 มีขั้นตอนดังนี้ 
    1) ประชุมคณะทำงานเรื่องการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

     2) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน/ติดตอวิทยากร 
     3) ดำเนินกิจกรรม ตวิ O-NET/NT 
    4) ติดตามประเมินผล 

    5) สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 
 



๔๑ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

     - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
       1) นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 3 โรงเรียนบานรามัน  ปการศึกษา 2565   
       จำนวน  48  คน 
       2) นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 โรงเรียนบานรามัน  ปการศึกษา 2565   
       จำนวน  19  คน 
  เชิงคุณภาพ 

 1)  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ  ๘o  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุม
       สาระการเรยีนรู 

 2) นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ  ๘o  มีผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ  
       NT/O-NET ของโรงเรียนสูงขึ้น 

 3)  นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ  ๘o ผานเกณฑการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
       ๕  ดาน  ตามเกณฑที่โรงเรียนกำหนด 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ระยะเวลาในการติวไมเพียงพอกับเนื้อหาและตัวชี้วัด 
     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 1) ควรเพ่ิมระยะเวลาในการติวนักเรียนใหมีความพรอมมากข้ึน 
  2) ควรประชาสัมพันธและสรางความตระหนักใหนักเรียนเห็นความสำคัญของการ
      ทดสอบทางการศกึษาขั้นพ้ืนฐานระดับชาติมากขึ้น 

 3) ควรเพ่ิมเน้ือหาในการติวใหมากขึ้น 
 1.10 โครงการพฒันาศักยภาพนักเรียนปฐมวัย 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางฉลวย สุวรรณเลิศ 
       - งบประมาณที่ใช    20,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
          1) ประชุมจัดทำโครงการ/เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
          2) ประชุมและแตงตั้งคณะทำงานเพ่ือดำเนินงานตามโครงการ 
          3) ดำเนินโครงการตามกิจกรรมดังนี้ 
     3.1)  กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย   ทดลองวิทยาศาสตร 
     3.2 ) กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทย นิทานประจำวัน 
     3.3)  กิจกรรมสานสัมพันธระหวางโรงเรียนและผูปกครอง 
           4) ติดตามและประเมนิการปฏิบัติงาน 
           5) ขั้นตอนการปรับปรุง (ACTION) 
     - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 

   - รอยละ 85 ของนักเรียนระดับปฐมวัย และผูปกครอง  ไดรับการพัฒนา 
 



๔๒ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

  เชิงคุณภาพ 
    - เพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนระดับปฐมวัย 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
           โรงเรียนไดแนวทางรูปแบบในการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
          โรงเรียนไดนำผลการดำเนินงานโครงการไปปรับปรุงใหสอดคลองกับการพัฒนา
  เด็กปฐมวัยและ  ความตองการของชุมชน 
 1.11 โครงการนิเทศภายใน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวรอกาเยาะ อะมิแซ 
       - งบประมาณที่ใช    10,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
         1) แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน 
         2) จัดทำปฏิทินนิเทศภายใน 
         3) ดำเนินการนิเทศภายใน 
  - นิเทศงานภารกิจงานหลัก 4 ฝายงาน 
  - ผูบรหิารเย่ียมชั้นเรียนภาคเรียนละ1ครั้ง 
  - เย่ียมชั้นเรียนภาคเรยีนละ2ครั้ง 
  - ตรวจแผนการจัดการเรยีนรู การวิจัยในชั้นเรียน นวัตกรรมของครูผูสอน 
  - ประเมินครูผูสอนภาคเรียนละ1ครั้ง 
           - ประชุมปรึกษาหารือกิจกรรมการเรียนการสอน 
  - สรุปผลการนิเทศเย่ียมชั้นเรียน เดอืนละ1 ครั้ง 
  - ใหขอแนะนำขอเสนอแนะ บันทึกผลการนิเทศเยี ่ยมชั ้นเรียนในสมุดบันทึก 
     การนิเทศประจำชั้นเรียน 
       -  ผลการดำเนินงาน 

 เชิงคุณภาพ 
 1) บุคลากรในโรงเรยีนทำงานอยางมีคุณภาพจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียน 

       เปนสำคัญและผานเกณฑประเมนิคุณภาพภายในและภายนอก 
 2) นักเรียนระดับกอนประถมศึกษามีพัฒนาการทุกดานสูงขึ้น 
 3) นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกชั้นเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

          เชิงปริมาณ 
 1) บุคลากรทุกคนทำงานมีคณุภาพและผานการประเมินรอยละ 80  
 2) นักเรียนระดับชั้นอนุบาล มีพัฒนาการทุกดานเพ่ิมขึ้นรอยละ 80 
 3) นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

 
 
 
 



๔๓ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

        - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
 ครูผูสอนยังขาดความรูและความเขาใจในดานการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน

  และการปฏิบัติหนาที่ที ่รับผิดชอบจึงตองดำเนินการการนิเทศภายในโรงเรียนเพื่อ
  พัฒนาคุณภาพครูใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน โรงเรียนจึงนำผลการประเมินมาใชใน
  การปรับปรุง แกไขปญหา และพัฒนางานวิชาการของโรงเรยีนดีย่ิงขึ้น 

        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
 1) ครูผูสอนควรไดรับการพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอน  
 2) โรงเรยีนควรนำผลการประเมินมาใชในการปรับปรุง แกไขปญหา และพัฒนางาน

     วิชาการของโรงเรียนดียิ่งข้ึน 
 1.12 โครงการพฒันาส่ือนวัตกรรมเทคโนโลยี 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางมยุรี ออนทอง 
       - งบประมาณที่ใช    10,000    บาท 

                                - วิธีการดำเนินงาน 
 1) ประชุมวางแผน/แตงต้ังคณะทำงาน 
 2) ดำเนินการตามกิจกรรมของโครงการ 

                  2.1) กิจกรรมการใช Application  google meet การใชหองเรียน Online 
     การประชุม การใชหองเรียนเชื่อมโลกผาน Application Google Meet  
     ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6   
                  2.2) กิจกรรมการใช  Application google Form   การกรอกขอมูล  การทำ
       แบบทดสอบ Online ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – 6   
         2.3) กิจกรรมอบรมโครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาใน
      โลกด ิจิท ั ลส ู  ช ุ มชนโลก  การใชApplication Google Meet และ  
     Google Form ชวงชั้นที่ 2 

 3) ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง 
 4) ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงาน 
 5) รายงานผล 
 6) สงเสริม  พัฒนา  แกไขสวนท่ีเปนปญหา 

       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
  ๑) ครูผูสอนรอยละ ๑๐๐ ใชนวัตกรรมสื่อเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอน สราง

       สื่อนวัตกรรมในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 5 รูปแบบ  ตามสภาพความ 
       เหมาะสม ความพรอมและบริบทของโรงเร ียน คือ การสอนแบบ On- Site, 
       On – Air,  Online, On- Demand และ On-Hand 
   2) นักเรียนรอยละ ๑๐๐ เขาสูโลกดิจิตอลเรียนรูไดตลอดชีวิตและมีทักษะการเรียนรู
       และอาชีพ 
 



๔๔ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

   เชิงคุณภาพ 
   - คณะครูและนักเรยีนไดนำนวัตกรรมและสื่อเทคโนโลยีสูหองเรียนดิจิทัลแบบ 
      ออนไลนและออฟไลน ตั้งแตระดับปฐมวัย – ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6  
        - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

                  1) งบประมาณที่ไดรับในการจัดสรรไมเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
                  2) ระยะเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม 
                  3) ระบบสัญญาณอินเตอรเนต และอุปกรณคอมพิวเตอรม ีไม เพ ียงพอใน 
        การฝกปฏิบัติ 
        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

               การวางแผนงาน วัน เวลา และงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรใหเปนไปตามแผนงาน 
 1.13 โครงการทักษะอาชีพ 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางนาอีดะ  อุชะมิ 

       - งบประมาณที่ใช    20,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ประชุมวางแผน/แตงต้ังคณะทำงาน 
 2) ดำเนินการตามแผน 
 3) ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง 
 4) ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงาน 
 5) รายงานผล 
 6) สงเสริม  พัฒนา  แกไขสวนท่ีเปนปญหา 

       - ผลการดำเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
             ครู และบุคลากรทางการศึกษา  ที่ไดรับการพัฒนาตนเองทั้งดานวิชาการและ
       วิชาชีพ  สามารถปฏิบัติงานไดตามสมรรถนะ  และเกณฑมาตรฐานที่กำหนด
                 อยางมีคุณภาพไมนอยกวารอยละ 80 
   เชิงคุณภาพ 
                   ๑) ครูและบุคลากรโรงเรียนบานรามันมีการพัฒนางานใหมีสมรรถนะเหมาะสมกับ
       บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบ 
              2) ครูมีความรูความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ัน
        พื้นฐาน มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนและเขาใจผูเรียนเปนรายบุคคล มี
        ความสามารถในการจ ัดการเร ียนการสอนท ี ่ เน นผ ู  เร ี ยนเป นสำคัญ  
        มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรยีนรูที่จัดให 
        ผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน มีความสามารถในการนำผลการประเมิน
       มาปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพและมีการ
       วิจัยเพื่อพัฒนาการเรยีนรูของผูเรียนและนำผลไปใชพัฒนาผูเรียน 
 



๔๕ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

           3) โรงเรียนบานรามันมีความเขมแข็งดานการบริหารทรัพยากรบุคคล    
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

 1) ระยะเวลาในการดำเนินงานมีคอนขางจำกัดตอการจัดกิจกรรม 
 2) งบประมาณที่ใชในการดำเนินการคอนขางจำกัด 

      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 ๑) ควรสรางความรวมมือจากผูปกครองและชุมชนใหมากขึ้น 
 ๒) เพ่ิมงบประมาณในการเรียนรู 

 1.14 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาฐานสมรรถนะ 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวโนรอาซาร  อดุลศรีศิลป 
       - งบประมาณที่ใช    15,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ประชุมวางแผน/แตงต้ังคณะทำงาน 
 2) ดำเนินการตามแผน 
 3) ตรวจสอบทบทวน ปรับปรุง 
 4) ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงาน 
 5) รายงานผล 
 6) สงเสริม  พัฒนา  แกไขสวนท่ีเปนปญหา 

       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 

   ๑) รอยละ 83 ของครูมีความรู ความเขาใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร
        สถานศึกษาฐานสมรรถนะ จัดทำหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูครบทุกกลุม
        สาระการเรียนรูไดอยางเหมาะสมและสอดคลองกับทองถิ่นและเทียบเคียงกับ
        มาตรฐานสากล และสามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

   2) สถานศกึษารอยละ 83 มีหลักสูตรเหมาะสมและสอดคลองกับทองถิ่น 
   3) สถานศึกษารอยละ 83 จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่ตอบสนองความตองการ

        ความสามารถและความ สนใจของผูเรียน 
   4) สถานศึกษารอยละ 83 สนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผู เรียนได 

        ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรูไดดวย   
  เชิงคุณภาพ 

   1) ครมูีความรู ความเขาใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาฐาน
      สมรรถนะจัดทำหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูครบทุกกลุมสาระการเรียนรูได
      อยางเหมาะสมและสอดคลองกับทองถิ่นและเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล และ
      สามารถนำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ          

   2) สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมและสอดคลองกับทองถ่ิน  
     สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่ตอบสนองความตองการ 

      ความสามารถและความ สนใจของผูเรียน  
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      3) สถานศึกษามีการสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ
      จริงจนสรุปความรูไดดวย    
       - ปญหา/อุปสรรค 
  เนื่องจากโรงเรียนบานรามันเปนโรงเรียนนำรอง และหลักสูตรฐานสมรรถนะยังเปน
  หลักสูตรใหม จึงทำใหบุคลากรยังมีความสับสนในเรื่องของการจัดกิจกรรมการเรียน
  การสอนและลกัษณะรูปแบบตลอดจนการวัดผลประเมินผลของหลักสูตรฐาน 
  สมรรถนะ 
       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ควรมีศึกษานิเทศกที่มีความรูความสามารถในหลักสูตรฐานสมรรถนะโดยเฉพาะ 
  เปนทีมงานโคชชิ่งใหกับโรงเรียนนำรองมีการติดตามผลอยางตอเนื่องอยางเปน 
            กัลยาณมิตร 
      - ปญหา/อุปสรรค 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 1.15 โครงการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวจามีละ บอเห็ง 
       - งบประมาณที่ใช    18,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ประชุมฝายจัดทำโครงการและเสนออนุมัติโครงการ 
 2) เสนอแตงตั้งคณะทำงาน 
 3) สำรวจความตองการ 

    4) ผลิตสื่อการเรียนการสอน 
               5) นำสื่อไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

             6) ติดตามและประเมินผล/สรุปและรายงานผล 
       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
           1) รอยละ 83 ครูสามารถผลิตสื่อใหมๆ ที่มีประสิทธิภาพและตรงตามเนื ้อหา
         กลุมสาระที่สอนอยางเพียงพอ 
          2) รอยละ 83 นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรูและสนุกกับการเรียนรูอยางเต็ม
         ศักยภาพ 
  เชิงคุณภาพ 
              นักเรียนไดรับการพัฒนา  สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน 
        - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
   ไมม ี
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        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 1.16 โครงการ Open House 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางฉลวย สุวรรณเลิศ 
       - งบประมาณที่ใช    20,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ประชุมฝายจัดทำโครงการและเสนออนุมัติโครงการ 
 2) เสนอแตงตั้งคณะทำงาน 
 3) สำรวจความตองการ 

    4) ดำเนินงานตามแผนโครงการโดยการจัดนิทรรศการแสดงผลงานนนักเรียน 
             5) ติดตามและประเมินผล/สรุปและรายงานผล 
       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
                       1) ครูและบุคลากรโรงเรียนบานรามันรอยละ 100  ไดรับการพัฒนาอยางเปน
        ระบบและตอเนื่องเชิงคุณภาพ 
                       2) ครูและบุคลากรโรงเรียนบานรามันมีการพัฒนางานใหมีสมรรถนะเหมาะสมกับ
        บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบ 
             3) คร ู นักเร ียน และบุคลากรทางการศึกษา  ที ่ได ร ับการพัฒนาตนเองทั้ง 
        ดานวิชาการและวิชาชีพ  สามารถปฏิบัติงานไดตามสมรรถนะ  และเกณฑ 
        มาตรฐานที่กำหนดอยางมีคุณภาพไมนอยกวารอยละ 100 
  เชิงคุณภาพ 
             1) ครูมีความรู ความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา 
        ขั้นพื้นฐาน มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนและเขาใจผูเรียนเปนรายบุคคล 
        ม ีความสามารถในการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ เน นผ ู  เร ียนเป นสำคัญ  
        มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรยีนรูที่จัดให 
        ผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียน มีความสามารถในการนำผลการประเมิน
        มาปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู เรียนใหเต็มตามศักยภาพและมี 
        การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและนำผลไปใชพัฒนาผูเรียน 
            2)  โรงเรียนบานรามันมีความเขมแข็งดานการบริหารทรัพยากรบุคคล    
        - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
            ไมมี 
        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
                 การวิเคราะหขอมูลการรวมกิจกรรมโครงการวิชาการ Open House โดยพบเด็กๆมี
  สวนรวมอยู ในระดับดีมาก เพื ่อการบริหารจัดการใหโรงเรียนบานรามัน ใน 
  ปการศึกษา ๒๕๖๖ ควรปรับเปลี่ยนวิธีการบริหารเพ่ือผูที่มีสวนเกี่ยวของกับโรงเรียน
  มีความพอใจในการดำเนินการกิจกรรมวันวิชาการ Open House มากยิ่งข้ึน 
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 1.17 โครงการฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู 
         - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางนาอีดะ  อุชะมิ 
         - งบประมาณที่ใช     20,000        บาท  

         - วิธีการดำเนินงาน   
 1) ประเมินผูเรยีนตามมาตรฐานการอาน  

      1.1) วิเคราะหผลการประเมินการอานจากปการศึกษาที่ผานมา แลวนำมา 

             วิเคราะหผลเพ่ือนำมาพัฒนาวิธีการจัดกิจกรรมการอาน เพื่อแกปญหาดาน

   การอานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 1-5  

        1.2) ประชุม ชี้แจงครูผูสอน ในเดือนมีนาคม เพื่อจัดทำเครื่องมือการประเมิน

  สำหรับนักเรียนที่มีภาวะถดถอยดานการอาน 

   คัดกรองนักเรียนตั้งแตชั้นประถมศึกษาปที่ 1-5 เพ่ือทดสอบระดับการอาน

  ของนักเรียน โดยการแยกประเภทนักเรียน ออกเปนกลุม ไดแก กลุมสีแดง 

  กลุมสีเหลือง และกลุมสีเขียว 

1.3) จัดทำขอมูลนักเรยีนเปนรายบุคคล จัดทำขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล   

       ผานแผนพัฒนาการอานออก ของนักเรียนเปนรายบุคคลที่ผานมา มีท้ัง  

       ขอมูลท่ัวไป ประวัติการเขารับการศึกษา ผลการตรวจสอบและคัดกรอง      

     การอานออก เขียนได โดยมีปญหาขอบกพรองที่ตองพัฒนาดานการอาน 

     หาสาเหตุของการอานไมออกของนักเรียน 

        1.4) วิเคราะหขอมูลเพื่อคนหานักเรียนที่มีภาวะถดถอยทางการเรยีนรู 

               2) ติดตามประเมินผล 

               3) สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

         - ผลการดำเนินงาน 
          เชิงปริมาณ 

    1) รอยละ 80 ของนักเรียนไดรับการฟนฟูในดานการอาน และสามารถนำไปใช
        ไดอยางมปีระสิทธิภาพ          

    2) รอยละ 80  สถานศึกษาสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที่ใหผูเรียนได 
         ลงมือปฏิบัติจริง  
               เชิงคณุภาพ 

    1) นักเรียนไดรับการฟนฟูในดานการอานได          
    2) สถานศึกษามีการสนับสนุนใหครูจัดกระบวนการเรียนรูที ่ใหผูเรียนไดลงมือ

          ปฏิบัติจริง  
         - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

    1) ระยะเวลาในการดำเนินงานมีคอนขางจำกัดตอการจัดกิจกรรม 
   2) เครื่องมือในการดำเนินกิจกรรมไมมีความหลากหลาย 



๔๙ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

         - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
     นำผลการประเมินมาปรับปรุงแกไข โดยตรวจสอบกิจกรรมที่ควรปรับปรุง และ
     พัฒนาใหดีย่ิงข้ึน ไดแก ปรบัวิธีการจัดกิจกรรมฟนฟูภาวะถดถอยดานการอานของ
     นักเรียน จากการใชเครื่องมือถดถอยของนักเรียนดานการอาน เปนแบบ   
            หลากหลาย 
 

    2. โครงการฝายบริหารงานท่ัวไป 
 2.1 โครงการจิตอาสาพฒันาโรงเรียนและชุมชน/ปลอดขยะ 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางซาพูเราะห มีชัย 
       - งบประมาณที่ใช   5,000   บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
  1) จัดทำโครงการ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ และจัดทำคำสั่งผูรับผิดชอบผูบริหาร  
  2) คณะครแูละประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
     2.1) กิจกรรมอาสารวมทำบุญ  
   -  ทำความสะอาดบริเวณพื้นที่ภายในโรงเรียน  
   - เก็บขยะนอกบรเิวณของโรงเรียนและมัสยิด 
   - บริจาคเงินทกุวันศกุร 
     2.2) โรงเรียนปลอดขยะ 
             - คัดแยกขยะ 
            - ขยะแลกรางวัล 
  3) สรุปผลการรายงานและนำผลไปปรับปรุง 
      - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนที ่เขารวมโครงการรอยละ 78 มีความซื ่อสัตย สุจริตและถูกตอง 
       ชอบธรรม 
  2) นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 มีจิตสำนึกในพัฒนาโรงเรยีนและชุมชน 
  3) นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 มีจิตสำนึกในการอนุรกัษธรรมชาติ 
  4) นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 รูจักหนาที่ ความเสียสละเพ่ือสวนรวม 
  เชิงคุณภาพ 
  1) นักเรียนโรงเรียนบานรามันทุกระดับชั้นเขารวมโครงการมีพื ้นฐานคุณธรรม 
      ดานจิตอาสาอยางมีคุณภาพ 
  2) นักเรียนมีจิตสำนึกในพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 

 3) นักเรียนจิตสำนึกในการอนรุักษสิ่งแวดลอม 
  4) เพ่ือสงเสรมินักเรียนรูจักหนาที่ ความเสียสละเพื่อสวนรวม 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  - ไมมี 



๕๐ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  - เพ่ิมเติมกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในลักษณะคายจิตอาสาในโรงเรยีน 
 2.2 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นายพานี  ดายามา 
       - งบประมาณที่ใช   5,000   บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ขั้นการเตรียมการ 
    จัดทำโครงการ/เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ/จัดทำคำสั่งผูรับผิดชอบ 

 2) ขั้นดำเนินการ 
    2.1) ผูบริหาร คณะครูและประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 

              2.2) การดำเนินกิจกรรม 
 - กิจกรรมการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 
 - กิจกรรมทำความสะอาดโซนสี 
 - กิจกรรมเสยีงตามสาย 
 - กิจกรรมหนาเสาธง 
 - กิจกรรมจัดการเรียนการสอน (คารวธรรม สามัคคีธรรม ปญญาธรรม) 
 - ปรับปรุงหองสภานักเรยีน 

          3) ติดตามและประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
          4) รายงานผลการดำเนินโครงการ 

             - ผลการดำเนินงาน 

                 เชิงปริมาณ 

    1) นักเรียนรอยละ 89 มีเจตคตทิี่ดีเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
    2) นักเรียนรอยละ 89 สามารถเรียนรูและฝกตนเองเก่ียวกับการใชสิทธิเสรีภาพ 
        ความเสมอภาค และหนาที่ตามระบบประชาธิปไตย 
    3) นักเรียนรอยละ 89 มีความรับผิดชอบรวมกันในการรักษาไวซึ่ง 
        ประโยชนทั้งปวงของโรงเรยีน 
    4) นักเรียนรอยละ 89 กิจกรรมเสริมหลักสูตรท้ังในดานวิชาการและ 
        ประสบการณของนกัเรียน 
     5) นักเรียนรอยละ 89 แสดงพฤติกรรมที่เดนชัดเก่ียวกับลักษณะการมีวิถีชีวิต 
         ประชาธิปไตย 
     6) นักเรียนรอยละ 89 เพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูเกี่ยวกับประซาธิปไตยโดย 

          การปฏิบัติจริง 
        เชิงคุณภาพ 

     1) เพ่ือฝกฝนใหนักเรียนเขาใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
     2) เพ่ือใหนักเรียนรูจักใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค และหนาที่ของตนเอง 
     3) เพ่ือใหนักเรียนมีสวนรวมในการดูแลปกครองและรวมกิจกรรมตาง ๆ 



๕๑ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงา 

  ไมม ี

      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

  ไมม ี

 2.3 ปรับปรุงภูมิทัศนและสิ่งแวดลอม 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นายพานี  ดายามา 
       - งบประมาณที่ใช   70,000   บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ขั้นการเตรียมการ 
    จัดทำโครงการ/เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ/จัดทำคำสั่งผูรับผิดชอบ 

 2) ขั้นดำเนินการ 
    2.1) ผูบริหาร คณะครูและประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 

              2.2) การดำเนินกิจกรรม 
 - สำรวจสภาพแวดลอม  
 - ปรับปรุงสภาพแวดลอมในโรงเรียน 

          3) ติดตามและประเมนิผลการจัดกิจกรรม 
          4) รายงานผลการดำเนินโครงการ 

             - ผลการดำเนินงาน 
                 เชิงปริมาณ 
                         รอยละ 90 ปรับปรุงสภาพแวดลอมในโรงเรียน หนาบริเวณโรงเรียน และ 
       ปายโรงเรียน 
           เชิงคุณภาพ 
                         รอยละ 90 โรงเรียนไดรับการพัฒนา ปรับปรุงสภาพแวดลอมเอื้อตอการเรียน 
      การสอน 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงา 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี

 2.4 โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและงานแนะแนว 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวลาตีฟะห  หะมะ 
       - งบประมาณที่ใช    10,000    บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
  1) ขั้นเตรียมการ  



๕๒ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

      1.1) จัดเตรียมและสรางเอกสารตางๆ เชน ระเบียนสะสม สมุดตรวจสุขภาพ  
                      ดวยตนเอง แบบประเมินพฤติกรรม ฯลฯ เพื่อศึกษาและรูจักนักเรียนเปน
   รายบุคคล  
  2) ขั้นดำเนินการ  
         2.1) ศึกษาและรู จ ักนักเรียนเปนรายบุคคลในดานการเรียน ดานสุขภาพ  
   ดานครอบครวั ดานเศรษฐกิจและการคุมครองนักเรียน โดยศกึษาจาก 
   ระเบียนสะสม แบบคัดกรองนักเรียนรายบุคคลดานตางๆและสัมภาษณ
   นักเรียนเปนรายบุคคล  
      2.2) ประเมินพฤติกรรมนักเรียนโดยใชแบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก การสัมภาษณ
   ใชแบบ ประเมิน (SDQ) ของกรมสุขภาพจิตเพ่ือศึกษาพฤติกรรมนักเรียนใน
   ดานตางๆ ดังนี้ คือ ดานอารมณ ดานความประพฤติ      ดานพฤติกรรมอยู
   ไมนิ่ง ดานความสัมพันธกับเพ่ือนและดานสัมพันธภาพทางสังคม  
       2.3) คัดกรองนักเรียน เพ่ือจัดกลุมนกัเรียนออกเปน 4 กลุม คอื กลุมปกติ กลุม
    เสี่ยง กลุมมีปญหา และกลุมพิเศษ โดยใชแบบสรปุผลการคัดกรองนักเรียน
    เปนรายชั้นดานตางๆ  
        2.4) สงเสริมนักเรยีน โดยการจัดกิจกรรมโฮมรมูในชวงเย็นกอนกลับบาน  
        2.5) จัดกิจกรรมเพ่ือปองกันและชวยเหลือแกปญหานักเรียน  
        2.6) สงตอนักเรียนที่ปญหารุนแรงโดยสงตอไปยังครูฝายแนะแนวประสานกับ
     นักจิตวิทยาเพ่ือชวยเหลือตอไป  
   3) ขั้นสรปุผล  
      สรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
        - ผลการดำเนินงาน 
         เชิงปริมาณ 
  - รอยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนบานรามันไดรบัการคัดกรอง กลุมเสี่ยงไดรับ 
     การดูแล และนักเรียนท่ีมีปญหาไดรับการชวยเหลือ 
          เชิงคุณภาพ 
  - เพ่ือใหนักเรยีนไดรับการดูแล เอาใจใสอยางจริงจังและท่ัวถึง 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  - งบประมาณในการลงเยี่ยมบานเด็กแตละรอบไมเพียงพอ และเด็กแตละคนอยูใน
     เขตพื้นที่หางไกลสงผลใหครูมีความเสี่ยงในการลงพื้นที่แตละครั้ง 
        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 2.5 โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน 
      - ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวคอดีเยาะ กามาเซะ 
       - งบประมาณที่ใช   15,000 บาท 
 



๕๓ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

      - วิธีดำเนินงาน 
  1) ประชุม/วางแผน แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบ 
  2) ดำเนินการประชุมคณะกรรมการที่เก่ียวของดำเนินการกิจกรรมตางๆดังน้ี 
  - ตรวจสุขภาพรางกายเบื้องตน ใหความรู/ปรึกษาปญหาสุขภาพ 
     - ตรวจสุขภาพในชองปาก 
     - นักเรียนแปรงฟนหลังรับประทานอาหาร 

     - กิจกรรมกายบริหารทุกเชา 

     - ตรวจวัดสายตา 
     - ชั่งน้ำหนัก/วัดสวนสูง 

     - กำจัดเหา 
     - จัดซื้อเวชภัณฑยา 
     - กิจกรรมอย.นอย 
    -  กิจกรรมประกวด “นักเรียนสุขภาพดี” 

    -  กิจกรรมรณรงคตานภัยยาเสพติด 

    -  กิจกรรม”ทุกศกุรกำจัดยุงลาย ไรไขเลือดออก 
    -  ดูแลนักเรียนที ่เจ็บปวยในโรงเรียนและนำสงสถานบริการสุขภาพ กรณีที่ 
       เกินความสามารถของโรงเรยีน 

    -  ขาวสารสุขภาพสัปดาหละครั้ง 

     -  ติดตามประเมินผล /รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

    - ผลการดำเนินงาน 
             เชิงปริมาณ 
         -  ดำเน ินการจ ัดก ิจกรรมระบบส งเสร ิมส ุขภาพแก บ ุคลากร และน ักเร ียน 
           โรงเรียนบานรามันรอยละ 91 
                เชิงคุณภาพ 
         - นักเรียนโรงเรียนบานรามันและบุคลากร มีสุขภาพรางกายที่แข็งแรงและสามารถ
  ดำเนินชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
   - ปญหา/อุปสรรคการดำเนนิงาน 
           ไมม ี
     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 2.6 โครงการศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
      - ผูรับผิดชอบโครงการ นายมะลีกี  ดาเลาะบอ 
      - งบประมาณท่ีใช       20,000  บาท 
      - วิธีการดำเนินงาน 
         1) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติตอผูบริหารโรงเรยีน  
         2) ประชุมคณะกรรมการโรงเรียนบานรามันเพ่ือขอความเห็นชอบ 



๕๔ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

         3) กำหนดจัดกิจกรรมโครงการศูนยการเรียนรูเกษตรพอเพียงตามคำสั่งแตงตั้งหนาที่
   รับผิดชอบกิจกรรมโครงการศูนยการเรียนรูเกษตรพอเพียง  
         4) สรุปการดำเนินงาน การประเมินผลการดำเนินงานจากการสังเกตการแสดงความ
  พึงพอใจ และจากการประเมินความคิดเห็นของ ผูปกครอง 
         5) รายงานผลโครงการ 
      - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
            บุคลากรของโรงเรียนรอยละ 100 มีความรู และทักษะการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น 
  เชิงคุณภาพ 
  บุคลากรของโรงเรียน มีความรู และทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น และสามารถ
  นำมาประยุกตใชเพ่ือพัฒนาตนเอง นักเรียนและสถานศึกษาได 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  1) ขอใหมีการจัดโครงการแบบนี้อีกและรูสึกยินดีท่ีไดเขารวมโครงการจะไดนำ 
      ความรูไปใชในการจัดการเรียนการสอน 
  2) อยากใหนักเรียนและผูปกครองทุกชั้นเรียนเขามารวมโครงการน้ีดวย 
 2.7 โครงการคายลูกเสือคุณธรรม จริยธรรม 
      - ผูรับผิดชอบโครงการ นางนฤมล  ยิงทา 
      - งบประมาณท่ีใช       10,000  บาท 
      - วิธีการดำเนินงาน 
  1) ขออนุมัติโครงการ แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และประชุมคณะกรรมการ
       ดำเนินงาน 

  2) การดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
     - กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
     - กิจกรรมอบรมการปองกันอุบัติเหตุภัยใกลตัว 
     - กิจกรรมอบรมใหความรู โควิด - 19 
     - กิจกรรมอยูคายลูกเสือคุณธรรม จริยธรรม 
     - ติดตามผลการปฏิบัติงาน/ สรุปรายงานผล 

     - นำปญหาอุปสรรคมาปรับปรุงแกไข 

      - ผลการดำเนินงาน 
                เชิงปริมาณ 
   1) นักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 โรงเรียนบานรามันรอยละ 89 มีความรู ความเขาใจ 
       สามารถปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจนของลูกเสือสามัญ 
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   2) นักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 โรงเรียนบานรามันรอยละ 89 มีคุณธรรม จริยธรรม มี
       ระเบียบวินัย ประหยัด ซื่อสัตย สุจริต ขยัน อดทน เสียสละชวยเหลือตนเอง
       และผูอ่ืน 
   3) นักเรียนชั้น ป.1 - ป.3 โรงเรียนบานรามันรอยละ 89 มีความรู ความเขาใจ 
        สามารถปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจนของลูกเสือสำรอง 
   4) นักเรียนชั้น ป.1 - ป.3 โรงเรียนบานรามันรอยละ ๘9 มีคุณธรรม จริยธรรม มี
       ระเบียบวินัย ประหยัด ซื่อสัตย สุจริต ขยัน อดทน เสียสละชวยเหลือตนเอง
       และผูอ่ืน 
  เชิงคุณภาพ 

  1) นักเรียนชั้น ป.1 - ป.6 โรงเรียนบานรามัน มีความคิดริเริ ่มสรางสรรคอยูใน 
      หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เปนผูนำและผูตามที่ดีได 
  2) นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 โรงเรียนบานรามันสามารถปฏิบัติตามหลักคานิยม 
      พื้นฐาน 12 ประการได 

      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
              1) การบริหารเวลาในการเขารวมกิจกรรมในแตละฐานไมเพียงพอเกิดความลาชา 
                 กิจกรรมตอไป 
               2) การจัดกิจกรรมในครั้งนี้อยูภายใตการควบคุมตามกระทรวงสาธารนสุขกำหนด
       จงึทำใหกิจกรรมบางอยางตองตัดไป 
     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
              1) กำหนดเวลาในการเขารวมในแตละฐานใหชัดเจนหมดเวลาใหเปลี่ยนฐานทันที 
               2) ใหนักเรียนศึกษาทำความเขาใจแผนที่และสัญญาลักษณ ใหเขาใจกอนออก 
        เดินทางไกล 
               3) ควรใหมีการจัดโครงการในลักษณะนี้ขึ้นในทุกปการศึกษา เพื่อใหนักเรียนได 
        เกิดทกัษะจากประสบการณจริง 
              4) โรงเรียนควรสนับสนุนงบประมาณและนิเทศติดตามสนับสนุนโครงการ 
        อยางตอเนื่อง 
                5) ควรกำหนดเวลาในการจัดกิจกรรมอยางชัดเจนและสมควรแกเวลาพักนอนของ
        นักเรียน 
 2.8 โครงการเด็กดีมีเงินออม  
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวสารีปะ กอวาอูตูและ นางอนงค  ยุคง 
       - งบประมาณที่ใช     -     บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
  ขั้นวางแผน (P) 
  1) เขียนโครงการ/วางแผนเพื่อกำหนดโครงการ 
  2) ประชุมแตงตั้งคณะกรรมการโครงการ 
  3) นำเสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
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 ขั้นปฏิบัติ  
 4) ประชุมคณะทำงาน 
 5) จัดโครงสรางบริหารองคกรตามลักษณะงานที่ไดปฏิบัตจิริงตามลักษณะงาน 3 ประเภท 

- สหกรณรานคา 
- สหกรณออมทรัพย 
- วิชาการสหกรณ 

 6) เปดดำเนนิการใหบริการแกครู บุคลากร และนักเรียน 
 7) จัดทำรายการบัญชีการเงิน 
 8) จัดทำบัญชีรายรับรายจาย ประจำวัน/เดือน/ป 
 9) ดำเนินกิจกรรมสหกรณออมทรัพย 
 10) ใหความรูเรื่องวิชาการสหกรณ 
 ขั้นประเมินผล  
 11) นิเทศ กำกับ ติดตามผล ประเมินผล รายงานใหผูบรหิารทราบ ครั้งท่ี 1 
 12) สรุปรายการสมาชิกเกา-ใหม 
 13) สรุปบัญชีการเงิน ปนผล เสนอผูบริหารทราบ ครั้งท่ี 2 
 
     - ผลการดำเนินงาน 
 เชิงปริมาณ 

      1) รอยละ ๙๕ ของผูบริหาร คณะครู-บุคลากร เปนสมาชิกของสหกรณ และเรยีนรู
 ระบบงาน 
      2) รอยละ ๙๕ ของนักเรียนมีสุขภาพอนามัย สมบูรณ แข็งแรง รูจักเลือกซื้อสินคาที่มี
 ประโยชน 
เชิงคุณภาพ 
       ผูบริหาร คณะครู บุคลากร ในโรงเรียนทุกคน นักเรียนโรงเรียนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลป

        ที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ตลอดจนผูปกครองนักเรียน ชุมชน มีเจตคติที่ดีตอ    
        โครงการสหกรณฝกหัดนักเรียน 
      - ปญหาและอุปสรรค 
 1) บางครั้งระหวางการดำเนินการมีการจำกัดเวลา  มีนักเรียนเปนจำนวนมากอาจทำใหการ
     บริการเกิดความลาชาได 

2) การดำเนินการไมสามารถทำไดอยางเต็มที่ เนื่องดวยสถานการณที่ยังตองควบคุมจากการ
      ระบาดของเชื้อโควิด 

 3) นักเรียนมีตารางกิจกรรมแนนเต็มเวลาทำใหเกิดการเรียนรูไดไมท่ัวถึง 
      - แนวทางแกไขปญหา       
            1) แบงจำนวนนักเรียนใหดำเนินการเปนชวงเวลาในแตละระดับชั้นไดอยางราบรื่น ไมนอย
       หรือไมมากจนเกินไป 
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  2) วางแผน และดำเนินการงานอยางเต็มท่ีปรบัเปลี่ยนหรือเปลี่ยนแปลงตามความ      
      เหมาะสม 

 2.9 โครงการวันสำคัญ 
      - ผูรับผิดชอบโครงการ   นางอารียา ศรีแกวออน  
      - งบประมาณท่ีใช  10,000 บาท       
      - วิธีการดำเนินงาน 

 1) ขั้นเตรียมการ 

     1.1) จัดประชุมวางแผนคณะการทำงาน  โดยการออกแบบ   รูปแบบในการผูก

   ประดับผาตามกิจกรรมที่ไดรับมอบหมาย ซึ่งคำนึงถึงรูปแบบและคว 

   เหมาะสมในการจัดกิจกรรมตามวาระความสำคัญ 

  1.2) นำโครงการเสนอเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

  2) ขั้นดำเนนิการ 

  2.1) ประชุมและแตงต้ังคณะทำงานเพ่ือเตรียมการ  โดยการออกแบบรปูแบบใน 

  การจัดกิจกรรมตามความเหมาะสม ตามสถานการณและงบประมาณที่

  ไดรับมอบหมายในกานรจัดงาน 

 2.2) มอบหมายใหคณะการทำงานเตรียมจัดซื้ออุปกรณที่จำเปนตองใชในการ

 ประดับผา เชนผาสีตาง ๆที่ตองการใช  ลวด  และเข็มหมุด 

 2.3) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน  โดยสำรวจความพึงพอใจจากผลงาน

 ที่ประดับผาจากนักเรียนและผูปกครอง/รายงานโครงการ 

      - ผลการดำเนินงาน 
                เชิงปริมาณ 
    - รอยละ ๙๐ ของผูบริหาร ครู ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา และนกัเรียนให
      ความสำคัญในวันสำคัญของชาติและสงเสริมใหมีการประดับผา 

  เชิงคุณภาพ 
    -  ผูบรหิาร ครู ผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา ชุมชน เห็นคุณคา และตระหนัก
       ถึงความสำคัญในการประดับผา 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
   ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
   ไมม ี
 2.10 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวคอดีเยาะ กามาเซะ 
      - งบประมาณท่ีใช  10,000   บาท    
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      - วิธีการดำเนินงาน 
  1)วางแผนเพื่อกำหนดโครงการ/ประชุมแตงตั้งคณะกรรมการโครงการ /นำเสนอ
     โครงการเพื่ออนุมัติ 
  2) ประชุมคณะทำงาน คณะกรรมการสถานศึกษา /ประชาสัมพันธโครงการ 
  3) ดำเนินกิจกรรมอบรมคณุธรรมจริยธรรม/ประเมินผลโครงการ 
  4) สรุปรายงานโครงการ  
      - ผลการดำเนินงาน 
                เชิงปริมาณ 
   1) รอยละ 95  ของผูบริหาร คณะครูบุคลากร เขารวมโครงการ 
   2) รอยละ 95 ของกรรมการสถานศึกษาที่มีสวนรวมในกิจกรรมและจัดการศึกษา 
    3) รอยละ 95  ของนกัเรียน คร ูบุคลากรในโรงเรียนที่เขารวมกิจกรรมในโรงเรียน
       และชุมชน 
  เชิงคุณภาพ 
   1) สงเสริมความเขาใจอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

 2) ชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมและการจัดการศึกษา 
 3) นักเรียนรูจักนำหลักธรรมไปใชในการดำเนินชีวิต 
4) ผูบริหาร คร ูผูปกครอง กรรมการสถานศึกษา ชุมชน เห็นคุณคา และตระหนัก  
     ถึงความสำคัญในการอยูรวมกันดวยความผูกพัน รกั สามัคคี 

                      5) นักเรียนเกิดความตระหนักในการเปนคนดีมีคุณธรรมนาชีวิต มีความเอื้ออาทร
       กับผูอื่น 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
       ไมมี 
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
       ไมมี 
 2.11 โครงการกีฬาตานยาเสพติด 
        - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางอนงค  ยุคง 
        - งบประมาณที่ใช    25,000    บาท 
        - วิธีการดำเนินงาน 

  1) ประชุมวางแผน แตงตั้งผูรับผิดชอบ 
  2) ประชุมคณะครูและนักเรียน 
  3) ประชาสัมพันธโครงการ 

  4) ดำเนินโครงการกีฬาตานยาเสพติด ประเมินผลโครงการ/สรุปรายงานโครงการ  
        - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
    1) นักเรียนบานรามันรอยละ 100 มีสุขภาพอนามัยที่ดี รู จักใชเวลาวางใหเปน
        ประโยชนและหางไกลยาเสพติด 
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    2) นักเรียนบานรามันรอยละ 100 รูแพ รูชนะ รูอภัย และรูรักสามัคคี 
    3) นักเรียนบานรามันรอยละ 100 ไดแขงขันกีฬาและสรางความสัมพันธระหวาง
        โรงเรียนและชุมชน 
  เชิงคุณภาพ 
    1) นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอการดูแลสุขภาพสูงขึ้นและรักการออกกำลังกายมาก
         ยิ่งข้ึน  
    2) นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายที่ดีขึ้น  
    3) นักเรียนเห็นคณุคาในตนเอง มีความมั่นใจ และแสดงออกอยางเหมาะสมยิ่งข้ึน  
    4) นักเรียนหางไกลจากยาเสพติด 
        - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
   ไมม ี
        - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
   ไมม ี
 2.12 โครงการพฒันาเว็ปไซดและอินเตอรเน็ต 
        - ผูรับผิดชอบโครงการ นางฤทัยรัตน  รุงเรือง  
        - งบประมาณที่ใช    10,000    บาท 
        - วิธีการดำเนินงาน 
             1) ประชุมวางแผนการจัดทำโครงการ  

         จัดใหการประชุมวางแผนในการจัดทำโครงการพัฒนาเว็ปไซดและอินเตอรเน็ต 
         ประจำป 2565 โดยการประชุมรายละเอียดของโครงการ ซึ่งประชุมทั้งหมด 
          3 ครั้ง/ป  คือ เริ่มโครงการ ระหวางทำโครงการและหลังจากจัดกิจกรรมใน
         โครงการเพ่ือสรุปและรายงานผล  
          2) เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ   

     นำเสนอโครงการพัฒนาเว็ปไซดและอินเตอรเน็ต ใหผูบังคับบัญชาอนุมัติ 
  3) แตงต้ังผูรับผิดชอบ 

         มีแตงตั้งผูรับผิดชอบ กำหนดหนาที่และความรับผิดชอบของบุคลากรที่เกี่ยวของ
      ในโครงการ ประกอบไปดวย นางฤทัยรัตน รุงเรือง   นายมุสตามัน  กามาอุเซง็            

                 และครูประจำชั้น ตามกิจกรรมในโครงการ  
   4) ดำเนินกิจกรรมในโครงการ  ดังนี้ 

        - ดำเนินการเชาพ้ืนที่และจดโดเมนเนม 
        - ทำสัญญากับบรษิัทผูใหบริการอินเตอรเน็ต 
        - ปรับปรุงอุปกรณเซิฟเวอร 

           5) ติดตามผลการดำเนินงาน  ตามแผนงานโครงการ 
     - สรุป รายงาน และเผยแพร  ประชาสัมพันธการปฏิบัติงาน   
 
 



๖๐ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 

   1) รอยละ 100 โรงเรียนมีเว็บไซดที่นำเสนอขอมูลขาวสารของโรงเรียนผาน 
        อินเตอรเน็ต 1 เว็บไซต  

   2) รอยละ 100 เว็บไซตโรงเรียนสามารถเปนแหลงเผยแพรขอมูลสารสนเทศ 
        โรงเรียนผานอินเตอรเนต็ 

   3) รอยละ 100 โรงเรียนปรับปรุงอุปกรณเชื่อมตอ Server ใหรองรับความ 
        ตองการใชงานอินเตอรเน็ตในโรงเรียนที่มีสูงข้ึน 

   4) รอยละ 100  ครูและนักเรียนสามารถศึกษาองคความรูใหม ๆ ผาน 
        อินเตอรเน็ตไดอยางมีประสิทธิภาพ    
  เชิงคุณภาพ 

    1) โรงเรียนมีเว็บไซดที่นำเสนอขอมูลขาวสารของโรงเรียนผานอินเตอรเน็ต 1 
        เว็บไซต ที่มีประสิทธิภาพสูง 

    2) เว็บไซตโรงเรียนสามารถเปนแหลงเผยแพรขอมูลสารสนเทศโรงเรียนผาน 
         อินเตอรเน็ต 

    3) โรงเรียนปรับปรุงอุปกรณเชื่อมตอ Server ใหรองรับความตองการใชงาน 
         อินเตอรเน็ตในโรงเรียนที่มีสูงข้ึน 

    4)  ครูนักเรียนบุคลากรทางการศกึษาสามารถศึกษาองคความรูใหม ๆ ผาน 
          อินเตอรเน็ตไดอยางมีประสิทธิภาพสูง    
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
            1) ปญหาดานการออกแบบและพัฒนาระบบ เนื่องจากตองออกแบบและพัฒนา 
       ระบบงานใหม ทําใหตองศึกษาระบบงานเดิมที่มีอยูและทําความเขาใจปญหาที่
       เกิดขึ้นแลวนํามา พัฒนางานใหมใหออกมาตามตรงท่ีตองการของผูใช 

  2) การพัฒนาเว็บไซตอาจยังไมครอบคลุม อาจเกิดความผิดพลาด เนื่องจาก  
       ประสบการณ การวิเคราะหประกอบจาการเก็บขอมูลในการพัฒนานี้ เนื่องจาก
       ยังเว็บไซตนี้ขาด ประสบการณในการออกแบบและเขียนโปรแกรม  

  3) ปญหาในการออกแบบหนาจอ สับสนกบการเชื่อมตอขอมูล 
       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 วางแผน กำหนดแนวทางการดำเนินการตามโครงการใหมีการระบุรายละเอียด 
  การจัดกิจกรรมใหชัดเจนยิ่งขึ้น   
 2.13 โครงการสานสัมพันธจากโรงเรียนสูชุมชน 
         - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางซากียะ อาบูเละ 
         - งบประมาณที่ใช 1,000  บาท 
         - วิธีการดำเนินงาน 
   1) ประชุมชี้แจง/อนุมัติโครงการ/ประชุมการวางแผนงาน 
   2) ดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 



๖๑ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       2.1) บันทึกภาพถายลงในสื่อขาวสารโรงเรียน 
       2.2) ปรับปรุงบอรดประชาสัมพันธ 
       2.3) เผยแพรขอมูลขาวสารผานสื่อออนไลน สื่อขาวสารโรงเรียน 
  3) ติดตามและประเมินผลการทำงาน 
  4) รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
        - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
  1) ผูบริหารสถานศกึษา คร ูคณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน และชุมชน รอยละ 
      ๘๖ มีความเขาใจอันดีระหวางโรงเรยีนกับชุมชน 
  ๒) ผูบริหารสถานศกึษา คร ูคณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน และชุมชน รอยละ 
      ๘๖ เขามามีสวนรวมในกิจกรรมและการจัดการศึกษา 
  ๓) ผูบริหารสถานศึกษา ครู รอยละ ๘๖ เผยแพรขอมูลขาวสาร และกิจกรรมของ
      โรงเรียนผานทางเว็บไซดโรงเรียน และปายประชาสัมพันธ สงเสริมความสัมพันธ
      อันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน   
  เชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนบานรามัน มีเว็บไซตประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่
     ทันสมัย ทันตอเหตุการณและเปนปจจุบัน ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธที่ 
     หลากหลายสามารถเผยแพรขอมูลขาวสาร สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวาง 
     โรงเรียนกับชุมชน 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมมี 
       - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 โรงเรียนควรเผยแพรขอมูลขาวสาร กิจกรรมตาง ๆ ใหมากขึ้น 
 2.14 โครงการพฒันาศักยภาพกรรมการสถานศึกษา 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางซากียะ อาบูเละ 
       - งบประมาณที่ใช -  บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
  1) แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน /ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพื่อวางแผน  
  2) ดำเนินกิจกรรมโดย ประสาน/เชิญวิทยากรใหความรู ปฏิบัติงานนอกเวลา 
     ราชการเพ่ือจัดเตรียม/จัดทำเอกสารการประชุมและดำเนินการจัดอบรมสัมมนา 
  3) สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
               - ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาและเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา 
       โรงเรยีนบานรามัน   15    คน 
 



๖๒ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

  เชิงคุณภาพ 
    - คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในสังกัดมีความรู ความเขาใจในบทบาท

       หนาที่ของตนเองและสามารถรวมกันพัฒนาสถานศึกษา 
      -  ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
       คณะกรรมการบางคน ไมเขารวมการประชุม 
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

        - การประชุมแตละครั้งควรชี้แจง รายละเอียดและทําหนังสือถึงคณะกรรมการใหเร็ว 
           กวานี้ 
 2.15 โครงการโรงเรียนปลอดภัย 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางซากียะ อาบูเละ 
                - งบประมาณท่ีใช   10,000   บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
          1) ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ/เขียนโครงการ/เสนอโครงการเพ่ือขอ  
              อนุมัติโครงการ 
          2)  ดำเนินงานตามกิจกรรมของโครงการ ดังน้ี 
     - อบรมปองกันภัย 
     - อบรมขับขี่ปลอดภัย 
          3) ตรวจสอบกำกับ ติดตามการจัดกิจกรรม  
          4) การประเมินผล สังเกต ประเมินผล รายงานผล สรุปผลทุกกิจกรรม 
       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
    1) รอยละ 9๒ ของนักเรียนไดรับความรูจากการทำกิจกรรมอบรมปองกันภัย 
    2) นักเรียนสามารถนำความรู และทักษะชีวิตไปใชในชีวิตประจำวันไดอยาง 
        เหมาะสม 
    3) รอยละ 9๒ ของนักเรียนไดรับความรูเรื่องกฎจราจร และวินัยการขับขี่ 
    4) นักเรียนปฏิบัติตามกฎจราจร   
     เชิงคุณภาพ 
            นักเรียนมีทักษะและความรูจากการทำกิจกรรม และสามารถนำไปใชใน 
        ชีวิตประจำวันได  
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

 โรงเรียนควรเผยแพรขอมูลขาวสาร กิจกรรมตาง ๆ ใหมากขึ้น 
 2.16 โครงการ โครงการศิษยเกาสัมพันธ 

       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางซากียะ อาบูเละ 

       - งบประมาณที่ใช     -   บาท 



๖๓ 

รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 โรงเรียนบานรามัน   

       - วิธีการดำเนินงาน 

         1) ประชุมคณะทำงานเพ่ือวางแผน/มอบหมายภาระงานในการเตรียมดำเนินการ  
         2) จัดทำโครงการนำเสนอเพ่ือขอรับการพิจารณา 
         3) ปฏิบัติตามโครงการโดย แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
         4) ประสานงานความรวมมือกับคณะกรรมการ/จัดประชุมเพ่ือดำเนินการ 
         5) ประชาสัมพันธโครงการ/แจงเวียนหนวยงานที่เก่ียวของ 
         6) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติงาน 
          7) วิเคราะหและประเมินผล/ความคดิเห็น/ความพอใจของผูเขารวมโครงการ 
         8) สรุปโครงการและประเมินผลโครงการ 
       - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
  ใหบริการศษิยเกา จำนวน ๒๐๐ คน (รอยละ 80) 
  เชิงคุณภาพ 

 เพื่อสงเสริมสัมพันธภาพระหวางศิษยเกากับโรงเรียน   ศิษยเกามีสวนรวมในการ
  พัฒนา โรงเรียน  และเกิดแนวทางพัฒนาโรงเรียนในอนาคต 
      - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี

     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

  ไมม ี

    3. โครงการฝายบริหารงานบุคคล 
 3.1 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในโรงเรียน 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ  นางพาสียะ ยีเฮง และ นางสาวพาตีเมาะ เซมูโซ   
       - งบประมาณ 80,000   บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 
  1) ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเตรียมแผนงาน 
  2) จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  
  3) ประชุมทีมงาน จัดเตรียมขอมูล / เอกสาร  
  4) นิเทศ กำกับ ติดตาม การดำเนินงาน 
  5) สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 
      - ผลการดำเนินงาน 
  เชิงปริมาณ 
         1) ครูและบุคลากรรอยละ 90 สามารถนำความรูจากการอบรมมาใชเพ่ือให 

        เกิดความกาวหนาในวิชาชีพคร ู และพัฒนาตนเองท้ังในดานการปฏิบัติงาน 

        อยางตอเนื่องและเปนระบบ 
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        2)  ครูและบุคลากรในโรงเรียนบานรามันรอยละ 100 มีความสามัคคี   
         และความสัมพันธอันดีตอกัน 
  เชิงคุณภาพ          
    - ครูและบุคลากรสามารถนำความรูจากการอบรมมาใชเพ่ือใหเกิดความกาวหนา  
       ในวิชาชีพคร ูและพัฒนาตนเองท้ังในดานการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง 
       และเปนระบบ 

    - ครูและบุคลากรในโรงเรยีนบานรามันมีความสามัคคีและความสัมพันธอันดีตอกัน 
       - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
      - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 3.2 โครงการอบรมการสอนเชิงรุก 
       - ผูรับผิดชอบโครงการ นางพาสียะ ยีเฮง  นางสาวพาตีเมาะ เซมูโซ   
       - งบประมาณที่ใช  2๐,๐๐๐  บาท 
       - วิธีการดำเนินงาน 

     1) ประชุมจัดทำโครงการ/เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
      2) ประชุมและแตงตั้งคณะทำงาน 

       3) ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ โดยการอบรมเนื้อหา ดังนี้ 
        - การจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การวิจัยพัฒนา 
                  การเรียนรูของผูเรยีน  การประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอนและ 
                 พัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 
        - การวิเคราะหศักยภาพของผูเรียนเปนรายบุคคล การจัดการเรียนการสอนที่
          เนนผูเร ียนเปนสำคัญ การประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับ 
          สภาพการเรียนรูที่จัดใหผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรยี 
           4) สรุปและรายงานผลโครงการ 
      - ผลการดำเนินงาน 
    เชิงปริมาณ 
              - ครู  รอยละ 82%  มีความรูความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและ 
                 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานมีการวิจัยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนนำผลการ
        ประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรยีนใหเต็มตามศักยภาพ 
  เชิงคุณภาพ 

     1) ครู และบุคลากรทางการศึกษา สามารถนำความรูและประสบการณไป 
          ประยุกตใชในการปฏิบัติงานในหนาท่ีไดอยางมีคุณภาพ 

     2) ครูมีความรู ความเขาใจเปาหมายการจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษา
         ขั้นพ้ืนฐาน มีการวิเคราะหศักยภาพของผูเรยีนและเขาใจผูเรียนเปนรายบุคคล 
         มีความสามารถในการจ ัดการเร ียนการสอนที ่ เน นผ ู  เร ียนเปนสำคัญ  
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         มีการประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคลองกับสภาพการเรียนรูที่จ ัดให
         ผูเรียนและอิงพัฒนาการของผูเรียนมีความสามารถในการนำผลการประเมิน
         มาปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู เรียนใหเต็มตามศักยภาพและมี 
         การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและนำผลไปใชพัฒนาผูเรียน 
     - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 
  ไมม ี
     - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 
  ไมม ี
 3.3  โครงการเสริมขวัญและกำลังใจแกบุคลากร 
     - ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวหาลีเมาะ วาหลง   

     - งบประมาณท่ีใช  -   บาท 

     - วิธีการดำเนินงาน 

    1) ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการและเสนออนุมัติโครงการ 
    2) ประชุมชี้แจงบุคลากรทุกทานทราบ                                                                                       
    3) เย่ียมบุคลากรยามเจ็บปวย   

           4) จัดกิจกรรมสังสรรคในโอกาศวันพิเศษ 
          5) ติดตามและประเมินผล 
           6) สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 

    -  ผลการดำเนินงาน 

  เชิงปริมาณ 

            ครแูละบุคลากรโรงเรียนบานรามัน  จำนวน  35  คน  ไดรบัการพัฒนาอยางมี   
    ศักยภาพ มีขวัญและกำลังใจดีขึ้น มีความสัมพันธอันดีซึ่งกันและกันมีความรักความ
   ผูกพันตอโรงเรยีน 
   เชิงคุณภาพ 

  ครูและบุคลากรโรงเรียนบานรามัน รอยละ 85 ไดรับการพัฒนาอยางมีศักยภาพ มี
  ขวัญและกำลังใจดีขึ้น มีความสัมพันธอันดีซึ่งกันและกันมีความรักความผูกพันตอ
  โรงเรียนครูและบุคลากรโรงเรียนบานรามัน รอยละ 86 ไดรับการพัฒนาอยางมี
  ศักยภาพ มีขวัญและกำลังใจดีขึ้น มีความสัมพันธอันดีซึ่งกันและกันมีความรักความ
  ผูกพันตอโรงเรียน 

    - ปญหา/อุปสรรคการดำเนินงาน 

  ไมม ี

   - ขอเสนอแนะในการดำเนินงาน 

  ไมม ี
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ผลการใชจายงบประมาณ 

และผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
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ตารางที่ 1 ผลการใชจายงบประมาณ และผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 
  
ฝายบริหารงานวิชาการ 

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
๑ โครงการคายสงเสริมการ

อานคิดวิเคราะหและ
เขียน 

๒๕,๐๐๐    ๒๕,๐๐๐    0 ๑. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘๑ รัก 
การอาน  มีทักษะการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
อยางมีคุณภาพ 
๒. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘๑ เกิด
ความภาคภูมิใจกับผลงานที่ตนเองไดปฏิบัต ิ
๓. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘๑ มี
ความคดิสรางสรรค ใฝเรียนใฝรู  
รักการอาน รักการเขียนและ 
รักการคนควา 
๔. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘๑ มี
กระบวนการอานสรางองคความรูและความคิดไป
ใชในการตัดสินใจแกปญหาและสรางวิสัยทัศนใน
การดำเนินชีวิต 
 

 

  

81 81 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
2 โครงการพัฒนาการ

เรียนรูเชิงรกุ (Active 
Learning) 

1๐,๐๐๐ 1๐,๐๐๐ 0 ๑. นักเรียนรอยละ 85 ไดรบัประสบการณตรง
จากการเรียนรูเชิงรุก 
๒. นักเรียนรอยละ 85 มีทักษะการเรียนรู  และ
นวัตกรรม 
๓. ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจใน
การดำเนินงาน ไมนอยกวารอยละ 85 
4. นักเรียนรอยละ 85 รูจักสังเกตสิง่รอบตัวและ
นำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

 

3 โครงการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการ 

35,๐๐๐ 35,๐๐๐ 0 ๑. ผูเรียนในแตละกลุมสาระรอยละ 85  ไดเขา
รวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ 
๒. นักเรียนรอยละ 85 เกิดการเรียนรูและกลา
แสดงออกอยางสรางสรรค และพัฒนาทักษะใน
การแขงขันวิชาการ 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

 

4 โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศกึษา 

5,000 
 

5,000 
 

0 1. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษารอยละ ๘5 อยูในระดับ
คุณภาพ ๓  ตามแบบประเมินคุณภาพ 
๒.  ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง
คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจใน 
การดำเนินงาน ไมนอยกวา 
รอยละ ๘5 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
5 โครงการทัศนศึกษา

แหลงเรียนรู 
7๐,๐๐๐ 7๐,๐๐๐ 0 ๑. รอยละ ๘5 ผูเรียนไดความรูใหม ๆ  

๒. รอยละ ๘5 ผูเรียนมีความพึงพอใจ 
๓. รอยละ ๘5 ผูเรียนมีทัศนคติที่ดีและนำไป
ประยุกตใช 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

6 โครงการสงเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียน
การสอนเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

10,000 10,000 0 1. ผูเรียนรอยละ 80 ไดใชหองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร ในการพัฒนาความรูตามหลักสูตร
และสรางสรรคผลงาน 
2. ผูเรียนรอยละ 80 มีทักษะในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศการเรยีนรูอยางเปนระบบ 
3. ผูเรียนรอยละ 80 ใชเทคโนโลยีในการเรียนรู 
คนหาความรูดวยตนเอง และพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

7 โครงการคลินิกหมอ
ภาษา   

5,000 5,000 0 1. ผูเรียนรอยละ 80 ที่มีภาวะการเรียนรูที่
ถดถอยดานการอานและการเขียน 
มีพัฒนาการดานอานออกเขียนผานเกณฑ          
2. ผูเรียนรอยละ 80 มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุมสาระการเรยีนรู ทกุระดับชั้นสูงขึ้น 
3. ครูผูสอนรอยละ 80  สามารถจัด
กระบวนการเรียนรูท่ีสงเสริมและพัฒนาการ
แกปญหา ดานการอานและ 
 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     การเขียน ตลอดจนมีกระบวนการวัดและ

ประเมินผลท่ีมีประสิทธิภาพ 
4. ครูผูสอนรอยละ 80 มีสวนรวมและสราง
เครือขายรวมกันแกปญหานักเรียนอานไม
ออก  เขียนไมถูกตอง ท่ีเขมแข็งและมี
ประสิทธิภาพ 
 

   

8 โครงการหองสมุดมีชีวิต 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 0 ๑. รอยละ ๘3 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชนใชหองสมุดเปนแหลงเรียนรู และมี 
บรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู 
๒. รอยละ ๘3 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชนมีนิสัยรักการอาน ชอบการคนควาและ
คิดวิเคราะห 
๓. รอยละ ๘3 ของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน
และชุมชน ไดรับขอมูลขาวสารมีความรูที่ทันสมัย
รูเทาทันการเปลี่ยน แปลงของกระแสโลก 
 
 
 

83 83 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
9 โครงการยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ 0 ๑. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘o มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนทุกกลุมสาระการ
เรียนรู 
2. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘o มี
ผลสัมฤทธิก์ารทดสอบระดับชาติ NT/ 
O-NET ของโรงเรียนสูงข้ึน 
๓. นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมรอยละ ๘o ผาน
เกณฑการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
๕ ดาน ตามเกณฑที่โรงเรียนกำหนด 
 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนระดับปฐมวัย 

20,000 20,000 0 1. รอยละ ๘๕ นักเรียนระดับอนุบาลทุกชั้นเขา
รวมกิจกรรมการทดลองบานนักวิทยาศาสตรนอย  
2. รอยละ ๘๕ นักเรียนระดับอนุบาลทุกชั้นชอบ
กิจกรรมการทดลองบานนักวิทยาศาสตรนอย  
3. รอยละ ๘๕ นักเรียนระดับอนุบาลทุกชั้นเขา
ร วมกิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทย นิทาน
ประจำวัน 
4. รอยละ ๘๕ นักเรียนระดับอนุบาลทุกชั้นชอบ
กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาไทย นิทานประจำวัน 
5. รอยละ ๘๕ ผูปกครองเขารวมกิจกรรมสาน
สัมพันธระหวางโรงเรียนและผูปกครอง 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 



 

                                                      รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2565    โรงเรียนบานรามัน                                         ๗๒ 
 

ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
๑1 โครงการการนิเทศภายใน

ภายใต KABU Model 
 

10,000 10,000 0 ๑. ผูบริหาร ครู นักเรียน ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจ 
ในการดำเนินงานไมนอยกวารอยละ ๘9 
๒. ครูผูสอนรอยละ ๘9 มีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับวิธีการจัดการเรียนการ 
สอนและสามารถนำไปใชในการปรับปรุงกิจกรรม
การเรียนการสอนของตนได 
๓. ครูผูสอนรอยละ ๘9 นำแผนการจัดการ
เรียนรูไปใชจัดกิจกรรมการเรียนการ 
สอนไดอยางมีประสิทธิภา 
๔. รอยละ ๘9 หองเรียนมีบรรยากาศ ท่ีสวยงาม 
เปนแหลงเรียนรูที่เหมาะสมกับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

89 89 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
12 โครงการพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษาในโลกดิจิทัลสู
ชุมชนโลก 
 

10,000 10,000 0 ๑. ครผููสอนรอยละ ๑๐๐ ใชนวัตกรรมสื่อ
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอน สรางสื่อ
นวัตกรรมในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 5 
รูปแบบ  ตามสภาพความเหมาะสม ความพรอม
และบริบทของโรงเรียน คือ การสอนแบบ On- 
Site, On – Air,  Online, On- Demand และ On-
Hand 
๒. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ เขาสูโลกดิจิตอลเรียนรูได
ตลอดชีวิตและมีทักษะการเรียนรูและอาชีพ 

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

13 โครงการสงเสริมทักษะ
อาชีพ 

20,000 20,000 0 ครู รอยละ 80 มีความรูความเขาใจเปาหมาย
การจัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานมีการวิจัยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
นำผลการประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอน
และพัฒนาผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

14 โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศกึษาฐาน
สมรรถนะ 

15,000 15,000 0 1. รอยละ 83 ของครูมีความรู ความเขาใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
สถานศกึษาจัดทำหลักสูตรของกลุมสาระการ
เรียนรูครบทุกกลุมสาระการเรียนรูไดอยาง
เหมาะสมและสอดคลองกับทองถ่ินและ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล และสามารถ
นำไปใชไดอยางมีประสิทธิภาพ          

83 83  เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     2. รอยละ 83 สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสม

และสอดคลองกับทองถ่ิน  
3. รอยละ 83 สถานศกึษา จัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียนที่ตอบสนองความตองการความสามารถ
และความสนใจของผูเรยีน  
4. รอยละ 83 สถานศกึษาสนับสนุนใหครูจัด
กระบวนการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง
จนสรุปความรูไดดวย    

   

15 โครงการผลิตสื่อการ
เรียนการสอน 

๑8,๐๐๐ ๑8,๐๐๐ 0 ๑. รอยละ 83 ครูสามารถผลิตสื่อใหมๆ ที่มี
ประสิทธิภาพและตรงตามเนื้อหากลุมสาระที่สอน
อยางเพียงพอ 
๒. รอยละ 83 นักเรียนม ี
การพัฒนาการเรียนรูและสนุกกับการเรียนรูอยาง
เต็มศักยภาพ 

83 83 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

16 โครงการ Open House ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 0  ๑. ชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของ
โรงเรียนรอยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลและประถมศึกษาปท่ี 
๖ เขารวมโครงการรอยละ ๑๐๐  
๓. รอยละ 100 ของนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษา 
 

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ที่ งาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ ตัวชี้วัด เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
17 โครงการฟนฟูนักเรียนที่

มีภาวะถดถอยดานการ
อาน เขียน และคำนวณ 

20,000 20,000 0 ๑. รอยละ ๘๐ ของนักเรียนไดรับการฟนฟูใน
ภาวะถดถอยดานการอาน เขียน และคำนวณ  
๒. สถานศึกษารอยละ ๘๐  สนับสนุนใหครูจัด
กระบวนการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 
 
 
 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ฝายบริหารงานทั่วไป 

ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
๑ จิตอาสาพัฒนาโรงเรียน

และชุมชน 
5,000 5,000 0 1. นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ ๘๐ มีความ

ซื่อสัตย สุจริตและถูกตองชอบธรรม 
2. นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ ๘๐ มีจิตสำนึก
ในพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 
3. นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ ๘๐ มีจิตสำนึก
ในการอนุรักษธรรมชาติ 
4. นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ ๘๐ รูจักหนาที่ 
ความเสียสละเพ่ือสวนรวม 
 

80 80 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

2 สงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

5,000 5,000 0 1. นักเรียนรอยละ ๘๙ มีเจตคตทิี่ดเีก่ียวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
2. นักเรียนรอยละ ๘๙สามารถเรียนรูและฝกตนเอง
เก่ียวกับการใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค และ
หนาที่ตามระบบประชาธิปไตย 
3. นักเรียนรอยละ ๘๙มีความรับผิดชอบรวมกันใน
การรักษาไวซึ่งประโยชนทั้งปวงของโรงเรียน 
4. นักเรียนรอยละ ๘๙ เขาเรวมกิจกรรมเสริม
หลักสูตรทั้งในดานวิชาการและประสบการณของ
นักเรียน 

89 89 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     5. นักเรียนรอยละ ๘๙ แสดงพฤติกรรมที่เดนชัด

เก่ียวกับลักษณะการมีวิถีชีวิตประชาธิปไตย 
6. นักเรียนรอยละ ๘๙ เกิดการเรียนรูเก่ียวกับ
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
 

   

3 ปรับปรุงภูมิทัศนและ
สิ่งแวดลอมภายใน
บริเวณโรงเรียน 

70,000 70,000 0 โรงเรยีนบานรามันรอยละ 90 มีสวนหยอมที่สวยงาม  
และแหลงเรียนรูภายในบริเวณโรงเรยีน  

90 90 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

4 การพัฒนาระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนและ
งานแนะแนว 

10,000 10,000 0 1. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
ดานความสามารถพิเศษ 
2. รอยละ 80 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรยีน คัดกรองนักเรียนเปนรายบุคคล
ดานการเรียน 
3. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
ดานสุขภาพ 
4. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
ดานเศรษฐกิจ 
 

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     5. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
พฤติกรรมดานพฤติกรรมการใชสารเสพติด 
6. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
พฤติกรรมดานการใชอารมณ/ความรุนแรง 
7. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
พฤติกรรมดานพฤติกรรมทางเพศ 
8. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
ดานการติดเกม 
9. รอยละ 100 ของครูประจำชั้น และทีมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คัดกรองนักเรยีนเปนรายบุคคล
ดานความตองการพิเศษ 
10. รอยละ 100 ของนักเรียนท่ีผานการคัดกรอง 
ไดรบัการปองกันและการชวยเหลือ 
11. รอยละ 100 ของนักเรียนไดรับความชวยเหลือ
แลว 
12. รอยละ 100 ของนักเรียนในกลุมเสี่ยงไดรับการ
สงตอ 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
5 สงเสริมสุขภาพอนามัย

ในโรงเรียน 

5,000 5,000 0 1. รอยละ ๙๑ สงเสริมดานสุขภาพอนามัยของ
นักเรียนทุกคนอยางสม่ำเสมอ 
2. รอยละ ๙๑ จัดบริการดานสุขภาพอนามัยใหแก
นักเรียนทุกคน 
3. รอยละ ๙๑ นักเรียนทุกคนไดรับบรกิารดาน
สุขภาพ 
4. รอยละ ๙๑ จัดบริการดานทันตกรรมปองกันใหแก
นักเรียนทุกคนอยางทั่วถึง 
5. รอยละ ๙๑ ลดอัตราการขาดสารอาหารของ
นักเรียน 
6. รอยละ ๙๑ เพ่ือใหนักเรียนเห็นคุณคาของการออก
กำลังกายและการเลนกีฬา 
7. รอยละ ๙๑ เปนสถานท่ีปลอดโรคไขเลือดออก 
 

91 91 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

6 ศูนยการเรียนรูเกษตร
พอเพียง 

20,000 20,000 0  1. ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ ๑๐๐ ท่ี
ไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพสามารถจัดการเรียนรู
และปฏิบัติงานไดตามมาตรฐาน 

 2. รอยละ 100 ของผูบริหาร คณะครูบุคลากร เขา
รวมโครงการ 

 3. รอยละ 100 ของกรรมการสถานศกึษาที่มีสวน
รวมในกิจกรรมและจัดการศึกษา 
 

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 



 

                                                      รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2565    โรงเรียนบานรามัน                                         ๘๐ 
 

ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     4. รอยละ 100 ของนักเรียน ครู บุคลากรในโรงเรียน

ที่เขารวมกิจกรรมในโรงเรียนและชุมชน 
  

   

7 การเขาคายลูกเสือ 
คุณธรรม จริยธรรม 

10,000 10,000 0 1. นักเรียนรอยละ ๘9 มีความรู ความเขาใจ สามารถ
ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจนของลูกเสือ
สามัญ 
2. นักเรียนรอยละ ๘9 มีความรู ความเขาใจ สามารถ
ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจนของลูกเสือ
สำรอง 
3. นักเรียนรอยละ ๘9 มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย  ประหยัด  ซื่อสัตย สุจริต  ขยัน  อดทน 
เสียสละชวยเหลือตนเองและผูอ่ืน 
4. นักเรียนรอยละ ๘9 มีความคิดริเริ่มสรางสรรคเปน
ผูนำและผูตามที่ดี 

89 89 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

8 สหกรณฝกหัด เด็กดีมี
เงินออม 

- - - ๑. นักเรียนรอยละ ๘๙ ไดเรียนรูไดรับประสบการณ
ตรงจากการปฏิบัติจรงิ 
๒. นักเรียนรอยละ ๘๙ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 
 

89 95 สูงกวา 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     3. นักเรียนรอยละ ๘๙ ในโรงเรียนบานรามันเปน

สมาชิกสหกรณและมีเงินออมตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
4. นักเรียนรอยละ ๘๙ เห็นคุณคาของการออมทรัพย 

   

9 โครงการประดับผาวัน
สำคัญของชาติ 

10,000 10,000 0 โรงเรยีนสงเสริมการประดับผา และใหความสำคัญใน
วันสำคัญของชาติรอยละ ๙๐ 
 

90 90 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

10 โครงการ คุณธรรม 
จริยธรรม ในสถานศึกษา 

10,000 10,000 0 1. รอยละ ๙5 ของผูบริหาร คณะครบูุคลากร เขารวม
โครงการ 
2. รอยละ ๙5 ของกรรมการสถานศึกษาที่มีสวนรวม
ในกิจกรรมและจัดการศึกษา 
3. รอยละ ๙5 ของนักเรียน ครู บุคลากรในโรงเรยีนที่
เขารวมกิจกรรมในโรงเรียนและชุมชน 
 

95 95 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

11 โครงการกีฬาตานภัยยา
เสพติด 
 

25,000 25,000 0 1. นักเรียนบานรามันรอยละ ๑๐๐ มีสุขภาพอนามัยท่ี
ดี รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนและหางไกลยาเสพ
ติด 
2. นักเรียนบานรามันรอยละ ๑๐๐ รูแพ รูชนะ รูอภัย 
และรูรักสามัคคี 
3. นักเรียนบานรามันรอยละ ๑๐๐ ไดแขงขันกีฬาและ
สรางความสัมพันธระหวางโรงเรียน 

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
12 โครงการพัฒนาเว็บไซด

และอินเตอรเน็ต 
10,000 10,000 0 1. รอยละ 100 โรงเรียนมีเวบ็ไซดที่นำเสนอขอมูล

ขาวสารของโรงเรียนผานอินเตอรเน็ต 1 เว็บไซต  
2. รอยละ 100 เวบ็ไซตโรงเรียนสามารถเปนแหลง
เผยแพรขอมูลสารสนเทศโรงเรียนผานอินเตอรเน็ต 
3. รอยละ 100 โรงเรยีนปรบัปรุงอุปกรณเชื่อมตอ 
Server ใหรองรับความตองการใชงานอินเตอรเน็ตใน
โรงเรียนที่มีสูงขึ้น 
4. รอยละ 100 ครูและนักเรียนสามารถศึกษา 
องคความรูใหม ๆ ผานอินเตอรเน็ตไดอยางมี
ประสิทธิภาพ    

100 100 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

13 สานสัมพันธจากโรงเรียน
สูชุมชน 

1,000 1,000 0 ๑. ผูบริหารสถานศกึษา ครู คณะกรรมการ
สถานศกึษา นักเรียน และชุมชน รอยละ ๘๖  
มีความเขาใจอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
๒. ผูบริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการ
สถานศกึษา นักเรียน และชุมชน รอยละ ๘๖ เขามามี
สวนรวมในกิจกรรมและการจัดการศึกษา 
๓. ผูบริหารสถานศึกษา ครู รอยละ ๘๖ เผยแพร
ขอมูลขาวสาร และกิจกรรมของโรงเรียนผานทางเว็บ
ไซดโรงเรียน และปายประชาสัมพันธ สงเสริม
ความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

86 86 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
     ๔. ผูบริหารสถานศกึษา ครู คณะกรรมการ

สถานศกึษา นักเรียน และชุมชน รอยละ ๘๖  
มีความพึงพอใจในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

   

14 แลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางคณะกรรมการ
สถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน
กับโรงเรียน 

- - - 1. รอยละ ๙๐ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ไดทราบถึงบทบาทหนาที่ ของตัวเองใน 
การดำเนินงานพัฒนา สถานศึกษารวมกัน 
2. รอยละ ๙๐ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มีบทบาทหนาที่และเสนอแนวทางใน 
การพัฒนาโรงเรียน 
3. รอยละ ๙๐ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
แลกเปลี่ยนความรู ความคิดเห็นและประสบการณ
ตางๆในการแกไขปญหา ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้  
 
 

90 90 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

15 สถานศึกษาปลอดภัย 10,000 10,000 0 1. รอยละ 9๒ ของนักเรียนไดรับความรูจากการทำ
กิจกรรมอบรมปองกันภัย 
2. นักเรียนสามารถนำความรู และทักษะชีวิตไปใชใน
ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 
3. รอยละ 9๒ ของนักเรียนไดรับความรูเรื่องกฎ
จราจร และวินัยการขับขี่ 
4. นักเรียนปฏิบัติตามกฎจราจร 

92 92 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบิกจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
16 โครงการศิษยเกาสัมพันธ - - - 1. รอยละ๘๖ สงเสริมสัมพันธภาพท่ีดีระหวางศิษยเกา

และโรงเรียน 
2. รอยละ ๘๖ ผูบรหิาร ครู นักเรียน ผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา มีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงาน  
3. รอยละ ๘๖ ศิษยเกามีสวนรวมในการพัฒนา 
โรงเรียน  และเกิดแนวทางพัฒนาโรงเรียนในอนาคต 

 
 
 

86 86 เปนไปตาม 
เปาหมาย 
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ฝายบริหารงานบุคคล 

ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 
ที่ไดรับอนุมัติ 

เบกิจาย คงเหลือ 
ตัวชี้วัด 

เปาหมาย 
รอยละ 

ผลการ
ดำเนินงาน 

เปรียบเทียบผล
กับ 

เปาหมาย 
1 โครงการพัฒนาศักยภาพ 

บุคลากรในโรงเรยีน 
80,000 80,000 0 ๑. ครู รอยละ 82  มีความรูความเขาใจเปาหมายการ

จัดการศึกษาและหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีการ
วิจัยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียนใหเต็ม
ตามศักยภาพ 

82 90 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

2 โครงการอบรมการจัดสอน
เชิงรกุ 

20,000 20,000 0 ๑. ครู รอยละ 82 มีความรูความเขาใจเปาหมายการ
จัดการศึกษาและหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐานมีการ
วิจัยพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียนใหเต็ม
ตามศักยภาพ 

82 82 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

3 โครงการเสริมขวัญและ
กำลังใจแกบุคลากร 

- - - 1. ความพึงพอใจของบุคลากรรอยละ 85 มีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรม 
2. ครูและบุคลากรรอยละ 85 มีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอยางมีคุณภาพ 
 
 

85 85 เปนไปตาม 
เปาหมาย 

 

 



                         ๘๖ 
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สวนที่ 4 
ปญหาอปุสรรคและขอเสนอแนะ 
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 จากการดำ เน ินงานตามแผนปฏ ิบ ัต ิการประจำป  งบประมาณ พ.ศ .2565 ของ 
โรงเรียนบานรามัน สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษายะลา เขต 1 โดยการดำเนิน 
งานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปสามารถสรุปปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1. ปญหาอุปสรรค 

        1.1 ในการดำเนินงานโครงการมีงบประมาณสนับสนุนไมเพยีงพอทำให 
           การดำเนินงานไมเปน ไปตามแผนและแนวทางที่กำหนด 
          1.2 ครูและบุคลากรมีความรูความเขาใจในการนำเสนอโครงการ การดำเนินโครงการให
   เปนไปตามแผน และการรายงานโครงการที่ถูกตองและสมบูรณคอนขางนอย 

    1.3 คณะทำงานจดัทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียนควรแจงขอมลูใหครแูละบุคลากรทราบ
  เพ่ือใหมีขอมูลที่ตรงกัน 
    1.4 โครงการเพิ่มเติมตามนโยบายของเขตพืน้ทีไ่มมีงบประมาณจัดสรร ทำใหการบริหาร
           งบประมาณเปนไปอยางจำกัด 
    1.5 การรายงานโครงการผูรับผดิชอบโครงการสงรายงานการดำเนินงานที่ลาชา 

      2. ขอเสนอแนะ 
     2.1 โรงเรียนควรสนนุงบประมาณแตละโครงการใหเพียงพอในแตละกิจกรรม    
     2.2 ในการดำเนินงานตองอาศัยการมสีวนรวมจากผูเก่ียวของทุกฝาย 

   2.3 แตละโครงการควรรายงานโครงการตามรายละเอียดแตละกิจกรรมตามแผนโครงการ 
   2.4 โรงเรียนควรกำหนดรูปแบบการรายงานโครงการที่สมบูรณและแตงต้ังคณะกรรมการ

   ตรวจสอบและปรบัปรุงในปงบประมาณตอไป 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนที่ 4 
ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 



                         ๘๘ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  โรงเรียนบานรามัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



                         ๘๙ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  โรงเรียนบานรามนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                         ๙๐ 
 

 รายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565  โรงเรียนบานรามนั 

 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


