
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑.การพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ  
๒.การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา  
๓.การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา  
๔.งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและ
แผน  
๕.การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร  
๖.การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน  
๗.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
๘.การดำเนินงานธุรการ  
๙.การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม  
๑๐.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน  
๑๑.การรับนักเรียน  
๑๒.การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง
การจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา  
๑๓.การประสานการจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
๑๔.การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
๑๕.การทัศนศึกษา  
๑๖.งานกิจการนักเรียน  
๑๗.การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
๑๘.การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานการจัดการศึกษาของบุคคล 
ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ สถาบัน
สังคมอ่ืน  
๑๙.งานประสานราชการกับส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถ่ิน  
๒๐.การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน  
๒๑.แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 

 

1.การพัฒนาระบบและเครือข่าย
ข้อมูลสารสนเทศ  
2.การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา  
3.การวางแผนการบริหารงาน
การศึกษา  
4.งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและ
แผน  
5.การจัดระบบการบริหารและพัฒนา
องค์กร  
6.การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน  
7.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
8.การดำเนินงานธุรการ  
9.การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม  
10.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน  
11.การรับนักเรียน  
12.การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่อง
การจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิก
สถานศึกษา  
13.การประสานการจัดการศึกษาใน
ระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14.การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
15. การทัศนศึกษา  
16.งานกิจการนักเรียน  
17.การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา  
18.การส่งเสริม สนับสนุนและ
ประสานการจัดการศึกษาของบุคคล 
ชุมชน องค์กร หน่วยงานและ สถาบัน
สังคมอ่ืน  
19.งานประสานราชการกับส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถ่ิน  
20.การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน  
21.แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียน 

 

ขอบขา่ยการบรหิารงาน 4 ฝา่ย 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

 คณะกรรมการสถานศึกษา  
 

 ฝา่ยบรหิารวชิาการ 
 

ฝา่ยบรหิารงานบุคคล 
 

ฝา่ยบรหิารงบประมาณ 

1.การพัฒนาหรือการดำเนินการเกี่ยวกับการ 
ให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถ่ิน  
2.การวางแผนงานด้านวิชาการ  
3.การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
4.การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  
5.การพัฒนากระบวนการเรียนรู้  
6.การวัดผล ประเมินผล และดำเนินการ            
เทียบโอนผลการเรียน  
7.การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา  
8.การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้  
9.การนิเทศการศึกษา  
10.การแนะแนว  
11. การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
และมาตรฐานการศึกษา  

12.การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ  
13.การประสานความร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น  
14.การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่
บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถาน
ประกอบการ และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา  
15.การจัดทำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ 
งานด้านวิชาการของสถานศึกษา  
16.การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา  
17.การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ฝา่ยบรหิารทัว่ไป 
 

1.การจัดทำแผนงบประมาณ  
2.การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่
ได้รับจัดสรร  
3.การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร  
4.การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ  
5.การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
6. การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ  
7.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
ผลผลิตจากงบประมาณ  
8.การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษา  
9.การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย
เกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา  
10.การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา  
11.การวางแผนพัสดุ  
12.การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้าง  
13.การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่อการจัดทำและจัดหาพัสดุ  
14.การจัดหาพัสดุ  
15.การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่าย
พัสดุ  
16.การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน  
17.การเบิกเงินจากคลัง  
18.การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน  
19.การนำเงินส่งคลัง  
20.การจัดทำบัญชีการเงิน  
21.การจัดทำรายงานทางการเงินและงบ
การเงิน  
22.การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ทะเบียน และรายงาน 

1.การวางแผนอัตรากำลัง  
2.การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
3.การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง  
4.การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงข้ึน การย้าย
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
5.การดำเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนข้ัน
เงินเดือน  
6.การลาทุกประเภท  
7.การประเมินผลการปฏิบัติงาน  
8.การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ  
9.การสั่งพักราชการและการสั่งให้ออกจาก
ราชการไว้ก่อน  
10.การรายงานการดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ  
11.การอุทธรณ์และการร้องทุกข์  
12.การออกจากราชการ  
13.การจัดระบบและการจัดทำทะเบียน
ประวัติ  
14.การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้ความเห็น
เกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์  
15.การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
16.การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ  
17.การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ  
18.การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
19.การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต  
20.การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

 



โครงสร้างการบรหิารงาน 4 ฝา่ย 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สังกดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวคอรเีย๊าะ  แวโดยี 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน 
นางอมุาวดี  วฒันะนกุลุ 

 คณะกรรมการสถานศึกษา  

 

ฝา่ยบรหิารวชิาการ 
นางสาวมารยีะ  มะทา 

 

ฝา่ยบรหิารทัว่ไป 
นางสาวอตัลมีา  สะละ 

 

ฝา่ยบรหิารงานบุคคล 
นางสาวซูไฮน ี ดาจริง 

 

ฝา่ยบรหิารงบประมาณ 
นางวจิติรตรา  อศุมา 

นางสาวอาซซีะ๊  มะลี 
 
 
 

นางสาวนรูซีนั  อเุซง็ 
 
 
 

นางสาวอตัลมีา  สะละ 
 

นางสาวอามเีนา๊ะ  ดาวาลี 
 
 
 

นางอุมาพร รัตนานกิรกาญจน ์
 
 
 

นางนงนชุ  ไชยศร ี
 
 
 

นางปราณ ี สหุลง 
 
 
 

นายสามะอลู  บอืราแง 
 

นางสาวซูไฮน ี ดาจริง 
 
 
 

นางสาวนรูฮลีาล สาและ 

นางวจิติรตรา  อศุมา 
 
 
 

นางนงนชุ  ไชยศร ี



โครงสรา้งหัวหน้างาน 4 ฝา่ย 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
นางอมุาวด ี วฒันะนกุลุ 

หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานวชิาการ 
นางสาวมารียะ  มะทา 

 

หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป 
นางสาวอตัลมีา  สะละ 

 

หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานงบประมาณ 
นางวิจติรตรา  อศุมา 

หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานบคุคล 
นางสาวซไูฮน ี ดาจรงิ 

 



โครงสรา้งฝา่ยบรหิารงานวชิาการ 

โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานวิชาการ 
นางสาวมารยีะ  มะทา 

 

นางสาวอาซซีะ๊  มะลี 
 

นางสาวนูรซีนั  อเุซง็ 
 

นางสาวอตัลมีา  สะละ นางสาวคอรีเย๊าะ  แวโดย ี



โครงสรา้งฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานทัว่ไป 
นางสาวอตัลมีา  สะละ 

นางสาวอามีเนา๊ะ  ดาวาล ี
 

นางนงนุช  ไชยศร ี
 

นางอมุาพร รตันานกิรกาญจน ์
 

นางปราณี  สหุลง 
 

นายสามะอูล  บือราแง 
 



โครงสรา้งฝา่ยบรหิารงานงบประมาณ 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงบประมาณ 
นางวิจติรตรา  อศุมา 

นางสาวซไูฮน ี ดาจรงิ 
 

นางสาวนูรฮลีาล สาและ 



 

โครงสรา้งฝา่ยบรหิารงานบคุคล 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานบคุคล 
นางสาวซไูฮน ี ดาจรงิ 

 

นางนงนุช  ไชยศร ี
 

นางวจิติรตรา  อศุมา 
 



คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรยีนบา้นทุง่เหรยีง สงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประธานคณะกรรมการสถานศกึษา 
นายทกัษณิ  บอืราแง 

ผูแ้ทนองคก์รศาสนา 
นายเสะ๊  บอืราแง 

 

ผูแ้ทนองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
นายสาปดีี  สหุลง 

 

ผูแ้ทนผูป้กครอง 
นางฮาปอืเสา๊ะ  ลาเตะ๊ 

 

ผูแ้ทนศษิยเ์กา่ 
นางนานหียะ๊  สาแลแม 

 

ผูแ้ทนคร ู
นางสาวอามเีนา๊ะ  ดาวาล ี

 

ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
นางอมุาวด ี วฒันะนุกลุ 

 

ผูท้รงคณุวฒุ ิ
นางสาวหามดีะห ์ ดอืราแม 

 

ผูแ้ทนองคก์รชมุชน 
นายมหูมัหมดั  หะมะ 

 



 

 

 

 

โรงเรียนบา้นทุง่เหรียง 
สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศกึษายะลา เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพืน้ฐาน  
กระทรวงศกึษาธกิาร 


