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การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

โรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปัตตานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ความเป็นมาและความสำคญั 

 ด้วยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริตและมอบ
นโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้
แนวคิด “กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต” (MOE TRUST & Zero Corruption) เพื่อสร้าง
ความตระหนักและปลูกจ ิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจร ิตให้ก ับบุคลากรในส ังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ 

 เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าว โรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาปัตตานี มีความตระหนักถึงความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนตอ่การ
ทุจริต พร้อมกำหนดมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่า นิยม ทัศนคติ 
จิตสำนึก และพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัด เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำใด ๆ  ที่อาจส่งผลกระทบต่อดุลพนิิจ
หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งอาจนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนได้ 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างและส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา ให้บุคลากรทุกคนมีจิตสำนึก
ต่อต้านการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ 

2. เพื่อสง่เสรมิใหบุ้คลากรในโรงเรียนประตโูพธ์ิวิทยาปฏิบัตหินา้ที่ด้วยความสุจริต โปร่งใส และยึดมั่นใน
หลักธรรมาภิบาล 

3. เพื่อป้องกันและลดโอกาสในการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนหรือความไม่เป็นธรรมในการปฏิบัติหนา้ที่
ของบุคลากร 

กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

โรงเรียนประตูโพธ์ิวิทยาได้กำหนดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนและเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ดังนี ้

1. การจัดทำและประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ในรูปแบบหนังสือราชการ และ
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของโรงเรียน เช่น เว็บไซต์ และป้ายประกาศภายในโรงเรียน 

2. การจัดกิจกรรมสร้างสรรค์เชิงสัญลักษณ์ เช่น การแลกเปลี่ยนบัตรอวยพรหรือข้อความแสดงความ
ปรารถนาดีแทนการมอบของขวัญในเทศกาลต่าง ๆ 

3. การจัดอบรมและสัมมนาเพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy แก่ครู บุคลากร และ
นักเรียน 



4. การส่งเสริมการสื่อสารผา่นสื่อสังคมออนไลน์ของโรงเรียน เพื่อรณรงค์และสร้างกระแสความตระหนัก
รู้เกี่ยวกับการงดรับของขวัญและของกำนัลในทุกโอกาส 

5. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบาย พร้อมรายงานผลการดำเนินงานต่อผู ้บริหาร
โรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


