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คู่มือปฏิบบัติงานฝ่ายกิจการนักเรียน 
  

 งานกิจการนักเรียนเป็นภาระงานหนึ่งที่สําคัญของสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมประสบการณ์ของนักเรียน ให้
กว้างขวางยิ่งขึ้นและบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตรพัฒนานักเรียนให้เกิดความเจริญงอกงามในทุกด้าน ทั้งทางด้าน 
อารมณ์ สังคม จิตใจ ช่วยให้เป็นคนที่สมบูรณ์ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมอย่างมีความสุข สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยให้ความสําคัญ
กับการพัฒนานักเรียนที่ยึดผู้เรียนเป็นสําคัญ มุ่งหวังให้นักเรียนมีพัฒนาการแบบองค์รวม กล่าวคือ ให้เป็นคนดี    
คนเก่ง คนมีความสุข ดังนั้น ครูทุกคนจึงมีบทบาทหน้าที่ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิดและมีประสิทธิภาพ
รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับนักเรียนที่ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน เพื่อช่วยให้ครู เข้าใจ 
เข้าถึง และพัฒนานักเรียนโดยผ่านกระบวนการวางแผน และการบริหารจัดการเพื่อสร้ างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนสอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจสังคม การเมือง สิ่งแวดล้อมเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว นอกจากนี้มีการส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมมีระเบียบ วินัย ภาคภูมิใจในความเป็นชาติ
ไทย เกิดการเรียนรู้ระบอบประชาธิปไตยผ่านกระบวนการและกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน เทิดทูนและจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริย์ มีจิตสาธารณะใช้ชีวิตอย่างพอเพียง ปรับตัวมีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกัน สามารถ
เลือกดำเนินชีวิต อย่างมีภูมิรู้ และภูมิธรรม โดยมีมาตรการเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ 

 ครูทุกคนเป็นคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน สามารถว่ากล่าวตักเตือน อบรมนักเรียนหวัง
ที่จะเห็นนักเรียนเป็นผู้มีความงดงามท้ังทางกายวาจา ใจ คือ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบ สง่างาม สมวัย ประพฤติ 
ปฏิบัติถูกต้องตามระเบียบแบบแผนของโรงเรียน พูดจาไพเราะ มีจิตใจที่เปี่ยมไปด้วยคุณธรรม จริยธรรม และเป็น
ที่ชื่นชมแก่คนทั่วไป  

 วัตถุประสงค์ของกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

 ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า อุตรดิตถ์ ทุกคนให้มีความเป็น นักเรียน มี
คุณธรรม จริยธรรม มีวินัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี เป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว และคนดีของ สังคม สามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 

นโยบายการบริหารกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 ๑. มุ ่งพัฒนาระบบการบริหารงานและควบคุมภายในให้มีประสิทธิภาพ และส่งผลดีต่อระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน 
 ๒. ส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 3. มุ่งพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านความเป็นนักเรียน มีคุณธรรมจริยธรรมระเบียบวินัย และค่านิยมที่ พึง
ประสงค ์
 ๔. มุ ่งพัฒนาให้นักเรียนมีความประพฤติดี ภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย เกิดการเรียนรู ้ระบอบ 
ประชาธิปไตย 
 ๕. ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี ระหว่างโรงเรียน บ้าน และชุมชน เพ่ือรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
การทะเลาะวิวาท การพนัน สื่อลามก ซึ่งส่งผลต่อสุขภาพจิตที่ดีของนักเรียน 
 ๖. มุ่งพัฒนาและแก้ไขปัญหาต่างๆแบบมีส่วนร่วมกับเครือข่ายผู้ปกครอง 

ขอบข่ายรองผู้อํานวยการโรงเรียนกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
มีหน้าที่รับผิดชอบในขอบข่ายต่อไปนี้ 
 ๑. ควบคุมดูแลฝ่ายงานต่างๆ ที่ขึ้นกับกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน ให้ปฏิบัติงานไปตามหน้าที่ รับผิดชอบ
ได้อย่างถูกต้องครบถ้วนมีประสิทธิภาพ 

คูม่ือปฏิบัติงานฝ่ายกิจการนักเรียน 

 

1 



 ๒. วางแผนดําเนินงานด้านบริหารกิจการนักเรียน กําหนดวิธีการดําเนินการ และติดตามผลการ 
ดําเนินงานให้เกิดผลต่อส่วนรวม 
 ๓. ให้คําปรึกษา ช่วยแก้ปัญหาในการดําเนินงานด้านบริหารนักเรียนอย่างจริงจัง เกิดผลดีต่อส่วนรวม 
 ๔.  จัดให้มีการดูแลสวัสดิภาพ ความเป็นอยู่ของนักเรียนให้เกิดความสงบ และปลอดภัยจากสิ่งเลวร้าย     
ทั้งปวง 
 ๕. เป็นที่ปรึกษาให้คําแนะนําแก่ฝ่ายงานต่างๆ เพ่ือให้ผลด้านการบริหารกิจการนักเรียนมีประสิทธิภาพ 
 6. จัดให้มีการวิเคราะห์ ติดตามปัญหานักเรียนรายบุคคล เพื ่อประสานงานให้นักเรียนประสบ 
ความสําเร็จตามศักยภาพ 
 ๗. จัดให้มีการวางแผนติดตามนักเรียน เพื่อนําข้อมูลมาใช้ในการแก้ปัญหา พัฒนาส่งเสริมให้งานบริหาร
กิจการนักเรียนมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 ๘. วางแผนและจัดให้มีการรวบรวมข้อมูล สถิติ เกี่ยวกับงานบริหารกิจการนักเรียน ป้องกัน แก้ปัญหา
และนําข้อมูลไปใช้ในการพัฒนางานต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9. จัดให้มีการประสานงานกับผู้ปกครองและร่วมกันแก้ปัญหาของนักเรียนให้เกิดผลดี 
 ๑๐. ดําเนินการจัดให้มีครูเวรประจําวันเพื่อดูแลนักเรียนประจําวัน 
 11. ดำเนินการจัดให้มีครูที่ปรึกษาเพ่ือดูแลนักเรียนแต่ละชั้นเรียน 
 ๑๒. ส่งเสริมการทํางานของงานกิจการนักเรียน จัดให้มีคณะกรรมการนักเรียน ตลอดจนจัดกิจการ ต่างๆ 
ของนักเรียน 
 ๑๔. จัดให้มีการดูแลควบคุมความประพฤตินักเรียนอย่างเป็นระบบและเหมาะสม   
 ๑๖. ประสานงานกับฝ่ายต่างๆในการร่วมกันปฏิบัติงานของโรงเรียนให้เกิดผลดีมีประสิทธิภาพ  
 ๑๗. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 18. ดําเนินการแก้ไขนักเรียนที่มีปัญหา ด้านพฤติกรรมร่วมกับผู้ปกครองเป็นรายกรณี 
 19. ประสานติดต่อผู้ปกครองเพื่อร่วมกันแก้ปัญหานักเรียนในด้านต่างๆ ที่เป็นปัญหาต่อการพัฒนาเด็ก 
โดยประสานการปฏิบัติกับงานระดับชั้นอย่างใกล้ชิด 
 20. ประสานความร่วมมือกับครูที่ปรึกษา ในการดูแลและติดตามเพื่อแก้ไขปัญหาด้านพฤติกรรมของ
นักเรียน 
 21. ให้ความเห็นชอบในการออกหนังสือรับรองความประพฤตินักเรียน  
 22. เสนอโครงการ/กิจกรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายของโรงเรียนดังนี้ 
  - ด้านปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้แก่นักเรียน 
  - ด้านการส่งเสริมวินัยและแก้ไขพฤติกรรม 
 23. ดําเนินการจัดโครงการ / กิจกรรมที่ผ่านการอนุมัต ิ
 24. นําผลการประเมินมาใช้ในการวางแผนเพื ่อปรับปรุง พัฒนา แก้ไขระบบการดําเนินงานให้มี 
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ในปีการศึกษาต่อไป 
 25. รายงานสรุปผลการดําเนินงานส่ง ผู้อํานวยการโรงเรียน ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
ขอบข่ายงานสํานักงานกิจการนักเรียน 
 ๑. ดําเนินงานธุรการของฝ่าย 
  ๑.๑ รับหนังสือและจัดลงทะเบียนหนังสือเข้า -ออก พร้อมประสานงานและติดตามผลการ
ดำเนินงานให้เป็นปัจจุบัน 
  ๑.๒ จัดทําเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของฝ่าย 
  ๑.๓ ปฏิบัติหน้าที่เลขานุการฝ่ายในการจัดทาวาระ บันทึกและรายงานการประชุม 
  ๑.4 ประสานงานกับบุคลากรในการจัดหา จัดซื้อ ลงทะเบียนวัสดุครุภัณฑ์ให้เป็นปัจจุบัน  
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  ๑.5 ตรวจสอบ ดูแลบํารุงรักษา วัสดุครุภัณฑ์ให้อยู่ในสภาพเรียบร้อยและพร้อมใช้งาน  
  ๑.6 ดูแลรับผิดชอบในการใช้งบประมาณและการเบิกจ่ายของฝ่าย 
  ๑.7 ประชาสัมพันธ์การดําเนินงานของฝ่าย 
  ๑.8 ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๒. ดําเนินการด้านการประกันคุณภาพการศึกษาในส่วนที่รับผิดชอบและเกี่ยวข้อง 
  ๒.๑ ให้ความรู้ความเข้าใจในการประกันคุณภาพการศึกษาและวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลตาม 
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
  ๒.๒ ประสานงานภายในฝ่ายเพื่อการเก็บและรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานการประกันคุณภาพ 
การศึกษาที่เก่ียวข้อง 
  ๒.๓ สรุป รวบรวมรายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของ
ฝ่าย   ๒.๔ จัดทําแฟ้มข้อมูลตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาของฝ่าย 
  ๒.๕ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓. ดําเนินการด้านแผนงานฝ่าย 
  ๓.๑ ดูแลติดตามและประสานงานภายในฝ่ายในการจัดทาแผนงานโครงการกิจกรรมและแผน 
ปฏิบัติการประจาปี 
  ๓.๒ จัดทาปฏิทินปฏิบัติงานของฝ่าย 
  ๓.๓ ร่วมมือและประสานงานกับแผนงานโรงเรียนในการจัดทาโครงการ กิจกรรมและแผนปฏิบัติ
การประจำปีของโรงเรียน 
  ๓.๔ ดูแล กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดาเนินงานตามโครงการ กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผน
และ ปฏิทินปฏิบัติงานของฝ่าย 
  ๓.๕ รายงานผลการดําเนินงานของฝ่ายต่อแผนงานโรงเรียน เมื่อสิ้นภาคเรียน 
  ๓.๖ รวบรวมข้อมูลผลสําเร็จและปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการของฝ่ายเพ่ือ
การพัฒนา 
  ๓.๗ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๔. ดําเนินงานด้านงานสารสนเทศฝ่าย 
  ๔.๑ รวบรวมข้อมูล สถิติ และวิเคราะห์ข้อมูลการปฏิบัติงานของฝ่ายทุกด้าน เพื ่อจัดท ำ
สารสนเทศฝ่ายและสารสนเทศโรงเรียน 
  ๔.๒ ประสานงานภายในฝ่ายในการให้บริการและตอบข้อมูลของฝ่าย 
  ๔.๓ รวบรวมและบันทึกข้อมูลของฝ่ายลงในระบบสารสนเทศทางการศึกษา 
  ๔.๔ ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ขอบข่ายงานระดับชั้นและครูที่ปรึกษา 
หัวหน้าระดับชั้นนักเรียน 
 ๑. เป็นคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และเป็นคณะกรรมการระบบดูแลช่วยเหลือ 
 ๒. ประสานงานกับครูที่ปรึกษาในการควบคุมป้องกัน และดูแลความประพฤติของนักเรียน ให้ปฏิบัติ 
ถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
 ๓. ให้การอบรม สร้างเสริมลักษณะนิสัยมารยาทที่ดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ให้แก่ นักเรียน 
ในทุกโอกาส 
 ๔. วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาของนักเรียนด้วยวิธีการต่างๆ ในระดับชั้นที่ได้รับมอบหมาย 
 ๕. ประสานงานกับเครือข่ายผู้ปกครองระดับชั้น เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาและพัฒนาคุณภาพนักเรียน  
 6. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
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ครูที่ปรึกษา 
 ๑. ศึกษาประวัตินักเรียนในชั้นเรียน โดยให้นักเรียนกรอกประวัติในระเบียนสะสมซึ่งมีข้อมูลนักเรียน 
ผู้ปกครองและแผนผังบ้านพักอาศัยของนักเรียนเพ่ือสะดวกในการติดต่อประสานงาน กับผู้ปกครอง 
 ๒. ควบคุมดูแลการเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ของนักเรียนทุกเช้า สํารวจการมาเรียนของนักเรียน 
และทาหน้าที่โฮมรูมนักเรียนทุกวัน 
 
 ๓. ดูแลเกี่ยวกับการมาเรียน การขาดเรียนของนักเรียนและการออกนอกบริเวณโรงเรียน 
 ๔. ดูแลเกี่ยวกับการมาสายของนักเรียน โรงเรียนจะมีสัญญาณให้นักเรียนเข้าแถวทําพิธีหน้าเสาธง เวลา 
๐๗.50 น. ถ้านักเรียนมาไม่ทันทําพิธีหน้าเสาธง หลังเวลา ๐๘.๐๐ น. ถือว่ามาสาย ให้นักเรียนรายงานตัวต่อครู
กิจการนักเรียนเพื่อชี้แจงเหตุผล เพ่ือรวบรวมข้อมูลนักเรียนมาสาย 
 5. ติดต่อประสานงานกับผู้ปกครอง ในกรณีที่นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ได้แก่ การขาดเรียน
ติดต่อกัน การมาสาย หรือปัญหาอื่นๆ 
 6. จัดให้มีการเลือกตั้งหัวหน้าชั้นเรียน รองหัวหน้าชั้นเรียน และตําแหน่งอื่นๆ ตามความเหมาะสม 
จําเป็น แล้วมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ 
 7. จัดแบ่งนักเรียนเป็นเวรรักษาความสะอาดของห้องเรียนและเขตพื้นที่รับผิดชอบ โดยดูแลกวดขัน ให้
นักเรียนร่วมกันจัดบรรยากาศในห้องโฮมรูม มีบรรยากาศเชิงวิชาการและสิ่งแวดล้อมท่ีดี ตามโครงการ 
โรงเรียนน่าอยู่ โดยยึดประโยชน์ใช้สอยอย่างคุ้มค่าและประหยัด 
 8. อบรมและกวดขันดูแลนักเรียนในด้านการเรียน เครื่องแต่งกาย เครื่องหมาย ทรงผม อุปกรณ์การ 
เรียนกิริยามารยาท ระเบียบวินัย การเข้าเรียน และความประพฤติของนักเรียนโดยใกล้ชิด อีกทั้งรับทราบ ปัญหา
ของนักเรียนเพื่อแก้ไขข้อบกพร่อง หรือปัญหาอื่นๆ ของนักเรียนได้ทันเวลา 
 9. กํากับดูแลนักเรียนให้ปฏิบัติตนอยู่ในระเบียบวินัยข้อบังคับต่างๆ ของโรงเรียนและระเบียบของ 
ห้องเรียนอย่างเคร่งครัด ดูแลการตัดคะแนนความประพฤตินักเรียนอย่างสม่ําเสมอและต่อเนื่อง โดยประสานกับ
กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนและผู้ปกครอง รวมทั้งส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนที่มีพฤติกรรมดีงามให้ได้รับ การยก
ย่องเชิดชูเกียรติและให้คะแนนความประพฤติ คุณธรรมจริยธรรม 
 ๑0. กํากับดูแลนักเรียนในการเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการอ่าน บันทึกการอ่าน และโครงการอื่น ๆ      
ของโรงเรียนตามนโยบายของโรงเรียน 
 ๑1. รับทราบคําสั ่ง หรือประกาศต่างๆ ของโรงเรียนเพื ่อชี ้แจงเรื ่องต่างๆ ของโรงเรียนที ่นักเรียน         
ควรทราบ และเตือนให้นักเรียนปฏิบัติตามโดยพร้อมเพรียงกัน 
 ๑2. ตรวจตรา ดูแลรักษาพัสดุ เครื่องใช้ประจําห้องเรียน ถ้าพบสิ่งใดชํารุดเสียหายหรือเป็นอันตรายต่อ
นักเรียนได้ ให้รายงานแจ้งหัวหน้าอาคารสถานที่ หรือรองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารงานทั่วไป เพ่ือแก้ไขต่อไป 
 ๑๔. ร่วมมือกับครูผู้สอนประจําวิชาและครูแนะแนวในการแก้ไขปัญหาด้านการเรียนและความประพฤติ
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๑๕. เมื่อมีเหตุการณ์อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือเหตุการณ์ร้ายแรงที่สามารถจัดการเองได้ให้ 
รายงานหัวหน้าระดับชั้น หรือรองผู้อานวยการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนตามลําดับทันที 
 ๑๖. เยี่ยมบ้านของนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนกลุ่มเสี่ยงตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
 ๑๗. ให้ความร่วมมือกับหัวหน้าระดับชั้นการดูแลนักเรียนในการเข้าอบรมนักเรียนประจําสัปดาห์และ
ร่วมมือกับหัวหน้าคณะในการดูแลนักเรียนทํากิจกรรมของนักเรียน 
 ๑๘. ติดต่อผู้ปกครอง รายงานความประพฤติ ผลการเรียนของนักเรียน และข่าวสารต่างๆ ของ โรงเรียน 
อย่างสม่ำเสมอ 
 ๑๙. เป็นคณะกรรมการระดับชั้น และคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน  
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 ๒๐. ประสานงานการเลือกเครือข่ายผู้ปกครองระดับห้องเรียน เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพ
นักเรียน 
 ๒๑. ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียนตามจรรยาบรรณครู 
 ๒๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากผู้บังคับบัญชาโดยเคร่งครัด 
ขอบข่ายงานคณะกรรมการนักเรียน 
 ๑. เป็นคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 ๒. เป็นคณะกรรมการดําเนินกิจกรรมหน้าเสาธง 
 ๓. เป็นคณะกรรมการวางแผนระบบการเข้าแถว ระเบียบแถว เพื่อสะดวกแก่การเดินแถวเข้าห้องโฮมรูม 
อย่างเป็นระเบียบ 
 ๔. ดําเนินการกากับดูแล ติดตามนักเรียนมาสาย 
 ๕. รักษาความสะอาดบริเวณโรงเรียน ให้นักเรียนรับผิดชอบบริเวณโรงเรียนตามระดับชั้นเรียน  
 6. กํากับ ดูแล ติดตามการอยู่เวรประจําจุด และสรุปผลการปฏิบัติงานเป็นปัจจุบัน 
 ๗. จัดคณะกรรมการนักเรียนของแต่ละระดับในการดูแลความเป็นระเบียบวินัยของนักเรียน  
 8. ประสานงานการจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียนให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 9. กํากับนโยบาย คําสั่งต่างๆ ที่เก่ียวกับคณะสีและปฏิบัติในส่วน ที่เก่ียวข้องกับคณะกรรมการ นักเรียน 
 10. ให้ความร่วมมือกับครูที่ปรึกษาในการแก้ปัญหาความประพฤติของนักเรียน 
 ๑๑. ติดตาม ดูแลว่ากล่าวตักเตือนนักเรียนที่กระทําผิดระเบียบวินัย ข้อบังคับของโรงเรียน  
 ๑๒. รวบรวมปัญหา เสนอต่อคณะกรรมการกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน เพ่ือหาแนวทางแก้ไข เพ่ือให้
การปฏิบัติงานเกิดผลดียิ่งขึ้น 
 ๑๓. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ขอบข่ายงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 
 ๑. รณรงค์สร้างความเข้าใจและความร่วมมือกับครูอาจารย์ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนในการ 
ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 ๒. จัดทําโครงการ กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 3. ประสานงานกับบุคลากรทุกฝ่าย ในโรงเรียนในการรวบรวมข้อมูลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง  
 ๔. ประสานกับครูอาจารย์ในการให้การดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง และส่งต่อหน่วยงานที่ดูแล 
 ๕. ติดตามพฤติกรรมนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและผู้ที่ได้รับการช่วยเหลือบําบัดอย่างต่อเนื่อง 
 6. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 ๗. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ขอบข่ายงานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
 ๑. จัดโครงการ กิจกรรมที่พัฒนานักเรียนตามนโยบายโรงเรียนและหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๒. ประสานงานกับหัวหน้าระดับชั้น หัวหน้าคณะสี หัวหน้าหมวดวิชา อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจำ
วิชาที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
 ๓. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 4. เสนอแต่งตั้งคณะทํางานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 5. จัดทําปฏิทินอบรมนักเรียนประจําสัปดาห์ในคาบอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 6. จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนตามโอกาสร่วมกับกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
 7. ติดตามผลการประชุมอบรมนักเรียนอย่างต่อเนื่องและบันทึกรายงานเสนอผู้อํานวยการ อย่างน้อยภาค
เรียนละ ๑ ครั้ง 
 8. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
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ขอบข่ายงานส่งเสริมประชาธิปไตย 
 ๑. ประชาสัมพันธ์ ส่งเสริม ให้ความรู้แก่ครูและนักเรียนในเรื่องส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย  
 ๒. จัดโครงการ และกิจกรรมหลากหลายที่ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย  
 ๓. ประสานงานกับหัวหน้าระดับชั้น หัวหน้าคณะสี หัวหน้าหมวดวิชา อาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจำ
วิชาจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย 
 ๔. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน 
 ๕. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
ขอบข่ายงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 1. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประสานงานกับ
คณะกรรมการทุกฝ่ายจัดทากรอบการดาเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ของ 
 2. ประสานงานและอํานวยความสะดวกแก่ครูอาจารย์ในการดาเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือ 
นักเรียน 
 3. รวบรวมผลการดาเนินงานจากหัวหน้าระดับชั้นรายงานผลการดาเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของโรงเรียน 
 4. ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน  
 5. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ขอบข่ายงานส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
 ๑. วางแผน จัดทําแผนพัฒนางาน/โครงการ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
 ๒. จัดกิจการส่งเสริมกิจกรรม TO BE NUMBER ONE โอกาสที่เหมาะสม เพื่อพัฒนานักเรียนและส่งผล
งานเข้าประกวดประจําปีการศึกษา 
 ๓. ติดตามผลและสรุปผลรายงานภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เสนอผู้อํานวยการ  
 ๔. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
 1. กฏกระทรวง กำหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา ๒๕๔๘  และฉบับที่ 2 พ.ศ.2562  
 2. พระราชบัญญตัิ คุ้มครองเด็ก พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 3. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ด้วยการลงโทษนักเรียนและนักศกึษา พ.ศ.2549 
 4. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ด้วยเครื่องแบบนักเรียน พ.ศ.2551 
 5. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ด้วยการไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ.2563 
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ระเบียบโรงเรียนประตโูพธิ์วิทยา 

ว่าด้วยความประพฤติและการปฏิบัตตินของนักเรียนโรงเรียนประตโูพธิ์วิทยา 
พุทธศักราช ๒๕๖6 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
  ด้วยทางโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี เห็นสมควรที่จะกําหนดระเบียบ
ของโรงเรียน ว่าด้วยการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนขึ้น เพื่อให้สอดคล้องกับโครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 
และเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการส่งเสริมให้นักเรียนประพฤติตนในทางที่พึงประสงค์ จึงได้กําหนด
ระเบียบว่าด้วยการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน ไว้ดังต่อไปนี้ 

หมวดที่ ๑ 
บททั่วไป 

  ข้อ ๑. ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา ว่าด้วยการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 
๒๕๖๐” 
  ข้อ ๒. ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ประกาศใช้ เป็นต้นไป 
  ข้อ ๓. ในระเบียบนี้ 
   “โรงเรียน” หมายถึง โรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา อําเภอยะรัง จังหวัดปัตตานี  
   “นักเรียน” หมายถึง นักเรียนที่กําลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา  
   “ครู” หมายถึง ครูที่ปฏิบัติหน้าที่ราชการในโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา  
   “ผู้อํานวยการ” หมายถึง ผู้อํานวยการโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 
   “การพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน” หมายถึง การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนที่ 
ประพฤติผิด หรือฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน โดยใช้กิจกรรมหรือการลงโทษตามระดับความผิดที่กระทํา 
และการสนับสนุน ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม 
   “พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์” หมายถึง พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกในทางที่ผิด ฝ่าฝืน
ต่อกฎระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียน กฎกระทรวงกําหนดความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา พ.ศ.๒๕๕๕ 
และพฤติกรรมที่ขัดต่อศีลธรรมอันดีงามของสังคม 
   “พฤติกรรมที่พึงประสงค์” หมายถึง พฤติกรรมที่นักเรียนแสดงออกในทางที่ถูกที่ควร 
กระทําความดีอันเกิดประโยชน์ต่อตนเอง ผู้อื่นและส่วนรวม สมควรได้รับการยกย่องเชิดชู เป็นแบบอย่างที่ดีและ 
ควรได้รับรางวัล 
   “การกระทําความผิด” หมายถึง การที ่นักเรียนประพฤติผิด ฝ่าฝืนระเบียบ คําสั่ง     
แนวปฏิบัติ ข้อบังคับของโรงเรียน หรือกฏกระทรวงศึกษาธิการ กําหนดความประพฤติของนักเรียนและนั กศึกษา 
พ.ศ.๒๕๔๘ 
  “ทํากิจกรรม” หมายถึง การให้นักเรียนที่กระทําผิด ทํากิจกรรมบําเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อ
ตนเอง ผู้อื่น ส่วนรวมหรือสังคม 

  ข้อ ๔ ให้ผู้อํานวยการหรือรองผู้อํานวยการที่ผู้อํานวยการมอบหมายเป็นผู้รักษาตามระเบียบนี้ 
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หมวดที่ ๒ 
ว่าด้วยการปฏิบัติตนของนักเรียนโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 

  ข้อ. ๕ แนวปฏิบัติทั่วไปของนักเรียนโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 
   (๑) ต้องยึดมั ่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และระบอบประชาธิปไตย    
ของไทย     
   (๒) ต้องเป็นผู้ตั้งใจเรียน เอาใจใส่ต่อการเรียน  
   (๓) ต้องปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียนอย่างเคร่งครัด  
   (๔) ต้องรักษาศักดิ์ศรี เกียรติยศชื่อเสียง ของโรงเรียนและตนเอง  
   (๕) ต้องเคารพและมีความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อแม่ ครู ผู้มีพระคุณ และโรงเรียน  
   (๖) ต้องมีความสามัคคีกลมเกลียว ช่วยเหลือเอ้ือเฟ้ือซึ่งกันและกัน  
   (๗) ต้องมีบุคลิกภาพสะอาด สุภาพเรียบร้อย สมกับเป็นผู้ที่มีวัฒนธรรมอันดีงาม  
   (8) ต้องเป็นผู้อนุรักษ์ไว้ซึ่งประเพณีอันดีงาม และธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม  
   (9) ต้องมีความเสียสละต่อส่วนรวม ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว  
   (๑๐) ต้องไม่เก่ียวข้องกับสิ่งเสพติดและอบายมุขท้ังปวง 

  ข้อ. ๖ การปฏิบัติตนของนักเรียนการมาโรงเรียน 
   (๑) แต่งกายให้เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบโรงเรียน  
   (๒) จัดเตรียมสมุด หนังสือ และอุปกรณ์การเรียนมาตามตารางเรียนประจําวัน  
   (3) ทําความเคารพผู้ปกครองก่อนออกจากบ้าน  
   (4) โดยสารหรือขับข่ียานพาหนะด้วยความระมัดระวัง ปฏิบัติตามกฎจราจร  
   (๕) มาโรงเรียนก่อนเวลา ๐๗.๕๐ น.  
   (๖) ทําความเคารพครู และเดินเข้าแถวอย่างเป็นระเบียบเมื่อมาถึงโรงเรียน  
   (๗) เริ่มเข้าแถวเพื่อทํากิจกรรมหน้าเสาธงเวลา ๐๘.๐๐ น. 
   (๘) ออกจากโรงเรียนเมื่อถึงเวลาเลิกเรียนเท่านั้นหรือได้รับอนุญาตจากครูเวรประจําวัน 
ตามสมควรแก่เหตุและกรณีพิเศษ 

  ข้อ. ๗ การปฏิบัติตนเมื่ออยู่ในห้องเรียน 
   (๑) ต้องเข้าเรียนตรงต่อเวลา  
   (๒) ต้องตั้งใจศึกษาเล่าเรียน เคารพเชื่อฟังครูผู้สอน  
   (๓) รักษากริยามารยาท ระเบียบวินัย ให้เรียบร้อย  
   (๔) ดูแลรักษาความสะอาด เรียบร้อยของห้องเรียนและวัสดุครุภัณฑ์อยู่เสมอ  
   (๕) การเข ้าและออกห้องเร ียนขณะเร ียนต้องขออนุญาตและทําความเคารพ       
ครูผู้สอนก่อน  
   (๖) ไม่นําอาหาร เครื่องดื่มใดๆ เข้ามารับประทานในห้องเรียน  
   (๗) ไม่ทําความสกปรก หรือเคลื่อนย้ายครุภัณฑ์ห้องเรียนโดยไม่ได้รับอนุญาต  
   (๘) ไม่วิ่งเล่น ส่งเสียงดัง รบกวนผู้อ่ืนทั้งในและนอกเวลาเรียน  
   (9) ฟัง คิด และซักถามครูผู้สอนเมื่อมีปัญหาไม่เข้าใจ แล้วจดบันทึกไว้เสมอ  
   (10) เมื่อเปลี่ยนห้องหรือสถานที่เรียนต้องเดินแถวเป็นระเบียบเรียบร้อยไม่ส่งเสียงดัง 
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  ข้อ 8 สิ่งที่นักเรียนต้องไม่นําเข้ามาในโรงเรียน 
   (๑) อาวุธ สิ่งเทียมอาวุธ วัตถุระเบิด วัตถุอันตรายอ่ืนๆ  
   (๒) สื่อลามกอนาจาร  
   (๓) สิ่งเสพติดให้โทษ  
   (๔) อุปกรณ์เก่ียวกับการพนันทุกประเภท  
   (๕) อุปกรณ์สื่อสารอิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ โทรศัพท์มือถือ เป็นต้น 
   (6) เครื่องเล่นเพื่อความบันเทิงต่างๆ ยกเว้นสิ่งที่โรงเรียนส่งเสริม  
   (๗) สิ่งของฟุ่มเฟือย เครื่องประดับ ของมีค่า ซึ่งไม่มีความจําเป็นต่อการเรียน  
   (8) อุปกรณ์ สิ่งพิมพ์ที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือการจําหน่ายสินค้า 
   (9) บุคคลภายนอกที่ไม่ใช่ผู้ปกครอง หรือคนในครอบครัว  
   (๑๐) สัตว์เลี้ยง  
   (๑๑) สิ่งที่ขัดต่อกฎหมายบ้านเมือง ระเบียบ ประกาศ แนวปฏิบัติใดๆ ของราชการ 

  ข้อ. ๙ การแสดงความเคารพ  
 ก.ในห้องเรียน 
   (๑) ครูเข้าสอน หรือเลิกการสอน ให้หัวหน้าห้องบอกนักเรียนทําความเคารพ 
   (๒) เมื่อมีผู้มาเยี่ยมเยือนหรือมาให้ความรู้ให้ครูผู้สอนแนะนําให้นักเรียนรู้จัก ให้หัวหน้า
ห้องบอกทําความเคารพเช่นเดียวกับการเคารพครู 
 ข.นอกห้องเรียน 
   (๑) แสดงความเคารพครูและผู้อาวุโส ด้วยการหยุดเดิน ยืนตรง ทําความ เคารพด้วย
การไหว้ หรือโค้งคํานับ พร้อมกล่าวคําว่า “สวัสดีครับ” “สวัสดีค่ะ” 
   (๒) กรณีที่นักเรียนไม่สามารถยกมือไหว้ได้ เนื่องจากถือสัมภาระส่งของอยู่ ให้นักเรียน
หยุด ยืนตรง พร้อมกล่าวคําว่า “สวัสดีครับ” “สวัสดีค่ะ” 
   (๓) การเดินผ่านครูหรือผู้อาวุโสกว่า นักเรียนต้องขออนุญาตและน้อมตัวลง เล็กน้อย 
เมื่อเดินผ่านไป 

  ข้อ ๑๐ การปฏิบัติตนต่อเพ่ือนนักเรียน 
   (๑) มีความสามัคคี กลมเกลียวกัน ไม่ทะเลาะวิวาท ทั้งในและนอกบริเวณโรงเรียน  
   (๒) ช่วยเหลือ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ เพ่ือนนักเรียนในทางที่ถูกท่ีควร  
   (๓) ยกย่องให้เกียรติแก่เพ่ือนนักเรียนด้วยกัน  
   (๔) พูด และแสดงกริยามารยาทสุภาพ ต่อนักเรียนทุกคน  
   (๕) เคารพนักเรียนรุ่นพี่ หรือผู้อาวุโสกว่า  
   (๖) ไม่ชักชวน ยุยงส่งเสริมให้ผู้อื่นประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีไม่เหมาะสม  
   (๗) เคารพและปฏิบัติตาม มติ แนวปฏิบัติของสภานักเรียน  
   (8) ไม่ประพฤติปฏิบัติต่อเพ่ือนนักเรียนในเชิงชู้สาว 

  ข้อ. ๑๑ การปฏิบัติตนในการสอบ 

   (๑) แต่งกายให้เรียบร้อยตามระเบียบโรงเรียน  
   (๒) ดูตารางสอบล่วงหน้าและเตรียมอุปกรณ์การทําข้อสอบให้พร้อมเสมอ  
   (๓) ไปถึงสถานที่สอบก่อนเวลาพอสมควร  
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   (๔) ไม่เข้าห้องสอบก่อนได้รับอนุญาตจากผู้ควบคุมห้องสอบ  
   (๕) ไม่นําเอกสาร อุปกรณ์ใดๆ ที่ไม่ได้รับอนุญาตเข้าในห้องสอบ  
   (6) นั่งประจําที่นั่งสอบตามที่กําหนด 
   (๗) กรอกข้อมูลประจําตัวผู้สอบ วิชาที่สอบ วันเวลาสอบ ให้ครบถ้วน  
   (8) ปฏิบัติตามคําชี้แจงในการสอบอย่างเคร่งครัด  
   (9) ไม่ทุจริต คัดลอก หรือให้ผู้อื่นคัดลอกคําตอบ โดยเด็ดขาด  
   (๑๐) ปฏิบัติตนสุภาพ ไม่พูดคุยกับผู้อ่ืนในขณะสอบ โดยไม่ได้รับอนุญาต  
   (๑๑) ไม่ออกจากห้องสอบก่อนเวลาที่กําหนด  
   (๑๒) เมื่อส่งข้อสอบและออกจากห้องสอบแล้วไม่ส่งเสียงหรือทํากริยารบกวนผู้อื่น 

  ข้อ. ๑๒ การร่วมกิจกรรมของทางโรงเรียน 
   ในการจัดการศึกษาของทางโรงเรียนนั้น จําเป็นต้องจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ ทั้งในและ 
นอกหลักสูตร เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ ดังนั้นเมื่อโรงเรียนกําหนด 
หรือแจ้งให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมใดๆ ก็ตาม นักเรียนต้องเข้าร่วมกิจกรรมอย่างตั้งใจ ตามวัน เวลา และ สถานที่
ทีก่ำหนดอย่างเคร่งครัด ยกเว้นมีเหตุจําเป็นให้นําผู้ปกครองมาขออนุญาตก่อนเสมอ 

  ข้อ. ๑๓ การร่วมกิจกรรมนอกโรงเรียน 
   นักเรียนมีความประสงค์จะไปร่วมกิจกรรมอื่นๆ กับหน่วยงาน องค์กร ชุมชน ภายนอก 
ในเวลาเรียนซึ่งไม่ใช่กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น หรือเป็นกิจกรรมที่ขัดต่อระเบียบของโรงเรียนนักเรียน ต้องแจ้งให้ผู้
ที่จะนํานักเรียนไปร่วมกิจกรรมขออนุญาตมายังโรงเรียนเป็นลายลักษณ์อักษร หรือมีผู้ปกครองมาขออนุญาตกับ
ทางโรงเรียน เมื่อได้รับอนุญาตจึงสามารถไปร่วมกิจกรรมดังกล่าวได้ 

  ข้อ ๑๔ การขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียน 
   เมื่อนักเรียนมีความจําเป็นต้องออกนอกบริเวณโรงเรียนในเวลาเรียน ให้นักเรียนถือ 
ปฏิบัติตามระเบียบ และข้ันตอนวิธีการที่โรงเรียนกําหนดไว้อย่างเคร่งครัด และต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
   (๑) ผู้ปกครองมาเป็นผู้ขอรับออกจากบริเวณโรงเรียนโดยมีเหตุผลความจําเป็น  
   (๒) บัตรนัด เป็นลายลักษณ์อักษรเท่านั้น จึงอนุญาตได้ 
   (3) ครูเวรประจําวันเป็นผู้รับรองว่ามีเหตุผลความจําเป็นต้องออกนอกบริเวณโรงเรียน 
   (๔) เป็นนักเรียนที่เข้ามาเรียนในวันที่ขออนุญาต  
   (๕) แต่งกายด้วยชุดนักเรียนโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา  
   (5) บันทึกขออนุญาตในสมุดครูเวรประจําวัน 

  ข้อ. ๑๕ การใช้พาหนะในโรงเรียน 
   (๑) ห้ามนักเร ียนนํารถยนต์มาโรงเร ียนและขับขี ่จ ักรยานยนต์ จ ักรยาน หรือ 
ยานพาหนะใดๆ บริเวณโรงเรียนโดยไม่ได้รับอนุญาต ในวันและเวลาราชการ 
   (๒) ให้นักเรียนหยุดรถ ดับเครื่องยนต์ แล้วจูงจักรยานยนต์ จักรยาน เมื่อมาถึงหน้า 
ประตูโรงเรียนเพื่อทําความเคารพครู นํารถไปจอดไว้ในที่ที่จัดให้จอดพร้อมล็อคหรือใส่กุญแจเพื่อความ ปลอดภัย
ทุกครั้ง 
   (๓) นักเรียนที่โดยสารมากับรถยนต์รับส่งนักเรียน หรือรถประจําทาง ให้ลงที่หน้า 
โรงเรียนแล้วเดินเป็นแถวเข้าโรงเรียน ทําความเคารพครอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย สําหรับการขึ้นรถกลับบ้าน
หลังเลิกเรียน ให้นักเรียนขึ้นตามจุดที่โรงเรียนกําหนดเท่านั้น 
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  ข้อ. ๑๖ การใช้อาคารเรียน สถานที่ ห้องปฏิบัติการ และห้องพิเศษ 
   (๑) ห้ามเข้าห้องโดยไม่ได้รับอนุญาตจากครูประจําห้องนั้นๆ 
   (๒) ปฏิบัติตามระเบียบการใช้อาคาร ห้องปฏิบัติการ ห้องพิเศษต่างๆ ตามระเบียบ การ
ใช้ห้อง และควรมีครูเป็นผู้ดูแลอย่างเคร่งครัด 
   (๓) ไม่เคลื่อนย้าย หรือเปลี่ยนแปลงวัสดุ อุปกรณ์ใดๆ ในห้องโดยเด็ดขาด 
  ข้อ. ๑๗ ประกาศนี้ ถือเป็นแนวปฏิบัติเพื่อให้นักเรียนได้อยู่ร่วมกันในโรงเรียนอย่างเป็นสุข ได้รับ
ความสะดวกและปลอดภัย หากนักเรียนคนใดฝ่าฝืนหรือจงใจไม่ปฏิบัติตาม ถือว่ากระทําผิดระเบียบ จะถูกลงโทษ
ตามระเบียบโรงเรียนประตูโพธิวิทยา ว่าด้วยการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนของโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 

หมวดที่ ๓ 
ว่าด้วยเครื่องแบบและการแต่งกายของนักเรียน 

  ข้อ. ๑๘ เครื่องแบบและการแต่งกายของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  
 ๑. นักเรียนชายช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๑.๑ เสื้อ เป็นแบบเชิต คอตั้ง ผ้าขาวเกลี้ยง เนื้อหนา ผ่าอกตลอด มีสาบที่ อก เสื้อกว้าง 
๓.๕ – ๔.0 ซ.ม. กระดุมสีขาวแบบศูนย์กลาง 9 ซ.ม. จํานวน ๕ เม็ด แขนยาวเพียงข้อศอก มีกระเป๋าติดแนวราว
นมเบื้องซ้าย ๑ กระเป๋า ขนาดกว้างตั้งแต่ ๘ - ๑๒ ซ.ม. ลึก 90 ซ.ม. พอเหมาะกับขนาดของเสื้อ เมื่อสวมใส่ให้
ชายเสื้ออยู่ภายในกางเกง มองเห็นเข็มขัดชัดโดยรอบ 
   ๑.๒ กางเกง เป็นกางเกงไทยใช้ผ้าสีดํา ชนิดผ้าโทเล ห้ามใช้ผ้าฝ้ายหรือ เวสปอล์ย มีจีบ
หน้า ๒ จีบ มีหูเข็มขัด ๖ - 7 หู ขายาว  ความกว้างของปลายขาพับเข้าในกว้าง ๕ ซ.ม. ผ่ากลางส่วนหน้าติดซิป มี
กระเป๋าตามแนวตะเข็บข้าง ข้างละ ๑ กระเป๋า ไม่มีกระเป๋าหลัง กางเกงต้องสวมทับ ชายเสื้อไว้ให้เรียบร้อย ห้าม
เปลี่ยนแปลงสีของกางเกง 
   ๑.๓ เข็มขัด ให้ใช้เข็มขัดหนังสีดํา ขนาดกว้างตั้งแต่ ๒.๕ - ๕ ซ.ม. ตาม ลักษณะรูปร่าง
ของนักเรียน หัวเข็มขัดเป็นโลหะสีเงิน รูปสี่เหลี่ยม ชนิดหัวกลัดรูเดียวมีปลอกสีดํา ๑ ปลอก สําหรับสอดปลายเข็ม
ขัด ห้ามเสริมแต่งเข็มขัดในลักษณะอ่ืนใด นักเรียนที่เป็นลูกเสือให้ใช้เข้มขัดของลูกเสือแทนได้ 
   ๑.๔ รองเท้า ให้ใช้รองเท้าชนิดหุ้มส้นชนิดผูกเชือก ผ้าใบสีดํา ไม่มีลวดลายหรือสีอื่นปน 
โดยสอดเชือกผูกรองเท้าทุกรูของรองเท้า 
   ๑.๕ ถุงเท้า ให้ใช้ถุงเท้าสั้นสีดํา ยาวเหนือตาตุ่มตั้งแต่ ๑๐ ซ.ม. ขึ้นไปแต่ไม่เกินกลาง
หน้าแข้ง ไม่พับหรือไม่ม้วนถุงเท้า ถุงเท้าไม่มีลวดลายหรือสีอื่นปน 
   ๑.๖ ทรงผม อนุญาตให้นักเรียนตัดผมทรงรองทรงสูง ด้านหลังต้องยาวไม่เลยตีนผม
ด้านบนหรือกลางศีรษะยาวไม่เกิน 5 ซ.ม. ด้านหน้ายาวไม่เลยคิ้ว ห้ามดัดผม ย้อมสีผมให้ผิดไปจากเดิม ไว้หนวด
หรือเครา การกระทำอ่ืนใดซึ่งไม่เหมาะสมกับสภาพการเป็นนักเรียน เช่น การตัดแต่งทรงผมเป็นรูปทรงสัญลักษณ์
หรือเป็นลวดลาย 
 ๒. นักเรียนชายช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   ๒.๑ เสื้อ ใช้แบบเดียวกันกับนักเรียนชายระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๒.๒ กางเกงให้ใช้ผ้าสีดํา ชนิดผ้าโทเล ห้ามใช้ผ้าฝ้ายหรือผ้าเวสปอยส์ รูปแบบกางเกงใช้
แบบเดียวกันกับรูปแบบกางเกงนักเรียนชายระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๒.๓ เข็มขัด ให้ใช้เข็มขัดหนังสีดํา ขนาดกว้างตั้งแต่ ๒.๕ - ๕ ซ.ม. ตามลักษณะรูปร่าง
ของนักเรียน หัวเข็มขัดเป็นโลหะสีเงิน รูปสี่เหลี่ยมผืนผ้า ชนิดหัวกลัด สายของเข็มขัดต้องไม่มีลวดลายใดๆ 
   ๒.๔ รองเท้าให้ใช้รองเท้าชนิดหุ้มส้นชนิดผูก เป็นรองเท้าผ้าใบสีดํา ไม่มีลวดสายหรือสี
อ่ืนปน 
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   ๒.๕ ถุงเท้า ให้ใช้ถุงเท้าสั้น สีขาว เนื้อเรียบ ยาวเหนือตาตุ่มตั้งแต่ 90 ซ.ม. ขึ้นไปแต่ไม่
เกินครึ่งน่องหรือเสมอหน้าแข้ง ไม่พับถุงเท้า และถุงเท้าต้องไม่มีสวดลายใดๆ เช่นตัวหนังสือหรือรูปภาพ เป็นต้น 
   2.๖ ทรงผม อนุญาตให้นักเรียนตัดผมทรงรองทรงสูง ด้านหลังต้องยาวไม่เลยตีนผม
ด้านบนหรือกลางศีรษะยาวไม่เกิน 5 ซ.ม. ด้านหน้ายาวไม่เลยคิ้ว ห้ามดัดผม ย้อมสีผมให้ผิดไปจากเดิม ไว้หนวด
หรือเครา การกระทำอ่ืนใดซึ่งไม่เหมาะสมกับสภาพการเป็นนักเรียน เช่น การตัดแต่งทรงผมเป็นรูปทรงสัญลักษณ์
หรือเป็นลวดลาย 
  
 ๓. นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๓.๑ ให้ใช้ผ้าขาวเกลี้ยง ไม่บางเกินไป แขนเสื้อให้ใช้แบบกลาสี แขนยาว ปลายแขนย่น 
และต้องสวมเสื้อซับในสีขาวก่อนสวมเครื่องแบบ ห้ามใส่เสื้อยืดคอกลมชนิดติดคอ ขอบชายเสื้อ ด้านล่างพับเข้า
ด้านในเข้า ๑ นิ้ว ความยาวของชายเสื้อติดตรงบริเวณข้อมือเมื่อยืดตรง 
   ๓.๒ กระโปรง ใช้ผ้าสีกลมท่าเนื้อเกลี้ยง ไม่มีลวดลาย และไม่บาง เอวกระโปรงมีขอบ
กว้าง ๓ - ๔ ซ.ม. แบบกระโปรงใช้แบธรรมดา ด้านหน้าและด้านหลังพับเป็นจีบข้างละ ๓ จีบ จีบกระโปรงหันออก
ด้านนอก เย็บทับจีบกระโปรง จากขอบเอวลงมาไม่เกิน 90 ซ.ม. ความยาวถึงข้อเท้า ชายกระโปรงหน้าล่างพับเข้า
ด้านในกว้าง ๒.๕ - ๕ ซ.ม. 
   ๓.๓ ถุงเท้า ให้ใช้ถุงเท้าสีขาวไม่มีลวดลาย เวลาสวมใส่ให้พับขอบลงมาแล้ววัดจาก
กึ่งกลางข้ึนไปสูงไม่น้อยกว่า ๓ นิ้ว แต่ไม่เกินกึ่งกลางของหน้าแข้งตนเอง ถ้าใช้ถุงเท้าที่ไม่พับขอบบนถุง เท้าต้องสูง
จากตาตุ่มไม่น้อยกว่า ๓ นิ้ว แต่ไม่เกินก่ึงกลางของหน้าแข้งตนเอง 
   ๓.๔ รองเท้า ให้ใช้รองเท้าหนังสีดํา ไม่มีลวดลายหรือสีอื่นปน แบบรองเท้าใช้แบบหุ้มส้น
สีดํา ส้นสูงไม่เกิน ๓ ซ.ม. หัวมน มีสายรัดหลังเท้า รองเท้าผ้าใบให้ใช้สีขาวล้วน ไม่มีลวดลายหรือสีอื่นปน 
   ๓.๕ ผม หรือ ทรงผม รวบเรียบร้อย โดยใช้ผ้าคาดผมสีขาว กรณีที่สวมใส่ผ้าคลุม ให้เป็น
ผ้าคลุมสีขาว และสวมหมวกอินเนอร์สีขาวเท่านั้น ห้ามดัดผม ซอยผม ย้อมผม กัดสีผม และห้ามตกแต่งผมโดยเยล 
น้ำมัน สเปรย์หรือ เครื่องสําอางอ่ืนใด ให้ใช้กับหนีบผมสีดําขนาดพอเหมาะ ไม่ให้ใช้หวีสับ หวีติดหรือเสียบไว้ที่ผม 
   ๓.๖ การตกแต่งใบหน้า ห้ามใช้เครื่องสําอางใดๆ ตกแต่งบริเวณใบหน้าหรือ ส่วนอื่นใด
ของร่างกายที่ไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน ให้ใช้สบู่ แป้งฝุ่นทําความสะอาดส่วนต่างๆของร่างกายได้ในบางกรณี 
เช่นหลังจากเรียนพลศึกษาหรือทํากิจกรรมของโรงเรียนและห้ามตกแต่งใบหน้าโดยวิธีการต่างๆ ที่ผิดธรรมชาติ 
 ๔. นักเรียนหญิงช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   ๔.๑ เสื้อ ให้ใช้ผ้าสีขาวเกลี้ยงไม่บางเกินควร แบบเสื้อเป็นแบบคอเชิ้ตแขน สันปลาย
แขนรัด ผ่าอกตลอด ที่อกเสื้อทําฉากตลบข้างในกว้าง ๓ ซ.ม. ติดกระดุมสีขาว ๕ เม็ด ตัวเสื้อไม่รัดรูป และสวมทับ
เสื้อทับในสีขาวอีกชั้นหนึ่ง 
   ๔.๒ กระโปรง ให้ใช้แบบเดียวกันกับนักเรียนหญิงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นสีกลมท่า 
   ๔.๓ ถุงเท้าและรองเท้า ให้ใช้แบบเดียวกันกับนักเรียนหญิงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๔.๔ เข็มขัด ให้ใช้เข็มขัดหนังสีดํากว้างประมาณ ๓ - ๔ ซม. หัวเข็มขัดรูป สี่เหลี่ยมผืนผ้า
ชนิดหัวกลัด สีเดียวกับสายเข็มขัด มีปลอกและตัวหนีบเข็มขัด ซึ่งต้องเป็นสีเดียวกับเข็มขัดต้องไม่มีลวดลายหรือ
การตกแต่งใดๆ 
   ๔๕. ผมและทรงผม ให้ใช้แบบเดียวกันกับนักเรียนหญิงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
   ๔.๖. การตกแต่งใบหน้า ห้ามใช้เครื่องสําอางใดๆ ตกแต่งบริเวณใบหน้า หรือส่วนอื่นใด
ของร่างกายที่ไม่เหมาะสมกับสภาพนักเรียน ให้ใช้สบู่ แป้งฝุ่นทําความสะอาดส่วนต่างๆของ ร่างกายได้ในบางกรณี 
เช่นหลังจากเรียนพลศึกษาหรือทํากิจกรรมของโรงเรียนและห้ามตกแต่งใบหน้าโดย วิธีการต่างๆท่ีผิดธรรมชาติ 
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๕. เครื่องหมายของโรงเรียนและการแต่งกาย 
   ๕.๑ ให้ปักอักษรย่อ ป.พ. ที่อกเสื้อเบื้องขวา ด้วยด้ายสีน้ำเงิน ปักทึบกว้าง 9 ซ.ม. สูง 
๓.๕ ซ.ม. 
   ๕.๒ การปักชื่อและชื่อสกุลของนักเรียนให้ปักทึบแบบอักษร Angsana New สูง 9 ช.ม. 
ที่อกเบื้องซ้ายในระดับเดียวกับการปักอักษรย่อ ป.พ. 
   ๕.๓ ให้ปักเครื่องหมายบอกระดับชั้นเรียนหน้าอกเสื้อด้านซ้าย โดยให้ปักทึบเป็น รูปดาว 
ตามระดับชั้นดังนี้ 
    ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ และ ๔ จํานวน ๑ ดาว  
    ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๒ และ ๕ จํานวน ๒ ดาว 
    ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ 5 จํานวน ๓ ดาว 
   ๕.๔ การปักเครื ่องหมาย ระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนต้นกําหนดด้วยสีน้ ําเงิน และ
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายกําหนดให้ปักด้วยสีส้ม 
 ๖. เครื่องแบบพลศึกษา 
   ๖.๑. ให้ใช้เสื้อและกางเกงที่โรงเรียนกําหนด 
   ๖.๒ นักเรียนชายและนักเรียนหญิงทั้งระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายให้ใช้รองเท้าผ้าใบสีขาว ถุงเท้าสีขาว ไม่มีลวดลวดลาย 
 ๗. ชุดท้องถิ่น (กรง) นักเรียนแต่งกายชุดท้องถิ่นทุกวันศุกร์ 
   ๗.๑ นักเรียนชาย ให้ใช้ผ้าที่ได้รับแจก/ซื้อ จากทางโรงเรียน เสื้อคอเชิ้ต แขนยาว มี
กระเป๋าบนหน้าอกด้านซ้าย กางเกงนักเรียนสีดํา รองเท้าผ้าใบสีดํา ถุงเท้าสีดํา 
   ๑๗.๒ นักเรียนหญิง ให้ใช้ผ้าที่ได้รับแจก/ซื้อ จากทางโรงเรียน เสื้อแขนยาว กระโปรง
ยาวถึงข้อเท้า จีบทวิสข้างซ้าย ผ้าคลุมผมสีขาวแบบชุดนักเรียน รองเท้าผ้าใบสีขาว ถุงเท้าสีขาว 
 8. เครื่องแบบลูกเสือ ให้ใช้ระเบียบการเครื่องแบบลูกเสือแห่งชาติ กรมพลศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 9. เครื่องแบบนักศึกษาวิชาทหาร ให้ใช้ระเบียบการเครื่องแบบนักศึกษาวิชาทหาร กรมการรักษา
ดินแดน 
 ๑๐. เครื่องประดับ ห้ามใช้เครื่องประดับต่างๆ เช่น สร้อยคอ สร้อยทองคํา แหวน โบว์ผูกผมสีต่างๆ ซึ่งถ้า
ครู อาจารย์พบเห็นสามารถยึดของดังกล่าวไว้ที่ห้องกิจการนักเรียนและจะให้ผู้ปกครองมารับคืน 
 ไม่อนุญาตให้นักเรียนทุกคนไว้เล็บยาว แต่งเล็บ ทาเล็บหรือตกแต่งส่วนต่างๆ ของ ร่างกาย เช่น ห้ามกัน
คิว ห้ามดัดขนตา ห้ามสักรูปต่างๆบนร่างกายและไม่อนุญาตคอนแทคเลนส์แฟชั่น 
 11.เครื่องแบบชุมนุมต่างๆ ที่นักเรียนเลือกเรียน ให้ใช้ตามคําสั่งของแต่ละชุมนุมท่ีกําหนดขึ้น 

หมวดที่ ๔ 
ว่าด้วยการลงโทษนักเรียนของโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 

  นักเรียนที่กระทําความผิด ทางโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยาจะพิจารณาลงโทษ ดังนี้  
   (1) ตัดคะแนนพฤติกรรมตามความรุนแรงที่กระทำ ตามแบบบันทึกการตัดคะแนน
พฤติกรรมนักเรียนของโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 
   (2) โทษที่จะลงโทษแก่นักเรียนหรือนักศึกษาที่กระทําความผิด มี 7 สถาน ดังนี้ 
    2.1 ว่ากล่าวตักเตือน 
    2.2 บำเพ็ญประโยชน์ 
    2.3 เชิญผู้ปกครอง 
    2.4 ทําทัณฑ์บน(ภาคทัณฑ์) 
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    2.5 ไม่ออกใบรับรองความประพฤติ ไม่รับพิจารณาทุน และสิทธิประโยชน์ใดๆ 
ทั้งสิ้น 
    2.6 พักการเรียน 
    2.7 ปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อม 
   (3) ห้ามลงโทษนักเรียนและนักศึกษาด้วยวิธีรุนแรง หรือแบบกลั่นแกล้ง หรือลงโทษ 
ด้วยความโกรธ หรือด้วยความพยาบาท โดยคํานึงถึงอายุของนักเรียนหรือนักศึกษา และความร้ายแรง ของ 
พฤติการณ์ประกอบการลงโทษด้วย 
  การลงโทษนักเรียนหรือนักศึกษาให้เป็นไปเพื่อเจตนาที่จะแก้นิสัยและความ ประพฤติไม่ดีของ
นักเรียนหรือนักศึกษาให้รู้สํานึกในความผิด และกลับพฤติกรรมตนในทางที่ดีต่อไป 
    

หมวดที่ ๕ 
ประเภทของการกระทําความผิด และการลงโทษหรือปรับพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

  ข้อ. ๑9 นักเรียนที่กระทําผิดระเบียบของโรงเรียน หรือการกระทําท่ีทําให้เกิดความเสื่อมเสีย แก่
ชื่อเสียงของโรงเรียน สังคม หมู่คณะ หรือการมีพฤติกรรมใดอันเป็นการไม่เหมาะสม ซึ่งนักเรียนจะถูกตัดคะแนน
พฤติกรรม โดยมีฐานความผิดตามความประพฤติ และดำเนินการต่อไป ดังนี้ 
   (1) เกณฑ์การตัดคะแนนความประพฤติ 
 พฤติกรรมความผิดที่ตัดคะแนน 5 คะแนน 
  1) หนีเรียน หรือไม่เข้าเรียนโดยไม่ทราบสาเหตุ 
  2) หลีกเลี่ยงการทำพิธีหน้าเสาธง 
  3) แต่งกายผิดระเบียบเป็นประจำโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร 
  4) ประพฤติปฏิบัติตนไม่เหมาะสม 
 พฤติกรรมความผิดที่ตัดคะแนน 10 คะแนน 
  1) มาโรงเรียนสายเป็นประจำโดยไม่มีเหตุผลอันสมควร 
  2) ออกนอกบริเวณโรงเรียนโดยไม่ได้รับอนุญาต 
  3) กระโดดรั้วหนีโรงเรียน 
  4) ทำลายทรัพย์สินของทางราชการทำให้เกิดความเสียหาย 
  5) หลีกเลี่ยงการปฏิบัติศาสนกิจ 
 พฤติกรรมความผิดที่ตัดคะแนน 15 คะแนน 
  1) กล่าววาจาไม่สุภาพต่อครู ผู้บริหารโรงเรียน และบุคลากรของโรงเรียน 
  2) นำเครื่องเล่นที่ก่อให้เกิดอันตรายมาโรงเรียน 
  3) ประพฤติไม่เหมาะสมต่อเพ่ือนต่างเพศ 
  4) สูบหรี่ในบริเวณโรงเรียน หรือมีบุหรี่ไว้ในครอบครอง 
  5) ชกต่อย ทะเลาะวิวาท ทำให้ร่างกายบาดเจ็บ มีบาดแผล 
  6) ข่มขู่ รีดไถ ทรัพย์สินของผู้อ่ืน 
  7) มีวัตถุระเบิด ดอกไม้ไฟ ประทัด ไว้ในครอบครองและเล่นในโรงเรียน 
 พฤติกรรมความผิดที่ตัดคะแนน 20 คะแนน 
  1) มีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติดหรือยาเสพติดไว้ในครอบครอง 
  2) ชกต่อย ทะเลาะวิวาท โดยมีบุคคลภายนอกมามีส่วนเกี่ยวข้อง 
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  3) มีหรือจำหน่ายอุปกรณ์การพนันหรือเล่นการพนันทุกชนิด 
  4) มีพฤติกรรมเชิงชู้สาว 
  5) มีสื่อลามกอนาจารไว้ครอบครอง 
   (2) บทลงโทษ  
 ตัดคะแนน    30   คะแนน ตักเตือน/บำเพ็ญประโยชน์ 
 ตัดคะแนน    50   คะแนน เชิญผู้ปกครอง/ภาคทัณฑ์ 
 ตัดคะแนน    70   คะแนน ไม่ออกใบรับรองความประพฤติ ไม่รับพิจารณาทุน และสิทธิประโยชน์
     ใดๆ ทั้งสิ้น/พักการเรียน 
 ตัดคะแนน    100   คะแนน ปรับเปลี่ยนสภาพแวดล้อม 
 
 
   นักเรียนที่ได้รับโทษตั้งแต่การทำทัณฑ์บนขึ้นไป จะมีผลต่อเนื่องในปีการศึกษาต่อไป 
จนกว่าจะจบการศึกษาในช่วงชั้นที่ศึกษาอยู่ขณะนั้น ทั้งนี้ ครูอาจารย์ทุกคนมีอํานาจในการลงโทษนักเรียน โดย
ขึ้นอยู่กับความเหมาะสม 

หมวดที่ 6 
การส่งเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

  ข้อ. 20 แนวทางการพัฒนาพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
   (๑) นักเรียนที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ จะได้รับคะแนนพฤติกรรมเพ่ิมขึ้น ตามลักษณะ
ของพฤติกรรมที่พึงประสงค ์
   (๒) ครูและบุคลากรทุกคนสามารถเสนอข้อเพิ ่มพฤติกรรมคะแนน พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ของนักเรียนได้ โดยเสนอเป็นลายลักษณ์อักษรพร้อมแนบเอกสารหลักฐาน ถ้ามี 
  ข้อ. 21 นักเรียนที่มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ถือเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียนและส่วนรวม จึง
ควรแก่การยกย่อง เชิดชู หรือประกาศเกียรติคุณแก่นักเรียน 

หมวดที่ ๗ 
การใช้เครื่องมือติดต่อสื่อสาร 

  ข้อ. ๒2 โทรศัพท์มือถือ โรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา สนับสนุนให้นักเรียนนําโทรศัพท์มือถือมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนเท่านั้น 
   (1) หากนักเรียนนําโทรศัพท์มือถือมาโรงเรียนและเกิดสูญหาย ทางโรงเรียนไม่ 
รับผิดชอบใดๆทั้งสิ้น 
   (2) หากนักเรียนนําโทรศัพท์ออกมาใช้ในเวลาราชการ อันส่งผลเสียต่อการเรียนของ
ตนเอง และนักเรียนคนอื่นๆ ตลอดจนการใช้โทรศัพท์มือถือในทางที่ไม่เหมาะสม ทางโรงเรียนจะทําการยึด
โทรศัพท์ แล้วให้ผู้ปกครองมารับคืนเท่านั้น 
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หมวดที่ 8 
สถานภาพของนักเรียน 

  ข้อ.23 นักเรียนทุกคนจะต้องมีสถานภาพโสดเท่านั้น 
   (1) ทางโรงเรียนจะไม่พิจารณาการรับสมัครของผู้ทีมีสถานภาพสมรส หรือการแต่งงาน
ตามหลักศาสนาอิสลาม ถึงแม้จะไม่มีใบทะเบียนสมรสก็ตาม 
   (2) ห้ามนักเรียนทำการสมรส หรือแต่งงานตามหลักศาสนาอิสลาม ถึงแม้จะไม่มีใบ
ทะเบียนสมรสก็ตาม หากทางโรงเรียนทราบว่านักเรียนได้ทำการสมรส หรือแต่งงานในขณะที่ยังมีสถานภาพเป็น
นักเรียนอยู่ นักเรียนจะต้องทำการลาออกหรือย้ายสถานศึกษาทันที 

หมวดที่ 9 
แนวทางปฏิบัติการพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียน 

  ข้อ. 24 แนวทางปฏิบัติในกรณีเมื่อมีนักเรียนกระทําผิด 
   (๑) ครูทุกคนมีสิทธิและหน้าที่ในการว่ากล่าวตักเตือนนักเรียนที่กระทําผิดได้ในทันที ที่
พบว่านักเรียนกระทําผิด ตามท่ีผู้อํานวยการมอบหมาย 
   (๒) กรณีท่ีครูหรือบุคลากรพบนักเรียนกระทําผิดให้แจ้งต่อครูที่ปรึกษา ครูหัวหน้าระดับ
ของนักเรียนที่ทําผิด หรือคณะกรรมการส่งเสริมกิจการนักเรียน เพ่ือดําเนินการต่อไป 
   (๓) ให้ครูที่ปรึกษา และครูหัวหน้าระดับเป็นผู้ดําเนินการเบื้องต้นในการร่วมสอบสวน
ความผิด อบรมดูแลนักเรียนร่วมกับกลุ่มส่งเสริมกิจการนักเรียน โดยบันทึกพฤติกรรมของนักเรียนตามที่กําหนดไว้
เป็นหลักฐาน และแจ้งผู้ปกครองนักเรียนทราบทุกครั้ง 
   (๔) การให้นักเรียนทํากิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ให้ครูที่ปรึกษาหรือครู หัวหน้า
ระดับ เป็นผู้มอบหมายให้ทํากิจกรรมและควบคุมดูแลร่วมกับคณะกรรมการส่งเสริมกิจการนักเรียน 
   (๕) ในกรณีที่การกระทําความผิดของนักเรียนเป็นความผิดอันจะนํามาซึ่งความเสียหาย
หรืออาจเกิดอันตรายต่อตัวนักเรียนเอง ผู้อื่นและส่วนร่วมอย่างร้ายแรง หรือเกินกว่าอํานาจหน้าที่ของโรงเรียน 
เกี่ยวข้องกับบคคลภายนอกโรงเรียน หรือเป็นการกระทําความผิดกฎหมายอย่างร้ายแรงให้คณะกรรมการส่งเสริม
กิจการนักเรียนเสนอต่อผู้อํานวยการ เพื่อประสานกับหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง หรือผู้ชํานาญการเฉพาะ ในการ
ดําเนินการตามสมควรต่อไป 
   (6) นักเรียนที่ต้องการใบรับรองความประฤติที่โรงเรียนออกให้ จะต้องปฏิบัติตาม
ประกาศโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา เรื่อง แจ้งระเบียบขั้นตอนการขอใบรับรองความประพฤติ 

  ข้อ. 25 ให้โรงเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการส่งเสริมกิจการนักเรียน เพื่อทําหน้าที่ในงานกิจการ 
นักเรียน พัฒนาพฤติกรรมของนักเรียนให้เป็นไปตามระเบียบนี้ โดยมีหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป เป็น ประธาน 
หัวหน้างานหรือผู้ที่เหมาะสมเป็นกรรมการ และให้หัวหน้างานกิจการนักเรียนทําหน้าที่กรรมการ และเลขานุการ 

  ข้อ. 26  การแก้ไข ปรับปรุง ผ่อนผัน หรือยกเลิกระเบียบนี้ ให้คณะกรรมการส่งเสริมกิจการ 
นักเรียนเสนอขอความคิดเห็นชอบต่อผู้อํานวยการโรงเรียน เมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงดําเนินการได้ 
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   ประกาศ ณ วันที่ 1 พฤษภาคม ๒๕๖6 
 
    ลงชื่อ  
     (นายอาดัม  ตะโละ)  
      ผู้อํานวยการโรงเรียนประตูโพธิ์วิทยา 
 
  

คูม่ือปฏิบัติงานฝ่ายกิจการนักเรียน 

 

17 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
  



 
  



  



  



  



  



  



 


