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คํานํา

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2567 โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จัดทําขึ้นเพ่ือเปนคูมือในการ

บริหารจัดการศึกษา และเปนแนวทางในการดําเนินงานดานการจัดการศึกษา ใหมีความสอดคลองเช่ือมโยงกับ

วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ และแนวทางในการดําเนินงาน เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย

ทบทวนงาน/โครงการ และผลการดําเนินงาน ความสําเร็จ จุดออนจุดแข็ง นอกจากนั้นยังคํานึงถึงความเชื่อมโยง

กับนโยบายรัฐบาลดานการศึกษา ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน นอกจากนั้นยงัคํานงึถึงภารกิจหลักที่จะตองเรงดําเนนิการ เพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณของ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 ที่มุงเนนสาระสําคัญของ

คณุภาพ และความเสมอภาคทางการศกึษา เพื่อใหการพัฒนาการศกึษาของชาติ เปนไปเพื่อพฒันาคณุภาพคนไทย

และสงัคมไทยอยางยั่งยนื แผนปฏบิตัิราชการประจําปงบประมาณ 2567 ฉบบันี้ เกิดจากการระดมความคดิ การ

มีสวนรวมของครู บุคลากร และฝายบริหารทุกคน

จึงหวังเปนอยางยิ่งวา แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2567 ฉบับนี้ จะเปนเครื่องมือสําคัญใน

การบริหารการจัดการศึกษาของโรงเรียนทาขามวิทยาคารใหมีความชัดเจน สามารถนํานโยบายสูการปฏิบัติได

อยางเปนรูปธรรม มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอการบริหาร การจัดการศึกษาของโรงเรียนทาขาม

วิทยาคาร สามารถติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลความสําเร็จ ไดตามเปาหมายตัวช้ีวัดที่กําหนด ใหเปนไปใน

ทศิทางเดยีวกัน และใหนักเรียนมีคณุภาพทางการศกึษา สอดคลองกับหลกัปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการ

เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

และผูมีสวนเกี่ยวของทุกทาน ที่ใหความรวมมือในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2567 ไว

ณ โอกาสนี้

( นายธนกฤต นิราช )

ผูอํานวยการโรงเรยีนทาขามวทิยาคาร



ข

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทาขามวิทยาคาร มีมติเห็นชอบ แผนปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ 2567 ของโรงเรียนทาขามวิทยาการฉบบันี้ ขอใหโรงเรียนกํากับดแูลนเิทศการดําเนินงานใน

โครงการตางๆ ตามแผนกลยุทธระดบัตางๆ ที่เกี่ยวของ ตามแผนปฏบิัตริาชการประจําปงบประมาณ 2567 เพื่อให

นักเรียนมีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น บรรลตุามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน และเปาหมายตัวช้ีวดั สอดคลอง

กับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอพอเพียง มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามจุดหมาย และตัวชี้วัดของหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551, หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ใหมีคุณภาพตามเปาหมาย มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ประสบความสําเร็จตามวัตถุประสงค ในการบริหารและการพัฒนา

การศึกษาที่โรงเรียนกําหนด

ใหไว ณ วันที่ …………..เดือน…………….. พ.ศ 2566

( นายธนกฤต นิราช ) (นายประพันธ อินทกาญจน)

ผูอํานวยการโรงเรยีนทาขามวทิยาคาร ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนทาขามวทิยาคาร
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1

สวนท่ี 1

บทนํา

ขอมูลทั่วไปของสถานศึกษา

1. ขอมูลทั่วไป

1.1 ประวัติของโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร เปนโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

ตั้งข้ึนเม่ือ วันท่ี 28 มีนาคม พ.ศ.2520 ตามนโยบายการตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาประจําตําบล ของ

กระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้น เพื่อกระจายการศึกษาใหมีทั่วภูมิภาค

หลังจากการสํารวจพ้ืนท่ีเพื่อสรางโรงเรียนมัธยมศึกษาในอําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี เพ่ือ

สรางเปนโรงเรียนประจําตําบล นายชวง จัลวรรณา กํานันตําบลทาขาม ในขณะนั้น ไดขออนุมัติ สภา

ตําบลทาขาม อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี เพื่อใหสภาตําบล อนุมัติที่ดินสาธารณะ “ปารังไก” เปนที่

สรางโรงเรียนประจําตําบล ในขณะเดียวกัน กรมสามัญศกึษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดแตงตั้งให นายสัญญา

ณ พิบูลย อาจารย 1 จากโรงเรียนวุฒิชัยวิทยา อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี มาดํารงตําแหนง

ครูใหญ และดํารงตําแหนงอาจารยใหญโรงเรียนทาขามวิทยาคาร เมื่อ พ.ศ.2521

“ปารังไก” ท่ีดินสาธารณะในเขตหมูท่ี 1 และหมูท่ี 2 ซึ่งมีดงหญารังไก หรือเฟรนชนิดหนึ่งท่ีชื่อ

“กูดเกี๊ยะ” จึงกลายเปนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร โรงเรียนมัธยมศึกษาประจําตําบลทาขาม หมูที่ 1

ตําบลทาขาม อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี มีเนื้อท่ี 60 ไร 2 งาน 8 ตารางวา โดยจัดการเรียนรูใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน

พ.ศ.2520 เปดเรียนคร้ังแรก มีนักเรียนจํานวน 48 คน แตยังไมมีอาคารเรียน โรงเรียนบานทา

ขาม อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี ซึ่งเปนโรงเรียนระดับประถมศึกษา ในตําบลทาขาม ไดอนุเคราะห

อาคารเรียน ใหนักเรียนใหมไดเรียนชั่วคราว กรมสามัญศึกษาไดอนุมัติอาคารเรียนช่ัวคราวชั้นเดียว 2

หอง ฝาโลง เปนท้ังหองเรียน และหองพักครู ประชาชนตําบลทาขามไดเห็นวา จํานวนนักเรียนไมสัมพันธ

กับจํานวนหองเรียน จึงรวมกันสรางตอ โดยใชแบบกอสรางของกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

และประชาชนในตําบลทาขามไดบริจาคไมในท่ีดินของตน เพื่อแปรรูปสรางอาคาร นายชวง จัลวรรณา

กํานันตําบลทาขามในสมัยนั้น ไดดัดแปลงรถแทรกเตอรทําเปนเลื่อยเคลื่อนท่ี เพื่อแปรรูปไมที่ประชาชน

บริจาค และประชาชนไดรวมกันกอสรางอาคารช่ัวคราวตามแบบของกรมสามัญศึกษาจนกระท่ังสําเร็จ

และไดก้ันฝาอาคารเรียนช่ัวคราวแบบของกรมสามัญศึกษา เพื่อใชเปนหองพักครู พระครูอุดมสังวรญาณ

เจาอาวาสวัดหงสาราม (วัดใหม) ไดบริจาคเงินเพื่อซื้อกระเบื้องมุงหลังคา สวนพระพราก สุวิชาโน เจา

อาวาสวัดโพธาราม อ.ปะนาเระ จ.ปตตานี (ปจจุบันคือพระครูวิชาญโพธิวัฒน) ไดขอบริจาคเงินจากผูมีจิต

ศรัทธาจากกรุงเทพมหานคร เพื่อซื้อโตะเล็กเชอร ใหนักเรียนใชครบจํานวนนักเรียน 5 หองเรียน
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ความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับชุมชน

นอกจากชุมชนไดบริจาคไม และรวมกันสรางโรงเรียนแลว ตอมาประชาชนมุสลิมจากตําบลปะ

นาเระ และตําบลบานกลาง อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี ไดชวยกันหาเงินสรางอาคารละหมาด ใหแก

นักเรียนมุสลิม สวนในชุมชนพุทธนั้น โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดดําริจัดการหลอเทียนจํานําพรรษา

สมโภชเทียนพรรษาในป พ.ศ. 2520 และไดสืบทอดมาจนกระท่ังปจจุบัน เพียงแตตัดการหลอเทียนจํานํา

พรรษาออกไป

นอกจากนั้น ยังไดริเริ่มจัดงานเทศกาลชักพระ ตั้งแต พ.ศ. 2521 โดยประชาชนนําเรือพระจาก

วัดตาง ๆ มาชุมนุมที่สนามโรงเรียนทาขามวิทยาคาร เพื่อเปนการเสริมสรางความสามัคคีระหวางชุมชน มี

การนํามหรสพตางๆ มาแสดงใหความบันเทิงสนุกสนาน

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร รวมกับสภาตําบลทาขาม โดยการดําริของ นายชวง จัลวรรณา กํานัน

ตําบลทาขามในสมัยนั้น จัดตั้งตลาดนัดทาขาม ในพ้ืนท่ีของโรงเรียน เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจทองถ่ิน กอนที่

จะยายไปยังพื้นที่ตรงขามของโรงเรียนและยังดําเนินการอยูในปจจุบัน

นอกจากน้ี ชุมชนรอบโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดสนับสนุนโรงเรียนตอเนื่องเสมอมา ตอมาเม่ือ

พ.ศ. 2538 กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ไดอนุมติใหโรงเรียนทาขามวิทยาคาร จัดการศึกษา

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนทาขามวิทยาคารจึงไดจัดการศึกษาและพัฒนาศักยภาพนักเรียน

ตอเนื่องตลอดมาจนกระทั่งปจจุบัน

1.2 ที่ตั้ง/ขนาด

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตั้งอยูบานเลขท่ี 89 หมูท่ี 1 ตําบลทาขาม อําเภอปะนาเระ จังหวัด

ปตตานี รหัสไปรษณีย 94130 โทรศัพท 0-7349-9098 โทรสาร 0-7349-9107 สังกัดสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี เปดสอนตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาป

ท่ี 6 มีพ้ืนท่ีบริการ 5 ตําบล ไดแก ตําบลปะนาเระ ตําบลทาขาม ตําบลบานกลาง ตําบลบานนอก

ตําบลตะโละกาโปร อําเภอยะหริ่ง

ตราสัญลักษณประจําโรงเรียน
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ชื่อโรงเรียน

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ประเภทโรงเรียน

สหศึกษา

อักษรยอ

ท.ว.

วันสถาปนาโรงเรียน

วันที่ 28 เดือนมีนาคม พุทธศักราช 2520

ตนไมประจําโรงเรียน

ตนตําเสา

ปรัชญา

สุวิชา โน ภวํ โหติ

( ผูรูดีเปนผูเจริญ )

คติพจน

เรียนดี กีฬาเดน เนนคุณธรรม

คําขวัญ

เรียนดี กีฬาเดน เนนคุณธรรม

อัตลักษณ

ใฝเรียนรู ประพฤติดี มีคุณธรรม

ใฝเรียนรู หมายถึง นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารเปนผูที่สามารถศึกษาคนควาไดดวย

ตนเอง ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน จากแหลงเรียนรู และจากการแนะนําของครู

ประพฤติดี หมายถึง นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารมีพฤติกรรมท่ีดี ตามระเบียบและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียน ทักทายปราศรัยตอผูมีพระคุณ คุณครูและผูมาเยือน รวมท้ังรวม

สรางชื่อเสียงตอโรงเรียน

มีคุณธรรม หมายถึง นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดรับการพัฒนาใหเปนผูที่มีคุณธรรม

พื้นฐานสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและนโยบายรัฐบาล

เอกลักษณ

โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม

หมายถึง โรงเรียนทาขามวิทยาคาร เปนโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีคุณธรรม

จริยธรรม ตามประเพณีไทย ควบคูกับการพัฒนา ใหนักเรียนมีความรูตามศักยภาพมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน
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2. ขอมูลดานการบริหาร

2.1 ชื่อผูบริหาร นายธนกฤต นิลราช ผูอํานวยการโรงเรียน วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. สาขาการ

บริหารการศึกษา ดํารงตําแหนงโรงเรียนนี้ตั้งแต ตุลาคม 2565

3. ผลงานที่ประสบผลสําเร็จในปการศึกษาทีผานมา

ป 2523 - โรงเรียนไดรับพระราชทานรางวัล “โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ประจําป 2523”

ป 2524 - โรงเรียนไดรับพระราชทานรางวัล “โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ประจําป 2524”

ป 2526 - โรงเรียนไดรับพระราชทานรางวัล “โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ประจําป 2526”

ป 2528 - โรงเรียนไดรับพระราชทานรางวัล “โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ประจําป 2528”

ป 2548 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาขนาดเล็ก ที่ดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนยอดเยี่ยม ระดับเขตพื้นที่การศึกษา

ป 2549 - โรงเรียนไดรับพระราชทานรางวัล “โรงเรียนรางวัลพระราชทาน ประจําป 2549”

ป 2551 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนคุณธรรมชั้นนํา อําเภอปะนาเระ จากสํานักงานเขต

พื้นที่การศึกษาปตตานี เขต 1

ป 2552 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาในการจัดกิจกรรมปรับปรุงส่ิงแวดลอม และ

ภูมิทัศน ระดับดีเดน จากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ป 2555 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ใหเปน

“โรงเรียนตนแบบลูกเสือ”

ป 2555 - โรงเรียนไดรับรางวัล 4 เหรียญทอง 1 เหรียญทองแดง จากการแขงขันงานมหกรรม

ศิลปหัตกรรมนักเรียนภาคใต ณ จังหวัดภูเก็ต

ป 2556 - โรงเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน และ 2 เหรียญทองแดง จากการแขงขัน

งานมหกรรมศิลปหัตกรรมนักเรียนภาคใต ณ จังหวัดพัทลุง

ป 2556 - โรงเรียนไดรับรางวัลรองชนะเลิศในการแขงขันการจัดการคายพักแรม ณ เมืองทองธานี

ป 2557 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนประชาธิปไตยตัวอยาง ประจําป 2557 จาก

คณะกรรมการเอกลักษณของชาติ

ป 2557 - ไดรับรางวัลชมเชยนักเรียนพระราชทาน ประจําปการศึกษา 2557

ป 2557 - โรงเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 3 เหรียญเงิน และ 5 เหรียญทองแดง จากการแขงขัน

งานมหกรรมศิลปหัตกรรมนักเรียนภาคใต ณจังหวัดกระบี่

ป 2558 - โรงเรียนไดรับรางวัลเหรียญทอง จากการ แขงขันการจัดการคายพักแรม ณ เมืองทองธานี

ป 2558 - ไดรับรางวัล โลเกียรติคุณภาคีเครือขายประเภทหนวยงานภาครัฐดีเดน ประจําป 2557 เมื่อ

วันที่ 8 กันยายน 2558 มอบโดย กศน.จังหวัดปตตานี

ป 2558 - โรงเรียนไดรับรางวัล 3 เหรียญทอง 1 เหรียญเงิน และ 1 เหรียญทองแดง จากการแขงขันงาน

มหกรรมศิลปหัตกรรมนักเรียนภาคใต ครั้งที่ 65 ณ จังหวัดสงขลา
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ป 2559 - โรงเรียนไดรับการคัดเลือกใหเปนโรงเรียนประชาธิปไตยตัวอยาง ประจําป 2559

ป 2559 - โรงเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง จากการแขงขันงานมหกรรมศิลปะหัตกรรมนักเรียน

ระดับชาติ ณ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต

ป 2559 - โรงเรียนไดรับรางวัล 4 เหรียญทอง 4 เหรียญเงิน และ 6 เหรียญทองแดง จากงานมหกรรม

ศิลปหัตกรรมนักเรียนภาคใต ครั้งที่ 66 ณ จังหวัดระนอง

ป 2560 - โรงเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 3 เหรียญเงิน และ 2 เหรียญทองแดง จากการแขงขัน

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคใต ครั้งที่ 67 ประจําปการศึกษา 2560 สังกัดเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา ณ ศูนยการแขงขันจังหวัดสุราษฎรธานี

ป 2561 - โรงเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 2 เหรียญเงิน และ 4 เหรียญทองแดง จากการแขงขัน

งานมหกรรมความสามารถทางศิลปหัตถกรรม วิชาการ และเทคโนโลยีของนักเรียน ปการศึกษา 2561

สังกัดเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ภาคใต ครั้งที่ 68 จังหวัดตรัง

ป 2562 - โรงเรียนไดรับรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 1 การแขงขันอากาศยานแบบปกหมุนรายการ

“ปกหมุนประลองทักษะ” ชิงถวยพระราชทานพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ประจําป 2562 ณ โรงเรียน

เบญจมราชูทิศ จังหวัดปตตานี

ป 2563 - รางวัลเหรียญทอง ชนะเลิศ การแขงขัน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การแขงขันการจัดการคาย

พักแรม ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม. ปการศึกษา 2562

ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563

ป 2563 - รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 2 การแขงขัน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การแขงขันการ

สรางอุปกรณเพื่อใหบริการ ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม.

ปการศึกษา 2562 ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563

ป 2563 - รางวัลเหรียญทอง อันดับที่ 4 การแขงขัน วิทยาศาสตร การแขงขันเคร่ืองบินพลังยาง

ประเภทบินนานสามมิติ (3D) ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม.

ปการศึกษา 2562 ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563

ป 2563 - รางวัลเหรียญเงิน การแขงขัน วิทยาศาสตร การแขงขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน

ปลอยอิสระ ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม. ปการศึกษา 2562

ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563

ป 2563 - รางวัลเหรียญเงิน การแขงขัน ภาษาไทย การแขงขันกวีเยาวชนคนรุนใหม โคลงสี่สุภาพ

(4 บท) ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม. ปการศึกษา 2562

ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563

ป 2563 - รางวัลเหรียญทองแดง การแขงขัน การงานอาชีพ การแขงขันจักสานไมไผ ม.4 - ม.6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ ครั้งที่ 69 สังกัด สพม. ปการศึกษา 2562 ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช

ระหวางวันที่ 6 - 8 มกราคม 2563
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ป 2563 - โรงเรียนไดรับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ดีเดน ประจําป 2563 ปที่ 1 จากกรม

สวัสดิการและคุมครองแรงงาน

ป 2564 - โรงเรียนไดรับรางวัล “โรงเรียนดีไมมีอบายมุข” ประจําปการศึกษา 2563 เนื่องในวันครู

แหงชาติ พุทธศักราช 2564

ป 2564 - โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดรับรางวัลสถานศึกษาพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษา กลุม

จังหวัดที่ 2 ขนาดเล็ก ประจําปการศึกษา 2563

ป 2564 - โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดรับการคัดเลือกสถานศึกษา โครงการโรงเรียนดีวิถีลูกเสือ

ประจําปงบประมาณ 2564 ระดับจังหวัดปตตานี

ป 2564 - โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดรับรางวัล "สถานศึกษาปลอดภัย" ดีเดน ประจําป 2564 ปที่ 2

จากกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
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ผูอํานวยการโรงเรียน

รองผูอํานวยการโรงเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระบบโครงสรางการบริหารของโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

1. การวางแผนงานดานวชิาการ

2. การพัฒนาหลักสูตร และการ

จัด การเรียนการสอน

3. การวัดประเมินผลและเทียบ

โอน ผลการเรียน

4. การวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา

ในสถานศึกษา

5. งานทะเบียนนักเรียน

6. การพัฒนาและสงเสริมใหมี

แหลงเรียนรู

7. การนิเทศการศึกษา

8. แนะแนวการศึกษา

9. ประกันคุณภาพการศึกษา

และการขับเคลื่อนจุดเนนพัฒนา

คุณภาพผูเรียน

10. บริการทางการศึกษา

11. งานพัฒนาและใชสื่อ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

12. สํามะโนผูเรียน

13. การรับนักเรียน

14. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

15. กลุมสาระการเรียนรู

16. สารบรรณกลุมงาน และงาน

อื่นๆ ที่เก่ียวของ

1. การจัดทําแผนงบประมาณ

2. การโอนและการเปลี่ยนแปลง

งบประมาณ

3. งานติดตาม ตรวจสอบงานและ

รายงานผลการเบิกจายงบประมาณ

4. การระดมทุน ทรัพยากร และการ

ลงทุนเพื่อการศึกษาและการจัดหา

ผลประโยชนจากทรัพยสิน และการ

บริหารจัดการทรัพยากร

5. งานเบิกเงินจากคลัง

6. งานการรับเงิน การเก็บรักษาเงิน

และการจายเงิน

7. งานนําเงินสงคลัง

8. งานจัดทําบัญชีการเงิน

9. งานพัสดุ

10. การกําหนดรูปแบบรายการ หรือ

คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑหรือ

สิ่งกอสราง

11. การอนุมัติการเบิกจายงบประมาณ

12. งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ

ประเมินและรายงาน

13. งานสารบรรณกลุมงานและงาน

อื่นๆที่เกี่ยวของ

กลุมงานบริหารทั่วไป

1. การวางแผนอัตรากําลัง การสรร

หาและบรรจุแตงตั้ง

2. การเปลี่ยนตําแหนงใหสูงขึ้น การ

ยายขาราชการครูและบุคลากรทาง

การศึกษา

3. การเล่ือนขั้นเงินเดือนขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา

4. การลาทุกประเภท การปฏิบัติ

ราชการและการขออนุญาตออกนอก

สถานที่

5. การพัฒนาบุคลากร การประเมนิ

ผลการปฏิบัติงานและการรายงาน ผ

ลการปฏิบัติงาน

6. การดําเนินการทางวินัยและการ

ลงโทษขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

7. การจัดระบบ และการจัดทํา

ทะเบียนประวัติ

8. เคร่ืองราชอิสริยาภรณ

9. การสงเสริม ยกยอง เชิดชูเกียรติ

และเสริมสรางขวัญกําลังใจ

10. การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ

จรรยาบรรณวิชาชีพ

11. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ

ประเมิน และรายงาน

12. สารบรรณกลุมงานและงาน อื่นๆ

ที่เก่ียวของ

1. การพัฒนาระบบเครือขายขอมูล

สารสนเทศและพัฒนาเครือขายการศึกษา

2. การวางแผนการบริหารงานการศึกษา

วิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน

3. จัดระบบการบริหารและพัฒนาองคกร

4. ดําเนินงานธุรการ

5. อาคารสถานที่และสภาพแวดลอม

6. การเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดตั้ง ยุบ

รวมหรือเลิกสถานศึกษา

7. งานประสานการจัดการศึกษาในระบบ

นอกระบบ และตามอัธยาศัย

8. งานทัศนศึกษา

9. กิจการนักเรียน

- งานสงเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียน

- งานสวัสดิการโรงเรียน

- งานประชาธิปไตยในโรงเรียน

- งานนักศึกษาวิชาทหาร

- งานจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียน

พฤติกรรมในการลงโทษนักเรียนและวินัย

นักเรียน

- งานยาเสพติด

- งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

10. ประชาสัมพันธงานการศึกษา

11.ประสานราชการกับสวนภูมิภาค และ

สวนทองถิ่น

12.จัดระบบการดูแลภายในหนวยงาน

13.รักษาความปลอดภัย

14. งานโภชนาการ

15. งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมิน

และรายงาน

16. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

17. สารบรรณกลุมงานและงานอื่นๆ ที่

เกี่ยวของ

กลุมงานบริหารวิชาการ กลุมงานบริหารงบประมาณ กลุมงานบริหารบุคคล
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รูปแบบการบริหารจัดการ (Model of administrator)

ทําเนียบผูบริหาร

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนง ป พ.ศ.

1 นายสัญญา ณ พิบูลย ครูใหญ/อาจารยใหญ 2520 – 2528

2 นายไชยศักดิ์ จิตตภักดี อาจารยใหญ 2528 – 2534

3 นายไพโรจน อินทรศรีสม อาจารยใหญ 2534 - 2538

4 นายเติม สารพร ผูอํานวยการโรงเรียน 2538 – 2540

5 นายพิพัฒน ศรีตะวัน ผูอํานวยการโรงเรียน 2541 – 2546

6 นายสวัสดิ์ ภักดี ผูอํานวยการโรงเรียน 2546 – 2555

7 นายประสพ ชนามุยา ผูอํานวยการโรงเรียน 2555 – 2556

8 นายสมชาย ขวัญมนิจ ผูอํานวยการโรงเรียน 2557 - 2565

9 นายธนกฤต นิลราช ผูอํานวยการโรงเรียน 2565 – ปจจุบัน
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รายชื่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

ที่ ชื่อ – สกุล ตําแหนง หนาที่

1 นายประพันธ อินทกาญจน ผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ

2 นายชาญณรงค เกสโร ผูแทนผูปกครอง กรรมการ

3 นายนิวัติ กลับกลาย ผูแทนครู กรรมการ

4 นายธีระศักดิ์ จัลวรรณา ผูแทนองคกรชุมชน กรรมการ

5 นางสาวนิสา สวางรัตน ผูแทนองคการปกครองสวนทองถิ่น กรรมการ

6 นางเสาวคนธ ดํารงชาติ ผูแทนศิษยเกา กรรมการ

7 นายอดุลย สาแล ผูแทนองคกรศาสนา กรรมการ

8 นายธนู นูนนอย ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

9 นางใครศรี คลองสนั่น ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

10 นายเชิดชัย ชุมคง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

11 นางวิมล จตุราเพศ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

12 นายแวอิสเฮาะ เบ็ญแวบราเฮง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

13 นายเบญจวรรณ ซูสารอ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ

14 นายธนกฤต นิลราช ผูอํานวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ
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ขอมูลบุคลากร

ขาราชการ พนักงานราชการ ลูกจาง ของโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ที่ ชื่อ-สกุล วุฒิ วิชาเอก วิชาโท ตําแหนง

1 นายธนกฤต นิลราช ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - ผูอํานวยการ

2 นายนิหัสลัง เจะยามา ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - รองผูอํานวยการ

3 นายนิวัติ กลับกลาย ค.บ. คณิตศาสตร วัดผลการศึกษา ครู คศ.3

4 นายจักริน ดวงสอดศรี กศ.บ.ศศ.บ. บรรณารักษศาสตรไทยคดีศึกษา ภาษาไทย ครู คศ.2

5 นางสาวแฉลม อินทศิริ ค.บ.ศษ.บ. วิทยาศาสตรทั่วไปแนะแนว - ครู คศ.2

6 นายภูวดล เภาอินทร รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร - ครู คศ.2

7 นางสาวสุกันยา ขวัญออน ศษ.ม. การวิจัยและประเมินผลการศึกษา - ครู คศ.2

8 นายเดชา อาแว ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป - ครู คศ.2

9 นายกฤษกร จีรัง ศษ.ม. วัดผลและวิจัยทางการศึกษา - ครู คศ.3

10 นางสุภาภรณ ปนแกว ค.บ. ภาษาอังกฤษ นาฏศิลป ครู คศ.2

11 นายนนทนรินทร ปนแกว ค.บ. สังคมศึกษา - ครู คศ.2

12 นางแวฮัสเมาะห ปานหลี ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - ครู คศ.3

13 นางอมาณีย บัวเชย วท.บ ฟสิกส - ครู คศ.2

14 นางนาญีเราะ โซะ วท.บ. (ศึกษาศาสตร) เคมี ชีววิทยา ครู คศ.2

15 นางฮุสนา ฮามะ วท.บ. เคมี - ครู คศ.2

16 นายซาฮีดัน มาฮะ ค.บ. พลศึกษา - ครู คศ.2

17 นางยุพิน วงศจันทร ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - ครู คศ.2
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ที่ ชื่อ-สกุล วุฒิ วิชาเอก วิชาโท ตําแหนง

18 นางพรทิพย สีสุวรรณ คบ. คอมพิวเตอรศึกษา - ครู คศ. 2

19 นางสาวสุนิศา นิยมเดชา ศบ. ภาษาอังกฤษ - ครู คศ. 2

20 นางสาวราวีญา ซอมัด คบ. สังคมศึกษา - ครู คศ. 2

21 นางสาวรอกีเยาะ ยูโซะ ค.บ. ภาษาไทย - ครู คศ. 1

22 นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ ศศ.บ.(ศึกษาศาสตร) ภาษาไทย จิตวิทยาการปรึกษา และการแนะแนว ครูคศ. 1

23 นางฟาราหนัส กาซอ บธ.บ. การเงินการธนาคาร - พนักงานราชการ

24 นายแวแอ วะตะกี ค.บ. สังคมศึกษา - พนักงานราชการ

25 นายสามารถ สังขวัดชุม วท.บ. วิทยาศาสตรการกีฬา - พนักงานราชการ

26 นายอัซฮา แกแม ค.บ. ศิลปกรรม - พนักงานราชการ

27 นางสุภาพร แดงประดิษฐ ศษ.บ. ภาษาไทย - ครูผูทรงคุณคาแหงแผนดิน

28 นางเขมจิรา อินทรศรีสม บธ.บ บริหารธุรกิจ(การตลาด) - เจาหนาที่ธุรการ

29 นางทิพย สุขเสาว ม.3 - - พนักงานธุรการ

30 นายอนุพงศ สีสุวรรณ ปวส. ไฟฟากําลัง - พนักงานรักษาความปลอดภัย
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ขอมูลนักเรียน

ปจจุบันโรงเรียนมีขอมูลเกี่ยวกับนักเรียนดังนี้

1) จํานวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด 600 คน

2) จํานวนนักเรียนจําแนกตามระดับช้ันที่เปดสอน ปการศึกษา 2566

หมายเหตุ : ขอมูล 10 ม.ิย. 66

1) จํานวนนักเรียนตอหอง (เฉลี่ย) 27 คน

2) อัตราสวนครู : นักเรียน = 1 : 12 คน

ภาคเรียนที่ 1/2566 ภาคเรียนที่ 2/2566

ระดับชั้น
เพศ

รวม
ระดับชั้น

เพศ

รวมชาย หญิง ชาย หญิง

มัธยมศึกษาปที่ 1

มัธยมศึกษาปที่ 2

มัธยมศึกษาปที่ 3

รวม

มัธยมศึกษาปที่ 4

มัธยมศึกษาปที่ 5

มัธยมศึกษาปที่ 6

รวม

34

18

16

68

14

15

8

37

43

48

21

112

35

32

39

106

77

66

37

180

49

47

47

143

มัธยมศึกษาปที่ 1

มัธยมศึกษาปที่ 2

มัธยมศึกษาปที่ 3

รวม

มัธยมศึกษาปที่ 4

มัธยมศึกษาปที่ 5

มัธยมศึกษาปที่ 6

รวม

34

18

16

68

14

15

8

37

43

48

21

112

35

32

39

106

77

66

37

180

49

47

47

143

รวมจํานวนนักเรียนทั้งหมด 105 219 323 รวมจํานวนนักเรียนทั้งหมด 105 219 323
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ยอดยกมาปงบประมาณ 2566 (ตุลาคม 2566)

ประเภทเงิน จํานวนเงิน

- เงินรายไดสถานศึกษา 106,065.14

- กิจกรรมจัดการเรียนการสอน 342,988.42

- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 236,188.79

- อุปกรณการเรียน 133,750.00

- หนังสือแบบเรียน 382,540.72

- เครื่องแบบนักเรียน 137,450.00

- ปจจัยพื้นฐาน 4,500.00

- ทุนจิตตภักดี 69,420.85

- To be number one 2,589.78

- กยศ. 16,502.34

รวมยอดยกมาป 2566



14

สรุปประมาณการงบประมาณ ปงบประมาณ 2567

ที่ รายการ

ปงบประมาณ 66

( 1ต.ค.66 )
ภาคเรียนที่ 2/2566 ภาคเรียนที่ 1/2567

รวมเงิน

ยอดยกมา ม.ตน ม.ปลาย ม.ตน ม.ปลาย

1 เงินอุดหนุน (กิจกรรมการเรียนการสอน) (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 342,988.42 686,206.00 - 596,496.00 - 1,625,690.42

2 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 236,188.79 135,372.00 - - - 371,650.79

3 อุปกรณการเรียน (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 133,750.00 167,440.00 301,190.00

4 หนังสือเรียน (ปละ 1 ครั้ง) 382,540.72 350,000.00 732,540.72

5 เครื่องแบบนักเรียน (ปละ 1ครั้ง) 137,450.00 168,200.00 305,650.00

6 ปจจัยพื้นฐาน (ปละ 2 ครั้ง) 4,500.00 - - - - 4,500.00

7 รายไดสถานศึกษา 106,065.14 - - - - 106,065.14

8 ทุนจิตตภักดี 69,420.85 - - - - 69,420.85

9 กยศ. 16,502.34 - - - - 16,502.34

10 To be number one 2,589.78 - - - - 2,589.78

รวมเงิน 1,431,996.04
3,535,760.04
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สรุปปงบประมาณ 2567

รายการ อัตราสวน (รอยละ) จํานวนเงิน (บาท)

เงินสนับสนุน กิจกรรมการเรียนการสอน (เงินอุดหนุน) 100 % 1,282,702.00

1. วิชาการ 37.33 % 478,810.00

2. บริหารทั่วไป 9.96 % 127,700.00

3. งบประมาณ 33.69 % 432,100.00

4. บุคคล 15.79 % 202,600.00

สํารอง 3.23 % 41,492.00

เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 100 % 305,862.00

1. กิจกรรมดานวิชาการ 44.20 % 135,200.00

2. กิจกรรมดานคุณธรรม 28.38 % 86,800.00

3. กิจกรรมทัศนศึกษา 19.62 % 60,000.00

4. กิจกรรมดาน ICT 7.52 % 23,000.00

สํารอง (วิชาการ) 0.28 % 862.00

รายการ จํานวนเงิน (บาท)

1. รายไดสถานศึกษา

- ชุดพละ ม.1, ม.4 106,065.14

รวม

2. ปจจัยพื้นฐาน 4,500.00

3. ทุนจิตตภักดี 69,420.14

4. กองทุน กยศ. 16,502.34

5. To Be Number One 2,589.78
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สวนที่ 2

รายละเอียดของแผน(กลยุทธระดับองคกร)โครงการ/กิจกรรม

และประมาณการงบประมาณ จําแนกตามโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษา

กลุมงาน บริหารงานวิชาการ ( งบประมาณ 292,600 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบว.01 โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 84,500 นายกฤษกร จีรัง

คบว.02 โครงการพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล 40,850 นางพรทิพย สีสุวรรณ

คบว.03 โครงการพัฒนางานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 11,866 นายกฤษกร จีรัง

คบ.04 โครงการพัฒนาผลการเรียน 0, ร, มส 2,000 นางพรทิพย สีสุวรรณ

คบว.05 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 29,240 นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

คบว.06 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 300 นางอมาณีย บัวเชย

คบว.07 โครงการศาสตรพระราชา - นายนนทนรินทร ปนแกว

คบว.08 โครงการเสริมสรางศักยภาพดาน ICT 40,000 นายเดชา อาแว

คบว.09 โครงการสงเสริมการใชหองสมุด 10,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

คบว.10 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ภาษาไทย”

8,720 นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

คบว.11 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“คณิตศาสตร”

8,090 นางยุพิน วงศจันทร

คบว.12 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี”

12,144 นางสาวแฉลม อินทศิริ

คบว.13 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ภาษาตางประเทศ” (ภาษาอังกฤษ)

8,720 นางสุภาภรณ ปนแกว

คบว.14 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม”

8,090 นายนนทนรินทร ปนแกว

คบว.15 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“การงานอาชีพ”

8,720 นายภูวดล เภาอินทร

คบว.16 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ศิลปะ”

10,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

คบว.17 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“สุขศึกษาและพลศึกษา”

9,360 นายซาฮีดัน มาฮะ

รวม 292,600 บาท
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กลุมงาน บริหารงบประมาณ ( งบประมาณ 1,117,740 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

บคง.01 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 432,100 นางสาวแฉลม อินทศิริ

บคง.02 โครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ 685,640 นางสุกันยา ขวัญออน

บคง.03 โครงการระดมทรัพยากรเพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา - นายจักริน ดวงสอดศรี

รวม 1,117,740 บาท

กลุมงาน บริหารงานบุคคล ( งบประมาณ 202,600 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบค.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 155,400 นายภูวดล เภาอินทร

คบค.02 โครงการสรางขวัญกําลังใจ ชาว ท.ว. 7,000 นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

คบค.03 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ 40,200 นางสาวราวีญา ซอมัด

รวม 202,600 บาท

กลุมงาน บริหารทั่วไป ( งบประมาณ 115,800 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบท.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป 9,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.02 โครงการพัฒนาบรรยากาศภูมิทัศนและแหลงเรียนรู 57,500 นายซาฮีดัน มาฮะ

คบท.03 พัฒนางานประชาสัมพันธโรงเรียน 4,000 นายอัซฮา แกแม

คบท.04 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต)

1,500 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.05 โครงการสงเสริมสุขภาพและโภชนาการของนักเรียน 4,000 นางอมาณีย บัวเชย

คบท.06 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 500 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.07 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 23,300 นางฟาราหนัส กาซอ

คบท.08 โครงการพัฒนานักเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 12,000 นางยุพิน วงศจันทร

คบท.09 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4,000 นางฟาราหนัส กาซอ

รวม 115,800 บาท
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งานกิจกรรมนักเรียน ( งบประมาณ 555,699.78 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คนร.01 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย 10,200 นางสาวราวีญา ซอมัด

คนร.02 โครงการหองเรียนสีขาว 5,589.78 นายสามารถ สังขวัดชุม

คนร.03 โครงการคายคุณธรรม 40,000 นางสุภาภรณ ปนแกว

คนร.04 โครงการทัศนศึกษา 60,000 นางสาวสุนิสา นิยมเดชา

คนร.05 โครงการ ท.ว. เกมส 34,200 นายซาฮีดัน มาฮะ

คนร.06 โครงการพัฒนาการบริการดานการศึกษา 60,210 นายนินนรินทร ปนแกว

คนร.07 โครงการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 500 นายสามารถ สังขวัดชุม

คนร.08 โครงการเขา้คา่ยพกัแรมลกูเสือ-เนตรนารี 35,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คนร.09 โครงการนาํรอ่งหลกัสตูรลกูเสือวิสามญั 10,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คนร.10 โครงการบริการทางการศึกษา/รับนองมาเรียน 300,000 นายนินนรินทร ปนแกว

รวม 555,699.78 บาท

งบประมาณเหลื่อมป ( งบประมาณ 168,615 บาท )

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คงป.01 โครงการพัฒนาปรับปรุงโรงอาหาร 116,900 นางอมาณีย บัวเชย

คงป.02 ปรับภูมิทัศน สรางบรรยากาศที่นาอยู 51,715 นายซาฮีดัน มาฮะ

รวม 168,615 บาท
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กลุมงาน บริหารงานวิชาการ

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบว.01 โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 84,500 นายกฤษกร จีรัง

คบว.02 โครงการพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล 40,850 นางพรทิพย สีสุวรรณ

คบว.03 โครงการพัฒนางานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 11,866 นายกฤษกร จีรัง

คบว.04 โครงการพัฒนาผลการเรียน 0, ร, มส 2,000 นางพรทิพย สีสุวรรณ

คบว.05 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 29,240 นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

คบว.06 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 300 นางอมาณีย บัวเชย

คบว.07 โครงการศาสตรพระราชา - นายนนทนรินทร ปนแกว

คบว.08 โครงการเสริมสรางศักยภาพดาน ICT 40,000 นายเดชา อาแว

คบว.09 โครงการสงเสริมการใชหองสมุด 10,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

คบว.10 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ภาษาไทย”

8,720 นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

คบว.11 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“คณิตศาสตร”

8,090 นางยุพิน วงศจันทร

คบว.12 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี”

12,144 นางสาวแฉลม อินทศิริ

คบว.13 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ภาษาตางประเทศ” (ภาษาอังกฤษ)

8,720 นางสุภาภรณ ปนแกว

คบว.14 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม”

8,090 นายนนทนรินทร ปนแกว

คบว.15 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“การงานอาชีพ”

8,720 นายภูวดล เภาอินทร

คบว.16 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“ศิลปะ”

10,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

คบว.17 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู

“สุขศึกษาและพลศึกษา”

9,360 นายซาฮีดัน มาฮะ

รวม 292,600 บาท
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คบว.01

โครงการ สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบโครงการ นายกฤษกร จีรัง

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู
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1. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 กําหนดใหมีการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยมุงเนน

การจัดการศึกษาท้ังดานความรูความคิด ความสามารถ คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและความรับผิดชอบตอ

สังคมโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ ทุกคนมีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติและเต็มตาม

ศักยภาพซ่ึงสอดคลองกับการจัดการศึกษาในยุคปจจุบันสถานศึกษาตองการใหมีคุณภาพ และสามารถพัฒนา

ผูเรียนเพื่อยกระดับ คุณภาพ สถานศึกษาสูมาตรฐาน ซ่ึงกอใหเกิดการพัฒนาคุณ ลักษณะของ ผูเรียน คือ เกง ดี มี

สุข ไดนั้น สถานศึกษาจําเปนตองจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองพระราชบัญญัติการศึกษา แหงชาติครูผูสอนไดนา

ทักษะกระบวนการเรียนรู กิจกรรม และประสบการณตาง ๆ จัดใหผูเรียนอยางเต็มความสามารถ และโรงเรียนได

สงเสริมใหนักเรียนรวมแขงขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับ ทุกหนวยงานท่ีจัด แขงขัน เพื่อสงเสริมคุณภาพของ

ผูเรียนใหไปสูความเปนเลิศทางวิชาการไดอยางมีคุณภาพ เต็มศักยภาพของผูเรียน

โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีเปาหมายที่จะสงเสริมใหผูเรียนมีความรูและทักษะเปนไปตามเปาหมายการจัด

การศึกษาชาติ มีผลการเรียนและการทดสอบในระดับสถานศึกษาและระดับชาติพัฒนาเพิ่มข้ึน จึงมีการปรับปรุง

พัฒนาหลักสูตรใหมีความสอดคลองกับนโยบายและบริบท พัฒนาการเรียนการการสอน การวัดและประเมินผลให

มีคุณภาพ และสงเสริมพัฒนานักเรียนสูความเปนเลิศ จึงจัดทําโครงการขึ้นมาเปนการขับเคล่ือนในการดําเนินการ

สงเสริมพัฒนานักเรียนใหมีโอกาสแสดงความรูความสามารถในการแขงขันในระดับตาง ๆ

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมนักเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตามศักยภาพ

2.2 เพื่อจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดตาม

หลักสูตรสถานศึกษา

2.3 เพื่อสงเสริมครูจัดการเรียนรูที่นาสนใจและผูเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตจริงได

2.4 เพื่อสงเสริมครูใหมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู

2.5 เพื่อสงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพและสราง

โอกาสใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองดวยวิธีการที่หลากหลาย

2.6 เพื่อสงเสริมครูใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู

อยางมีประสิทธิภาพ

2.7 เพื่อสงเสริมครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข

2.8 เพื่อสงเสริมครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตามศักยภาพ

3.1.2 ครูรอยละ 100 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน

การศึกษาและตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา

3.1.3 ครูรอยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดการเรียนการสอนไดจริงและ

ผูเรียนสามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตจริงได

3.1.4 ครูรอยละ 100 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู อยางนอยภาคเรียนละ 1 ชิ้น

3.1.5 ครูรอยละ 100 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอน

3.1.6 ครูรอยละ 100 ใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการ

จัดการเรียนรู

3.1.7 ครูรอยละ 100 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

3.1.8 ครูรอยละ 100 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ

3.1.9 นักเรียน ม. 3 และ ม. 6 มีผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้นรอยละ 4

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตามศักยภาพและ

ประเภทของความพิการ

3.2.2 ผูเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูไดดวยตนเอง

3.2.3 ผูเรียนนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตจริงได

3.2.4 ครูใชวัตกรรมในการจัดการเรียนรู (วิจัย/สื่อการสอน/รูปแบบ/วิธีการ) ในการพัฒนา

นักเรียน

3.2.5 นักเรียนไดรับโอกาสใหแสวงหาความรูดวยตนเองดวยวิธีการที่หลากหลาย

3.2.6 ครูใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู

อยางมีประสิทธิภาพ

3.2.7 ครูมีการเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข

3.2.8 ครูตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัด

และประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู พรอมทั้งใหขอมูลยอนกลับแก

ผูเรียน และนําผลมาพัฒนาผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ
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4. วิธีดําเนินการ

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 84,500 บาท

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นายกฤษกร จีรัง

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - นายกฤษกร จีรัง

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน(p)

พ.ย.66 - นายกฤษกร จีรัง

4. การดําเนินงาน(D)

4.1 สงเสริมการจัดการเรียนรู พัฒนาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน และผลการอาน คิด วิเคราะหและ

เขียน

- จัดทําและพัฒนาแผนการจัดการเรียนการสอน

- สรางสื่อ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน

- ทําวิจัยในชั้นเรียน

4.2 สงเสริมการแขงขันทักษะทางวิชาการ การ

พัฒนาสมรรถนะสําคัญ แขงขัน 8 กลุมสาระ

4.4 กิจกรรมชุมนุม

4.5 กิจกรรมนิเทศการสอน

4.6 กิจกรรม PLC กลุมสาระ

ต.ค.66 - ธ.ค.67

ต.ค.66 - ธ.ค.67

ต.ค.66 - ธ.ค.67

ต.ค.66 - ธ.ค.67

ต.ค.66 - ธ.ค.67

-

79,500

5,000

นายกฤษกร จีรัง

นายกฤษกร จีรัง

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

นายกฤษกร จีรัง

นายนิวัติ กลับกลาย

หัวหนากลุมสาระ

หัวหนากลุมสาระ

5 ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) ก.ย. 67 - นายกฤษกร จีรัง

6.ปรับปรุง (A)

สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม และเสนอฝายแผน

ก.ย. 67 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ทุกกลุมสาระมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐานเช่ือมโยงกับชีวิตจริงและทองถิ่น

2. สถานศึกษาจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย

อยางรอบดานตามศักยภาพ

3. ครูรอยละ 100 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และ

ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการศึกษา และตัวชี้วัดตาม

หลักสูตรสถานศึกษา

- การสรุปโครงการ

- การประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

- การประเมินคุณลักษณะอัน

พึงประสงคของผูเรียน

- การประเมินผลการอานคิด

วิเคราะหและเขียน

- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

- แบบการประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงคของผูเรียน

- แบบประเมินผล

การอานคิดวิเคราะห

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 สงเสริมการจัดการเรียนรู พัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผล

การอาน คิด วิเคราะหและเขียน

2 สงเสริมการแขงขันทักษะทาง

วิชาการ การพัฒนา สมรรถนะ

สําคัญ แขงขัน 8 กลุมสาระ

- คาอาหาร ครูและนักเรียน

- คาที่พัก คายานพาหนะเดินทาง

-จัดซื้อ อุปกรณ การฝกซอมและ

รวมแขงขัน

- 79,500 - 79,500 เงินพัฒนา

ผูเรียน

79,500

3 กิจกรรมชุมนุม

-คาวัสดุ อุปกรณ ในการจัด

กิจกรรมชุมนุม

- - 5,000 5,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

5,000

4 กิจกรรมนิเทศการสอน - - - - - -

5 กิจกรรม PLC กลุมสาระ - - - - - -
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

4. ครูรอยละ 100 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไป

จัดการเรียนการสอนไดจริงและผูเรียนสามารถนําความรูไป

ประยุกตใชในชีวิตจริงได

5. ครูรอยละ 100 มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู อยาง

นอยภาคเรียนละ 1 ชิ้น

6. ครูรอยละ 100 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ

จัดการเรียนการสอน

7. ครูรอยละ 100 ใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอก

โรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู

8. ครูรอยละ 100 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

9. ครูรอยละ 100 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบ

10. นักเรียน ม. 3 และ ม. 6 มีผลการประเมินระดับชาติ

(O-NET) เพิ่มขึ้นรอยละ 4

11. ทุกคนผานการประเมินสมรรถนะที่สําคัญ

- การทดสอบระดับชาติ

O-NET

และเขียน

- แบบทดสอบ

ระดับชาติ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามที่สถานศึกษากําหนด

9.2. นักเรียนมีความสามารถสอดคลองมรรถนะสําคัญตามหลักสูตรและประยุกตได

9.3. นักเรียนนําความรูประสบการณใชในการแขงขันและไดรับรางวัลระดับตาง ๆ

9.4. นักเรียน ม.3 และ ม.6 มีผลการประเมินระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้นรอยละ 4

9.5 ครูมีจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพสามารถพัฒนาคุณภาพนักเรียนตามที่สถานศึกษา

กําหนด

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายกฤษกร จีรัง) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.02

โครงการ พัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบโครงการ นางพรทิพย สีสุวรรณ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน

1. หลักการและเหตุผล

ภารกิจหลักท่ีสําคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยจะตองมุง พัฒนา

ผูเรียนทุกคนใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพการพัฒนาแหลงการจัดการเรียนรู สื่อการ จัดการเรียนรู

ตลอดจนการจัดกระบวนการจัดการเรียนรู ลวนแลวแตเปนสิ่งสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวากัน การพัฒนาระบบ

บริหารงานวิชาการเปนกระบวนการเบื้องตนท่ีสําคัญและสงผลตอการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรูของ

ครูผูสอน กระบวนการเรียนรูของนักเรียน รวมถึงสมรรถนะที่สําคัญ และคุณลักษณะ อันพึงประสงคของนักเรียน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนการจัดเรียนรูและยกระดับผลการประเมินระดับชาติ (O-Net)
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

กลุมงานบริหารงานวิชาการมีความพรอมในการใหบริการ ดานการจัดการเรียนการสอน ดาน

ขอมูลสารสนเทศ ดานเอกสาร วัสดุอุปกรณการจัดการเรียนการสอน อยางครบถวน 100 %

3.2 เชิงคุณภาพ

กลุมบริหารงานวิชาการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และสงเสริมการปฏิบัติงานการ

จัดการเรียนรู สอดคลองตามงบประมาณที่ไดรับ

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน(P)

พ.ย. 66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

4. การดําเนินงาน(D)

4.1 จัดทําขอมูลสารสนเทศงานวิชาการ (ขอมูล

ผลสัมฤทธิ์,ขอมูลการบริการทางการศึกษาขอมูล

จํานวนนักเรียน,ขอมูลการจัดการเรียนการสอน)

- แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการ

- ประชุมวางแผน

- ดําเนินการ

- สรุปผลการดําเนินการ

4.2 งานวัดและประเมินผลการเรียนนักเรียน

- จัดการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู ภาค

เรียนที่ 2/2566 และภาคเรียนที่ 1/2567

- จัดทําเอกสารดานงานวัดและประเมินผลการเรียน

เอกสารการออกแบบการจัดการเรียนรู

- ใหบริการเอกสาร งานวัดและประเมินผลการเรียน

- ขอสอบกลางภาคและปลายภาค

4.3 งานทะเบียนนักเรียน

- จัดซื้อเอกสาร ป.พ.1,2,3,6

- งานรับประกาศนียบัตร นักเรียน ม.3,ม.6

พ.ย.-ธ.ค. 66

ต.ค.66 - ก.ย.67

ต.ค.66 - ก.ย.67

1,000

36,650

3,200

นางพรทิพย สีสุวรรณ

นายนนทนรินทร ปนแกว

นางสุภาภรณ ปนแกว

นายแวแอ วะตะกี

นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

นางพรทิพย สีสุวรรณ

นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

4.4 พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

-พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนทาขามวิทยาคารเชิง

ปฏิบัติการ ทั้งระบบ

4.5 งาน DMC ทําขอมูลนักเรียน

พ.ย.-ธ.ค. 66

พ.ย.66– มิ.ย.67

-

-

นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

นายแวแอ วะตะกี

5 ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) ก.ย. 67 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

6.ปรับปรุง สรุป/รายงานโครงการ (A) ก.ย. 67 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 40,850 บาท

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 จัดทําขอมูล

สารสนเทศงานวิชาการ

- คากระดาษชารต,กระดาษสี,ฟว

เจอรบอรด

1,000 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

2 กิจกรรมที่ 2 งานวัดและ

ประเมินผลการเรียนนักเรียน

- คาสําเนาขอสอบ

- ซองขอสอบ กระดาษคําตอบ

ลวดเย็บขอสอบ,แปรงลบกระดาน,

- กระดาษ A4

- 30,000

5,000

1,650

36,650 เงินอุดหนุน 36,650

3 กิจกรรมที่ 3 งานทะเบียนนักเรียน

- กระดาษปกสําหรับถายสําเนา

ปพ.1

- หมึกปรินเตอร

- มอบประกาศนียบัตร

- 200

1,000

2,000

3,200 เงินอุดหนุน 3,200

4 งาน DMC ทําขอมูลนักเรียน - - - - - -
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. กลุมงานบริหารงานวิชาการมีความพรอมในดาน

การใหบริการ ดานขอมูลสารสนเทศ ดานเอกสาร วัสดุ

อุปกรณการจัดการเรียนรู อยางครบถวน 100 %

2. กลุมบริหารงานวิชาการดําเนินงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

- ประเมินความพึงพอใจใน

การใหบริการงานวิชาการ

-ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน และผลการประเมิน

ระดับชาติ (O-Net)

- แบบประเมินความพึง

พอใจในการใหบริการ

งานวิชาการ

-การประเมินผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน และการ

ประเมินผลการประเมิน

ระดับชาติ (O-Net)

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 กลุมงานบริหารงานวิชาการมีความพรอมใหบริการ ดานขอมูลสารสนเทศ ดานเอกสาร วัสดุอุปกรณ

การจัดการเรียนรู อยางครบถวน 100 %

9.2 กลุมบริหารงานวิชาการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางพรทิพย สีสุวรรณ) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.03

โครงการ พัฒนางานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบโครงการ นายกฤษกร จีรัง

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ปรับปรุง 2561 มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซึ่ง

เปนกําลังของชาติใหเปนมนุษยท่ีมีความสมดุลท้ังดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมือง

ไทยและเปนพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

มีความรูและทักษะพื้นฐาน รวมท้ัง เจตคติ ท่ีจําเปนตอการศึกษาตอ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอด

ชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสําคัญบนพื้นฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็ม

ตามศักยภาพ ดังนั้นการจัดกระบวนการเรียนรูผู เรียนตองเรียนรูจากประสบการณจริง คิดเปน ทําเปน

แกปญหาเปน และเกิดการเรียนรูอยางตอเน่ือง
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ดวยหลักการและเหตุผลขางตนโรงเรียนจําเปนตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อสงเสริมให

เหมาะสมกับสติปญญา และความสามารถของนักเรียน เพื่อพัฒนาดานทักษะพิสัย พุทธิพิสัย จิตพิสัย

นําไปสูการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึนตามเปาหมายของโรงเรียน และจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนมีความเปนเลิศดานวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ ดานดนตรี

กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐคิดคนนวัตกรรมใหม ๆ ในการเตรียมพรอมใหผูเรียนเปนผูที่มี

ความพรอมดวยคุณลักษณะอันพึงประสงค ตลอดจนสนับสนุนสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาได

ใชความรู ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียนการสอนอยางเต็มความสามารถ จึงจัดทําโครงการพัฒนา

งานจัดกิจกรรมการเรียนการสอนขึ้น

2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทาขาม

วิทยาคาร

2.2. เพื่อยกระดับคุณภาพใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีความสามารถในการแขงขันใน

ระดับตางๆ ได

2.3. เพื่อใหบุคลาการทางการศึกษาตระหนักถึงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนให

เกง ดี มีสุข

3. เปาหมาย

3.1. เปาหมายเชิงปริมาณ

3.1.1มีเอกสารมอบหมายการสอนสําหรับครูทุกคน

3.1.2 มีวัสดุอุปกรณใชในการพัฒนางานจัดการเรียนการสอนอยางเพียงพอ จํานวน 11

หองเรียน

3.2. เปาหมายเชิงคุณภาพ

3.2.1. พัฒนางานจัดการเรียนการสอนเปนระบบสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ รอยละ 85

3.2.2. เพื่อติดตามและตรวจสอบการเขาเรียนของนักเรียน รอยละ 85

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นายกฤษกร จีรัง

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - นายกฤษกร จีรัง

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน(p)

พ.ย.66 - นายกฤษกร จีรัง

4. การดําเนินงาน(D)

4.1 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ต.ค.66 - ก.ย.67 11,866 นายกฤษกร จีรัง
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

4.2 พัฒนาการจัดตารางสอนและจัดครูเขาสอน

ตามตารางสอน

ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายกฤษกร จีรัง

5 ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) ก.ย. 67 - นายกฤษกร จีรัง

6.ปรับปรุง (A)

สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม และเสนอฝายแผน

ก.ย. 67 - นายกฤษกร จีรัง

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 11,866 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน

- กระดาษ A4, ปากกาไวทบอรด,

หมึกปากกาไวทบอรด

- - 11,866 11,866 เงินอุดหนุน 11,866

2 พัฒนาการจัดตารางสอนและจัดครู

เขาสอนตามตารางสอน

- - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

8.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดการพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนการสอน

8.2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นและมี

ความสามารถในการแขงขันในระดับตางๆ ได

- ผลสําเร็จของการพัฒนา

กระบวนการจัดการเรียนการ

สอน

- การประเมินผลสัมฤทธิ์

- สรุปผลการนิเทศ

ติดตามภายใน

- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

8.3. ครูและบุคลาการทางการศึกษาตระหนักถึงการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในดานๆ เพื่อ

พัฒนาผูเรียนใหเกง ดี มีสุข ในระดับรอยละ 100

ทางการเรียน

- การสรุปผลการดําเนิน

โครงการ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1. เกิดการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทาขาม

วิทยาคาร

9.2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงขึ้นและมีความสามารถในการแขงขันในระดับตางๆ ได

9.3. บุคลาการทางการศึกษาตระหนักถึงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหเกง ดี มี

สุข ในระดับ รอยละ 100

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายกฤษกร จีรัง) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.04

โครงการ พัฒนาผลการเรียน 0, ร, มส

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบโครงการ นางพรทิพย สีสุวรรณ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย

1. หลักการและเหตุผล

จากการติดตามผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา ปการศึกษา 2551 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และการวัดผลประเมินผลของนักเรียน ของโรงเรียนทาขามวิทยาคารปรากฏวา มี

นักเรียนเปนจํานวนมาก ท่ีมีผลการเรียน 0 , ร , มส. ทําใหสงผลกระทบตอการเล่ือนชั้นและการจบหลักสูตร

การศึกษาของนักเรียน
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ดังนั้นเพื่อเปนการแกปญหานักเรียนที่มีผลการเรียน 0 , ร , มส. ของนักเรียน ทางกลุมบริหารงานวิชาการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดกําหนดใหมีโครงการแกปญหาผลการเรียนของนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเกิดการเรียนรู และพัฒนาตนเองใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารงานวิชาการใหมีประสิทธิภาพ

2.2. เพื่อแกปญหา นักเรียนที่ติด 0, ร, มส. ไมใหติด 0, ร, มส. ซ้ําอีก

2.3. เพื่อใหนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร มีผลการเรียนดีขึ้น

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ที่มีผลการเรียน 0, ร, มส. จํานวน 202 คน

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร จํานวน 202 คน ไมมีผลการเรียน 0, ร, มส.

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) พ.ย.66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

3.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดําเนินงาน(P) พ.ย. 66 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

4. การดําเนินงาน(D)

กิจกรรมที่ 1 สํารวจรายวิชาที่นักเรียนติด 0, ร, มส.

กิจกรรมที่ 2 ประชุมผูปกครองนักเรียนที่มีผลการเรียน

0, ร, มส.

- เอกสารรายวิชาที่นักเรียนติด 0, ร, มส.

กิจกรรมที่ 3 จัดทําเอกสารเพื่อแกไขปญหานักเรียนที่

มีผลการเรียน 0, ร, มส.

- กระดาษ

ธ.ค. 66

ม.ค. 66

ต.ค.66-กย.67

-

1,000

1,000

นางพรทิพย สีสุวรรณ

นางพรทิพย สีสุวรรณ

นางพรทิพย สีสุวรรณ

5 ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) ก.ย. 67 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

6. ปรับปรุง สรุป/รายงานโครงการ (A) ก.ย. 67 - นางพรทิพย สีสุวรรณ
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 2,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 สํารวจรายวิชาที่

นักเรียนติด 0, ร, มส.

- - - - - -

2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมผูปกครอง

นักเรียนที่มีผลการเรียน 0, ร, มส.

- ถายเอกสารผลการเรียน

- 1,000 - 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

3 กิจกรรมที่ 3 จัดทําเอกสารเพื่อ

แกไขปญหานักเรียนที่มีผลการ

เรียน 0, ร, มส.

- กระดาษ A4

- - 1,000 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. รอยละ100 ของนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารไม

มีผลการเรียน 0, ร, มส.

- แบบประเมิน

- สรุปโครงการ

- การประเมินผล

สัมฤทธิ์ทางการเรียน

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนโรงเรียนไมมีผลการเรียน 0, ร, มส.
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางพรทิพย สีสุวรรณ) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.05

โครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย

1. หลักการและเหตุผล

การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 และความเจริญกาวหนาทางวิทยาการดานตางๆ ของโลกในปจจุบันทําใหเกิด

การเปลี่ยนแปลงการจัดการเรียนรู สมรรถนะและเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด นําไปสูการเปนสังคมดิจิทัลอยาง

รวดเร็ว ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรมและเศรษฐกิจ จึงเปนความสําคัญจําเปนท่ีจะตองปรับปรุง

หลักสูตรการศึกษา ซ่ึงเปนแนวทางและกลไกสําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองรับกับ

ความกาวหนาทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงทุกดาน เพื่อสรางใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค มี

ความสามารถและศักยภาพในการดํารงชีวิต ปรับตนใหพรอมรับการเปล่ียนแปลง พรอมท่ีจะแขงขันและรวมมือ

อยางสรางสรรคในเวทีโลก

โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีเปาหมายท่ีจะสงเสริมใหผูเรียนมีความรูและทักษะเปนไปตามเปาหมายการจัด

การศึกษาชาติ มีผลการเรียนและการทดสอบในระดับสถานศึกษาและระดับชาติพัฒนาเพิ่มข้ึน จึงมีการปรับปรุง

พัฒนาหลักสูตรใหมีความสอดคลองกับนโยบายและบริบท พัฒนาการเรียนการการสอน การวัดและประเมินผลให

มีคุณภาพ และสงเสริมพัฒนานักเรียนสูความเปนเลิศ จึงจัดทําโครงการขึ้นมาเปนการขับเคล่ือนในการดําเนินการ

สงเสริมพัฒนานักเรียนใหมีโอกาสแสดงความรูความสามารถในการแขงขันในระดับตาง ๆ
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2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมีความเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและทองถิ่นและเปนแบบอยางได

2.2. เพื่อสรางหลักสูตรที่มีเปาหมายในการพัฒนาสมรรถนะของผูเรียนที่เหมาะสมตามชวงวัย เนนการ

พัฒนาผูเรียนรายบุคคลอยางเปนองครวม และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง สามารถนําไปใชประโยชนใน

ชีวิตและการทํางาน

2.3. เพื่อสรางและพัฒนาหลักสูตรลูกเสือวิสามัญฉบับนํารองและนํามาใชประกอบการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 โรงเรียนทาขามวิทยาคารจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง ปพุทธศักราช 2566ทุก

กลุมสาระปรับปรุงและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับชั้น

มัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย

3.1.2 สถานศึกษามีหลักสูตรลูกเสือวิสามัญฉบับนํารอง จํานวน 1 เลม

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง ปพุทธศักราช 2566 ที่สอดคลองกับ

บริบทของทองถิ่นและการศึกษาในศตวรรษที่ 21

3.2.2 สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรลูกเสือวิสามัญฉบับนํารองที่นําไปใชในสถานศึกษา

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ต.ค.66 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) ต.ค.66 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

ต.ค.66 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

4. การดําเนินงาน ( D )

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

ต.ค.66 - ม.ค. 67 29,240 น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) ม.ค. 67 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

6. ปรับปรุง ( A ) สรุป/รายงานโครงการ มี.ค. 67 - น.ส.สุนิศา นิยมเดชา
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 29,240 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตร

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

- สําเนาเอกสาร (เขาเลมหลักสูตร

สถานศึกษา + หลักสูตรกลุมสาระ

ฯ 8 กลุมสาระฯ ระดับม.ตน และ

ม.ปลาย)

- สําเนาเอกสารเขาเลมหลักสูตร

ลูกเสือวิสามัญฯ

- สถานที่จัดกิจกรรม (คาที่พัก

คาอาหาร คาหองประชุม)

- 29,240 - 29,240 เงินอุดหนุน 29,240

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคารหรือท่ีพักในจังหวัดสตูล หรือใกลเคียง

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีหลักสูตรสถานศึกษาฉบับ

ปรับปรุง ปพุทธศักราช 2566 ทุกกลุมสาระปรับปรุง

และจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย

2. สถานศึกษามีหลักสูตรลูกเสือวิสามัญฉบับนํารอง

รายงานการสรุปโครงการ แบบประเมิน
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง ปพุทธศักราช 2566 ทุกกลุมสาระ

ปรับปรุงและจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน และ

ตอนปลาย

9.2 โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีหลักสูตรลูกเสือวิสามัญฉบับนํารอง

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวสุนิศา นิยมเดชา) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.06

โครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางอมาณีย บัวเชย

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 ไดกําหนดความ

มุงหมายและหลักการในดานคุณภาพการศึกษาตามหมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา อีกท้ัง

กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษาโดยกําหนดมาตรฐานการศึกษาใหเปนไปตามการศึกษาแตละระดับและประเภท

การศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการกําหนด พรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กํากับดูแล

สถานศึกษาเปนประจําทุกป

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร เปนสถานศึกษาท่ีไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา (องคการมหาชน) อยางตอเน่ืองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยไดรับการประเมินครั้งลาสุด ซึ่งเปนการประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสาม มีผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับดี มีคาเฉลี่ย 80.01 แตมีระดับคุณภาพตองปรับปรุง 1

มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน และจะตองมีการประเมินคุณภาพภายนอ

กรอบสี่ในคร้ังตอไป
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จากผลการประเมินคุณภาพการศึกษาจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษาท่ีผาน

มา จึงจําเปนท่ีสถานศึกษาจะตองพัฒนาโตรงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ึนเพื่อดําเนินการการ

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพรอมในการรับรองการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ีและ

เพ่ือใหเห็นผลการดําเนินการที่ชัดเจน และนํามาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานมาใชเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให

ไดมาตรฐานตามท่ีกําหนดและเพ่ือผลักดันใหสถานศึกษาแสดงความรับผิดชอบในการจัดการศึกษา เกิดการรวมคิด

รวมทําระหวางสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ตลอดจนผูที่มีสวน

เก่ียวของ เพื่อใหสถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานดังกลาว และมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง

พรอมรับการประเมินภายนอกรอบสี่ ดวยความจําเปนดังกลาวจึงจัดทําโครงการน้ีขึ้น

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมและพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ครูทุกคนมีความรูความเขาใจ และบทบาทในการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพ

ภายใน

3.1.2 ครูทุกคนมีบทบาทหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน

3.2 เชิงคุณภาพ

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาท่ีเขมแข็ง ครู บุคลากร นักเรียน

ผูปกครอง และ ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของมีความเขาใจ ใหความรวมมือการจัดกิจกรรม ผูเรียนมีความรู

และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู สามารถพัฒนาบรรลุตามคาเปาหมายที่สถานศึกษากําหนด

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ตุลาคม 2566 - นางอมาณีย บัวเชย

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) ตุลาคม 2566 - นางอมาณีย บัวเชย

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( D )

กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนามาตรฐานการศึกษา

กิจกรรมที่ 3 การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา

กิจกรรมที่ 4 การดําเนินงานตามแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

ปงบประมาณ 67 300 นางอมาณีย บัวเชย
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 5 การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ

การศึกษา

4. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) กันยายน 2567 - นางอมาณีย บัวเชย

ครูทุกคน

. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 4 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นางอมาณีย บัวเชย

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 300 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบบริหาร

และสารสนเทศ - - - - - -

2 กิจกรรมที่ 2 การพัฒนามาตรฐาน

การศึกษา

- - - - - -

3 กิจกรรมที่ 3 การจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา

- 300 - - เงินอุดหนุน 300

4 กิจกรรมที่ 4 การดําเนินงานตาม

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา - - - - - -

5 กิจกรรมที่ 5 การตรวจสอบและ

ทบทวนคุณภาพการศึกษา - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ครูทุกคนมีความรูความเขาใจ และบทบาทในการ

ปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน

2. ครูทุกคนมีบทบาทหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินการ

ประกันคุณภาพภายใน

สํารวจ

ประเมิน

แบบสํารวจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่เขมแข็ง ครู บุคลากร นักเรียน ผูปกครอง และผูที่มี

สวนเกี่ยวของมีความเขาใจ ใหความรวมมือการจัดกิจกรรม ผูเรียนมีความรูและทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู

สามารถพัฒนาบรรลุตามคาเปาหมายที่สถานศึกษากําหนด

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นางอมาณีย บัวเชย) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.07

โครงการ ศาสตรพระราชา

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายนนทนรินทร ปนแกว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.15

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

1. หลักการและเหตุผล

“เศรษฐกิจพอเพียง” เปนปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลที่ 9 ทรงพระราชทาน ซึ่ง

พระองคไดช้ีแนะแนวทางการดํารงอยู และปฏิบัติของประชาชนในทุกระดับใหดําเนินไปในทางสายกลาง มีความ

พอเพียง และมีความพรอมที่จะจัดการตอผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงจะตองอาศัยความรอบรู รอบคอบ

และระมัดระวัง ในการวางแผนและดําเนินการทุกขั้นตอน ท้ังนี้ เศรษฐกิจพอเพียงเปนการดําเนินชีวิตอยางสมดุล

และยั่งยืน เพื่อใหสามารถอยูไดในสังคมที่มีการแขงขันสูง

โรงเรียนไดเห็นความสําคัญของการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสงเสริมใหนักเรียนได

เรียนรู ฝกปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม รวมท้ังพัฒนาพื้นที่ สภาพแวดลอมในโรงเรียน จึงพัฒนาการเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียงใหเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา สามารถฝกปฏิบัติใหกับครู นักเรียน สูชุมชนตอไป
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2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการเรียนและประยุกตใชได

2.2 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2.3 เพื่อพัฒนานักเรียนผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนิน

ชีวิต

2.4 เพื่อสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมสรางรายไดใหกับนักเรียน

2.5 เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนใชแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาสมรรถนะสําคัญ

ของนักเรียน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนทุกคนไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียนและหนวยงานที่เกี่ยวของ

3.1.2 นักเรียนรอยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป

3.1.3 ครูรอยละ 80 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษาและ

ตัวช้ีวัดตามหลักสูตรสถานศึกษา สงผลใหผูเรียนสรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรูไดดวยตนเอง

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความรู คุณธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี

3.2.2 นักเรียนเรียนรูจากแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน

3.2.3 โรงเรียนจัดการทรัพยากรไดอยางคุมคา

3.2.4 นักเรียนมีรายไดเสริมจากการสงเสริมของโรงเรียน

3.2.5 นักเรียนมีทักษะสอดคลองกับสมรรถนะสําคัญของหลักสูตร

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

2. เสนอโครงการ ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

3. แตงตั้งคําสั่ง/ประชุมคณะทํางานและสํารวจ

กิจกรรมตาง ๆ

ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

กิจกรรมที่ 1 ดูแล บํารุง รักษาตนหมอน ต.ค.66 - ก.ย.67 - กลุมสาระฯตางประเทศ

ศิลปะ วิทยาศาสตร

ภาษาไทย
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 2 ดูแล บํารุง รักษาไผหวาน ต.ค.66 - ก.ย.67 - กลุมสาระฯสังคม

กิจกรรมที่ 3 ดูแล บํารุง รักษาเสาวรส ต.ค.66 - ก.ย.67 - กลุมสาระฯคณิตศาสตร

กิจกรรมที่ 4 ไฮโดรโปนิกส ต.ค.66 - ก.ย.67 - กลุมสาระฯการงาน

อาชีพ

กิจกรรมที่ 5 ดูแล บํารุง รักษาไผหวาน/ตน

มะพราว

ต.ค.66 - ก.ย.67 - กลุมสาระฯสุขศึกษา

4. ประชาสัมพันธแหลงเรียนรู ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

5. ติดตามและประเมินโครงการ ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

6. สรุปและรายงานผล ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ - บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป
 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 หมอน - - - - - -

2 กิจกรรมที่ 2 ไผหวาน - - - - - -

3 กิจกรรมที่ 3 เสาวรส - - - - - -

4 กิจกรรมที่ 4 ไฮโดรโปนิกส - - - - - -

5 กิจกรรมที่ 5 ไผหวาน/มะพราว - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

พื้นที่บริเวณโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

ฟารมตัวอยางปาตาเขียว, เกษตรอําเภอปะนาเระ, ประมงอําเภอปะนาเระ ,

ปศุสัตวอําเภอปะนาเระ, อบต.ทาขาม, ปราชญชาวบานและอื่น ๆ
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 นักเรียนทุกคนไดเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน

และหนวยงานที่เกี่ยวของ

2 นักเรียนรอยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป

3 ครูรอยละ 80 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการศึกษาและตัวชี้วัดตาม

หลักสูตรสถานศึกษา สงผลใหผูเรียนสรางองคความรู

และจัดระบบการเรียนรูไดดวยตนเอง

- สัมภาษณ

- สังเกต/นิเทศ

- สอบถามความคิดเห็น

- การจัดการเรียนการสอน

แบบบูรณาการ

แบบสํารวจรายการ

สถิติการใชแหลง

เรียนรู

แบบสํารวจ

แบบบันทึก

แผนการจัดการเรียนรู

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนมีความรู คุณธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันไดเปนอยางดี

9.2 นักเรียนเรียนรูจากแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน

9.3 โรงเรียนจัดการทรัพยากรไดอยางคุมคา

9.4 นักเรียนมีรายไดเสริมจากการสงเสริมของโรงเรียน

9.5 นักเรียนมีทักษะสอดคลองกับสมรรถนะสําคัญของหลักสูตร

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนนทนรินทร ปนแกว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.08

โครงการ เสริมสรางศักยภาพดาน ICT

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายเดชา อาแว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยาน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ประเด็นยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดตระหนักถึงประโยชนและความสําคัญในการ

นําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในดานการจัดการศึกษา จะเห็นไดจากนโยบายดานการศึกษาไดกําหนดใหจัด

การศึกษาเพื่อพัฒนาคนใหมีความรูดานเทคโนโลยีทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งปรากฏในจุดเนน ใหเพิ่ม

ศักยภาพนักเรียนในดานภาษา ดานคณิตศาสตร ดานวิทยาศาสตร และดานเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสูความเปนหนึ่ง

ในสองของภูมิภาคเอเชียตะวันออก เฉียงใต (Excellence) และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542

และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 9 วาดวยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผูเรียน มีสิทธิไดรับ

การพัฒนาขีดความสามารถในการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกท่ีทําได เพ่ือใหมีความรูและทักษะ

เพียงพอที่จะใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหาความรูดวยตนเองไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต”

กลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จัดโครงการเสริมสรางศักยภาพดาน ICT

ในการจัดกิจกรรมการเรียนดาน ICT ท้ังทางดานการจัดกิจกรรมการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพของผูเรียน

ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูทางดาน ICT เพื่อใหเทาทันกับการเปล่ียนทางเทคโนโลยีท่ีเปล่ียนแปลงไป

อยางรวดเร็วมีความพรอมในการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหรูเทาทันเทคโนโลยี และการนําเทคโนโลยีไปใชให

เกิดประโยชนสูงสุด และการใชเทคโนโลยีในชีวิตประจําวันอยางเหมาะสม

2. วัตถุประสงค

1. เพื่อพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศใหนักเรียน ในการเรียนรู

2. เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความสามารถดานการสื่อสารผานเครือขายสังคม (Social Network )พัฒนา

ตนเองในดานการเรียนรู การทํางานอยางสรางสรรคและมีคุณธรรม

3. เพื่อสงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรูใหผูเรียนมีประสบการณดานเทคโนโลยี รูเทาทันเทคโนโลยี ใช

เทคโนโลยี อยางปลอดภัย และเกิดประโยชนสูงสุด

4. เพื่อสงเสริมสนับสนุน บุคลากร ใหมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบออนไลน
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1.นักเรียนรอยละ 70 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารระดับดี

อุปกรณคอมพิวเตอรหองปฏิบัติการสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู มีความพรอมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู อยางนอยรอยละ 80 ของจํานวนเครื่องคอมพิวเตอรหองปฏิบัติการ

3.1.2. อุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับสงเสริมโอกาสการเรียนรู(อินเตอรเน็ตคาเฟ) อยางนอยรอย

ละ 70 ของจํานวนเครื่องเต็มความจุ

3.1.3. มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ต สําหรับหองปฏิบัติการ ที่มีประสิทธิภาพสูงและมีความ

เสถียร สามารถรองรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู อยางนอย 1 วงจร

3.1.4. ครูรอยละ 80 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ

3.2. เชิงคุณภาพ

3.2.1. นักเรียนมีความรู มีทักษะในการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร อยางรูเทาทัน ปลอดภัย และ

เกิดประโยชนทางการเรียนรู และในชีวิตประจําวัน

3.2.2. อุปกรณคอมพิวเตอรหองปฏิบัติการสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูรองรับ

ระบบปฏิบัติการ และโปรแกรมสําหรับจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

3.2.3. อุปกรณคอมพิวเตอร สําหรับสงเสริมโอกาสการเรียนรู (อินเตอรเน็ตคาเฟ) มี

ประสิทธิภาพในการใหบริการ ที่มีความหลากหลาย และสามารถตอบสนองความตองการใช

บริการของผูเรียน .

3.2.4. มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ต สําหรับหองปฏิบัติการ ที่มีความเสถียร ความเร็วไมนอยกวา

100 Mbps

3.2.5. นักเรียนไดรับประสบการณการเรียนรูจากส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการ

สอนอยางมีประสิทธิภาพ

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ต.ค.66 - นายเดชา อาแว

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) ต.ค.66 - นายเดชา อาแว

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

ต.ค.66 - นายเดชา อาแว
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

4. การดําเนินงาน ( D )

แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน

พ.ย. 66 - นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 1 อินเตอรเน็ตคาเฟ ต.ค.66– ก.ย.67 5,500 นางพรทิพย สีสุวรรณ

กิจกรรมที่ 2 บํารุงรักษาเครื่องคอมพิวเตอรเพื่อการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ต.ค.66– ก.ย.67 11,500 นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 3 Domain Hosting ต.ค.66– ก.ย.67 6,000 นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 4 จัดซื้ออุปกรณ Board

Microcontroller สําหรับการเรียน 15 ชุด

ต.ค.66– ก.ย.67 17,000 นายเดชา อาแว

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) ก.ย 67 - นายเดชา อาแว

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม

ก.ย 67 - นายเดชา อาแว

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 40,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา
 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

ภาคเรียนที่ 2/2566

1 กิจกรรมที่ 1 อินเตอรเน็ตคาเฟ

- ซอมบํารุงคอมพิวเตอร

- วัสดุบริการ กระดาษ A4 หมึก

พิมพ

3,000

2,500

5,500

เงินอุดหนุน .5,500

2 กิจกรรมที่ 2 บํารุงรักษาเครื่อง

คอมพิวเตอรเพื่อการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน

- คาซอมบํารุงคอมพิวเตอร

หองปฏิบัติการ

11,500 11,500

เงินอุดหนุน 11,500



55

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

3 ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 3 Domain Hosting

- คาตอทะเบียนโดเมนเนม

- คาเชาโอสติ้ง

-

-

-

-

3,000

3,000

6,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

6,000

4 กิจกรรมที่ 4 จัดซื้ออุปกรณ

Board Microcontroller

สําหรับการเรียน 15 ชุด

- - 17,000 17,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

17,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดผลประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 70 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารระดับดี

2. รอยละของอุปกรณคอมพิวเตอรหองปฏิบัติการที่มีความ

พรอมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

3. รอยละของความพึงพอใจในการรับบริการ และอุปกรณ

คอมพิวเตอร อินเตอรเน็ตคาเฟ ที่มีความพรอมในการ

ใหบริการ

4. รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมแขงขันทักษะดาน

คอมพิวเตอร และกิจกรรมเสริมทักษคอมพิวเตอร

ตอบแบบสอบถาม

สํารวจขอมูลสภาพการใช

งานอุปกรณคอมพิวเตอร

สํารวจความพึงพอใจ

จัดเก็บขอมูลการลงทะเบียน

แบบสอบถาม

แบบสํารวจ

แบบสํารวจ

แบบลงทะเบียน
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

1. นักเรียนมีความรู มีทักษะในการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอร อยางรูเทาทัน ปลอดภัย และเกิดประโยชน

ทางการเรียนรู และในชีวิตประจําวัน

2. นักเรียนไดรับบริการคอมพิวเตอรหองปฏิบัติการสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

3. นักเรียนไดรับบริการคนควาการเรียนรู (อินเตอรเน็ตคาเฟ) อยางมีประสิทธิภาพ

4. มีระบบเครือขายอินเตอรเน็ต สําหรับหองปฏิบัติการ ที่มีความเสถียร ความเร็วไมนอยกวา 100 Mbps

5. ครูใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายเดชา อาแว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร



57

คบว.09

โครงการ สงเสริมการใชหองสมุด

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายจักริน ดวงสอดศรี

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

การจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551

มุงสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรู เพื่อศึกษา คนควาหาความรูดวยตนเอง ตลอดจนสงเสริมใหผูเรียน

ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอาน รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน ตลอดจนการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตจะ

เกิดข้ึนได นักเรียนตองมีนิสัยรักการอานจะทําใหนักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงคตามแนวการจัดการศึกษาใน

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542 ที่ยึดหลักวา ผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได

และถือวาผูเรียนสําคัญท่ีสุด กระบวนการเรียนการสอนตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และ

เต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน คํานึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณและการประยุกตความรู

มาใชแกปญหา การเรียนจากประสบการณจริง สถานศึกษาตองจัดการเรียนการสอน และจัดกิจกรรมบูรณาการ

องคความรูตาง ๆ ที่เกื้อกูลสงเสริมการเรียนรูโดยใชกระบวนการอานในทุกกลุมสาระการเรียนรูเพ่ือเสริมสราง
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ประสิทธิภาพในการเรียน การจัดการแหลงเรียนรูภายในโรงเรียนโดยเฉพาะหองสมุดใหเปนแหลงการเรียนรูที่

หลากหลายดวยหนังสือ สื่อ และกิจกรรม จะชวยเสริมสรางบรรยากาศการเรียนรูภายในโรงเรียนขึ้นได ซึ่งจะสงผล

ตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูตอไป

โรงเรียนทาขามวิทยาคารจะตองพัฒนา ปรับปรุงหองสมุดใหเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย และใหบริการแก

ครู นักเรียน บุคลากรโดยจัดทําโครงการหองสมุดมีชีวิตข้ึน ตองการใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย

ตนเอง มีนิสัยรักการอาน และพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง จัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมและแหลงเรียนรูเพื่อให

นักเรียนมีนิสัยการอาน มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต และสามารถอยูรวมกับผูอื่นอยางมีความสุข เกิด

สังคมการเรียนรูอยางยั่งยืน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง การคนควาและแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน

2.2 เพื่อสงเสริมใหครูใชแหลงเรียนรูบริการแหลงเรียนรูในการจัดการเรียนรูของนักเรียน

2.3 เพื่อจัดแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 หองสมุดมีหนังสือเพียงพอและทันสมัยในการใหบริการนักเรียนทุกคน

3.1.2 หองสมุดมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการใหบริการอยางมีประสิทธิภาพและสรางโอกาส

ใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองดวยวิธีการที่หลากหลาย

3.1.3 มีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการอานและการคนควาตลอดปการศึกษา

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูเพื่อพัฒนาตนเอง และมีนิสัยรักการอานอยาง

ตอเนื่อง และยั่งยืน

3.2.2 หองสมุดมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหบริการในการแสวงหาความรูดวยตนเองอยางเต็ม

ประสิทธิภาพและหลากหลาย

3.2.3 นักเรียนเกิดวิธีคิด วิธีแกปญหา และมีความคิดริเริ่มสรางสรรคที่เกิดจากการอานและการ

คนควาดวยตนเอง

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1.จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค. 2566 - นายจักริน ดวงสอดศรี

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดําเนินการ

(P)

พ.ย. 2566 - นายจักริน ดวงสอดศรี
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

3. การดําเนินงาน (D)

ดําเนินกิจกรรมตามที่กําหนด

พ.ย.66 - ก.ย.67 นายจักริน ดวงสอดศรี

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 1 บันทึกรักการอาน พ.ย. 2566 2,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 2 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

สืบสานงานศิลป ประเพณีทองถิ่น ลอยกระทง

พ.ย. 2566 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 3 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

Christmas and Happy New Year

ธ.ค. 2566 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 4 สงเสริมการอานและตอบปญหาจาก

ทรัพยากรความรู

ม.ค. 2567 1,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 5 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

Valentine’day วันแหงความรัก

ก.พ. 2567 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 6 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

วันสําคัญทางพุทธศาสนา Makha Bucha Day

ก.พ. 2567 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 1 บันทึกรักการอาน พ.ค. 2567 2,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 2 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

วันสําคัญทางพุทธศาสนา Visakha Bucha Day

พ.ค. 2567 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 3 สัปดาหหองสมุด มิ.ย. 2567 1,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 4 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด ชุด

วันแมแหงชาติ

ส.ค. 2567 500 นายจักริน ดวงสอดศรี

กิจกรรมที่ 5 สังคีตวรรณกรรม ก.ย. 2567 1,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

4. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) ก.ย. 2567 - นายจักริน ดวงสอดศรี

5. ปรับปรุง (A)

-สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ก.ย. 2567 - นายจักริน ดวงสอดศรี

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 10,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา
 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

ภาคเรียนที่ 2/2566

1 กิจกรรมที่ 1 บันทึกรักการอาน

- สมุดบันทึกการอาน

- เกียรติบัตร

- 1,500 500 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

2 กิจกรรมที่ 2 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุด

สืบสานงานศิลป ประเพณีทองถิ่น

ลอยกระทง

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 200 300 500 เงินอุดหนุน 500

3 กิจกรรมที่ 3 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุด Christmas

and Happy New Year

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 300 200 500 เงินอุดหนุน 500

4 กิจกรรมที่ 4 สงเสริมการอานและ

ตอบปญหาจากทรัพยากรความรู

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 500 500 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

5 กิจกรรมที่ 5 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุดValentine’day

วันแหงความรัก

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 300 200 500 เงินอุดหนุน 500

6 กิจกรรมที่ 6 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุด

- 300 200 500 เงินอุดหนุน 500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

วันสําคัญทางพุทธศาสนา Makha

Bucha Day

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

ภาคเรียนที่ 1/2567

8 กิจกรรมที่ 1 บันทึกรักการอาน

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 1500 500 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

9 กิจกรรมที่ 2 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุด

วันสําคัญทางพุทธศาสนา

Visakha Bucha Day-เกียรติบัตร

กระดาษสี กระดาษทองเรียบ กาว

สองหนา กาวลาเท็กส ปายไวนิล

โฟมบอรด

- 300 200 500 เงินอุดหนุน 500

10 กิจกรรมที่ 3 สัปดาหหองสมุด

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 500 500 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

11 กิจกรรมที่ 4 นิทรรศการสงเสริม

การใชหองสมุด ชุด วันแมแหงชาติ

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 300 200 500 เงินอุดหนุน 500

12 กิจกรรมที่ 5 สังคีตวรรณกรรม

-เกียรติบัตร กระดาษสี กระดาษ

ทองเรียบ กาวสองหนา กาวลา

เท็กส ปายไวนิล โฟมบอรด

- 500 500 1,000 เงินอุดหนุน 1,000
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 90 มีทักษะในการแสวงหาความรู

ดวยตนเอง รักเรียนรู และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มี

กิจกรรมสงเสริมทักษะการอาน และทักษะ แสวงหา

ความรูอยางตอเนื่อง

- สังเกต

- สํารวจความพึงพอใจ

- สังเกต

- แบบสํารวจความพึง

พอใจ

2.รอยละนักเรียนใชบริการแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการ

เรียนรูของนักเรียน

สถิติการเขาใชหองสมุด แบบเก็บสถิติ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนมีนิสัยรักการอานและแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง

9.2 นักเรียนไดรับบริการจากหองสมุดอยางมีประสิทธิภาพ

9.3 นักเรียนนําประสบการณที่ไดจากการอาน การคิด การแกปญหาไปใชในชีวิตประจําวันไดอยาง

เหมาะสม

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นายจักริน ดวงสอดศรี) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.010

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ภาษาไทย”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม. ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

1. หลักการและเหตุผล

แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดใหสถานศึกษาตองยึด

หลักการจัดการศึกษาวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนาตนเองไดดี และถือวาผูเรียนมีความสําคัญ

ท่ีสุด การจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โครงการสงเสริม

ความเปนเลิศดานภาษาไทย เปนโครงการที่รวบรวมกิจกรรมตาง ๆ ดานภาษาไทย ท่ีสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมี

ความเปนเลิศดานภาษาไทย อีกทั้งเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน ที่มีความถนัดและความสนใจในดานภาษาไทย
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โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดจัด โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ “ดานภาษาไทย”ขึ้น

เพ่ือให สอดคลองกับนโยบาย กลยุทธ และพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาไทยใหมีประสิทธิภาพ

ขึ้นอยางเปนระบบ

2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนในดานภาษาไทย

2.2. เพื่อสรางบรรยากาศในดานการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย

2.3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความสนใจและความถนัดดานภาษาไทยใหมคีวามเปนเลิศ

2.4. เพื่อใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาไทย

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1. นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางดานภาษาไทย สามารถนํา

ความรูที่ไดรับไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

3.1.2. นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในดานภาษาไทยสูงขึ้น และผูเรียนมีความ

ถนัดความสนใจทางภาษาไทยไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตนเอง

3.1.3. นักเรียนรอยละ 90 มีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาไทย

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางดานภาษาไทยสามารถนําความรูที่ไดรับ

ไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

3.2.2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดานภาษาไทยสูงขึ้น และผูเรียนมีความความถนัดความ

สนใจทางภาษาไทยไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตน

3.2.3. ผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาไทย

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน (p)

พ.ย. 66 - นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

4. การดําเนินงาน(D)

4.1 กลุมสาระฯ ภาษาไทย

นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 1 หมอภาษา

- พัฒนาการอานของนักเรียนที่อานหนังสือไมออก

และอานหนังสือไมคลอง

- สรางสื่อเอกสารเพื่อพัฒนาการอานสําหรับ

นักเรียนที่มีความบกพรองทางการอาน-การเขียน

สรางสื่อเอกสารการสอนเสริมพัฒนาศักยภาพทาง

ภาษาไทย

พ.ย.66 - ก.ย.67 800

กิจกรรมที่ 2 สัปดาหวันสุนทรภู

- คัดลายมือ เขียนเรียงความ อานทํานองเสนาะ

แตงคําประพันธ วาดภาพตัวละครในวรรณคดี

แตงกายตามตัวละครในวรรณคดี

ม.ิย. 67 4,000 นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมวันภาษาไทย ม.ิย. 67 2,500 นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

กิจกรรมที่ ๔ กิจกรรมมุมภาษาไทย

- ใหความรู/จัดปายนิเทศ

- สรางและผลิตสื่อการสอน

พ.ย.66 - ก.ย.67 1,420 นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 8,720 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 หมอภาษา

- พัฒนาการอานของนักเรียนท่ีอาน

หนังสือไมออกและอานหนังสือไม

คลอง

- สรางสื่อเอกสารเพื่อพัฒนาการอาน

สําหรับนักเรียนที่ มีความบกพรอง

ทางการอ าน-การเขียนสร างสื่ อ

เ อ ก ส า ร ก า ร ส อน เ ส ริ ม พั ฒ น า

ศักยภาพทางภาษาไทย

- - 800 800 เงินอุดหนุน 800
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

2 กิจกรรมที่ 2 สัปดาหวันสุนทรภู

- คัดลายมือ

- เขียนเรียงความ

- อานทํานองเสนาะ

- แตงคําประพันธ

- วาดภาพตัวละครในวรรณคดี

- แตงกายตามตัวละคร

- - 4,000 4,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

4,000

3 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันภาษาไทย

กระดาษชารท ,ฟวเจอรบอรด

ปากกาสี, กระดาษกาว กาว

- - 2,500 2,500 เงินพัฒนา

ผูเรียน

2,500

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมมุมภาษาไทย

- ใหความรู/จัดปายนิเทศ

- สรางและผลิตสื่อการสอน

กระดาษ A 4 1 ลัง

ปากกาไวทบอรด 1 กลอง

หมึกเติมปากกาไวทบอรด

กระดาษการด

กระดาษปก

ดอกไมตกแตง ฯลฯ

- - 1,420 1,420 เงินอุดหนุน 1,420

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 80 ไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ

ศักยภาพทางดานภาษาไทยสามารถนําความรูที่ไดรับไปใชใน

การศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

- วัดผลสัมฤทธิ์

- ประเมินผลตัวชี้วัดแตละ

กิจกรรมใหสอดคลองกับ

-แบบทดสอบ
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

2. นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในดาน

ภาษาไทยสูงขึ้น และผูเรียนมีความความถนัดความสนใจทาง

ภาษาไทยไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของ

ตน

3. นักเรียนรอยละ 90 มีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาไทย

เปาหมายของแตละป

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

1. นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนในดานภาษาไทย

2. สรางบรรยากาศในดานการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย

3. นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความสนใจและความถนัดดานภาษาไทย

ใหมีความเปนเลิศ

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาไทย

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ) (นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ)

หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.011

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “คณิตศาสตร”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางยุพิน วงศจันทร

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
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3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดนํานโยบายและจุดเนนของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ 2567 ยุทธศาสตรที่ 2

เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน ขอท่ี 4 ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ

ไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และยุทธศาสตรท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับ

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 เปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปงบประมาณ 2567 ใหสอดคลองพรอมและนอมนําศาสตรพระราชาและพระบรมราโชบายดานการศึกษา

ในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว ที่กลาววา การศึกษา

ตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน คือ 1) มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง 2) มพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรม

3) มีงานทํา มีอาชีพ และ 4) เปนพลเมืองดี ไปบูรณาการในการจัดกิจกรรมการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร และปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม

ในการนี้เพื่อมุงพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของนักเรียน “ วิถีคุณภาพ วิถีอนาคต” อยางตอเนื่องและตอ

ยอดการศึกษา สรางสรรคเปน “ ซอฟตพาวเวอร ในการสื่อสารภาพลักษณของประเทศและนําเสนอความเปนไทย

สูสากล กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรจึงไดจัดทําโครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร ประจําปงบประมาณ 2567 ตอเนื่องและตอยอดจากปงบประมาณ 2566

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับดี ขึ้นไป

2.2 เพื่อพัฒนาทักษะ กระบวนการทางคณิตศาสตรใหกับนักเรียน

2.3 เพื่อสงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ( Active Learning ) การวัดประเมินผลดวยวิธีการที่

หลากหลาย

2.4 เพื่อพัฒนาและสงเสริมนักเรียนสอดคลองคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค

คานิยมหลักของไทย และนอมนําศาสตรพระราชาและพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวง

รัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยูในระดับดีขึ้นไป เพิ่มขึ้น รอยละ 4

3.1.2 นักเรียนมีผลการประเมินดานทักษะ กระบวนการทางคณิตศาสตร ในระดับดี ขึ้นไป

รอยละ 70

3.1.3 ครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก ( Active Learning )

มีการวัดประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย รอยละ 100
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3.1.4 นักเรียนมีผลการประเมิน ดานคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค

คานิยมหลักของไทย และการนอมนําศาสตรพระราชาและพระบรมราโชบายดานการศึกษาของ

ในหลวงรัชกาลที่ 10 สูการปฏิบัติ ในระดับดีขึ้นไป คิดเปนรอยละ 80

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรที่สูงขึ้น

3.2.2 นักเรียนมีผลการประเมินดานทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร ในระดับดีขึ้นไปและ

สามารถนําไปใชแกปญหาได

3.2.3 ครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรทุกคนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูเชิงรุก

( Active Learning ) มีการวัดประเมินผลนักเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย

3.2.4 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สอดคลองคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน คุณลักษณะอัน

พึงประสงคของหลักสูตร คานิยมหลักของไทย และสอดคลองศาสตรพระราชาและสนองพระ

บรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวง รัชกาลที่ 10 อยางเปนรูปธรรม

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค. 66 - นางยุพิน วงศจันทร

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

ต.ค. 66 - นางยุพิน วงศจันทร

3. การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 ปริศนาปายนิเทศ

พ.ย.66 – ก.ย.67 400 นางสาวสุกันยา ขวัญออน

กิจกรรมที่ 2 ฝกทักษะคิดเลขเร็ว ทองสูตรคูณ

ทบทวน กฎ สูตร

พ.ย.66 – ก.ย.67 400 นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 3 โครงงานคณิตศาสตร และสะเต็ม

ศึกษา

พ.ย.66 – ก.ย.67 540 นางยุพิน วงศจันทร

กิจกรรมที่ 4

สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบ Active

Learning ( ผลิตสื่อ เอกสารการสอน )

พ.ย.66 – ก.ย.67 1,200 นางยุพิน วงศจันทร

กิจกรรมที่ 5 พี่สอนนอง พ.ย.66 – ก.ย.67 700 นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 6 แขงทักษะคณิตศาสตร (คิดเลขเร็ว

อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร เอแม็ท ซูโดกุ)

พ.ย.66 - ก.พ.67 1,250 นางสาวสุกันยา ขวัญออน

กิจกรรมที่ 7 สงเสริมและพัฒนาการใชส่ือเทคโนโลยี

ดิจิตอลสําหรับการเรียนรู ธ.ค.66 – ก.ย.67 700 นายกฤษกร จีรัง
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 8 พัฒนาสงเสริมคุณธรรม อัตลักษณ

ของโรงเรียน และนอมนําศาสตรพระราชา ปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายดาน

การศึกษาของในหลวง ร.10 สูการปฏิบัติ

พ.ย.66 - ก.ย.67 700 นางยุพิน วงศจันทร

กิจกรรมที่ 9 บํารุงรักษา สื่อ อุปกรณ คณิตศาสตร พ.ย.66 - ก.ย.67 2,200 นางยุพิน วงศจันทร

กิจกรรมที่ 10 ประเมินผล สรุป และรายงานผล 30 ก.ย.67 - นางยุพิน วงศจันทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 8,090 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 ปริศนาปายนิเทศ

-วัสดุ อุปกรณจัดปายนิเทศ

- รางวัล

- - 400 400 เงินอุดหนุน 400

2 กิจกรรมที่ 2 ฝกทักษะคิดเลขเร็ว

ทองสูตรคูณ ทบทวน กฎ สูตร

- กระดาษชารท ปากกาสี

- - 400 400 เงินอุดหนุน 400

3 กิจกรรมที่ 3 โครงงานคณิตศาสตร

และ สะเต็มศึกษา

- วัสดุกิจกรรมสะเต็ม

- ฟวเจอรบอรด

- - 540 540 เงินอุดหนุน 540

4 กิจกรรมที่ 4 สงเสริมและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูแบบ

Active Learning

- เอกสารสื่อการสอน กระดาษ A4

- - 1,200 1,200 เงินอุดหนุน 1,200

5 กิจกรรมที่ 5 พี่สอนนอง

- เอกสารฝกทักษะ กระดาษ A4

- - 700 700 เงินอุดหนุน 700
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

6 กิจกรรมที่ 6 แขงทักษะ

คณิตศาสตร (คิดเลขเร็ว

อัจฉริยภาพทาง คณิตศาสตร เอ

แม็ท ซูโดกุ โครงงาน )

-วัสดุฝกทักษะ วัสดุทําโครงงาน - - 1,250 1,250 เงินอุดหนุน 1,250

7 กิจกรรมที่ 7 สงเสริมและพัฒนา

การใชสื่อเทคโนโลยีดิจิตอลสําหรับ

การเรียนรู

-เอกสารประกอบการอบรมการใช

สื่อดิจิอล

- - 700 700 เงินอุดหนุน 700

8 กิจกรรมที่ 8 พัฒนาสงเสริม

คุณธรรม อัตลักษณของโรงเรียน

และนอมนําศาสตรพระราชา

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

พระบรมราโชบายดานการศึกษา

ของในหลวง ร.10 สูการปฏิบัติ

-เอกสาร สื่อ วัสดุ รางวัลการจัด

กิจกรรมบูรณาการ การจัดการ

เรียนรูวิชาคณิตศาสตร

- - 700 700 เงินอุดหนุน 700

9 กิจกรรมที่ 9 บํารุงรักษา สื่อ

อุปกรณ คณิตศาสตร

- 2,200 - 2,200 เงินอุดหนุน 2,200

10 ประเมินผล สรุป และรายงานผล - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร อยู

ในระดับดีขึ้นไป เพิ่มขึ้น รอยละ 4

2 นักเรียนมีผลการประเมินดานทักษะ กระบวนการทาง

คณิตศาสตร ในระดับดี ขึ้นไป รอยละ 70

3 ครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรูเชิงรุก ( Active Learning ) มีการวัด

ประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลาย รอยละ 100

4 นักเรียนมีผลการประเมิน ดานคุณธรรมอัตลักษณของ

โรงเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค คานิยมหลักของ

ไทย และการนอมนําศาสตรพระราชาและพระบรมราโช

บายดานการศึกษาของในหลวง รัชกาลที่ 10 สูการ

ปฏิบัติ ในระดับดีขึ้นไป คิดเปนรอยละ 80

- ทดสอบ ประเมินผลตาม

- สภาพจริงรายวิชคณิตศาสตร

- บันทึกการสงออกแบบและ

แผนการจัดการเรียนรู

รายวิชาคณิตศาสตร

-นักเรียนทําแบบประเมิน

ตนเองดาน คุณธรรม

จริยธรรม

-ครูผูสอนประเมินนักเรียน

ดาน คุณธรรม จริยธรรม

- แบบทดสอบ/ภาระ

งาน ชิ้นงาน ของ

รายวิชาคณิตศาสตร

- แบบประเมินการ

ออกแบบการเรียนรู

และจัดทํา แผนการ

จัดการเรียนรู

- แบบประเมินดาน

คุณธรรม จริยธรรม

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

ครู นักเรียน และ ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมของกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรใน

ระดับดี ขึ้นไป มากกวารอยละ 80

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายกฤษกร จีรัง) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.12

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางสาวแฉลม อินทศิริ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
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1. หลักการและเหตุผล

วิทยาศาสตรมีบทบาทสําคัญยิ่งในสังคมโลกปจจุบัน และอนาคต เพราะวิทยาศาสตรเก่ียวของกับมนุษย

ท้ังในการดํารงชีวิตประจําวัน และในงานอาชีพตางๆ เครื่องมือ เครื่องใช ตลอดจนผลผลิตตางๆ ท่ีใชเพื่ออํานวย

ความสะดวกในชีวิต และในการทํางาน ลวนเปนผลของความรูวิทยาศาสตรผสมผสาน กับความคิดสรางสรรค

และศาสตรอื่นๆ ความรูวิทยาศาสตรชวยใหเกิดการพัฒนาเทคโนโลยีอยางมาก ในทางกลับกันเทคโนโลยีก็มีสวน

สําคัญมาก ท่ีจะใหมีการศึกษาคนควาหาความรูทางวิทยาศาสตรเพิ่มข้ึนอยางไมหยุดยั้ง การจัดการเรียนการสอน

วิทยาศาสตรทําใหคนไดพัฒนาวิธีคิด ท้ังความคิดเปนเหตุเปนผล คิดสรางสรรค คิดวิเคราะหวิจารณ มีทักษะที่

สําคัญในการคนควาหาความรู มีความสามารถในการตัดสินใจโดยใช ขอมูลหลากหลาย และประจักษพยานที่

ตรวจสอบได วิทยาศาสตรเปนวัฒนธรรมของโลกสมัยใหม ซ่ึงเปนสังคมแหงความรู นักเรียนทุกคนจําเปนตอง

ไดรับการพัฒนาใหเกิดความรูทางวิทยาศาสตร ดังนั้น ทางกลุมสาระวิทยาศาสตร จึงจําเปนตองเตรียม

กระบวนการเรียนการสอน เพื่อใหนักเรียนมีความรูทางวิทยาศาสตร โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร ในการ

สืบเสาะหาความรู การแกปญหาโดยผานการสังเกต และตรวจสอบ การศึกษาคนควาอยางเปนระบบเพื่อพัฒนา

ผูเรียนใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

2.2 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

2.3 เพื่อนักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

2.4 เพื่อพัฒนาหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีระดับดี

ขึ้นไป (ผลการเรียน 3 ขึ้นไป) รอยละ 40

3.1.2 การเรียนการสอนของกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดรับการพัฒนา รอยละ 80

3.1.3 นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รอยละ 80

3.1.4 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรมีวัสดุ อุปกรณ และสารเคมีท่ีเพียงพอตอการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน รอยละ 80

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับดี

ขึ้นไป

3.2.2 ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสามารถพัฒนาการจัดการเรียนใหมีประสิทธิภาพ

3.2.3 นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

3.2.4 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรไดรับการพัฒนาใหพรอมสําหรับการจัดการเรียนการสอน
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4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ต.ค. 66 - นางสาวแฉลม อินทศิริ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค. 66 - นางสาวแฉลม อินทศิริ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

ต.ค. 66 - นางสาวแฉลม อินทศิริ

4. การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 จัดหาอุปกรณและสื่อวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี ผลิตสื่อสนับสนุนการเรียนรู

วิทยาศาสตร

1.1 จัดซื้อวัสดุ สารเคมี และอุปกรณวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี

1.2 ชุมนุมวิทยาศาสตร

1.3 จัดทําเอกสารการเรียนรู

พ.ย.66 – ก.ย.67 6,244 นางฮุสนา ฮามะ

กิจกรรมที่ 2 สนุกคิดสวิทยาศาสตร ปายนิเทศ/

นิทรรศการวิทยาศาสตร

พ.ย.66 – ก.ย.67 600 นางพรทิพย สีสุวรรณ

กิจกรรมที่ 3 สัปดาหวิทยาศาสตร

3.1 กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

- กิจกรรมแขงขันแนวคิดรีไซเคิล

- กิจกรรมแขงขันตอบปญหาวิทยาศาสตร

- กิจกรรมวาดภาพลายเสนพฤษศาสตร

3.2 กิจกรรมทัศนศึกษาสัปดาหวิทยาศาสตร

ส.ค. 67 5,000 นางอมาณีย บัวเชย

กิจกรรมที่ 4 สวนพฤกษาศาสตร พ.ย.66 – ก.ย.67 300 นางนาญีเราะ โซะ

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) ก.ย. 67 - นางอมาณีย บัวเชย

6. ปรับปรุง (A)

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ก.ย. 67 - นางสาวแฉลม อินทศิริ

นายเดชา อาแว
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 12,144 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 1 จัดหาอุปกรณและสื่อ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผลิตสื่อ

สนับสนุนการเรียนรูวิทยาศาสตร

1.1 จัดซื้อวัสดุ สารเคมี อุปกรณ

วิทยาศาสตรฯ เชน สารเคม/ี

อุปกรณหองปฏิบัติการ กระดาษปก

การด หมึกปริ้นเตอร

1.2 ชุมนุมวิทยาศาสตร จัดซื้อวัสดุ

และ อุปกรณสําหรับชุมนุม

- ชุมนุมสนุกคิดวิทยาศาสตร

- ชุมนุมเครื่องบินพลังยาง

- ชุมนุม ICT

1.3 จัดทําเอกสารการเรียนรู เชน

เอกสารการสอน/ใบความรู/ใบงาน

-

-

-

-

-

644

1,500

700

-

1,500

700

644

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

2,844

2 กิจกรรมที่ 2 สนุกคิดสวิทยาศาสตร

ปายนิเทศ/นิทรรศการวิทยาศาสตร

- จัดซื้อกระดาษชารทสี กาว กาว

เยื่อไม ปากกาเคมี - - 300 300 เงินอุดหนุน

300
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

3
ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 1 จัดหาอุปกรณและสื่อ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผลิตสื่อ

สนับสนุนการเรียนรูวิทยาศาสตร

1.1 จัดซื้อวัสดุ สารเคมี อุปกรณ

วิทยาศาสตรฯ เชน สารเคม/ี

อุปกรณหองปฏิบัติการ กระดาษปก

การด หมึกปริ้นเตอร

1.2 ชุมนุมวิทยาศาสตร จัดซื้อวัสดุ

และ อุปกรณสําหรับชุมนุม

- ชุมนุมสนุกคิดวิทยาศาสตร

- ชุมนุมเครื่องบินพลังยาง

- ชุมนุม ICT

1.3 จัดทําเอกสารการเรียนรู เชน

เอกสารการสอน/ใบความรู/ใบงาน

-

-

-

-

700

1,200

1,500

-

-

1,500

700

1,200

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

3,400

4 กิจกรรมที่ 2 สนุกคิดสวิทยาศาสตร

ปายนิเทศ/นิทรรศการวิทยาศาสตร

- กระดาษชารทสี กาว กาวเยื่อไม

ปากกาเคมี - - 300 300 เงินอุดหนุน

300

5 กิจกรรมที่ 3 สัปดาหวิทยาศาสตร

3.1 กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร

- กิจกรรมแขงขันแนวคิดรีไซเคิล

- กิจกรรมแขงขันตอบปญหา

วิทยาศาสตร

- กิจกรรมวาดภาพลายเสน พฤษ

ศาสตร

3.2 กิจกรรมทัศนศึกษาสัปดาห

วิทยาศาสตร

-

-

-

2,500

2,500

-

2,500

2,500

เงินพัฒนา

ผูเรียน

เงินพัฒนา

ผูเรียน

5,000

6 กิจกรรมที่ 4 สวนพฤกษาศาสตร

- จัดทําปายชื่อพันธไม - 300 - - เงินอุดหนุน 300
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการ

เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไป

(ผลการเรียน 3 ขึ้นไป) รอยละ 40

2. การจัดการเรียนการสอนของกลุมสาระวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีไดรับการพัฒนา รอยละ 80

3. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

รอยละ 80

4. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรมีวัสดุ อุปกรณ และ

สารเคมีที่เพียงพอตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

รอยละ 80

วัดผลสัมฤทธิ์

สํารวจการจัดการเรียน

การสอน

สอบถามเจตคติ

ของนักเรียน

สํารวจหองปฏิบัติการ

แบบทดสอบ

แบบสํารวจ

แบบสอบถาม

แบบสํารวจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ระดับดีขึ้นไป

9.2 ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีสามารถพัฒนาการจัดการเรียนใหมีประสิทธิภาพ

9.3 นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

9.4 หองปฏิบัติการวิทยาศาสตรไดรับการพัฒนาใหพรอมสําหรับการจัดการเรียนการสอน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวแฉลม อินทศิริ) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.13

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ภาษาตางประเทศ” (ภาษาอังกฤษ)

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นางสุภาภรณ ปนแกว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

แนวการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ไดกําหนดใหสถานศึกษาตองยึด

หลักการจัดการศึกษาวา ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู และพัฒนาตนเองไดดี และถือวาผูเรียนมีความสําคัญ

ท่ีสุด การจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โครงการสงเสริม
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ความเปนเลิศดานภาษาไทย เปนโครงการที่รวบรวมกิจกรรมตาง ๆ ดานภาษาไทย ท่ีสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนมี

ความเปนเลิศดานภาษาไทย อีกทั้งเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน ที่มีความถนัดและความสนใจในดานภาษาไทย

โรงเ รียนทาขามวิทยาคาร จึงได จัดโครงการสง เสริมการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ขึ้น เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหผูเรียนอานออกเขียนได

ภาษาอังกฤษ มีทักษะในการฟง พูด อาน เขียนและพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีมาตรฐานและสอดคลองกับนโยบาย

กลยุทธ และพัฒนาสงเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนภาษาอังกฤษใหมีประสิทธิภาพขึ้นอยางเปนระบบ

2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อสงเสริมและพัฒนาการอานออกเขียนไดภาษาอังกฤษของผูเรียน

2.2. เพื่อสงเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

2.3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาผูเรียนที่มีความสนใจและความถนัดดานภาษาอังกฤษใหมีความเปนเลิศ

2.4. เพื่อใหผูเรียนมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1. ผูเรียนทุกระดับชั้นผานเกณฑการอานออกเขียนไดภาษาอังกฤษ

3.1.2. ผูเรียนมีผลการเรียนระดับ 2.5 ขึ้นไป รอยละ 50

3.1.3. ผูเรียนรอยละ 60 ไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษ

สามารถนําความรูที่ไดรับไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

3.1.4. ผูเรียนทุกระดับชั้นเขารวมการจัดกิจกรรมตามโครงการ

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1. ผูเรียนทุกคนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษสามารถ

นําความรูที่ไดรับไปใชในการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น

3.2.2. ผูเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในดานภาษาอังกฤษสูงขึ้น และผูเรียนมีความความ

ถนัดความสนใจทางภาษาอังกฤษไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - นางสุภาภรณ ปนแกว

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - นางสุภาภรณ ปนแกว

3.ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดําเนินงาน

(P)

พ.ย. 66 - นางสุภาภรณ ปนแกว

4. การดําเนินงาน (D)

4.1 กลุมสาระฯภาษาตางประเทศ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 1 สงเสริมการอานออก เขียนได

ภาษาอังกฤษ

ต.ค.66 – ก.ย.67 720 นางสุภาภรณ ปนแกว

กิจกรรมที่ 2 English Week การแขงขันทักษะ

ภาษาอังกฤษในโรงเรียน

กิจกรรมการแขงขันคัดลายมือ แขงขันรองเพลง

แขงขันวาดภาพระบายสี แขงขันสะกดคํา

ภาษาอังกฤษ Spelling Beeแขงขันวาดภาพตามคํา

บอก Pictorial

ประกวดจัดปายนิเทศ แขงขันตอบคําถาม English

Quiz-Kahoot ประกวด TikTok & Youtuber

ต.ค.66 – ก.ย.67 3,000 นางสุภาภรณ ปนแกว

กิจกรรมที่ 3 คายภาษาอังกฤษ English day

camp

ต.ค.66 – ก.ย.67 5,000 น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม กันยายน 2566 - นางสุภาภรณ ปนแกว

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

6. ปรับปรุงสรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนอฝาย

แผนงาน

กันยายน 2566 - นางสุภาภรณ ปนแกว

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 8,720 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 สงเสริมการอานออก

เขียนได ภาษาอังกฤษ

- จัดทําส่ือการสอนภาษาอังกฤษ

- สมุดบันทึกการอาน

- - 720 720 เงินอุดหนุน 720

2 กิจกรรมที่ 2 English Week การ

แขงขันทักษะภาษาอังกฤษใน

โรงเรียน

กิจกรรมการแขงขันคัดลายมือ

- 3,000 - 3,000 เงินอุดหนุน 3,000
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

แขงขันรองเพลง, แขงขันวาดภาพ

ระบายส,ี แขงขันสะกดคํา

ภาษาอังกฤษ Spelling Bee,

แขงขันวาดภาพตามคําบอก

Pictorial , ประกวดจัดปายนิเทศ ,

แขงขันตอบคําถาม English Quiz-

Kahoot, ประกวด TikTok &

Youtuber

- อุปกรณเครื่องเขียน ของรางวัล

และเกียรติบัตร

3 กิจกรรมที่ 3 คายภาษาอังกฤษ

English day camp

- วัสดุการจัดกิจกรรม

- คาอาหารกลางวัน และอาหารวาง

- ชุดรางวัล และ เกียรติบัตร

- - 5,000 5,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

5,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ผูเรียนทุกคนมีความสามารถในการอานออกเสียง

และเขียนคํา ขอความ และประโยคภาษาอังกฤษ ได

ตามระดับชั้นตรงตามหลักสูตรสถานศึกษากําหนด

2. ผูเรียนรอยละ 50 มีระดับผลการเรียนเฉล่ียตาม

หลักสูตรสถานศึกษาระดับ 2.5 ขึ้นไป ตามเกณฑการวัด

และประเมินผลของสถานศึกษา

วัดผลการอานออก-เขียนได

ผานเกณฑรอยละ 50

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

แบบวัดผลการอาน

ออกเขียนได จํานวน

30 ขอ

แบบทดสอบ
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

3. ผูเรียนรอยละ 60 มีความสามารถในการใช

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร นําเสนอผลงาน แนะนํา

ตนเอง สถานศึกษา และสนทนาอยางงายไดตาม

ระดับชั้นและตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาและตาม

เกณฑที่สถานศึกษากําหนด

วัดการนําเสนอและการ

สนทนา

แบบนําเสนอขอมูล

และแบบสนทนา

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ผูเรียนมีความสามารถในการอานออกเสียงและเขียน คํา ขอความ ประโยค สื่อสาร และการคิด

คํานวณตามที่สถานศึกษากําหนด

9.2 ผูเรียนไดรับการสงเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ สามารถคิดวิเคราะห

คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาตามที่สถานศึกษากําหนด

9.3 ผูเรียนมีความสนใจและพัฒนาความสามารถดานภาษาอังกฤษใหมีความเปนเลิศ สามารถสราง

นวัตกรรมตามที่สถานศึกษากําหนด

9.4 ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามที่สถานศึกษากําหนด

9.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนตามสถานศึกษากําหนด

9.6 ผูเรียนใหมีความรู ทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสุภาภรณ ปนแกว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.14

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายนนทนรินทร ปนแกว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
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1. หลักการและเหตุผล

ปจจุบันประเทศไทยเปนสวนหนึ่งของสังคมโลกที่จะตองมีความสําพันธในกระบวนการคิด การจัดการการ

เผชิญสถานการณการฝกทักษะรวมกับชุมชนชาติ ตางๆที่อยูในสังคมโลกเดียวกันดังนั้นพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 มาตรา 23 (1) ใหมีการจัดการการศึกษาใหผูท่ีศึกษามีความรูเก่ียวกับตนเอง และ

ความสัมพันธของตัวเองตอสังคม (2) ใหจัดการศึกษาใหผูศึกษาฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ

สถานการณการฝกทักษะรวมกับชุมชน ชาติอ่ืนในสังคมโลก อีกทั้งกระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศเรื่อง นโยบาย

และจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดแก 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความ

ปลอดภัย 2) การยกระดับคุณภาพการศึกษา 3) การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทาง

การศึกษาทุกชวงวัย 4) การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน 5) การสงเสริม

สนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 6) การพัฒนาระบบราชการ

และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 7) การขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ ซึ่งนโยบายและจุดเนนดานการยกระดับ

คุณภาพการศึกษา (ขอที่ 2) มีตัวช้ีวัดขอ 2.2 ไววา จัดการเรียนรูใหผูเรียนไดคนพบพรสวรรค ความสนใจ ความ

ถนัดในอาชีพของตนเอง ดวยการเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในหองเรียน สถาน

ประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู ผานแพลตฟอรมและหองดิจิทัลใหคําปรึกษาแนะนํา และนโยบายและจุดเนนดาน

การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย (ขอท่ี 3) มีตัวชี้วัดขอท่ี 3.3 พัฒนา

ขอมูลและทางเลือกที่หลากหลายใหกับผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมเปราะบาง รวมทั้งกลุม NEETs ในการ

เขาถึงการศึกษา การเรียนรู และการฝกอาชีพ อยางเทาเทียม นั้น

การยกระดับคุณภาพการศึกษา เปนเรื่องท่ีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตองขับเคลื่อน

เพื่อใหสถานศึกษาที่ไดมาตรฐาน และเปนที่ยอมรับของชุมชนและสังคม โดยเฉพาะผูสอนควรมีการศึกษาหา

ความรูอยางตอเนื่องเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของตนเองใหมีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ อีกทั้งสงเสริมให

ผูเรียนมีความรู ทักษะ และสมรรถนะท่ีดีทุกดาน สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา

ทุกชวงวัย ผานกิจกรรมการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมสงเสริมทักษะ กิจกรรมเสริมประสบการณ ตลอดจน

กิจกรรมอื่นๆของสถานศึกษา

จากความสําคัญดังกลาว โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ไดจัดทําโครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูกลุมสาระ

สังคมศึกษาฯเพื่อสงเสริมใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมตางๆอันเปนการเสริมทักษะสูความเปนเลิศท้ังดานการเรียน

ดานประสบการณชีวิต และการอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคมโลก

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อปลูกฝงใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ประเพณีวัฒนธรรมตามวิถีไทย

2.2 เพื่อใหนักเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

2.3 เพื่อใหผูเรียนไดมีความรูความเขาใจตอเหตุการณที่เกิดขึ้นในปจจุบัน



87

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรม

3.1.2 นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรม

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจตอกิจกรรมอยูในระดับดีมาก

3.2.2 นักเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) 1 - 6 ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

2. เสนอโครงการ/กิจกรรม (P) 6 - 9 ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

3. ประชมุคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดําเนินงาน

(P)

10 ตุลาคม 2566 - สมาชิกในกลุมสาระ

4. การดําเนินงาน (D)

- กิจกรรมที่ 1 สมโภชเทียนพรรษา

ก.ค.- ส.ค. 67 2,000 นายนนทนรินทร ปนแกว

- กิจกรรมที่ 2 อาซูรอสัมพันธ สมานฉันท ท.ว. ส.ค. 67 5,090 นางสาวราวีญา ซอมัด

- กิจกรรมที่ 3 โครงงานคุณธรรม พ.ย.66 - ม.ค.67 1,000 นางสาวราวีญา ซอมัด

- กิจกรรมที่ 4 สงเสริมการสอนสังคมศึกษา ต.ค.66 -ก.ย.67 - นายแวแอ วะตะกี

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) กันยายน 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝาย

แผน

กันยายน 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 8,090 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป
 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 สมโภชเทียนพรรษา

- คาเทียนพรรษา จํานวน 2 เลม

เลมละ 490 บาท

- คาวิทยากร

- คาอาหารวางจํานวน 1 มื้อ มื้อละ

25 บาท จํานวน 10 คน

1,800

250

450 2,000 -

2,000

2 กิจกรรมที่ 2 อาซูรอสัมพันธ

สมานฉันท ท.ว.

- คาตอบแทนวิทยากร 3 ชั่วโมง

จํานวน 1 คน

- คาวัตถุดิบ จํานวน 2 กระทะ

1,000 -

4,090

5,090 - 5,090

3 กิจกรรมที่ 3 โครงงานคุณธรรม

-คาอาหารวาง 1มื้อ จํานวน 30 คน

-คาอุปการณจัดทําโครงงาน

- 750

250

750

250

-

1,000

4 กิจกรรมที่ 4 สงเสริมการสอนสังคม

ศึกษา

- - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคารและชุมชนอําเภอปะนาเระ

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรม

2. นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการเขารวม

กิจกรรม

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนมีความพึงพอใจตอกิจกรรมอยูในระดับดีมาก

2. นักเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี

- สํารวจการเขารวม

- สํารวจความพึงพอใจ

- สํารวจความพึงพอใจ

- สังเกตพฤติกรรม

- ทดสอบ

- แบบลงชื่อเขารวม

กิจกรรม

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ

- แบบสังเกตพฤติกรรม

- แบบทดสอบ
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

2.1 นักเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ประเพณีวัฒนธรรมตามวิถีไทย

2.3 นักเรียนไดมีความรูความเขาใจตอเหตุการณที่เกิดขึ้นในปจจุบัน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนนทนรินทร ปนแกว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมสาระ ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร



90

คบว.15

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “การงานอาชีพ”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายภูวดล เภาอินทร

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
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1. หลักการและเหตุผล

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ไดดําเนินการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ.2552 – 2561) ซึ่งเนน

ในการยกระดับคุณภาพผูเรียนใหเต็มศักยภาพ กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตาม

หลักสูตรและสงเสริมความสามารถดานเทคโนโลยีเพ่ือเปนเคร่ืองมือในการเรียนรู คณะกรรมการนโยบายปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษที่สอง ไดกําหนดเปาหมายใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาติ มี

คะแนนเฉล่ียมากกวารอยละ 50 และจุดเนนที่ 3 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

โรงเรียนทาขามวิทยาคารไดดําเนินการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และปจจัยที่สําคัญที่สุดในการ

พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามที่ตองการได คือ ครู ซึ่งมีองคประกอบที่เกี่ยวของ 2 สวน ไดแกคุณภาพของตัวครู

และคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการประเมินผลของครู ดวยเหตุผลและความจําเปนดังกลาว โรงเรียน

ทาขามวิทยาคารจึงกําหนดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรูขึ้น

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามสถานศึกษากําหนด

2.2 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนรอยละ 60 มีระดับผลการเรียนเฉล่ียรวมในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

ตั้งแต 3 ขึ้นไป ตามเกณฑการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา

3.1.2 นักเรียนรอยละ 80 มีความรู เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานตองานอาชีพไดตามระดับชั้น

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามสถานศึกษากําหนด

3.2.2 นักเรียนใหมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) 1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) 1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

4.การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแปรรูปผลผลิตในโรงเรียน

พ.ย.66 - มี.ค.67 2,000 นายภูวดล เภาอินทร

นางฟาราหนัส กาซอ

กิจกรรมที่ 2 ตลาดนัดวัฒนธรรม พ.ย. 66-ก.ย.67 2,500 นางฟาราหนัส กาซอ

นายภูวดล เภาอินทร
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหองเรียนกลุมสาระการงาน

อาชีพ

พ.ย. 66-ก.ย.67 1,720 นายภูวดล เภาอินทร

นางฟาราหนัส กาซอ

กิจกรรมที่ 4 วัสดุรายวิชาเพิ่มเติม พ.ย. 66-ม.ีค.67 2,500 นางฟาราหนัส กาซอ

นายภูวดล เภาอินทร

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) กันยายน 2567 - นายภูวดล เภาอินทร

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นายภูวดล เภาอินทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 8,720 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป
 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1. กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแปรรูป

ผลผลิตในโรงเรียน

-เครื่องซีลถุง

- - 2,000 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

2. กิจกรรมที่ 2 ตลาดนัดวัฒนธรรม

- แขงขันหอขาวตมสามมุม, แขงขัน

ขูดมะพราว, แขงขันสมตําลีลา

- - 2,500 2,500 เงินอุดหนุน 2,500

3. กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหองเรียน

กลุมสาระการงานอาชีพ

- แผนไวนิล ,กระดาษสี, กาวลา

เท็กซ, กาวสองหนา

- - 1,720 1,720 เงินอุดหนุน 1,720

4 กิจกรรมที่ 4 วัสดุรายวิชาเพิ่มเติม

- งานผามัดยอม, - งานปก

- งานเขียนแบบ

- ปลูกผักไฮโดรโปนิกส

- งานประดิษฐของชํารวย

- งานธุรกิจเครื่องดื่ม

- - 2,500 2,500 เงินอุดหนุน 2,500
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนตามสถานศึกษากําหนด

2. นักเรียนรอยละ 80 มีความรู เจตคติที่ดี และทักษะ

พื้นฐานตองานอาชีพไดตามระดับช้ัน

-วัดผลสัมฤทธิ์

-วัดผลสัมฤทธิ์

-แบบทดสอบ

-แบบทดสอบ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามสถานศึกษากําหนด

9.2 นักเรียนใหมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

ลงชื่อ ผูรับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายภูวดล เภาอินทร) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.16

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ศิลปะ”

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายจักริน ดวงสอดศรี

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
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1. หลักการและเหตุผล

โรงเรียนทาขามวิทยาคารไดดําเนินการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และปจจัยท่ีสําคัญที่สุดใน

การพัฒนาผูเรียนใหเต็มศักยภาพตามที่ตองการได คือ ครู ซึ่งมีองคประกอบท่ีเก่ียวของ 2 สวนไดแกคุณภาพ

ของตัวครู และคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการประเมินผลของครู ดวยเหตุความจําเปนดังกลาว

โรงเรียนทาขามวิทยาคารจึงกําหนดโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น

วิชาศิลปะพ้ืนฐาน เปนวิชาท่ีวาดวยเร่ืองของความคิดสรางสรรค จินตนาการ และการแสดงออก ท้ัง

งานทัศนศิลป ดนตรี และนาฏศิลป เนนกระบวนการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ ควบคูกับทฤษฎี จัดใหมีการ

เรียนการสอนท้ังระดับมัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อการพัฒนากิจกรรม การเรียนรู

การฝกทักษะ การสงเสริมความสามารถดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป และแหลงเรียนรูทางศิลปะ ภูมิปญญา

ทองถ่ิน เพ่ือเสริมสราง อนุรักษ สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย โดยมุงใหพัฒนานักเรียนใหมีความเปนเลิศตาม

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ จึงไดจัดทํา

โครงการนี้ขึ้น

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะใหเปนไปตามเกณฑที่ สถานศึกษา

กําหนด

2.2 เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค การอาน คิด วิเคราะห เขียนใหเปนไปตาม

มาตรฐานของหลักสูตร

2.3 เพื่อสงเสริมใหครูจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ เปนไปตามเกณฑที่กําหนด

3.1.2. ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีขึ้นไป

3.1.3. คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ไมตํากวา 2. 50

3.1.4. ผูเรียนติด 0 ร มส ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะไมเกินรอยละ 5

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์การเรียนรูศิลปะที่สูงขึ้น
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4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 สรางสื่อสรางสรรคแหลงเรียนรูใน

โรงเรียนดานทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป

พ.ย.66 - ก.ย.67 3,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 2 จัดทําเอกสารประกอบการเรียนวิชา

เพิ่มเติม

พ.ย.66 - ก.ย.67 4,000 นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 3 การแสดงผลงานผลสัมฤทธิ์ของ

นักเรียน ดานทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป

พ.ย.66 - ก.ย.67

3,000

นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ

พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายจักริน ดวงสอดศรี

นายอัซฮา แกแม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 10,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 1 สรางสื่อสรางสรรค

แหลงเรียนรูในโรงเรียนดาน

ทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป

- วัสดุ/อุปกรณการสรางสรรคงาน

- - 1,500 1,500 เงินอุดหนุน 1,500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

ทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป ไดแก

ส,ี พูกัน, เฟรมผาใบ, กระดานรอง

วาด, กระดาษวาดเขียน, สายซอ,

สายขิม, ลูกบิด, ชุดเครื่องแตงกาย

ละคร

2 กิจกรรมที่ 2 จัดทําเอกสาร

ประกอบการเรียนวิชาเพิ่มเติม

-เอกสารประกอบการเรียนวิชา

เพิ่มเติม จํานวน 8 วิชา

- - 2,000 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

3 กิจกรรมที่ 3 การแสดงผลงาน

ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน ดาน

ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป

- (วัสด/ุอุปกรณใชในการแสดง

ผลงาน) ไดแก เกียรติบัตร, ปาย

แสดงนิทรรศการ, กระดาษสี, กาว

สองหนา, วัสดุอุปกรณการแสดง

- - 1,500 1,500 เงินอุดหนุน 1,500

4

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 1 สรางสื่อสรางสรรค

แหลงเรียนรูในโรงเรียนดาน

ทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป

- วัสด/ุอุปกรณการสรางสรรคงาน

ทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป ไดแก

ส,ี พูกัน, เฟรมผาใบ, กระดานรอง

วาด, กระดาษวาดเขียน, สายซอ,

สายขิม, ลูกบิด และชุดเครื่องแตง

กายละคร

- - 1,500 1,500 เงินอุดหนุน 1,500

5 กิจกรรมที่ 2 จัดทําเอกสาร

ประกอบการเรียนวิชาเพิ่มเติม

- เอกสารประกอบการเรียนวิชา

เพิ่มเติม จํานวน 8 วิชา

- - 2,000 2,000 เงินอุดหนุน 2,000
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

6 กิจกรรมที่ 3 การแสดงผลงาน

ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน ดาน

ทัศนศิลป ดนตรี นาฏศิลป

- วัสดุ/อุปกรณใชในการแสดง

ผลงาน ไดแก เกียรติบัตร, ปาย

แสดงนิทรรศการ, กระดาษสี, กาว

สองหนา, วัสดุอุปกรณการแสดง

- - 1,500 1,500 เงินอุดหนุน 1,500

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารไดรับการพัฒนา

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรูศิลปะที่สูงขึ้น

2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค การอาน คิด

วิเคราะห เขียนใหเปนไปตาม มาตรฐานของหลักสูตร

3. สงเสริมใหครูจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญใน

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

-สังเกตการณจัดกิจกรรม

-สอบถามความพึงพอใจ

-สรุปผลงานการจัดกิจกรรม

-แบบสังเกต

-แบบประเมินความพึง

พอใจ

-แบบประเมิน

ความสําเร็จ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ เปนไปตามเกณฑที่กําหนด

2. ผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีขึ้นไป

3. คาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ไมตํากวา 2. 50

4. ผูเรียนติด 0 ร มส ในกลุมสาระการเรียนรูศิลปะไมเกินรอยละ 5
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นายจักริน ดวงสอดศรี) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบว.17

โครงการ สงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “สุขศึกษาและพลศึกษา”

แผนงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายซาฮีดัน มาฮะ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

การมีสุขภาพดี ถือเปนลักษณะอันพึงประสงคประการแรกของคนไทย แตปจจุบันสถานการณปญหา

สุขภาพและการสาธารณสุขไดเปล่ียนแปลงไปตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมี

พฤติกรรมสุขภาพที่ไมถูกตองของบุคคลตลอดจนปญหาสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพและทางสังคม ซ่ึงนับวัน

แนวโนมของปญหาเหลานี้ยอมมีความรุนแรงข้ึน ดังนั้นเพื่อใหผูเรียนไดมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่ง

เปนการวางรากฐานดานสุขภาพใหเขมแข็งดวยการเตรียมความพรอมเพื่อปองกันปญหาสุขภาพตั้งแตแรกเริ่ม

เพื่อใหผูเรียนสามารถเผชิญกับปญหาและสภาวการณที่คุกคามตอสุขภาพได
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โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดพัฒนาผูเรียนใหมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีข้ึน มุงเนนให

ผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับตนเอง และเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีของบุคคลในครอบครัว รวมท้ังการแสดงออกที่

เหมาะสมของตนเพื่อหลีกเล่ียงในสถานการณท่ีไมพึงประสงค โดยเฉพาะการลวงละเมิดทางเพศ การใชยาและสาร

เสพติด ซึ่งมีความสัมพันธตอการมีสุขภาพที่ดีตอไป

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ

2.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

2.3 เพื่อปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงโรคภัย

อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

2.4 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม

2.5 เพื่อสงเสริมใหมีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น

2.6 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา/

นันทนาการตามจินตนาการ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1. นักเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรงและมีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และ

คานิยมที่พึ่งประสงคมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเอง รักการเรียน และพัฒนาตนเอง

อยางตอเน่ือง มีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาได

อยางมีสติสมเหตุผล มีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรสรางผลงานจากการเขารวม

กิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป/ กีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการ

3.1.2.นักเรียนรอยละ 60 มีระดับผลการเรียนเฉล่ียรวมในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษา ตั้งแต 3 ขึ้นไป ตามเกณฑการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรงและมีสุนทรียภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น มคีุณธรรม

จริยธรรม และคานิยมที่พ่ึงประสงคมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเอง รักการเรียน และพัฒนา

ตนเองอยางตอเนื่อง สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมกีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการและครู

ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
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4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ตุลาคม 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ(P) พ.ย. - ธ.ค.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ย. - ธ.ค.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสงเสริมกีฬาสูความเปนเลิศ

ปงบประมาณ 67 5,000 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาสื่อและวัสดุอุปกรณ

กีฬา

ปงบประมาณ 67 4,360 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทาง

กายและแกปญหากลุมต่ํา/เกิน

ปงบประมาณ 67 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C ) กันยายน 2567 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 9,360 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสงเสริมกีฬา

สูความเปนเลิศ

- อาหารและเครื่องดื่มสําหรับ

นักเรียน,

- ชุดกีฬา

- 3,000 2,000 5,000 เงินอุดหนุน 5,000
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

2 ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาสื่อ

และวัสดุอุปกรณกีฬา

- ลูกวอลเลยบอล, ลูกตะกรอ, ลูก

บาสเกตบอล

- - 4,360 4,360 เงินอุดหนุน 4,360

3 ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการทดสอบ

สมรรถภาพทางกาย

- เตรียมสถานที่ อุปกรณการ

ทดสอบสมรรถภาพและสิ่งอํานวย

ความสะดวก

- - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

1. โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

2. นอกสถานที่ตามที่หนวยงานอื่นจัดกิจกรรม

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

หนวยงานภายนอกที่จัดกิจกรรมกรรมการสถานศึกษา โรงเรียน ชุมชน

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายอยางสม่ําเสมอ มีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ปองกันตนเองจากสิ่งเสพ

ติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เส่ียงตอ

ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ เห็น

คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยาง

เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธที่ดี และใหเกียรติผูอื่น

รอยละ 80

แบบประเมิน

แบบสอบถาม

การจัดการเรียนการสอน

แบบบันทึก

แผนการจัดการเรียนรู
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

2. โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ อนามัย

3. การมีสวนรวมของชุมชนและผูมีสวนเกี่ยวของ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ

2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

3. นักเรียนสามารถปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความ

รุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

4. นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม

5. นักเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น

6. นักเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการตาม

จินตนาการ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายซาฮีดัน มาฮะ) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

กลุมงาน บริหารงานวิชาการ

ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได
สถาน

ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบว.01 โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ

กิจกรรมที่ 1 สงเสริมการจัดการเรียนรู พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน และผลการอาน คิด วิเคราะหและเขียน
- - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 สงเสริมการแขงขันทักษะทางวิชาการ - 79,500 - - - - - - 79,500

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมชุมนุม - 5,000 - - - - - - 5,000

กิจกรรมที่ 4 นิเทศการสอน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 PLC กลุมสาระ - - - - - - - - -

คบว.02 โครงการพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล

กิจกรรมที่ 1 จัดทําขอมูลสารสนเทศงานวิชาการ 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 2 งานวัดและประเมินผลการเรียนนักเรียน 36,650 - - - - - - - 36,650

กิจกรรมที่ 3 งานทะเบียนนักเรียน 3,200 - - - - - - - 3,200

กิจกรรมที่ 4 งาน DMC ทําขอมูลนักเรียน - - - - - - - - -

คบว.03 โครงการพัฒนางานจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

กิจกรรมที่ 1 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 11,866 - - - - - - - 11,866

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาการจัดตารางสอน และจัดครูเขาสอนตาม

ตารางสอน - - - - - - - - -
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบว.04 โครงการพัฒนาผลการเรียน 0, ร, มส

กิจกรรมที่ 1 สํารวจรายวิชาท่ีนักเรียนติด 0, ร, มส. - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 ประชุมผูปกครองนักเรียนที่มีผลการเรียน 0,ร,มส. 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 3 จัดทําเอกสารเพื่อแกไขปญหานักเรียนที่มีผลการเรียน

0, ร, มส.
1,000 - - - - - - - 1,000

คบว.05 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตรโรงเรียนทาขามวิทยาคาร 29,240 - - - - - - - 29,240

คบว.06 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

กิจกรรมที่ 1 การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนามาตรฐานการศึกษา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 300 - - - - - - - 300

กิจกรรมที่ 4 การดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 การตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา - - - - - - - - -

คบว.07 โครงการศาสตรพระราชา

กิจกรรมที่ 1 หมอน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 ไผหวาน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 เสาวรส - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 4 ไฮโดรโปนิกส - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 ไผหวาน/มะพราว - - - - - - - - -
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบว.08 โครงการเสริมสรางศักยภาพดาน ICT

กิจกรรมที่ 1 อินเตอรเน็ตคาเฟ 5,500 - - - - - - - 5,500

กิจกรรมที่ 2 บํารุงรักษาเคร่ืองคอมพิวเตอร การเรียนการสอน 11,500 - - - - - - - 11,500

กิจกรรมที่ 3 Domain Hosting - - - - 6,000 - - - 6,000

กิจกรรมที่ 4 จัดซื้ออุปกรณ Board Microcontroller - - - - 17,000 - - - 17,000

คบว.09 โครงการสงเสริมการใชหองสมุด

กิจกรรมที่ 1 บันทึกรักการอาน 4,000 - - - - - - - 4,000

กิจกรรมที่ 2 นิทรรศการสงเสริมการใชหองสมุด 3,000 - - - - - - - 3,000

กิจกรรมที่ 3 สงเสริมการอานและตอบปญหา 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 4 สัปดาหหองสมุด 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 5 สังคีตวรรณกรรม 1,000 - - - - - - - 1,000

คบว.10 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ภาษาไทย”

กิจกรรมที่ 1 หมอภาษา 800 - - - - - - - 800

กิจกรรมที่ 2 สัปดาหวันสุนทรภู - 4,000 - - - - - - 4,000

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันภาษาไทย - 2,500 - - - - - - 2,500

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมมุมภาษาไทย 1,420 - - - - - - - 1420

คบว.11 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “คณิตศาสตร”

กิจกรรมที่ 1 ปริศนาปายนิเทศ 400 - - - - - - - 400

กิจกรรมที่ 2 ฝกทักษะคิดเลขเร็ว ทองสูตรคูณ ทบทวน กฎ สูตร 400 - - - - - - - 400

กิจกรรมที่ 3 โครงงานคณิตศาสตร และสะเต็มศึกษา 540 - - - - - - - 540
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

กิจกรรมที่ 4 สงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรูแบบ Active

Learning ( ผลิตส่ือ เอกสารการสอน )
1,200 - - - - - - - 1,200

กิจกรรมที่ 5 พี่สอนนอง 700 - - - - - - - 700

กิจกรรมที่ 6 แขงทักษะคณิตศาสตร 1,250 - - - - - - - 1,250

กิจกรรมที่ 7 สงเสริมและพัฒนาการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิตอล 700 - - - - - - - 700

กิจกรรมที่ 8 พัฒนาสงเสริมคุณธรรม 700 - - - - - - - 700

กิจกรรมที่ 9 บํารุงรักษา ส่ือ อุปกรณ คณิตศาสตร 2,200 - - - - - - - 2,200

กจิกรรมที่ 10 ประเมินผล สรุป และรายงานผล - - - - - - - - -

คบว.12 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “วิทยาศาสตรและเทคโนโลย”ี

กิจกรรมที่ 1 จัดหาอุปกรณและสื่อวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 6,244 - - - - - - - 6,244

กิจกรรมที่ 2 สนุกคิดสวิทยาศาสตร 600 - - - - - - - 600

กิจกรรมที่ 3 สัปดาหวิทยาศาสตร - 5,000 - - - - - - 5,000

กิจกรรมที่ 4 สวนพฤกษาศาสตร 300 - - - - - - - 300

คบว.13 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ภาษาตางประเทศ” (ภาษาอังกฤษ)

กิจกรรมที่ 1 สงเสริมการอานออก เขียนได ภาษาอังกฤษ 720 - - - - - - - 720

กิจกรรมที่ 2 English Week การแขงขันทักษะภาษาอังกฤษ 3,000 - - - - - - - 3,000

กิจกรรมที่ 3 คายภาษาอังกฤษ English day camp - 5,000 - - - - - - 5,000

คบว.14 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม”

กิจกรรมที่ 1 สมโภชเทียนพรรษา 2,000 - - - - - - - 2,000

กิจกรรมที่ 2 อาซูรอสัมพันธ สมานฉันท ท.ว. 5,090 - - - - - - - 5,090
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

กิจกรรมที่ 3 โครงงานคุณธรรม 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 4 สงเสริมการสอนสังคมศึกษา - - - - - - - - -

คบว.15 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “การงานอาชีพ”

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแปรรูปผลผลิตในโรงเรียน 2,000 - - - - - - - 2,000

กิจกรรมที่ 2 ตลาดนัดวัฒนธรรม 2,500 - - - - - - - 2,500

กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหองเรียนกลุมสาระการงานอาชีพ 1,720 - - - - - - - 1,720

กิจกรรมที่ 4 วัสดุรายวิชาเพ่ิมเติม 2,500 - - - - - - - 2,500

คบว.16 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “ศิลปะ”

กิจกรรมที่ 1 สรางสื่อสรางสรรคแหลงเรียนรูในโรงเรียนดาน

ทัศนศิลป คนตรี นาฏศิลป
3,000 - - - - - - - 3,000

กิจกรรมที่ 2 จัดทําเอกสารประกอบการเรียนวิชาเพิ่มเติม 4,000 - - - - - - - 4,000

กิจกรรมที่ 3 การแสดงผลงานผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน ดานทัศนศิลป

ดนตรี นาฏศิลป
3,000 - - - - - - - 3,000

คบว.17 โครงการสงเสริมการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรู “สุขศึกษาและพลศึกษา”

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสงเสริมกีฬาสูความเปนเลิศ 5,000 - - - - - - - 5,000

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาส่ือและวัสดุอุปกรณกีฬา 4,360 - - - - - - - 4,360

กจิกรรมที่ 3 กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายและแกปญหา

กลุมต่ํา/เกิน
- - - - - - - - -

รวม 168,600 101,000 23,000 292,600
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สรุปงบประมาณกลุมงาน บริหารงานวิชาการ

ประเภทเงิน
จํานวนเงิน

วิชาการ กิจการนักเรียน รวม

1. เงินอุดหนุน 168,600 310,210 478,810

2. เงินพัฒนาผูเรียน

2.1. วิชาการ

2.2. คุณธรรม

2.3. ทัศนศึกษา

2.4. ICT

124,000

101,000

-

-

23,000

60,000

-

-

60,000

184,000

101,000

-

60,000

23,000

3. เงินหนังสือเรียน - -

4. เงินอุปกรณการเรียน - -

5. เงินเครื่องแบบนักเรียน - -

6. เงินรายไดสถานศึกษา - 50,000 50,000

7. เงินปจจัยพื้นฐาน - -

8. เงินทุนจิตตภักดี - -

9. เงินกองทุน กยศ. - -

10. เงิน To Be Number One - -

รวมงบประมาณ ป 2567 จํานวน 292,600 420,210 712,810
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กลุมงาน บริหารงานงบประมาณ

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

บคง.01 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 432,100 นางสาวแฉลม อินทศิริ

บคง.02 โครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ 685,640 นางสุกันยา ขวัญออน

บคง.03 โครงการระดมทรัพยากรเพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา - นายจักริน ดวงสอดศรี

รวม 1,117,740 บาท
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คบง.01

โครงการ การบริหารการเงินและงบประมาณ

กลุมงาน กลุมงานงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ นางสาวแฉลม อินทศิริ

ลักษณะขอโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินงาน 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

ในการดําเนินงานการบริหารใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตองการพัฒนาการ จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนของนักเรียน และพัฒนาระบบการทํางานของสํานักงานโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน จึง

จําเปนตองมีงบประมาณจัดสรรเปนการบริหารระบบแผนงานการวางแผน การดําเนินการตามแผน การติดตาม

ตรวจสอบ การควบคุมการใชจายงบประมาณ ใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาและนโยบายการบริหารงาน

รวมถึงการใชจายคาสาธารณูปโภค และครุภัณฑท่ีสนับสนุนการจัดการเรียนรูใหกับบุคลากรทางการศึกษาและ

นักเรียน ในโรงเรียนท่ีมีคุณภาพจึงตองมีการดูแลรักษาและซอมแซมครุภัณฑในโรงเรียนใหมีสภาพท่ีใชงานได

อยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจึงตองมีการติดตามใหไดมาตรฐาน

การเรียนรูจึงตองมีการประเมินผล นิเทศติดตามเพื่อผลประโยชนตอการศึกษาตอไป

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหสถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจชัดเจน

2.2 เพื่อใหสถานศึกษามีการบริหารจัดการอยางเปนระบบมีการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่

สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ

2.3 เพื่อใหการมอบหมายงานชัดเจนและมีพรรณนางาน กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่มี

ประสิทธิภาพ
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2.4 เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนมีโครงสรางและมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนา

โรงเรียนไดอยางตอเนื่องและมีมาตรฐาน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจชัดเจน

3.1.2 สถานศึกษามีการบริหารจัดการอยางเปนระบบมีการจัดทําแผนพัฒนา การศึกษาที่

สอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ

3.1.3 สถานศึกษามีโครงสรางการบริหารงบประมาณ และมีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 มีการบริหารงบประมาณ ตามโครงการในแผนปฏิบัติราชการ ตามกระบวนการอยาง

โปรงใสตรวจสอบได

3.2.2 ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการงบประมาณ เปนไปตามแผนพัฒนา และ

แผนปฏิบัติราชการประจําปอยางมีประสิทธิภาพ

3.2.3 โรงเรียนไดรับการรับรองผลการนิเทศติดตามจากหนวยงานตนสังกัดระดับดีเยี่ยม

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. (plan) แตงตั้งคําสั่งประชุมกรรมการ - - กลุมงานงบประมาณ

2. การดําเนินงาน (Do)

กิจกรรมที่ 1 แผนพัฒนาคุณภาพและแผน ปฏิบัติ

ราชการ ประจําปงบประมาณ 2567

- ประชุมการทําแผนแผนพัฒนาคุณภาพและ

แผนปฏิบัติราชการ 2567

- จัดทํารูปเลมแผนพัฒนาคุณภาพและแผน ปฏิบัติ

ราชการ

- นิเทศติดตามและจัดทํารูปเลมสรุปแผน ปฏิบัติ

ราชการ

ต.ค. 66

3,500

3,500

600

นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 2 ควบคุมแผนงาน-กําหนดรูปแบบ

ราคา

- ทะเบียนคุม

ต.ค.66 – ก.ย.67 - นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 3 งานพัสดุ

3.1 ซอมบํารุงรักษาพัสด-ุครุภัณฑ

ต.ค.66 – ก.ย.67 นางฮุสนา ฮามะ

นางนาญีเราะ โซะ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

- ซอมบํารุงรักษารถยนตโรงเรียน

- ซอมบํารุงเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องปร้ิน

- ติดกระจกที่บานประตู 1 บาน

3.2 จัดซื้อวัสดุ-ครุภัณฑ

- วัสด-ุอุปกรณสํานักงาน

- จัดซื้อโปรแกรมสําหรับงานพัสดุ

- น้ํามันเช้ือเพลิง

31,000

8,000

3,000

7,000

2,500

70,000

กิจกรรมที่ 4 การเงินและบัญชี

4.1 การเงิน

- ทะเบียนคุมการเงิน

4.2 งานบัญชี

- จัดซื้อทะเบียนแยกประเภทเงิน,

ทะเบียนคุม รายงานคงเหลือ

ต.ค.66 – ก.ย.67

200

300

นางสาวสุกันยา ขวัญออน

นางสาวแฉลม อินทศิริ

กิจกรรมที่ 5 งานประกันอุบัติเหตุ

- งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน-ครู

ต.ค.66 – ก.ย.67 - นางนาญีเราะ โซะ

กิจกรรมที่ 6 สาธารณูปโภค

6.1 สาธารณูปโภค

- คาไฟฟา

- คาโทรศัพท

- คาสงหนังสือทางไปรษณีย

- คาเชาสัญญาณอินเทอรเน็ต

6.2 คาเก็บสิ่งปฏิกูล

6.3 พรบ.รถยนตโรงเรียน

ต.ค.66 – ก.ย.67

290,000

3,000

2,600

-

2,400

2,000

นางสาวสุกันยา ขวัญออน

กิจกรรมที่ 7 พัฒนาระบบบริหารงบประมาณ

- จัดทําปายโครงสรางการบริหารงาน

ธ.ค.66 – ก.ย.67
2,500

นางสาวแฉลม อินทศิริ

3. ประเมินผลโครงการ / กิจกรรม (C) 30 ก.ย. 67 - นางสาวแฉลม อินทศิริ

4. ปรับปรุง (A)

สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม

30 ก.ย. 67 - นางสาวแฉลม อินทศิริ
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 432,100 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 แผนพัฒนาคุณภาพ

และแผนปฏิบัติราชการ ประจําป

งบประมาณ 2567

- ประชุมการทําแผนแผนพัฒนา

คุณภาพและแผนปฏิบัติราชการ

2567(อาหารกลางวันและ

อาหารวาง)

- จัดทํารูปเลมแผนพัฒนาคุณภาพ

และแผนปฏิบัติราชการ

- นิเทศติดตามและจัดทํารูปเลม

สรุปแผนปฏิบัติราชการ

-

-

-

3,500

3,500

600

-

-

-

3,500

3,500

600

เงินอุดหนุน 7,600

2 กิจกรรมที่ 2 ควบคุมแผนงาน-

กําหนดรูปแบบราคา

- ทะเบียนคุม - - - -

3 กิจกรรมที่ 3 งานพัสดุ

3.1 ซอมบํารุงรักษาพัสด-ุครุภัณฑ

- ซอมบํารุงรักษารถยนตโรงเรียน

- ซอมบํารุงเครื่องคอมพิวเตอรและ

เครื่องปริ้น

- ติดกระจกที่บานประตู 1 บาน

3.2 จัดซื้อวัสด-ุครุภัณฑ

- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ เชน กระดาษ

ถายเอกสาร กระดาษปก ลวดเลียบ

กระดาษ น้ําหมึกปริ้นเตอร เปนตน

- จัดซื้อโปรแกรมสําหรับ

-

-

-

-

-

31,000

8,000

3,000

-

-

-

7,000

2,500

31,000

8,000

3,000

7,000

2,500

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

42,000

79,500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

งานพัสดุ-สินทรัพย

- น้ํามันเช้ือเพลิง - - 70,000 70,000

4 กิจกรรมที่ 4

4.1 การเงิน

- ทะเบียนคุมการเงิน

4.2 งานบัญชี

- จัดซื้อทะเบียนแยกประเภท

ทะเบียนคุม รายงานคงเหลือ

-

-

-

-

200

300

200

300

เงินอุดหนุน 500

5 กิจกรรมที่ 5 งานประกันอุบัติเหตุ

- งานประกันอุบัติเหตุ

- - - - - -

6 กิจกรรมที่ 6 สาธารณูปโภค

7.1 สาธารณูปโภค

- คาไฟฟา

- คาโทรศัพท

- คาสงหนังสือทางไปรษณีย

- คาเชาสัญญาณอินเทอรเน็ต

7.2 คาเก็บสิ่งปฏิกูล

7.3 พรบ.รถยนตโรงเรียน

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

290,000

3,000

2,600

-

2,400

2,000

เงินอุดหนุน 300,000

7 กิจกรรมที่ 7 พัฒนาระบบ บริหาร

งบประมาณ

- จัดทําปายโครงสรางการ

บริหารงานงบประมาณ

- 2,500 - 2,500

เงินอุดหนุน

-

2,500

หมายเหตุ กิจกรรมในโครงการดําเนินการตลอดปงบประมาณ 2567 (ภาคเรียนท่ี2/2566 และ ภาคเรียนท่ี1/2567)

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ผลการประเมินการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปทุกโครงการอยูในระดับดี

2. ครูมีภาระงานที่ไดรับมอบหมายอยางนอย 2 งาน

3. โรงเรียนมีการมอบหมายงานอยางชัดเจน และมี

พรรณนางานกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานของบุคลากร

4. โรงเรียนมีโครงสรางและมีระบบบริหารจัดการที่มี

ประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนาโรงเรียนไดอยาง

ตอเนื่องและมาตรฐาน

ตรวจสอบเอกสาร

การนิเทศ ติดตาม

จัดซื้อ/จัดจาง

สรุปโครงการ

ทะเบียนคุม

แบบบันทึกการใชงาน

แบบขอจัดซื้อ/จัดจาง

แบบสรุปโครงการ

แบบประเมินโครงการ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 มีการบริหารงบประมาณตามโครงการในแผนปฏิบัติราชการตามกระบวนการอยางโปรงใส

ตรวจสอบได

9.2 ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการงบประมาณเปนไปตามแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติราชการ

ประจําปอยางมีประสิทธิภาพ

9.3 โรงเรียนไดรับการรับรองผลการนิเทศติดตามจากหนวยงานตนสังกัดระดับดีเยี่ยม

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวแฉลม อินทศิริ) (นางสาวแฉลม อินทศิริ)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานงบประมาณ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบง.02
โครงการ เรียนฟรี เรียนดี มีคุณภาพ

แผนงาน กลุมงานงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ นางสาวสุกันยา ขวัญออน

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ไดบัญญัติวา “บุคคลยอมมีสิทธิเสมอกัน

ในการรับการศึกษาไมนอยกวา 12 ป ท่ีรัฐจะตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไมเสียคาใชจาย” และ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติวา “การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมี

สิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวา 12 ป ท่ีรัฐจะตองจัดใหอยางท่ัวถึงและมี

คุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย ” อีกท้ังนโยบายของรัฐ ขอ 3.1.4 ระบุวา “จัดใหทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษา

ฟรี 15 ป ตั้งแตอนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย” และไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนคาใชขายในการจัด

การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน
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โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดจัดทําโครงการเรียนฟรี เรียนดี มีคุณภาพ ขึ้นมา เพื่อรองรับการดําเนิน งานตาม

แนวทางของโครงการใหมีความสอดคลอง ถูกตอง ครบถวน และเกิดประโยชนกับนักเรียนสูงสุดตอไป

2. วัตถุประสงค

1. เพื่อใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ

การเรียน เครื่องแบบนักเรียน ที่ภาครัฐใหการสนับสนุน

2. เพื่อเปนการแบงเบาภาระของผูปกครองในเรื่องดานคาใชจายในการศึกษาของบุตรหลาน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

นักเรียนรอยละ 100 มีโอกาสไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการคาเลาเรียน

หนังสือเรียน อุปกรณการเรียน เครื่องแบบนักเรียน

3.2 เชิงคุณภาพ

1. ผูปกครองและนักเรียนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพนักเรียนไดรับ

โอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียมกันและมีคุณภาพ

2. นักเรียนมีหนังสือเรียน อุปกรณการเรียนและเครื่องแบบนักเรียนใชในการเรียนการสอนได

อยางมีประสิทธิภาพ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) ต.ค.66 - น.ส.สุกันยา ขวัญออน

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค.66 - น.ส.สุกันยา ขวัญออน

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

ต.ค.66 - น.ส.สุกันยา ขวัญออน

4. การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 หนังสือเรียน

ม.ีค.67 350,000 น.ส.สุกันยา ขวัญออน

กิจกรรมที่ 2 อุปกรณการเรียน พ.ย. 66 และ

พ.ค 67

167,440 น.ส.สุกันยา ขวัญออน

กิจกรรมที่ 3 เครื่องแบบนักเรียน พ.ค.67 168,200 น.ส.สุกันยา ขวัญออน

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) ก.ย.67 - น.ส.สุกันยา ขวัญออน

6. ปรับปรุง (A)

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ก.ย.67 - น.ส.สุกันยา ขวัญออน
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 685,640.- บาท

ประเภทของเงิน  เงินคาหนังสือเรียน 350,000.- บาท

 เงินคาอุปกรณการเรียน 167,440.- บาท
 เงินคาเครื่องแบบนักเรียน 168,200.- บาท

 อื่นๆ… - บาท

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1

หนังสือเรียน ครบ 8 กลุมสาระ - - 350,000 350,000 หนังสือเรียน 350,000

2 กิจกรรมที่ 2

คาอุปกรณการเรียนใหนักเรียนทุก

คน

- - 167,440 167,440 อุปกรณการ

เรียน

167,440

3 กิจกรรมที่ 3

คาเครื่องแบบนักเรียนใหกับ

นักเรียนทุกคน

- - 168,200 168,200 เครื่องแบบ

นักเรียน

168,200

หมายเหตุ ประมาณนักเรียนทั้งหมด 322 คน

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารทุกคนไดรับการศึกษา

โดยไมเสียคาใชจาย สําหรับรายการหนังสือเรียน

อุปกรณการเรียน เครื่องแบบ ที่ภาครัฐใหการสนับสนุน

- การสังเกต

- ตอบแบบสอบถาม

-ทะเบียนรับหนังสือ

แบบเรียน อุปกรณการ

เรียนและเครื่องแบบ

นักเรียน

-แบบสอบถาม
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจายในรายการที่รัฐจัดให

9.2 เพื่อบรรเทาความเดือดรอนและลดภาระคาใชจายของผูปกครอง

9.3 เพื่อเปนการสรางแรงจูงใจใหนักเรียนในการเขารับการศึกษาและอยูศึกษาจนครบหลักสูตรใน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวสุกันยา ขวัญออน) (นางสาวแฉลม อินทศิริ)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานงบประมาณ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบง.03

โครงการ ระดมทรัพยากรเพื่อประโยชนในการจัดการศึกษา

แผนงาน กลุมงานงบประมาณ

ผูรับผิดชอบ นายจักริน ดวงสอดศรี และนางนาญีเราะ โซะ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตรโรงเรียน

กลยุทธ ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธ ที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม
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มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุมเปาหมาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

รัฐบาลไดใหความสําคัญตอการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการระดมทรัพยากรเพื่อจัดการศึกษาดังจะ

เห็นไดจาก พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)พ.ศ. 2545 และแกไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 โดยหมวด 8 มาตรา 58 ไดระบุ “ใหมีการระดมทรัพยากรและการลงทุนดาน

งบประมาณการเงินและทรัพยสินท้ังจากรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน บุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน

เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอ่ืน และตางประเทศมา ใช

ในการจัดการศึกษา…”

ในการดําเนินการตามนโยบายดังกลาวสถานศึกษาจําเปนตองมีแนวทางในการพัฒนาและประสาน ความ

รวมมือกับภาคีเครือขายเพ่ือระดมทรัพยากรจากทุกภาคสวนมาใชในการบริหารจัดการและพัฒนา การศึกษาได

อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จากเหตุผลดังกลาวโรงเรียนจึงจัดทําโครงการนี้ข้ึนเพื่อระดม ทรัพยากรจาก

ผูปกครองนักเรียน ชุมชน ศิษยเกา ผูมีจิตศรัทธา องคกรและหนวยงานตางๆมาใชเพ่ือประโยชน ในการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

2.วัตถุประสงค

1.1 เพื่อระดมทรัพยากรจากชุมชนมาใชสนับสนุนรางวัล/ทุนการศึกษาแกนักเรียนที่ขาดแคลน หรือ

เรียนดี ประพฤติดี

1.2 เพื่อระดมทรัพยากรจากชุมชนมาใชในการจัดหาวัสดุอุปกรณเครื่องมือตาง ๆ ในการจัดการศึกษา

1.3 เพื่อระดมทรัพยากรจากชุมชนมาใชในการจัดหาสื่อนวัตกรรม สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู

และการบริหารจัดการ

1.4 เพื่อระดมทรัพยากรจากชุมชนมาใชในการจัดหา เครื่องอุปโภค- บริโภค ขนม ของขวัญสําหรับ

นักเรียนในโอกาส วันสําคัญตางๆ

1.5 เพื่อระดมทรัพยากรจากชุมชนมาใชในการบริหารจัดการตามแผนงานโครงการและส่ิงอํานวยสะดวก

อื่นของสถานศึกษา
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 สถานศึกษามีทุนสนับสนุนเปนทุนการศึกษาแกนักเรียนขาดแคลน เรียนดี ประพฤติดี

3.1.2 สถานศึกษามีวัสดุอุปกรณบริการทางศึกษาแกนักเรียน อยางพอเพยีง

3.1.3 สถานศึกษามีสื่อนวัตกรรม สื่อเทคโนโลยี แหลงเรียนรู ลานกิจกรรมสงเริมการ

แสดงออกเสริมประสบการณนอกหองเรียนที่ใชในการจัดการเรียนรูและการบริหารจัดการ

อยางพอเพียง

3.1.4 นักเรียนไดรับเคร่ืองอุปโภค- บริโภค ขนม ของขวัญ ของรางวัลจากชุมชนในโอกาสวัน

สําคญัตางๆ

3.1.5 สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ สิ่งอํานวย

สะดวกอื่นๆ และในการบริหารจัดการ

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 สถานศึกษาไดรับการสนับสนุนทุนการศึกษา วัสดุอุปกรณบริการทางการศึกษาเครื่องมือ

เครื่องใชตาง ๆ สื่อ นวัตกรรม สื่อเทคโนโลยี แหลงเรียนรู ลานกิจกรรมสงเริมการแสดงออก

เสริมประสบการณนอกหองเรียนเครื่องอุปโภค- บริโภค ขนม ของขวัญของรางวัล งบประมาณ

และอื่นๆในการดําเนินงานบริหารจัดการศึกษา

3.2.2 ผูปกครองนักเรียน ชุมชน ศิษยเกา คณะครู หนวยงานตางๆมีสวนรวมในการสนับสนุน

ทรัพยากร และส่ิงอํานวยสะดวกอ่ืนๆเพื่อประโยชนในการศึกษา

4. วิธีการดําเนินการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ขั้นวางแผน (Plan)/สรางความตระหนัก/ให

ความรู

- ประชุมช้ีแจง/สรางความเขาใจแนวทางและ

ขั้นตอน การดําเนินงานแบบมีสวนรวมในการระดม

ทรัพยากร เพื่อประโยชนทางการศึกษา

- ประชุม PLC วิเคราะหจุดเดน จุดควรพัฒนาผ

ลการ ดําเนินงานที่ผานมา และ

กําหนดแนวทางการ ดําเนินงานรวมกัน

-กําหนดเปาหมาย วิธีการพัฒนาการดําเนินงานแบบ

มี สวนรวม

-กําหนดผูรับผิดชอบ/มอบหมายงาน และ

ประชาสัมพันธผานชองทางออนไลนตางๆ

ต.ค.66 - ผูบริหารสถานศึกษา

กลุมงาน 4 ฝาย

คณะครูและบุคลากร

คณะกรรมการ

สถานศึกษา
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

2 ขั้นดําเนินการตามแผน (DO) /นําสูการปฏิบัติ

กิจกรรมที่ 1 ขอรับสนับสนุนทุนการศึกษาที่ยังขาด

แคลนทุนทรัพย จากศิษยเกา องคกรศาสนาและผู

มีจิตศรัทธาอื่นๆ โดยอาจใช วิธีการประชาสัมพันธ

ทางส่ือออนไลนหรือวิธีอื่นๆ

ต.ค.66 – ก.ย.67

- ผูบริหารสถานศึกษา

กลุมงาน 4 ฝาย

คณะครูและบุคลากร
คณะกรรมกาสถานศึกษา

กิจกรรมที่ 2 ขอรับบริจาควัสดุ อุปกรณ เครื่องมือ

เครื่องใชในการจัดการศึกษา

พ.ค.67 – ก.ย.67 -

กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมหารายไดสถานศึกษา โดย

การ จําหนายสินคา/ผลผลิตจากการสงเสริม ทักษะ

อาชีพของนักเรียนทุกระดับชั้น/คาบํารุงสถานที่

รานคาโรงอาหาร สนามฟุตบอลอยางตอเนื่อง

ต.ค.66 – ก.ย.67 -

กิจกรรมที่ 4 ขอรับสนับสนุนส่ือนวัตกรรม สื่อ

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรการการจัดการเรียนรูจาก

ศิษยเกา ผูมีจิตศรัทธา หรือหนวยงานอื่น ๆ

ต.ค.66 – ก.ย.67 -

กิจกรรมที่ 5 ปนน้ําใจใหนองท.ว. ขอรับบริจาค

เครื่องอุปโภค-บริโภค ขนม ของขวัญ ของ รางวัล

สําหรับนักเรียนในโอกาสวันสําคัญตางๆ เชน การ

แขงขันกีฬา วันเด็ก วันขึ้นปใหม จากศิษยเกา ผูมี

จิตศรัทธา ชุมชน และ หนวยงานอื่นๆ

ต.ค.66 – ก.ย.67 -

กิจกรรมที่ 6 จัดกิจกรรมจิบน้ําชา-หาทุนเพื่อนอง ต.ค.66 – ก.ย.67 -

3 ขั้นตรวจสอบและประเมินผล ( Cheak )/นิเทศ

ติดตาม

- นิเทศกํากับติดตามประเมินผล

- ประเมินผลการปฏิบัติงาน

เมษายน 2567

(ภาคเรียนที่

2/2566)

กันยายน 2567

(ภาคเรียนที่

1/2567)

-

4 ขั้นสรุปรายงานและประเมินผล( Acction)/สรุป

และรายงานผล

- ประชุมสรุปผล-รายงานผลการดําเนินงาน

- วางแผนปรับปรุงการดําเนินงานแบบมีสวนรวม

เมษายน 2567

(ภาคเรียนที่

2/2566)

กันยายน 2567

(ภาคเรียนที่

1/2567)

-
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ - บาท

ประเภทของเงิน  เงินคาหนังสือเรียน - บาท

 เงินคาอุปกรณการเรียน - บาท
 เงินคาเครื่องแบบนักเรียน - บาท

 อื่นๆ… - บาท

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 ขอรับสนับสนุนทุนการศึกษาจาก

ศิษยเกาและ ผูมีจิตศรัทธา
- - - - -

2 ขอรับบริจาควัสดุอุปกรณเครื่อง

เครื่องใชใน การบริการจัด

การศึกษา

- - - - -

3 ขอรับสนับสนุนงบประมาณวัสดุ

ตางๆ กระเบื้อง ปูนซีเมนต

- - - - -

4 ขอรับการสนับสนุนสื่อนวัตกรรม

สื่อ เทคโนโลยีจอภาพโปรเจคเตอร

คอมพิวเตอรจากศิษยเกา ชุมชน

หนวยงานและผูมี จิตศรัทธาอื่นๆ

- - - - -

5 ขอรับบริจาคเร่ืองอุปโภค-บริโภค

ขนม ของขวัญ ของ รางวัลจาก

ศิษยเกา ผูมีจิตศรัทธา ชุมชน และ

หนวยงานอื่นๆ

- - - - -

6 จัดกิจกรรมจิบน้ําชา-หาทุนเพื่อ

นอง

- - - - -

7 ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

อื่นๆ

- - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. สถานศึกษามีทุนสนับสนุนเปนทุนการศึกษา

แกนักเรียนขาดแคลน เรียนดี ประพฤติดี

สอบถาม

ตรวจสอบ

แบบประเมิน

2. สถานศึกษามีวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องใช ในการ

ดําเนินงานจัดการศึกษาอยางพอเพียง

สอบถาม

ตรวจสอบ

แบบประเมิน

3. สถานศึกษามีสื่อนวัตกรรม สื่อเทคโนโลยีที่ ใชในการ

จัดการเรียนรูและการบริหาร จัดการอยางพอเพียง

สอบถาม

ตรวจสอบ

แบบประเมิน

4. นักเรียนไดรับเครื่องอุปโภค-บริโภค ขนม ของขวัญ

ของรางวัลจากชุมชนในโอกาสวันสําคัญตางๆ

สอบถาม

ตรวจสอบ

แบบประเมิน

5. สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนการ ดําเนินงาน

ตามแผนงานโครงการ สิ่งอํานวย สะดวกอื่นๆ และใน

การบริหารจัดการ

สอบถาม

ตรวจสอบ

แบบประเมิน

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 สถานศึกษาสามารถระดมทรัพยากรจากแหลงตางๆสําเร็จตามเปาหมาย

9.2 สถานศึกษาไดรับความรวมมือ/ความอนุเคราะหสนับสนุนจากผูปกครองนักเรียน ชุมชน

ศิษยเกา ผูมีจิตศรัทธา ชุมชน องคกร และหนวยงานตางๆ เปนอยางดี

9.3 สถานศึกษามีทุนการศึกษา วัสดุอุปกรณ วัสดุกอสราง เครื่องมือเครื่องใช สือ่นวัตกรรม สื่อเทคโนโลยี

คอมพิวเตอร จอโปรเจ็คเตอร ขนม ของขวัญ ของรางวัล และงบประมาณอื่นๆ มาใชประโยชนเพื่อ

สงเสริมสนับสนุนศึกษาอยางพอเพียง

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายจักริน ดวงสอดศรี) (นางสาวแฉลม อินทศิริ)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานงบประมาณ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

กลุมงาน บริหารงานงบประมาณ

ที่

กลุมงาน
จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้นกลุมงาน บริหารงานงบประมาณ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

บคง.01 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ

กิจกรรมที่ 1 แผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ

2567
7,600 - - - - - - - 7,600

กิจกรรมที่ 2 ควบคุมแผนงาน-กําหนดรูปแบบราคา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 งานพัสดุ 121,500 - - - - - - - 121,500

กิจกรรมที่ 4 การเงิน งานบัญชี 500 - - - - - - - 500

กิจกรรมที่ 5 งานประกันอุบัติเหตุ - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 6 สาธารณูปโภค 300,000 - - - - - - - 300,000

กิจกรรมที่ 7 พัฒนาระบบ บริหารงบประมาณ 2,500 - - - - - - - 2,500

บคง.02 โครงการเรียนฟรี เรียนดี อยางมีคุณภาพ

กิจกรรมที่ 1 หนังสือเรียน - - - - - - - 350,000 350,000

กิจกรรมที่ 2 อุปกรณการเรียน - - - - - - - 167,440 167,440

กิจกรรมที่ 3 เครื่องแบบนักเรียน - - - - - - - 168,200 168,200

บคง.03 โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือประโยชนในการจัดการศึกษา

กิจกรรมที่ 1 ขอรับสนับสนุนทุนการศึกษา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 ขอรับบริจาควัสดุ อุปกรณ เครื่องมือเคร่ืองใชในการจัดการศึกษา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมหารายไดสถานศึกษา - - - - - - - - -
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ที่

กลุมงาน
จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน

ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้นกลุมงาน บริหารงานงบประมาณ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

กิจกรรมที่ 4 ขอรับสนับสนุนส่ือนวัตกรรม ส่ือ เทคโนโลยีคอมพิวเตอร - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 ปนน้ําใจใหนองท.ว. - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 6 จัดกิจกรรมจิบน้ําชา-หาทุนเพื่อนอง - - - - - - - - -

รวม 432,100 685,640 1,117,740
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สรุปงบประมาณกลุมงาน บริหารงานงบประมาณ

ประเภทเงิน จํานวนเงิน

1. เงินอุดหนุน 432,100

2. เงินพัฒนาผูเรียน

2.1. วิชาการ

2.2. คุณธรรม

2.3. ทัศนศึกษา

2.4. ICT

-

-

-

-

-

3. เงินหนังสือเรียน 350,000

4. เงินอุปกรณการเรียน 167,440

5. เงินเครื่องแบบนักเรียน 168,200

6. เงินรายไดสถานศึกษา -

7. เงินปจจัยพื้นฐาน -

8. เงินทุนจิตตภักดี -

9. เงินกองทุน กยศ. -

10. เงิน To Be Number One -

รวมงบประมาณ ป 2567 จํานวน 1,117,740
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กลุมงาน บริหารงานบุคคล

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบค.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 155,400 นายภูวดล เภาอินทร

คบค.02 โครงการสรางขวัญกําลังใจ ชาว ท.ว. 7,000 นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

คบค.03 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ 40,200 นางสาวราวีญา ซอมัด

รวม 202,600 บาท
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คบค.01

โครงการ พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล

แผนงาน กลุมงานการบริหารงานบุคคล

ผูรับผิดชอบ นายภูวดล เภาอินทร

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการบริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติวาดวยการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2545 ตาม

หมวด 7 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุงเนนใหครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนผูมีคุณภาพมาตรฐานสากล

ท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง มีความพรอมในการพัฒนาวิชาชีพอยางตอเนื่อง และโรงเรียนทาขามวิทยา

คาร เปนโรงเรียนขนาดเล็ก ซ่ึงมีครูและบุคลากรไมครบตามสาขาวิชาเอก แตโรงเรียนตองจัดการเรียนการสอนให

สนองนโยบายหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุงใหผูเรียนทุกคนมีความสมดุล ทั้งทางดาน

รางกาย ความรู และคุณธรรม โรงเรียนมีความจําเปนตองจางบุคลากรสาขาที่ขาดแคลน เพื่อจัดการศึกษาใหมี

ความเหมาะสม สงเสริมใหผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได

ดังนั้นกลุมงานบริหารงานบุคคลใหความสําคัญในดานการบริหาร อัตรากําลัง และการพัฒนาครู และ

บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดโครงสรางและมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ เปนกลไกในการ

พัฒนาโรงเรียนอยางตอเนื่องและมีมาตรฐาน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อพัฒนาโครงสรางและมีระบบบริหารจัดการทีมีประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนาโรงเรียนได

อยางตอเน่ืองและมีมาตรฐาน
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 การบริหารจัดการระบบงานบุคคลของโรงเรียนมีโครงสรางการบริหารที่ชัดเจน

ครอบคลุมงานหลักของสถานศึกษา และมีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน รอยละ 80

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียนมีโครงสรางและระบบบริหารจัดการทีมีประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนา

โรงเรียนไดอยางตอเนื่องและมีมาตรฐาน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตาม

โครงการ ( P )

1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) 1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

1 - 10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล

- สมุดลงเวลา/ทะเบียนตางๆ

- กระดาษถายเอกสาร 3 ลัง

ต.ค 66 - ก.ย67

1,000

2,300

นายภูวดล เภาอินทร

กิจกรรมที่ 2 จางบุคลากรสาขาที่ขาดแคลน

- เจาหนาที่ธุรการ 1 คน (6,500)

- พนักงานบริการ 1 คน (6,500)

- พนักงานบริการ 1 คน (6,000)

ต.ค.66

ต.ค.66 - ก.ย.67

พ.ย.66 - ก.ย.67

6,500

78,000

66,000

นายภูวดล เภาอินทร

กิจกรรมที่ 3 บริการขอมูลแกบุคลากรใน

สถานศึกษา

ต.ค 66 - ก.พ 67 - นายภูวดล เภาอินทร

กิจกรรมที่ 4 รวบรวมผลงานดีเดนของโรงเรียนและ

ครู

ต.ค 66 - ก.พ 67 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

กิจกรรมที่ 5 จัดเตรียมความพรอมแฟมประวัติ

บุคลากร

- แฟมสะสมงาน

ต.ค 66 - ก.พ 67 - นายภูวดล เภาอินทร

กิจกรรมที่ 6 จัดทําเนียบบุคลากรโรงเรียนทาขาม

วิทยาคาร

- ไวนิลภาพพื้นหลัง

- กาวเยื่อไม

1,000

200

นายอัซฮา แกแม
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

- กระดาษโฟโตแบบมัน 180 แกรม

- โฟมบอรด ขนาด 2X4 ฟุต

200

200

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) กันยายน 2567 - นายภูวดล เภาอินทร

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นายภูวดล เภาอินทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 155,400 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1. กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบ

บริหารงานบุคคล

- สมุดลงเวลา/ทะเบียนตางๆ

- กระดาษถายเอกสาร 3 ลัง

- -

1,000

2.300

1,000

2,300

เงินอุดหนุน 3,300

2. กิจกรรมที่ 2 จางบุคลากรสาขาที่

ขาดแคลน

- เจาหนาที่ธุรการ 1 คน (6,500)

- พนักงานบริการ 1 คน (6,500)

- พนักงานบริการ 1 คน (6,000)

6,500

78,000

66,000

-

-

-

-

-

-

6,500

78,000

66,000

เงินอุดหนุน 150,500

3. ใหบริการแกบุคลากรใน

สถานศึกษาในดานตางๆ เชน

เอกสาร แบบฟอรมตางๆ

- - - - - -

4 รวบรวมผลงานดีเดนของครู - - - - - -

5 จัดเตรียมความพรอมแฟมประวัติ

บุคลากร

-แฟมสะสมงาน - -

6 กิจกรรมที่ 5 จัดทําเนียบบุคลากร

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

- ไวนิลภาพพื้นหลัง

- กาวเยื่อไม

- กระดาษโฟโตแบบมัน180 แกรม

- โฟมบอรด ขนาด 2X4 ฟุต

1,000

200

200

200

1,000

200

200

200

เงินอุดหนุน 1,600

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

- โรงเรียนมีโครงสราง การบริหารจัดการที่ชัดเจน

ครอบคลุมทั้ง 4 งานหลักของสถานศึกษา และมีการ

กําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน

สํารวจ แบบสํารวจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนมีโครงสรางและระบบบริหารจัดการทีมีประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนาโรงเรียนไดอยาง

ตอเนื่องและมีมาตรฐาน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นายภูวดล เภาอินทร) (นายภูวดล เภาอินทร)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานบุคคล

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบค.02

โครงการ สรางขวัญกําลังใจ ชาว ท.ว.

กลุมงาน กลุมงานการบริหารงานบุคคล

ผูรับผิดชอบ นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการบริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

1. หลักการและเหตุผล

ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน บุคลากรเปนปจจัยหลักของความสําเร็จในการพัฒนาทุกดานของ

การศึกษา เพราะบุคลากรเปนผูมีบทบาทสําคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอน และการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

การบริหารงานโดยการจัดการใหรวมกันทํางานเปนทีม และดวยความพึงพอใจ ขวัญและกําลังใจมีอิทธิพลตอ

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเปนอยางมาก เพราะเปนสภาพจิตใจ และพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงใหเห็นถึงลักษณะ

และความรูสึกที่มีตอการปฏิบัติงาน บุคลากรที่มีความรูความสามารถสูง หากขวัญและกําลังใจไมดี การปฏิบัติงาน

อาจจะไมมีประสิทธิภาพดีเทาท่ีควร ดังนั้นการจัดสวัสดิการตางๆ ใหแกบุคลากรจึงเปนสวนหน่ึงในกระบวนการ

เสริมสรางขวัญและกําลังใจ

ดังนั้น งานบริหารงานบุคคลใหความสําคัญในการสรางขวัญกําลังใจใหกับบุคลากรเพื่อจะไดมีกําลังใจในการ

ปฏิบัติงานไดอยางเต็มที่ และเต็มความสามารถ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ สงผล

ใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูสูงขึ้น มีขวัญกําลังใจในการพัฒนานักเรียนใหมีศักยภาพการเรียนรู
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2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหครูและบุคลากรมีขวัญกําลังใจในการพัฒนานักเรียนใหมีศักยภาพการเรียนรู

2.2 เพื่อสงเสริมใหครูและบุคลากรไดรับการสนับสนุนใหเขารับการอบรมตรง/สอดคลองกับความ

ตองการและหนาที่ที่ปฏิบัติ

2.3 เพื่อสงเสริมใหครูใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน

3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตนเองจากการใชแหลงเรียนรูภายในและ

ภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่น รอยละ 70

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 ครูและบุคลากรมีความรัก สามัคคี มีความเสียสละ ผูกพันตอโรงเรียนและมีความตั้งใจ

ปฏิบัติงานตามหนาที่ที่ไดรับมอบหมายดวยความเต็มใจ

3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตนเอง แลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกันไป

พัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค. 66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) ต.ค. 66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

ต.ค. 66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

4. การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 สานใจชาว ท.ว. ต.ค.66 – ก.ย.67 7,000 น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

กิจกรรมที่ 2 อําลาครูยาย อาลัยครูเกษียณ ต.ค.66 – ก.ย.67 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

กิจกรรมที่ 3 สงความสุขปใหม 25 - 31ธ.ค. 66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) ก.ย.66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองาน

ฝายแผน

ก.ย.66 - น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 7,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 สานใจชาว ทว.

- ของเยี่ยม/ปงบประมาณ

(บิดา มารดา คูสมรส บุตร)

- - 7,000 7,000 เงินอุดหนุน 7,000

2 อําลาครูยาย อาลัยครูเกษียณ - - - - - -

3 สงความสุขปใหม - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญกําลังใจในการ

ปฏิบัติงาน

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดทําผลงานวิชาการ

เพื่อการพัฒนาวิทยฐานะรอยละ 40

3. ครูรอยละ 90 เขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทาง

วิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC)

ระหวางครูและผูเกี่ยวของ พรอมทั้งแลกเปล่ียนเรียนรู

และใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรูให

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

สอบถาม

สํารวจ

บันทึก

แบบสอบถาม

แบบสํารวจ

แบบบันทึก
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนางานที่ไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ

9.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะที่สูงขึ้น สามารถพัฒนาศักยภาพการเรียนรู และผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนสูงขึ้น

9.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาตนเองตอเนื่อง แลกเปล่ียนเรียนรูระหวางกันไป

พัฒนาการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

(นางสาวซูไฮบะห สาเมาะ) (นายภูวดล เภาอินทร)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานบุคคล

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ
(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบค.03

โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ

กลุมงาน กลุมงานการบริหารงานบุคคล

ผูรับผิดชอบ นายภูวดล เภาอินทร

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวทางการจัดการศึกษายึดหลักวาผูเรียนทุกคน

มีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมให

ผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ

สภาพแวดลอม สื่อการเรียน และอํานวยความสะดวกใหแกผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู ดังนั้น การจัด

การศึกษาตองมุงเนนจัดการศึกษาใหผู เรียนไดอยางมีคุณภาพตามความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และ

ประเทศชาติ และสามารถพัฒนาผูเรียนทุกคนใหเจริญกาวหนาตามธรรมชาติและศักยภาพของตนเอง ผูที่มีบทบาท

สําคัญและมีความจําเปนสําคัญในการสรางโรงเรียนคุณภาพที่สุด คือ ครู ซึ่งครูตองเปน “ผูจัดการเรียนรู” และ

ลําดับตอมาเปนบุคคลท่ีตองมีวุฒิภาวะความเปน “ครู” ทั้งวิถีชีวิตและจิตใจ รวมทั้งเปนบุคคลแหงการเรียนรู

ครูจึงจําเปนตองมีความรู ความสามารถเชี่ยวชาญอยางลึกซึ้งในสิ่งที่ตนเองสอน และมีเทคนิค กระบวนการ

ดําเนินการตาง ๆ ที่เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนแบบมืออาชีพ จึงจะสามารถปฏิรูปการศึกษาไดสําเร็จ

ทั้งนี้แนวทางในการพัฒนาครูใหมีศักยภาพดังกลาวนั้น มีหลายแนวทาง เชน การอบรม สัมมนา ประชุม

การศึกษาตอ ทัศนศึกษา ศึกษาดูงาน และการวิเคราะหวิจัยงาน เปนตน
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กลุมงานบริหารงานบุคคลเห็นความสําคัญ ที่จะทําใหบุคลากรในโรงเรียนไดรับการพัฒนาเทคนิคกระบวน

การในการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลายมีนวัตกรรมใหมๆ สามารถนําไปใชในการเรียนการสอน ทําใหการเรียนการ

สอนเกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน จึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อสงเสริมและพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนของครูให

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอผูเรียน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหครูไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูและงานสนับสนุนการจัดการ

เรียนรู

2.2 เพื่อสงเสริมใหครูและบุคลากรไดรับการอบรมพัฒนาที่ตรงและสอดคลองกับความตองการตามหนาที่

ที่ปฏิบัติ

2.3 เพื่อใหครูไดมีสวนรวมในการแลกเปล่ียนเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ครูและบุคลากรเขารับการพัฒนาตนเอง ไมนอยกวารอยละ 80

3.1.2 ครูและบุคลากรเขารับการพัฒนาตนเอง ไมนอยกวา 12 ชั่วโมง/ปงบประมาณ

3.1.3 ครูและบุคลากรนําความรูที่ไดจากการพัฒนาตนเองมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการ

สอน ไมนอยกวารอยละ 80

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 ครูและบุคลากรมคีวามรูความเขาใจเกี่ยวกบัหลักสูตรที่เขารับการอบรมพฒันาอยูในระดับดี

ขึน้ไป

3.2.2 ครูและบุคลากรในสถานศึกษานําความรูที่ไดจากการเขารับการพัฒนาตนเองมา

ประยุกตใชในการจัดการเรียนรู

3.2.3 ครูและบุคลากรเลือกใชหรือผลิตสื่อและนวัตกรรมที่ไดจากการเขารับการอบรมพัฒนา

4 วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําเคาโครงโครงการ/กิจกรรม (P) 1 - 6 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

2. เสนอโครงการ/กิจกรรม (P) 6 – 9 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

10 ต.ค. 66 - นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 อบรม ประชุม สัมมนานอก

สถานศึกษา

ต.ค.66 - ก.ย.67 25,700 นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

กิจกรรมที่ 2 อบรมการวิจัยในชั้นเรียนสําหรับ

ครูผูสอน

1–31 พฤษภาคม

2567

8,400 นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

กิจกรรมที่ 3 ยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร ต.ค.66 - ก.ย.67 1,600 นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลการปฏิบัติงานของครู

และบุคลากร

ม.ีค. 67

ก.ย. 67

4,500 นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) ก.ย.67 - นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ก.ย.67 - นายภูวดล เภาอินทร

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 40,200 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 อบรม ประชุม สัมมนานอก

สถานศึกษา

- คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง - 25,700 - 25,700

เงินอุดหนุน 25,700

2 อบรมการวิจัยในชั้นเรียนสําหรับ

ครูผูสอน

- คาตอบแทนวิทยากร 6 ชม. ชม.

ละ 600 บาท จํานวน 1 คน

- คาอาหารกลางวัน มื้อละ 50

บาท 1 มื้อ จํานวน 30 คน

- คาอาหารวาง มื้อละ 25 บาท 2

มื้อ จํานวน 30 คน

- คาเอกสารประกอบการอบรม

จํานวน 30 เลม เลมละ 60 บาท

3,600

1,500

1,500

1,800

3,600

1,500

1,500

1,800

เงินอุดหนุน 8,400

3 ยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร

- คาของท่ีระลึก จํานวน 10 ชิ้น

ชิ้นละ 160 บาท - - 1,600 1,600

เงินอุดหนุน 1,600

4 ประเมินผลการปฏิบัติงานของครู

และบุคลากร

- คาอาหารวางคณะกรรมประเมิน

เลื่อนเงินเดือนมื้อละ 25 บาท 2

มื้อ จํานวน 5 คน

- คาอาหารกลางวันคณะกรรมการ

ประเมินเลื่อนเงินเดือน มื้อละ 50

บาท 1 มื้อ จํานวน 5 คน

- คาอาหารวางคณะกรรมการ

ประเมิน PA มื้อละ 25 บาท

จํานวน 3 คน

- คาอาหารกลางวันคณะกรรมการ

ประเมิน PA มื้อละ 50 บาท

-

125

250

75

125

250

75

เงินอุดหนุน 4,500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

จํานวน 3 คน

- คาอาหารวางครูและบุคลากร

ประเมิน PA มื้อละ 25 บาท

จํานวน 2 มื้อ จํานวน 29 คน

- คาอาหารกลางวันครูและ

บุคลากรประเมิน PA มื้อละ 50

บาท จํานวน 1มื้อ จํานวน 29 คน

- คาเอกสารประกอบการประเมิน

150

1,450

1,450

1,000

150

1,450

1,450

1,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ครูและบุคลากรเขารับการพัฒนาตนเอง ไมนอยกวา

รอยละ 80

2. ครูและบุคลากรเขารับการพัฒนาตนเอง ไมนอยกวา

12 ชั่วโมง/ปงบประมาณ

3. ครูและบุคลากรนําความรูที่ไดจากการพัฒนาตนเอง

มาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน ไมนอยกวา

รอยละ 80

การสํารวจ

การสํารวจ

การประเมิน

แบบสํารวจ

แบบสํารวจ

แบบสรุปผล

แบบประเมิน

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ครูและบุคลากรมคีวามรูความเขาใจเกีย่วกบัหลกัสูตรทีเ่ขารับการอบรมพฒันาเปนอยางดี

9.2 ครูและบุคลากรในสถานศึกษานําความรูที่ไดจากการเขารับการพัฒนาตนเองมาประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรูสงผลตอคุณภาพผูเรียน

9.3 ครูและบุคลากรเลือกใชหรือผลิตสื่อและนวัตกรรมที่ไดจากการเขารับการอบรมพัฒนาไดอยาง

หลากหลาย สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ

( นายภูวดล เภาอินทร ) ( นายภูวดล เภาอินทร )

ผูรับผิดชอบโครงการ ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานบุคคล

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ
(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

กลุมงาน บริหารงานบุคคล

ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ทุนจิตต

ภักดี

รายได
สถาน

ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้นกลุมงาน บริหารงานบุคคล วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบค.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานบุคคล

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 3,300 - - - - - - - 3,300

กิจกรรมที่ 2 จางบุคลากรสาขาที่ขาดแคลน 150,500 - - - - - - - 150,500

กิจกรรมที่ 3 บริการขอมูลแกบุคลากรในสถานศึกษา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 4 รวบรวมผลงานดีเดนของโรงเรียนและครู - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 จัดเตรียมความพรอมแฟมประวัติบุคลากร - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 6 จัดทําเนียบบุคลากรโรงเรียนทาขามวิทยาคาร 1,600 1,600

คบค.02 โครงการสรางขวัญกําลังใจ ชาว ท.ว.

กิจกรรมที่ 1 สานใจชาว ท.ว. 7,000 - - - - - - - 7,000

กิจกรรมที่ 2 อําลาครูยาย อาลัยครูเกษียณ - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 สงความสุขปใหม - - - - - - - - -

คบค.03 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ

กิจกรรมที่ 1 อบรม ประชุม สัมมนานอกสถานศึกษา 25,700 - - - - - - - 25,700

กิจกรรมที่ 2 อบรมการวิจัยในช้ันเรียนสําหรับครูผูสอน 8,400 - - - - - - - 8,400

กิจกรรมที่ 3 ยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากร 1,600 - - - - - - - 1,600

กิจกรรมที่ 4 ประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 4,500 - - - - - - - 4,500

รวม 202,600 202,600
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สรุปงบประมาณกลุมงาน บริหารงานบุคคล

ประเภทเงิน จํานวนเงิน

1. เงินอุดหนุน 202,600

2. เงินพัฒนาผูเรียน

2.1. วิชาการ

2.2. คุณธรรม

2.3. ทัศนศึกษา

2.4. ICT

-

-

-

-

-

3. เงินหนังสือเรียน -

4. เงินอุปกรณการเรียน -

5. เงินเครื่องแบบนักเรียน -

6. เงินรายไดสถานศึกษา -

7. เงินปจจัยพื้นฐาน -

8. เงินทุนจิตตภักดี -

9. เงินกองทุน กยศ. -

10. เงิน To Be Number One -

รวมงบประมาณ ป 2567 จํานวน 202,600
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กลุมงาน บริหารทั่วไป

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คบท.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป 9,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.02 โครงการพัฒนาบรรยากาศภูมิทัศนและแหลงเรียนรู 57,500 นายซาฮีดัน มาฮะ

คบท.03 พัฒนางานประชาสัมพันธโรงเรียน 4,000 นายอัซฮา แกแม

คบท.04 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต)

1,500 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.05 โครงการสงเสริมสุขภาพและโภชนาการของนักเรียน 4,000 นางอมาณีย บัวเชย

คบท.06 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 500 นายนิวัติ กลับกลาย

คบท.07 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 23,300 นางฟาราหนัส กาซอ

คบท.08 โครงการพัฒนานักเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 12,000 นางยุพิน วงศจันทร

คบท.09 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 4,000 นางฟาราหนัส กาซอ

รวม 115,800 บาท
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คบท.01

โครงการ พัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นายนิวัติ กลับกลาย

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

การปฏิรูปศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ นั้น มีความมุงหมายท่ีจะจัดการเพื่อพัฒนาคน

ไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ เปนคนดีมีความสามารถและอยูรวมกับสังคมไดอยางมีความสุข โดยสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดกําหนดแผนยุทธศาสตรการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตามหัวขอซึ่งตรงกับ

ยุทธศาสตรขอท่ี 6 วาพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาและตรงกับ

ยุทธศาสตรของสํานักงานเขตพ้ืนที่ในยุทธศาสตรขอท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมการมีสวนรวม เพื่อ

พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมอีกท้ัง

สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

ดวยเหตุดังกลาวโรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการพัฒนาระบบบริหารงานท่ัวไปข้ึนมาเพื่อใหโรงเรียนไดมีระบบ

เพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหงานบริหารงานทั่วไปสามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีคุณภาพ สงเสริมใหการบริหารงานท่ัวไปไดรับความรวมมือจากผูมีสวน

เกี่ยวของเปนอยางดีและยังสงเสริมใหโรงเรียนมีการนํานโยบายสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีเปาหมาย

สําคัญอยูที่การพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหการบริหารจัดการงานบริหารทั่วไปชัดเจน มีมาตรฐานการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อสงเสริมใหโรงเรียนมีโครงสรางและมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพเปนกลไกในการพัฒนา

โรงเรียนไดอยางตอเนื่องและมีมาตรฐาน
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 บุคลากรครู นักเรียน รอยละ 80 รับรูถึงเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจชัดเจน

3.1.2 บุคลากรทุกคนมีการบริหารจัดการงานอยางเปนระบบ

3.1.3 บุคลากรทุกคน รับรูถึงโครงสรางการบริหาร และบทบาทหนาที่ในการทํางานอยาง

ชัดเจน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

3.2.2 งานบริหารงานทั่วไปสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีคุณภาพ

3.2.3 งานบริหารทั่วไปไดรับความรวมมือจากผูมีสวนเกี่ยวของเปนอยางดี

3.2.4 โรงเรียนมีการนํานโยบายสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. แตงตั้งคณะกรรมการ และประชุมชี้แจง ต.ค.66 - พ.ย.66 - นายนิวัติ กลับกลาย

2. การดําเนินงาน

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดทําและปรับปรุง

โครงสรางการบริหารงาน ทั้ง 4 ฝาย

ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาบริหาร เนนบริการ

ระบบงานสารบรรณ

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณใหเพียงพอ ,หมึกปริ้นเตอร,

แฟม, ซองเอกสาร

พ.ย.66 - ก.ย.67

3,500

น.ส.ซูไฮบะห สาเมาะ

นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสงเสริมใหเกิดการนํา

นโยบายสูการปฏิบัติ

- เครื่องปริ้นเตอร

พ.ย.66 - ก.ย.67

5,500

นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน

- จัดเวรรักษาความปลอดภัย กลางวัน

กลางคืน

พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายแวแอ วะตะกี

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาเว็บไซตโรงเรียน

- จัดเก็บขอมูลสนเทศ

พ.ย.66 - ก.ย.67 - นางพรทิพย สีสุวรรณ

3. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม กันยายน 67 - นายนิวัติ กลับกลาย

4. ปรับปรุง/สรุป/รายงานโครงการ กันยายน 67 - นายนิวัติ กลับกลาย
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 9,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดทําและ

ปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน

ทั้ง 4 ฝาย

- - - - - -

2 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนา

บริหาร เนนบริการ ระบบงานสาร

บรรณ

- หมึกพิมพ กระดาษ A4 - - 3,500 3,500 เงินอุดหนุน

3,500

3 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสงเสริมให

เกิดการนํานโยบายสูการปฏิบัติ

- เครื่องปริ้นเตอร (คุรุภัณฑ) - - 5,500 5,500 เงินอุดหนุน

5,500

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมความ

ปลอดภัยในโรงเรียน

- - - - - -

5 กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนา

เว็บไซตโรงเรียน

- - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 คณะกรรมการสถานศึกษา

7.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่น

7.3 ชุมชนที่เกี่ยวของ
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2. ปฏิบัติงานไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีคุณภาพ

3. ไดรับความรวมมือจากผูมีสวนเกี่ยวของเปนอยางดี

4. นํานโยบายสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

- การสังเกต

- การตอบแบบประเมินการ

จัดกิจกรรม

- การตอบแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ

- รวบรวมขอมูล

- นิเทศติดตาม

แบบบันทึกการสังเกต

แบบประเมินกิจกรรม

แบบสอบถาม

แบบสํารวจ

แบบนิเทศติดตาม

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

9.2 งานบริหารงานทั่วไปสามารถปฏิบัติงานไดอยางสะดวก รวดเร็ว มีคุณภาพ

9.3 งานบริหารทั่วไปไดรับความรวมมือจากผูมีสวนเกี่ยวของเปนอยางดี

9.4 โรงเรียนมีการนํานโยบายสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิวัติ กลับกลาย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนางานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.02

โครงการ พัฒนาบรรยากาศภูมิทัศนและแหลงเรียนรู

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

รับผิดชอบ นายซาฮีดัน มาฮะ

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกําหนดใหโรงเรียนเปนสถานศึกษาที่ใหการศึกษาแก

นักเรียน เพ่ืออบรมบมนิสัยใหนักเรียนเปนผูมีความรูควบคูคุณธรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ภูมิ

ทัศน และแหลงเรียนรูในโรงเรียนเปนสิ่งจําเปนอีกประการหนึ่ง ท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก

เพราะจะมีผลตอการพัฒนาการทางดาน รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือน

บานหลังท่ีสองของนักเรียน ซึ่งตองใชชีวิต เพื่อหาประสบการณในวันหนึ่งๆ มากกวาอยูท่ีบาน จึงตองเอาใจใส

ดูแลเปนพิเศษ การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหมีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสม และลดภาวะท่ีเปนพิษ เพื่อพัฒนา

รางกาย จิตใจ สติปญญาของนักเรียนใหดีที่สุด

ดังนั้น การจัดสภาพแวดลอม การซอมแซมอาคารสถานท่ีตางๆ การปรับภูมิทัศน และแหลงเรียนรู

โรงเรียนไดตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน ครู ผูปกครอง และผูใชบริการในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน หรือใชอาคารสถานท่ีตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมใหบริการแกชุมชน สภาพของอาคารเรียนตองมีความ

แข็งแรงทนทาน และพรอมใชงาน โรงเรียนจึงตองดําเนินการจัดทําโครงการดังกลาว เพื่อใหเอ้ือตอการจัด
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กิจกรรมการเรียนรู ตามกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ใหนักเรียนไดเรียนอยางมีความสุข พรอมทั้งมีแหลงการ

เรียนรู ท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียนที่หลากหลาย มีสภาพแวดลอมท่ีดี มีอาคารเรียน อาคารประกอบ และ

อื่น ๆ เชนสวนหยอม การปลูกไมดอกไมประดับ และบริเวณโรงเรียนซ่ึงจําเปนจะตองซอมแซมพัฒนาปรับปรุงให

พรอมใชงาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความตองการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมตาง

ๆ เพื่อสงผลใหโรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุงหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอยาง

ตอเน่ือง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนจึงไดจัดทําโครงการพัฒนาภูมิทัศนและ

สภาพแวดลอมขึ้นมา

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู

2.2 เพื่อสงเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

2.3 เพื่อปรับปรุงแหลงเรียนรูใหมีระบบใชงานใหมีประสิทธิภาพ

2.4 เพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ใหเหมาะตอการใหบริการ นักเรียน บุคลากร และชุมชน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนทั้งหมดมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวย

ความสะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น

3.1.2 สงเสริมใหครูรอยละ 80 ใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญา

ทองถิ่นในการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

3.1.3 สภาพแวดลอมในหองเรียนรอยละ 80 สะอาด นาอยู นาเรียน และเอื้อตอการเรียนรูของ

ผูเรียน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 มีหองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความ

สะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมร่ืน และมีแหลงเรียนรูผูเรียน

3.2.2 มีสภาพหองเรียน หองปฏิบัติการ สนาม ลานกีฬา สถานที่ออกกําลังกายลานสําหรับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความสะดวกพอเพียงอยูในสภาพใชการ

ไดดี ที่จะรองรับการบริการ นักเรียน ครู และชุมชน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) พ.ย.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) พ.ย.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ย.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนนาอยู

ต.ค.66 – ก.ย.67 32,500 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุง ต.ค.66 – ก.ย.67 10,000 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 3 ปรับภูมิทัศน ต.ค.66 – ก.ย.67 3,000 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาหองเรียนและหอประชุม ต.ค.66 – ก.ย.67 7,000 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาระบบน้ํา ต.ค.66 – ก.ย.67 5,000 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) 25 ก.ย.67 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

30 ก.ย.67 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 57,500 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนนาอยู

จัดซื้อวัสดุ

-วัสดุดูแลหองน้ํา อุปกรณดูแล

สิ่งแวดลอม ไมกวาด ที่โกย ถัง

ขยะ ผา/ ธงตาง ๆ พัดลมสําหรับ

- - 20,000

32,500 เงินอุดหนุน

(รายหัว)

32,500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

- ซอมแซมโตะเกาอี้ ซอมอางลาง

มือ ปดกั้นตาขายกันนกหองสังคม

12,500

2

ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุง

- ซอมระบบไฟฟา ซอมพัดลม

ซอมบํารุงเครื่องเสียง เครื่องตัดหญา

รถเข็น เลื่อยยนต เลื่อยตัดกิ่ง

- หลอดไฟ โซเลื่อยยนต ยางรถ

ดอกลําโพง ตะไบ อุปกรณประกอบ

อื่นๆ

-

-

4,000

6,000

10,000 เงินอุดหนุน

(รายหัว)

10,000

3

ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 3 ปรับภูมิทัศน

- อุปกรณบํารุงรักษาพันธไม

- ซื้อปุย

- 1,000

2,000

3,000 เงินอุดหนุน

(รายหัว)

3,000

4

ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาหองเรียนและ

หอประชุม

- ทาสีอาคาร ผนัง หองเรียน

เปลี่ยนประตูหอประชุม

- สี ประตู แปลง

- 2,000

5,000

7,000 เงินอุดหนุน

(รายหัว)

7,000

5

ภาคเรียนที่ 2/2566

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาระบบน้ํา

- ทอประปา ก็อกน้ํา กาว เทปพัน

เกลียว

- คาบํารุงเครื่องปมนํ้า

- คาเปล่ียนไสเครื่องกรองน้ําดื่ม

-

1,000

4,000

5,000 เงินอุดหนุน

(รายหัว)

5,000
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. หองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนทั้งหมดมั่นคง

สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความสะดวกพอเพียง

อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอมรมรื่น

2. โรงเรียนมีการสรางและพัฒนาแหลงเรียนรูภายใน

สถานศึกษาอยางนอยภาคเรียนละ 1 แหลง

3. สงเสริมใหครูรอยละ 80 ใชแหลงเรียนรูภายในและ

ภายนอกโรงเรียนและภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

4. สภาพแวดลอมในหองเรียนรอยละ 80 สะอาด นาอยู

นาเรียน และเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน

- ประเมินความพึงพอใจ

- บันทึกขอมูลกิจกรรม

- สอบถามความพึงพอใจ

- แบบบันทึกขอมูล

กิจกรรม

- แบบบสอบถามความ

พึงพอใจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนมีความสะอาด สวยงาม

9.2 โรงเรียนมีแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน

9.3 นักเรียนชวยกันรักษาสิ่งแวดลอมและแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหคงสภาพและปลอดภัย

9.4 หองเรียนมีองคประกอบสําคัญครบถวน

9.5 หองเรียนเปนแหลงเรียนรู

9.6 หองพิเศษครบทุกกลุมสาระมีสื่ออุปกรณที่ทันสมัย

9.7 โรงเรียนมีโตะ เกาอี้ ในการบริการนักเรียนเพียงพอ

9.8 โรงเรียนจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับการอนุรักษส่ิงแวดลอมและการดูแลแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายซาฮีดัน มาฮะ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.03

โครงการ พัฒนางานประชาสัมพันธโรงเรียน

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นายอัซฮา แกแม

ลักษณะของโครงการ ตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม. ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

ตาม มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ดาน คุณภาพการสรางสังคมแหงการเรียนรู มาตรฐาน

ท่ี 13 สถานศึกษามีการสราง สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู การ ส่ือสารและการ

ประชาสัมพันธของโรงเรียนจึงมีความสําคัญในการเปนสื่อประสานใหเกิดความเขาใจตรงกัน ระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชนเปนขอมูลในการเผยแพรขาวสารตาง ๆ ของโรงเรียนสูชุมชน จากหลักการดังกลาว เห็นสมควรใหมีการ

จัดทําโครงการ ประชาสัมพันธโรงเรียน เปนการสื่อสารท่ีสามารถเผยแพร ขอมูล ขาวสาร ประกาศ กิจกรรม/

โครงการตาง ๆ ของโรงเรียน ผลงานดีเดนของสถานศึกษา บุคลากร และ นักเรียน ใหครู นักเรียน ผูปกครอง

นักเรียนตลอดจนสาธารณะชน ไดรับรูขาวสารดานการจัดการศึกษา ของโรงเรียน

ดวยเหตุผลดังกลาว โรงเรียนทาขามวิทยาคารเห็นความสําคัญดังกลาว จึงไดจัดทําโครงการพัฒนางาน

ประชาสัมพันธข้ึนมาเพ่ือประชาสัมพันธ และแลกเปลี่ยนเรียนรูในการจัดการศึกษาใหบุคคลท่ีเก่ียวของและ

สาธารณะชนไดทราบอยาง กวางขวางตอไป

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาจัดระบบงานประชาสัมพันธใหมีประสิทธิภาพ

2.2 เพื่อใหโรงเรียนบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐานและเปาหมายที่กําหนด

2.3 เพื่อใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดทราบขาวสารความรูและกิจกรรมตาง ๆ

2.4 เพื่อเผยแพร ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียนสูชุมชน
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 โรงเรียนไดจัดทําวารสารเผยแพรเดือนละ 1 ฉบับ

3.1.2 โรงเรียนมีเว็บไซดประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ

3.1.3 โรงเรียนจัดปายนิเทศเผยแพรขาวสารโรงเรียนเปนประจํา

3.1.4 ผูเกี่ยวของรอยละ 75 มีความพึงพอใจอยูในระดับคุณภาพดีขึ้นไป

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/ชุมชน /ผูปกครองนักเรียน /คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานและบุคคลภายนอก มีสัมพันธที่ดีตอกัน และมีสวนรวมในจัดการศึกษาใหผูเรียนมี

คุณภาพ ไดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและไดรับขอมูลขาวสารและกิจกรรมของ

โรงเรียนอยางตอเนื่อง

3.2.2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเขาใจตรงกันในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน

3.2.3 โรงเรียนทาขามวิทยาคารเปนองคกรแหงการแลกเปลี่ยนเรียนรู

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ก.ย.66 - ครูอัซฮา แกแม

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) พ.ย.66 - ครูอัซฮา แกแม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดําเนินการ (P) พ.ย.66 - ครูอัซฮา แกแม

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบประชาสัมพันธ

- สาร ท.ว. สูชุมชน/ วารสารออนไลน

- สื่อประชาสัมพันธผานไวนิล

- วัสดุ อุปกรณในงานประสัมพันธอื่น ๆ

พ.ย.66 - ก.ย.67 2,500 ครูอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อวัสดุ คุรุภัณฑบํารุงซอมแซมงาน

ประชาสัมพันธ

- ปรับปรุงระบบเสียงตามสายในโรงเรียน

- เครื่องแทนชารจถานไมค

- วัสดุ อุปกรณในงานประสัมพันธอื่น ๆ

พ.ย.66 - ก.ย.67 1,500 ครูอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม ท.ว. สัมพันธชุมชน พ.ย.66 - ก.ย.67 - ครูอัซฮา แกแม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) 30 ก.ย 67 - ครูอัซฮา แกแม

6. ปรับปรุง ( A ) สรุป/รายงานโครงการ 30 ก.ย 67 - ครูอัซฮา แกแม
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 4,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมพัฒนาระบบ

ประชาสัมพันธ

- สาร ท.ว. สูชุมชน / วารสาร

ออนไลน / ไวนิลประชาสัมพันธ /

วัสดุ อุปกรณประชาสัมพันธอื่น ๆ

- - 1,250 1,250 เงินอุดหนุน 1,250

2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ คุรุภัณฑบํารุง

ซอมแซม อุปกรณงาน

ประชาสัมพันธ

- แทนชารจ ถานชารจ และวัสดุ

อุปกรณงานประชาสัมพันธอื่น ๆ

- - 1,250 1,250 เงินอุดหนุน 1,250

3 กิจกรรม ท.ว. สัมพันธชุมชน

- สื่อประชาสัมพันธออนไลน ทาง

เพจ

- - - - - -

1

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมพัฒนาระบบ

ประชาสัมพันธ

- สาร ท.ว. สูชุมชน / วารสาร

ออนไลน / ไวนิลประชาสัมพันธ /

วัสดุประชาสัมพันธอื่น ๆ

- - 750 750 เงินอุดหนุน 750

2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ คุรุภัณฑบํารุง

ซอมแซม อุปกรณงาน

ประชาสัมพันธ

- วัสดุ อุปกรณงานประชาสัมพันธ

อื่น ๆ

- - 750 750 เงินอุดหนุน 750
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

3 กิจกรรม ท.ว. สัมพันธชุมชน

- สื่อประชาสัมพันธออนไลน ทาง

เพจ

- - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน และ

ชุมชน

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาจัดระบบงาน

ประชาสัมพันธใหมีประสิทธิภาพ

2. โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐาน

และเปาหมายที่กําหนด

3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดทราบขาวสาร

ความรูและกิจกรรมตาง ๆ

4. เผยแพร ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียนสู

ชุมชน

- การสังเกต

- การตอบแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ

- การรวบรวมขอมูล

-แบบบันทึกการสังเกต

-แบบสอบถามความ

พึงพอใจ

-แบบสํารวจรวบรวม

ขอมูล

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากข้ึน

9.2 การบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐานและเปาหมายที่กําหนด

9.3 ชุมชนเกิดความพึงพอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียนชุมชนไดรับขอมูล

ขาวสารที่โรงเรียนประชาสัมพันธไดอยางทั่วถึง
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายอัซฮา แกแม) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนางานกลุมบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.04

โครงการ เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

“ปองกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต)

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นายนิวัติ กลับกลาย

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

ปญหาทุจริตคอรรัปช่ันในปจจุบัน ยังคงเปนประเด็นที่นาเปนหวงและเปนอุปสรรคสําคัญตอการพัฒนา

ประเทศ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในฐานะองคการท่ีรับผิดชอบงานจัดการศึกษาใหเยาวชน

สวนใหญของประเทศใหเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพในอนาคต ไดตระหนักในความสําคัญของการเตรียมการดานการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา จึงอนุมัติให สํานักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา ดําเนิน
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โครงการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (ภายใตชื่อ “โรงเรียน

สุจริต”) โดยใหความสําคัญกับการเตรียมการดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา เพ่ือ

วางรากฐานการปลุกจิตสํานึกซึ่งเปนกลไกในการปองกันและปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่มัธยมศึกษาปตตานี เปนอีกหนึ่งโรงเรียน ท่ีตระหนักใน

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา "ปองกันทุจริต" เพ่ือปลูกฝงคุณธรรมและ

จริยธรรมสําหรับเด็กและเยาวชน อยางเปนรูปธรรม เพื่อสรางเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาใหมีจิตสํานึกและ

ทัศนคติที่ดี มีความซื่อสัตยสุจริต ดวยการเสริมสรางคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักเรียนท่ีเปนรูปธรรมสามารถ

แสดงถึงพฤติกรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้น ตามคุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียนสุจริต โรงเรียนทา

ขามวิทยาคาร ไดตระหนักถึงบทบาทสําคัญ ในการสงเสริมความเจริญม่ันคงแหงความเปนชาติไทยท่ีปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข โดยมุงเนนการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพ

และสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต ใหมีความเขมแข็ง สงผลตอการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาใหมีคุณภาพ ตามโครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

2. วัตถุประสงค

2.1. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณภาพ มีความสุจริต

2.2. เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย อยูอยางพอเพียง มีจิต

สาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และปองกันการทุจริต

2.3. เพื่อพัฒนาครู ผูบริหาร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา มีสวนรวมในการปองกันการทุจริต

3. เปาหมาย

3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร จํานวน 300 คน มีการพัฒนาดาน คุณธรรม จริยธรรม

ที่ สูงขึ้น

3.1.2 ครูและบุคลากร จํานวน 28 คน มีสวนรวมในการดําเนินการตามโครงการ

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีการพัฒนาดาน คุณธรรม จริยธรรมที่สูงขึ้น

3.2.2 นักเรียนมีจิตสํานึกและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีความรับผิดชอบ เกิดความ

ภาคภูมิใจและมีความเชื่อมั่นในการปฏิบัติตนเปนคนดีซ่ือสัตยสุจริตของโรงเรียนและสังคม

อยูในระดับดี
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4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ขั้นเตรียมการ

1.1. จัดประชุมผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อ ชี้แจง

ขอบขายการทํางาน และจัดทําปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน

1.2. มอบหมายผูรับผิดชอบ

พฤศจิกายน 66 - นายนิวัติ กลับกลาย

2. ขั้นดําเนินการ

2.1. จัดกิจกรรมปลูกฝง

2.1.1 คายเยาวชนคนดี

2.2. จัดกิจกรรมปองกัน

2.2.1 ประกวดโครงงาน

คุณธรรมสงเสริมความสุจริต

กุมภาพันธ 67

กรกฎาคม 67

มิถุนายน 67

500

500

นางยุพิน วงศจันทร

นางสาวรอกีเยาะ ยูโซะ

2.3. จัดกิจกรรมขับเคลื่อนชุมชน

2.3.1 เสียงตามสายในโรงเรียน

และชุมชน

2.3.2 จิตอาสาสูชุมชน

พ.ย.66 -ก.ย.67

ก.พ.67 -ส.ค.67

-

500

นางฟารานัส กาซอ

นายนิวัติ กลับกลาย

3. ขั้นประเมินผล

3.1 แบบประเมินโครงการ

3.2 สรุปและประเมินผล

กันยายน 67 - นางยุพิน วงศจันทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 1,500 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป
 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 คายเยาวชนคนดี

ปายไวนิล - 500 - 500

เงินอุดหนุน 500

2 กิจกรรมที่ 2 ประกวดโครงงาน

คุณธรรมสงเสริมความสุจริต

- ชุดของรางวัล - - 500 500

เงินอุดหนุน 500
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

3 กิจกรรมที่ 3 เสียงตามสายใน

โรงเรียน และ ชุมชน - - - - -

-

4 กิจกรรมที่ 4 จิตอาสาสูชุมชน

- น้ําดื่ม

- - 500 500 เงินอุดหนุน 500

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 อําเภอปะนาเระ

7.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่น

7.3 ชุมชนที่เกี่ยวของ

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ครูและนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารมีการพัฒนา

กระบวนการเรียนรู ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย

ซื่อสัตย อยูอยางพอเพียง มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม

จริยธรรม และปองกันการทุจริต

2. ครู ผูบริหาร นักเรียน และบุคลากรของโรงเรียนทา

ขามวิทยาคาร มีสวนรวมในการปองกันทุจริต

- สังเกตพฤติกรรม

- สังเกตการดําเนินงาน/

กิจกรรม

- แบบสอบถาม

- แบบสังเกต

พฤติกรรม

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนทาขามวิทยาคารเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณภาพ มีความสุจริต

9.2 ครูและนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารไดรับพัฒนากระบวนการเรียนรู ทักษะกระบวนการคิด มี

วินัย ซื่อสัตย อยูอยางพอเพียง มีจิตสาธารณะ มีคุณธรรม จริยธรรม และปองกันการทุจริต

9.3 ครู ผูบริหาร นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนทาขามวิทยาคาร มีสวนรวมในการ

ปองกันการทุจริต
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิวัติ กลับกลาย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.05

ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมสุขภาพและโภชนาการของนักเรียน

กลุมงาน บริหารทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นางอมาณีย บัวเชย

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยาน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม. ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

1. หลักการและเหตุผล

การมีสุขภาพดี ถือเปนลักษณะอันพึงประสงคประการแรกของคนไทย แตปจจุบันสถานการณปญหา

สุขภาพและการสาธารณสุขไดเปล่ียนแปลงไปตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมี

พฤติกรรมสุขภาพที่ไมถูกตองของบุคคลตลอดจนปญหาสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพและทางสังคม ซ่ึงนับวัน

แนวโนมของปญหาเหลานี้ยอมมีความรุนแรงข้ึน ดังนั้นเพื่อใหผูเรียนไดมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่ง

เปนการวางรากฐานดานสุขภาพใหเขมแข็งดวยการเตรียมความพรอมเพื่อปองกันปญหาสุขภาพตั้งแตแรกเริ่ม

เพื่อใหผูเรียนสามารถเผชิญกับปญหาและสภาวการณที่คุกคามตอสุขภาพได

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดพัฒนาผูเรียนใหมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีขึ้น มุงเนนให

ผูเรียนไดเรียนรูเกี่ยวกับตนเอง และเขาใจถึงบทบาทหนาท่ีของบุคคลในครอบครัว รวมท้ังการแสดงออกที่

เหมาะสมของตนเพื่อหลีกเล่ียงในสถานการณท่ีไมพึงประสงค โดยเฉพาะการลวงละเมิดทางเพศ การใชยาและสาร

เสพติด ซึ่งมีความสัมพันธตอการมีสุขภาพที่ดีตอไป
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2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพพลานามัยของนักเรียนและบุคลากร

2.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

2.3 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ครบถวนและเปนไปตามหลักโภชนาการ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรงและมีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และ

คานิยมที่พึ่งประสงคมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเอง

3.1.2 นักเรียน รอยละ 80 ไดรับการบริการดานนอนามัยของโรงเรียนรอบดาน

3.1.3 นักเรียน รอยละ 80 ไดรับการสงเสริมภาวะโภชนาการที่ครบถวนและเปนไปตามหลัก

โภชนาการ

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรงมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้น สรางผลงานจากการเขารวม

กิจกรรมกีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการ และครูปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสิทธิผล

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ตุลาคม 66 - นางอมาณีย บัวเชย

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) พ.ย. - ธ.ค.66 - นางอมาณีย บัวเชย

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ย. - ธ.ค.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นางอมาณีย บัวเชย

กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมโภชนาการ

และจัดสภาพแวดลอมโรงอาหาร

พฤษภาคม 2567 1,000 นางอมาณีย บัวเชย

น.ส.ซูไฮบะห สามเมาะ

กิจกรรมที่ 2. กิจกรรมบริการอนามัยโรงเรียน ธันวาคม 2566 3,000 นางอมาณีย บัวเชย

นายซาฮีดัน มาฮะ

4. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) กันยายน 2567 - นางอมาณีย บัวเชย

5. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นางอมาณีย บัวเชย

6. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) 25 ก.ย.67 - นางอมาณีย บัวเชย

7. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

30 ก.ย.67 - นางอมาณีย บัวเชย
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5 งบประมาณ รวมงบประมาณ 4,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมโภชนาการ

และจัดสภาพแวดลอมโรงอาหาร

- - 1,000 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

2 กิจกรรมที่ 2. กิจกรรมบริการ

อนามัยโรงเรียนและโรคโควิด-19

- จัดซื้อเวชภัณฑยา

-เครื่องวัดสวนสูง

- - 3,000 3,000

เงินอุดหนุน 3,000

6. สถานที่ดําเนินการ

6.1. โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

6.2. นอกสถานที่ตามที่หนวยงานอื่นจัดกิจกรรม

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

หนวยงานภายนอกที่จัดกิจกรรมกรรมการสถานศึกษา โรงเรียน ชุมชน

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8.การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกาย

อยางสม่ําเสมอ มีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทาง

กายตามเกณฑมาตรฐาน ปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดให

โทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง

โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ เห็นคุณคาในตนเอง

มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม มีมนุษย

สัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น รอยละ 80

2. โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพ อนามัย

3. การมีสวนรวมของชุมชนและผูมีสวนเกี่ยวของ

แบบประเมิน

แบบสอบถาม

การจัดการเรียนการสอน

แบบบันทึก

แผนการจัดการเรียนรู
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ

9.2. นักเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน

9.3. นักเรียนสามารถปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอ

ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางอมาณีย บัวเชย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.06

โครงการ ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

แผนงาน กลุมงานวิชาการ

ผูรับผิดชอบ นายนิวัติ กลับกลาย

ลักษณะของโครงการ ตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

1. หลักการและเหตุผล

ดวยโรงเรียนทาขามวิทยาคารไดรับการจัดต้ังเปนกองลูกเสือจิตอาสาพระราชทานตามโครงการลูกเสือจิต

อาสาพระราชทาน โดยสํานักงานลูกเสือแหงชาติไดนอมนําความสําเร็จของ “โครงการจิตอาสาพระราชทาน”

ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวท่ีทรงพระกรุณาโปรดเกลาโปรดกระหมอมใหรวมกันจัดทําโครงการจิตอาสา

พระราชทานตามแนวพระราชดําริ เพื่อประโยชนสุขของประชาชน ภายใตการดําเนินงานจิตอาสา “เราทําความดี

เพ่ือชาติ ศาสน กษัตริย” โดยสํานักงานลูกเสือแหงชาไดขอพระราชทาน“หลักสูตรลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน”

มาดําเนินการฝกอบรมเพ่ือสงเสริมใหลูกเสือไดเสริมสรางจิตสํานึกความเปนพลเมืองท่ีเข็มแข็งบําเพ็ญตนใหเปน

ประโยชนตอชุมชนอยางตอเนื่องและยั่งยืนใหเปนการถวายความจงรักภักดีแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว

ประมุขคณะลูกเสือแหงชาติ
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โรงเรียนไดเห็นความสําคัญของการจัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทานท่ีมุงสรางใหเกิดความตระหนัก และ

ปลูกฝงใหลูกเสือ ไดนอมนําเอาหลักการและวิธีการของโครงการจิตอาสา พระราชทานไปจัดกิจกรรมจิตอาสา ดวย

การอุทิศตนชวยเหลือผูอื่นทั้งในสถานศึกษาและชุมชน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหลุกเสือมีความตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

2.2 เพื่อสงเสริมใหลูกเสือจิตอาสาพระราชทานมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอื่น

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ลูกเสือทุกคนมีความตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

3.1.2 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานทุกคนมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอื่น

3.1.3 ลูกเสือรอยละ 80 ไดทํากิจกรรมพัฒนา บริการ และชวยเหลือภัยพิบัติ

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 ลูกเสือมีสํานึกในความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

3.2.2 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืนเปนอยางดี

3.2.3 ลูกเสือมีความตระหนักถึงการทํากิจกรรมพัฒนา บริการ และชวยเหลือภัยพิบัติ

4. วิธีดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ประชุมวางแผนการดําเนินงาน ตุลาคม 66 - ผกก.ลูกเสือ

2. เสนอโครงการ พฤศจิกายน 66 - นายนิวัติ กลับกลาย

3. แตงตั้งคําสั่ง/ประชุมคณะทํางานและสํารวจ

กิจกรรมตาง ๆ

พ.ย.66 - ธ.ค.66 นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่

- จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวมพัฒนา

ชุมชน

- จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวมบริการ

ชุมชน

- จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวม

ชวยเหลือภัยพิบัติ

ธ.ค.66 -ก.ค.67 500 นายนิวัติ กลับกลาย,

นางยุพิน วงศจันทร

นายสามารถ สังขวัดชุม

4. สรุปและรายงานผล กันยายน 67 - นายนิวัติ กลับกลาย,

นางยุพิน วงศจันทร
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 500 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

2

3

กิจกรรมที่ 1 จัดอบรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทานรวมพัฒนาชุมชน

กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทานรวมบริการ

ชุมชน

กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมลูกเสือจิต

อาสาพระราชทานรวมชวยเหลือภัย

พิบัติ

-

-

-

-

-

-

500

-

-

500

-

-

เงินอุดหนุน 500

2 สรุปและรายงานผล - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

พื้นที่ใน อ.ปะนาเระ

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

ฟารมตัวอยางตามพระราชดําริ (ปาตาเขียว) อําเภอปะนาเระ

สถานีตํารวจภูธรปะนาเระ เทศบาลตําบลปะนาเระ องคการบริหารสวนตําบลทาขาม

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 ลูกเสือทุกคนมีความตระหนักถึงความสําคัญของ

สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

2 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานทุกคนมีทักษะในการทํางาน

รวมกับผูอื่น

3 ลูกเสือรอยละ 80 ไดทํากิจกรรมพัฒนา บริการ และ

ชวยเหลือภัยพิบัติ

- สังเกต

- สอบถามความคิดเห็น

- แบบสํารวจ

- แบบบันทึกการเขา

รวมกิจกรรม

- ทะเบียนหนวย

ลูกเสือ
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ลูกเสือมีสํานึกในความสําคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย

9.2 ลูกเสือจิตอาสาพระราชทานมีทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืนเปนอยางดี

9.3 ลูกเสือไดทํากิจกรรมพัฒนา บริการ และชวยเหลือภัยพิบัติ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิวัติ กลับกลาย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวกลุมงานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.07

โครงการ โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

แผนงาน กลุมงานบริหารทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นางฟาราหนัส กาซอ

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรการพัฒนาโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

ปจจุบันนี้ในสังคมมีสิ่งแวดลอมท่ีเปนตัวกระตุนและยั่วยุหลายดาน อันอาจกอใหเกิดปญหา ใหกับผูเรียน

ซ่ึงอยูในวัยท่ีกําลังพัฒนาทุกดานและควรไดรับการสงเสริมและสนับสนุนใหเจริญงอกงามไปใน ทิศทางที่ถูก

ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปจจุบันทําใหนักเรียนและผูปกครองเกิดความหางเหิน ไมไดอยูรวมกัน

เนื่องจากภาระหนาท่ีการงานและการหาเลี้ยงชีพของแตละครอบครัว ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปน

กระบวนการดําเนินงานที่มีแบบแผนข้ันตอนชัดเจนในการสงเสริม พัฒนา ปองกันและแกไขปญหาใหนักเรียนไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มศักยภาพบนพ้ืนฐานความแตกตาง ระหวางบุคคล โดยยึดหลักการมีสวนรับผิดชอบรวมคิด

รวมปฏิบัติ รวมแกปญหาจากผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหมีทักษะการดํารงชีวิตอยู

ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วได อยางมีความสุข
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โรงเรียนทาขามวิทยาคารดําเนินงานในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมาอยางตอเน่ืองสมํ่าเสมอและจาก

การประเมินโครงการพบวาการดําเนินการติดตามกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนสามารถชวยเหลือ นักเรียน

ในการแกปญหาในดานตางๆ เชน ดานการเรียน ความปลอดภัยในสังคม ปญหายาเสพติด ปญหาทาง เพศ สิทธิ

เด็กและอื่นๆไดดี เพื่อใหนักเรียนมีคุณภาพที่สมบูรณท้ังทางรางกาย สังคมและสติปญญา จึงได จัดทําโครงการนี้

ขึ้นเพื่อพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีความเขมแข็งและยั่งยืนตอไป

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อจัดและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีคุณภาพและทั่วถึง

2.2 เพื่อสรางสัมพันธภาพความเขาใจ อันดีระหวางครู นักเรียน และผูปกครอง

2.3 เพื่อใหทราบการอาศัยอยูของนักเรียน ลักษณะที่อยูอาศัย การเดินทางมาโรงเรียน สถานภาพของ

บิดามารดา ความสัมพันธในครอบครัว พฤติกรรมการใชเวลาสวนใหญของนักเรียนในวันหยุดและสภาพ

ฐานของครอบครัวนักเรียน

2.4 เพื่อรูจักนักเรียนและสามารถแยกเด็กออกเปนกลุมๆ

2.5 เพื่อสงเสริมใหคําปรึกษาและสงตอนักเรียนกลุมที่มีปญหาใหไดรับการชวยเหลือ

2.6 เพื่อสงเสริมใหครูที่ปรึกษา ครูประจําชั้น บุคลากรในโรงเรียน ผูปกครอง เพื่อนนักเรียนดวยกัน

และ หนวยงานอื่นๆมีสวนรวมในการดูแลชวยเหลือนักเรียน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือ สงเสริม ปองกัน แกปญหาและพัฒนาตนเองจน

เปนคนที่สมบูรณทั้งรางกาย อารมณ สังคม ปญญาและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือสงผลใหนักเรียนเปนคน ดีอยูในสังคมอยางมี

ความสุข และมีความสัมพันธที่ดีระหวาง ครู ผูปกครอง และชุมชน

3.2.2 มีการแลกเปล่ียนมุมมองความคิดเกี่ยวกับเด็กรวมกันระหวาง ครู ผูปกครอง และนักเรียน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ขั้นเตรียมการ (Plan)

1.1 ประชุมคณะครูชี้แจงกําหนดวัตถุ ประสงคและ

เปาหมาย

1.2 แตงตั้งคณะทํางาน

1.3 กําหนดเครื่องมือและจัดทําเครื่องมือ

1.4 กําหนดแผนปฏิบัติงาน - ปฏิบัติตามแผน

ต.ค.- พ.ย. 66 - นางฟาราหนัส กาซอ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

2. การดําเนินงาน ( Do )

กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ/ประชุมผูปกครอง

1.1 กิจกรรมปฐมนิเทศ

- ประชุมผูปกครองและนักเรียน ระดับชั้นม.1 - ม.4

โดยผูบริหาร/กลุมงานโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

1.2 กิจกรรมประชุมผูปกครอง

1. จัดประชุมผูปกครองในสัปดาหที่ 2 หลังจากเปด

ภาคเรียน ๆละ 1 ครั้ง

2. คัดเลือกเครือขายผูปกครองนักเรียน ระดับ

หองเรียน และระดับโรงเรียน

3. แบบรายงานผลการจัดประชุมผูปกครองช้ันเรียน

4. สรุปผลและรายงานผล

เม.ย.66 -พ.ค.67

พ.ค.67 - มิ.ย.67

9,500 นางยุพิน วงศจันทร

กิจกรรมที่ 2 คัดกรองนักเรียน

1. ศึกษาและรวบรวมขอมูลนักเรียนที่ ตนเอง

รับผิดชอบเปนรายบุคคล (รูจักนักเรียนเปน

รายบุคคล)

2. คัดกรองผูเรียนเพื่อจําแนกนักเรียน ออกเปน 3

กลุม คือ กลุมปกติ กลุมเส่ียง และกลุมมีปญหา

- แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน(SDQ)

- แบบประเมินความฉลาดทางอารมณ(EQ)

3. ดูแลชวยเหลือใหคําปรึกษาเบื้องตนใน ดานตางๆ

4. ประสานงานกับผูเกี่ยวของภายใน สถานศึกษา

เพื่อใหไดขอมูลเกี่ยวกับ นักเรียน แนวทางการดูแล

ชวยเหลือ

5. ประสานงานกับผูปกครอง ชุมชน เพื่อการรวมมือ

ในการดูแลชวยเหลือ

ต.ค.66 - ส.ค.67 500 นางฟาราหนัส กาซอ

กิจกรรมที่ 3 เยี่ยมบาน

1. จัดเตรียมเอกสารและแบบฟอรมการ เยี่ยมบาน

2. กําหนดเวลาและรูปแบบในการออก เยี่ยมบาน

3. ครูทุกคนออกเยี่ยมบานตามโครงการ 100 %

4. วัดผลประเมินผลและรายงานผล

ต.ค.66 - ส.ค.67 13,300 นางฟาราหนัส กาซอ

นายอัซฮา แกแม
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่4 การสงเสริมและพัฒนา

1. แบบสํารวจความตองการของนักเรียนในการจัด

กิจกรรมโฮมรูม

2. แบบบันทึกการจัดกิจกรรมโฮมรูม

3. รายงานสถิติการมาเรียนของนักเรียน

4. 5. แบบบันทึกการชวยเหลือนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษ(จําแนกตามแววอัจฉริยะ)

6. แบบบันทึกการชวยเหลือนักเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ(พิการหรือบกพรอง)

7. แบบบันทึกการชวยเหลือนักเรียนกลุม

ผูดอยโอกาส

ต.ค.66 - ส.ค.67 - นางฟาราหนัส กาซอ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 5 การปองกันและแกไขปญหา

1. แบบบันทึกการใหคําปรึกษา

2. แบบบันทึกการประชุมใหคําปรึกษาเพื่อ

แกปญหานักเรียน

3. แบบบันทึกการติดตามดูแลนักเรียน

7. แบบบันทึกการชวยเหลือนักเรียนกลุม

ผูดอยโอกาส

ต.ค.66 - ส.ค.67 - นางฟาราหนัส กาซอ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 6 การสงตอ

1. แบบบันทึกการสงตอภายใน(โดยครูที่ปรึกษา)

2. แบบรายงานแจงผลการชวยเหลือนักเรียน(สงตอ

ภายใน)

3. แบบบันทึกการสงตอภายนอก

ต.ค.66 - ส.ค.67 - นางฟาราหนัส กาซอ

นายอัซฮา แกแม

3. ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check)

3.1 หลักฐานการเบิกจาย

3.2 กํากับดูแลและติดตามการดําเนินงาน

3.3 ประเมินผลและสรุปผลการ ดําเนินงาน

ต.ค.66 - ส.ค.67 - นางฟาราหนัส กาซอ

4. ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act)

4.1 รายงานผลการดําเนินงาน

4.2 รับขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากผูที่

เกี่ยวของเปนแนวทางในการดําเนินงาน

ม.ีค - ก.ย.67 - นางฟาราหนัส กาซอ
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 23,300 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ/ประชุม

ผูปกครอง - - 9,500 9,500

เงินอุดหนุน 9,500

2 กิจกรรมที่ 2 คัดกรองนักเรียน - - 500 500 เงินอุดหนุน 500

3 กิจกรรมที่ 3 เยี่ยมบาน - - 11,300

2,000

11,300

2,000

เงินพัฒนาผูเรียน

เงินอุดหนุน
13,300

5 กิจกรรมที่ 4 การสงเสริมและพัฒนา - - - - - -

6 กิจกรรมที่ 5 การสงตอ - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7.หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

7.2 องคกร หนวยงานในพื้นที่อําเภอปะนาเระ

8.การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. รอยละ นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลืออยางมี

ประสิทธิภาพ

2. ครูที่ปรึกษาทุกคนเยี่ยมบานนักเรียน เต็ม100%

3.นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ รูจักตนเองและ

ควบคุมตนเองได สามารถเรียนรูไดอยางมีความสุข

4.นักเรียนทุกคนไดรับการ พัฒนาทางดานรางกาย

สติปญญา อารมณและ สังคม

- ประเมินนักเรียน( SDQ, EQ)

- สัมภาษณนักเรียน

- นิเทศ/ติดตาม

- สรุปโครงการ

- รายงาน ผูปกครองใหความ

รวมมือในการมาประชุม ทุก

ครั้ง

- แบบประเมิน

- แบบสัมภาษณ

- แบบนิเทศ/ติดตาม

- แบบสรุปโครงการ
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาทางดานรางกาย สติปญญา อารมณและสังคม

9.2 มีความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และชุมชน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางฟาราหนัส กาซอ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คบท.08

โครงการ พัฒนานักเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นางยุพิน วงศจันทร

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.15

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธของโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

ดวยพระบรมราโชบายดานการศึกษา ในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง

กรณพระวชิรเกลาเจาอยูหัว การศึกษาตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน คือ 1) มีทัศนคติท่ีถูกตองตอ

บานเมือง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง มีคุณธรม 3) มีงานทํา มีอาชีพ และ 4) เปนพลเมืองดี ดานกระทรวง

ศึกษาธิการดําเนินการภารกิจหลักตามยุทธศาสตรชาติ ราง แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 –

2580) ฉบับปรับปรุง ในฐานะหนวยงานเจาภาพขับเคลื่อน ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต ใน

แผนยอยท่ี 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู และประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะ
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จุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูงมุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต แผน

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals :

SDGs) รวมท้ังนโยบายและแผนตาง ๆ ที่เกี่ยวของ โดยมุงหวังใหผูเรียนทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ จึงได

กําหนดหลักการสําคัญ ไว 3 ประการ ขอ 3 คือ ดําเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุงเนนผล

ใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะกอใหเกิดประโยชนตอผูเรียนและประชาชน โดยมุงเปาหมายการ

พัฒนาการศึกษา เพื่อรวมกัน “พลิกโฉมการศึกษาสูยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital

Era) ท้ังนี้ เพื่อพัฒนาผู เรียนไปสู เปาหมายของการเปนมนุษยท่ีสมบูรณโดยคํานึงถึงชาติ ศาสนาศิลปะ

ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม กีฬา ความปลอดภัย ความมีโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา

รวมทั้งมีสมรรถนะที่สําคัญจําเปนสําหรับโลกยุคใหม สํานักงานณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงกําหนด

นโยบายดานคุณภาพการศึกษา ขอที่ 2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาผูเรียนในระดับปฐมวัย และระดับการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน ใหมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เห็นคุณคาประวัติศาสตร และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรม

คานิยมไทย รวมถึงเปนพลเมืองที่เขมแข็ง รูสิทธิ และหนาที่อยางมีความรับผิดชอบ ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจ พอเพียง เพ่ือใหเปนพื้นฐานของสังคมไทย และเปน “ซอฟตพาวเวอร” ในการสื่อสารภาพลักษณ

ของประเทศไทย และนําเสนอความเปนไทยสูสากล

ในการนี้งานกิจการนักเรียน กลุมงานบริหารงานทั่วไป จึงจัดทําโครงการพัฒนานักเรียนตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงคมาอยางตอเนื่องเพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

คุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2.2 เพื่อใหนักเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

2.3 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย

2.4 เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียน รอยละ 85 มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

3.1.2 นักเรียน รอยละ 85 มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3.1.3 นักเรียน รอยละ 85 ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย

3.1.4 นักเรียน รอยละ 85 มีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม
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3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

3.2.2 นักเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3.2.3 นักเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย

3.2.4 เพื่อใหนักเรียนมีสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ประชุมผูเกี่ยวของ เพื่อวางแผนการดําเนิน

กิจกรรมรวมกัน

1.1 แตงตั้งผูรับผิดชอบแตละกิจกรรม

1.2 รับทราบ เต็มใจ เตรียมพรอม

ดําเนินงานไปสูเปาหมายรวมกัน

1 - 31 ต.ค. 66 - นางยุพิน วงศจันทร

2. การดําเนินงาน

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนคุณธรรม

-ทําโครงงาน ประกวดโครงงาน

-วันสําคัญของชาติ

-ไหวครู บรรยายธรรมอิสลาม

พ.ย.66 – ก.ย.67 6,000

นางยุพิน วงศจันทร

นายนนทนรินทร

ปนแกว

กิจกรรมที่ 2 พระบรมราโชบายดานการศึกษาแบบ

บูรณาการ

พ.ย.66 – ก.ย.67 1,000 นางยุพิน วงศจันทร

นางสาวรอกีเยาะ ยูโซะ

กิจกรรมที่ 3 ปจฉิมนิเทศ

- ปจฉิมนิเทศ ม.3-ม.6

- ออกซุมนักเรียน

ม.ีค.67– ม.ีค.67 5,000 นางยุพิน วงศจันทร

3. ประเมินคุณลักษณะนักเรียน ก.พ. – ก.ย.67 - นางยุพิน วงศจันทร

4. ประเมินผล สรุปผล/รายงานโครงการ

2 เลม

1-30 ก.ย.67 - นายนิวัติ กลับกลาย

นางยุพิน วงศจันทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 12,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

- เอกสารอบรมโครงงานคุณธรรม

- วัสดุนําเสนอโครงงาน

- รางวัลประกวดโครงงานคุณธรรม

- วันสําคัญของชาติ

- ไหวครู บรรยายธรรมอิสลาม

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

350

2,200

1,500

550

1,400

6,000 เงินอุดหนุน 6,000

2 พระบรมราโชบายดานการศึกษา

แบบบูรณาการ

-ฝกปฏิบัติ 4 ดาน

กระดาษสี กระดาษ A4 ปากกาสี - - 1,000

1,000 เงินอุดหนุน 1,000

3 กิจกรรมที่3

- ปจฉิมนิเทศ

- ออกซุมนักเรียน

-

-

3,000

-

-

2,000

5,000 เงินอุดหนุน 5,000

3 ประเมินคุณลักษณะของนักเรียน

- เอกสารประเมินคุณลักษณะของ

นักเรียน

- - -

- - -

4 สรุป รายงานโครงการ/กิจกรรม

- เอกสารรายงานกิจกรรม รายงาน

โครงการ 2 เลม

- - -

- - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

แหลงเรียนรูในชุมชนใกล/ไกล

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

7.2. ภาคีเครือขาย ไดแก อบต.ทาขาม อําเภอปะนาเระ สภ.ปะนาเระ รพ.ปะนาเระ วัด มัสยิดใน

ชุมชน ฟารมตัวอยางสมเด็จพระสมเด็จพระนางเจาฯ (บานปาตาเขียว)

7.3. หนวยงานภายนอกอื่นๆที่สนับสนุนการจัดการศึกษา
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 85 มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดี

ตามที่สถานศึกษากําหนด

- สังเกตพฤติกรรมโดยครู

- ประเมินคุณลักษณะและ

คานิยมโดยนักเรียน

- แบบบันทึกการสังเกต

- แบบประเมินตนเอง

ดานคุณลักษณะและ

คานิยม

2. นักเรียนรอยละ 85 มีความภูมิใจในทองถิ่นและ

ความเปนไทย

- สังเกตพฤติกรรมโดยครู

- ประเมินความภูมิใจใน

ทองถิ่นและความเปนไทย

- แบบบันทึกการสังเกต

- แบบประเมินความ

ภูมิใจในทองถิ่นและ

ความเปนไทย

3. นักเรียนรอยละ 85 ยอมรับที่จะอยูรวมกันบน

ความแตกตางและความหลากหลาย

- สังเกตพฤติกรรมโดยครู

- ประเมินการยอมรับที่จะอยู

รวมกันบนความแตกตางและ

ความหลากหลาย

- แบบบันทึกการสังเกต

- แบบประเมินการ

ยอมรับที่จะอยูรวมกัน

บนความแตกตางและ

ความหลากหลาย

4. นักเรียนรอยละ 85 สุขภาวะทางรางกายและ

ลักษณะจิตสังคม

- สังเกตพฤติกรรมโดยครู

- ประเมินตนเองโดยนักเรียน

- แบบบันทึกการสังเกต

- แบบประเมินตนเอง

5. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีอยางยั่งยืน

- สังเกตพฤติกรรมโดยครู

และผูปกครอง

- ประเมินคุณธรรม จริยธรรม

มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดี

ตามที่สถานศึกษากําหนด

โดยครูและผูปกครอง

-แบบบันทึกการสังเกต

- แบบประเมินคุณธรรม

จริยธรรม คุณลักษณะ

และคานิยมที่ดี ตามที่

สถานศึกษากําหนด

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ครู นักเรียน และชุมชน มีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา อยูในระดับ ดีขึ้นไป

คิดเปนรอยละ 80

9.2 ผูเกี่ยวของใหความรวมมือในการปฏิบัติกิจกรรม ดวยความเต็มใจ จนบรรลุผลสําเร็จ คิดเปน

รอยละ 100

9.3 ภาคีเครือขายใหความรวมมือ ในการดําเนินกิจกรรม รอยละ 100
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางยุพิน วงศจันทร) (นายนิวัติ กลับกลาย)

หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร



192

คบท.09

โครงการ ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

กลุมงาน บริหารทั่วไป

ผูรับผิดชอบ นางฟาราหนัส กาซอ

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 4 : เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 2 : พัฒนากระบวนการริหารจัดการ

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

1. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2545 มีแนวทางการจัดการศึกษา โดยเนนการมีสวนรวมในการ

บริหารการจัดการศึกษาเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ ใหสถานศึกษารวมกับคณะกรรมการสถานศึกษา เครือขาย

ผูปกครองนักเรียน ชุมชน องคกรทองถิ่น เพื่อมีสวนรวมในการพัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ

สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมอีกท้ังสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

เพื่อรวมในการสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน ใหชุมชนเกิดความภาคภูมิใจ ศรัทธา เช่ือมั่นในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน รวมทั้งใหชุมชนไดรับรูขาวสาร กิจกรรมตางๆของโรงเรียน

โรงเรียนทาขามวิทยาคารเห็นความสําคัญดังกลาวจึงไดจัดทําโครงการโรงเรียนสัมพันธชุมชนข้ึนมาเพื่อใหชุมชนได

มีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ใหโรงเรียนบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐานและเปาหมายที่

กําหนด สรางความความพึงพอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหกับชุมชน และ

เผยแพร ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของโรงเรียนสูชุมชนโดยมีเปาหมายสําคัญอยูที่การพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปน

สําคัญ

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหคณะกรรมการสถานศึกษาไดมีความรู ความสามารถในบทบาทหนาที่ของตนเองตอ

สถานศึกษา

2.2 เพื่อเปนการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาใหมากยิ่งขึ้น
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2.3 เพื่อเขาใจอันดีระหวางโรงเรียนกับคณะกรรมการสถานศึกษา

2.4 เพื่อเปนการชวยเหลือและปองกัน ปญหา อุปสรรค ในการดําเนินงานของโรงเรียนที่อาจจะเกิดขึ้น

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ผูปกครอง ชุมชน รอยละ 95 รับรูขอมูลขาวสารของโรงเรียนและมีสวนรวมในการจัด

การศึกษา

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง รวมประชุมปรึกษาหารือกับทางโรงเรียนอยาง

ตอเนื่อง

3.2.2 ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา และพัฒนาความประพฤติของนักเรียน

3.2.3 โรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน มีความสัมพันธที่ดีตอกัน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ก.ย.66 - ฟาราหนัส กาซอ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) พ.ย.66 - ฟาราหนัส กาซอ

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ย.66 - ฟาราหนัส กาซอ

4. การดําเนินงาน ( D )

1 กําหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน

2. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง

พ.ย. - ธ.ค. 66

ม.ค. - ส.ค.67 4,000

ฟาราหนัส กาซอ

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) ก.ย. 67 - ฟาราหนัส กาซอ

6. ปรับปรุง ( A ) สรุป/รายงานโครงการ ก.ย. 67 - ฟาราหนัส กาซอ

5. งบประมาณ รวมงบประมาณเงินอุดหนุน 4,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 ประชุมช้ีแจงโครงการ - - - - - -

2 แตงตั้งคณะทํางาน - - - - - -

3 ดําเนินงานตามโครงการ

3.1 กําหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน - - - - - -

3.2 ดําเนินการประชุม

อาหารวาง

อาหารกลางวัน

เอกสารการประชุม

1,000

2,800

-

-

200

-

-

-

เงินอุดหนุน 4,000

4 ประเมินผล - - - - - -

5 สรุป รายงานผล - - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ครู นักเรียน ผูปกครองนักเรียน และ

ชุมชน

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. ชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน

2. โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐาน

และเปาหมายที่กําหนด

3. ชุมชนเกิดความพึงพอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นใน

การจัดการศึกษาของโรงเรียน

4. คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนทุกคน มีความรู

ความเขาใจ ในบทบาทหนาที่ของตนเอง เปนอยางดียิ่ง

รอยละ 95

ประเมิน

ประเมิน

ประเมิน

ประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน
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9. ผลที่คาดวาจะไดรบั

9.1 ระบบการจัดการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากข้ึน

9.2 การบริหารจัดการศึกษาไดบรรลุตามมาตรฐานและเปาหมายที่กําหนด

9.3 ชุมชนเกิดความพึงพอใจภาคภูมิใจ ศรัทธา เชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน

9.4 คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานนาพูทุกคน มีความรูความเขาใจ ในบทบาทหนาที่ของ

ตนเอง เปนอยางดียิ่ง

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางฟาราหนัส กาซอ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ทุนจิตต

ภักดี

รายได
สถาน

ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานทั่วไป วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบท.01 โครงการพัฒนาระบบบริหารงานทั่วไป

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจัดทําและปรับปรุงโครงสรางการบริหารงาน ทั้ง 4 ฝาย - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพัฒนาบริหาร เนนบริการ ระบบงานสารบรรณ 3,500 - - - - - - - 3,500

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมสงเสริมใหเกิดการนํานโยบายสูการปฏิบัติ 5,500 - - - - - - - 5,500

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมพัฒนาเว็บไซตโรงเรียน - - - - - - - - -

คบท.02 โครงการพัฒนาบรรยากาศภูมิทัศนและแหลงเรียนรู

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนนาอยู 32,500 - - - - - - - 32,500

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุง 10,000 - - - - - - - 10,000

กิจกรรมที่ 3 ปรับภูมิทัศน 3,000 - - - - - - - 3,000

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาหองเรียนและหอประชุม 7,000 - - - - - - - 7,000

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาระบบน้ํา 5,000 - - - - - - - 5,000

คบท.03 พัฒนางานประชาสัมพันธโรงเรียน

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาระบบประชาสัมพันธ 2,500 - - - - - - - 2,500

กิจกรรมที่ 2 จัดซื้อวัสดุ คุรุภัณฑบํารุงซอมแซมงานประชาสัมพันธ 1,500 - - - - - - - 1,500

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม ท.ว. สัมพันธชุมชน - - - - - - - - -

คบท.04 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (โรงเรียนสุจริต)

กิจกรรมที่ 1 คายเยาวชนคนดี 500 - - - - - - - 500
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ทุนจิตต
ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานทั่วไป วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

กิจกรรมที่ 2 ประกวดโครงงาน คุณธรรมสงเสริมความสุจริต 500 - - - - - - - 500

กิจกรรมที่ 3 เสียงตามสายในโรงเรียน และ ชุมชน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 4 จิตอาสาสูชุมชน 500 - - - - - - - 500

คบท.05 โครงการสงเสริมสุขภาพและโภชนาการของนักเรียน

กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมโภชนาการ และจัดสภาพแวดลอมโรงอาหาร 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 2. กิจกรรมบริการอนามัยโรงเรียน 3,000 - - - - - - - 3,000

คบท.06 โครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน

กิจกรรมที่ 1 จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวมพัฒนาชุมชน 500 - - - - - - - 500

กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวมบริการชุมชน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทานรวมชวยเหลือภัยพิบัติ - - - - - - - - -

คบท.07 โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศ/ประชุมผูปกครอง 9,500 - - - - - - - 9,500

กิจกรรมที่ 2 คัดกรองนักเรียน 500 - - - - - - - 500

กิจกรรมที่ 3 เย่ียมบาน 2,000 - 11,300 - - - - - 13,300

กิจกรรมที่4 การสงเสริมและพัฒนา - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 การสงตอ - - - - - - - - -

คบท.08 โครงการพัฒนานักเรียนตามคุณลักษณะอันพึงประสงค

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนคุณธรรม 6,000 - - - - - - - 6,000

กิจกรรมที่ 2 พระบรมราโชบายดานการศึกษาแบบบูรณาการ 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 3 ปจฉิมนิเทศ 5,000 - - - - - - - 5,000
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ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ทุนจิตต
ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานทั่วไป วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คบท.09 โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน4

กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 4,000 - - - - - - - 4,000

รวม 104,500 11,300 115,800
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สรุปงบประมาณกลุมงาน บริหารงานทั่วไป

ประเภทเงิน
จํานวนเงิน

บริหารทั่วไป กิจการนักเรียน รวม

1. เงินอุดหนุน 104,500 23,200 127,700

2. เงินพัฒนาผูเรียน

2.1. วิชาการ

2.2. คุณธรรม

2.3. ทัศนศึกษา

2.4. ICT

11,300

-

11,300

-

-

109,700

34,200

75,500

-

-

121,000

34,200

86,800

-

-

3. เงินหนังสือเรียน - - -

4. เงินอุปกรณการเรียน - - -

5. เงินเครื่องแบบนักเรียน - - -

6. เงินรายไดสถานศึกษา - - -

7. เงินปจจัยพื้นฐาน - - -

8. เงินทุนจิตตภักดี - - -

9. เงินกองทุน กยศ. - - -

10. เงิน To Be Number One 2,589.78 2,589.78

รวมงบประมาณ ป 2567 จํานวน 115,800 135,489.78 251,289.78
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งานกิจกรรมนักเรียน

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คนร.01 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย 10,200 นางสาวราวีญา ซอมัด

คนร.02 โครงการหองเรียนสีขาว 5,589.78 นายสามารถ สังขวัดชุม

คนร.03 โครงการคายคุณธรรม 40,000 นางสุภาภรณ ปนแกว

คนร.04 โครงการทัศนศึกษา 60,000 นางสาวสุนิสา นิยมเดชา

คนร.05 โครงการ ท.ว. เกมส 34,200 นายซาฮีดัน มาฮะ

คนร.06 โครงการพัฒนาการบริการดานการศึกษา 60,210 นายนินนรินทร ปนแกว

คนร.07 โครงการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน 500 นายสามารถ สังขวัดชุม

คนร.08 โครงการเขา้คา่ยพกัแรมลกูเสือ-เนตรนารี 35,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คนร.09 โครงการนาํรอ่งหลกัสตูรลกูเสือวิสามญั 10,000 นายนิวัติ กลับกลาย

คนร.10 โครงการบริการทางการศึกษา/รับนองมาเรียน 300,000 นายนินนรินทร ปนแกว

รวม 555,699.78 บาท



202

คนร.01

โครงการ สงเสริมประชาธิปไตย

แผนงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นางสาวราวีญา ซอมัด

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 3 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

ระบบการปกครองของประเทศไทยมีการปกครองโดยระบอบประชาธิปไตย โรงเรียนเปนสังคมแรกท่ีผูเรียน

ไดมีโอกาสใชชีวิตรวมกับผูอื่น จึงจําเปนอยางยิ่งที่โรงเรียนตองฝกใหผูเรียนรูจักประชาธิปไตย ตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 หมวด 1 บททั่วไปมาตรา 7 บัญญัติไววา ในกระบวนการเรียนรูตองมุงจิตสํานึกที่

ถูกตองเกี่ยวกับการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข มีความภาคภูมิใจ

ในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมของประเทศชาติ หมวด 4 มาตรา 23 (1) ความรูเก่ียวกับตนเอง

และความสัมพันธของตนเองกับสังคม ไดแก ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรูเกี่ยวกับ

ประวัติศาสตร ความเปนมาของสังคมไทยเพ่ือปลูกฝงใหเด็กเปนบุคคลที่ดีของการเปนประชาธิปไตยอยูในจิตใจ

นอกจากน้ีหลักสูตร พ.ศ.2551 สงเสริมใหนักเรียนเปนคนดีในสังคมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ

และทั้งคานิยม 12 ประการ

ผูเรียนเปนทรัพยากรที่มีคายิ่ง หากไดรับโอกาสใหพัฒนาความสามารถอยางเต็มศักยภาพยอมเปนกําลัง

สําคัญในการสืบทอดความเปนชาติ สามารถพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนา อีกท้ังยังสามารถจรรโลงไวซึ่งชาติ

ศาสนา พระมหากษัตริย ความเปนประชาธิปไตย ภูมิปญญา วัฒนธรรม และการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหอยู



203

คูสังคมไทยสืบไป สภานักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารตระหนักถึงความสําคัญ จึงไดจัดทําโครงการสงเสริม

ประชาธิปไตยผานกิจกรรมตาง ๆ สงเสริมและสรางความตระหนักใหผูเรียนไดเรียนรูบทบาทหนาท่ีความเปน

พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย อันไดแก หลักคารวธรรม สามัคคีธรรม และปญญาธรรม การมีจิตอาสา พัฒนาตนเอง

เต็มศักยภาพ คุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตร รวมถึงคานิยมหลักของไทย 12 ประการ

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมและสรางความตระหนักใหผู เรียนไดเรียนรูบทบาทหนาท่ีความเปนพลเมืองดีวิถี

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

2.2 เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีที่สถานศึกษากําหนด

23 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ผูเรียนรอยละ 90 ไดเรียนรูบทบาทหนาที่ความเปนพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย อันไดแก

คารวธรรม สามัคคีธรรม และปญญาธรรม

3.1.2 ผูเรียนมากกวารอยละ 80 มีจิตอาสา พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคของหลักสูตร และปฏิบัติตนสอดคลองคานิยมหลักของไทย 12 ประการ

3.1.3 ผูเรียนมากกวารอยละ 80 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็น

และอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

4 วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (P) 1 - 10 ต.ค. 66 - นางสาวราวีญา ซอมัด

2. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน (P)

1 - 10 ต.ค. 66 - นางยุพิน วงศจันทร

นางสาวราวีญา ซอมัด

3. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย

- เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน

- ปลอกแขนคณะกรรมการสภานักเรียน

พ.ย.66 - ม.ิย.67

200

3,000

นางสาวราวีญา ซอมัด

กิจกรรมที่ 2 สานสัมพันธพี่นอง ท.ว.

-บัดดี้ บัดเดอร

-รับนองใหม ท.ว.

-สงทายปเกา ตอนรับปใหม

พ.ย.66 - ม.ิย.67

500

1,500

3,000

นางสาวราวีญา ซอมัด

นางยุพิน วงศจันทร
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 3 ท.ว. ทันสื่อ ทันสมัย

-หองดาวเดนรักษโลก

-ปนรักใหโลก ปนรักให ท.ว.

-ท.ว. รูทันขาวประจําวัน

พ.ย.66 - ก.ย.67

500

500

นางสาวราวีญา ซอมัด

กิจกรรมที่ 4

- ตลาดนัดโรงเรียน

พ.ย.66 - ก.ย.67
1,000

นางสาวราวีญา ซอมัด

นางยุพิน วงศจันทร

4. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) กันยายน 2567 - นางสาวราวีญา ซอมัด

5. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม

กันยายน 2567 - นางสาวราวีญา ซอมัด

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 10,200 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1. กิจกรรมที่ 1 พลเมืองดีวิถี

ประชาธิปไตย

- เลือกตั้งคณะกรรมการสภา

นักเรียน

- ปลอกแขนคณะกรรมการสภา

นักเรียน

- -

200

3,000

3,200 เงินอุดหนุน 3,200

2. กิจกรรมที่ 2 สานสัมพันธพี่นอง ทว.

-บัดดี้ บัดเดอร

-รับนองใหม ท.ว.

-สงทายปเกา ตอนรับปใหม

-

500

1,500

3,000

5,000 เงินอุดหนุน 5,000

3 กิจกรรมที่ 3 ท.ว. ทันสื่อทันสมัย

-หองดาวเดนรักษโลก

-ปนรักให ท.ว. ปนรักใหโลก

-ท.ว. รูทันขาวประจําวัน

- -

500

500

-

1,000 เงินอุดหนุน 1,000
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

4 กิจกรรมที่ 4

- ตลาดนัดโรงเรียน

- สินคาที่นํามาขาย

-

-

-

-

-

1,000

1,000 เงินอุดหนุน 1,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

7.1 องคกร หนวยงานในพื้นที่อําเภอปะนาเระ

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ
วิธีการวัดและ

ประเมินผล
เครื่องมือ

1. นักเรียนรอยละ 90 ไดเรียนรูบทบาทหนาที่ความเปนพลเมืองดีวิถี

ประชาธิปไตย

-สังเกตพฤติกรรม

โดยครู

-ประเมินตนเองโดย

นักเรียน

-แบบบันทึก

การสังเกต

-แบบประเมิน

ตนเอง

2. นักเรียนรอยละ 80 มีจิตอาสาพัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ มี

คุณลักษณะอันพึงประสงคของหลักสูตร รวมถึงคานิยมหลักของไทย 12

ประการ

-สังเกตพฤติกรรม

โดยครู

-ประเมินตนเองโดย

นักเรียน

-แบบบันทึก

การสังเกต

-แบบประเมิน

ตนเอง

3 นักเรียนรอยละ 80 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตางกัน -สังเกตพฤติกรรม

โดยครู

-ประเมินตนเองโดย

นักเรียน

-แบบบันทึก

การสังเกต

-แบบประเมิน

ตนเอง

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 สภานักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคารสามารถสรางเครือขายพลเมืองดีตามวิถีประชาธิปไตยได

9.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยูรวมกับคนอื่น

ไดอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นและไมมีความขัดแยงกับผูอื่น
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวราวีญา ซอมัด ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.02

โครงการ หองเรียนสีขาว

แผนงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายสามารถ สังขวัดชุม

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

กลกลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

ปจจุบันปญหายาเสพติดในหมูเยาวชนกําลังเปนปญหาที่นับวันจะทวีความรุนแรงข้ึน ซึ่งผลกระทบตอ

คุณภาพชีวิตของเยาวชน ทําใหไรอนาคตและทําใหสังคมมีปญหา ซึ่งพวกเขาเหลานี้จะเปนภาระของประเทศ ชาติ

ท่ีจะตองแกปญหา นอกจากปญหายาเสพติดแลวยังมีปญหาดานอื่น ๆ ท่ีไดแพรระบาดเขาสูสถานศึกษาอีกหลาย

เร่ืองจนเปนที่นาหวงใย เชน ปญหาดานอบายมุข การเลนการพนัน รวมไปถึงส่ือสิ่งพิมพท่ีไมเหมาะสม ซึ่งจะสงผล

ใหพฤติกรรมของเยาวชนเบี่ยงเบนไปในทางที่ไมพึงประสงค ตลอดจนปญหาการทะเลาะวิวาท อันกอใหเกิดความ

เสียหาย และความเดือดรอนใหแกคนทั่วไปในสังคม

ปญหาดังกลาวจึงจําเปนไดรับการดูแลและปองกัน และแกไขอยางเรงดวนโรงเรียนทาขามวิทยาคารจึงได

จัดทําโครงการโรงเรียนสีขาวขึ้น เพื่อเปนแนวดําเนินการรณรงคปองกันแกไขปญหาสิ่งเสพติด การพนัน ส่ิงไม

เหมาะสมและการทะเลาะวิวาทท่ีจะเกิดขึ้นกับนักเรียนโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตลอดจนวางแนวปฏิบัติในการ

ใหความชวยเหลือโดยระดมความรวมมือจากผูปกครองและชุมชนในการสรางภูมิคุมกันใหกับนักเรียน
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2. วัตถุประสงค

2.1 มีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2.2 ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

2.3 มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป

3.1.2 นักเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความ คิดเห็น

และอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

3.1.3 นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรูและเขาใจ สามารถปองกันตนเองจากสภาวะหรือ

สถานการณที่มีความเส่ียง

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนไดรับความชวยเหลือ ไดรับคําปรึกษา ไดรับคําแนะนําที่ถูกตองเหมาะสม จากผู

ที่เปนแกนนําและครูที่ปรึกษา

3.2.2 นักเรียนแกนนําในหองเรียนดูแลชวยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือน แนะนําเพื่อนในการ

ปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด โรคเอดส การตั้งครรภกอนวัยอันควร และอบายมุขตางๆ

3.2.3 นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับโทษของสิ่งเสพติด รูจักการปฏิบัติตนใหหางจากสิ่ง

เสพติด และเพื่อสรางภูมิคุมกันสารเสพติดและอบายมุขตาง ๆ

3.2.4 นักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนไมหมกมุนกับสื่อไมเหมาะสมและการพนัน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ตุลาคม 66 - นายสามารถ สังขวัดชุม

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) ตุลาคม 66 - นายสามารถ สังขวัดชุม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

ตุลาคม 66 - นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ

4. การดําเนินงาน ( D )

แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน ตามโครงสราง

หองเรียนสีขาว

พฤศจิกายน 66 - นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ

กิจกรรมที่ 1 รณรงคตอตานยาเสพติด

- วันงดสูบบุหรี่

- วันตอตานยาเสพยติด

- จัดบอรดรณรงคตอตานยาเสพยติด

ธ.ค.66 - ส.ค. 67 2,000 นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 2 คัดกรองกลุมเสี่ยง ธ.ค.66 - ส.ค. 67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ

กิจกรรมที่ 3 ประกวดหองเรียนสีขาว ธ.ค.66 - ส.ค. 67 1,000 นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ

กิจกรรมที่ 4 TO BE NUMBER ONE

- เดินรณรงคตอตานยาเสพติด

- จัดบอรดการเรียนรู

ธ.ค.66 - ส.ค. 67 2,589.78 นางสาวรอกีเยาะ อาเกะ

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(C) กันยายน 2567 - นายสามารถ สังขวัดชุม

นายซาฮีดัน มาฮะ

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม

กันยายน 2567 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 5,589.78 บาท (ถั่วเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 เงิน TO BE NUMBER ONE

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ ประเภท

เงิน
รวม

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 รณรงคตอตานยา

เสพติด

- กระดาษชารทสีขาว, กระดาษ

ชารทสี, พิวเจอรบอรด, กาว,

ปากกาเคมี

- - 2,000 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

2 กิจกรรมที่ 2 คัดกรองกลุมเสี่ยง

- กระดาษ A4

- - - - - -

3 กิจกรรมที่ 3 ประกวดหองเรียนสี

ขาว

-ชุดของขวัญ(กระเปา,ปากกา)

- - 1,000 1,000 เงินอุดหนุน 1,000
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ ประเภท

เงิน
รวม

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

4 กิจกรรมที่ 4 TO BE NUMBER

ONE

- กระดาษแข็งสีขาว, กระดาษสี 2

หนา, ปากกาเคมี, กาวลาเท็กซ

- โฟมบอรดปาย TO BE NUMBER

ONE

- - 2,589.78 2,589.78 เงิน

TO BE

NUMBER

ONE

2,589.78

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 นักเรียนรอยละ 80 ขึ้นไปมีผลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป

2 นักเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะ

ผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยูรวมกับคน

อื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

3 นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรูและเขาใจ

สามารถปองกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณที่มี

ความเส่ียง

4 นักเรียนรอยละ 80 เขาใจและยอมรับในความ

แตกตางทางวัฒนธรรมเช้ือชาติ ศาสนา สามารถอยู

รวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข

ประเมิน

สัมภาษณ

สังเกต

แบบประเมิน

แบบสังเกต
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9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนที่มีปญหา ไดรับความชวยเหลือ ไดรับคําปรึกษา ไดรับคําแนะนําที่ถูกตองเหมาะสม จาก

ผูที่เปนแกนนําและครูที่ปรึกษา

9.2 นักเรียนแกนนําในหองเรียนดูแลชวยเหลือซึ่งกันและกัน ตักเตือน แนะนําเพื่อนในการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติด โรคเอดส การตั้งครรภกอนวัยอันควร และอบายมุขตาง ๆ

9.3 นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี

9.4 นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับโทษของสิ่งเสพติด รูจักการปฏิบัติตนใหหางจากสิ่งเสพติด

และเพื่อสรางภูมิคุมกันสารเสพติดและอบายมุขตาง ๆ ใหเกิดขึ้นในสถานศึกษา

9.5 นักเรียนไดมีการแสดงออกในทางที่สรางสรรค และมีความหวงใยเอื้ออาทรซ่ึงกันและกัน

9.6 นักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนไมหมกมุนกับสื่อไมเหมาะสมและการพนัน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายสามารถ สังขวัดชุม) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.03

โครงการ คายคุณธรรม

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นางสุภาภรณ ปนแกว

ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

ในยุคปจจุบันสถานการณโลกไดเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว ทําใหความเจริญกาวหนาทางเศรษฐกิจ

การเมือง สังคม วัฒนธรรมและคานิยมไดเปล่ียนแปลงไปอยางมาก ทําใหสังคมความเปนอยูและคานิยมในการ

ดําเนินชีวิตไดเปล่ียนไป กลุมงานบริหารท่ัวไปจึงเล็งเห็นความสําคัญของการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมใหกับ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อใหนักเรียนเปนบุคคลที่มีระเบียบวินัย มีความสามัคคีและมีคุณธรรม

จริยธรรม มีสติในการแกไขปญหา ไดรับทักษะในการคิดวิเคราะหถึงเหตุและผล และเสริมสรางคุณภาพชีวิตและ

นําไปสูการศึกษาท่ีประสบผลสําเร็จ ตลอดจนสามารถนําไปใชในการทํางานในอนาคตและอยูรวมกันในสังคมได

อยางมีความสุข
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2. วัตถุประสงค

2.1 .เพื่อสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2.2 เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหผูเขารับการอบรมนําความรูที่ไดรับมาประยุกตใชในการดําเนิน

ชีวิตประจําวัน และมีทักษะในการคิดวิเคราะห มีสติในการแกไขปญหาและเขาใจปญหา

2.3 เพื่อใหนักเรียนที่เขารวมโครงการสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย

รวมทั้งสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรูในการทํางานรวมกันอยางมีความสุข

3. เปาหมาย

3.1 . เชิงปริมาณ

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 รอยละ 80 ไดเขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนา

3.2. เชิงคุณภาพ

นักเรียนไดเรียนรูการอยูรวมกัน สามารถนําความรูไปปรับใชรวมทั้งสามารถปฏิบัติตนไดถูกตอง

ตามทํานองคลองธรรมและเปนพลเมืองที่ดีของชาติในอนาคต

4. วิธีการดําเนินงาน

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1.ประชุมคณะทํางาน เพื่อวางแผนการทํางาน 10 ธ.ค.66 40,000 นางสุภาภรณ ปนแกว

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ 14 ธ.ค.66

3. จัดกิจกรรมคายคุณธรรม ม.ค.67 - มี.ค.67

4. ประเมินผล 31 ม.ีค.67

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 40,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมคายคุณธรรม

- คาพาหนะ

- คาอาหาร/ อาหารวาง

- คาวิทยากร

- คาอุปกรณและเอกสารอื่นๆ

- แบบประเมินผล

-

-

2,500

-

-

15,000

20,000

-

-

-

2000

500

40,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

40,000
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ หนวยงานภายนอกที่จัดกิจกรรม

แหลงเรียนรูทางธรรมชาติ สัตวปาและพันธุพืช ในทองถิ่น

8. การวัดและการประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6

รอยละ 80 ไดเขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะตามที่สถานศึกษา

กําหนด

-การลงทะเบียนเขารวม

กิจกรรม

-แบบลงทะเบียน

-แบบประเมินการเขารวม

กิจกรรม

2. นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจในการเขารวม

กิจกรรม

-ประเมินความพึงพอใจ -แบบประเมินความพึง

พอใจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

9.2 นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมคายคุณธรรม อยูในระดับ ดีขึ้นไป คิดเปนรอยละ 80

9.3 นักเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค และสามารถดํารงชีวิตอยู

ในสังคมไดอยางมีความสุข

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสุภาภรณ ปนแกว) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.04

โครงการ ทัศนศึกษา

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานวิชาการ (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นางสาวสุนิศา นิยมเดชา

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแกปญหา

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

ปจจุบันกระบวนการจัดการเรียนการสอน มุงสูความเปนมาตรฐานสากล เพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพเทียบเทา

มาตรฐานสากลหรือมาตรฐานของประเทศท่ีมีคุณภาพการศึกษาสูง โดยมีเปาหมายสําคัญในการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน

นอกจากการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนแลว นักเรียนควรไดรับประสบการณทางดานวิชาการจาก

การเขารวมกิจกรรมภายนอกหองเรียน โรงเรียนทาขามวิทยาคารจึงจัดใหมีกิจกรรมเพ่ิมเติมเพ่ือใหนักเรียนได

เรียนรูจากประสบการณจริงซ่ึงถือเปนสิ่งหนึ่งที่สําคัญ ในการเรียนรูทักษะการใชชีวิตของนักเรียน ทั้งดานการนํา

ความรูที่ไดเรียนจากหองเรียนนําไปปรับใชภายในชีวิตประจําวัน การแกปญหาเฉพาะหนาในสถานการณตางๆ

รวมถึงการปรับตัวและอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข ท้ังนี้งานทัศนศึกษาจึงจัดโครงการทัศนศึกษา ใหกับ
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นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 เพื่อใหนักเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูท่ีสําคัญและเปนประโยชนตอการ

เสริมสรางทักษะทางการศึกษาและประสบการณชีวิต เปดโลกทัศนใหกวางขึ้น และสามารถปรับตัวใหอยูรวมกับ

บุคคลสังคมไดอยางมีความสุข

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหนักเรียนไดเปดโลกทัศนใหกวางขึ้นและไดเรียนรูจากประสบการณจริง

2.2 เพื่อใหนักเรียนไดนําวิชาความรูที่ไดจากการศึกษาแหลงเรียนรูตางๆ ไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

2.3 เพื่อใหนักเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา และไดรับความรูใหมๆ เพื่อนํามาปรับใชใน

การเรียนในหองเรียนได

2.4 เพื่อใหนักเรียนรูจักปรับตัวใหอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 รอยละ 80 ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 เขารวมกิจกรรมทัศนศึกษา

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรมทัศนศึกษา

3.2.2 นักเรียนไดรับความรูและประสบการณที่สามารถนําไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ต.ค.66 - ครูสุนิศา นิยมเดชา

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) พ.ย.66 - ครูสุนิศา นิยมเดชา

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

ธ.ค.66 - ครูสุนิศา นิยมเดชา

4. การดําเนินงาน ( D )

- สํารวจสถานที่และแหลงเรียนรู

- ติดตอแหลงเรียนรู และสถานที่ตางๆ

- คํานวณรายจายและเวลาเดินทาง

- แจงนักเรียนและผูปกครองรับทราบ

- เสนอเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาฯ

- ดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม

ธ.ค.66- เม.ย. 67 - ครูสุนิศา นิยมเดชา

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมทัศนศึกษา ธ.ค.66 - เม.ย.67 60,000 ครูสุนิศา นิยมเดชา

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) เม.ย. 67 - ครูสุนิศา นิยมเดชา

6. ปรับปรุง ( A ) สรุป/รายงานโครงการ เม.ย. 67 - ครูสุนิศา นิยมเดชา
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 60,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมทัศนศึกษา

- คาพาหนะเดินทาง

- คาที่พัก

- 60,000 - 60,000 เงินพัฒนา

ผูเรียน

60,000

6. สถานที่ดําเนินการ

จังหวัดทางภาคใต ภาคกลาง ภาคตะวันตก ภาคอีสานและภาคเหนือของประเทศไทย

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สถานศึกษาหรือมหาวิทยาลัยหรือแหลงเรียนรูของรัฐหรือเอกชน

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนไดเปดโลกทัศนใหกวางขึ้นและไดเรียนรูจาก

ประสบการณจริง

2. นักเรียนไดนําวิชาความรูที่ไดจากการศึกษาแหลง

เรียนรูตางๆไปปรับใชในชีวิตประจําวันได

3. นักเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา และ

ไดรับความรูใหมๆ เพื่อนํามาปรับใชในการเรียนใน

หองเรียนได

4. นักเรียนรูจักปรับตัวใหอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข

ประเมิน

ประเมิน

ประเมิน

ประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริงและนําวิชาความรูที่ไดจากการศึกษาแหลงเรียนรูตาง ๆไป

ปรับใชในชีวิตประจําวันได

9.2 นักเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา และไดรับความรูใหมๆ เพื่อนํามาปรับใชในการเรียน

ในหองเรียนได

9.3 นักเรียนรูจักปรับตัวใหอยูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางสาวสุนิศา นิยมเดชา) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนงหัวหนางานบริหารงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนงรองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.05

โครงการ ท.ว.เกมส

แผนงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายซาฮีดัน มาฮะ

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

ปจจุบันกีฬาทุกชนิดไดแพรหลายในโรงเรียนและชุมชน จะสังเกตไดวานักเรียนใชสนามกีฬาของโรงเรียน

เลนกีฬาเกือบทุกประเภท การเลนกีฬานอกจากไดออกกําลังกายใหรางกาย มีสุขภาพที่ดี กีฬายิ่งมีบทบาทสําคัญ

ในการสรางความสามัคคี ปองกันยาเสพติด เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะดานกีฬา ตามความถนัดของตนเอง และ

ความตองการของชุมชน ผูปกครองเพ่ือใหนักเรียนไดแสดงออกดานกีฬาไดเต็มศักยภาพของแตละบุคคล ทาง

โรงเรียนจึงเห็นความสําคัญจึงจัดการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะดานกีฬา และ

ผูปกครองมามีสวนรวมแขงขันกีฬากับนักเรียน และครู
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การมีสุขภาพดี ถือเปนลักษณะอันพึงประสงคประการแรกของคนไทย แตปจจุบันสถานการณปญหา

สุขภาพและการสาธารณสุขไดเปล่ียนแปลงไปตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมี

พฤติกรรมสุขภาพที่ไมถูกตองของบุคคลตลอดจนปญหาสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพและทางสังคม ซ่ึงนับวัน

แนวโนมของปญหาเหลานี้ยอมมีความรุนแรงข้ึน ดังนั้นเพื่อใหผูเรียนไดมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ซึ่ง

เปนการวางรากฐานดานสุขภาพใหเขมแข็งดวยการเตรียมความพรอมเพื่อปองกันปญหาสุขภาพตั้งแตแรกเริ่ม

เพื่อใหผูเรียนสามารถเผชิญกับปญหาและสภาวการณที่คุกคามตอสุขภาพได

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ

2.2 เพื่อสรางความสามัคคี และมีน้ําใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย

2.3 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม

2.4 เพื่อสงเสริมใหมีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น

2.5 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดาน กีฬา/ นันทนาการตามจินตนาการ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

นักเรียน รอยละ 80 มีสุขภาพแข็งแรงและมีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่

พึ่งประสงคมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเอง รักการเรียน และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มี

ความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางมีสติสมเหตุผล มี

ความรูและทักษะท่ีจําเปนตามหลักสูตรสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานกีฬา นันทนาการ ตาม

จินตนาการ

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรงและมีสุนทรียภาพ มีความสามัคคี และมีน้ําใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ รู

อภัยมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึ่งประสงคมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตัวเอง รักการ

เรียน และพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมกีฬา

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) ตุลาคม 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ(P) พ.ย. - ธ.ค.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

พ.ค. - ม.ิย.67 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม
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กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการแขงขันกีฬาสีภายใน

โรงเรียน

ก.ค. – ส.ค. 67 34,200 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C ) กันยายน 2567 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

กันยายน 2567 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายสามารถ สังขวัดชุม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 34,200 บาท

ประเภทเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

ภาคเรียนที่ 1/2567

กิจกรรมการแขงขันกีฬาสีภายใน

- สีน้ําและสีนํ้ามัน ชุดรางวัล

ของที่ระลึกผูตัดสินกีฬา เกียรติ

บัตร เหรียญรางวัล

- อาหาร/เครื่องดื่ม นักเรียน

ปายไวนิล

- วงดุริยางค

- พิธีเปดสนาม

-

-

2,000

-

-

14,200

-

-

15,000

-

-

3,000

34,200 เงินพัฒนา

ผูเรียน

34,200

หมายเหตุ ใชเงินนอก 5,800 บาท

6. สถานที่ดําเนินการ

1. โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

2. นอกสถานที่ตามที่หนวยงานอื่นจัดกิจกรรม

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

หนวยงานภายนอกที่จัดกิจกรรมกรรมการสถานศึกษา โรงเรียน ชุมชน

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี
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8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายอยางสมํ่าเสมอ มีความสามัคคี และมีน้ําใจนักกีฬา

รูแพ รูชนะ รูอภัย มีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพ

ทางกายตามเกณฑมาตรฐาน ปองกันตนเองจากสิ่งเสพ

ติดใหโทษและหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะท่ีเส่ียงตอ

ความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ เห็น

คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยาง

เหมาะสม มีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น

รอยละ 80

แบบประเมิน

แบบสอบถาม

แบบบันทึก

แผนการจัดการเรียนรู

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ

9.2. นักเรียนมีความสามัคคี และมีน้ําใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย

9.3. นักเรียนเห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม

9.4. นักเรียนมีมนุษยสัมพันธที่ดีและใหเกียรติผูอื่น

9.5. นักเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานกีฬา

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายซาฮีดัน มาฮะ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครง การลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.06

โครงการ การพัฒนาการบริการดานการศึกษา

แผนงาน กลุมงานวิชาการ (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายนนทนรินทร ปนแกว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช2550 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 ไดกลาวถึงอุดมการณของการปฏิรูปการศึกษาวา สรางโอกาสใหคน

ไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตและสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และเจตนารมณของการศึกษาใหผูเรียนไดมี

โอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึงเทาเทียมกัน และสามารถพัฒนาศักยภาพอยางเต็มความสามารถจนเกิด

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ใหเปนคนเกง คนดี และมีความสุข ในการใชชีวิตในสังคมและตามหลักสูตร

แกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ไดกําหนดใหกิจกรรมแนะแนวเปนสวนหนึ่งของกิจกรรม พัฒนา

ผูเรียนที่มุงเนนการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเองรักและเห็นคุณคาในตนเอง และ ผูอื่น รูจักพ่ึงตนเองมี

ทักษะแสวงหาความรูและขอมูล สารสนเทศนํามาใชในการวางแผน การเรียน การประกอบอาชีพ การดําเนินชีวิต

และสังคมสามารถพัฒนาบุคลิกภาพและปรับตัว อยูในสังคมไดอยางมีความสุข มีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริตมีคานิยม

ที่ดี มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ
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ภารกิจหลักของโรงเรียน คือ การพัฒนานักเรียนใหมีคุณภาพตามจุดหมายของหลักสูตร และการที่จะ

พัฒนานักเรียนดังกลาวสิ่งสําคัญคือ การรูจักนักเรียนอยางถูกตอง “การแนะแนว” จึงเปนกระบวนการและเปน

งานที่จะทําใหครูทุกคนไดรูจักนักเรียนสรางโอกาสทางการศึกษา ใหกับผูเรียน และสามารถชวยนักเรียนไดอยาง

ถูกตองเพื่อใหงานแนะแนวของโรงเรียนสามารถ ดําเนินกิจกรรมไดตามวัตถุประสงคจึงจัดทําโครงการบริการทาง

การศึกษาข้ึนเพ่ือชวยเหลือ นักเรียนไดมีโอกาสพัฒนาโลกทัศนทางดานการศึกษามีโอกาสไดรับประสบการณและ

ความรูใหมๆ จนสามรรถเลือกแนวทางในการศึกษาและเลือกประกอบอาชีพตามศักยภาพของตนเอง และอยูใน

สังคมไดอยางเปนสุข

2.วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

2.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีความพรอมในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ

2.3 เพื่อใหนักเรียนมีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

2.4 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

2.5 เพื่อสงเสริมใหครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีความรู เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานตองานอาชีพ

3.1.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 รอยละ 80 มีความพรอมใน

การศึกษาตอและประกอบอาชีพ

3.1.3 นักเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็น

และอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

3.1.4 นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรูและเขาใจ สามารถปองกันตนเองจากสภาวะหรือ

สถานการณที่มีความเส่ียง

3.1.5 นักเรียนรอยละ 80 เขาใจและยอมรับในความแตกตางทางวัฒนธรรมเชื้อชาติ ศาสนา

สามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข

3.1.6 ครูรอยละ 80 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข
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3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีความรู เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐานตองานอาชีพ มีความพรอมในการศึกษา

ตอและประกอบอาชีพ

3.2.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูนํา มีจิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยู

รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

3.2.3 นักเรียนมีทักษะการปองกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณที่มีความเสี่ยง

3.2.4 นักเรียนเขาใจและยอมรับในความแตกตางทางวัฒนธรรมเชื้อชาติ ศาสนา สามารถอยู

รวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข

3.2.5 ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม

การเรียนรูอยางมีความสุข

4. วิธีดําเนินงาน

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัต(ิp) ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ (p) พ.ย. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดําเนินงาน พ.ย. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

กิจกรรมที่ 1 แนะแนวสัญจร

- แนะแนวนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ

- รับนักเรียน ม.1และ ม.4 ปการศึกษา 2567

ม.ค. -ม.ีค 67

ม.ีค.-พ.ค 67

10,210 นายนนทนรินทร ปนแกว

น.ส.สุนิศา นิยมเดชา

นางสุภาภรณ ปนแกว

กิจกรรมที่ 2 บริการแนะแนว 5 ดาน พ.ย.66 - ก.ย.67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

นางสุภาภรณ ปนแกว

กิจกรรมที่ 3 ทุนปจจัยพื้นฐานนักเรียน พ.ย.66 - ก.ย.67 - ครูฟารานัส กาซอ

กิจกรรมที่ 4 ทุนเสมอภาค พ.ย.66 - ก.ย.67 - นางนาญีเราะ โซะ

กิจกรรมที่ 5 จัดซื้อชุดพละสําหรับนักเรียน ม.1,ม.4 พ.ย.66 - ก.ย.67 (50,000) นางฟารานัส กาซอ

4.ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (c) ก.ย. 67 - นายนนทนรินทร ปนแกว

5.ปรับปรุง

สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม และเสนอฝายแผน

ก.ย. 67 - นายนนทนรินทร ปนแกว
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5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 60,210.- บาท

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป 10,210 บาท

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน บาท

 เงินรายไดสถานศึกษา (50,000) บาท

 อื่นๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 แนะแนวสัญจร

-แนะแนวในเขตพื้นที่บริการ

- รับนักเรียนม.1และม.4 ป

การศึกษา 2567

- ปายไวนิล ปากกา แกวน้ํา

-

2,000

8,210

10,210 เงินอุดหนุน 10,210

2 กิจกรรมที่ 2 บริการแนะแนว 5

ดาน

- - - - - -

3 กิจกรรมที่ 3 ปจจัยพื้นฐาน - - - - - -

4 กิจกรรมที่ 4 ทุนเสมอภาค - - - - - -

5 กิจกรรมที่ 5 จัดซื้อชุดพละสําหรับ

นักเรียน ม.1, ม.4

- - 50,000 50,000 รายได

สถานศึกษา

50,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการและพื้นที่ใกลเคียง

8. การวัดและการประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 นักเรียนรอยละ 80 มีความรู เจตคติที่ดี และทักษะพื้นฐาน

ตองานอาชีพ

2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6

รอยละ 80 มีความพรอมในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ

สํารวจ แบบสํารวจ
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

3 นักเรียนรอยละ 80 มีความรับผิดชอบมีวินัยมีภาวะผูนํา มี

จิตอาสา ยอมรับความคิดเห็นและอยูรวมกับคนอื่นอยางมี

ความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่น

4 นักเรียนรอยละ 80 มีทักษะชีวิต โดยรูและเขาใจ สามารถ

ปองกันตนเองจากสภาวะหรือสถานการณที่มีความเสี่ยง

5 นักเรียนรอยละ 80 เขาใจและยอมรับในความแตกตาง

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 นักเรียนศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้นและประกอบอาชีพสุจริต

9.2 นักเรียนมีภาวะผูนํา ผูตาม ตามสถานการณ

9.3 นักเรียนมีทักษะในการดําเนินชีวิตดานตาง ๆ

9.4 นักเรียนสามารถอยูรวมกันในโรงเรียนและสังคมไดอยางมีความสุข

9.5 นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางมีความสุข

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนนทนรินทร ปนแกว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.07

โครงการ โครงการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน (สนับสนุนการควบคุมความเส่ียง)

แผนงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (งานกิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายสามารถ สังขวัดชุม

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

ยุทธศาสตร สพม.ปน

ยุทธศาสตรที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตรที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21

กลกลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

1. หลักการและเหตุผล

ในปจจุบันเปนท่ีตระหนักดีวาสังคมไดแปรเปล่ียนไปมากนักเรียนตองมีการปรับตัวอยางรวดเร็วและ

ตอเน่ืองอันกอใหเกิดปญหาติดตามสําหรับนักเรียนท่ีไมสามารถปรับตัวไดทัน การแกปญหาท่ีดีท่ีสุดคือการปองกัน

มิใหปญหาเกิดข้ึน ดวยเหตุนี้โรงเรียนจึงจัดทําโครงการความรวมมือระหวางครูและผูปกครองและผูมีสวนไดสวน

เสียในการกํากับดูแลนักเรียนใหมีพฤติกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูเพื่อใหโรงเรียนสามารถชวยเหลือนักเรียนดานตางๆ

จะไดสรางภูมิคุมกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตนักเรียนใหสามารถดํารงชีวิตอยางมีคุณคาตอตนเองและสังคม

ปลอดภัยจากวิกฤตทั้งมวล จึงทําโครงการนี้ขึ้นมาเพื่อใหมีการเยี่ยมบาน ประชุมผูปกครองนักเรียน ระดมทุนจาก

แหลงตางๆเพื่อชวยนักเรียน
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2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรูความเขาใจ ระเบียบวินัย และรักษา

กฎระเบียบของโรงเรียน สามารถเปนแบบอยางใหกับนักเรียนได

2.2 เพื่อสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียน

2.3 เพื่อสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียนได

2.4 เพื่อลดจํานวนนักเรียนที่มีความเส่ียงในพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคดานตาง ๆ

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือและพัฒนาดานสุขภาพกายสุขภาพจิต และ

สภาพแวดลอมทางสังคมอยางทั่วถึง

3.1.2 นักเรียนทุกคนไดรับการสงเสริมพัฒนาปองกันแกไขปญหาทางดานการเรียนรูและดาน

พฤติกรรมเสี่ยง ความสามารถพิเศษมีทักษะทางดานสังคมปรับตัวและอยูในสังคมใชหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงไดอยางมีความสุข

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา เปนคนดี คนเกง และสามารถอยูใน

สังคมไดอยางมีความสุข

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ( Plan ) แตงตั้งคําสั่งประชุมกรรมการ 1-31 ตุลาคม 66 - นายนิวัติ กลับกลาย

2. การดําเนินงาน ( Do )

กิจกรรมที่ 1 จัดทําคูมือนักเรียนและผูปกครองทาง

เว็บไซตของโรงเรียน
ตุลาคม 66 - นายนิวัติ กลับกลาย

กิจกรรมที่ 2 ท.ว.อวด(ความ)ดี

- กิจกรรมอบรมนักเรียน (วันศุกร)

- กิจกรรม show ดีมีสาระ(กลุมสาระฯ ตางๆ)

ต.ค.66 - ก.ย.67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแกไขพฤติกรรมไมพึงประสงค

ของนักเรียน

- ครูบอดี้การด - มาเรียนตรงเวลา

- มีวินัยในตนเอง - รักความสะอาด

ต.ค.66 – ก.ย.67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสงเสริมความเปนระเบียบของ

บุคลิกภาพของนักเรียน (การแตงกาย ทรงผม เล็บ)

ต.ค.66 – ก.ย.67 - นายสามารถ สังขวัดชุม



230

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

กิจกรรมที่ 5 คนดีศรี ท.ว

- นักเรียนปะพฤติดี มีวินัย จิตอาสา ของโรงเรียน

(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง/นักเรียน 3 คน)

ก.พ.67 - ก.ย. 67 500 นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 6 ของหายไดคืน

- มอบเกียรติบัตรนักเรียนซื่อสัตย

ต.ค.66 – ก.ย.67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

กิจกรรมที่ 7 การติดตามนักเรียน

- แบบบันทึกการติดตาม

พ.ย.66 - พ.ค.67 - นางฟาราหนัส กาซอ

3.ประเมินผลโครงการ/ กิจกรรม (C) กันยายน 67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

4. ปรับปรุง ( A )

สรุป / รายงานโครงการ 2 เลม

กันยายน 67 - นายสามารถ สังขวัดชุม

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 500 บาท (ถั่วเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา
 อื่น ๆ

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1

จัดทําคูมือนักเรียนและผูปก ครอง

ทางเว็บไซตของโรงเรียน

- - - - - -

2 กิจกรรมที่ 2 ท.ว.อวด(ความ)ดี

- กิจกรรมอบรมนักเรียน(วันศุกร)

- กิจกรรม show ดีมีสาระ

(กลุมสาระฯ ตางๆ )

- - - - - -

3 กิจกรรมที่ 3

กิจกรรมแกไขพฤติกรรมไมพึง

ประสงคของนักเรียน

- - - - - -

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสงเสริมความ

เปนระเบียบของของบุคลิกภาพ

ของนักเรียน(การแตงกาย ทรงผม

เล็บ)

- - - - - -
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

5 กิจกรรมที่ 5 คนดีศรี ท.ว

- ของรางวัลสําหรับนักเรียน

- - 500 500 เงินพัฒนา

ผูเรียน

500

6 กิจกรรมที่ 6 ของหายไดคืน

- เกียรติบัตรนักเรียน

- - - - - -

7 กิจกรรมที่ 7 การติดตามนักเรียน

- แบบบันทึกการติดตาม

- - - - - -

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

7.2 องคกร หนวยงานในพื้นที่อําเภอปะนาเระ

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. รอยละของนักเรียนที่มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอัน

พึงประสงคของโรงเรียน

2. รอยละของนักเรียนที่ปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของ

โรงเรียนได

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรูความ

เขาใจ ระเบียบวินัย และรักษากฎระเบียบของโรงเรียน

สามารถเปนแบบอยางใหกับนักเรียนได

4. จํานวนนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงดาน ยาเสพติด

ลดลง

ประเมินนักเรียน

สัมภาษณนักเรียน

นิเทศ/ติดตาม

สรุปโครงการ

แบบประเมิน

แบบสัมภาษณ

แบบนิเทศ/ติดตาม

แบบสรุปโครงการ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความรูความเขาใจ ระเบียบวินัย และรักษากฎระเบียบของ

โรงเรียน สามารถเปนแบบอยางใหกับนักเรียนได

9.2 นักเรียนมีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงคของโรงเรียน

9.3 นักเรียนใหปฏิบัติตามกฎระเบียบวินัยของโรงเรียน

9.4 จํานวนนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงทางดานยาเสพติดลดลง
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายสามารถ สังขวัดชุม) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.08

โครงการ คายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (กิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายนิวัติ กลับกลาย

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 มกราคม 2567 - 31 มีนาคม 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

การจัดการศึกษาเพื่อใหครอบคลุมทุกกลุมประสบการณ เพ่ือตอบสนองหลักสูตรและแผนการศึกษา

แหงชาติ เพ่ือใหนักเรียน เกง ดี มีสุข และมีความสุขกับการเรียนทางโรงเรียนจะตองจัดการเรียนการสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรูอยางมีคุณภาพโดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผูเรียน นักเรียนทุกคนตองไดรับการเรียนรูอยางท่ัวถึง

โดยทางโรงเรียนเปนผูจัดตอบสนองผูเรียน ดังนั้นกิจกรรมเขาคายลูกเสือนักเรียนทุกคน ตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปที่

1-6 ของโรงเรียนจะตองเขารวมในกิจกรรมเขาคายลูกเสืออยางทั่วถึงทุกคน เพราะเปนกิจกรรมที่สงเสริมในดาน

ความสามัคคี มีระเบียบวินัย จิตสาธารณะ จึงเหมาะสมที่ตองจัดกิจกรรมใหแกผูเรียน

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหนักเรียนเขาคายทํากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี

2.2 เพื่อใหนักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพื่อสวนรวม

2.3 เพื่อใหนักเรียนนําความรูจากการเขาคายไปปรับใชในชีวิตประจําวัน
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3. เปาหมาย

3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 ทุกคนที่เรียนกิจกรรมลูกเสือไดเขาคายพักแรม

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ

3.2.1 นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ขั้นเตรียมการ

1.1. จัดประชุมผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อ ชี้แจง

ขอบขายการทํางาน และจัดทําปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน

1.2. มอบหมายผูรับผิดชอบ

พฤศจิกายน 66 - นายนิวัติ กลับกลาย

นายสามารถ สังขวัดชุม

นายกฤษกร จีรัง

2. ขั้นดําเนินการ

กิจกรรมเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

- กิจกรรมการประกอบอาหาร

- กิจกรรมการเดินทางไกล

- กิจกรรมการผจญภัย

- กิจกรรมการนันทนาการ

- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน

ม.ค.67 - ก.พ.67 35,000 นายนิวัติ กลับกลาย

และผูบังคับบัญชา

ลูกเสือ

3. ขั้นประเมินผล

3.1 แบบประเมินโครงการ

3.2 สรุปและประเมินผล

31 มีนาคม 67 - นางยุพิน วงศจันทร

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 35,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรม คายพักแรมลูกเสือ

เนตรนารี

-คาอาหาร ลส - นน

-คาน้ําดื่ม 75 ขวด

-น้ําแข็ง 50 กระสอบ

-คาหลอดไฟ 5 หลอด

-เชือกขนาด 5 มม.

-ไวนิล ขนาด 2×3 ตร.ม.

-

30,150

-

-

-

-

-

-

900

1,000

-

-

-

-

-

-

1,500

800

650

30,150

900

1,000

1,500

800

650

เงินพัฒนา

ผูเรียน

35,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 อําเภอปะนาเระ

7.2 องคกรปกครองสวนทองถิ่น

7.3 ชุมชนที่เกี่ยวของ

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

- ผูบังคับบัญชาลูกเสือและลูกเสือ เนตรนารี โรงเรียนทา

ขามวิทยาคาร ไดเขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรมอยางมี

ความสุข

- สังเกตพฤติกรรม

- สังเกตการดําเนินงาน/

กิจกรรม

- การเขารวมกิจกรรม

- แบบสอบถาม

- แบบสังเกต พฤติกรรม

-แบบบันทึกการเขาฐาน

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 ลูกเสือ เนตรนารี ทุกคนเขาคายทํากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี

9.2 ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพื่อสวนรวม

9.3 ลูกเสือ เนตรนารี นําความรูจากการเขาคายไปปรับใชในชีวิตประจําวัน
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิวัติ กลับกลาย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.09

โครงการ โครงการนํารองหลักสูตรลูกเสือวิสามัญ

กลุมงาน กลุมงานบริหารงานทั่วไป (กิจการนักเรียน)

ผูรับผิดชอบ นายนิวัติ กลับกลาย

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

1. หลักการและเหตุผล

สืบเนื่องจากสํานักงานลูกเสือแหงชาติ ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรลูกเสือ 4 ประเภทใหมีความทันสมัย

เพื่อใหหลักสูตรลูกเสือเกิดการรับรูของสาธารณชนเพื่อใหสอดคลองตามพระราชบัญญัติลูกเสือ พ.ศ.2551 มาตรา

8 กําหนดวา คณะลูกเสือแหงชาติ มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาลูกเสือทั้งทางกาย สติปญญา จิตใจ และ ศีลธรรม ให

เปนพลเมืองดี มีความรับผิดชอบ และชวยสรางสรรคสังคมใหเกิดความสามัคคี และมี ความเจริญกาวหนา ทั้งนี้

เพื่อความสงบสุข และความมั่นคงของประเทศชาติและมาตรา 9 ไดกําหนดใหกระทรวงศึกษาธิการ มีหนาที่

สงเสริม สนับสนุนของคณะลูกเสือแหงชาติ

สํานักงานลูกเสือแหงชาติไดมอบหมายใหโรงเรียนทาขามวิทยาคารเปนโรงเรียนนํารองการใชหลักสูตร

ลูกเสือวิสามัญและสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินการจัดกิจกรรม โรงเรียนทาขามวิทยาคาร จึงไดจัดทํา

โครงการนี้ขึ้น
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2. วัตถุประสงค

2.1 โรงเรียนไดจัดทําแผนการจัดกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”

2.2 ลูกเสือ เนตรนารีไดรับฝกอบรมตามแผนการจัดกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”

2.3 โรงเรียนไดวิเคราะหผลการใชหลักสูตรลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”

3. เปาหมาย

3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ

3.1.1 ลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ ไดรับการฝกอบรมตามหลักสูตรนํารอง 100 %

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ

3.2.1 ลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญไดรับการฝกอบรมตามวัตถุประสงคของลูกเสือแหงชาติ

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. ขั้นเตรียมการ

1.1. จัดประชุมวางแผนจัดทําโครงสรางหลักสูตร

1.2. มอบหมายผูรับผิดชอบ (คําส่ังของโรงเรียน)

ตุลาคม 66

พฤศจิกายน 66

-

-

นายนิวัติ กลับกลาย

นายสามารถ สังขวัดชุม

นายกฤษกร จีรัง

2. ขั้นดําเนินการ

2.1 สนับสนุนเครื่องแบบลูกเสือใหกับลูกเสือใหม

2.2 จัดทําเอกสารหลักสูตร

2.3 จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน

พฤศจิกายน 66

พฤศจิกายน 66

พ.ย.66 - ก.ย.67

4,000

2,000

3,000

นายนิวัติ กลับกลาย

และผูบังคับบัญชา

ลูกเสือ

3. ขั้นประเมินผล

3.1 แบบรายงานกิจกรรม

3.2 สรุปและประเมินผล

กันยายน 67 1,000 นายกฤษกร จีรัง

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 10,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ



239

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 สนับสนุนเครื่องแบบลูกเสือใหกับ

ลูกเสือใหม

- เครื่องแบบลูกเสือ

- - 4,000 4,000 เงินอุดหนุน 4,000

2 จัดทําเอกสารหลักสูตร

- กระดาษ A4, หมึกพิมพ

- - 2,000 2,000 เงินอุดหนุน 2,000

3 จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน

- กระดาษ A4, หมึกพิมพ ,ปากกา,

สี ,เชือก, ไม

- - 3,000 3,000 เงินอุดหนุน 3,000

4 แบบรายงานกิจกรรม

- กระดาษ A4, หมึกพิมพ

- - 1,000 1,000 เงินอุดหนุน 1,000

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

7.1 สํานักงานลูกเสือแหงชาติ

7.2 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

7.3 ชุมชนที่เกี่ยวของ

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 ลูกเสือ เนตรนารี มีระเบียบวินัย

2 ลูกเสือ เนตรนารี เขาเรียนตามโครงสรางหลักสูตรที่

กําหนด

3 หลักสูตรมีความถูกตองสมบูรณสอดคลองกับความ

ตองการของผูเรียน

- สังเกตพฤติกรรม

- ประเมินผลการจัดกิจกรรม

- ประเมินความพึงพอใจ

- แบบสังเกต

- แบบประเมินการจัด

กิจกรรม

-แบบประเมินความพึง

พอใจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงเรียนจัดทําแผนการจัดกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”เสร็จสิ้นเรียบรอย

9.2 ลูกเสือ เนตรนารีเขารับฝกอบรมตามแผนการจัดกิจกรรมของลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”

9.3 โรงเรียนมีการวิเคราะหผลการใชหลักสูตรลูกเสือวิสามัญ “สถานศึกษานํารอง”
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ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิวัติ กลับกลาย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คนร.10

โครงการ บริการทางการศึกษา/รับนองมาเรียน

แผนงาน กลุมงานวิชาการ ( กิจการนักเรียน )

ผูรับผิดชอบ นายนนทนรินทร ปนแกว

ลักษณะของโครงการ โครงการตอเนื่อง

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567

ประเด็นยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 2 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผูเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 1 : คุณภาพของผูเรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1.หลักการและเหตุผล

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2550 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช

2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 ไดกลาวถึงอุดมการณของการปฏิรูปการศึกษาวา สรางโอกาส

ใหคนไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตและสรางสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และเจตนารมณของการศึกษาให

ผูเรียนไดมีโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียมกันและสามารถพัฒนาศักยภาพอยางเต็มความสามารถจนเกิด

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียนใหเปนคนเกง คนดี และมีความสุข ในการใชชีวิตในสังคม และตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ ไดกําหนดใหกิจกรรมแนะแนวเปนสวนหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ท่ีมุงเนนการสงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหรูจักตนเอง รักและเห็นคุณคาในตนเองและผูอื่น รูจักพ่ึงตนเองมีทักษะ

แสวงหาความรูและขอมูล สารสนเทศ นํามาใชในการวางแผนการเรียน การประกอบอาชีพ การดําเนินชีวิตและ
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สังคม สามารถพัฒนาบุคลิกภาพและปรับตัวอยูในสังคมไดอยางมีความสุข มีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริตมีคานิยมท่ีดี

มีวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ

ปจจุบันมีนักเรียนจํานวนมากที่เขามาเรียนที่โรงเรียนทาขามวิทยาคาร ทั้งที่มีบานอยูใกลและไกลโรงเรียน

รวมถึงผูปกครองมีภารกิจในการทํางาน ไมสามารถมารับสงนักเรียนได ทางโรงเรียนจึงจัดโครงการบริการรถรับ-สง

นักเรียน เพื่อใหเกิดความสะดวก และปลอดภัยแกตัวนักเรียน รวมถึงการแบงเบาภาระของผูปกครอง

2.วัตถุประสงค

2.1 เพื่อใหนักเรียนสามรถมาโรงเรียนดวยความสะดวก และปลอดภัย

2.2 เพื่อแบงเบาภาระของผูปกครอง

3.เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนใชบริการ 90 คน

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียนทาขามวิทยาคารมีการจัดบริการรถรับ-สงนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด

3.2.2 มีการบริการรถรับ-สงนักเรียน ใหกับผูปกครองที่มีความประสงคใหนักเรียนเดินทางกับรถรับสง

เกิดความพึงพอใจในความสะดวกและปลอดภัยในการใชบริการ

4.วิธีดําเนินงาน

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัต(ิp) ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ(p) ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินงาน(p)

ต.ค. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

4.การดําเนินงาน(d)

- รถรับ - สงนักเรียน

พ.ย.66 - ก.ย.67 300,000 นายนนทนรินทร ปนแกว

5.ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม(c) ก.ย. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

6.ปรับปรุง สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม และเสนอ

ฝายแผน

ก.ย. 66 - นายนนทนรินทร ปนแกว

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 300,000 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 อื่นๆ
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ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 รถรับ - สงนักเรียน 300,000 เงินอุดหนุน 300,000

6.สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร

7.หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8.การวัดและการประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1 นักเรียนรอยละ 100 มีความความพึงพอใจในความ

สะดวกและปลอดภัยในการใชบริการ

สํารวจ แบบสํารวจ

9.ผลที่คาดวาจะไดรับ

1 นักเรียนสามารถมาโรงเรียนดวยความปลอดภัย

2) ผูปกครองมีความพึงพอใจในความสะดวกและปลอดภัย

3) นักเรียนสามรถมาโรงเรียนทันเวลา

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนนทนรินทร ปนแกว) (นายกฤษกร จีรัง)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานวิชาการ

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

งานกิจการนักเรียน

ที่

กลุมงาน
จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ทุนจิตต

ภักดี

รายได

สถาน
ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
งานกิจการนักเรียน วิชาการ คุณธรรม

ทัศน

ศึกษา
ICT

คนร.01 โครงการสงเสริมประชาธิปไตย

กิจกรรมที่ 1 พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย 3,200 - - - - - - - 3,200

กิจกรรมที่ 2 สานสัมพันธพี่นอง ทว. 5,000 - - - - - - - 5,000

กิจกรรมที่ 3 ท.ว. ทันสื่อทันสมัย 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 4 ตลาดนัดโรงเรียน 1,000 - - - - - - - 1,000

คนร.02 โครงการหองเรียนสีขาว

กิจกรรมที่ 1 รณรงคตอตานยาเสพติด 2,000 - - - - - - - 2,000

กิจกรรมที่ 2 คัดกรองกลุมเสี่ยง - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 ประกวดหองเรียนสีขาว 1,000 - - - - - - - 1,000

กิจกรรมที่ 4 TO BE NUMBER ONE - - - - - - - 2,589.78 2,589.78

คนร.03 โครงการคายคุณธรรม

กิจกรรมที่ 1 คายคุณธรรม - - 40,000 - - - - - 40,000

คนร.04 โครงการทัศนศึกษา

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมทัศนศึกษา - - - 60,000 - - - - 60,000

คนร.05 โครงการ ท.ว. เกมส

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน - 34,200 - - - - - - 34,200
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คนร.06 โครงการพัฒนาการบริการดานการศึกษา

กิจกรรมที่ 1 แนะแนวสัญจร 10,210 - - - - - - - 10,210

กิจกรรมที่ 2 บริการแนะแนว 5 ดาน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 ปจจัยพื้นฐาน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 4 ทุนเสมอภาค - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 จัดซื้อชุดพละสําหรับนักเรียน ม.1, ม.4 - - - - - - 50,000 - 50,000

คนร.07 โครงการพัฒนาพฤติกรรมนักเรียน

กิจกรรมที่ 1 จัดทําคูมือนักเรียนและผูปก ครองทางเว็บไซตของโรงเรียน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 2 ท.ว.อวด(ความ)ดี - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแกไขพฤติกรรมไมพึงประสงคของนักเรียน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมสงเสริมความเปนระเบียบของบุคลิกภาพของนักเรียน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 5 คนดีศรี ท.ว - - 500 - - - - - 500

กิจกรรมที่ 6 ของหายไดคืน - - - - - - - - -

กิจกรรมที่ 7 การติดตามนักเรียน - - - - - - - - -

คนร.08 โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

กิจกรรมที่ 1 คายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี - - 35,000 - - - - - 35,000

คนร.09 โครงการนํารองหลักสูตรลูกเสือวิสามัญ

กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนเครื่องแบบลูกเสือใหกับลูกเสือใหม 4,000 - - - - - - - 4,000

กิจกรรมที่ 2 จัดทําเอกสารหลักสูตร 2,000 - - - - - - - 2,000

กิจกรรมที่ 3 จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 3,000 - - - - - - - 3,000

กิจกรรมที่ 4 แบบรายงานกิจกรรม 1,000 - - - - - - - 1,000

คนร.10 โครงการบริการทางการศึกษา/รับนองมาเรียน

กิจกรรมที่ 1 รถรับ - สงนักเรียน 300,000 - - - - - - - 300,000

รวม 333,410 34,200 75,500 60,000 50,000 2,589.78 555,699.78
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สรุปงบประมาณ กลุมงานกิจการนักเรียน

ประเภทเงิน
จํานวนเงิน

วิชาการ บริหารทั่วไป กิจการนักเรียน

1. เงินอุดหนุน 310,210 23,200 333,410

2. เงินพัฒนาผูเรียน

2.1. วิชาการ

2.2. คุณธรรม

2.3. ทัศนศึกษา

2.4. ICT

60,000

-

-

60,000

-

109,700

34,200

75,500

-

-

169,700

34,200

75,500

60,000

-

3. เงินหนังสือเรียน - - -

4. เงินอุปกรณการเรียน - - -

5. เงินเครื่องแบบนักเรียน - - -

6. เงินรายไดสถานศึกษา 50,000 - 50,000

7. เงินปจจัยพื้นฐาน - - -

8. เงินทุนจิตตภักดี - - -

9. เงินกองทุน กยศ. - - -

10. เงิน To Be Number One - 2,589.78 2,589.78

รวมงบประมาณ ป 2567 จํานวน 420,210 135,489.78 555,699.78
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งบประมาณเหลื่อมป

ลําดับที่ โครงการ
จํานวน

งบประมาณ
ผูรับผิดชอบ

คงป.01 โครงการพัฒนาปรับปรุงโรงอาหาร 116,900 นางอมาณีย บัวเชย

คงป.02 ปรับภูมิทัศน สรางบรรยากาศที่นาอยู 51,715 นายซาฮีดัน มาฮะ

รวม 168,615 บาท
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คงป.01

โครงการ โครงการพัฒนาปรับปรุงโรงอาหาร

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

รับผิดชอบ นางอมาณีย บัวเชย

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน 2566

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกําหนดใหโรงเรียนเปนสถานศึกษาที่ใหการศึกษาแก

นักเรียน เพื่ออบรมบมนิสัยใหนักเรียนเปนผูมีความรูควบคูคุณธรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ภูมิ

ทัศนและแหลงเรียนรูในโรงเรียนเปนสิ่งจําเปนอีกประการหน่ึงท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก

เพราะ จะมีผลตอการพัฒนาการทางดาน รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือน

บานหลังท่ีสองของนักเรียน ซึ่งตองใชชีวิตเพ่ือหาประสบการณในวันหน่ึงๆ มากกวาอยูท่ีบาน จึงตองเอาใจใสดูแล

เปนพิเศษ การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหมีบรรยากาศที่ดี เหมาะสมและลดภาวะท่ีเปนพิษ เพื่อรางกาย

พัฒนาจิตใจ สติปญญาของนักเรียนใหดีที่สุด

โรงอาหารของโรงเรียนทาขามวิทยาคารประสบปญหาการคุกคามจากหมาจรจัด ท่ีเขาคุยเศษอาหารจาก

ถังขยะในโรงอาหาร ทําใหไมถูกสุขลักษณะ และอาจเปนอันตรายตอการเจริญเติบโตของรางกาย สุขภาพ อนามัย

และการดํารงชีวิตของผูบริโภค สภาพแวดลอมภายในและภายนอกโรงอาหารตองสะอาดและถูกสุขลักษณะ โตะ

และอุปกรณตาง ๆ ตองอยูในสภาพดีและปลอดภัย

2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู

2.2 เพื่อสงเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

2.3 เพื่อปรับปรุงแหลงเรียนรูใหมีระบบใชงานใหมีประสิทธิภาพ

2.4 เพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ใหเหมาะตอการใหบริการ นักเรียน บุคลากร และชุมชน
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3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นักเรียนและบุคลากรมีความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียน

รอยละ 80

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอกาจัดการเรียนรู สําหรับ

นักเรียน บุคลากร และชุมชน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ (P) 5 ต.ค.66 - นางอมาณีย บัวเชย

2.จัดทําคําส่ังแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ(P) 12 ต.ค. 66 - นางอมาณีย บัวเชย

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ (P)

15 ต.ค. 66 - นางอมาณีย บัวเชย

4. การดําเนินงาน (D)

กิจกรรมที่ 1 ทํารั้วกั้นรอบโรงอาหาร

20 ต.ค.66 –

30 พ.ย.66

86,900 นางอมาณีย บัวเชย

นายเดชา อาแว

กิจกรรมที่ 2 ซอมแซมโตะ เกาอี้ โรงอาหาร 20 ต.ค.66 –

30 พ.ย.66

30,000 นางอมาณีย บัวเชย

นายเดชา อาแว

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม (C) ธ.ค. 66 - นางอมาณีย บัวเชย

6. ปรับปรุง (A)

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ธ.ค. 66 - นางอมาณีย บัวเชย

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 116,900 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 งบเหลื่อมป

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1 กิจกรรมที่ 1 ทํารั้วกั้นรอบโรง

อาหาร

- 86,900 86,900 งบเหลื่อมป 86,900

2 กิจกรรมที่ 2 ซอมแซมโตะ เกาอี้

โรงอาหาร

- 30,000 30,00 งบเหลื่อมป 30,000
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6. สถานที่ดําเนินการ

โรงอาหารโรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี

7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1. โรงอาหารสะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอํานวยความ

สะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี สภาพแวดลอม

รมรื่น

2. โรงอาหารมีรั้วรอบโรงอาหาร

3. โรงอาหารมีโตะ เกาอี้ เพียงพอตอจํานวนนักเรียน

- ประเมินความพึงพอใจ

- บันทึกขอมูลกิจกรรม

- แบบประเมินความ

พึงพอใจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 โรงอาหารสะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอํานวยความสะดวกพอเพียง อยูในสภาพใชการไดดี

สภาพแวดลอมรมรื่น

9.2 โรงอาหารมีรั้วรอบโรงอาหาร

9.3 โรงอาหารมีโตะ เกาอี้ เพียงพอตอจํานวนนักเรียน

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นางอมาณีย บัวเชย) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร

ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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คงป.02

โครงการ ปรับภูมิทัศน สรางบรรยากาศที่นาอยู

กลุมงาน บริหารงานทั่วไป

รับผิดชอบ นายซาฮีดัน มาฮะ

ลักษณะของโครงการ โครงการใหม

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 พฤศจิกายน 2566

ยุทธศาสตร สพฐ.

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

ยุทธศาสตร สพม.ปตตานี

ยุทธศาสตรที่ 1 : สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ

กลยุทธโรงเรียน

กลยุทธที่ 3 : พัฒนากระบวนการเรียนรู

สนองมาตรฐาน สพฐ.

มาตรฐานที่ 2 : กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

มาตรฐานที่ 3 : กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 ไดกําหนดใหโรงเรียนเปนสถานศึกษาที่ใหการศึกษาแก

นักเรียน เพ่ืออบรมบมนิสัยใหนักเรียนเปนผูมีความรูควบคูคุณธรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ภูมิ

ทัศนและแหลงเรียนรูในโรงเรียนเปนสิ่งจําเปนอีกประการหน่ึงท่ีมีผลตอการจัดการเรียนการสอนเปนอยางมาก

เพราะจะมีผลตอการพัฒนาการทางดาน รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม โรงเรียนเปรียบเสมือนบาน

หลังท่ีสองของนักเรียน ซึ่งตองใชชีวิตเพื่อหาประสบการณในวันหนึ่งๆ มากกวาอยูท่ีบาน จึงตองเอาใจใสดูแลเปน

พิเศษ การจัดสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหมีบรรยากาศที่ดี เหมาะสม และลดภาวะที่เปนพิษ เพื่อพัฒนา

รางกาย จิตใจ สติปญญาของนักเรียนใหดีที่สุด

ดังนั้นจึงจําเปนจะตองซอมแซม พัฒนา ปรับปรุงใหพรอมใชงาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับ

ความตองการของโรงเรียน และชุมชนในการจัดกิจกรรมตางๆ เพ่ือสงผลใหโรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตาม

จุดมุงหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอยางตอเน่ือง และนักเรียนมีคุณภาพตรงตามมาตรฐาน

การศึกษา
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2. วัตถุประสงค

2.1 เพื่อจัดสภาพแวดลอมและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู

2.2 เพื่อสงเสริมการจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

2.3 เพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ใหเหมาะตอการใหบริการ นักเรียน บุคลากร และชุมชน

3. เปาหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 อาคารเรียน หองน้ําทั้งหมดมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความสะดวกเพียง พอ

อยูในสภาพใชการไดดี

3.1.2 สภาพแวดลอมในหองเรียน หองน้ํา รอยละ 80 สะอาด นาอยู นาเรียน และเอื้อตอการ

เรียนรูของผูเรียนหองเรียน และเอื้อตอการใชบริการ

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 มีหองเรียน หองน้ํา สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความสะดวกเพียงพอ อยูในสภาพใช

การไดดี ที่จะรองรับการบริการ นักเรียน ครู และชุมชน

4. วิธีการดําเนินการ

กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ

1. จัดทําโครงการเพื่อขออนุมัติ ( P ) 3 ต.ค.66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

2. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานตามโครงการ ( P ) 10 ต.ค. 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ

ดําเนินการ ( P )

15 ต.ค. 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

4. การดําเนินงาน ( D )

กิจกรรมที่ 1 เปลี่ยนประตูหองน้ํานักเรียน

20 ตค.66 –

30 พย.66

30,140 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุงพัดลม 20 ตค.66 –

30 พย.66

5,750 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหอง 20 ตค.66 –

30 พย.66

15,825 นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

5. ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ( C ) ธ.ค. 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม

6. ปรับปรุง ( A )

- สรุป/รายงานโครงการ 2 เลม เสนองานฝายแผน

ธ.ค. 66 - นายซาฮีดัน มาฮะ

นายอัซฮา แกแม



254

5. งบประมาณ รวมงบประมาณ 51,715 บาท (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ)

ประเภทของเงิน  เงินอุดหนุนทั่วไป

 เงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

 เงินรายไดสถานศึกษา

 งบเหลื่อมป

ที่ กิจกรรม/รายการ
เงินงบประมาณ

ประเภทเงิน รวม
ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม

1

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 1 เปลี่ยนประตูหองน้ํา

นักเรียน

- บานประตูหองน้ํา 13 บาน

- คาจางติดตั้งประตู 13 บาน

- บานพับ 13 ชุด

- กลอน 13 ชุด

- มือจับ 13 คู

- สีน้ํามัน 1 ถัง

- น้ํามันสน 5 ขวด

- แปรงทาสี 2 อัน

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3,250

-

-

-

-

-

-

23,400

-

1,885

195

390

650

280

90

23,400

3,250

1,885

195

390

650

280

90

งบเหลื่อมป 30,140

2

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุงพัดลม

- ติดตั้งพัดลม 15 ตัว

- เปลี่ยนสวิตช/มอเตอร 15 ชุด

-

-

-

5,750

-

- 5,750

งบเหลื่อมป 5,750

3

ภาคเรียนที่ 2/2566

กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหอง

- เจาะชองกระจกบานตายพรอม

ติดตั้ง ขนาด 30×36

- เจาะชองบานตายผนัง 2 ฝง

ขนาด 48×48

- เจาะชองลมติดไมอัด

-

1,625

9,000

2,000

1,000

2,200

-

2,625

11,200

2,000

งบเหลื่อมป 15,825

6. สถานที่ดําเนินการ

โรงเรียนทาขามวิทยาคาร อําเภอปะนาเระ จังหวัดปตตานี
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7. หนวยงานที่เกี่ยวของ

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาปตตานี

8. การวัดและติดตามประเมินผล

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือ

1.หองเรียน หองน้ํา มีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด สวยงาม รม

รื่น เอื้อตอการเรียนการสอนสงผลใหผูเรียนทุกคนเกิด

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ

2.อาคารเรียน หองน้ํา พัดลม มีคุณภาพ มีความปลอดภัย

และพรอมใชงานกิจกรรมตางๆ ที่เกี่ยวกับการจัดการเรียน

การสอน ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ

3. คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใชแหลงเรียนรู

ท้ังหมดภายในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ประเมินความพึงพอใจ

- บันทึกขอมูลกิจกรรม

- สอบถามความพึงพอใจ

- แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

- แบบบันทึกขอมูล

กิจกรรม

- แบบบสอบถาม

ความพึงพอใจ

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ

9.1 หองเรียน หองน้ํามีความสะอาด

9.2 โรงเรียนมีพัดลมที่เอื้อตอการเรียนรูของนักเรียน

9.3 นักเรียนชวยกันรักษาหองเรียน หองน้ํา พัดลม ใหคงสภาพและปลอดภัย

9.4 หองเรียนมีองคประกอบสําคัญครบถวน

9.7 โรงเรียนมีพัดลม หองน้ํา ในการบริการนักเรียนเพียงพอ

ลงชื่อ ผูเสนอโครงการ ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ

(นายซาฮีดัน มาฮะ) (นายนิวัติ กลับกลาย)

ตําแหนง หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป

ลงชื่อ ผูเห็นชอบโครงการ ลงชื่อ ผูอนุมัติโครงการ

(นายนิหัสลัง เจะยามา) (นายธนกฤต นิลราช)

ตําแหนง รองผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียนทาขามวิทยาคาร
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ประมาณการรายจายปงบประมาณ 2567

แยกตามกลุมงาน/ตามโครงสรางโรงเรียน

งบประมาณเหลื่อมป

ที่
กลุมงาน

จํานวนเงิน

เงินอุดหนุน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน ทุนจิตต

ภักดี

รายได
สถาน

ศึกษา

อื่นๆ รวมทั้งสิ้น
กลุมงาน บริหารงานวิชาการ วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT

คงป.01 โครงการพัฒนาปรับปรุงโรงอาหาร

กิจกรรมที่ 1 ทํารั้วกั้นรอบโรงอาหาร - - - - - - - 86,900 86,900

กิจกรรมที่ 2 ซอมแซมโตะ เกาอี้ โรงอาหาร - - - - - - - 30,000 30,000

คงป.02 ปรับภูมิทัศน สรางบรรยากาศท่ีนาอยู

กิจกรรมที่ 1 เปลี่ยนประตูหองนํ้านักเรียน - - - - - - - 30,140 30,140

กิจกรรมที่ 2 ซอมบํารุงพัดลม - - - - - - - 5,750 5,750

กิจกรรมที่ 3 ปรับปรุงหอง - - - - - - - 15,825 15,825

รวม 168,615 168,615
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