
 
  
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร อำเภอปะนาเระ จังหวัดปัตตานี เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยผู้บริหารสถานศึกษาให้ความสำคัญกับการสร้างวัฒนธรรม องค์กร No Gift Policy แก่
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกท่าน โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร ได้ปฏิบัติ ตามนโยบาย No Gift Policy “งดรับ 
งดให้ของขวัญ เปลี่ยนของขวัญเป็นคำอวยพร” มีการดำเนินกิจกรรม ดังนี้  

1. กิจกรรมลงนามประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด  จากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยนายธนกฤต  นิลราช ผู้อำนวยการโรงเรียนท่า
ข้ามวิทยาคาร เป็นผู้ประกาศและลงนาม (2 ภาษา) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. กิจกรรม "เข้าแถวเคารพธงชาติสร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และ  พระมหากษัตริย์" 
และประกาศตนต่อต้านการรับสินบนในรูปแบบของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคารจัดกิจกรรม "เข้าแถว เคารพธงชาติ สร้างความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์" ภายใต้โครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ 
โรงเรียน สุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา
พร้อมทั้งกิจกรรมการประกาศตนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์สื่อทาง Social Media เพื่อสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึก ประกาศตน
เป็นสถานศกึษาที่ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
เต็มใจ โปร่งใส ถูกต้องและตรวจสอบได้เป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่ช่วยสร้างความตระหนัก การเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรเพื่อต่อต้านการทุจริต ไม่เห็นแก่ผลประโยชน์ส่วนตนมากกว่าส่วนรวม อีกทั้งเพื่อเปิดโอกาสให้คณะครู และ
บุคลากร ได้ร่วมกันขับเคลื่อนสถานศึกษาให้เป็นโรงเรียนสุจริต และเพื่อประชาสัมพันธ์ให้ผู้บริหารสถานศึกษา คณะ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา หน่วยงานอื่นๆ หรือบุคคลทั่วไป ได้รับทราบว่าโรงเรียนไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ปฏิบัติหน้าที่ และกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนท่าข้ามวิทยาคารที่จัด
ขึ้น เช่น  

1) เว็บไซต์โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร ( http://tkw.ac.th/) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2) Facebook โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร ( https://www.facebook.com/) 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) จดหมายข่าวประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์และ Facebook โรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

การรายงานและการเผยแพร่  

การรายงาน ผู้รับผิดชอบโครงการฯ ได้ดำเนินการสรุปผลการดำเนินการรอบ 6 เดือน ตั้งแต่เดือน ตุลาคม 
2565 ถึงเดือนมีนาคม 2566 ในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy และรายงานการ ขับเคลื ่อน
วัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ต่อผู้อำนวยการโรงเรียนท่าข้ามวิทยาคาร ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 


