
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต
ประจ าปีงบประมาณ 2566

โรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม
สังกัดส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพัทลุง เขต 1

สังกัดส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
กระทรวงศึกษำธิกำร



 

คำนำ 

 

รายงานการดำเนินแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตประจำปงบประมาณ 2566 ฉบับนี้จัดทำข้ึน เพื่อ 

สรุปกิจกรรมและโครงการตามแผนการปฏิบัติการปองกันการทุจริตประจำป 2566 ของโรงเรียนอนุบาล                     

ปาพะยอม โดยประกอบไปดวย รายงานผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร ทั ้งนี ้ไดดำเนินงานเสร็จสิ ้นแลว         

ตามวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงานตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

เรื่อง            หน้า 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต         1 

ผลการดำเนินงาน          4 

รายงานผลการดำเนินงาน          7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หลักการและเหตุผล 

ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 4 (พ.ศ. 2565 - 2569)  

โดยมุ่งเน้นการสร้างจิตสำนึก ทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต ว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม  

การทุจริตในภาครัฐ ของสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติโรงเรียนอนุบาล 

ป่าพะยอมจึงได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อเสริมสร้าง

ให้บุคลากรตลอดจนนักเรียนตระหนักถึงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลให้เป�นไปตามหลักการบริหารกิจการ

บ้านเมืองท่ีดี  

วัตถุประสงค์หลัก 

1. เพื่อยกระดับจิตสำนึกให้กับคณะครูและบุคลากรในการรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าท่ีในการต่อต้านการทุจริต  

2. เพื่อพัฒนาระบบกลไก และมาตรการ สร้างมาตรฐานการตอตานการทุจริต ให้คณะครูและบุคลากรใน

สถานศึกษา และบุคคลภายนอก ให้มีความเช่ือมั่นและมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต  

3. เพื่อให้คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ดานการต่อต้านปองกัน และปราบปรามการทุจริต  

ยุทธศาสตร์ป้องกันการทุจริต โรงเรียนอนุบาลปา่พะยอม 

ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  

ยุทธศาสตร์ท่ี3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษาทุกภาค

ส่วน  

ผลการดำเนินงาน 

โรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม ได้ดำเนินการตาม แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำป�งบประมาณ พ.ศ.

2566 ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 ) จำนวน 5 กิจกรรม  

1.) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน  

1.1) กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม และโครงงานพัฒนาจริยธรรม  

1.2) กิจกรรมการขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริต  

2.) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  

2.1) จัดต้ังศูนย์ร้องเรียนการทุจริต  

2.2) จัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ  

3.) ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา           

ทุกภาคส่วน  

3.1) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะครูบุคลากรและนักเรียน 



บทสรุป 

โรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม ได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เป�นเครื่องมือในการดำเนินการป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริต ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 กำกับการทำงานเพื่อให้เกิดการทำงานเพื่อให้เกิด 

ความโปร่งใส ลดความเส่ียงต่อการเกิดป�ญหาทุจริตคอร์รัปชัน รวมท้ังการสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่บุคลากร โดยวิธี 

สร้างความรู้ความเข้าใจในด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต และการสร้างจิตสำนึก ปลูกฝ�งคุณธรรม 

จริยธรรมและความซื่อสัตย์สุจริต  

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม 

ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 ) เป�นไปตามเป้าหมาย

ท่ีกำหนด  

ป�ญหา/อุปสรรค  

ประจาํปีงบประมาณ 2566 บุคลากรยงัไม่เขา้ใจในการบูรณาการนาํความรูสู้่หอ้งเรียนและการสรา้ง

หลกัสตูรสาระเพ่ิมเติมท่ีจะ นาํไปใชใ้นหอ้งเรียนไดใ้นบางส่วน ขอ้เสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข จดัอบรมแกนนาํ

เพ่ือใหพ่ี้เลีย้งใหก้บัคณะครูและบุคลากรในโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการป้องกันการทุจริต โรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม 

 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 สร้างค่านิยมในความซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน  

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.

(กิจกรรมค่ายคุณธรรม และ

โครงงานพฒันาจริยธรรม) 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีพฤติกรรมท่ี            

พึงประสงค์ตามอัตลักษณ์ของ

โรงเรียนเพิ่มข้ึน 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 มีการดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ

การจัดทำโครงการพัฒนา จรยิธรรมท่ีได้

รวบรวมความคิดท่ีจะแก้ป�ญหาไว้มีการจัด

นิทรรศการนำเสนอโครงงานพฒันาจริยธรรมมี

นักเรียนตัวแทนห้องเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมี

การมอบเกียรติบัตรสำหรับห้องเรียนท่ีมีผล

การดำเนินการดี 

กิจกรรมการขับเคล่ือนหลักสูตร

ต้านทุจริต 

โรงเรียนได้นำหลักสูตรต้านทุจริตมา

สอดแทรกในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนทุกระดับ 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 โรงเรียนได้นำหลักสูตรต้านทุจริตมาสอดแทรก

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในทุก

ระดับช้ันและได้มีการจัดนิทรรศการแสดงผล

งานของนักเรียนในเรื่องของหลักสูตรต้าน

ทุจริต ร้อยละ 90 คณะครูนักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมและมีความรู้ความเข้าใจในการ

ขับเคล่ือนหลักสูตรต้านทุจริต 

 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาเคร่ืองมือและระบบการบริหารงานเพื่อปอ้งกันการทุจริตในหน่วยงาน 

โรงเรียนป้องกันการทุจริต เชิงปริมาณ 

ครู บุคลากร นักเรียนโรงเรียน

อนุบาลป่าพะยอม 570 คน เข้ารว่ม

โครงการ 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ของครู บุคลากรโรงเรียน

อนุบาลป่าพะยอมมีทัศนคติและ

ค่านิยม ไม่ยอมรับการทุจริต 

ตระหนักเข้าใจคิดอย่างมีเหตุผล มี

ความรู้สึกผิดชอบช่ัวดี มีค่านิยมท่ี

ถูกต้องรังเกียจคนโกง พร้อมเป�นคน

ดีท่ีไม่โกง 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 1.นักเรียนและบุคลากรโรงเรียนอนุบาล 

ป่าพะยอม สามารถประยุกต์ใช้หลักทักษะ

กระบวนการคิดมีวินัยซื่อสัตย์ อยู่อย่าง

พอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม 

จริยธรรมในการดำเนินชีวิตและต่อต้านการ

ทุจริตตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนสุจริต 

2.เกิดเครือข่ายชุมชน การป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

กิจกรรมการจัดต้ัง ศูนย์เบาะแส

ร้องเรียนการทุจริต 

มีการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและ

ร้องเรียนการทุจริต 

1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 มีการจัดต้ังศูนย์แจ้งเบาะแสและร้องเรียน 

การทุจริตบนwebsiteของโรงเรียนอนุบาล 

ป่าพะยอม ในรอบ 12 เดือนท่ีผ่านมาไม่มีการ

ร้องเรียน เนื่องจากโรงเรียนได้จัดทำคู่มือ 

 แนวการปฏิบัติและประชุมช้ีแจงต่อสาธารณะ 

อยู่เสมอ ร้อยละ100 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการจัดต้ังศูนย์แจ้ง

เบาะแสและเรื่องร้องเรียนการทุจริต 



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลาดำเนินการ ผลการดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 พัฒนาเคร่ืองมือและระบบการบริหารงานเพื่อปอ้งกันการทุจริตในหน่วยงาน 

กิจกรรมการจัดทำคู่มือการ

ปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลทับ

ซ้อนของข้าราชการ 

มีการจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการ

ปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์

ทับซ้อนของข้าราชการ 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 มีการจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 5 

กลุ่ม คือ กลุ่มบริหารงานท่ัวไป กลุ่ม

บริหารงานกิจการนักเรียน กลุ่มบริหารงาน

วิชาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่ม

บริหารงานงบประมาณ เพื่อป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการมีบริการ

ประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากรภายในหน่วยงาน

และประกาศบนwebsiteของโรงเรียน  

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา   ทุกภาคส่วน 

กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความ

เข้าใจด้านการต่อต้านทุจริตให้

คณะครูบุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียน 

มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้

ความเข้าใจด้านการต่อต้านทุจริตให้

คณะครูบุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียน 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 

มีการจัดนิทรรศการหลักสูตรการสอนทุจริตใน

สถานศึกษา และบุคลากรเข้าร่วมการอบรม 

คิดเป�นร้อยละ 90 

 

ลงช่ือ                       ผู้รับรองข้อมูล 

                                                                       (นายโกวิท   ลือกิจนา) 

      ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม



 



สังกัดส ำนกังำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพัทลุง เขต 1
สังกัดส ำนกังำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน

กระทรวงศึกษำธิกำร

โรงเรียนอนุบาลป่าพะยอม
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