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ค ำเห็นชอบของคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
โรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 

 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคมมีมติเห็นชอบ แผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (ปี 2566 – 2570 ) ของโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม  เพ่ือใช้เป็นกรอบ
ทิศทางการด าเนินการจัดการศึกษา ของโรงเรียนในระยะ  5 ปี  ซึ่ง แผนดังกล่าวเกิดจากความร่วมมือของคณะครู 
และกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม และเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียน
เป็นอย่างมาก 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม จึงขอขอบคุณคณะท างาน
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี ทุกท่าน 
 
 

 
                  

                              
         (นายธงไชย  กาญชนะพันธ์)    

                                                 ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 
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ค ำน ำ 

  
    แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2566 – 2570  ของโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 
ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาที่มีระบบ มีทิศทาง มีระเบียบแบบแผน ตอบสนอง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ โดยการส ารวจสถานภาพของโรงเรียน จากรายงานประเมินตนเอง 
การประเมินคุณภาพภายนอกของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(สมศ.) และผลวิเคราะห์
สภาพการณ์ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน และน ามาก าหนดเป็นแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม ปีการศึกษา 2566 – 2570  ซึ่งประกอบด้วย ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์)  กรอบกลยุทธ์พัฒนาการศึกษา วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์  ตัวชี้วัด  
ค่าเป้าหมาย และแนวทางการพัฒนา  โครงการ/กิจกรรม  ระยะ 5 ปี และการบริหาร การติดตามและประเมินแผน 
  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม ฉบับนี้ ใช้เป็นแนวทางในการท าแผนปฏิบัติ
งานประจ าปีของโรงเรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา  2566 – 2570  เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 
      

งานนโยบายและแผน 
โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 

    พฤศจิกายน ๒๕๖5 
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บทที่ ๑ 

ภำพรวมของโรงเรียน 
 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
      ๑.๑  ชื่อโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม  ตั้งอยู่เลขที่ ๓๒๐ หมู่ที ่๙ ต าบลบ้านพร้าว  อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 
รหัสไปรษณีย์ ๙๓๑๒๐  โทรศัพท์ ๐-๗๔๖๒-๔๔๑๒ โทรสาร๐-๗๔๖๒-๔๔๑๒ e-mail : Papayom22@yahoo.co.th   
website  http://www.pyk.ac.th  สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 12 

   ๑.๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 
   ๑.๓  เนื้อท่ี ๒๕ ไร่ 
   ๑.๓  มีเขตพ้ืนที่บริการ ๑๙ ชุมชน  

๑.๔  ประวัติโรงเรียนโดยย่อ   
              โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม เป็นโรงเรียนที่จัดเพ่ือแก้ปัญหา การเดินทางห่างไกลจากสถานศึกษาเพราะใน
จังหวัดพัทลุง มีสถานศึกษา ที่สอนในระดับมัธยมศึกษา เพียงไม่ก่ีโรง โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม ได้รับอนุมัติจาก
กรมสามัญศึกษา ให้จัดตั้งขึ้น ในพ้ืนที่ หมู่ที่ ๑ ต าบลป่าพะยอม อ าเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง จึงมีกลุ่มคนกลุ่มหนึ่งซึ่งน า
โดย นายไสว ดีกล่อม ก านันต าบลป่าพะยอม พร้อมด้วยประชาชนในต าบลป่าพะยอมในสมัยนั้น ด าเนินการจัดสร้าง
อาคารชั่วคราวขนาด ๖ ห้องเรียน จ านวน ๑ หลัง โดยมีการยกเสาแรกของอาคาร เมื่อวันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๒๐จึง
ถือเอาวันนี้เป็น วันก าเนิดโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม  ขณะที่สร้างก็ได้ติดต่อไปยังกรมสามัญศึกษา โดย พระครูภาวนาวิธาน วัด
มหาธาตุ กรุงเทพมหานคร เป็นผู้ ประสานเรื่อง การขอจัดตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษา ในอ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง จนในที่สุด กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศตั้ง โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม เป็นโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ประจ าต าบลป่าพะยอม เมื่อวันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๒๒ โดย แต่งตั้ง นาย
สมนึก สุพรรณ ต าแหน่ง ครูตรี โรงเรียนสตรีพัทลุง มาด ารงต าแหน่ง ครูใหญ่ คนแรก และได้เปิดเรียนวันแรก ใน
วันที่ ๒๑ พฤษภาคม ๒๕๒๒ มีนักเรียนทั้งหมด ๙๖ คน ครู ๖ คน 
            โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม ได้เจริญขึ้นเป็นล าดับจนถึง พ.ศ. ๒๕๒๓ โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้าง
อาคารเรียน ๒๑๖ จ านวน ๑๒๐,๐๐๐ บาท และก่อสร้างอาคารเรียนหลังที่ ๒ ต่อเติมอีก ๘ ห้องเรียน ทาสีเสร็จ
เรียบร้อยเมื่อ พ.ศ.๒๕๒๔ จ านวน ๑ หลัง หลังจากนัน้ โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคาร และอาคาร
ประกอบตามล าดับ ปีการศึกษา ๒๕๒๙ โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการ ม.พ.ช.๒ รุ่น ๔ (โรงเรียนมัธยมศึกษาเพ่ือ
พัฒนาชนบท ) และได้รับอนุมัติให้จัดสร้างอาคารเพ่ิมเติม พร้อมด้วยโรงฝึกงานและบ้านพักครู  ต่อมา ต าบลป่าพะยอม ได้แยก
เป็นกิ่งอ าเภอป่าพะยอม โรงเรียนจึงได้รับการยกระดับเป็นโรงเรียนประจ าก่ิงอ าเภอและโรงเรียนประจ าอ าเภอป่า
พะยอม ตามล าดับ 
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 ปีการศึกษา ๒๕๓๖ กรมสามัญศึกษาได้อนุมัติให้เปิดสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

รับนักเรียนจ านวน ๒ ห้องเรียน และเพ่ิมขึ้นเป็น ๔ ห้องเรียน ในปีการศึกษา ๒๕๓๘ 
การเพ่ิมเติมอัตราก าลังครูและปริมาณนักเรียน  นับตั้งแต่โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 

ได้ก่อตั้งขึ้นโรงเรียนได้เจริญเติบโตมาเป็นล าดับ ดังนี้ 
  ในปีการศึกษา ๒๕๔๘ ได้ผ่านการประเมินเป็น “ต้นแบบโรงเรียนในฝัน”  ในปี ๒๕๕๓ โรงเรียน
ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษาจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์กรมหาชน) 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด้านมัธยมศึกษา ในปี  ๒๕๕๕ โรงเรียนได้รับคัดเลือกจากกระทรวงวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี  เข้า
โครงการสนับสนุนการจดัตั้งห้องเรียนวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนโดยการก ากับดูแลของมหาวิทยาลัย (โครงการวมว.) ระยะที่ ๒ 
และผ่านการประเมินภายนอกรอบ ๓ จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์กรมหาชน)  ในปี
การศึกษา ๒๕๕๖  โรงเรียนได้รับการคัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นโรงเรียนรางวัลพระราชทาน ในปี
การศึกษา  ๒๕๕๙  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้คัดเลือกโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม  เป็น
ศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน. ค่าย ๑ สอวน. วิชาเคมี  แทนศูนย์โอลิมปิกวิชาการ สอวน. มหาวิทยาลัย วิชาเคมี 
และโรงเรียนได้รับการส่งเสริมดูแลพัฒนาคุณภาพ จากมหาวิทยาลัยทักษิณมาตลอด 
 

๒. สัญลักษณ์โรงเรียน 
  

  
                         
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
                             “เรียนดี  มีวินัย น้ ำใจนักกีฬำ” 
 

 
 
                         

    
    “ น้ ำเงิน – ชมพ ู” 

 น้ ำเงิน  หมำยถึง  ควำมเป็นนักสู้  มีจิตใจเด็ดเดี่ยว  กล้ำหำญ  เสียสละ 
 ชมพู  หมำยถึง  ควำมสดใส  สะอำด  บริสุทธิ์  จิตใจถึงพร้อมด้วยคุณธรรม 
 น้ ำเงิน–ชมพู  หมำยถึง   นักสู้ผู้สดใสบริสุทธิ์ที่เปี่ยมด้วยคุณธรรมและควำมเสียสละ 
 

สัญลักษณ์โรงเรียน 

  ค ำขวัญของโรงเรียน 

สีประจ ำโรงเรียน 
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                                “ ขนฺติ  หิตสุขำวหำ ”  
 ควำมอดทนน ำมำซึ่งประโยชน์สุข 

 
 

  

 
 

                “จงเรียนให้รู้และท ำงำนให้เกิดผล”     
 

    
 
          

   “โรงเรียนในรั้วมหำวิทยำลัย” 
 
 
 

    
               

       “ยิ้ม ไหว้ แต่งกำยสุภำพ” 
 

 
 
 
 

 
 

คติพจน์ของโรงเรียน 

        ปรัชญำโรงเรียน 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
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๓. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียน 
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๔. ข้อมูลนักเรียน 

ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิถุนำยน 2565) 

ตำรำงแสดงจ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมชั้น เพศ และห้องเรียน 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนห้องเรียน 
ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 89 118 207 6 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 95 104 199 5 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 87 84 171 5 

รวมมัธยมศึกษำตอนต้น 271 306 577 16 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 64 113 177 5 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 55 68 123 5 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 50 75 125 5 

รวมมัธยมศึกษำตอนปลำย 169 256 425 15 
รวมทั้งสิ้น 440 562 1002 31 

 

 หมำยเหตุ จ ำนวนห้องเรียน หมำยถึง จ ำนวนห้องเรียนตำมบัญชีเรียกชื่อ 
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๕. ข้อมูลครูและบุคลำกร 
 

ข้อมูลครูและบุคลำกร (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน  2565) 

ตำรำงแสดงจ ำนวนและต ำแหน่งของครูจ ำแนกตำมกลุ่ม/งำน/กลุ่มสำระกำรเรียนรู้     
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ฝ่ำย 
จ ำนวน ต ำแหน่ง 

ชาย 
 

หญิง 
 

รวม คร ู
ผู้ช่วย 

ค.ศ.
1 

ค.ศ.
2 

ค.ศ.3 ค.ศ.4 รวม 

กลุ่มบริหาร 1 2 3 - - 1 2 - 3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 1 4 5 - 1 1 3 - 5 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1 6 7 - - 1 6 - 7 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

4 7 11 - 1 4 6 - 11 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ 3 4 7 1 - 3 3 - 7 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 2 - 2 - - 2 - - 2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 3 1 4 - - 1 3 - 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี - 1 1 - - 1 - - 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ - 7 7 - - - 7 - 7 
กลุ่มงานแนะแนว 2 - 2 - - 1 1 - 2 

รวมทั้งสิ้น 17 32 49 1 2 15 31 0 49 
 

 
ตำรำงแสดงจ ำนวนลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำนรำชกำร/เจ้ำหน้ำที ่

 

 
 
 
 
 

ต ำแหน่ง 
จ ำนวน (คน) 

ชำย หญิง รวม 
พนักงานราชการ - - - 
ลูกจ้างประจ า - - - 
ครูอัตราจ้าง 4 4 8 
เจ้าหน้าที่ส านักงาน/ลูกจ้างตามภาระงาน - 1 1 
ลูกจ้างชั่วคราว 3 1 4 

รวมทั้งสิ้น 7 6 13 
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๖. ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนที่ 
อาคารเรียนและอาคารประกอบ จ านวน 11 หลัง  ได้แก่ 
 อาคารเรียน   จ านวน 4 หลัง 
 อาคารประกอบ    จ านวน 6 หลัง 

- อาคารหอประชุม   จ านวน 1 หลัง 
- อาคารเรียนกึ่งถาวร จ านวน 1 หลัง 
- อาคารเอนกประสงค์ (โรงฝึกงาน , โรงอาหาร)  จ านวน 4  หลัง  

ผังบริเวณโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม   อ ำเภอป่ำพะยอม จังหวัดพัทลุง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

 

 

งานนโยบายและแผนงานโรงเรยีนป่าพะยอมพิทยาคม                                 
 

 

 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
    

๗. ผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

กลุ่มสาระการ ระดับ ระดับ ระดับชาติ

เรียนรู้ ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 จังหวัด เขตพ้ืนท่ี 2564 2563/2564 ระดับจังหวัด ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับชาติ

ภาษาไทย 48.67 67.40 48.33 52.67 46.40 +18.73 +19.07 +14.73 +21.00

สังคมศึกษา 37.40 49.17 38.24 40.47 36.87 +11.77 +10.93 +8.70 +12.30

ภาษาอังกฤษ 32.67 31.88 24.96 26.83 25.56 -0.79 +6.92 +5.05 +6.32

คณิตศาสตร์ 34.28 48.75 21.96 24.59 21.28 +14.47 +26.79 +24.16 +27.47

วิทยาศาสตร์ 37.84 39.23 29.80 31.47 28.65 +1.39 +9.43 +7.76 +10.58

รวมเฉล่ีย 35.55 42.26 28.74 30.84 28.09 +6.71 +13.52 +11.42 +14.17

สรุปผลการการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

คะแนนเฉล่ียทุกรายวิชา สูงกว่าปีการศึกษา 2563  ระดับจังหวัด   ระดับเขตพ้ืนท่ี  และ ระดับชาติ

คณิตศาสตร์

วิทยาศาสตร์

คะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2563  ระดับจังหวัด  ระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ

คะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2563  ระดับจังหวัด  ระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ

คะแนนเฉล่ียต่่ากว่าปีการศึกษา 2563  แต่สูงกว่าระดับจังหวัด   ระดับเขตพ้ืนท่ี  และ ระดับชาติ

คะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2563  ระดับจังหวัด  ระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ

คะแนนเฉล่ียสูงกว่าปีการศึกษา 2563  ระดับจังหวัด  ระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ

สรุปผลการการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2564 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6

โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม อ่าเภอป่าพะยอม  จังหวัดพัทลุง

ภาษาไทย

สังคมศึกษา

ภาษาอังกฤษ

ตารางเปรียบเทียบค่าเฉล่ียการทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563-2564

โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม  อ่าเภอป่าพะยอม  จังหวัดพัทลุง

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6

ระดับโรงเรียน เปรียบเทียบ

                                                

               48.67 37.40 32.67 34.28 37.84

               67.40 49.17 31.88 48.75 39.23

            48.33 38.24 24.96 21.96 29.80

               52.67 40.47 26.83 24.59 31.47

              46.40 36.87 25.56 21.28 28.65
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2. ผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม 

สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบส่ีของโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 

ดำน  ระดับคุณภำพ 

1. คุณภำพของผูเรียน ดีมำก 

2. กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ดีมำก 
3. กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน ที่เนนผูเรียนเปนส ำคัญ ดีมำก 

 
จุดเดน  
ดำนคุณภำพของผูเรียน  

1. กำรมีควำมสำมำรถในกำรสรำงนวัตกรรม 
2. กำรมีควำมสำมำรถในกำรใชเทคโนโลยีสำรสนเทศ  
3. กำรมีคุณลักษณะและคำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด  
4. ควำมภูมิใจในทองถิ่นและควำมเปนไทย  
5. กำรยอมรับที่จะอยูรวมกันบนควำมแตกตำงและหลำกหลำย  
6. มีควำมรู ทักษะพ้ืนฐำนและเจตคติที่ดีตองำนอำชีพ 

 

ดำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. มีเปำหมำยวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถำนศึกษำก ำหนดชัดเจน 
2. พัฒนำครูและบุคลำกรใหมีควำมเชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ 
3. จัดสภำพแวดลอมทำงกำยภำพและสังคมที่เอ้ือตอกำรจัดกำรเรียนรู 
4. จัดระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือสนับสนุนกำรบริหำรจัดกำรและกำรจัดกำรเรียนรู้ 
 

ดำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เนนผูเรียนเปนส ำคัญ  
1.กำรจัดกำรเรียนรูผำนกระบวนกำรคิดและปฏิบัติจริงและสำมำรถน ำไปประยุกตใชในชีวิตได 
2. มีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียนเชิงบวก 
3. ใชสื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอกำรเรียนรู 
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จุดที่ควรพัฒนำ 
ดำนคุณภำพของผูเรียน 

1. กำรมีผลสัมฤทธิ์และระดับพัฒนำกำงกำรเรียนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ 
2. กำรมีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห คิดอยำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแกปญหำ 
3. กำรมีควำมสำมำรถในกำรอำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณ 
4. กำรมีคุณลักษณะและคำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 

  

ดำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
1. กำรมีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ 
2. ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เนนคุณภำพผูเรียนรอบดำนตำมหลักสูตรสถำนศึกษำทุกกลุมเปำหมำย 
  

ดำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เนนผูเรียนเปนส ำคัญ  
1. กำรตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยำงเปนระบบ และน ำผลมำพัฒนำผูเรียน 
2. มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนำและปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนรู 
 

ขอเสนอแนะ  
ดำนคุณภำพของผูเรียน 

1. กำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรแตละกลุมสำระยังตองมีกำรพัฒนำตอในทุกกลุมสำระ  
โดยเฉพำะสำระภำษำตำงประเทศ ภำษำอังกฤษ วิทยำศำสตร คณิตศำสตร ทั้งผูเรียนชั้นมัธยมศึกษำปที่ 3 
และมัธยมศึกษำปที่ 6 ควรเพิ่มควำมชัดเจนในโครงกำร กิจกรรม งำน เพื่อพัฒนำผูเรียนดำนผลสัมฤทธิ์ในกำร 
ก ำหนดวัตถุประสงค เปำหมำยในเชิงปริมำณ และเชิงคุณภำพ มีกำรประเมินผลโครงกำรดวยเครื่องมือที่ 
หลำกหลำยเพือ่ใหสะทอนผลกำรด ำเนินโครงกำร กิจกรรม งำนอยำงแทจริง มีกำรคิดโครงกำร กิจกรรม งำน  
หรือนวัตกรรมในกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ที่สำมำรถใชไดจริงเห็นผล หรือเปนตนแบบใหสถำนศึกษำอ่ืน ๆ มี 
กำรทบทวนกำรด ำเนินงำน PDCA อยำงเปนระบบ วำงแผน ด ำเนินงำน ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนหำปญหำ  
หำแนวทำงในกำรแกไข แนวทำงพัฒนำใหตรงจุด มีกำรติดตำมตรวจสอบตำมระบบติดตำมตรวจสอบภำยใน  
รำยงำนเปนระบบสำรสนเทศเพ่ือใชในกำรวำงแผนในกำรพัฒนำปตอไป 

2. ควรขยำยผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอน โมเดลกำรจัดกำรเรียนกำรสอนหองเรียนวิทยำศำสตร หรือ 
หลักสูตรโครงกำรเรียนลวงหนำจำกหองเรียนวิทยำศำสตร วมว.) หองเรียน พิเศษ และหองเรียนทั่วไป ในกำร 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ซึ่งสถำนศึกษำด ำเนินโครงกำรหองเรียนวิทยำศำสตรประสบควำมส ำเร็จผูเรียนมีผลกำร 
สอน O-NET เฉลี่ยที่ 70.00 อยูแลวไปสูหองเรียนพิเศษ และหองเรียนทั่วไป เพ่ือไมใหแตละกลุม ดึงคำเฉลี่ย 
O-NET ใหตก จนเกิดควำมแตกตำงกัน 
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3. ศึกษำมำตรฐำน ตัวชี้วัด กำรทดสอบระดับชำติที่เกี่ยวของ และสรำงแบบทดสอบที่สอดคลอง 

กับตัวชี้วัดส ำหรับทดสอบผูเรียน ครูจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู เครื่องมือวัดประเมินผล ที่สอดคลองกับมำตรฐำน 
ตัวชี้วัด สื่อที่ใชในกำรพัฒนำผูเรียน ประเมินผลผูเรียน ดวยแบบทดสอบที่สอดคลองกับโครงสรำงแบบทดสอบ O-NET และ
จัดท ำขอมูลผูเรียนรำยบุคคล แสวงหำควำมรูดำนกำรสอนเพ่ือพัฒนำกำรเรียนรูและวิธีกำรหำค ำตอบอยำง 
เปนระบบของผูเรียนทุกกลุมสำระกำรเรียนรู ซอมและเสริมผูเรียนใหมีควำมพรอม กอนสอบ O-NET จัดท ำเครื่องมือ
นิเทศภำยในโรงเรียน เพื่อติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของครูในกำรน ำแผนสูกำรปฏิบัติ สรำงขวัญก ำลังใจผูเรียนดวย
กำรใหรำงวัล ผูเรียนที่ท ำคะแนนไดสูงตำมเปำหมำยที่ก ำหนด และกลุมสำระที่สำมำรถท ำคะแนน 
O-NET ถึงเปำหมำยที่ก ำหนด 

4. ควรสงเสริมผูเรียนดำนควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะหและคิดอยำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย 
แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแกปญหำ ควรจัดกำรเรียน กำรสอนที่เนนผูเรียนเปนส ำคัญ Learner-Centered  
student -Centred หรือ Child – Centred ยึดผเูรียนเปนศูนยกลำง กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน เนนใหผูเรียน 
แสวงหำควำมรูไดตำมธรรมชำติและเติมเต็มตำมศักยภำพผูเรียนโดยสนับสนุนสงเสริมกระบวนกำรคิด Thinking ผู
เรียนไดฝกวิธีคิดในหลำยลักษณะ เชน คิดคลอง คิดหลำกหลำย คิดละเอียด คิดชัดเจน คิดถูกทำง คิดกวำง 
คิดลึกซึ้ง คิดไกล คิดอยำงมีเหตุผล ฝกใหผูเรียนไดคิดอยูเสมอในลักษณะตำง ๆ ฝกใหผูเรียนคิดเปน แกปญหำเปน 
คิดอยำงรอบคอบมีเหตุผล มีวิจำรณญำณในกำรคิด มีควำมคิดสรำงสรรค คิดสรำงสรำงสรรค ผำนโครงงำน ชิ้นงำน
วิทยำศำสตร คณิตศำสตร ภำษำไทย ฯลฯ และพัฒนำสูนวัตกรรมและสำมำรถเปนตนแบบในกำรพัฒนำส ำหรับ
สถำนศึกษำอ่ืน 

5. ควรขยำยผลกำรจัดกำรเรียนกำรสอนสงเสริมกำรคิดวิเครำะห คิดอยำงมีวิจำรณญำณ อภิปรำย 
แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและแกปญหำ หรือหลักสูตรโครงกำรเรียนลวงหนำจำกหองเรียนวิทยำศำสตร วมว.)  
รวมทั้งกำรพัฒนำโครงงำน ชิ้นงำน วิจัย ตลอดจนนวัตกรรม สูหองเรียนพิเศษ และหองเรียนทั่วไป เพื่อพัฒนำ 
ผูเรียนไปสูเปำหมำยที่สถำนศึกษำก ำหนด ตำมศักยภำพผูเรียนอยำงทั่วถึง 

6. ควรสงเสริมกำรอำน กำรเขียน กำรสื่อสำร และกำรคิดค ำนวณใหผูเรียนไดเรียนรูจำกประสบกำรณ์ตรง 
และบันทึกควำมรูลงในสมุดบันทึกกำรอำน สงเสริมใหผูเรียนคนควำหำควำมรูในเวลำวำง จำกหองสมุด แกปญหำ ผู
เรียนอำนไมคลอง เขียนไมคลอง อยำงเปนระบบผำนโครงกำรที่ด ำเนินกำรอยูแลว อำทิ โครงกำร พัฒนำหองสมุดสูควำมเปน 3 D 
กิจกรรมจัดซื้อวำรสำร หนังสือพิมพ กิจกรรมวันนักอำน กิจกรรมแขงขันตอบปญหำ กิจกรรมแขงขันท ำสมุดเลมเล็ก
โครงกำรสงเสริมและพัฒนำศักยภำพผูเรียน กิจกรรม อำนออก เขียนได กิจกรรม กิจกรรมสงเสริมกำรอำน กำรคิด 
กำรอำน  โครงกำรคำยภำษำไทย แขงขันทักษะสังคมศึกษำ สงเสริมกำรอำนรอยกรอง จัดกิจกรรมวันภำษำไทย 
ก ำหนดวัตถุประสงค เปำหมำยเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพใหชัดเจน มีกำรประเมินผลผูเรียนตำมวัตถุประสงค
สรุปขอมูลเชิงสถิติ น ำไปสูระบบสำรสนเทศตำมระบบ PDCA เพ่ือน ำไปสูกำรแกไขปญหำผูเรียนไดตรงจุดและหำ
แนวทำงในกำรพัฒนำหรือแกปญหำอยำงเปนรูปธรรม 
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ดำนกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  

1. จัดอบรม ทบทวนควำมรู เนนดำนเทคนิคกำรสอนแบบใหมๆ เชน Active Learning STEM  
 2. ควรสนับสนุนสงเสริมใหครู-บุคลำกร จัดท ำวิจัยดำนที่เกี่ยวของกับกำรเรียนกำรสอน 
 3. ควรสนับสนุนสงเสริมใหครู-บุคลำกร จัดท ำผลงำน เพื่อเลื่อนวิทยฐำนะ 
 4. ควรสนับสนุนสงเสริมใหครูไดไปศึกษำตอ 
 5. ควรสนับสนุนสงเสริมใหครู-บุคลำกรไดไปศึกษำดูงำน 
 6. ควรจัดท ำหอง “คลินิกพัฒนำครู” เพ่ือใหครูไดไปศึกษำคนควำหำควำมรูเพ่ิมเติม เพื่อพัฒนำตนเอง  
อำจจัดใหมีผูทรงคุณวุฒิอยูประจ ำสัปดำหละ 2 วัน เพ่ือเปนที่ปรึกษำ ใหค ำแนะน ำ ตอบปญหำแกครู-บุคลำกร 
 

ดำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เนนผูเรียนเปนส ำคัญ  
 เนื่องจำกสถำนที่ตั้งของโรงเรียนอยูในบริเวณรั้วมหำวิทยำลัยทักษิณ ผูบริหำรโรงเรียนตองประสำนควำม 
รวมมือกับมหำวิทยำลัยทักษิณในกำรใหควำมชวยเหลือในกำรพัฒนำครูทำงดำนกำรวิจัย สนับสนุนสื่อ  
อุปกรณ ใหมำกยิ่งขึ้น 
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บทที่ ๒ 

กำรวิเครำะห์สถำนภำพของโรงเรียน 
 

  การวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคมเป็นการวิเคราะห์โดยใช้เทคนิค SWOT 
Analysis วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ัวไป  4 ด้าน วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 6 ด้าน และด าเนินการ
ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา ซึ่งมารายละเอียด ดังนี้ 
ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ 
S2 นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการคิด การวิเคราะห์ 
และการแก้ปัญหา 
S3 นักเรียนส่วนใหญ่มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
S4 นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
S5 นักเรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
S6 นักเรียนมีความรู้ มีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

W1 นักเรียนบางส่วนขาดความสามารถ 
ในการอ่าน เขียน และสื่อสาร ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
 
 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่หลากหลาย ทั้งที่เก่ียวกับอาชีพและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
O2 ครูและบุคลากรมีความพร้อมในการจัดการเรียนรู้ 

T1 นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผล
ให้โรงเรียนมีความยุ่งยากในการบริหารจัดการ 
T2 อัตราการหย่าร้างของผู้ปกครองมีแนวโน้ม
สูงขึ้น ท าให้เด็กอาศัยอยู่กับบุคลอ่ืน ส่งผลต่อ
ความพร้อมในการเรียนรู้ของนักเรียน 
T3 เทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัย ส าหรับการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษามีไม่เพียงพอ 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. ส่งเสริมความสามารถในการ อ่าน เขียน การสื่อสารภาษาไทย โดยการน าเทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัยมาใช้ในการพัฒนา 
2. พัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยการน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนา 
3. ส่งเสริมความสามารถใน การคิด การวิเคราะห์ และการแก้ปัญหา 
4.  ส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โดยการน าเทคโนโลยี นวัตกรรมที่ทันสมัยมาใช้ในการพัฒนา 
5. ส่งเสริมความรู้ ความสามารถ ทักษะพ้ืนฐานทางด้านวิชาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่เกี่ยวกับ
อาชีพและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ด้ำนคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 นักเรียนได้รับการเสริมสร้างให้มีความภาคภูมิใจ 
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
S2 นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
ที่ดีผ่านเกณฑ์ท่ีก าหนด 

W1 นักเรียนบางส่วนยังขาดคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ด้านวินัย ใฝ่เรียนรู้ และการมีจิตสาธารณะ  
 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้การ
สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
O2 องค์กรภายนอกได้ให้การสนับสนุน  
O3 มีสถาบันศาสนา แหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่หลากหลายทั้งที่
เกี่ยวกับอาชีพและภูมิปัญญา  
O4 ชุมชน ท้องถิ่น มีวัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม 
สืบทอดกันมาเป็นเวลานาน 

T1 นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย 
ส่งผล ให้โรงเรียนมีความยุ่งยากการบริหารจัดการ 
T2 สถาบันครอบครัวขาดความมั่นคง ท าให้เด็กอาศัยอยู่
กับบุคคลอ่ืน ส่งผลต่อความพร้อมในการเรียนรู้ของนักเรียน 
T3 บริบทของชุมชน ส่งผลต่อพฤติกรรมเสี่ยงของ
นักเรียน เช่น การพนัน  สารเสพติด  
 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ท่ีมุ่งเน้นด้านวินัย ใฝ่เรียนรู้ และการมี 
จิตสาธารณะ โดยใช้เครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันศาสนา สถาบันความมั่นคง ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างใกล้ชิด 

2. เสริมสร้างนักเรียนให้มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยการร่วมกิจกรรมกับท้องถิ่น ชุมชนเป็น
ฐานในการพัฒนา 
3. ส่งเสริมให้นักเรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย โดยยึดหลกัประชาธิปไตย 
4. เสริมสร้างนักเรียนให้มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมที่ดีเสริมสร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนห่างไกล
อบายมุข 
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ด้ำนกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนสอดคล้องกับท้องถิ่นมีหลักสูตรเพิ่มเติมที่สอดคล้อง
กับความต้องการและความถนัด 

W1 การใช้สื่อเทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ไม่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 ผู้ปกครองชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้การ
สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
O2 มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชนที่หลากหลายทั้งที่เกี่ยวกับ
อาชีพและภูมิปัญญา 
O3 ได้รับการสนับสนนุการจัดการศึกษาจากหนว่ยงานอ่ืน ๆ 

T1 นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อยส่งผล  
ให้โรงเรียนมีความยุ่งยากการบริหารจัดการ 
T2 สภาพปัญหาทางครอบครัวของนักเรียน ส่งผลต่อ
ความพร้อมในการเรียนรู้ของนักเรียน 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. ส่งเสริมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับท้องถิ่น ตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 
สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการโดยใช้เทคโนโลยีนวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2. ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติจริง (Active Learning)   และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
3. พัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
4. ส่งเสริมการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยประสานความร่วมมือจากผู้ปกครอง 
5. ส่งเสริมการวัดผลประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ที่เน้นเครื่องมือที่หลากหลาย และน าผลการประเมินมา
พัฒนานักเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อสะท้อนกลับโดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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ด้ำนครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความมุ่งมั่นในการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
S2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรมจริยธรรม
และเป็นแบบอย่างที่ดี 
S3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน มีความรัก สามัคคีและพร้อมให้ความร่วมมือ
กับโรงเรียนเป็นอย่างดี 
S4 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active learning  

W1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางส่วนท าวิจัยใน
ชั้นเรียนไม่ต่อเนื่อง 
W2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางส่วนน ารูปแบบ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ไม่
ต่อเนื่อง 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในชุมชนและองค์กรวิชาชีพ
ต่างๆ 
O2 มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมทันสมัย เหมาะสม สามารถ
จัดหามาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาบุคลากร 

T1 นโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัดมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย 
T2 งบประมาณในการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบมีน้อย 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการท าวิจัยและนวัตกรรมที่เก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนการสอนโดยใช้แหล่งเรียนรู้
ในพ้ืนที่และองค์กรวิชาชีพเป็นแหล่งวิชาการ 
2. น าชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างจริงจัง 
3. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะในการใช้เทคโนโลยีและการใช้ภาษาในการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
4. ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพและการเป็น
แบบอย่างที่ดี 
5. ส่งเสริมการเรียนการสอนแบบ Active learning  
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ด้ำนปัจจัยพื้นฐำนและเทคโนโลยี 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 มีห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์ 
S2 มีห้องปฏิบัติการทางเคมี 
 
 

W1 โครงสร้างพ้ืนฐาน สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และทาง
สังคมบางส่วนไม่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
W2 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนยังขาดคุณภาพและ
มาตรฐานไม่เพียงพอ 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้การ 
สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัดสภาพ แวดล้อมทาง
กายภาพ และทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
O2 ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้ความ
ร่วมมือในการจัดแหล่งรู้ภายในโรงเรียน 
O3 ในปัจจุบันเทคโนโลยี นวัตกรรมมีความทันสมัย เหมาะสม 
สามารถจัดหามาใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
O๔มีห้องปฏิบัติการทางวิศวกรรม Fab Lab 

T1 นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผลให้
โรงเรียนมีความยุ่งยากในการบริหารจัดการ 
T2 งบประมาณไม่เพียงพอ 
 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ โดย 
เน้นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายโรงเรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐานและเพียงพอ 
3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถสนับสนุนการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ด้ำนกำรบริหำรและจัดกำร 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน(Weakness) 
S1 จัดโครงสร้างการบริหารที่สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน มีการพรรณนางาน  มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร และมีการมอบหมายงานที่ชัดเจน 
S2 จัดระบบการการประกันคุณภาพภายในตั้งแต่การ
ก าหนดมาตรฐาน เป้าหมายวางแผน การปฏิบัติตามแผน 
การตรวจสอบติดตามประเมิน รายงานผล และน าผลไป
ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
S3 จัดระบบการให้บริการการศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย 
และจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและมีความสุข 

W1 การนิเทศติดตามการปฏิบัติงานตามโครงสร้างของ
โรงเรียนยังไม่ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 

โอกำส (opportunity) อุปสรรค(Threat) 
O1 ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้การ
สนับสนุนและให้ความร่วมมือในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
O2 ได้รับการสนับสนนุการจัดการศึกษาจากหนว่ยงานอ่ืน ๆ 

T1 นโยบายการศึกษามีการเปลี่ยนแปลงบ่อย ส่งผล ให้
โรงเรียนมีความยุ่งยากในการบริหารจัดการ 
 

กลยุทธ์กำรพัฒนำตำมศักยภำพ 
1. พัฒนาโครงสร้างการบริหารที่สอดคล้องกับบริบท ของโรงเรยีน มีการพรรณนางาน  มีมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากร และมีการมอบหมายงานที่ชัดเจนโดยจัดท ามาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 
2. พัฒนาการบริหารงานตามโครงสร้างเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพส่งผลการการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนโดยใช้
ระบบการนิเทศภายใน 
3. ส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพภายในตั้งแต่การก าหนดมาตรฐาน เป้าหมายวางแผน การปฏิบัติตามแผน 
การตรวจสอบติดตามประเมิน รายงานผล และน าผลไปปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพและเป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
4. เสริมสร้างเครือข่ายความรว่มมือในการจัดการศึกษากับภาคส่วนต่างโดยการประสานงานอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
5. ส่งเสริมการจัดระบบการให้บริการการศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย และจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เรียนรู้
อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
6. ส่งเสริมการมีคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
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บทท่ี ๓ 

ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
 

 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคมประกอบด้วย วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์  
    โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคมเป็นโรงเรียนชั้นน า จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี 

มีความรู้ มีความสุข และสร้างสรรค์นวัตกรรม สู่การพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

ค ำนิยำม 
1. เป็นโรงเรียนชั้นน ำ หมายถึง 

 1.1 เป็นโรงเรียนที่มีการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ   
 1.2  เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 
2. ผู้เรียนเป็นคนดี หมายถึง ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม   
3. ผู้เรียนมีควำมรู้ หมายถึง ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  มีทักษะที่จ าเป็น ในศตวรรษที่ 21   

      4. ผู้เรียนมีควำมสุข  หมายถึง ผู้เรียนมีการด ารงชีวิตในสังคมอย่างสันติสุขและมีความพร้อมใช้ชีวิตใน
                                          บริบทต่างๆของการเป็นพลโลก  

5. สร้ำงสรรค์นวัตกรรม  หมายถึง  ผู้เรียนสามารถผลิตชิ้นงานอย่างสร้างสรรค์  
     6. สู่กำรพัฒนำที่ยั่งยืน  หมายถึง  โรงเรียนพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
     7. ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การด าเนินงานที่สอดคล้องกับหลักการ ดังนี้ 

หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 7.1 มีความรู้     7.2 มีคุณธรรม 
 7.3 ความพอประมาณ    7.4 ความมีเหตุผล 
 7.5 มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 

Input 

Process 
Output 

Outcom

e 
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 7.6 มีความสมดุลพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลง ด้านวัตถุ สิ่งแวดล้อม  สังคม และวัฒนธรรม 
 
อัตลักษณ์(Identity)  
   ยิ้มไหว้ แต่งกายสุภาพ 
ค ำอธิบำย 

 ยิ้มไหว้  :  นักเรียนแสดงความเคารพตามธรรมเนียมปฏิบัติ 
 แต่งกายสุภาพ : นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน 
 

เอกลักษณ์ (uniqueness) 
   โรงเรียนในรั้วมหาวิทยาลัย 
ค ำอธิบำย 

 โรงเรียนใช้โอกาสจากมหาวิทยาลัยทักษิณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
พันธกิจ(Mission) 
 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้มีความก้าวหน้า  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ   
มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ (ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต และการใช้
เทคโนโลยี) มีทักษะพ้ืนฐานการประกอบอาชีพ และน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์ 
 2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของผู้เรียน  
 3. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูยุคใหม่มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพและการเป็นแบบอย่างที่ดี 

5. พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพชีวิต และได้รับความปลอดภัยจากภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ  

6. พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรียนชั้นน าที่มีการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ  มีระบบการประกันคุณภาพที่
เข้มแข็ง เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 
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เป้ำประสงค์ (Goal) 
 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก้าวหน้า  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
(ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยี) มีทักษะพ้ืนฐานการ
ประกอบอาชีพ และน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์ 
 2. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา ยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นพลเมืองไทย พลโลกที่ดี สืบสานวิถีวัฒนธรรมไทยอย่างมั่นคง  
 3. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตส านึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. ครูและบุคลากรให้เป็นครูยุคใหม่มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพและการเป็นแบบอย่างที่ดี 

5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพชีวิต และได้รับความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ  

6. โรงเรียนเป็นโรงเรียนชั้นน าที่มีการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ  มีระบบการประกันคุณภาพที่เข้มแข็ง 
เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 
  
กลยุทธ์ 
 1.  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 2.  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม ให้มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.  พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 4.  พัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ 
 5.  พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐาน เทคโนโลยี และระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา 

6.  พัฒนาการบริหารจัดการสู่หลักธรรมาภิบาล 
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บทท่ี ๔ 
กรอบกลยุทธ์พัฒนำกำรศึกษำ ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

 

ประเด็นกลยุทธ์ที่  1  ยกระดับคุณภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนก้ำวหน้ำ   
 

1.1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลกำรเรียนตำม
หลักสูตรทุกกลุ่มสำระกำรเรียนรู้เฉลี่ยอยู่
ในระดับ 2.5 ขึ้นไป 

80.36 82.68 82.70 82.75 82.80 82.85 82.90 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทำงกำรเรียนของผู้เรียน 
ให้ก้ำวหน้ำ 

1.2. ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยจำกผลกำร
ทดสอบระดับชำติ (O-NET) ชัน้
มัธยมศึกษำปีที่ 3  

35.32 35.49 35.50 35.51 35.52 35.53 35.54 

1.3.  ร้อยละของคะแนนจำกผลกำร
ทดสอบระดับชำติ (O-NET)  ชั้น
มัธยมศึกษำปีที่ 6 

38.17 47.29 47.30 47.31 47.32 47.33 47.34 

2. ผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศ 
ทำงวิชำกำร ผลิตผลงำนได้
อย่ำงสร้ำงสรรค์ และมีทักษะที่
จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21   

2.1 ร้อยละของผู้ เรียนที่ เข้ ำแข่ งขันมี
ผลงำนเชิงประจักษ์จำกกำรแข่งขันทักษะ
วิชำกำรในระดับต่ำง ๆ 

70.00 70.00 72.00 74.00 76.00 78.00 80.00 พัฒนำ และส่งเสริม 
กำรสร้ำงนวัตกรรม 
และพัฒนำผู้เรียน 
สู่ควำมเป็นเลิศ 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

 2.2.ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำร
สร้ำงนวัตกรรม 

95 95 95 95 95 95 95 เพ่ิมขีดควำมสำมำรถ กำร
อ่ำน กำรเขียน กำรคิด
ค ำนวณ  ทักษะกำรคิด  
กำรแก้ปัญหำ กำรใช้
ทักษะชีวิต และกำรใช้
เทคโนโลยี ด้วยรูปแบบ
วิธีกำรที่หลำกหลำย 
สำมำรถวัดและประเมิน
ได้อย่ำงเป็นรูปธรรม 

2.3.ร้อยละของผู้ เรียนที่มีควำมสำมำรถใน
กำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ ผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนด 

๘๗.๑๐ ๘๗.๑๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ 

2.4. ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถ 
ในกำรคิดวิเครำะห์ คิดวิจำรณญำณ 
อภิปรำย แลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นและ
แก้ปัญหำ ผ่ำนเกณฑ์ที่ก ำหนด 

๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ ๘๘.๐๐ 

 2.5. ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมสำมำรถ
ในกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรผ่ำนเกณฑ์ท่ีก ำหนดตำมหลักสูตร
สถำนศึกษำ 

95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 
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3. ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐำนที่จ ำเป็น
ในกำรประกอบอำชีพ 
 

3.1. ร้อยละของผู้เรียนที่ศึกษำต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้นหรือน ำควำมรู้ไปประกอบ
อำชีพ 

100 100 100 100 100 100 100 พัฒนำผู้เรียน ให้มีทักษะ
จ ำเป็นพื้นฐำนในกำร
ประกอบอำชีพ 

 3.2. ร้อยละผู้เรียนที่ค้นพบควำมถนัด
ของตนเอง(1 คน 1 ควำมสำมำรถ) 

100 100 100 100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม ให้มีคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม ปฏิบัติตนตำมหลัก
ศำสนำ  

1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตำมหลักสูตรและผ่ำนเกณฑต์ำมที่
สถำนศึกษำก ำหนด 
  

100 100 100 100 100 100 100 - พัฒนำผู้เรียน ให้เป็นคนดี  
มีคุณธรรม จริยธรรม  
ด้วยกิจกรรมที่หลำกหลำย  
ผ่ำนควำมร่วมมือ ระหว่ำง 
บ้ำน วัด โรงเรียน 
สู่โรงเรียนวิถีพุทธ 
- เสริมสร้ำงให้ผู้เรียน 
ตระหนักมีจิตส ำนึก ใน
กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และทรัพยำกรธรรมชำติ 
ด้วยกิจกรรมท่ีหลำกหลำย 
 

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ำร่วมกิจกรรม
ทำงศำสนำ 

100 100 100 100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

2. ผู้เรียนปฏิบัติตนตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีควำมภูมิใจในท้องถิ่น ควำมเป็น
ไทย  

2.1 ร้อยละของผู้เรียนปฏิบัติตนตำม
หลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

100 100 100 100 100 100 100 พัฒนำผู้เรียนให้สำมำรถ  
น ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
ไปสู่กำรปฏิบัติที่ยั่งยืน 
  2.2 ร้อยละของผู้เรียนที่มีควำมภูมิใจใน

ท้องถิ่น และควำมเป็นไทย 
100 100 100 100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

3. ผู้เรียนยึดมั่นในสถำบันหลัก
ของชำติ และกำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตย อันมี
พระมหำกษัตริย์ 
เป็นประมุข เป็นพลเมืองไทย พล
โลกที่ดี สืบสำนวิถีวัฒนธรรมไทย
อย่ำงมั่นคง 

3.1 ร้อยละของผู้เรียนยึดมั่นในสถำบัน
หลักของชำติ และกำรปกครองใน
ระบอบประชำธิปไตยอัน
พระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 

100 100 100 100 100 100 100 พัฒนำผู้เรียน มีจิตส ำนึก 
 มีควำมจงรักภักดี 
ต่อสถำบันหลักของชำติ  
และกำรปกครองระบอบ 
ประชำธิปไตย  
อันมีพระมหำกษัตริย์ 
ทรงเป็นประมุข 
 
 

3.2 ร้อยละของผู้เรียนเป็นพลเมืองไทย  
พลโลกที่ดี  

82.00 82.00 96.00 96.00 96.00 96.00 96.00 

3.3 ร้อยละของผู้เรียนสืบสำนวิถี
วัฒนธรรมไทยอย่ำงมั่นคง 

100 100 100 100 100 100 100 

4. ผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ มี
จิตส ำนึกในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยึดหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจ 
มีจิตส ำนึกในกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม และยึดหลักปรัชญำ
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

100 100 100 100 100 100 100 

5. ผู้เรียนมีสุขภำวะที่ดี 
มีภูมิคุ้มกันจำกภัยคุกคำม 
ในรูปแบบใหม่ 

5.1 ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภำวะทำง
ร่ำงกำย จิตใจ อำรมณ์ ตำมเกณฑ์ของ
กรมอนำมัย 

85.00 85.00 93.00 94.00 95.00 95.00 95.00 

5.2 ร้อยละของผู้เรียน มีภูมิคุ้มกันจำก
ภัยคุกคำมในรูปแบบใหม่ 

85.00 85.00 95.00 95.00 95.00 95.00 95.00 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. สถำนศึกษำมีหลักสูตร สื่อ
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับท้องถิ่น เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ ส่งเสริมผู้เรียน  
สู่ควำมเป็นเลิศ  
 

1.1 ระดับควำมส ำเร็จเรื่องของกำร 
พัฒนำหลักสูตร สื่อ เทคโนโลยี และแหล่ง
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับท้องถิ่น เอ้ือต่อกำร
เรียนรู้ ส่งเสริมผู้เรียน สู่ควำมเป็นเลิศ  

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

พัฒนำหลักสูตร ระบบกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน กำร
วัดผลประเมินผลที่ส่งเสริม
ให้เกิดกำรเรียนรู้โดยให้
ผู้เรียนปฏิบัติจริง  (Active 
Learning) 

1.2 ระดับควำมส ำเร็จในกำรใช้สื่อ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

1.3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรบริหำรจัดกำร
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

2. สถำนศึกษำ จัดกระบวนกำร
เรียนรู้ ที่หลำกหลำย เน้นกำรปฏิบัติ
จริง มีกำรบริหำรจัดกำร 
ชั้นเรียนเชิงบวก  
 

2.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้ ผ่ำนกระบวนกำร
คิดและกำรปฏิบัติจริง และสำมำรถ
น ำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 
 

3. สถำนศึกษำมีกำรตรวจสอบ
และประเมินผู้เรียนอย่ำงเป็น
ระบบมีกำรประเมินผู้เรียนตำม
สภำพจริง และน ำผลกำร
ประเมินมำพัฒนำผู้เรียน 

3.1 ระดับควำมส ำเร็จ กำรตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียน อย่ำงเป็นระบบ 
และน ำผลมำพัฒนำผู้เรียน 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

 

 3.2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ และให้ข้อสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนำ

และปรับกำรจัดกำรเรียนรู้ 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำครูและบุคลำกรสู่มืออำชีพ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
มีทักษะพ้ืนฐำนและควำม
เชี่ยวชำญด้ำนวิชำชีพ 

 

1.1 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำที่ได้รับกำรพัฒนำตำมมำตรฐำน
วิชำชีพ 20 ชั่วโมงต่อปี 

100 100 100 100 100 100 100 พัฒนำศักยภำพครู 
ด้วยรูปแบบกำรพัฒนำ 
ที่หลำกหลำยที่มุ่งเน้น
ระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 1.2 ร้อยละของครูมีควำมสำมำรถในกำร

จัดกำรเรียนรู้ และสำมำรถสื่อสำรเพ่ือ
กำรปฏิบัติงำนตำมเกณฑ์ท่ีโรงเรียน
ก ำหนด 

100 100 100 100 100 100 100 

1.3 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
วิจัยทำงกำรศึกษำ ตำมเกณฑ์ที่โรงเรียน
ก ำหนด 

100 100 100 100 100 100 100 

1.4 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำมีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะ
กำรใช้เทคโนโลยีและกำรใช้
ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร 

100 100 100 100 100 100 100 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

2 ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ได้รับสวัสดิกำร และมี
ควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนวิชำชีพ 

2.1 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ มีจ ำนวนชั่วโมงกิจกรรมชุมนุม
กำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 50 ชั่วโมง
ต่อปี 

100 100 100 100 100 100 100 เสริมสร้ำงสวัสดิกำรและ
ควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำน
วิชำชีพ 

 2.2 ร้อยละของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
ที่ขอและได้รับกำรประเมินเพ่ือเลื่อน วิทย
ฐำนะตำมเกณฑ์ที่ สพฐ. ก ำหนด 

100 100 100 100 100 100 100  
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำปัจจัยพื้นฐำน เทคโนโลยี และระบบควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1.  โรงเรียนมีโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  
สภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและ
ทำงสังคมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำร
เรียนรู้โดยเน้นกำรบริหำรจัดกำร
แบบมีส่วนร่วม 

1.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัด
สภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนรู้สู่
กำรเป็นโรงเรียนน่ำอยู่น่ำเรียนรู้  

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

สร้ำงสภำพแวดล้อม 
ที่เหมำะสมให้ผู้เรียน
เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข  
โดยเน้นกำรแสวงหำ 
ควำมร่วมมือกับชุมชน 
สู่โรงเรียนน่ำอยู่ น่ำเรียน 

1.2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดระบบ
สำธำรณูปโภคที่มีควำมพร้อม ปลอดภัยและ
เอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

1.3 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดอำคำร
เรียน อำคำรประกอบที่พร้อมบริกำร
และเพียงพอ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภำพและมำตรฐำนอย่ำง
เพียงพอ 

2.1 ระดับควำมส ำเร็จของแหล่งเรียนรู้ที่
ได้มำตรฐำน 

ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

พัฒนำแหล่งเรียนรู้ให้มี
คุณภำพและมำตรฐำน
อย่ำงเพียงพอ 

 2.2 ระดับควำมส ำเร็จของกำรดูแลรักษำที่มี
ประสิทธิภำพ 

ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

 
 
 



 

 

 

 

งานนโยบายและแผนงานโรงเรยีนป่าพะยอมพิทยาคม                                 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

3. โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศเพ่ือสนับสนุนกำร
บริหำรจัดกำรและกำรเรียนรู้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 

3.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำ
ระบบเทคโนโลยีมำใช้ในกำรบริหำร
จัดกำร                                

ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

- พัฒนำและน ำเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร
(ICT) มำใช้ในกำรบริหำร
จัดกำร 
เพ่ือพัฒนำคุณภำพกำร
เรียนกำรสอน 
 

 3.2 ระดับควำมส ำเร็จของห้องเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 

ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

 3.3 ระดับควำมส ำเร็จของเทคโนโลยีมี
ประสิทธิภำพและทันสมัย 

ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6  พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรสู่หลักธรรมำภิบำล 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

1. โรงเรียนเป็นโรงเรียนชั้นน ำที่มี
กำรบริหำรจัดกำรอย่ำงมีคุณภำพ 
เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 

1.1 ระดับควำมส ำเร็จของกำรประเมิน
ตนเองเป็นไปตำมมำตรฐำนคุณภำพ
กำรศึกษำ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

- พัฒนำระบบบริหำรจัดกำร
ให้เป็นไปตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 
- พัฒนำระบบกำรบริหำร
กำรเงินและพัสดุให้มี
ประสิทธิภำพ 
- พัฒนำระบบสำรสนเทศ 
ให้มีศักยภำพที่ทันสมัย และ
ครอบคลุมเพ่ือรองรับภำรกิจ
ของโรงเรียน  

 1.2 ระดับควำมส ำเร็จของครู ผู้เรียนที่มี
ผลงำนเป็นที่ยอมรับของชุมชนและ
สังคม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลฐำน ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ริเริ่ม/ 

แนวทำงพัฒนำ ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

 1.3 ระดับควำมส ำเร็จของโครงกำร/
กิจกรรมที่มีในแผนปฏิบัติกำรด ำเนินกำร
ส ำเร็จลุล่วง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

 
 
 
  1.4 ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดระบบ

กำรให้บริกำรกำรศึกษำทุกกลุ่มเป้ำหมำย 
และจัดระบบกำรดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้
เรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

2. โรงเรียนมีภำคีเครือข่ำยกำร  
มีผู้ปกครอง ชุมชน และภำคส่วน
ต่ำงๆ  

2.1ระดับควำมส ำเร็จของกำรมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงำนที่
เกี่ยวข้อง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

ยอด
เยี่ยม 

สร้ำงและแสวงหำ
เครือข่ำยควำมร่วมมือจำก
ชุมชน ผู้ปกครองและภำค
ส่วนต่ำง ๆ เพ่ือสนับสนุน
กำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง 
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บทท่ี ๕ 
โครงกำร/กิจกรรมหลัก ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

ประเด็นกลยุทธ์ที่  1  ยกระดับคุณภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนก้ำวหน้ำ   
 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทำงกำรเรียนของผู้เรียนให้
ก้ำวหน้ำ 

1. จัดกิจกรรมเสริมกำรเรียนรู้เพื่อพัฒนำผู้เรียน
ให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะตำมกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้ 
2. จัดกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำเพ่ือเตรียม
ควำมพร้อมก่อนกำรประเมินระดับชำติ 
ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 

โครงกำรยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 
- กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน (O-NET) 

โครงกำรพัฒนำศักยภำพของผู้เรียน 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทำงวิชำกำร 

 

2. ผู้เรียนมีควำมเป็นเลิศ 
ทำงวิชำกำร ผลิตผลงำนได้
อย่ำงสร้ำงสรรค์ และมีทักษะ 
ที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ 21   
 

พัฒนำส่งเสริมกำรสร้ำง
นวัตกรรมและพัฒนำ
ผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศ  

1. จัดกิจกรรมค่ำยวิชำกำร และทัศนศึกษำ 
แหล่งเรียนรู้ 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ำร่วมกิจกรรม 
กำรแข่งขันทักษะทำงวิชำกำรในระดับต่ำงๆ 
3. พัฒนำผู้เรียน ให้มีควำมรู้ และทักษะ 
ด้ำนวิทยำศำสตร์น ำไปสู่กำรพัฒนำนวัตกรรม 
4. จัดกิจกรรมน ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรด ำเนินงำน 

โครงกำรพัฒนำศักยภำพของผู้เรียน 
โครงกำรค่ำยวิชำกำรและศึกษำแหล่งเรียนรู้ 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

 เพ่ิมขีดควำมสำมำรถ กำรอ่ำน 
กำรเขียน กำรคิดค ำนวณ ทักษะ
กำรคิด กำรแก้ปัญหำ กำรใช้
ทักษะชีวิตและกำรใช้
เทคโนโลยี ด้วยรูปแบบ
วิธีกำรที่หลำกหลำย 
สำมำรถวัดและประเมินได้
อย่ำงเป็นรูปธรรม 

1. สร้ำงและพัฒนำสื่อ นวัตกรรม เพ่ือควำมสำมำรถ 
กำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดค ำนวณ ทักษะกำรคิด 
กำรแก้ปัญหำ กำรใช้ทักษะชีวิตและกำรใช้เทคโนโลยี  
ด้วยรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำย  
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำ     
ควำมสำมำรถ กำรอ่ำน กำรเขียน กำรคิดค ำนวณ  
ทักษะกำรคิด กำรแก้ปัญหำ กำรใช้ทักษะชีวิต และกำร
ใช้เทคโนโลยี ด้วยรูปแบบวิธีกำรที่หลำกหลำย 
 

โครงกำรส่งเสริมกำรอ่ำน กำรคิดวิเครำะห์และเขียนสื่อควำม 
โครงกำรพัฒนำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพผู้เรียนด้ำนกีฬำ 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
คณิตศำสตร์ 
- กิจกรรมพ่ีสอนน้อง ค่ำยคณิตพิชิตใจ 

โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระ วิทยำศำสตร์
และเทคโนโลยี 
    -   กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ 
    -   กิจกรรมสัปดำห์คณิตศำสตร์ 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ 
- กิจกรรม Christmas Day 
- กิจกรรม English Cultu 

กิจกรรม Chinese New Year 
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3. ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐำนที
จ ำเป็นในกำรประกอบ
อำชีพ 
 

พัฒนำผู้เรียนให้มีทักษะ
จ ำเป็นพื้นฐำนในกำร
ประกอบอำชีพ  

1. จัดท ำข้อมูลควำมต้องกำรในกำรพัฒนำอำชีพ
ของผู้เรียนตำมควำมสนใจและควำมถนัด 
2. จัดกิจกรรมเสริมทักษะพ้ืนฐำนด้ำนอำชีพ
ร่วมกับชุมชน 
3. จัดกิจกรรมน ำเสนอผลงำนและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้เกี่ยวกับอำชีพร่วมกับชุมชน 

โครงกำรศูนย์กำรเรียนรู้สถำนศึกษำพอเพียง 
- กิจกรรมฐำนกำรเรียนรู้ กำรงำน 
- กิจกรรมฐำนกำรเรียนรู้ สังคมศึกษำ ศำสนำ และ

วัฒนธรรม 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่ดีงำม ให้มีคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1. ผู้เรียนเป็นคนดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม  
ปฏิบัติตนตำมหลักศำสนำ 
มีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

พัฒนำผู้เรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรมด้วยกิจกรรมที่หลำกหลำย 
ผ่ำนควำมร่วมมือระหว่ำงบ้ำน วัด 
โรงเรียน สู่โรงเรียนวิถีพุทธ 
 
 
 
 
 
 
 

1. จัดกิจกรรมเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม  
ในวันส ำคัญต่ำง ๆ  โดยกำรร่วมมือกับผู้ปกครองชุมชน 
และสถำบันศำสนำ 
2. กำรเสริมสร้ำงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่ำน
กระบวนกำร ลูกเสือ – เนตรนำรี ยุวกำชำด 
นักศึกษำวิชำทหำร 
3. เสริมสร้ำงและจูงใจผู้เรียนให้เป็นผู้ประพฤติดี 
ปฏิบัติชอบ 
4. ส่งเสริมกำรเรียนกำรสอนหลักสูตรธรรมศึกษำ  
และเข้ำร่วมสอบธรรมสนำมหลวง 
5. พัฒนำโรงเรียนสู่มำตรฐำนโรงเรียนวิถีพุทธอย่ำง 
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมที่ดีงำม 
- กิจกรรมวันส ำคัญทำงศำสนำ 
- กิจกรรมของหำยได้คืนชื่นชมคนดี 
- กิจกรรมสรรหำนักเรียนดีศรีป่ำพะยอม 
- กิจกรรมพัฒนำอัตลักษณ์วิถีพุทธ 
- กิจกรรมยิ้มไหว้ แต่งกำยสุภำพ 
- กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม ประจ ำเดือน 
- กิจกรรมค่ำยปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
 

 เสริมสร้ำงให้ผู้เรียนตระหนัก 
มีจิตส ำนึก ในกำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
และทรัพยำกรธรรมชำติ 
ด้วยกิจกรรมท่ีหลำกหลำย 

1. พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ
กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และทรัพยำกรธรรมชำติ 
2. ด ำเนินกำรตำมแนวทำง กำรบริหำรจัดกำรขยะ 
 

โครงกำรรักษ์สิ่งแวดล้อม 
- กิจกรรม 10 นำทีรำศีป่ำพะยอม 
- กิจกรรมคัดแยกขยะ 
- กิจกรรมรณรงค์กำรอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

2. ผู้เรียนปฏิบัติตน 
ตำมหลักปรัชญำ ของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
มีควำมภูมิใจในท้องถิ่น 
ควำมเป็นไทย  

พัฒนำผู้เรียนให้สำมำรถ 
น ำหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู่กำรปฏิบัติที่ยั่งยืน 

1. พัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
2. จัดกิจกรรมเสริมทักษะกำรน ำหลักปรัชญำ
เศรษฐกิจไปสู่กำรปฏิบัติ 
3. พัฒนำโรงเรยีนสู่โรงเรียนวิถีพอเพียงที่ยั่งยืน 

โครงกำรพลเมืองดีตำมวิถีประชำธิปไตย 
- กิจกรรมสำรทเดือนสิบ 

3. ผู้เรียนยึดมั่น  ในสถำบัน
หลักของชำติ และ 
กำรปกครอง ในระบอบ
ประชำธิปไตย อันมี
พระมหำกษัตริย์เป็นประมุข 
เป็นพลเมืองไทย พลโลกที่ดี 
สืบสำนวิถีวัฒนธรรมไทย 
อย่ำงมั่นคง 

พัฒนำผู้เรียน มีจิตส ำนึก  
มีควำมจงรักภักดีต่อสถำบันหลัก
ของชำติ และกำรปกครองระบอบ
ประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

1. บูรณำกำรกำรเรียนรู้เกี่ยวกับสถำบันหลักของชำติ
ในหลักสูตรกลุ่มสำระสังคมศึกษำ 
2. พัฒนำผู้เรียนให้จิตส ำนึก มีควำมจงรักภักดี 
ต่อสถำบันหลักของชำติด้วยกิจกรรมที่หลำกหลำย 
3. สร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจกับผู้เรียนเกี่ยวกับกำร
ปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
เป็นประมุข 
4. พัฒนำโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนต้นแบบสภำผู้เรียน
ระดับเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและระดับ สพฐ. 

โครงกำรพลเมืองดีตำมวิถีประชำธิปไตย 
- กิจกรรมวันพ่อแห่งชำติ 
- กิจกรรมวันแม่แห่งชำติ 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำ ร.10 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษำรำชินี 
- กิจกรรมวันเด็กแห่งชำติ 
- กิจกรรมประเพณีลอยกระทง 
- กิจกรรมวันไหว้ครู 
- กิจกรรมเลือกตั้งสภำนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนำศักยภำพนักเรียน 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

4. ผู้เรียนมีสุขภำวะที่ดี 
มีภูมิคุ้มกันจำกภัยคุกคำม 
ในรูปแบบใหม่ 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภำวะที่ดี 
มีภูมิคุ้มกันจำกภัยคุกคำม 
ในรูปแบบใหม่ 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันจำกยำเสพติด 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันจำกสื่อโซเชียล
มีเดีย 
3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ำใจวินัยจรำจร และขับข่ี
อย่ำงปลอดภัย 
 
 
 

โครงกำรสถำนศึกษำสีขำว 
- กิจกรรมอบรมแกนน ำต้ำนยำเสพติด 
- กิจรรมห้องเรียนสีขำว 
- กิจกรรมคลินิกเสมำรักษ์ 
- กิจกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่ 
- กิจกรรมวันต้ำนยำเสพติด 
- กิจกรรมศึกษำดูงำนสถำนศึกษำสีขำว 
- กิจกรรมวัยใสไร้สำร 
- กิจกรรมจิตอำสำท ำควำมดีด้วยหัวใจ 
- โครงงำนยำเสพติด 

โครงกำร MOE Safety Center 
- กิจกรรมอบรม MOE Safety Center  

โครงกำรส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่ำนิยมที่ดีงำม 
- กิจกรรมขับขี่ปลอดภัย เสริมสร้ำงวินัยจรำจร 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1. สถำนศึกษำมีหลักสูตร สื่อ
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับท้องถิ่น เอ้ือต่อ
กำรเรียนรู้ ส่งเสริมผู้เรียน  
สู่ควำมเป็นเลิศ  

พัฒนำและหลักสูตรระบบกำร
จัดกำรเรียนกำรสอน กำรวัดผล
ประเมินผลที่ส่งเสริมให้เกิดกำร
เรียนรู้โดยให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง  
(Active Learning) 

1. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำให้สอดคล้องกับผู้เรียน 
ท้องถิ่นและกำรเปลี่ยนแปลง 
2. จัดท ำหลักสูตรส ำหรับพัฒนำผู้เรียนสู่ควำมเป็น
เลิศทำงด้ำนวิชำกำร 

โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
- กิจกรรมพัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ 

2. สถำนศึกษำ  
จัดกระบวนกำรเรียนรู้ 
ที่หลำกหลำย เน้นกำรปฏิบัติ
จริง มีกำรบริหำรจัดกำรกำร
ชั้นเรียนเชิงบวก 

 1. พัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรปฏิบัติจริง 
อำทิ สะเต็มศึกษำ ลดเวลำเรียนเพ่ิมเวลำรู้ Project 
Based LearningProblem Based Learning 
 

โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
โครงกำรพัฒนำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
คณิตศำสตร์ 
- กิจกรรมพ่ีสอนน้องคิด ค่ำยคณิตพิชิตใจ 

โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนกลุ่มสำระ 
วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
    -   กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ 
    -   กิจกรรมสัปดำห์คณิตศำสตร์ 
โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำษำต่ำงประเทศ 
- กิจกรรม Christmas Day 
- กิจกรรม English Cultu กิจกรรม Chinese New Year 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

3. สถำนศึกษำมีกำร
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่ำงเป็นระบบมี
กำรประเมินผู้เรียนตำม
สภำพจริง และน ำผลกำร
ประเมินมำพัฒนำผู้เรียน 

    1. พัฒนำระบบกำรวัดผลประเมินผู้เรียนตำมสภำพ
จริงมุ่งเน้นกำรใช้เครื่องมือที่หลำกหลำย 
2. สร้ำงระบบกำรเรียนกำรสอนที่เน้นกำรเรียนรู
ภำคปฏิบัติ และกำรประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ ำวัน 
ในทุกรำยวิชำ 

โครงกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
-  กิจกรรมพัฒนำงำนทะเบียนและกำรวัดผล        

ประเมินผล 
- กิจกรรมพัฒนำกำรวัดและประเมินผลกล่มสำระ

กำรเรียนรู้ 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 พัฒนำครูและบุคลำกรสู่มืออำชีพ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1. ครูและบุคลำกรทำง 
กำรศึกษำมีทักษะพ้ืนฐำน
และ ควำมเชี่ยวชำญ 
ด้ำนวิชำชีพ 

พัฒนำศักยภำพครูด้วยรูปแบบ
กำรพัฒนำที่หลำกหลำยที่มุ่งเน้น
ระบบกำรจัดกำรเรียนรู้ 

1. จัดท ำฐำนข้อมูลกำรพัฒนำและควำมต้องกำรของครู
เป็นรำยบุคคล 
2. พัฒนำศักยภำพให้มีขีดควำมสำมำรถในกำรจัด
กระบวนกำรเรียนรู้และกำรวิจัย 
3. ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เข้ำรับ
กำรพัฒนำตำมที่หน่วยงำนอ่ืนจัดท ำขึ้น 
4. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ด้วยกระบวนกำร
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในลักษณะของชุมชนกำรเรียนรู้ 
ทำงวิชำชีพ  (PLC) 
5. พัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้
ควำมสำมำรถและทักษะกำรใช้เทคโนโลยีและกำรใช้
ภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำร 

โครงกำรพัฒนำบุคลำกร 
- กิจกรรมจัดจ้ำงครู/นักกำร/แม่บ้ำน/ยำมฯ 
- กิจกรรมกำรไปรำชกำรและอบรมของครูที่หน่วยงำน
อ่ืนจัดขึ้น 
- กิจกรรมจัดประชุม อบรม สัมมนำบุคลำกร 
  อบรมทบทวนควำมรู้ผู้ก ำกับลูกเสือ 
- อบรมผู้ก ำกับลูกเสือขั้นควำมรู้เบื้องต้น(BTC) 
- อบรมภำษำอังกฤษเพ่ือกำรสื่อสำรเบื้องต้น 
- ซื้อจัดจ้ำง วัสดุส ำนักงำน 
 
 
 

2. ครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำได้รับสวัสดิกำร และ 
มีควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนวิชำชีพ 

เสริมสร้ำงสวัสดิกำรและ
ควำมก้ำวหน้ำทำงด้ำนวิชำชีพ 

1. ส่งเสริมให้ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มี
ควำมก้ำวหน้ำทำงวิชำชีพ และได้รับสวัสดิกำรอย่ำง
ทั่วถึง 

โครงกำรพัฒนำบุคลำกร 
- กิจกรรมศึกษำดูงำน 
- กิจกรรม ขวัญก ำลังใจ 
- กิจกรรมถอดบทเรียนจำกรุ่นพ่ี สู่รุ่นน้อง 
- กิจกรรมส่งเสริมกำรท ำวิทยฐำนะครูและบุคคลำกร 
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 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปกีารศึกษา  2566 - 2570  
   

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนำปัจจัยพื้นฐำน เทคโนโลยี และระบบควำมปลอดภัยในสถำนศึกษำ 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1.  โรงเรียนมีโครงสร้ำง
พ้ืนฐำน  สภำพแวดล้อมทำง
กำยภำพ และทำงสังคมที่เอ้ือ 
ต่อกำรจัดกำรเรียนรู้โดยเน้น 
กำรบริหำรจัดกำรแบบมีส่วนร่วม 

สร้ำงสภำพแวดล้อมที่เหมำะสม
ให้ผู้เรียนเรียนรู้อย่ำงมีควำมสุข 
โดยเน้นกำรแสวงหำควำมร่วมมือ
กับชุมชนสู่โรงเรียนน่ำอยู่น่ำเรียน 
 

1. ก ำหนดมำตรฐำนโรงเรียนน่ำอยู่น่ำเรียนรู้  และ
ด ำเนินกำรพัฒนำโรงเรียนเข้ำสู่มำตรฐำนโรงเรียนน่ำอยู่
น่ำเรียนรู้โดยอำศัยกำรมีส่วนร่วมของทุกภำคส่วน  
มีผู้รับผิดชอบงำนอย่ำงชัดเจน 
2. พัฒนำโรงเรียนสูมำตรฐำนโรงเรียนส่งเสริมสุขภำพ 
เพ่ือกำรสร้ำงสุขภำวะที่ดีแกผู้เรียน 
3. น ำระบบ 5 ส มำใช้อย่ำงจริงจัง และสร้ำงภูมิทัศน์ที่ดี 
แกโรงเรียน 

โครงกำรพัฒนำบรรยำกำศสิ่งแวดล้อม 
สำธำรณูปโภค และเทคโนโลยีโรงเรียน 
1. กิจกรรมซ่อมแซมอำคำรสถำนที่ 
- ซ่อมแซมโต๊ะโรงอำหำร 
- ปรับพื้นที่ข้ำงอำคำร 5 
- ซ่อมแซมศำลำกฤติมุข 
- ซ่อมแซมห้องพักครู 
- ซ่อมแซมระบบไฟและประปำ 
2. ก ำจัดปลวกอำคำรวิทยำศำสตร์ 
3. ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
4. ทำสีอำคำรเรียน 318 
5. ศำลำที่พักนักเรียน 
6. กิจกรรมปรับปรุงสวนหย่อม 
- หน้ำห้องโสตฯ 
- บริเวณหอประชุม 
- บริเวณถนนข้ำงต้นประดู่ 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธิ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

2. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภำพและมำตรฐำนอย่ำง
เพียงพอ 

พัฒนำแหล่งเรียนรู้ให้มี
คุณภำพและมำตรฐำนอย่ำง
เพียงพอ 

1. ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีมำตรฐำน 
2. ปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ 
ให้ได้มำตรฐำน เพียงพอและปลอดภัย 
3. ปรับปรุงห้องปฏิบัติกำรทำงภำษำให้ได้มำตรฐำน 
4. ปรับปรุงห้องเรียนพร้อมใช้ให้เป็นแหล่งเรียนรู้  
ที่มีคุณภำพ 
5. ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนตำมหลัก
ปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงกำรพฒันำแหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 
สู่ศตวรรษที่ 21 

- กิจกรรมห้องเรียนพร้อมใช้ 
-  
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3. โรงเรียนมีระบบ
เทคโนโลยีสำรสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนกำรบริหำร
จัดกำรและกำรเรียนรู้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

พัฒนำและน ำเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
(ICT) มำใช้ในกำรบริหำรจัดกำร 
 

1. ปรับปรุงระบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำนเทคโนโลยีของโรงเรียนให้มีควำม
ทันสมัย รวดเร็ว และสำมำรถเชื่อมโยงไดอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
2. จัดท ำกำรระบุตัวตนในกำรใช้งำนระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต 
3. พัฒนำระบบเว็บไซตของโรงเรียนให้มีควำมทันสมัย รวดเร็ว 
และสำมำรถเชื่อมโยงกับส่วนกลำงไดอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
4. น ำและพัฒนำโปรแกรมมำใช้เพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบริหำร
จัดกำร 
5. จัดหำวัสดุอุปกรณ์ให้เพียงพอต่อกำรใช้งำน 

โครงกำรส่งเสริมควำมเข้มแข็งของสถำนศึกษำ 
- กิจกรรมพัฒนำระบบอินเตอร์เน็ต 

 พัฒนำและน ำเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
(ICT) เพ่ือพัฒนำคุณภำพ 
กำรเรียนกำรสอน 
 

1.. ศึกษำวิเครำะห์กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ และวิชำที่ส ำคัญ และมีควำม
จ ำเป็นในกำรพัฒนำเปน็ระบบกำรเรียนกำรสอน 
แบบอิเลคทรอนิกส์ e- Learning) 
2. พัฒนำประสิทธิภำพกำรใช้ DLTV และ DLIT เพื่อกำรจัดกำรเรียนกำร
สอน 
3. จัดหำ และพัฒนำ วัสดุ อุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนกำรเรียนใน 
ทุกกลุ่มสำระ 
4. จัดแหล่งสืบค้นข้อมูลผ่ำนเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ให้ครอบคลุมพื้นที่
ในโรงเรียน 

โครงกำรซ่อมแซมสื่อเทคโนโลยี 
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ประเด็นกลยุทธ์ที่ 6  พัฒนำกำรบริหำรจัดกำรสู่หลักธรรมำภิบำล 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ กลยุทธ์ริเริ่ม แนวทำงกำรพัฒนำ โครงกำร/กิจกรรม 

1. โรงเรียนเป็นโรงเรียน 
ชั้นน ำที่มีกำรบริหำรจัดกำร
อย่ำงมีคุณภำพเป็นที่ยอมรับ 
ของชุมชนและสังคม 

1.พัฒนำระบบบริหำร
จัดกำร 
ให้เป็นไปตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 

1. จัดระบบโครงสร้ำงกำรด ำเนินงำนตำมมำตรฐำนคุณภำพ
กำรศึกษำ 
2. จัดท ำแผนกลยุทธ์พัฒนำกำรศึกษำ ที่สอดคล้อง กับบริบท
พ้ืนที่ และนโยบำยที่เกี่ยวข้อง 
3. พัฒนำระบบกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำนภำยใน
โรงเรียน ที่เน้นกำรตรวจติดตำมเพ่ือพัฒนำตนเอง 
4. ศึกษำวิเครำะห์ปัญหำ และอุปสรรคที่เป็นข้อขัดข้อง
ทำงกำรบริหำร กำรจัดกำรศึกษำและกำรสร้ำงคุณภำพ
กำรศึกษำตำมมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ และน ำมำ
ก ำหนดเป็นวำระในกำรพัฒนำประจ ำปีโดยก ำหนด 
ปีละ 1 เรื่อง ด้วยกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
และแผนงบประมำณประจ ำปีนั้น ๆ  
 

โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
    - กิจกรรมจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปี และ

แผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
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2. พัฒนำระบบกำรบริหำร
กำรเงินและพัสดุให้มีระสิทธิภำพ 
 

1. จัดท ำกำรบริหำรกำรเงิน กำรบัญชี และกำรพัสดุ
เชิงอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือกำรจัดกำรทรัพยำกรที่คุ้มค่ำ
ที่สุด 
2. ส่งเสริมให้โรงเรียนมีกำรแสวงหำรำยได้เพ่ือกำร
พ่ึงพำตนเองด้วยกิจกรรมหำรำยได้ กำรพัฒนำ
ผลิตภัณฑ์ที่มีควำมเป็นไปได้ 
 

โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
- กิจกรรมจัดระบบ obec e-office งำนสำรบัญ

และพัสดุ 

 

3. พัฒนำระบบสำรสนเทศให้มี
ศักยภำพที่ทันสมัย และ
ครอบคลุมเพ่ือรองรับภำรกิจ 
ของโรงเรียน 

1. วิเครำะห์ควำมต้องกำรข้อมูลตำมโครงสร้ำงกำร
บริหำรโรงเรียน 
2. ออกแบบและจัดท ำเครื่องมือจัดเก็บสำรสนเทศ 
3. จัดท ำระบบข้อมูลกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำร 
กำรเรียนกำรสอนด้วยเทคโนโลยีสำรสนเทศที่มี
ประสิทธิภำพ 
 

โครงกำรพัฒนำกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
- กิจกรรมพัฒนำระบบสำรสนเทศ 
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2. โรงเรียนมีภำคีเครือข่ำย   
มีผู้ปกครอง ชุมชน และภำคส่วน
ต่ำง ๆ  

สร้ำงและแสวงหำเครือข่ำย
ควำมร่วมมือจำกชุมชน 
ผู้ปกครองและภำคส่วนต่ำง ๆ 
เพ่ือสนับสนุนกำรศึกษำอย่ำง
ต่อเนื่อง 

1. สร้ำงควำมร่วมมือกับเครือข่ำยสถำนศึกษำใน
กำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
2. ส่งเสริมให้โรงเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมทำงสังคม 
และเป็นแกนน ำหลักท่ีส ำคัญในกำรสร้ำงสังคม  
อยู่ดีมีสุขร่วมกัน เพื่อกำรสร้ำงกำรยอมรับ 
แก่โรงเรียน 
3. แสวงหำควำมร่วมมือจำกภำคส่วนต่ำงๆในกำร
ระดมทรัพยำกรเพ่ือกำรศึกษำ 
 

โครงกำรสำนสัมพันธ์ฉันลำนโย 
- กิจกรรมส่งเสริมควำมสัมพันธ์ชุมชน 

 
โครงกำรระดมทุนเพ่ือพัฒนำกำรศึกษำ 
  -    
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   บทท่ี 6 

  กำรบริหำรแผน ก ำกับ ติดตำม ประเมินผล  
 

  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 25๖6 - 2570) โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคม 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพัทลุง  เป็นแผนที่มุ่งใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของโรงเรียน ในการบริหารแผนสู่การปฏิบัติได้ก าหนดหลักการ แนวทางการด าเนินงาน ดังนี้  
  1. หลักการบริหารสู่การปฏิบัต ิการน าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระยะ 5 ปี  
(พ.ศ. 25๖6 - 2570)  
สู่การปฏิบัติโดยยึดหลัก ความสอดคล้องกับ วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์  ดังนี้     

             1.1  วิสัยทัศน์ (Vision) 

  โรงเรียนป่าพะยอมพิทยาคมเป็นโรงเรียนชั้นน า จัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี  
มีความรู้ มีความสุข และสร้างสรรค์นวัตกรรม สู่การพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  
             1.2  อัตลักษณ์(Identity)  

          ยิ้มไหว้ แต่งกายสุภาพ 
 

  พันธกิจ(Mission) 

  1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้มีความก้าวหน้า  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ   
 มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ (ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต 
  และการใช้เทคโนโลยี) มีทักษะพ้ืนฐานการประกอบอาชีพ และน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์ 
  2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามของผู้เรียน  
  3. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูยุคใหม่มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพและการเป็นแบบอย่างที่ดี 
  5. พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพชีวิต และได้รับความปลอดภัย 
จากภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ  
  6. พัฒนาโรงเรียนเป็นโรงเรียนชั้นน าที่มีการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ มีระบบการประกันคุณภาพ 
ที่เข้มแข็ง เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 
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  เป้ำประสงค์(Goal) 

  1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก้าวหน้า  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
 (ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยี) มีทักษะพ้ืนฐาน
 การประกอบอาชีพ และน าเสนอผลงานได้อย่างสร้างสรรค์ 
  2. ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา ยึดมั่นในสถาบันหลัก 
ของชาติ การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นพลเมืองไทย พลโลกที่ดี 
 สืบสาน วิถีวัฒนธรรมไทย อย่างมั่นคง  
  3. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ มีจิตส านึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และยึดหลัก
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. ครูและบุคลากรให้เป็นครูยุคใหม่มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณ วิชาชีพและการเป็นแบบอย่างที่ดี 
  5. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพชีวิต และได้รับความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม ทุกรูปแบบ  
  6. โรงเรียนเป็นโรงเรียนชั้นน าที่มีการบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพ  มีระบบการประกันคุณภาพ      
ที่เข้มแข็ง เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 
 
 2. การน าแผนสู่การปฏิบัติ  
      การน าแผนสู่การปฏิบัติเป็นขั้นตอนท่ีแสดงถึงวิธีในการตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรม ไป ด าเนินงาน 
ให้เกิดผลส าเร็จ ซึ่งต้องอาศัยกลยุทธ์หลายอย่างท้ังภายในและนอกโรงเรียน นอกจากนี้การ น าแผนสู่การปฏิบัตินั้น
จะต้องสัมพันธ์กับกระบวนการบริหารจัดการในแง่ของการมอบมายอ านาจหน้าที่ การประสานงาน  การอ านวยการ 
การควบคุม ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับ ในแต่ละข้ันตอนของ แผนด้วย การน าแผนสู่การปฏิบัติต้องมี
การเตรียมการอย่างรัดกุม รอบคอบ และต้องปฏิบัติตามข้ันตอน ของแผน เพ่ือจะให้งานนั้นส าเร็จตามวัตถุประสงค์
และเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงก าหนดหลักการน าแผนสู่การปฏิบัติดังนี้  
      2.1 การสื่อสารกลยุทธ์ เมื่อคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  
พ.ศ. 25๖6 – 2570 ของโรงเรียน บทบาทท่ีส าคัญก็คือจะต้องด าเนินการสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจ ในเรื่อง 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และระบบวัดผลประเมินผล ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากร ทาง
การศึกษาในโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน สมบูรณ์และทั่วถึง  
              2.2 ก าหนดคณะท างานในการขับเคลื่อนกลยุทธ์ก าหนดคณะท างานในการขับเคลื่อนกลยุทธ์ 
ซ่ึงประกอบด้วย ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถ สอดคล้องกับกับภารกิจของ  
แต่ละกลยุทธ์ ด าเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ์  
              2.3 การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ/ปีการศึกษา โรงเรียนจัดท าแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณต่าง ๆ โดยวิเคราะห์จากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 25๖6 – 2570 โดย
การ         ก าหนด คัดเลือก โครงการกิจกรรมที่เหมาะในแต่ละปี เพ่ือบรรจุลงไปในแผนปฏิบัติการประจ าปี  
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 3. การจัดระบบติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงาน  
              3.1 ติดตามความก้าวหน้าประจ าปีเป็นการติดตามความก้าวหน้าในแต่ละกลยุทธ์ โครงการ/ กิจกรรม 
เพ่ือตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดอันจะน าไปสู่การทบทวนและ การปรับปรุง
แก้ไขอย่างเหมาะสม  
               3.2 การประเมินเมื่อสิ้นสุดแผน  
               3.3 การจัดท ารายงานประจ าปี โดยรายงานผลการด าเนินงานตามค่าเป้าหมายของตัวชี้วัด รายงานผล
การด าเนินงานตามโครงการ และรายงานการใช้งบประมาณ 
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ภาคผนวก 
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ค ำสั่งโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม  

ที ่๔๒๒/๒๕๖๕ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 

 โรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติกำร     
          ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

.......................................................... 
  

 ด้วยโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคมได้ก ำหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ในระหว่ำงวันที่ 
๒๗ – ๓๑ ตุลำคม ๒๕๖๕ ณ ห้องโสตทัศนศึกษำ โรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม  เพ่ือให้กำรจัดประชุมดังกล่ำว เป็นไปด้วย
ควำมเรียบร้อยและบรรลุตำมเป้ำหมำย ของกำรจัดกำรศึกษำ อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๒๗  แห่งพระรำชบัญญัติ
ข้ำรำชกำรครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗  เรื่องมอบอ ำนำจบังคับบัญชำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ดังนี้ 

 ๑. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร มีหน้ำที่ วำงแผน ก ำหนดนโยบำย ให้ค ำปรึกษำ ประสำนงำนนิเทศติดตำม 
และอ ำนวยควำมสะดวกในกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย  
  ๑.๑  นำยโชติ  จิตขำว     ประธำนกรรมกำร 
  ๑.๒  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร    รองประธำนกรรมกำร 
  ๑.๓  นำงสำวลัดดำ  แสงจันทร์    รองประธำนกรรมกำร 
  ๑.๔  นำงปิยธิดำ  อุ่นปลอด     กรรมกำร 
  ๑.๕  นำยภำนุวัฒน์  ปะรำ    กรรมกำร 
  ๑.๖  นำยทิวำนนท์  สูบผอม    กรรมกำร 
  ๑.๗  นำยชำญวิทย์  สีนำค    กรรมกำร 
  ๑.๘  นำงประนอม  คงหนู    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
  ๑.๙  นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์    กรรมกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำร 
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 ๒. คณะกรรมกำรฝ่ำยจัดเตรียมเอกสำร มีหน้ำที ่จัดเตรียมเอกสำรประกอบกำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร
และ จัดหำวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ ำเป็นในกำรด ำเนินกำรประชุม ประกอบด้วย 
  ๒.๑  นำงประนอม  คงหนู    ประธำนกรรมกำร 
  ๒.๒  นำงสำวญำณิดำ  ยิ้มด้วง    กรรมกำร 
  ๒.๓  นำงสำวคณำทิพ  เบ่ำล่ำย    กรรมกำร 
  ๒.๔  นำงสำวศิริพร  กลับแป้น    กรรมกำร 
  ๒.๕  นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์    กรรมกำร  
  ๒.๖  นำงอัจฉรำ  ขำวพุ่ม     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๓. คณะกรรมกำรฝ่ำยจัดสถำนที่  มีหน้ำที ่จัดเตรียมสถำนที่และโสตทัศนูปกรณ์ ส ำหรับกำรจัดประชุม 
ณ ห้องโสตน์ทัศนศึกษำ ประกอบด้วย  
  ๓.๑  นายทิวานนท์  สูบผอม    ประธำนกรรมกำร 
  ๓.๒  นำยมงคล  สืบวงศ์     กรรมกำร 
  ๓.๓  นำงสำวจงดี ศรีอินทร์    กรรมกำร 
  ๓.๔  นำงสำวญำณิดำ  ยิ้มด้วง    กรรมกำร 
  ๓.๕  นำงจริยำ  สังข์แก้ว     กรรมกำร 
  ๓.๖  นำยครรชิต  นิ่มคร     กรรมกำร 
  ๓.๗  นำยสุทิน  พูลเงิน     กรรมกำร 
  ๓.๘  นำงสำวสุกัญญำ  ยะปะภำ    กรรมกำร 
  ๓.๙  นำยณัฐนุกรณ์  เกลำฉีด    กรรมกำร 
  ๓.๑๐ นำยชำญวิทย์  สีนำค    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๔. คณะกรรมกำรฝ่ำยอำหำรและเครื่องดื่ม  มีหน้ำที ่จัดบริกำรอำหำรว่ำง อำหำรกลำงวัน แก่ผู้เข้ำร่วม
ประชุม  ประกอบด้วย 
  ๔.๑  นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์    ประธำนกรรมกำร 
  ๔.๒  นำงสรัณยำ  เรืองพุฒ    กรรมกำร 
  ๔.๓  นำงวิมล  เมืองจันทร์              กรรมกำร 
  ๔.๔  นำงสำวญำณิดำ  ยิ้มด้วง    กรรมกำร 
  ๔.๕  นำงสำวศิริพร  กลับแป้น    กรรมกำร 
  ๔.๖  นำงสำวคณำทิพ  เบ่ำล่ำย    กรรมกำร 
  ๔.๗  นำงสำวสุกัญญำ  ยะปะภำ    กรรมกำร 
  ๔.๘  นำงสำวอิงอร  ชัยเพชร    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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 ๕. คณะกรรมกำรฝ่ำยกำรเงิน มีหน้ำที ่จัดงบประมำณ ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำน จัดท ำบัญชีสรุป
รำยจ่ำย และสรุปรำยงำนกำรจัดซื้อ จัดจ้ำง ประกอบด้วย 
  ๕.๑  นำงวิลำวัณย์  อ่อนแก้ว    ประธำนกรรมกำร 
  ๕.๒  นำงสำวคณำทิพย์  เบ่ำล่ำย    กรรมกำร 
  ๕.๓  นำงสำวอิงอร  ชัยเพชร    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๖. คณะกรรมกำรฝ่ำยพิธีกร  มีหน้ำที่  เป็นพิธีกรและด ำเนินกำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรตำมตำรำงที่ก ำหนด 
ประกอบด้วย 
  ๖.๑  นำงส ำรวย  ดำวดวง     ประธำนกรรมกำร 
  ๖.๒  นำยปิยะ  คงอุบล     กรรมกำร 
  ๖.๓  นำงพรทิพย์  เสำวโค    กรรมกำร 
  ๖.๔  นำงประนอม  คงหนู    กรรมกำรและเลขำนุกำร 

 ๗. คณะกรรมกำรผู้เข้ำร่วมประชุมเชิงปฏิบัติกำรจัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ 
โรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ แผนปฏิบัตกิำรประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.๒๕๖๖ มีหน้ำที่  จัดท ำรำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรม ในปีงบประมำณที่ผ่ำนมำ 
(ปีงบประมำณ ๒๕๖๕) และวิเครำะห์สภำพปัญหำ และอุปสรรค  เขียนโครงกำร/กิจกรรม ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  
ของกลุ่มงำน และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ พร้อมทั้งรวบรวม ส่งงำนนโยบำยและแผนงำน ประกอบด้วย  
 ๗.๑ กลุ่มบริหำรงบประมำณ  
   ๗.๑.๑ นำงวิลำสินี  ปำนเพชร     ประธำนกรรมกำร 
   ๗.๑.๒ คณะกรรมกำรกลุ่มบริหำรงำนงบประมำณทุกคน  กรรมกำร 
     ๗.๒ กลุ่มบริหำรบุคคล 
  ๗.๒.๑  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๒.๒  คณะกรรมกำรกลุ่มบริหำรงำนบุคคลทุกคน   กรรมกำร 
  ๗.๒.๓  นำงปิยธิดำ   อุ่นปลอด     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๗.๓ กลุ่มบริหำรวิชำกำร 
  ๗.๓.๑  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๓.๒  คณะกรรมกำรกลุ่มบริหำรงำนวิชำกำรทุกคน  กรรมกำร 
  ๗.๓.๓  นำยภำนุวัฒน์  ปะรำ     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๗.๔ กลุ่มบริหำรทั่วไป 
  ๗.๔.๑  นำงสำวลัดดำ   แสงจันทร์     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๔.๒  คณะกรรมกำรกลุ่มบริหำรทั่วไปทุกคน   กรรมกำร 
  ๗.๔.๓  นำยทิวำนนท์   สูบผอม     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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 ๗.๕ กลุ่มบริหำรกิจกำรนักเรียน 
  ๗.๕.๑  นำงสำวลัดดำ   แสงจันทร์     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๕.๒  คณะกรรมกำรกลุ่มบริหำรกิจกำรนักเรียนทุกคน กรรมกำร 
  ๗.๕.๓  นำยชำญวิทย์  สีนำค     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    ๗.๖ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำไทย 
  ๗.๖.๑  นำงอัจฉรำพรรณ  หอยนกคง    ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๖.๒  นำงนลกช  เกตุพลสังข์     กรรมกำร 
  ๗.๖.๓  นำงพรทิพย์   เสำวโค     กรรมกำร 
  ๗.๖.๔  นำยศรำยุทธ  ด้วงทอง     กรรมกำร 
  ๗.๖.๕  นำงสำวพรจิรำ แก้วย้วน     กรรมกำร 
  ๗.๖.๖  นำงกนิษฐำ   ศรีทองช่วย    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    ๗.๗ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สังคมศึกษำ  ศำสนำและวัฒนธรรม 
  ๗.๗.๑  นำยพัฒนพงษ์  อนันต์     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๗.๒  นำงจ ำเริญศรี  หนูฤกษ ์     กรรมกำร 
  ๗.๗.๓   นำงเจริญลักษณ์  เหมือนจันทร์   กรรมกำร 
  ๗.๗.๔  นำงพรรณี  วุฒิพงศ์    กรรมกำร 
  ๗.๗.๕  นำยกฤษฎำ  ขันธ์ทอง    กรรมกำร 
  ๗.๗.๖  นำงสำวพิมพ์ชนก  เลำแก้ว   กรรมกำร 
  ๗.๗.๗  นำงสำวสุรินทร์  ศรีอินทร์     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
    ๗.๘ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้คณิตศำสตร ์
  ๗.๘.๑  นำงประนอม คงหนู     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๘.๒  นำงเรณู   เรืองมำก     กรรมกำร 
  ๗.๘.๓  นำงปิยธิดำ   อุ่นปลอด    กรรมกำร 
  ๗.๘.๔  นำงบังอร  ทองสง    กรรมกำร 
  ๗.๘.๕  นำยทิวำนนท์  สูบผอม    กรรมกำร 
  ๗.๘.๖  นำงจริยำ สังข์แก้ว     กรรมกำร   
  ๗.๘.๗  นำยศุภกิตติ์  ชูแก้ว    กรรมกำร 
  ๗.๘.๖  นำงสำวสุจิตรำ  พันธนียะ     กรรมกำร 
  ๗.๘.๗  นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์     กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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    ๗.๙ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์ 
  ๗.๙.๑  นำยห่วง  ฆังคสุวรรณ     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๙.๒  นำงสุรีภรณ์  ฆังคสุวรรณ     กรรมกำร 
  ๗.๙.๓  นำงสำวพัชรำพรรณ  เม่ำน้ ำพรำย   กรรมกำร 
  ๗.๙.๔  นำยภำนุวัฒน์  ปะรำ    กรรมกำร 
  ๗.๙.๕  นำยชำญวิทย์   สีนำค     กรรมกำร 
  ๗.๙.๖  นำงวิมล  เมืองจันทร์    กรรมกำร  
  ๗.๙.๗  นำงสำวอุไร  นิตย์ปรำณ    กรรมกำร 
  ๗.๙.๘  นำงพนิดำ  สุขพงษ์    กรรมกำร 
  ๗.๙.๙  นำงสำวธนสิตำ รำชมนตรี    กรรมกำร 
  ๗.๙.๑๐ นำงสำวคณำทิพย์  เบ่ำล่ำย   กรรมกำร 
  ๗.๙.๑๑ นำงสำวรจนำ  หนูปำน    กรรมกำร 
  ๗.๙.๑๒ นำงสำวสมฤด ี รัตนำ    กรรมกำร 
  ๗.๙.๑๓ นำยพรภวิษย์  ทับชุม    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
      ๗.๑๐ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทศ 
  ๗.๑๐.๑  นำงสำวญำณิดำ  ยิ้มด้วง     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๐.๒  นำงวิลำวัณย์  อ่อนแก้ว    กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๓  นำงส ำรวย  ดำวดวง    กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๔  นำงสรัณยำ  เรืองพุฒ    กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๕  นำงส ำอำง  รัตนพันธ์    กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๖  นำงเรวดี  ดีกล่อม     กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๗  นำงสำวกำนต์รวี  จนัทร์อักษร    กรรมกำร 
  ๗.๑๐.๘  นำงสำวกำญจนำ  จิตตะโสภำ    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
   ๗.๑๑ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ศิลปศึกษำ 
  ๗.๑๑.๑  นำยวีระ  เสำวโค     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๑.๒  นำยมงคล  สืบวงศ ์    กรรมกำร 
  ๗.๑๑.๓  นำยเชี่ยวชำญ  ไพรพฤกษ์   กรรมกำร 
  ๗.๑๑.๔  นำยเอกชัย  สังดุก    กรรมกำร 
  ๗.๑๑.๕  นำงสำวอิงอร  ชัยเพชร    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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   ๗.๑๒ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้สุขศึกษำและพลศึกษำ 
  ๗.๑๒.๑  นำยภัคฐำพงษ์  แสงทอง     ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๒.๒  นำงสำวรัตนพร  ฉีดอ่ิม    กรรมกำร 
  ๗.๑๒.๓  นำยพยุงศักดิ์  หนูด้วง    กรรมกำรและเลขำนุกำร  
      ๗.๑๔ กลุ่มสำระกำรเรียนรู้กำรงำนอำชีพและเทคโนโลยี 
  ๗.๑๔.๑  นำงอัจฉรำ  ขำวพุ่ม    ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๔.๒  นำยสุทิน  ขำวเผือก    กรรมกำร  
  ๗.๑๔.๓  นำยกิตติศักดิ์ สงสม    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
   ๗.๑๕ กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
            ๗.๑๕.๑  นำยปิยะ คงอุบล    ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๕.๒  นำยดุลภัทร  คุรุกำรเกษตร   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๗.๑๖ โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำศักยภำพทำงด้ำนวิทย์ – คณิต และเทคโนโลยี 
  ๗.๑๖.๑  นำยพรภวิษย์  ทับชมุ    ประธำนกรรมกำร 
  ๗.๑๖.๒  คณะกรรมกำรห้องเรียนพิเศษทุกคน  กรรมกำร  
  ๗.๑๖.๓  นำงสำวคณำทิพย์  เบ่ำล่ำย   กรรมกำรและเลขำนุกำร 
        ๘. คณะกรรมกำรบันทึกภำพ มีหน้ำที่บันทึกภำพ ในช่วงกำรจัดประชุม  ประกอบด้วย 
     ๘.๑ นำงกนิษฐำ  ศรีทองช่วย    ประธำนกรรมกำร 
     ๘.๒ นำงสำวอุไร   นิตย์ปรำณ    กรรมกำร 
  ๘.๓ นำยพรภวิษย์  ทับชุม    กรรมกำร 
     ๘.๔ นำงสำวธนสิตำ รำชมนตรี    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
 ๙. คณะกรรมกำรพิจำรณำโครงกำร/กิจกรรม และจัดสรรงบประมำณ  มีหน้ำที่ จัดสรรงบประมำณ และ
พิจำรณำ โครงกำร/กิจกรรม ของกลุ่มงำน และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  ประกอบด้วย 
  ๙.๑  นำยโชติ  จิตขำว     ประธำนกรรมกำร 
  ๙.๒  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร    รองประธำนกรรมกำร 
  ๙.๓  นำงสำวลัดดำ  แสงจันทร์    รองประธำนกรรมกำร 
  ๙.๔  นำงปิยธิดำ  อุ่นปลอด     กรรมกำร 
  ๙.๕  นำยภำนุวัฒน์  ปะรำ    กรรมกำร 
  ๙.๖  นำยทิวำนนท์  สูบผอม    กรรมกำร 
  ๙.๗  นำยชำญวิทย์  สีนำค    กรรมกำร 
  ๙.๘  นำงประนอม  คงหนู    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
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 ๑๐. คณะกรรมกำรจัดท ำรูปเล่มเอกสำรแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  มีหน้ำที่ 
รวบรวมข้อมูล จำกกลุ่มงำน และกลุ่มสำระกำรเรียนรู้  จัดพิมพ์  เรียบเรียงเอกสำรพร้อมทั้งจัดท ำรูปเล่ม   ประกอบด้วย 
  ๑๐.๑  นำงประนอม  คงหนู    ประธำนกรรมกำร 
  ๑๐.๒  นำงสำวศิริพร  กลับแป้น    กรรมกำร 
  ๑๐.๓  นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์      กรรมกำร 
  ๑๐.๖  นำงอัจฉรำ  ขำวพุ่ม    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
        ๑๑.  คณะกรรมกำรฝ่ำยประเมินผล มีหน้ำที ่ประเมินผล และสรุปผลกำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
ประกอบด้วย  
      ๑๑.๑ นำงสำวจงดี  ศรีอินทร์    ประธำนกรรมกำร 
      ๑๑.๒ นำงสำวศิริพร  กลับแป้น    กรรมกำร 
      ๑๑.๓ นำงอัจฉรำ  ขำวพุ่ม    กรรมกำร 
           ๑๑.๔ นำงประนอม  คงหนู    กรรมกำรและเลขำนุกำร 
           ขอให้คณะกรรมกำรที่ได้รับมอบหมำยได้ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อรำชกำร
และนักเรียน 
 
          สั่ง  ณ วันที่  ๒๕  เดอืน ตุลำคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
                                                                 ลงชือ่ 
                                                                          ( นำยโชติ   จิตขำว ) 
                                                               ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
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ก ำหนดกำร 

กำรจัดประชุมเชิงปฏิบัติกำร จัดท ำแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำโรงเรยีนป่ำพะยอมพิทยำคม 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

วัน /เวลำ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

วันท่ี 2๗ตุลำคม 2565 

08.00 - 08.30 น. 

08.30 – 09.30 น. 

09.30 - 10.30 น. 

 

 

 

 

10.30 - 10.45 น. 

10.45 – 12.00 น. 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 - 1๖.30 น. 

 

 

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

ฝา่ยบริหาร ชีแ้จงนโยบาย 

พิจารณา  (ร่าง) ประกาศโรงเรียน 

ป่าพะยอมพิทยาคม เรื่อง การก าหนด 

ค่าเป้าหมายมาตรฐานการศกึษาขั้น

พืน้ฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศกึษา 
 

รับประทานอาหารว่าง 

ประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห ์SWOT 

รับประทานอาหารกลางวัน 

ประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห ์SWOT 

และก าหนดวิสัยทัศน ์พันธกิจ 

เป้าประสงค์ และประเด็นกลยุทธ์ 

 

ฝา่ยแผนงาน 

ผูอ้ านวยการและรองผูอ้ านวยการ 

งานประกันคุณภาพการศกึษา 

และผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

 

 

 
 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

 

วันท่ี 28ตุลำคม 2565 

08.00 - 08.30 น. 

08.30 - 10.30 น. 

 

 

10.30 - 10.45 น. 

10.45 - 12.00 น. 

 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 - 16.30 น. 

 

 

 

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

สรุปผลการด าเนินงานโครงการ/

กิจกรรมในปีงบประมาณที่ผา่นมา ของ

กลุ่มงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

รับประทานอาหารว่าง 

ชีแ้จงแนวทางการจัดสรรงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ 2566 

รับประทานอาหารกลางวัน 

พบกลุ่มงานเพื่อรว่มปรึกษาหารอื 

การจัดท าโครงการ/กิจกรรม ของกลุ่มงาน 

ในปีงบประมาณ 2566 พร้อมทั้ง

ปฏิบัติการเขียนโครงการ 

 

ฝา่ยแผนงาน 

ผูอ้ านวยการและรองผูอ้ านวยการ 

งานนโยบายและแผน และ

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

งานนโยบายและแผน และ 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

งานนโยบายและแผน  

คณะกรรมการบริหารกลุ่มงาน 

ทุกคน 
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วัน /เวลำ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

วันท่ี31ตุลำคม  2565 

08.00 - 08.30 น. 

08.30 - 10.30 น. 

 

10.30 - 10.45 น. 

10.45 - 12.00 น. 

 

 

 

 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 - 14.00 น. 

 

14.00 – 15.30 น. 

 

15.30 – 16.30 น. 

 

ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

กลุ่มงานน าเสนอโครงการ/กิจกรรม 

 

รับประทานอาหารว่าง 

พบกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อร่วม

ปรึกษาหารอื การจัดท าโครงการ /

กิจกรรม ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ในปีงบประมาณ 2566  

ปฏิบัติการเขียนโครงการ 

รับประทานอาหารกลางวัน 

ปฏิบัติการเขียนโครงการ/กจิกรรม 

ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ น าเสนอ  

โครงการ/กิจกรรม 
 

สรุปรวบรวบโครงการส่งฝา่ยแผนงาน 

 

พบฝา่ยบริหาร   

 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

คณะกรรมการบริหารกลุ่มงานทุกคน 

 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

หัวหนา้กลุ่มสาระฯ และสมาชิกทุกคน

ในกลุ่มสาระฯ 

 

 

 

ผูเ้ข้าร่วมประชุมทุกคน 

หัวหนา้กลุ่มสาระฯและสมาชิกทุกคนใน

กลุ่มสาระฯ 

หัวหนา้กลุ่มสาระฯและสมาชิกทุกคนใน

กลุ่มสาระ 
 

งานนโยบายและแผน   

 

ผูอ้ านวยการและรองผูอ้ านวยการ 
 

หมำยเหตุ  ก าหนดการสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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คณะผู้จัดท ำ 
ที่ปรึกษำ 
 1.  คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำนโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
 2.  นำยโชติ  จิตขำว   ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
 3.  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
 4 . นำงสำวลัดดำ  แสงจันทร์  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนป่ำพะยอมพิทยำคม 
 
คณะท ำงำน 
 1.  นำงวิลำสินี  ปำนเพชร หัวหน้ำกลุ่มบริหำรงบประมำณ 

2.  นำงประนอม  คงหนู  งำนนโยบำยและแผน 
 3.  นำงสำวญำณิดำ  ยิ้มด้วง งำนงบประมำณ 
 4.  นำงสำวจงดี ศรีอินทร์ งำนควบคุมภำยใน 
 5.  นำงกนิษฐำ   ศรีทองช่วย งำนสำรสนเทศ 
 6.  นำงสำวศิริพร  กลับแป้น งำนสำรบรรณ 
 7. หัวหน้ำงำน / หัวหน้ำกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ 
 
ออกแบบปก 
 นำยชำญวิทย์  สีนำค 
 นำยกิตติศักดิ์ สงสม 
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