
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 2567 

1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมคัดเลือกข้าราชการครูดีเด่น ประจำปี

การศึกษา 2567 
8,000 พฤษภาคม 2567 – 

มีนาคม 2568 
กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

2 ปรับปรุงทำเนียบบุคลากร ประจำปีการศึกษา 
2567 

2,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

3 กิจกรรมส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพโดยใช้
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการเลื่อน
วิทยฐานะ 

3,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มสาระกา
เรียนรู้ฯ และ
กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

4 กิจกรรมถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้และยก
ย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 

10,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

5 กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจ 7,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

6 กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์  
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

4,389 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 8256  

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

 

2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
7 กิจกรรมอบรมพัฒนาครูที่มุ่งเน้นการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้  
10,000 พฤษภาคม 2567 – 

มีนาคม 2568 
กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

8 กิจกรรมประชุมบุคลากรประจำเดือน  โรงเรียน
บางแก้วพิทยาคม 

5,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม  2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

9 กิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนางาน 10,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

10 การอบรม ประชุม สัมมนา 180,000 พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 

 


