
 

 

 

ประกาศโรงเรียนบ้านหนองชุมแสง 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราวเพื่อปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน (ภาษาอังกฤษ) 

……………………….…………………………………… 
                  ด้วย โรงเรียนบ้านบ้านหนองชุมแสง ๒๘๑ หมู่ ๑ ต าบลอ่าวตง อ าเภอวังวิเศษ จังหวัดตรัง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต ๒ ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อจัดจ้าง
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน ท าหน้าที่ดูแลนักเรียนปฐมวัย ด้วยเงินงบประมาณสถานศึกษา 
จ านวน 1 อัตรา ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมากที่ 
ศธ ๐๔๐๙๙/๓๘๗๖ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๔๗ ทางโรงเรียนบ้านหนองชุมแสง จึงประกาศรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างช่ัวคราว ดังนี้ 
 
๑.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือก 
 ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน จ านวน 1 
อัตรา   
             - สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ  จ านวน    1    อัตรา 

2.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก มีดังนี้ 

2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
                   2.1.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  ดังต่อไปนี้ 
                   1) มีสัญชาติไทย 
                   2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ (นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย) 
                   3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
                   4) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 

         6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตาม 
พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนด ในกฎหมายองค์กรวิชาชีพครู 
         7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา  
         8) ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
         9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
       10) ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษ 
ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 



11) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์กรมหาชน
หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองค์กรระหว่างประเทศ 

12) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะการกระท าผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอ่ืน 

13) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน
หน่วยงานของรัฐ 

14) ไม่เป็นพระภิกษุหรือสามเณร นักพรต นักบวช 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะ 
                ต าแหน่งครูผู้สอน  เป็นผู้ได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษา หรือทางอ่ืนที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนดเป็นคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งครูผู้สอน เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐาน
ที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน หรือมีประสบการณ์การ
สอนไม่น้อยกว่า 6 เดือน 

3.อัตราค่าจ้างและเงื่อนไขการจ้าง  
ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่   7  มกราคม  ๒๕๖4  เป็นต้นไป  ได้รับค่าจ้างเดือนละ 8,000 บาท 

4. การรับสมัคร วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานด้วยตนเอง 

ได้ที่โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง ตั้งแต่วันที่ 23 ธันวาคม ๒๕๖๓ ถึงวันที่ 29 ธันวาคม ๒๕๖๓ ไม่เว้นหยุด

ราชการ 

5.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 

5.๑ ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยหรือสภาสถาบันอนุมัติแล้ว
พร้อมฉบับต้นฉบับ                                                          จ านวน  ๑  ฉบับ 

5.2 ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา(Transcript)   พร้อมฉบับต้นฉบับ    จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.3  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครูตามท่ี

คุรุสภาออกให้เพื่อปฏิบัติหน้าที่สอน                พร้อมฉบับต้นฉบับ      จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.4  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับต้นฉบับ                
 จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.5  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับต้นฉบับ                             
 จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.6  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล(ถ้ามี)           พร้อมฉบับต้นฉบับ         

 จ านวน  ๑  ฉบับ 
5.7  รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๑  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
5.8  ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกไม่เกิน 6 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรค

ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549                                            จ านวน 1 
ฉบับ 



6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกภายในวันที่ 30 ธันวาคม ๒๕๖๓ ณ โรงเรียนบ้าน

หนองชุมแสง และทางเว็บไซต์โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง http://www.bncs.ac.th/ 
 
 

7. วิธีการคัดเลือก 
7.๑ จะคัดเลือกโดยการสอบเกี่ยวกับความรอบรู้ภารกิจหน้าที่ท่ีจะจัดจ้าง (๑๐๐ คะแนน) ดังนี้ 

1. ข้อเขียน (50 คะแนน) 
- ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความประพฤติและการปฏิบัติของ

วิชาชีพครู 
- ความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง 

๒. สอบสัมภาษณ์ (๕๐ คะแนน) 
 - สอบปฏิบัติการสอน  30 คะแนน 
 - สอบสัมภาษณ์   20 คะแนน 

8. วัน เวลาและสถานที่ในการคัดเลือก 
จะท าการสอบคัดเลือกโดยการสอบข้อเขียนในวันที่  5 มกราคม ๒๕๖4  เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ 

น. และสอบสัมภาษณ์ เวลา ๑๓.๐๐ เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมร้อยชั้นพันวัง โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง 

9. เกณฑ์การตัดสิน  
ผู้คัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ โดยจัดเรียงล าดับจากคะแนนสูงลงมาตามล าดับ

ในกรณีผู้คัดเลือกได้คะแนนเท่ากันให้จัดเรียงล าดับตามคะแนนสอบข้อสอบภาคความรู้ 

10. การประกาศผลการคัดเลือก 
จะประกาศรายช่ือผู้สอบคัดเลือกได้ ภายในวันที่ 6 มกราคม  ๒๕๖4  ณ โรงเรียนบ้านหนอง

ชุมแสงและทางเว็บไซต์โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง http://www.bncs.ac.th/ 

๑1. การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้  
โรงเรียนบ้านหนองชุมแสงจะขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้เป็นระยะเวลา ๑ ปี 

๑2. การจ้าง 
หากรายใดมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วนในวันที่จะสั่งจ้างถือว่าหมดสิทธิ์ที่จะสั่งจ้างและหมดสิทธิ์จาก

การขึ้นบัญชีไว้ โดยจะเรียกร้องสิทธิ์ใดๆ ไม่ได้ 
๑3. การยกเลิกบัญช ี

บัญชีของแต่ละต าแหน่งเลขที่ยกเลิกเม่ือได้สั่งจ้างตามต าแหน่งว่างในประกาศนี้หรือเม่ือครบ
ก าหนด ๑ ปี นับแต่วันประกาศผลการคัดเลือก 

  ประกาศ ณ วันที่    23  ธันวาคม พ.ศ.  ๒๕๖3 

 



 

 

(นายอนุชิต  พงค์เกื้อ) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองชุมแสง 
ปฏิทินการเลือกสรรบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งครูผู้สอน 

โรงเรียนบ้านหนองชุมแสง   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต ๒ 
 

ที ่ ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วัน เดือน ปี หมายแหตุ 
๑ รับสมัคร 23 – ๒9  ธันวาคม  ๒๕๖๓  

๒ ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกสรร 30  ธันวาคม  ๒๕๖๓  
๓ สอบข้อเขียน สอบสัมภาษณ์ 5 มกราคม  ๒๕๖4  

๔ ประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 6 มกราคม  ๒๕๖4  

๕ รายงานตัวและท าสัญญาจ้าง 7  มกราคม  ๒๕๖4 ๐๘.๓๐ น. 

๖ ปฏิบัติงานต าแหน่งครูผู้สอน 7  มกราคม ๒๕๖4  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


