
ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำตรงั เขต ๒

ภายในปีการศึกษา 2570 โรงเรียนวัดควนธานีเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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บันทึกความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนวัดควนธานี 

 
 

คณะกรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนวัดควนธานี มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 – 2570 ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และการปฏิบัติงานให้ประสบผลส าเร็จ ตามภารกิจ
และเป้าประสงค์ ให้ให้สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษา ของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน และนโยบายของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2
ระยะ 5 ปี (ปีการศึกษา 2566-2570) ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ
กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดควนธานี และเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็น
อย่างมาก 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดควนธานี ขอขอบคุณคณะท างานและให้ใช้
เป็นกรอบแนวทางและเครื ่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีงบประมาณ                 
พ.ศ.2566 ให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ที่ก าหนดไว้ 

จึงลงลายมือไว้เป็นส าคัญ 
 
 

ลงชื่อ  
       (นายประพล ชัยศร) 

   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                 โรงเรียนวัดควนธานี 
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ค าน า 
 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียนวัดควนธานี จัดท าข้ึนเพื่อใช้เป็น
กรอบและแนวทางในการด าเนินงานด้านการจัดการศึกษาให้มีความสอดคล้องเชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ ค่านิยม 
พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และแนวทางในการด าเนินงานเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยทบทวน
งาน/โครงการ และผลการด าเนินงาน ความส าเร็จ จุดอ่อน จุดแข็ง และความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาล   
ด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา     
ขั ้นพื ้นฐานนอกจากนั ้นยังค านึงถึงภารกิจหลักที ่จะต้องเร่งด าเนินการเพื ่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์             
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ.2545 ที่มุ่งเน้นสาระส าคัญ   
ของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้การพัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไปเพื่อพัฒนาคุณภาพ
คนไทยและสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับนี้เกิดจากการระดมความคิดการมี   
ส่วนร่วมบุคลากรทุกคน ภายใต้การให้ค าแนะน าของผู้อ านวยการโรงเรียนวัดควนธานี หวังเป็นอย่างยิ่งว่า 
แผนปฏิบัติการฉบับนี้ จะน าไปสู่การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนวัดควนธานี อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 
 
 

ลงชื่อ 
                  (นายไพศาล นาคแป้น) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดควนธานี 
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บทสรุป 
 

การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นภารกิจที่มีความส าคัญยิ่งส าหรับสถานศึกษา และ
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 มาตรา 9             
ให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติการประจ าปีจะเป็นเครื่องมือส าคัญ
ของหน่วยงานในการปฏิบัติงานให้ประสบผลส าเร็จ ตามภารกิจและเป้าประสงค์ ให้ให้สอดคล้องกับนโยบาย
ด้านการศึกษา ของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้ นพื้นฐาน และนโยบาย
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 

แผนปฏิบัติการประจ างบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียนวัดควนธานี ด าเนินการจัดท าโดย
ใช้กรอบแนวคิดตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 สภาพ บริบท ความต้องการของโรงเรียน และชุมชน 
รวมถึงมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560 - 2564) แผนพัฒนาการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ.2560 - 2579) และแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 - 2570 ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 ใช้เป้าหมายความส าเร็จตามกลยุทธ์และใช้ข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้องโดยเฉพาะผลสรุปจากการ
ด าเนินงานในปีงบประมาณที่ผ่านมาประกอบการวิเคราะห์และก าหนดโครงการ จ านวน 11 โครงการ ภายใต้
งบประมาณ จ านวนทั้งสิ้น 273,395.22 บาท โดยให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องซึ่งประกอบด้วย ผู้บริหารคณะครู 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ได้มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติการ ร่วมทบทวน 
วิสัยทัศน์พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้น และตัวชี้วัดเป้าหมาย ปีงบประมาณ พ.ศ.2566  จนแล้วเสร็จ 
และเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในคราวประชุม 3/2565 เมื่อวันที่ 30 
พฤศจิกายน พ.ศ.2565 เป็นที่เรียบร้อย จึงถือได้ว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้ เป็นแผนปฏิบัติการที่เกิดจากความ
ร่วมมือของบุคลากรทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง มีความสอดคล้องรองรับนโยบายตามยุทธศาสตร์ และความต้องการ
ของสถานศึกษา 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 

1. ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
 1.1 ประวัติโรงเรียน 

โรงเรียนวัดควนธานี สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต  2 ก่อตั้งเมื่อ       
พ.ศ.2450 ที่อยู่หมู่ที ่2 ต าบลควนธานี อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง โดยพระครูพิศาลศีลคุณ เจ้าอาวาสวัดควนธานี  
ร่วมด้วยราษฎรในต าบลควนธานี ได้สร้างอาคารชั ่วคราวขึ ้นในที ่ด ินทางราชการสงวนไว้ 4 ไร่ 3 งาน          
62.7 ตารางวา ตั ้งชื ่อว่า โรงเรียนบ้ำนควนธำนี ขณะนั ้นมีนักเรียน 20 คน ครู 1 คน เปิดสอนตั้งแต่            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยมีครูใหญ่คนแรกคือ นายผอม ทวิสุวรรณ 
                  เมื ่อ พ.ศ.2470 ทางราชการได้ยุบโรงเรียนบ้านควนธานี ให้นักเรียนไปเรียนที่โรงเรียน     
บ้านควนปริง ซึ่งเป็นโรงเรียนที่เปิดขึ้นใหม่ และอยู่ใกล้กัน ครั้งเมื่อ พ.ศ.2473 นายลบ บุญวิชัย ก านัน      
ต าบลควนธานี ร่วมด้วยข้าราชการต าบลควนธานี ได้จัดสร้างอาคารขึ ้นใหม่ที ่ด ินเดิมเปิดสอนตั ้งแต่               
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ต่อมาได้ขยายถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 ในปี พ.ศ.2510 
                 ต่อมาเม่ือปี พ.ศ.2518 นายเกษม ชัยทอง ซึ่งเป็นครูใหญ่ในขณะนั้น เห็นว่าพ้ืนที่ของโรงเรียน  
ไม่เพียงพอในการจัดการศึกษา จึงขอใช้ที่ดินวัดควนธานีซึ ่งติดต่อกับที่ดินของโรงเรียนประมาณ 8 ไร่เศษ          
ใช้ปลูกสร้างอาคารเรียน อาคารประกอบ แปลงเกษตร และสนามกีฬา จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนวัดควนธำนี 
ตั้งแต่นั้นมาจนถึงปัจจุบัน  
 1.2 ที่ตั้งสถำนศึกษำ 
  เลขที่ - หมู่ที่ 2 ต าบลควนธานี อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 92110 

1.3 เขตบริกำรของสถำนศึกษำ 
  6 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1-6 ต าบลควนธานี อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 
 1.4 สภำพชุมชน 

สภาพชุมชนโดยรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นที่ราบ การคมนาคมสะดวก มีถนนลาดยาง    
ใช้ในการติดต่อในตัวจังหวัด และตัวอ าเภออ่ืน ๆ อาชีพหลักของชุมชน ประกอบอาชีพการเกษตรเนื่องจากพ้ืนที่  
ส่วนใหญ่เหมาะแก่การท าการเกษตร ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมในท้องถิ่น     
ที่รู้จักโดยทั่วไป ได้แก่ ประเพณีทางศาสนา เช่น  ประเพณีชักพระ ประเพณีแห่เทียนพรรษา ประเพณีท าบุญ  
วันสารท ประเพณีวันลอยกระทง ประเพณีสงกรานต์ ภาษาท่ีใช้ในการติดต่อสื่อสารในชุมชนใช้ภาษาถิ่นภาคใต้
ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  
และประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 36,000 บาทต่อปี จ านวน
เฉลี่ยต่อครอบครัว 6 คน 
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 1.5 อำคำรเรียน อำคำรประกอบ 

ที ่ ประเภทอำคำร ขนำด จ ำนวน กำรใช้สอย 

1. อาคารเรียน แบบ ป.1 ก 6 ห้องเรียน 1 หลัง จ าหน่ายแล้วรอการรื้อถอน 

2. อาคารเรียน แบบ ป.1 ก 6 ห้องเรียน 1 หลัง ห้องเรียน อนุบาล 1-3 
ห้องเรียน ประถม 1-2 
ห้องประชุม 

3. อาคาร แบบ 017 3 ห้องเรียน 1 หลัง ห้องเรียน ประถม 3-4 
ห้องเรียน ประถม 5-6 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

4. อาคารอเนกประสงค์ แบบ
สามัญ/306 

1 ห้อง 1 หลัง - โรงอาหาร 
- ห้องประชุมนักเรียน 

5. ส้วม แบบ สปช.601/26 2 ที่นั่ง 1 หลัง จ าหน่ายแล้ว 

6. ส้วม แบบ สปช.601/26 4 ที่นั่ง 1 หลัง บริการนักเรียน 

7. ส้วม แบบ สพฐ. 4 ที่นั่ง 1 หลัง บริการนักเรียน 

 

2. ข้อมูลนักเรียน (ใช้ข้อมูล 25 พฤศจกิำยน 2565) 
ชั้น ชำย หญิง รวม 

อนุบาล    1 5 1 6 

อนุบาล    2 2 6 8 

อนุบาล    3 10 9 19 

รวมชั้นอนุบำล 17 16 33 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   1 6 2 8 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   2 5 4 9 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   3 2 1 4 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   4 1 2 3 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   5 5 0 5 

ชั้นประถมศึกษาปีที่   6 5 1 6 

รวมชั้นประถมศึกษำ 24 10 34 

รวมทั้งสิ้น 41 26 67 
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3. ข้อมูลบุคลำกร 
 3.1 บุคลำกร 

ที ่ ชื่อ-สกุล วุฒิ สำขำวิชำ ต ำแหน่ง สอนวิชำ/ชั้น 

1. นายไพศาล นาคแป้น ศษ.ม. 
วท.บ. 

การบริหารการศึกษา 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 

ผู้อ านวยการ คอมพิวเตอร์ 

2. นายรักษพล กล่อมพงษ์ ศษ.ม.
คบ. 

การบริหารการศึกษา
การประถมศึกษา 

คร ู ทุกวิชา/ป.3-4 

3. นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ วท.บ. ชีววิทยา คร ู ทุกวิชา/ป.5-6 

4. น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น ศศ.บ. ไทยคดีศึกษา คร ู ทุกวิชา/ป.1-2 

5. น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง คบ. ปฐมวัย ครูผู้ช่วย อนุบาล 1-2 

6. น.ส.ปนิตา จันทร์จารุ ศศ.บ. การโรงแรมฯ ครูช่วยสอน อนุบาล 3 

7. น.ส.นภสรณ์ นวลพงศ์ วท.บ. เกษตรศาสตร์ เจ้าหน้าที่ธุรการ  

 3.2 ท ำเนียบผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

ล ำดับที่ ชื่อ-สกุล ระยะเวลำ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 

นายผอม   ทวิสุวรรณ 
นายเหมียว   ชนะนาด 
นายเกิด   รัตนรุ่งโรจน์ 
นายบุญ   ไพรัตน์ 
นายรื่น   หาญกลับ 
นายสว่าง  รักษศรี 
นายท่วม  สองบาง 
นายสว่าง  รักษศรี 
นายเปรียม  วรตันติ 
นายสว่าง  รักษศรี 
นายเกษม  ชัยทอง 
นางขอบใจ  ศุภศรี 
นายสมชาย  ทรงจ ารัส 
นายมาศ  สุระกุล 
นายประสิทธิ์  นาคช่วย 
นางสาววรพัชร  เตี่ยวย่อง 

2450 - 2455 
2455 - 2457 
2457 - 2460 
2460 - 2465 
2465 - 2470 
2475 - 2480 
2480 - 2484 
2484 - 2496 
2496 - 2501 
2501 - 2510 
2510 - 2519 
2519- 2523 
2523 - 2536 
2536 - 2543 
2543 - 2551 
2551- 2562 

17 นายไพศาล นาคแป้น 2563 - ปัจจุบัน 
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 3.3 โครงสร้ำงกำรบริหำรสถำนศึกษำ 
 

 
 
 
 
 

4. ผลงำนและควำมส ำเร็จ 
 4.1 โรงเรียนวัดควนธานี ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.2565-2569) จากส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) การศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 4.2 รางวัลเชิดชูเกียรติหน่วยงานที ่ได้รับผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา ระดับ AA  
 
 
 
 
 

 

นำยไพศำล นำคแป้น 
ผู้อ านวยการสถานศึกษา 

 

 

งำนบริหำรวิชำกำร 
 

 

 

 งำนบริหำรงบประมำณ 
 

 

งำนบริหำรบุคคล 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

 

งำนบริหำรทั่วไป 
 

 

นายรักษพล กล่อมพงษ์  

ครูช านาญการ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

น.ส.มยรุฉัตร เพ็ชรสนั่น 
 

นายรักษพล กล่อมพงษ ์ น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 
 

นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 
 

น.ส.นภสรณ์ นวลพงศ ์
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ส่วนที่  2 
กำรประเมินสถำนภำพของสถำนศึกษำ 

 

1. วิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยนอก (External Environment  : C-PEST)  
  1.1 ด้ำนสังคมและวัฒนธรรม (Social cultural: S) 

โอกำส (Opportunities) 
(1) สภาพสังคมอยู่อย่างสงบสุขช่วยเหลือเกื้อกูลกัน 
(2) ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น อบต.ควนธานี, รพ.สต.ควนธาน ี
(3) ได้รับความร่วมมือจากผู้น าชุมชนและผู้ปกครอง 
(4) ได้รับการสนับสนุนในเรื่องแนวทางการปฏิบัติงานจากเขตพ้ืนที่ฯ 
(5) มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่ ศาลหลักเมืองตรัง , วัด, โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล, 

ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงในหมู่บ้าน  
อุปสรรค  (Threats) 
(1) ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง ไม่มีเวลาให้บุตรหลาน ขาดการดูแลเอาใจใส่ใน

เรื่องความประพฤติและเรื่องการเรียน 
(2) นักเรียนหลายราย มีสภาพครอบครัวแตกแยก ส่งผลถึงจิตใจและพฤติกรรมของเด็ก 
(3) ผู้ปกครองบางส่วนขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนการสอน 

ผลกำรวิเครำะห์ พบว่ำ โดยภำพรวมด้ำนสังคมและวัฒนธรรม เป็นโอกำสมำกกว่ำอุปสรรค 
 

1.2 ด้ำนเทคโนโลยี (Technological : T) 
โอกำส (Opportunities)  
(1) มีการบริการทางเทคโนโลยี และนวัตกรรมใหม่ๆ เปิดโอกาสให้เกิดการเรียนรู ้อย่าง

หลากหลาย 
(2) สถาบันทางการศึกษา และองค์กรต่าง ๆ มีความพร้อม เห็นความส าคัญและให้การ

สนับสนุนการศึกษาด้านเทคโนโลยี 
(3) โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
อุปสรรค (Threats) 
(1) สื่อเทคโนโลยีมีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ และค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไป เด็กจะติด

อยู่กับการใช้โทรศัพท์ไม่สนใจคนอ่ืนหรือสิ่งอ่ืน 
(2) สื่อที่ได้รับไม่เพียงกับความต้องการของจ านวนนักเรียน 
(3) งบประมาณสนับสนุนในการจัดหา หรือปรับเปลี่ยนอุปกรณ์ให้ทันสมัยยังไม่เพียงพอ 

            (4) ความพร้อมในการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยี ให้ทั่วถึง ยังขาดประสิทธิภาพ 
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ผลกำรวิเครำะห์ พบว่ำ โดยภำพรวมด้ำนเทคโนโลยี เป็นอุปสรรคมำกกว่ำโอกำส 
1.3 ด้ำนเศรษฐกิจ  (Economic :  E) 

โอกำส(Opportunities) 
(1) ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ(เงินอุดหนุน)จาก สพฐ. 
(2) ได้รับการสนับสนุนงบประมาณและสิ่งของจากบริษัท ร้านค้าในชุมชน รอบ ๆ บริเวณ

โรงเรียน 
(3) ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากผู้น าชุมชน ชุนชน และผู้ปกครอง 
อุปสรรค (Threats) 
(1) ค่าครองชีพสูงท าให้บุคลากรและผู้ปกครองมีค่าใช้จ่ายสูงและมีรายได้ไม่แน่นอน มีปัญหา

เรื่องการเงิน 
(2) ส่วนใหญ่ท าอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป 

     ผลกำรวิเครำะห์ พบว่ำ โดยภำพรวมด้ำนเศรษฐกิจ เป็นโอกำสมำกกว่ำอุปสรรค 
 

1.4 ด้ำนกำรเมืองและกฎหมำย  (Political-Legal : P) 
โอกำส (Opportunities) 
(1) มีระเบียบ กฎหมาย ให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
(2) มีการกระจายอ านาจในการบริหารงาน 
(3) สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องบนพ้ืนฐานของระเบียบ เงื่อนไข แนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ 
(4) นโยบายต้นสังกัด มีการก าหนดแนวทางในการปฏิบัติงาน 
อุปสรรค (Threats) 
(1) มีการปรับเปลี่ยนผู้บริหารระดับสูงบ่อยท าให้นโยบายเปลี่ยนบ่อย 
(2) คนในชุมชนสนใจ ความรู้เรื่องกฎหมายและการเมืองน้อย 
(3) เปลี่ยนแนวนโยบายบ่อย 

ผลกำรวิเครำะห์ พบว่ำ โดยภำพรวมด้ำนเศรษฐกิจ เป็นโอกำสมำกกว่ำอุปสรรค 
 

2. กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยใน (Internal Environment: 2S 4M) 
2.1 ด้ำนโครงสร้ำง (Structure : S1) 

จุดแข็ง (Strengths)  
(1) มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจนคือ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้านยึด

หลักการบริหารแบบ PDCA ซึ่งมีการตรวจสอบได ้
(2) มีเครือข่ายสถานศึกษารองรับการกระจายงานทางการศึกษา 
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จุดอ่อน (Weaknesses) 
(1) การด าเนินงานตามนโยบายบางเรื ่องยังไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง ได้แก่ ผลการสอบ

ระดับชาติ O-net 
ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนโครงสร้ำง เป็นจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อน 

 

2.2 ด้ำนผลผลิตและกำรบริกำร (Services and Products : S2) 
จุดแข็ง(Strengths) 
(1) นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
(2) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
จุดอ่อน(Weaknesses) 

       (1) ผลการสอบระดับชาติ O-net ของโรงเรียนยังต ่ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนผลผลิตและกำรบริกำร เป็นจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อน 

 

2.3 ด้ำนบุคลำกร (Man : M1) 
จุดแข็ง(Strengths) 
(1) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเสียสละ มุ่งมั่น ปฏิบัติงานเต็มความสามารถ 
(2) บุคลากรส่วนใหญ่ใฝ่หาความรู้และพัฒนาตนเอง 
จุดอ่อน(Weaknesses) 
(1) บุคลากรบางส่วนมีภาระงานมากจนมีเวลาให้กับการจัดการเรียนการสอนน้อยลง 
(2) บุคลากรส่วนใหญ่ไม่ตรงตามสาขาวิชาเอก 

ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนบุคลำกร เป็นจุดอ่อนมำกกว่ำจุดแข็ง 
 

2.4 ด้ำนประสิทธิภำพทำงกำรเงิน (Money : M2)  
จุดแข็ง(Strengths) 
(1) ได้รับจัดสรรเงินงบประมาณเพียงพอในการปฏิบัติงาน 
(2) การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบราชการ 
(3) ใช้จ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพคุ้มค่า 
(4) ได้รับการสนับสนุนทางด้านงบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัด องค์กรต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ

และเอกชน รวมทั้งผู้น าท้องถิ่น ผู้ปกครอง และประชาชน 
จุดอ่อน(Weaknesses) 
(1) งบประมาณจัดสรรมากระชั้นชิด ต้องรีบเร่งในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเกินไป 
(2) อาจต้องมีการส ารองจ่ายบางงานที่จ าเป็นเร่งด่วน 
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(3) งานการเงินและพัสดุ ก าหนดระเบียบและเง่ือนไขตายตัว ซึ่งในสถานศึกษาผู้ปฏิบัติงานคือ
ครู ซึ่งมีหน้าที่โดยตรงคือการสอน ครูจึงต้องใช้เวลาในการท างานการเงินและพัสดุมาก จึงไปเบียดบังเวลาการ
สอนของคร ู

ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนประสิทธิภำพทำงกำรเงิน  เป็นจุดแข็งมำกกว่ำจุดอ่อน 
 

2.5 ด้ำนวัสดุอุปกรณ์ (Materials : M3) 
             จุดแข็ง(Strengths) 

(1) สถานศึกษาได้ใช้สถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ในการเรียนการสอน และการบริการชุมชน
คุ้มค่า 
             จุดอ่อน(Weaknesses) 

(1) ขาดการดูแลเอาใจใส่ เก็บและบ ารุงรักษาวัสดุอุปกรณ์ 
(2) การจัดกิจกรรมต่าง ๆ โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่ยังใช้ได้ไม่คุ้มค่า 
(3) มีวัสดุอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานและการจัดการเรียนการสอน 

ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนวัสดุอุปกรณ์ เป็นจุดอ่อนมำกกว่ำจุดแข็ง 
 

2.6 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร   (Managements : M4) 
จุดแข็ง(Strengths) 
(1) สถานศึกษามีกฎระเบียบและหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติงานชัดเจน 
(2) โรงเรียนมีการประสานงานกับหน่วยงานอื่น ในการพัฒนาโรงเรียน 
จุดอ่อน(Weaknesses) 

   (1) มีนโยบายงานเร่งด่วนบ่อย ส่งผลกระทบกับการจัดการเรียนการสอน 
(2) การติดตามและประเมินผลยังไม่ต่อเนื่อง 
(3) ขาดการมอบหมายหน้าที่ในการปฏิบัติงานชัดเจน 

ผลกำรวิเครำะห์  พบว่ำ ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร  จุดอ่อนเป็นมำกกว่ำจุดแข็ง 
 

3. ผลกำรประเมินสถำนภำพของสถำนศึกษำ 
     โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายนอกในภาพรวมจะเอื้อต่อการจัดการศึกษาเป็นโอกาสมากกว่าอุปสรรค  
ได้รับความร่วมมือจากองค์กรภายนอก เช่น อบต , โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลควนธานี ผู ้น าชุมชน  
ผู้ปกครอง ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 มีแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ได้แก่ ศาลหลักเมือง
ตรัง วัด โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ศูนย์เศรษฐกิจพอเพียงในหมู่บ้าน    
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4. กรำฟแสดงสถำนภำพสถำนศึกษำ 
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ส่วนที่ 3 
ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำ 

 

1. สัญลักษณ์ประจ ำสถำนศึกษำ 

 
ตราสัญลักษณ์โรงเรียนประกอบด้วย   
ศำลหลักเมืองตรัง หมายถึง สิ ่งศักดิ ์ส ิทธิ ์ ศูนย์รวมจิตใจ เคารพบูชาของชาวตรัง และความ

เจริญรุ่งเรืองของเมืองในสมัยแรก  
นิมิตฺต  สำธุรูปำน  กตญฺญูกตเวทิตำ. หมายถึง ความกตัญญูกตเวที เป็นเครื่องหมายแห่งคนดี. 
ดอกบัวบำน หมายถึง การสร้างคนดีมีความกตัญญูเหมือนดอกบัวบานเหนือน ้า ค ้าจุนบ้านเมืองให้

เจริญรุ่งเรืองสืบไป 
 

2. ปรัชญำสถำนศึกษำ 
นิมิตฺต  สาธุรูปาน  กตญฺญูกตเวทิตา. ความกตัญญูกตเวที เป็นเครื่องหมายแห่งคนดี. 

 

3. อัตลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 รู้หน้าที่ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม 
 

4. เอกลักษณ์ของสถำนศึกษำ 
 นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู้ 
 

5. สีประจ ำสถำนศึกษำ 
 แดง - เหลือง 
 

6. อักษรย่อสถำนศึกษำ 
 ค.ธ. 
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7. วิสัยทัศน์ (Vision) 
ภายในปีการศึกษา 2570 โรงเรียนวัดควนธานีเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล นักเรียนมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

8. พันธกิจ (Mission)  
1. การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม สู่ความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตาม

ศักยภาพ เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
สมรรถนะด้านภาษา และเทคโนโลยีดิจิทัล  

4. สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ และมีความปลอดภัย เพื่อบรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์ และพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล ้าให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาที่มี
คุณภาพ อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบบูรณาการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและประสานการมีส่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท 
  

9. เป้ำประสงค์ (Goal) 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ 
มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณภาพ ตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มี
สมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิต
วิญญาณความเป็นครู 

4. สถานศึกษาจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัยในทุกรูปแบบ เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที ่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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5. ผู้เรียนได้รับโอกาส ทางการศึกษาที่เสมอภาค เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา 
เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาภาคบังคับ และการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

6. สถานศึกษา มีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในกา รบริหาร
จัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการบริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
 

10. กลยทุธ์ (Strategy) 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 

11. ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์ชาติการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

12. กลยุทธ์และแนวทำงกำรพัฒนำ 
กลยุทธ์ที่  1 ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำให้ผู้เรียนมีควำมปลอดภัยจำกภัยทุกรูปแบบ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 
1) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อความปลอดภัยในการ

ด าเนินชีวิต เพื่อสามารถด าเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถีถัดไปได้อย่างถูกต้อง 
2) ดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ให้ได้รับความ

ปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือ
แจ้งเหตุให้กับผู้เรียน ผู้ปกครอง ครู เพื่อสื่อสารกับส านักงานเขตพื้นที่กา รศึกษาโดยตรง รวมถึงการใช้ Big 
Data และแอปพลิเคชันในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพ่ือสามารถคาดการณ์ภัยที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต การซักซ้อมใน
การรับมือกับภัยพิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสริมการเชื่อมโยงฐานข้อมูล
ทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถแก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที 
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3) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยการ 
ปรับปรุงอาคารเรียนอาคารประกอบของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  

4) สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี ่ยวข้อง เช่น กระทรวงมหาดไทย กระทรวง
สาธารณสุข และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เป็นต้น เพื่อเสริมสร้างความ
ปลอดภัยของผู้เรียน ให้มีทักษะในการป้องกันและปรับตัว 

5) สถานศึกษามีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดท าแผนบริหารจัดการด้านความ
ปลอดภัย  รวมถึงแผนด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องส าหรับการบริหารความพร้อมต่อสภาวะวิกฤต (BCP) และ
จัดระบบความปลอดภัยในภาพรวมให้เหมาะสมตามบริบทของพื้นที่ 

6) จัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการซักซ้อม ในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และมีแผน/มาตรการในการรับมือ
กับโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้าที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 

กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำให้กับผู้เรียนทุกคน 
แนวทำงกำรพัฒนำ 
1) จัดท าข้อมูลสารสนเทศของผู ้เร ียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั ้นพื ้นฐานเป็นรายบุคคล           

เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณาการและเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
เพ่ือดแูลและป้องกันไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา    

2) ประสานงานกับหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการ
ศึกษา 

3) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรม ในการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนทุกคน เข้าถึงการ
จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ         

4) การใช้แพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน เพื่อช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

5) ส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น หรือมีทักษะอาชีพในการด ารงชีวิต 
6) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำให้สอดคล้องกับกำรเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
แนวทำงกำรพัฒนำ 
1) จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 
2) จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่าง

ครบถ้วน  
3) ด าเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่าน RT (Reading Test) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT (National Test) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และด าเนินงานเพ่ือ
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ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รวมทั้งวิเคราะห์ผลการ
ประเมินเพื่อเป็นฐานการพัฒนาผู้เรียนทุกระดับชั้น 

4) จัดการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิหน้าที่
อย่างมีความรับผิดชอบ 

5) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม โดยมุ่งเน้นให้ มีความพอเพียง กตัญญู ซื่อสัตย์ สุจริต ความ
รับผิดชอบ และอุดมการณ์คุณธรรม 

6) พัฒนาและส่งเสริมผู ้ เร ียนให้ได้ร ับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล คัดกรอง/ส ารวจแวว/             
วัดความสามารถ ความถนัด และจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญาของผู้เรียน  

7) จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้ เรียนตามความถนัดและศักยภาพของแต่ละบุคคล 
วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพ ให้สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา  

8) พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ คิดค านวณได้ วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมี 
งานท า น าความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ าวันและหารายได้ระหว่างเรียน 

9) ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม   
(Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น  

10) ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง   
มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

11) พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

12) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม และประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

13) ส่งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรมการศึกษาการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
ของผู้เรียนและสมรรถนะของผู้เรียน 

14) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ทักษะด้านการเรียนรู้
ดิจิทัล (Digital Literacy) การสอนดิจิทัล (Digital Pedagogy) ทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ  ทักษะสื่อสารภาษา
ที่ 3 สอดคล้องกับภารกิจและหน้าที่ของตน 

15) ส่งเสริม พัฒนาและยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (Common European framework of Reference for languages : 
CEFR) ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

16) ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา รูปแบบ วิธีการนิเทศที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
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17) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษาให้มีสมรรถนะในการนิเทศการศึกษาและการพัฒนางานวิชาการ       
ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก และสอดคล้องกับลักษณะงานและวิธีการพัฒนางานตามมาตรฐานต าแหน่ง
ด้านหลักสูตร 

18) จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

19) พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและร่วมกันพัฒนาหลักสูตร
ท้องถิ่น 

20) พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 
21) บูรณาการการศึกษาเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมีงานท าตาม

ความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
แนวทำงกำรพัฒนำ 
1) ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม และการปฏิบัติงานตาม

หลักธรรมาภิบาล 
2) สร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา เพื่อบูรณาการการใช้ทรัพยากรร่วมกันของสถานศึกษา     

ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ และน าเทคโนโลยีเข้ามาสนับสนุนในการ
บริหารจัดการศึกษา 

3) พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ยั่งยืน สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ และโรงเรียนสามารถด ารงอยู่
ได้อย่างมีคุณภาพ (Stand Alone) 

4) พัฒนาและใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อลดภาระงานครู ลดความ
ซ ้าซ้อนของระบบงาน 

5) ปรับปรุง อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่เหมาะสมและเพียงพอต่อความต้องการของการด าเนินงาน   
6) พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ 

Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 
7) สร้างและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา   
8) จัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็น นโยบายจุดเน้น หลักเกณฑ์และเงื่อนไข 
9) สร้างองค์ความรู้ให้ผู ้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการบริหารจัดการ

งบประมาณให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล   
10) เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากร 
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13. กลยุทธ์/ตัวชี้วัดของสถำนศึกษำ 
 

กลยุทธ์โรงเรียน ตัวช้ีวัด เป้ำหมำย 

1.  จ ัดการศ ึกษาให้
ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีความรู้ความเข้าใจ 
และทักษะเพื่อรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุก
ประเภท 
2. ร้อยละของผู้เรียน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเพ่ือรับมือ
กับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
3. ร้อยละของผู้เรียน ครูและบุคลากร มีความปลอดภัยและรับมือ
กับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
4. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยง และมีแผน/
มาตรการ  ก ิ จกรรมในการสร ้ า งความตระหน ักร ู ้  ( Safety 
Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย (Safety 
Action ทุกรูปแบบ และมีการด าเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 80 
 
 
ร้อยละ 75 
 
ร้อยละ 75 
 
ร้อยละ 80 

2 .  เพ ิ ่ ม โอกาสและ
ความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับผู้เรียน
ทุกคน 

1. อัตราการเข้าเรียนต่อระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
2. อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนในเขตพ้ืนบริการ เข้าเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
3. ร้อยละของเด็กออกกลางคัน เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษา ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
4. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริม
ศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 80 
 
ร้อยละ 70 

3. พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

1. ร้อยละของเด็กปฐมวัยที่จบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 
2560 มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ระดับ 3 ทุกด้าน 
2. ร้อยละของนักเรียนทุกระดับมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21(3R8C) 
3. คะแนนเฉลี่ยร้อยละของการประเมินความสามารถด้านการอ่าน RT 
(Reading Test) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ความสามารถพื้นฐาน
ระดับชาติ NT (National Test) นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 และ
ด าเนินงานเพื่อทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เพ่ิมขึ้นจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 3 
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กลยุทธ์โรงเรียน ตัวช้ีวัด เป้ำหมำย 

3. พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
 

4. ร้อยละของผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ 
5. ร้อยละของนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดี
ต่อบ้านเมืองมีหลักคิดที่ถูกต้องเป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมที ่พ ึงประสงค์ มีจ ิตสาธารณะ มีจ ิตอาสา 
รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่นและสังคมโดยรวม 
6. ร้อยละของผู้เรียนที่มีเจตคติที่ดี และสามารถเลือกประกอบอาชีพ
ตามความถนัด/ความสนใจของตนเองได้ 
7. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความสมารถในทักษะด้านการอ่านออก 
เขียนได้ คิดค านวณได้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล และ
ภาษาต่างประเทศเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่
อาชีพและการมีงานท า น าความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
- การอ่านออก เขียนได้ 
- คิดค านวณได้ 
- วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัล 
- ภาษาต่างประเทศ 
8. ร้อยละของจ านวนครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สามารถจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม 
(Co- creation)ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 
9. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีการพัฒนาตนเอง
ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็น
คร ู
10. ร้อยละของครูที่มีการน าผลการประเมิน RT NT และ O-NET 
ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการวัดและประเมินผลใน
ชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ (Assessment For Learning) ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
11. ร้อยละของครูที่มีนวัตกรรมที่เป็นเลิศ ในการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรมและประชาธิปไตย
ในโรงเรียน 

ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
ร้อยละ 80 
 
 
 
 
 
 
ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 
ร้อยละ 80 
 
 
ร้อยละ 80 
 
 
ร้อยละ 80 
 
 
 
ร้อยละ 50 
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กลยุทธ์โรงเรียน ตัวช้ีวัด เป้ำหมำย 

3. พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ
การศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

12. ร้อยละของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีความรู้ ทักษะด้านการรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) การสอนดิจิทัล 
(Digital Pedagogy) ทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ ทักษะสื่อสารภาษา
ที่ 3 สอดคล้องกับภารกิจและหน้าที่ของตน 
13. ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษ ได้รับการพัฒนาและยกระดับ
ความรู้ภาษาอังกฤษ โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) 
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
14. ร้อยละของจ านวนครูที่ได้รับการนิเทศการศึกษาและพัฒนางาน
วิชาการที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือ
ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
15. ร้อยละของครูที่มีวิจัยและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการ
เรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของผู้เรียน และ
สมรรถนะของผู้เรียน 
16. ร้อยละของระดับการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตร 
17. ร้อยละของนักเรียนได้รับการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
18. ร้อยละของนักเรียนปฐมวัยที่ผ่านการศึกษาปฐมวัยตาม

มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ 

19. ร้อยละของนักเรียนได้การแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อด้านอาชีพ
และการประกอบอาชีพ หรือการมีงานท าตามความต้องการและ
ความถนัดของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 
 
 
 
ร้อยละ 50 
 
 
ร้อยละ 50 
 
 
ร้อยละ 50 
 
 
ร้อยละ 100 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 100 

4. เพิ ่มประสิทธ ิภาพ
การบร ิ ห า รจ ั ดการ
สถานศึกษา 

1. จ านวนเทคโนโลยีดิจิทัลที่สถานศึกษาใช้การบริหารจัดการ
สถานศึกษา 
2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ(ITA) ของสถานศึกษา 
3. ร้อยละของภาระงาน 4 ฝ่ายได้รับการพัฒนา และใช้ระบบ
สารสนเทศในการบริหารจัดการและการด าเนินงาน 
4. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ Digital Literacy และ
สมรรถนะครูในทุกด้าน 

1 รายการ 
 

AA 
 

ร้อยละ 50 
 

ร้อยละ 80 
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กลยุทธ์โรงเรียน ตัวช้ีวัด เป้ำหมำย 

4. เพิ ่มประสิทธ ิภาพ
การบร ิ ห า รจ ั ดการ
สถานศึกษา 

5. ร้อยละของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีองค์ความรู้
ในการบริหารจัดการสถานศึกษาให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ 
และเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

ร้อยละ 100 
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ส่วนที่ 4 
แผนกำรใช้งบประมำณและรำยละเอียดโครงกำร 

 

1. รำยละเอียดงบประมำณ 2566 
 

รำยกำร งบประมำณ(บำท) 

งบอุดหนุนรายหัว นักเรียนระดับปฐมวัย 33 คน   57,222.00 

งบอุดหนุนรายหัว นักเรียนระดับประถมศึกษา 34 คน 65,892.00 

งบอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก นักเรียน 67 คน 33,500.00 

งบอุดหนุนรายหัว เหลือจ่ายปีงบประมาณ 2565 152,402.97 

รวมเงินอุดหนุนรำยหัว 309,016.97 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปฐมวัย  14,454.00 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประถมศึกษา 16,626.00 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เหลือจ่ายปีงบประมาณ 2565 38,598.25 

รวมเงินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 69,678.25 

 

2. แผนกำรใช้งบประมำณ 2566 
 

รำยกำร งบประมำณ(บำท) 

ค่าน ้าประปา 4,000.00 

ค่าไฟฟ้า 35,000.00 

ค่าตอบแทนครูอัตราจ้าง (ปีการศึกษา 2565) 35,000.00 

ส ารองจ่าย 10% 31,000.00 

รวมรำยจ่ำยประจ ำ 105,000.00 

คงเหลือ(เงินอุดหนุนรำยหัว) 204,016.97 

กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 69,678.25 
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3. กลยุทธ์/โครงกำรของแผนกำรใช้งบประมำณ 2566  
 
กลยุทธ์ระดับสถำนศึกษำ โครงกำร กลุ่มงำน ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมี
ความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 

1. พัฒนาสถานศึกษาปลอดภัย ทั่วไป นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

2. พัฒนาคุณภาพแหล่งเรียนรู้ วิชาการ นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

2. เพ ิ ่มโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศ ึกษา
ให้กับผู้เรียนทุกคน 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วิชาการ นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

4. พัฒนาศักยภาพผู้เรียน วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาในภาวะ
ขาดแคลนอัตราก าลัง 

บุคคล น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

3. พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ใ ห ้ ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ ก า ร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

6. พัฒนาคุณภาพบุคลากร บุคคล น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

7. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

8. พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

9. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย วิชาการ น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

10. อัจฉริยะเกษตรประณีในโรงเรียน วิชาการ นายรักษพล กล่อมพงษ์ 

4. เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

11. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
สถานศึกษา 

งบประมาณ นายรักษพล กล่อมพงษ์ 
 

 

4. โครงกำร/กิจกรรมของแผนกำรใช้งบประมำณ 2566  
 

โครงกำร กิจกรรม 
งบประมำณ 

รำยหัว เรียนฟรี รวม 

1. พัฒนา
สถานศึกษา
ปลอดภัย 

1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอาดและปลอดภัย 
2. ซ่อมแซมห้องน ้า 
3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

25,000 
5,000 
1,000 

- 
- 
- 

25,000 
5,000 
1,000 

2. พัฒนาคุณภาพ
แหล่งเรียนรู้ 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องเรียนปฐมวัย 
2. ปรับปรุงห้องประชุมนักเรียน 

5,000 
5,000 

- 
- 

5,000 
5,000 
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โครงกำร กิจกรรม 
งบประมำณ 

รำยหัว เรียนฟรี รวม 

3. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

1. ลูกเสือ 
2. ทัศนศึกษา 
3. อบรมวิทยาการค านวณ 
4. ส่งเสริมอาชีพ 
5. ส่งเสริมประชาธิปไตย 
6. เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
7. สอนซ่อมเสริม 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

10,000 
13,400 
20,000 
5,000 
1,000 
5,000 

5,278.25 

10,000 
13,400 
20,000 
5,000 
1,000 
5,000 

5,278.25 

4. พัฒนาศักยภาพ
นักเรียน 

1. งานสานฝันคุณภาพนักเรียน - 10,000 10,000 

5. ส่งเสริมการจัด
การศึกษาในภาวะ
ขาดแคลน
อัตราก าลัง 

จ้างครูผู้สอน ระดับปฐมวัย 72,000  72,000 

6. พัฒนาคุณภาพ
บุคลากร 

1. พัฒนาครูและบุคลการทางการศึกษา 5,000 - 5,000 

7. พัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้ 

1. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนการสอน 
2. จัดหาเครื่องขยายเสียง 
3. ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนการสอน 
4. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
5. สนับสนุน RT, NT, O-NET 
6. ส่งเสริมโภชนาการในนักเรียน 
7. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ 

34,516.97 

8,000 
5,000 
1,000 
1,000 
1,000 

10,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

34,516.97 

8,000 
5,000 
1,000 
1,000 
1,000 

10,000 

8. พัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยี 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์ 
2. ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ 

5,000 
10,000 

- 
- 

5,000 
10,000 

9. บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 
3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

2,000 
- 

- 
- 

2,000 
- 
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โครงกำร กิจกรรม 
งบประมำณ 

รำยหัว เรียนฟรี รวม 

10. อัจฉริยะ
เกษตรกรรมประณีต
ในโรงเรียน 

การด าเนินงาน 4 ระยะ 2,000 - 2,000 

11. พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารสถานศึกษา 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมด้านการบริหาร 
3. การด าเนินงาน ITA 
4. นิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา 

- 
 

3,000 
3,500 

- 

- 
 

- 
- 
- 

- 
 

3,000 
3,500 

- 

รวมเงินงบประมำณตำมโครงกำร 204,016.97 69,678.25 273,395.22 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โรงเรียนวัดควนธานี สพป.ตรัง เขต 2 :: 24 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รำยละเอียดโครงกำร 
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โครงกำร                      พัฒนาสถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงำน  ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 ข้อที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ          ข้อที่ 1 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบ 
ลักษณะโครงกำร   ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนหลักที่รับผิดชอบ   งานบริหารทั่วไป 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร                นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ    
งบประมำณทั้งสิ้น          31,000 บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร     1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ก าหนดให้สถานศึกษา มีอ านาจหน้าที่หรือ       
มีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเป็นสิ่งจ าเป็น
อีกประการหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้าน  
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม การบริการด้านการรักษาความปลอดภัยเป็นการอ านวยความ
สะดวกให้กับนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคคลากรของโรงเรียน พร้อมทั้งสอดส่องดูแลภายในสถานศึกษาให้มี
ความปลอดภัย เฝ้าระวังไม่ให้เกิดเหตุร้ายต่าง ๆ กับนักเรียน บุคลากร และอาคารสถานที่ต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียน เพื่อให้งานด้านการรักษาความปลอดภัยมีประสิทธิภาพ พนักงานรักษาความปลอดภัยจ าเป็นต้องมี
อุปกรณ์ปฏิบัติงานตามหลักสากล เพ่ือให้งานรักษาความปลอดภัยมีประสิทธิภาพและเป็นระบบ  

นักเรียน คือหัวใจของการจัดการศึกษา โรงเรียนวัดควนธานีมีความตระหนักในความส าคัญ และ
เล็งเห็นความจ าเป็นเร่งด่วนที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัย
ท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคม อุบัติเหตุ และอุบัติภัย ภัยพิบัติต่างๆ โรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ ้าที่จะ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ดังนั้นโรงเรียนซึ่งมีภารกิจและความรับผิดชอบในการจัดการศึกษาต้อง
ด าเนินการอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล 

ในปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนวัดควนธานีจัดท าโครงการดูแลรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึงการมีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ สามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ชีวิตประจ าวันได้ และมีความคาดหวัง เป็นโรงเรียนที่มีขีดความสามารถแข็งแกร่ง และมั่นคงในด้านการเป็น
สถานที่ที่มีสุขอนามัยดี เพ่ือการศึกษาเรียนรู้และท างานต่อไป  
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีความรู้  ความเข้าใจ ทักษะ และสามารถรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และสามารถรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 

 

3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดควนธานี  จ านวน 67 คน 
  3.1.2 บุคลากรโรงเรียนวัดควนธานี  จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และสามารถรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
  3.2.2 ผู้เรียน ที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และสามารถรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 
 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 
กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอาดและ
ปลอดภัย 

1. จ านวนการเกิดอุบัติเหตุรุนแรงในโรงเรียน 
2. ระดับความพึงพอใจภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

น้อยกว่า 3 ครั้ง 
ระดับ มาก 

2. ซ่อมแซมห้องน ้า 3. ระดับความพึงพอใจห้องน ้าของนักเรียน ระดับ มาก 

3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

4. ร้อยละนักเรียน คร ูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ที่มีความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ และ
สามารถรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 

ร้อยละ 70 

 

5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอาด
และปลอดภัย 

            

2. ซ่อมแซมห้องน ้า             

3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน             



 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โรงเรียนวัดควนธานี สพป.ตรัง เขต 2 :: 27 

 

6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 31,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 

1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอาด
และปลอดภัย 

12,000 1,000 12,000 25,000 นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

 
 

 2. ซ่อมแซมห้องน ้า - - 5,000 5,000 
3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน - 1,000 - 1,000 

           รวม 12,000 2,000 17,000 31,000 
 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. จ านวนการเกิดอุบัติเหตุรุนแรงในโรงเรียน บันทึกจ านวนการเกิด

อุบัติเหตุรุนแรงในโรงเรียน 
แบบบันทึกจ านวนการเกิด
อุบัติเหตุรุนแรงในโรงเรียน 

2. ระดับความพึงพอใจภูมิทัศน์ของโรงเรียน ประเมินความพึงพอใจภูมิ
ทัศน์ของโรงเรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ภูมิทัศน์ของโรงเรียน 

3. ระดับความพึงพอใจห้องน ้าของนักเรียน ประเมินความพึงพอใจ
ห้องน ้าของนักเรียน 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ห้องน ้าของนักเรียน 

4. ร้อยละนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ที ่มีความรู้  ความเข้าใจ ทักษะ และ
สามารถรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 

ประเมินความรู้ ความเข้าใจ 
ทักษะ และสามารถรับมือกับ
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ และทุกประเภท 

แบบประเมินความรู้ ความ
เข้าใจ ทักษะ และสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามรูปแบบ

ใหม่ทุกรูปแบบ และทุก
ประเภท 

  
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่มีความรู้  ความเข้าใจ ทักษะ และสามารถรับมือกับภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุกประเภท 
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โครงกำร   พัฒนาคุณภาพแหล่งเรียนรู้ 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

ทุกรูปแบบ 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 1 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
งบประมำณทั้งสิ้น  10,000 บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เข้ามามีบทบาทในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น แนวโน้ม 
วิธีการเรียนรู้ของนักเรียนในอนาคตมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก โดยเน้นตัวผู้เรียนเป็นหลัก แทนการเน้นตัว
ผู้สอน ซึ่งการน าสื่อดิจิทัลมาช่วยในการเรียนการสอนท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และทบทวนได้ด้วยตนเอง
โดยไม่มีข้อจ ากัด และท าให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551    
ได้ก าหนดให้ครู จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะ
กระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู ้เรียนเป็นผู ้ลงมือปฏิบัติ       
ด้วยตนเอง และบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ทั้ง 3 ด้าน อย่างเต็มศักยภาพนั้นจ าเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอน  
ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ และจัดหาแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม  

โรงเรียนวัดควนธานี  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว   
 

2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับจัดการเรียนการสอน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
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  3.1.2 บุคลากร    จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูผู้สอนมีสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับจัดการเรียนการสอน 
  3.2.2 นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  
กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องเรียนปฐมวัย รอ้ยละนักเรียนมีครุภัณฑ์ใช้งาน ร้อยละ 100 

2. ปรับปรุงห้องประชุมนักเรียน ร้อยละนักเรียนใช้จัดกิจกรรม  ร้อยละ 100 
 

5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จ ั ด ห า ค ร ุ ภ ั ณ ฑ์
ห้องเรียนปฐมวัย 

            

2. ปรับปรุงห้องประชุม
นักเรียน 

            

 

6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 10,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องเรียนปฐมวัย - - 5,000 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น  

2. ปรับปรุงห้องประชุมนักเรียน - 5,000 - 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 10,000 - 10,000  
 

7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
รอ้ยละนักเรียนมีครุภัณฑ์ใช้งาน ส ารวจครุภัณฑ์ใช้งาน แบบส ารวจครุภัณฑ์ใช้งาน 

ร้อยละนักเรียนใช้จัดกิจกรรม  บันทึกนักเรียนใช้จัด
กิจกรรม 

แบบบันทึกนักเรียนใช้จัดกิจกรรม 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
 นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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โครงกำร   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 

วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
งบประมำณทั้งสิ้น  69,678.25  บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

  ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ให้เกิดข้ึนกับ ผู้เรียนทุกคน และต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข ป้องกันตัวเองจากยาเสพติด เห็นคุณค่าในตัวเอง มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เอื้ออาธรผู้อื่น ยอมรับความคิด
ความแตกต่าง รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อมเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม วางแผนการท างาน ท างานอย่างมีความสุข ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ ดังนั้นโรงเรียน จึงได้จัดโครงการส่งเสริมและตอบสนอง ให้รู้จักและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้  
ให้มีกิจกรรมเสริมในหลักสูตร เช่น กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ – ยุวกาชาด กิจกรรมชุมนุม กิจกรรม 
เพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ กิจกรรมเสริมนอกหลักสูตร เช่น กิจกรรมเสริมสร้างวินัย กิจกรรมส่งเสริม
ความสามารถด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ การจัดกิจกรรมเสริมทั ้งหมดนี้ เพ่ื อให้ผู ้เรียนได้รับการพัฒนา       
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา และมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

  เด็กทุกคนมีความส าคัญต่อการพัฒนาประเทศชาติ ถ้าเด็กมีวินัย มีคุณธรรม มีสติปัญญาจะเป็น
ประชากรที ่มีคุณภาพในอนาคต เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาทุก ๆ ด้านของประเทศชาติให้มีความ
เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและถาวรด้วยเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนวัดควนธานีจึงได้จัดท าโครงการกิ จกรรม
พัฒนาผู้เรียนขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเอง  
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3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของตนเอง 
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. ลูกเสือ ร้อยละนักเรียนผ่านกิจกรรมลูกเสือ ร้อยละ 100 
2. ทัศนศึกษา จ านวนกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา 1 ครั้ง/ปี 

3. อบรมวิทยาการค านวณ ร้อยละนักเรียนเข้าใจกระบวนการทางเทคโนโลยี ร้อยละ 70 

4. ส่งเสริมอาชีพ ร้อยละนักเรียนมีทักษะด้านอาชีพ ร้อยละ 70 
5. ส่งเสริมประชาธิปไตย ร้อยละนักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
ร้อยละ 70 

6. เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ จ านวนกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 2 กิจกรรม/ปี 

7. สอนซ่อมเสริม ร้อยละนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชา 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 70 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ลูกเสือ             

2. ทัศนศึกษา             
3 .  อบรมว ิทยาการ
ค านวณ 

            

4. ส่งเสริมอาชีพ             

5 .  ส ่ ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตย 

            

6 .  เ พ ื ่ อ ส ั ง ค ม แ ล ะ
สาธารณประโยชน์ 

            

7. สอนซ่อมเสริม             
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6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 69,678.25 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม  

1. ลูกเสือ - 10,000 - 10,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น  

2. ทัศนศึกษา - 13,400  13,400 นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

3. อบรมวิทยาการค านวณ - 20,000 - 20,000 นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 
4. ส่งเสริมอาชีพ - 5,000 - 5,000 นายรักษพล กล่อมพงษ์ 

5. ส่งเสริมประชาธิปไตย - 1,000 - 1,000 นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

6. เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ - 5,000 - 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
7. สอนซ่อมเสริม - 5,278.25 - 5,278.25 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 69,678.25 - 69,678.25  
 
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ร้อยละนักเรียนผ่านกิจกรรมลูกเสือ ทดสอบ  แบบทดสอบ  

จ านวนกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา รายงานกิจกรรม แบบรายงานกิจกรรม 
ร้อยละนักเรียนเข้าใจกระบวนการทาง
เทคโนโลยี 

ทดสอบ             แบบทดสอบ           

ร้อยละนักเรียนมีทักษะด้านอาชีพ ทดสอบ              แบบทดสอบ 
ร้อยละนักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระ
ประมุข 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

จ านวนกิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน รายงานกิจกรรม แบบรายงานกิจกรรม 
ร้อยละนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายวิชา ระดับ 3 ขึ้นไป 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
            โรงเรียนวัดควนธานีจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับความสามารถ ความ
ถนัดและความสนใจ รวมถึงการวางพ้ืนฐานการเรียนรู้เพ่ือการวางแผนชีวิต และน าไปปฏิบัติได้ 
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โครงกำร   พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 

วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
งบประมำณทั้งสิ้น  10,000  บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2564 – มีนาคม 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีเจตนารมณ์ที่ต้องการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขการจัดการศึกษา โดยยึดหลัก 1) เป็นการศึกษาตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้       
ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี    
ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคน สามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ ดังนั้น กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
การจัดการศึกษาต้องเน้นทั้งความรู้ คุณธรรม และกระบวนการเรียนรู้ ในเรื่องสาระความรู้ให้บูรณาการความรู้
และทักษะด้านต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับแต่ละระดับ นอกจากนั้น ในการจัดการศึกษายังต้องส่งเสริมในเรื่องต่างๆ 
ดังนี้ คือ การพัฒนาระบบการบริหารวิชาการ การนิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวิเคราะห์ผลการประเมินความสามารถทางการศึกษาของนักเรียน (NT &       
O-NET) การส่งเสริมโภชนาการในนักเรียน การส่งเสริมการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้สนับสนุนการเรียนรู้ และ
การส่งเสริมสหกรณ์เพ่ือการเรียนรู้  

โรงเรียนวัดควนธานี ให้ความส าคัญกับการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นมนุษย์    
ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ และศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
  3.1.2 บุคลากร    จ านวน 8 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  3.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพศิลปหัตถกรรม 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา   

จ านวนกิจกรรมที่ได้รับรางวัล อย่างน้อย 3 กิจกรรม 

2. งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
ภาคใต้/ชาติ  

จ านวนกิจกรรมที่เข้าร่วม อย่างน้อย 1 กิจกรรม 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. งานศิลปหัตถกรรม
น ักเร ียน ระด ับ เขต
พ้ืนที่การศึกษา   

            

2. งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับภาคใต้/
ชาติ  
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6.  รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 10,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. งานศ ิลปห ัตถกรรมนักเร ียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา   

- 5,000 - 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น  

2. งานศ ิลปห ัตถกรรมนักเร ียน 
ระดับภาคใต้/ชาติ  

- 5,000 - 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 10,000 - 10,000  
 
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

จ านวนกิจกรรมที่ได้รับรางวัล ผลการแข่งขัน              งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

จ านวนกิจกรรมที่เข้าร่วม ผลการแข่งขัน              งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
     นักเรียนได้รับการพัฒนา และส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ จากการเข้าร่วมการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ และเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขันให้แก่นักเรียน 
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โครงกำร   ส่งเสริมการจัดการศึกษาในภาวะขาดแคลนอัตราก าลัง 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 

วัยเรียนทุกคน 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสภุาวิดา ไกรทอง 
งบประมำณทั้งสิ้น  72,000  บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีเจตนารมณ์ที่ต้องการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขการจัดการศึกษา โดยยึดหลัก 1) เป็นการศึกษาตลอดชีวิต
ส าหรับประชาชน 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้       
ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปี    
ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 

โรงเรียนวัดควนธานี เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั ้นอนุบาลปีที ่ 1 ถึงชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 จ านวน            
9 ห้องเรียน มีนักเรียนจ านวน 67 คน แบ่งเป็นนักเรียนปฐมวัย จ านวน 32 คน นักเรียนประถมศึกษา จ านวน 
35 คน ข้าราชการครู 4 คน เป็นครูวิชาเอกปฐมวัย จ านวน 1 คน ท าให้ประสบปัญหาที่ส าคัญอย่างยิ่งในการ
จัดการเรียนการสอน โดยเฉพาะระดับปฐมวัย เนื่องจากจ านวนครูไม่ครบชั้นเรียน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนทั้งในปัจจุบันและอนาคต จึงมีความจ าเป็นต้องจ้างครูอัตราจ้างส าหรับสอนระดับปฐมวัย เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเรียนการสอนและแก้ปัญหาครูไม่ครบชั้นเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
2.2 เพ่ือให้โรงเรียนจัดการศึกษาระดับปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
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  3.1.2 บุคลากร    จ านวน 8 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนปฐมวัยได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
  3.2.2 โรงเรียนจัดการศึกษาระดับปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ  
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. จ้างครูอัตราจ้าง  1. ร้อยละระดับปฐมวัยมีครูครบชั้น 

2. ร้อยละระดับความพึงพอใจของผู้ปกครอง
นักเรียนปฐมวัย 

ร้อยละ 100 
ร้อยละ 70 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

จ้างครผูู้สอน ปฐมวัย  
ปีการศึกษา 2566 

            

 
6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 72,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

จ้างครผูู้สอน ปฐมวัย  
ปีการศึกษา 2566 

72,000 - - - น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง  

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 72,000 - - 72,000  

 
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละระดับปฐมวัยมีครูครบชั้น ส ารวจ              แบบส ารวจ 

2. ร้อยละระดับความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 

ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 

แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองนักเรียนปฐมวัย 

 



 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โรงเรียนวัดควนธานี สพป.ตรัง เขต 2 :: 39 

 

8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
 โรงเรียนจัดการศึกษาระดับปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ นักเรียนปฐมวัยได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษา ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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โครงกำร   พัฒนาคุณภาพบุคลากร 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่  3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารบุคคล 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวสภุาวิดา ไกรทอง 
งบประมำณทั้งสิ้น  5,000  บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 ข้อบังคับคุรุสภา ว่าด้วยจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ.2556 ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ได้แก่ ครู 
ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาอื่น ซึ่งได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพตามพระราชบัญญัติสภาครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา      
ที่ท าหน้าที่หลักทางด้านการเรียนการสอน และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ ต่าง ๆ รวมทั้ง   
การรับผิดชอบการบริหารสถานศึกษาในสถานศึกษาปฐมวัย และขั้นพื้นฐาน ตลอดจนการสนับสนุนการศึกษา
ให้บริการ หรือปฏิบัติงานเกี่ยวเนื่องกับการจัดกระบวนการเรียนการสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษา
ในหน่วยงานการศึกษาต่าง ๆ ต้องปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ ที่ก าหนดขึ้นเป็นมาตรฐานและแบบแผน
ในการประพฤติตน เพื่อรักษาและส่งเสริมเกียรติคุณชื่อเสียง และฐานะของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา   
ให้เป็นที่เชื่อถือศรัทธาแก่ผู้รับบริการและสังคม อันจะน ามาซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพ 

โรงเรียนวัดควนธานี ให้ความส าคัญกับการประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ และแบบแผน
พฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ได้แก่ จรรยาบรรณต่อตนเอง 
จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ จรรยาบรรณต่อผู้รับบริการ จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ และจรรยาบรรณ
ต่อสังคม จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพ่ือให้บุคลากรประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
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3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 บุคลากร    จ านวน 8 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
  3.2.2 บุคลากรประพฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. การพัฒนาครู ด้านการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

1. ร้อยละครู สามารถจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 
2. ร้อยละครู มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
Active Learning 

ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 100 

2. การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา  3. โรงเรียนมีนวัตกรรมด้านการบริหาร
สถานศึกษา 

1 นวัตกรรม 

3. การพัฒนาครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพ 

4 .  จ  านวน เร ื ่ อ ง ร ้ อ ง เ ร ี ยน เก ี ่ ยวกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ไม่มี เรื่องร้องเรียน 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การพัฒนาครู ด้าน
การจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 

            

2. การพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษา  

            

3. การพัฒนาครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
ด ้ า น จ ร ร ย า บ ร ร ณ
วิชาชีพ 
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6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ ำนวน 5,000 บำท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม  

1. การพัฒนาครู ด้านการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 

- 5,000 - 5,000 น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

2. การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา  - - - - น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 
3. การพัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ด้านจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

- - - - น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 5,000 - 5,000  
 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละครู สามารถจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning  

ประเมินแผนจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

แบบประเมินแผนจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

2. ร้อยละครู มีนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ Active Learning 

รายงานนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ Active Learning 

แบบรายงานนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ Active Learning 

3. โรงเรียนมีนวัตกรรมด้านการบริหาร
สถานศึกษา 

รายงานนวัตกรรมด้านการ
บริหารสถานศึกษา 

แบบรายงานนวัตกรรมด้านการ
บริหารสถานศึกษา 

4. จ  านวนเร ื ่องร ้องเร ียนเก ี ่ยวกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

บันทึกเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

แบบบันทึกเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ครูสามารถจัดการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning โรงเรียนมี
นวัตกรรมด้านการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และโรงเรียนปราศจากเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
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โครงกำร   พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
งบประมำณทั้งสิ้น  60,516.97 บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มีเจตนารมณ์ที่ต้องการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขการจัดการศึกษา โดยยึดหลัก 1) เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับ
ประชาชน 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่อง บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่าง
ทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไมเ่ก็บค่าใช้จ่าย  
 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคน สามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ ดังนั้นกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
การจัดการศึกษาต้องเน้นทั้งความรู้ คุณธรรม และ กระบวนการเรียนรู้ ในเรื่องสาระความรู้ให้บูรณาการความรู้
และทักษะด้านต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับแต่ละระดับการศึกษา ได้แก่ ด้านความรู้เกี่ยวกับตนเองและความสัมพันธ์
ระหว่างตนเองกับสังคม ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย 
และการประยุกต์ใช้ภูมิปัญญา ด้านภาษา โดยเฉพาะการใช้ภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ ด้านการประกอบอาชีพ 
และการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข ในเรื่องการจัดกระบวนการเรียนรู้ให้จัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมที่สอดคล้อง
กับ ความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน และความแตกต่างระหว่างบุคคล รวมทั้งให้ฝึกทักษะ กระบวนการคิด 
การจัดการการเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้ป้องกันและแก้ปัญหา จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล และปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมที่ดี คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในทุกวิชา นอกจากนั้น ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ยังต้องส่งเสริมให้ผู ้สอน จัดบรรยากาศ และ
สิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไป
พร้อมกันจากสื่อและแหล่งวิทยาการประเภทต่าง ๆ จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ มีการ
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ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชน รวมทั้งส่งเสริมการด าเนินงาน และการจัดตั้งแหล่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิตทุกรูปแบบ การประเมินผลผู้เรียน ให้สถานศึกษาพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ 
การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ ส่วนการจัดสรรโอกาสการเข้าศึกษาต่อ ให้ใช้
วิธีการที ่หลากหลายและน าผลการประเมินผู ้เรียนมาใช้ประกอบด้วย หลักสูตรการศึกษาทุกระดับและ         
ทุกประเภท ต้องมีความหลากหลาย โดยส่วน กลางจัดท าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เน้นความ
เป็นไทยและความเป็นพลเมืองดี การด ารงชีวิตและการประกอบอาชีพตลอดจนเพื ่อการศึกษาต่อและ           
ให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐานจัดท าหลักสูตรในส่วนที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และคุณลักษณะของสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชนสังคมและประเทศชาติ  

โรงเรียนวัดควนธานี ให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์   
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 

2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

 

3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
  3.1.2 บุคลากร    จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูผู้สอนมีสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
  3.2.2 นักเรียนเรียนรู้เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนรู้ รอ้ยละครูผู้สอนมีสื่อการสอนเพียงพอ ร้อยละ 100 

2. จัดหาเครื่องขยายเสียง การจัดกิจกรรมหน้าเสาธง ทุกวัน 

3. ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนรู้ ร้อยละครูผู้สอนมีสื่อการสอนเพียงพอ ร้อยละ 100 
4. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ร้อยละรายวิชามีการปรับปรุงหลักสูตร ร้อยละ 50 

5. สนับสนุน RT, NT, O-NET ร้อยละนักเรียนผ่านการทดสอบ ร้อยละ 100 

6. ส่งเสริมโภชนาการในนักเรียน ร้อยละนักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณ์ ร้อยละ 70 



 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 โรงเรียนวัดควนธานี สพป.ตรัง เขต 2 :: 45 

 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

7. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ ร้อยละครูผู้สอนมีนวัตกรรมการเรียนรู้ ร้อยละ 100 
 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 .  ส น ั บ ส น ุ น ว ั ส ดุ
อุปกรณ์จัดการเรียนรู้ 

            

2. จ ัดหาเครื ่องขยาย
เสียง 

            

3 .  ซ ่ อ ม แ ซ ม ว ั ส ดุ
อุปกรณ์จัดการเรียนรู้ 

            

4. พัฒนาหลักสูตรและ
การจัดการเรียนรู้ 

            

5. สนับสนุน RT, NT, 
O-NET 

            

6. ส่งเสริมโภชนาการ
ในนักเรียน 

            

7 .  พ ั ฒ น า ส ื ่ อ แ ล ะ
นวัตกรรมการเรียนรู้ 

            

 
6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 60,516.97 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม  

1. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์
จัดการเรียนรู้ 

-  34,516.97 34,516.97 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น  

2. จัดหาเครื่องขยายเสียง -  8,000 8,000 นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 
3. ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์
จัดการเรียนรู้ 

- 5,000 - 5,000 นายรักษพล กล่อมพงษ์ 
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กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

4. พัฒนาหลักสูตรและการ
จัดการเรียนรู้ 

- 1,000 - 1,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

5. สนับสนุน RT, NT, O-NET - 1,000 - 1,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

6. ส่งเสริมโภชนาการใน
นักเรียน 

 1,000  1,000 น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

7. พัฒนาสื่อและนวัตกรรม
การเรียนรู้ 

- 10,000 - 10,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 18,000 42,516.97 60,516.97  

 
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. รอ้ยละครูผู้สอนมีสื่อการสอนเพียงพอ ส ารวจสื่อการสอน              แบบส ารวจสื่อการสอน              

2. การจัดกิจกรรมหน้าเสาธง บันทึกการจัดกิจกรรมหน้า
เสาธง 

แบบบันทึกการจัดกิจกรรมหน้า
เสาธง 

3. ร้อยละครูผู้สอนมีสื่อการสอนเพียงพอ ส ารวจสื่อการสอน              แบบส ารวจสื่อการสอน              

4. ร้อยละรายวิชามีการปรับปรุงหลักสูตร บันทึกการปรับปรุงหลักสูตร แบบบันทึกการปรับปรุงหลักสูตร 
5 ร้อยละนักเรียนผ่านการทดสอบ ทดสอบ RT NT O-NET แบบทดสอบ RT NT O-NET 

6 ร้อยละนักเรียนมีภาวะโภชนาการสมบูรณ์ ประเมินภาวะโภชนาการ แบบประเมินภาวะโภชนาการ 

7 ร้อยละครูผู้สอนมีนวัตกรรมการเรียนรู้ รายงานนวัตกรรมการเรียนรู้ แบบรายงานนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
 นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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โครงกำร   พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรัง เขต 2 ข้อที่  3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ  ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงกำร  ใหม่ 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ           งานบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร           นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
งบประมำณทั้งสิ้น  15,000 บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  

  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เข้ามามีบทบาทในการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น แนวโน้ม 
วิธีการเรียนรู้ของนักเรียนในอนาคตมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก โดยเน้นตัวผู้เรียนเป็นหลัก แทนการเน้นตัว
ผู้สอน ซึ่งการน าสื่อดิจิทัลมาช่วยในการเรียนการสอนท าให้นักเรียนสามารถเรียนรู้และทบทวนได้ด้วยตนเอง
โดยไม่มีข้อจ ากัด และท าให้นักเรียนเข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551    
ได้ก าหนดให้ครู จัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง จากการลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู้ ด้วยตนเอง เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ ทั้ง 3 ด้าน คือด้านความรู้ ด้านทักษะ
กระบวนการ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู ้เรียนเป็นผู ้ลงมือปฏิบัติ       
ด้วยตนเอง และบรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ทั้ง 3 ด้าน อย่างเต็มศักยภาพนั้นจ าเป็นต้องมีสื่อการเรียนการสอน  
ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนและลักษณะเนื้อหาหรือกิจกรรมนั้น ๆ ด้วย เนื่องจากสื่อ/นวัตกรรมที่เหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ และจัดหาแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม  

โรงเรียนวัดควนธานี  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และ
บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้ในเวลาอันรวดเร็ว   
 

2. วัตถุประสงค์ 
           2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี 
 

3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียน    จ านวน 67 คน  
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  3.1.2 บุคลากร    จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูผู้สอนมีสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ส าหรับจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี 
  3.2.2 นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี 

 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์ รอ้ยละนักเรียนมีครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์

ใช้งาน 
ร้อยละ 100 

2. ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ ร้อยละนักเรียได้เรียนวิชาคอมพิวเตอร์ ร้อยละ 100 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

 
กิจกรรม 

 

ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้อง
คอมพิวเตอร์ 

            

2 .  ซ ่ อ ม แ ซ ม
คอมพิวเตอร์ 

            

 
6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 15,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม  

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์ - - 10,000 10,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น  
2. ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ 5,000 - - 5,000 น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น 5,000 - 10,000 15,000  
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7.  กำรประเมินผล 
ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

รอ้ยละนักเรียนมีครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์
ใช้งาน 

บันทึกการใช้งาน แบบบันทึกการใช้งาน 

ร้อยละนักเรียได้เรียนวิชาคอมพิวเตอร์ บันทึกการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ 

แบบบันทึกการเรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ  
 นักเรียนได้รับการเรียนรู้จากสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและช่วยสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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โครงกำร   บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    ในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์ สถำนศึกษำ      ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางสาวสุภาวิดา ไกรทอง 
งบประมำณทั้งสิ้น :       2,000  บาท  
ระยะเวลำด ำเนินกำร       1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 
    โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชด าริให้คณะกรรมการน าไปพิจารณาริเริ่มด าเนินการ
น าร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชด าเนินเยือนประเทศ
เยอรมันนี เมื่อปี พ.ศ.2552 คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้ติดต่อกับมูลนิธิ 
Haus der kleinen Forscher โดยการประสานงานของ Mr.Thomas Tillmann เพ่ือขออนุญาตน ากิจกรรมนี้
มาทดลองท าในประเทศไทย   
             โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA 
พบว่าความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต ่ากว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลน
นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่าเราควรสร้างทัศนคติที่ดี
ด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัย (อายุ 3 – 6 ปี) เพราะเป็น
ช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจ ามากที่สุด ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจาก
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพื ่อส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และเป็นแนวทางการ
พัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย  
  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัย ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนปฐมวัยได้รับการส่งเสริมความเป็นเลิศ 

  2.3 เพ่ือให้ครูพัฒนาเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียนปฐมวัย 
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3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนปฐมวัย  จ านวน 50 คน  
  3.1.2 ครูปฐมวัย   จ านวน 3 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนปฐมวัย ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
  3.2.2 นักเรียนปฐมวัยรับการส่งเสริมความเป็นเลิศ 
  3.2.3 ครูพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ส าหรับนักเรียนปฐมวัย 
 
4. กิจกรรม/ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

กิจกรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 
1. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ร ้อยละน ักเร ียนปฐมว ัยผ ่านก ิจกรรมบ ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย  
ร้อยละ 100 

 
2. การส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

จ านวนกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ อย่างน้อย 1 
กิจกรรม 

3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ 

ร ้อยละคร ูม ีนว ัตกรรมการเร ียนการสอน
วิทยาศาสตร์วิทยาศาสตร์ 

ร้อยละ 100 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. บ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย 

            

2. การส่งเสริมความเป็น
เล ิศด ้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 

            

3. พัฒนานวัตกรรมการ
เ ร ี ย น ก า ร ส อ น
วิทยาศาสตร์ 
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6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 2,000 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 

1. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - - 2,000 2,000 นางสาวสุภาวิดา  
ไกรทอง 

 
 

 

2. การส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

- - - - 

3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ 

- - - - 

           รวม - - 2,000 2,000 

 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. ร้อยละนักเรียนปฐมวัยผ่านกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

การประเมินกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

แบบประเมินกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

2. จ านวนกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ การส ารวจกิจกรรม แบบส ารวจกิจกรรม 
3. ร้อยละครูมีนวัตกรรมการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ 

การส ารวจนวัตกรรมการเรียน
การสอนวิทยาศาสตร์

วิทยาศาสตร์ 

แบบส ารวจนวัตกรรมการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศ และทักษะด้านวิทยาศาสตร์ผ่านกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ครูมีนวัตกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
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โครงกำร   อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน 
แผนงำน   ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    ในศตวรรษที่ 21 
สนองกลยุทธ์ สถำนศึกษำ      ข้อที่ 3 พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    ในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงกำร  ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ   กลุ่มบริหารวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นายรักษพล กล่อมพงษ์    
งบประมำณทั้งสิ้น  2,000  บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล  
 การเกษตรมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของคนไทยมาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ด้วยสภาพภูมิประเทศ 
ทรัพยากร สิ่งแวดล้อมและภูมิอากาศท่ีเอ้ือต่อการท าการเกษตร ประชากรส่วนใหญ่ของประเทศประกอบอาชีพ
การเกษตรมาโดยตลอด ซึ ่งถือว่าเกษตรกรรมเป็นประโยชน์ต่อการพึ ่งพาตนเอง รวมถึงการ สร้างรายได้         
ให้ครอบครัว ชุมชน ภายใต้พลวัตความเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม
ความรู ้ต่างๆ โดยเฉพาะความรู ้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์  เทคโนโลยี และวิทยาการค านวณ               
ใช้รูปแบบการเรียนรู้ประกอบด้วย 5 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะที่ 1 รู้จักพ้ืนที่ การส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลด้านภูมิศาสตร์และสังคมศาสตร์ เช่นข้อมูลจาก
การส ารวจพื้นที่โดยใช้ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์เป็นฐาน เริ่มตั้งแต่ การวิเคราะห์พื้นที่ การระบุพื้นที่
เพาะปลูก โดยใช้ข้อมูลทางภูมิศาสตร์รวมไปถึงการรวบรวมข้อมูลวิธีการเพาะปลูกพืช การคัดเลือกพันธุ์ การ
ดูแลรักษา และวิธีการเก็บเกี่ยว โดยขั้นตอนนี้ต้องศึกษาข้อมูลอย่างรอบด้านเพื่อใช้ในการตัดสินใจและการ
วางแผนเพื่อมุ่งพัฒนาการเพิ่มประสิทธิภาพและเพิ่มผลผลิตต่อพื้นที่โดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐานและข้อมูลความ
ต้องการของผู้บริโภคและตัดสินใจในการลงมือปฏิบัติ 
 ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน การวางแผนและออกแบบการบริหารจัดการในด้านต่างๆโดยการน าข้อมูล
จากการส ารวจด้านภูมิศาสตร์และสังคมศาสตร์มาวิเคราะห์และการออกแบบพื้นที่เกษตรกรรม เช่นการ
ออกแบบพื้นที่เพาะปลูกและเลี้ยงสัตว์ การออกแบบการบริหารจัดการน ้า การควบคุมระบบดูแลรักษา การเก็บ
เกี ่ยวผลผลิตและแผนธุรกิจรวมไปถึงการออกแบบเทคโนโลยีเพื ่อการตลาด และการจัดท า การสร้าง 
Application การสร้างเครือข่ายความร่วมมือสังคมแบบออนไลน์ในขั้นตอนนี้จะต้องวางแผนการด าเนินการโดย
ค านึงถึงการบริหารจัดการโดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมเพื่อสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ ให้เกิดความคุ้มค่าและเกิด
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ประโยชน์สูงสุดต่อผลผลิตทางเกษตรกรรม โดยการน าเสนอแผนการออกแบบพื้นที่เกษตรกรรมและแผนธุรกิจ
ให้กับผู้เชี่ยวชาญเพ่ือน าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแผน ก่อนน าไปสู่การปฏิบัติ 
 ระยะที่ 3 ริเริ่มปฏิบัติการ การลงมือปฏิบัติตามขั้นตอนและวิธีการที่ได้ออกแบบไว้ ซึ่งระหว่างการ
ด าเนินการจะต้องมีการสังเกตและเก็บรวบรวมข้อมูลประเด็นปัญหาและข้อผิดพลาดต่างๆ ในระหว่างการ
ด าเนินการ เพ่ือน ามาวิเคราะห์ผลและการแก้ไขปัญหาต่อไป ในขั้นตอนนี้จะต้องค านึงถึงหลักการเครื่องมือทาง
เทคโนโลยีและหลักการได้มาซึ่งผลผลิตโดยการวิเคราะห์ผลข้อมูลให้ตรงกับระยะเวลาของการเพาะปลูกและ
การเก็บเกี่ยวผลผลิตเพื่อสร้างรายได้อย่างต่อเนื่อง 
 ระยะที่ 4 รวบรวมพัฒนา การพิจารณาและทบทวน โดยการน าข้อมูลจากการสังเกตผลการผลิตผล
ประกอบการจากแผนธุรกิจ ตลอดจนประเด็นปัญหาและความท้าทายที่เกิดขึ้นในระหว่างการปฏิบัติการ      
มาวิเคราะห์และพิจารณาเพื่อปรับปรุงพัฒนารูปแบบวิธีการ เครื่องมือ อุปกรณ์ และแผนธุรกิจต่างๆ ให้มี 
ประสิทธิภาพในการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม เพ่ือพัฒนานวัตกรรมทางการเกษตร 
 ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ขยายผล การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขยายผลสู่ชุมชน ซึ่งจะได้รูปแบบ
วิธีการและเครื่องมือต่างๆ และแผนธุรกิจ ที่มีความเหมาะสมและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการท าเกษตรกรรม
และสามารถต่อยอดผลผลิตจากการเก็บเก่ียวจนกลายเป็นผลิตภัณฑ์ที่สร้างรายได้ให้กับโรงเรียน 

โรงเรียนวัดควนธานี ให้ความส าคัญกับการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตามแนวทางของโครงการ
เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะและสามารถน าองค์ความรู้มาสู่การปฏิบัติอย่างรูปธรรม  อีกทั้งสมารถน าความรู้และ
ประสบการณ์ไปต่อยอดในการประกอบอาชีพ ก่อให้เกิดรายได้ภายในโรงเรียนและน าไปสู่การผลักดันให้เกิด
กระบวนการผลิตและคุณภาพสินค้าภาคเกษตร ที ่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์           
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเกิดทักษะพ้ืนฐานทางด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต         
2.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อภาคการเกษตรกรรม 
2.3 เพื ่อให้น ักเรียนเกิดการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และต่อยอดองค์ความรู ้ทางด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและวิทยาการค านวณ บนพื้นฐานของอัจฉริยะเกษตรประณีตไปสู่ครอบครัว  
 
3. กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษา  จ านวน 35 คน  
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเกิดทักษะพ้ืนฐานทางด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต         
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  3.2.2 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อภาคการเกษตรกรรม 
  3.2.3 นักเรียนเกิดการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และต่อยอดองค์ความรู ้ทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและวิทยาการค านวณ บนพื้นฐานของอัจฉริยะเกษตรประณีตไปสู่ครอบครัว 
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย  

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. ระยะที่ 1 รู้จักพ้ืนที่ ร้อยละนักเรียนรู้จักพ้ืนที่โดยการส ารวจ ร้อยละ 70 

2. ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน ร้อยละนักเรียนสามารถวางแผน  ร้อยละ 70 
3. ระยะที่ 3 ริเริ่มปฏิบัติการ   ร้อยละนักเรียนมีการริเริ่มปฏิบัติการ   ร้อยละ 70 

4. ระยะที่ 4 รวบรวมพัฒนา    ร้อยละนักเรียนมีการรวบรวมพัฒนา    ร้อยละ 70 
5. ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และขยายผล ร้อยละนักเร ียนมีการร่วมแลกเปลี ่ยน

เรียนรู้และขยายผล 
ร้อยละ 70 

 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ระยะที่ 1 รู้จักพ้ืนที่             

2. ระยะที ่  2 เร ียนรู้
วางแผน 

            

3. ระยะท ี ่  3  ร ิ เ ริ่ ม
ปฏิบัติการ   

            

4. ระยะที่ 4 รวบรวม
พัฒนา    

            

5 .  ร ะยะท ี ่  5  ร ่ ว ม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ขยายผล 
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6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ ำนวน 3,000 บำท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. ระยะที่ 1 รู้จักพ้ืนที่ - - - - นายรักษพล  กล่อมพงษ์ 

2. ระยะที่ 2 เรียนรู้วางแผน - - - - นายรักษพล  กล่อมพงษ์ 

3. ระยะที่ 3 ริเริ่มปฏิบัติการ   - - - - นายรักษพล  กล่อมพงษ์ 
4. ระยะที่ 4 รวบรวมพัฒนา    - 1,000 - 1,000 นายรักษพล  กล่อมพงษ์ 

5. ระยะที่ 5 ร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และขยายผล 

- 1,000 - 1,000 นายรักษพล  กล่อมพงษ์ 

รวมงบประมำณทั้งสิ้น - 2,000 - 2,000  

 
7.  กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดโครงกำร วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละนักเรียนรู้จักพ้ืนที่โดยการส ารวจ บันทึกพ้ืนที่ แบบบันทึกพ้ืนที่ 

2. ร้อยละนักเรียนสามารถวางแผน บันทึกวางแผน แบบบันทึกวางแผน 

3. ร้อยละนักเรียนมีการริเริ่มปฏิบัติการ   บันทึกปฏิบัติการ แบบบันทึกปฏิบัติการ 
4. ร้อยละนักเรียนมีการรวบรวมพัฒนา    บันทึกการพัฒนา แบบบันทึกการพัฒนา 

5. ร้อยละนักเรียนมีการร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และขยายผล 

บันทึกการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และขยายผล 

แบบบันทึกการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และขยายผล 

 
8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเกิดทักษะพื้นฐานทางด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต ที่บูรณาการ
วิทยาศาสตร์ วิทยาการค านวณ และเทคโนโลยี เข้ากับกระบวนการสัมมาชีพทางเกษตรกรรมและการเป็น
ผู ้ประกอบการ นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมที ่เป็นประโยชน์ต่อภาคการเกษตร ส่งเสริมให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และต่อยอดองค์ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและวิทยาการค านวณ  
บนพื้นฐานของอัจฉริยะเกษตรประณีตไปสู่ครอบครัว 
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โครงกำร                      พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารสถานศึกษา 
แผนงำน  ยุทธศาสตร์สร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ตรังเขต 2 ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์สถำนศึกษำ          ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ลักษณะโครงกำร           ต่อเนื่อง 
กลุ่มงำนหลักที่รับผิดชอบ   งานบริหารงบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร                นายรักษพล กล่อมพงษ์     
งบประมำณทั้งสิ้น          6,500 บาท 
ระยะเวลำด ำเนินกำร     1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 

 
1. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวดที่ 1 
บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 6 ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขหมวดที่ 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษามาตรา 47 
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื ่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ
ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอกระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่ก าหนดในกฎกระทรวงและมาตรา 48 ก าหนดให้หน่วยงานต้น
สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพ
ภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องโดยมีการจัดท ารายงาน
ประจ าปีต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก(ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา , 
2552: 15) 

นอกจากนี้การพัฒนาสถานศึกษาด้านต่าง ๆ มีความจ าเป็นที่ต้องจัดระบบงานในลักษณะของการ    
น าเทคโนโลยีดิจิตัลมาใช้เพื่อวิเคราะห์ผู ้เรียนในมิติต่างๆ และน าแพลตฟอร์มดิจิตัลมาใช้ในการสนับสนุน        
การบริหารการจัดการศึกษาทั้งระบบ และต้องมีการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล
อย่างมีประสิทธิภาพ จึงจ าเป็นต้องจัดระบบงานและข้อมูลต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  

ดังนั ้นเพื ่อให้สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษา จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการ        
จัดการศึกษา มีการจัดระบบข้อมูลสาระสนเทศในการบริหารจัดการศึกษา ได้รับรับการติดตามตรวจสอบและ
การบริหารจัดการที่เน้นคุณธรรมและความโปร่งใสในการท างานตามหลักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อปรับปรุงระบบงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น   
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2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดการข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 2.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรมด้านการบริหารสถานศึกษา 
 2.3 เพ่ือให้โรงเรียนการบริหารจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 

3.  กลุ่มเป้ำหมำย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดควนธานี  จ านวน 67 คน 
  3.1.2 บุคลากรโรงเรียนวัดควนธานี  จ านวน 8 คน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 โรงเรียนมีจัดการข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนอย่างเป็นระบบ   
  3.2.2 โรงเรียนมีการพัฒนานวัตกรรมด้านการบริหารสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
  3.2.3 โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
 
4. กิจกรรม/ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด ค่ำเป้ำหมำย 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลุ ่มงานบริหารปฏิบ ัต ิตามหลักปร ัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละ 100 

2. การพัฒนานว ัตกรรมด ้านบร ิหาร
สถานศึกษา 

โรงเรียนมีนวัตกรรมด้านบริหารสถานศึกษา 1 นวัตกรรม 

3. การบร ิหารจ ัดการศึกษาตามหลัก   
ธรรมาภิบาล 

ระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของสถานศึกษา 

ระดับ AA 

4. นิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับ ดีมาก 
 
5. กิจกรรม/ระยะเวลำ 

กิจกรรม 
ปีงบประมำณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ตามหล ักปร ัชญาเศรษฐกิ จ
พอเพียง 

            

2. การพัฒนานว ัตกรรมด ้าน
บริหารสถานศึกษา 
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กิจกรรม 
ปีงบประมำณ 2566 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3. การบริหารจัดการศึกษาตาม
หลักธรรมาภิบาล 

            

4. นิเทศและประกันคุณภาพ
การศึกษา 

            

 
6. รำยละเอียดกิจกรรมและงบประมำณที่ใช้ จ านวน 6,500 บาท 

กิจกรรม 
ลักษณะรำยจ่ำยงบประมำณ 

ผู้รับผิดชอบ 
ค่ำตอบแทน ค่ำใช้สอย ค่ำวัสดุ รวม 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - นายรักษพล กล่อมพงษ ์

 
 

 2. การพัฒนานวัตกรรมด้านบริหาร
สถานศึกษา 

- 3,000 - 3,000 

3. การบริหารจัดการศึกษาตาม
หลักธรรมาภิบาล 

- 3,500 - 3,500 

4. น ิ เทศและประก ันค ุณภาพ
การศึกษา 

- - - - 

           รวม - 6,500 - 6,500 

 
7. กำรประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานด้านบริหาร
สถานศึกษา 

แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานด้านบริหาร

สถานศึกษา 

2. การพัฒนานวัตกรรมด้านบริหารสถานศึกษา รายงานนวัตกรรม แบบรายงานนวัตกรรม 

3. การบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิ
บาล 

ประเมิน ITA แบบประเมิน ITA 

4. นิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา ประกันคุณภาพภายใน รายงานประกันคุณภาพ
ภายใน 
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8. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนทุกระดับชั้นเรียน มีการบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็น

ระบบและมีนวัตกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษา การบริหารจัดการศึกษาที่เน้นคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การท างานตามหลักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  
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ส่วนที่ 5 
ปัจจัยกำรบริหำรสู่ควำมส ำเร็จ ก ำกับ ตดิตำม ประเมิน และรำยงำนผล 

 
    การก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน เป็นกิจกรรมที่ส าคัญที่ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการ 
เก็บรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตัวชี้วัด เพื่อเสนอให้ผู้อ านวยการโรงเรียนได้
ทราบปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ และความส าเร็จเป็นระยะ ๆ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ปรับเปลี่ยน
โครงการได้ทันท่วงที โรงเรียนวัดควนธานีจึงได้ก าหนดกลไกการติดตามประเมินผลโครงการในแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีให้สามารถน าผลการติดตาม ประเมินผลมาใช้ในการปรับปรุงโครงการทั้งในส่วนของเป้าหมาย ตัวชี้วัด                
วิธีด าเนินงาน หรือกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมหรือทรัพยากรที่เปลี่ยนแปลงในระหว่างปี  
รวมทั้งเพ่ือน าผลการติดตาม ประเมินโครงการมาใช้ในการวางแผนพัฒนาการศึกษาต่อไป 
 

1. วัตถปุระสงค์ 
1) เพื่อติดตามความก้าวหน้า และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการโดยพิจารณาจาก

เงื่อนไขระยะเวลา และผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ตัวชี้วัดของโครงการ 
2) เพ่ือรวบรวมปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานเป็นระยะ ๆ น าไปสู่การปรับปรุงแผนปฏิบัติการระหว่างปี 
3) เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปี เมื่อสิ้นสุดโครงการ 
4) เพื่อรายงานข้อมูลส าหรับประกอบการตัดสินใจในการปรับปรุงกิจกรรม โครงการเพื่อให้การ

ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีมีความเหมาะสมต่อไป 
 

2. สำระส ำคัญของกำรก ำกับ ติดตำม และประเมินผล  
การก ากับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566            

ของโรงเรียนวัดควนธานี แบ่งเป็น 3 ส่วน 
1) การติดตามเป้าหมายการใช้จ่ายของงบประมาณ 
2) การติดตามความก้าวหน้าของโครงการ 
3) การประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการและแผนปฏิบัติการ 

 

3. แนวทำงในกำรก ำกับ ติดตำม ประเมินผล และรำยงำน 
 โรงเรียนวัดควนธานี ก าหนดปฏิทินการก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล ให้ผู ้รับผิดชอบ
โครงการ ได้รับทราบและรายงานผลงานความก้างหน้า ปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 ดังนี้ 
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 ครั้งที่ 1 ตุลาคม 2565 – มกราคม 2566 ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละ
โครงการ รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ครั้งที่ 2 กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2566 ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละ
โครงการ รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 ครั้งที่ 3 มิถุนายน – กันยายน 2566 ติดตามผลการด าเนินงานตามระยะเวลาที่ก าหนดในแต่ละ
โครงการ รวมทั้งการเบิกจ่ายงบประมาณ ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และจะมีการปรับโครงการตาม
ความจ าเป็น และความต้องการ และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 
2566   
 การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน จะมีการประเมินผลส าเร็จของวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์     
กลยุทธ์ และตัวชี ้ว ัด โดยมีการก าหนดผู ้รับผิดชอบในแต่ละตัวชี ้ว ัด ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน และ
วิธีด าเนินการโดยก าหนดการก ากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผล จ านวน 3 ครั้ง เพื่อให้ได้ทราบผลส าเร็จ 
ปัญหา อุปสรรค การด าเนินงานตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี ้วัด ของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



 
คำสั่งโรงเรียนวัดควนธานี 

ที่  62/๒๕๖5 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ระยะ 5 ปี พ.ศ.๒๕66-๒๕70)  

และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 
.............................................. 

 
ด้วยโรงเรียนวดควนธานี กำหนดให้มีการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ระยะ 5 ปี พ.ศ.๒๕66-๒๕70) 

และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 โดยมีการระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะครู
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดควนธานี คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตลอดจนผู้มีส ่วน
เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน โดยอาศัย
การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายร่วมดำเนินการวางแผนการจัดการศึกษา  

อาศัยอำนาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๒๘ 
และมาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา ๒๓ 
และมาตรา ๘๖ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชา จึงได้
แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (ระยะ 5 ปี พ.ศ.๒๕66-๒๕70) และแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ดังต่อไปนี้ 

 

1. นายไพศาล   นาคแป้น ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นายรักษพล    กล่อมพงษ ์ ครู   กรรมการ   

 3. นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น ครู   กรรมการ 
          4. นางสาวสุภาวิดา ไกรทอง  ครูผู้ช่วย คร ู  กรรมการ 

5. นางสาวสุวิมล  วงศ์เทพบุตร พนักงานราชการ  กรรมการ 
6. นางสาวปนิตา  จันทร์จารุ ครูอัตราจ้าง  กรรมการ 
7. นายสาธิต  สุโขวัฒนกิจ ครู   กรรมการและเลขานุการ 
8. นางสาวนภสรณ์   นวลพงศ์ เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

          

ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย อย่างเต็มความสามารถ เสียสละ
ทุ่มเท เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและบังเกิดประโยชน์สูงสุด
หากมีปัญหาอุปสรรคประการให้รีบรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบโดยด่วน เพ่ือหาแนวทางแก้ไขปัญหาร่วมกัน
ต่อไป 

 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 28 กันยายน พ.ศ.2565 
 

สั่ง  ณ  วันที่  28 กันยายน  พ.ศ.๒๕๖5 
                                                                
       

ลงชื่อ       
                                                           (นายไพศาล นาคแป้น) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดควนธานี 



 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
คร้ังที่ 3/2565 

วันพุธที่ 30 เดือน พฤศจกิายน พ.ศ.2565 เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดควนธานี อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง 

 
 

ผู้มาประชุม 
1. นายประพล  ชัยศร 
2. ร.ต.ท.ไมตรี ฟักทอง 
3. นายวิพรรณ  พลวัฒน์ 
4. นายจักรกฤษณ์ หลักดี    
5. นางบุญธรรม  คุ้นมาก 
6. นางสาวมยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น   
7. นายไพศาล  นาคแป้น   

 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. พระครูวิบูลธรรมโกศล 
2. นายมงคลชัย โชติกมาศ 

 
เริ่มประชุม เวลา 13.00 น. 
  
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  

 ไม่มี 
 
 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  
ที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่   2/2565 

 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมทราบ  
 งานงานวิชาการ 
          3.1 เรื่อง การจัดการเรียนการสอน ปีการศึกษา 2565 

1) จัดห้องเรียน  จ านวน 6 ห้องเรียน 
2) นักเรียน จ านวน 67 คน 
3) ครูผู้สอน จ านวน 6 คน 

ที่ประชุม รับทราบ 



 

งานบริหารงบประมาณ 
3.2 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566 

1) งบซ่อมแซมอาคารเรียน 3  จ านวน 494,000 บาท 
2) งบจัดซื้อสนามเด็กเล่น  จ านวน 1 ชุด 
3) งบจัดซื้อเก้าอ้ีนักเรียนอนุบาล จ านวน 15 ชุด 

3.3 เรื่อง การของบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
1) ซ่อมแซมอาคารเรียน 2   
2) จัดซื้อเก้าอ้ีนักเรียนประถม จ านวน 40 ชุด 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

งานบริหารบุคคล 
3.4 เรื่อง อัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. ขาดเกณฑ์ 2 อัตรา 
3.5 เรื่อง พนักงานราชการ 1 อัตรา 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

งานบริหารทั่วไป 
3.6 เรื่อง การปรับปรุงภูมิทัศน์ 
3.7 เรื่อง ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ที่ประชุม รับทราบ 
            
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องที่เสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-
2570 ของโรงเรียนวัดควนธานี 
ประธานฯ มอบเลขาฯ น าเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570  

ของโรงเรียนวัดควนธานี 
เลขาฯ  น าเสนอแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570  

ของโรงเรียนวัดควนธานี ได้แก่ ข้อมูลทั่วไป สภาพปัจจุบัน แนวทางการพัฒนา กลยุทธ์  
พันธกิจ โครงการ และกิจกรรม    

ประธานฯ งบสนับสนุนจากกองทุน สปสช. ถูกจัดให้อยู่ในแผนฯหรือไม ่
เลขาฯ  งบประมาณจาก สปสช. จะไม่ถูกน ามาวางแผน เนื่องจากเป็นเงินนอกงบประมาณ  

ถ้าได้รับจัดสรรจะน ามาใช้ในเงินรายได้สถานศึกษา 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 

 



 

4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบใช้งบประมาณตาม แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 1) รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณ พ.ศ.2566 

รายการ งบประมาณ(บาท) 
งบอุดหนุนรายหัว นักเรียนระดับปฐมวัย 33 คน   57,222.00 

งบอุดหนุนรายหัว นักเรียนระดับประถมศึกษา 34 คน 65,892.00 

งบอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก นักเรียน 67 คน 33,500.00 
งบอุดหนุนรายหัว เหลือจ่ายปีงบประมาณ 2565 152,402.97 

รวมเงินอุดหนุนรายหัว 309,016.97 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปฐมวัย  14,454.00 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ประถมศึกษา 16,626.00 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เหลือจ่ายปีงบประมาณ 2565 38,598.25 
รวมเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 69,678.25 

  

2) แผนการใช้งบประมาณ พ.ศ.2566 
รายการ งบประมาณ(บาท) 

ค่าน ้าประปา 4,000.00 

ค่าไฟฟ้า 35,000.00 
ค่าตอบแทนครูอัตราจ้าง (ปีการศึกษา 2565) 35,000.00 

ส ารองจ่าย 10% 31,000.00 

รวมรายจ่ายประจ า 105,000.00 
คงเหลือ(เงินอุดหนุนรายหัว) 204,016.97 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 69,678.25 
  

3) กลยุทธ์/โครงการของแผนการใช้งบประมาณ พ.ศ.2566 

กลยุทธ์ระดับสถานศึกษา โครงการ กลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดการศึกษาให้ผู ้เรียนมี
ความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 

1. พัฒนาสถานศึกษาปลอดภัย ทั่วไป นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 
2. พัฒนาคุณภาพแหล่งเรียนรู้ วิชาการ นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

2. เพ ิ ่มโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศ ึกษา
ให้กับผู้เรียนทุกคน 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วิชาการ นายสาธิต สุโขวัฒนกิจ 

4. พัฒนาศักยภาพผู้เรียน วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
5. ส่งเสริมการจัดการศึกษาในภาวะ
ขาดแคลนอัตราก าลัง 

บุคคล น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

 
 



 

กลยุทธ์ระดับสถานศึกษา โครงการ กลุ่มงาน ผู้รับผิดชอบ 
3. พัฒนาคุณภาพการศึกษา
ใ ห ้ ส อ ด ค ล ้ อ ง ก ั บ ก า ร
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

6. พัฒนาคุณภาพบุคลากร บุคคล น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

7. พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 

8. พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วิชาการ น.ส.มยุรฉัตร เพ็ชรสนั่น 
9. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย วิชาการ น.ส.สภุาวิดา ไกรทอง 

10. อัจฉริยะเกษตรประณีในโรงเรียน วิชาการ นายรักษพล กล่อมพงษ์ 

4. เพ ิ ่มประส ิทธ ิภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา 

11. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร
สถานศึกษา 

งบประมาณ นายรักษพล กล่อมพงษ์ 
 

 

4) โครงการ/กิจกรรมของแผนการใช้งบประมาณ พ.ศ.2566 

โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รายหัว เรียนฟรี รวม 
1. พัฒนา
สถานศึกษา
ปลอดภัย 

1. ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สะอาดและปลอดภัย 
2. ซ่อมแซมห้องน ้า 
3. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

25,000 
5,000 
1,000 

- 
- 
- 

25,000 
5,000 
1,000 

2. พัฒนาคุณภาพ
แหล่งเรียนรู้ 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องเรียนปฐมวัย 
2. ปรับปรุงห้องประชุมนักเรียน 

5,000 
5,000 

- 
- 

5,000 
5,000 

3. กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

1. ลูกเสือ 
2. ทัศนศึกษา 
3. อบรมวิทยาการค านวณ 
4. ส่งเสริมอาชีพ 
5. ส่งเสริมประชาธิปไตย 
6. เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 
7. สอนซ่อมเสริม 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

10,000 
13,400 
20,000 
5,000 
1,000 
5,000 

5,278.25 

10,000 
13,400 
20,000 
5,000 
1,000 
5,000 

5,278.25 

4. พัฒนาศักยภาพ
นักเรียน 

1. งานสานฝันคุณภาพนักเรียน - 10,000 10,000 

5. ส่งเสริมการจัด
การศึกษาในภาวะ
ขาดแคลน
อัตราก าลัง 

จ้างครูผู้สอน ระดับปฐมวัย 72,000  72,000 

6. พัฒนาคุณภาพ
บุคลากร 

1. พัฒนาครูและบุคลการทางการศึกษา 5,000 - 5,000 

 
 



 

โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รายหัว เรียนฟรี รวม 

7. พัฒนาคุณภาพ
การจัดการเรียนรู้ 

1. สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนการสอน 
2. จัดหาเครื่องขยายเสียง 
3. ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์จัดการเรียนการสอน 
4. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 
5. สนับสนุน RT, NT, O-NET 
6. ส่งเสริมโภชนาการในนักเรียน 
7. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ 

34,516.97 

8,000 
5,000 
1,000 
1,000 
1,000 

10,000 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

34,516.97 

8,000 
5,000 
1,000 
1,000 
1,000 

10,000 

8. พัฒนาทักษะด้าน
เทคโนโลยี 

1. จัดหาครุภัณฑ์ห้องคอมพิวเตอร์ 
2. ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ 

5,000 
10,000 

- 
- 

5,000 
10,000 

9. บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
2. การส่งเสริมความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 
3. พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 

2,000 
- 

- 
- 

2,000 
- 

10. อัจฉริยะ
เกษตรกรรมประณีต
ในโรงเรียน 

การด าเนินงาน 4 ระยะ 2,000 - 2,000 

11. พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารสถานศึกษา 

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมด้านการบริหาร 
3. การด าเนินงาน ITA 
4. นิเทศและประกันคุณภาพการศึกษา 

- 
 

3,000 
3,500 

- 

- 
 

- 
- 
- 

- 
 

3,000 
3,500 

- 
รวมเงินงบประมาณตามโครงการ 204,016.97 69,678.25 273,395.22 

 

ประธานฯ มอบเลขาฯ น าเสนอแผนปฏิบัติการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ของโรงเรียนวัดควนธานี 
เลขาฯ น าเสนอแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 ของโรงเรียนวัดควนธานี 

ได้แก่ โครงการ กิจกรรม และงบประมาณ    
ประธานฯ งบประมาณเหลือจ่าย สามารถน ามาใช้ได้อีกหรือต้องส่งคืน 
เลขาฯ  งบประมาณเหลือจ่าย สามารถน ามาใช้ได้อีก 1 ปีงบประมาณ และน าเข้าแผนปฏิบัติการ 
  ในครั้งนี้แล้ว 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2570 
 



 

 4.2 เรื่อง ขอคืนห้องเรียนอนุบาล จากชมรมผู้สูงอายุ  
ประธานฯ ในฐานะประธานชมรมผู้สูงอายุ เทศบาลต าบลควนธานี ขอคืนห้องชมรมฯ ที่ได้ขอใช้สถานที่ 

ของโรงเรียนวัดควนธานี ให้โรงเรียนได้น ากลับไปใช้ประโยชน์ต่อไป 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้ใช้โรงเรียนวัดควนธานีได้น าห้องเรียนที่ชมรมผู้สูงอายุใช้งานกลับมาใช้ประโยชน์ 
 
 4.3 เรื่อง การสร้างห้องพักครูที่อาคารเรียน 3 
ประธานฯ ขอให้เลขาฯได้แจ้งรายละเอียด 
เลขาฯ  เนื่องจากห้องเรียนส่วนใหญ่ของอาคารเรียน 1 ทรุดโทรมมาก ท าให้มีมีห้องส าหรับจัดเป็น
ส านักงาน จึงขอกั้นผนังห้องใต้ถุนอาคารเรียน 3 จ านวน 1 ห้อง โดยใช้งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา
และเงินบริจาคอ่ืนในการด าเนินการในครั้งนี้ 
มติที่ประชุม เห็นชอบให้สร้างห้องส านักงานได้ แต่ให้เว้นพื้นที่ไว้ส าหรับท ากิจกรรมใต้ถุนอาคารเรียนด้วย 
 
 4.4 เรื่อง การสร้างประตูรั้วโรงเรียน (โรงเรียนคุ้มครองเด็ก) 
เลขาฯ ด้วยสถานการณ์ด้านความปลอดภัยในปัจจุบัน โรงเรียนมีความจ าเป็นต้องสร้างรั้วโรงเรียน 

เพ่ือป้องกันอันตรายจากบุคคลภายนอก และถือเป็นนโยบายหลักของกระทรวงด้วย 
ที่ประชุม โรงเรียนสามารถด าเนินการได้ แต่จะมีผลกระทบต่อผู้ปกครองและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ

เทศบาลต าบลควนธานี ซึ่งตั้งอยู่ภายในรั้วโรงเรียนวัดควนธานี ถ้าจะด าเนินการอย่างไรให้
ร่วมกันด าเนินการ 

เลขาฯ ส าหรับการด าเนินการสร้างรั้ว ไม่ได้อยู่ในแผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2566 แค่เป็นการขอ
ความคิดเห็นและแนวทางที่จะด าเนินการในอนาคต หากมีงบประมาณเหลือจ่ายจึงจะได้
ด าเนินการ 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้สร้างรั้วโรงเรียนได้ และจะต้องร่วมกันด าเนินการกับเทศบาลต าบลควนธานี  
เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลควนธานีด้วย 

 
ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอ่ืน ๆ  
นายวิพรรณ พลวัฒน์ การจัดงานวันเด็กของโรงเรียนวัดควนธานีจะด าเนินการได้หรือไม่ 
ที่ประชุม   เทศบาลต าบลควนธานีจัดงานวันเด็กแห่งชาติทุกปี แต่ต้องงดเว้นเนื่องจากการระบาดของเชื้อ 

โควิด-19 รุนแรง ในปีนี้ให้รอความชัดเจนจากแนวทางการปฏิบัติจากส่วนกลาง 
 
ประธาน ชมรมผู้สูงอายุเทศบาลต าบลควนธานี ขอใช้สถานฟุตซอลโรงเรียนวัดควนธานี จัดกิจกรรม

ของชมรมในวันที่ 25 ธันวาคม 2565 
ที่ประชุม รับทราบ 
 



 

เลิกประชุมเวลา   15.00 น.              
                           
   
 
       (นายไพศาล  นาคแป้น)                                                (นายประพล   ชัยศร) 
       ผู้จดรายงานการประชุม                                          ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม  



ส ำนักงำนเขตพ้ืนทีก่ำรศึกษำประถมศึกษำตรงั เขต ๒

ภายในปีการศึกษา 2570 โรงเรียนวัดควนธานีเป็นโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง


