
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหารงานบุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านพระม่วง 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2  
 



บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ      โรงเรียนบ้านพระม่วง                           

ที ่        17 /๒๕๖5                                                  วันที ่       11    ตุลาคม     ๒๕๖5                                                                                          

เรื่อง  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ  2565     

เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพระม่วง 

ตามท่ีงานบริหารบุคคล ด าเนินการตามนโยบายบริหารทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ . 
๒๕๖๕ แล้วนั้น ขอรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
ผลการวิเคราะห์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ดังแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาต่อไป 

 

 
       ลงชื่อ.......................................... 
                     (นางสาววรีะยา   นาเกลือ) 
          ต าแหน่งครูโรงเรียนบ้านพระม่วง 
 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

 - ทราบ 
 - เผยแพร่      
 
 
 
       ลงชื่อ............................................... 

           (นางสาววีระยา   นาเกลือ) 
     ต าแหน่งครูโรงเรียนบ้านพระม่วงรักษาการในต าแหน่ง 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพระม่วง 

 
 
 

 
 



ผลการด าเนินงานตามนโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล 
โรงเรียนบ้านพระม่วง ปี 2565 

 
 

ด้านที่ ๑ การวางแผนกําลังคน  
โรงเรียนบ้านพระม่วง  เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก ที่มีจ านวนนักเรียนทั้งหมด 109 คน 

ค านวณอัตราก าลังตามสารงาน ดังนี้ 
๑. สายงานบริหารสถานศึกษา อัตราก าลัง ๑ คน 

ปัจจุบัน มีอัตราก าลัง 0  อัตรา ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

๒. สายงานการสอน อัตราก าลัง 8 คน 
ปัจจุบัน มีอัตราก าลัง ครู 6 อัตรา ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

3. สายงานสนับสนุนการศึกษา อัตราก าลังคน 1  
ปัจจุบัน มีอัตราก าลัง 1  อัตรา เป็นไปตามเกณฑ์ 

 
ปัญหาอุปสรรค 
๑) จ านวนครูผู้สอนไม่ครบชั้น 
๒) มีครูผู้สอนไม่ตรงตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาเอก 

ข้อเสนอแนะ 
๑) จัดการสอนแบบรวมชั้น 
๒) ใช้สื่อการเรียน DLIT ในวิชาที่ครูผู้สอนไม่มีความช านาญ 
 

ด้านที่ ๒ การสรรหา 
โรงเรียนบ้านพระม่วง  มีนักเรียนจ านวน 109 คน ค านวณอัตราก าลังตามเกณฑ์ ก.ค.ศ. 

ดังนี้ 
๑. สายงานบริหารสถานศึกษา ๑ อัตรา 
 ปัจจุบัน มีอัตราก าลัง 0  อัตรา (รอการบรรจุ แต่งตั้ง) 

๒. สายงานสอน                  8 อัตรา 
อัตราก าลัง ปัจจุบัน มีจ านวน  6  อัตรา (รอการบรรจุ แต่งตั้ง) 
 

ด้านที่ ๓ การพัฒนาบุคลากร 
โรงเรียนบ้านพระม่วง ได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพบุคลากร ประกอบด้วยการประชุม 

อบรม สัมมนา ภายในสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง และในรูปแบบ
ออนไลน์ และ ออนไซต์ เพื่อพัฒนาบุคลากรการให้ความรู้ ความสามารถ และส่งเสริมการจัดการเรียน



การสอนอย่างมีคุณภาพ ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย ร้อย
ละ 85.71 โดยมีรายละเอียดดังตาราง 3.1 

 
ตาราง 3.1 รายละเอียดการอบรม/พัฒนา/สัมมนา ปีงบประมาณ 2565 

โรงเรียนบ้านพระม่วง 
 

ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

1 นางสาวสุวิมล  ส าล ี 16 ม.ค. 
2565 

เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ 
“พลังครูยุคใหม่ สร้าง
คุณภาพคนไทยสู่สากล” 

ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

ออนไลน์ 

3 มีนาคม 
2565 

อบรม ตลาดนัดการเรียนรู้
ออนไลน์วังจันทรเกษม เฟส 
2 “หลักสูตรที่ 1 คุณธรรม
สร้างสุขส าหรับครูสู่ผู้เรียน” 
 

กระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) โดย ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และภาคี
เครือข่าย 

 

ออนไลน์ 

17 มี.ค.
2565 

การอบรม หลักสูตรที่ 3 เปิด
โลกการศึกษาไร้ขีดจ ากัดใน
ยุคจักรวาลนฤมิต 

กระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) โดย ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และภาคี
เครือข่าย 

 

ออนไลน์ 

20 มี.ค. 
2565 

สัมมนาออนไลน์ เรื่อง 
เหลียวหลังแลหน้า 
ภาษาไทยถิ่นใต้ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุ
ราษฎร์ธานี 

ออนไลน์ 

24 มี.ค.
2565 

อบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรที่ 4 ค่านิยมท่ีดีงาม
ของเด็กและเยาวชน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) โดย ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และภาคี
เครือข่าย 

 

ออนไลน์ 

23 
เมษายน
2565 

เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตรที่ 7 สื่อ
ยุคใหม่ การศึกษาออนไลน์  

กระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) โดย ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และภาคี
เครือข่าย 

ออนไลน์ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

29 
เมษายน
2565 

เข้าร่วมการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ หลักสูตรที่ 9 
หลักการปฏิบัติ ข้าราชการ   

กระทรวงศึกษาธิการ 
(ศธ.) โดย ส านักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ และภาคี
เครือข่าย 

ออนไลน์ 

4 
สิงหาคม 
2565 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลน์ 
ประจ าปี งบประมาณ 
2565 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 

โรงเรียนห้วยยอด 
(กลึงวิทยาคาร) 

2 นางสาวปัทมาพร   
                นิลละออ 

16 ม.ค.
65 

กิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมวัน
ส าคัญของชาติ “วันครู
แห่งชาติ” 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย 
วิทยาลัยศาสนศาสตร์
เฉลิมพระเกียรติกาฬ
สินธ ์

ระบบออนไลน์  

16 ม.ค. 
65 

วันครูแห่งชาติ ประจ าปี 
2565 

ห้องสมุดประชาชน 
“เฉลิมราชกุมารี” อ.
บ้านแพ้ว 

ระบบออนไลน์ 

21-22 
ม.ค.65 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ของ
บุคลากรในสังกัด 

สพป.ตรัง เขต 2 
 

ห้องพระเทพวิมล
เมธี สพป.ตรัง เขต 
2 
 

23 ม.ค.
65 

การอบรมและทดสอบ
ออนไลน์ สมรรถนะผู้บริหาร
สถานศึกษา เรื่องหลักสูตร
และการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

สพป.ร้อยเอ็ด เขต 3 
 

ระบบออนไลน์ 

29 มี.ค.
65 

การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“การใช้สื่อเทคโนโลยีเพ่ือ
การจัดการเรียนรู้” 

รร.ต้นบากราษฎร์บ ารุง ห้องคอมพิวเตอร์ 
รร.ต้นบากราษฎร์
บ ารุง 

29 มี.ค.
65 

การอบรม รู้ทัน Cyber 
Bullying ด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 

กองทุนพัฒนาสื่อ
ปลอดภัยและ
สร้างสรรค ์

ระบบออนไลน์ 

19 เม.ย.
65 

อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพ

กระทรวงศึกษาธิการ ระบบออนไลน์ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active 
learning ผ่านระบบ
ออนไลน์ กิจกรรมที่ 6 
จ าอวดหน้าวัง (จันทรเกษม) 
“ศิลปะวัฒนธรรมพื้นบ้าน 
รากฐานการศึกษา 
สุนทรียภาพทางปัญญา 
คุณค่ามรดกแผ่นดิน” 

21 เม.ย. 
65 
 

การประเมินผลการพัฒนา
ตนเองด้วยระบบออนไลน์ 
“หลักสูตรพัฒนาสมรรถนะ
ครูมืออาชีพในศตวรรษท่ี 
21” 

สพป.ตาก เขต 1 ระบบออนไลน์ 

22 เม.ย.
65  

การอบรมการพัฒนา
สมรรถนะครูเพ่ือการพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษ
ที่ 21 หัวข้อ การขับเคลื่อน
รูปแบบและนวัตกรรมการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก 

สพป.สุรินทร์ เขต 3 ระบบออนไลน์ 

1 ส.ค.65 การอบรมโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้น าทางการศึกษา 
เรื่อง learning out of the 
box by the use of 
metaverse การเรียนรู้นอก
ห้องเรียนบนโลกเสมือนจริง 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์  

ระบบออนไลน์ 

1 ก.ย.65 การเข้าร่วมโครงการส่งเสริม
ศักยภาพผู้น าของนักศึกษา
เสริมสร้างทักษะด้านการ
บริหารสถานศึกษา ในหัวข้อ 
นวัตกรรมการบริหาร
การศึกษาสู่ห้องเรียนอนาคต 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลรัตนโกสินทร์ 

ระบบออนไลน์ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

10 ก.ย.
65 

เสวนาทางวิชาการ ภาวะ
ผู้น ากับความส าเร็จทางการ
ศึกษา 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏ
ราชวิทยาลัย วิทยาเขต
ศรีล้านช้าง จ.เลย 

ระบบออนไลน์ 

23 เม.ย. 
65 

อบรมโครงการเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active 
learning ผ่าน ระบบ
ออนไลน์ กิจกรรมที่7 สื่อยุค
ใหม่ การศึกษาออนไลน์  

สถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี 

ระบบออนไลน์ 

30 ส.ค.
65 

การอบรมออนไลน์ การ
พัฒนาสื่อการเรียนรู้ออนไลน์
ที่มีปฏิสัมพันธ์แบบ Active 
learning ด้วยQuizz.com 

รร.สวนกุหลาบ
วิทยาลัย รังสิต 

ระบบออนไลน์ 

3 นางสาววีระยา นาเกลือ 29 ต.ค. 
2564 

การผลิตสื่อวีดีโอออนไลน์ให้
ปัง ด้วย Line 
application(AR ,Avatar) 

ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

ออนไลน์ 

30 ต.ค. 
2564 

การผลิตสื่อวิดีโอออนไลน์
อย่างมืออาชีพ ส าหรับการ
สอนแบบ Active Learning 

ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

ออนไลน์ 

30 ต.ค. 
2564 

รูปแบบการจัดการเรียนรู้ใน
อนาคต  

ส านักงานเลขาธิการคุรุ
สภา 

ออนไลน์ 

 23 พ.ย. 
2564  

การจัดท าข้อตกลงในการ
พัฒนางาน (PA) 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 
 

ห้องประชุม
ส านักงานเขตพ้ืนที่ 

4-5 เม.ย. 
2565 

อบรมเชิงปฏิบัติการผู้บริหาร
และผู้ปฏิบัติงานงบประมาณ
ของสถานศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ 2565  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 

 

ห้องประชุม
โรงเรียนห้วยยอด
(กลึงวิทยาคาร) 

23-24 
ก.ย. 

2565  

เสริมสร้างศักยภาพผู้บริหาร
สถานศึกษาตามหลักธรรมาภิ
บาล 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 
 

โรงแรมพีช ลากูน่า 
รีสอร์ท แอนด์ 

สปา จังหวัดกระบี่ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

29 ก.ย. 
2565 

เสริมสร้างสมรรถนะ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต 2 

โรงแรมธรรมรินทร์ 
ธนา จ.ตรัง 

4 นางญาณันภร   
                สิทธิอังกูร 

๓๑ ต.ค.
๖๔ 
 

หลักสูตรอบรมครูด้วยระบบ
ออนไลน์ วิชาวิทยาศาสตร์ 
ระดับประถมศึกษาตอน
ปลาย เรื่อง การเปลี่ยนแปลง
ของน้า รหัส ๖๕๐๐๖ 
จ านวน ๑๘ ชัว่โมง 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และสถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ออนไลน์ 

๓๑ ต.ค.
๖๔ 
 

หลักสูตรอบรมครูด้วยระบบ
ออนไลน์ วิชาวิทยาศาสตร์ 
ระดับประถมศึกษาตอน
ปลาย เรื่อง เศษส่วนในชีวิต 
รหัส ๖๕๐๐๗ จ านวน ๑๘ 
ชั่วโมง 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และสถาบันส่งเสริมการ
สอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ออนไลน์ 

20 ม.ค.
๒๕๖๕ 
 

การอบรมหลักสูตรการสร้าง
สื่อนวัตกรรมเพ่ือการจัดการ
เรียนการสอนและการแนะ
แนวเพ่ือช่วยเหลือนักเรียน 

โรงเรียนกันตังพิทยากร โรงเรียนกันตัง
พิทยากร 

๒ 
พ.ค.256
๕ 
 

อบรมโครงการพัฒนา
บุคลากรด้านทักษะการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ 
หลักสูตร การตัดต่อรูปด้วย
Photoshop ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต ๑ 
 

ออนไลน์ 
 

๓ 
พ.ค.256
๕ 
 

อบรมโครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านทักษะการใช้เทคโนโลยเีพื่อ
การเรยีนรู้ หลักสตูร การ
ออกแบบและสร้างวีดีทัศน์ ด้วย 

Canva ผา่นระบบออนไลน์  
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ตรัง เขต ๑ 
 

ออนไลน์ 
 

5 นางสาวนิสรีน  แวเด็ง 10 ต.ค. 
2564 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร Thaimooc 
(มหาวิทยาลัยเชียงใหม่) 

ออนไลน์ 

23 ก.พ. 
2565 

การใช้ห้องสมุดและแหล่ง
เรียนรู้อื่น 

ศูนย์ การศึกษานอก
ระบบและการศึกษา

ออนไลน์ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

ตามอัธยาศัยอ าเภอ
เมืองล าพูน 

26 ก.พ. 
2565 

Journey มานี ่ Brilliant Club ออนไลน์ 

26 เม.ย. 
2565 

กิจกรรมที่ 8 การสอนให้
สนุกจากครูที่มีประสบการณ์  

กระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ 

29 เม.ย. 
2565 

กิจกรรมที่ 9 หลักการปฏิบัติ
ราชการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ 

30 เม.ย. 
2565 

หลักสูตร Google Tools 
เพ่ือการพัฒนางาน (Google 
Tools to Improve Work 
Performance) 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต 1 

ออนไลน์ 

1 พ.ค. 
2565 

หลักสูตรส าหรับครู
ภาษาอังกฤษในชั้นเรียน 
(Classroom English 
Expressions) 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
ประถมศึกษา 
เพชรบูรณ์เขต 3 

ออนไลน์ 

2 พ.ค. 
2565 

เรื่อง เทคนิคการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
น่าน เขต 2 

ออนไลน์ 

4 พ.ค. 
2565 

เรื่อง สถานศึกษาสีขาวตาม
โครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขโรงเรียนวัดชม
นิมิตร 

โรงเรียนวัดชมนิมิตร ออนไลน์ 

5 พ.ค. 
2565 

กิจกรรมที่ 10 Active 
Learning 

กระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ 

28 พ.ค. 
2565 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ออนไลน์ทดสอบความรู้ เรื่อง 
วันพืชมงคล 

ศูนย์ การศึกษานอก
ระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยอ าเภอ
เมืองบึงสามัคคี 

ออนไลน์ 

5 มิ.ย. 
2565 

English Communication 
Test For Teachers 

The Secondary 
Educational Service 
Area Office Bangkok 
2 

ออนไลน์ 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

12 มิ.ย. 
2565 

เรื่อง ศัพท์ไอทีเขียนอย่างไร
ให้ถูกต้อง 

ห้องสมุดประชาชน
อ าเภอ
พระนครศรีอยุธยา 

ออนไลน์ 

18 มิ.ย. 
2565 

กิจกรรมที่ 5 คุณค่าทาง
วัฒนธรรมในความงดงาม
ของชีวิต 

กระทรวงศึกษาธิการ ออนไลน์ 

26 มิ.ย. 
2565 

จรรยาบรรณวิชาชีพครู Smart Idea 
Academy 

ออนไลน์ 

27 มิ.ย. 
2565 

กิจกรรมวันสุนทรภู่ โรงเรียนชุมชนวัดม่วง ออนไลน์ 

27 มิ.ย. 
2565 

กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด
โลก 

โรงเรียนชุมชนวัดม่วง ออนไลน์ 

3 ก.ค. 
2565 

การจัดการเรียนรู้ด้วย 
Chromebooks และ 
Google Workspace 

หน่วยปฏิบัติการวิจัย
สิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมการศึกษา 
คณะครุศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

ออนไลน์ 

6 นางสุพินญา   
           อับดุลกะเดช 

21  ม.ค. 
2565 หลักสูตรส่งเสริมการเรียนรู้

หน้าที่พลเมืองดิจิทัล ส าหรับ
ครูระดับประถมศึกษา 

- มหาวิทยาลัยพระ
จอมเกล้าธนบุรี 

ออนไลน์ 

29- 30 
มี.ค. 
2565 

การประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน
โรงเรียนคุ้มครองเด็ก 

- กรมสุขภาพจิต 
กระทรวงสาธารณสุข 

สพป.ตรังเขต 2 

23 เม.ย. 
2565 อบรมเชิงปฏิบัติการ

เสริมสร้างศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาด้วย
กระบวนการ Active 
Learning 

สพป.ตรังเขต 2 ออนไลน์ 

4 ส.ค.. 
2565 อบรมเชิงปฏิบัติการ การ

ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา  

สสวท. สพป.ตรังเขต 2 

29 ก.ย. 
2565 อบรมการออกแบบการ

จัดการเรียนรู้ การพัฒนา
สพป.ตรังเขต 2 สพป.ตรังเขต 2 



ที ่ ชื่อ-สกุล วัน เดือน 
ปี 

อบรม/พัฒนา/สัมมนา หน่วยงานที่จัด สถานที ่

คุณภาพการอ่านออก เขียน
ได้ ลายมือสวยและการสอน 
ภาษาไทยระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ให้
สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 

 

สรุปรายงานการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
โรงเรียนบ้านพระม่วง อ.กันตัง จ.ตรัง 

ที ่ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง จ านวนการอบรม/
พัฒนา/สัมมนา 

หมายเหตุ 

1 นางสาววีระยา นาเกลือ คร ู 7  
2 นางสาวสุวิมล  ส าล ี คร ู 8  
3 นางสุพินญา อับดุลกะเดช คร ู 5  
4 นางญาณันภร สิทธิอังกูร ครูผู้ช่วย 5  
5 นางสาวปัทมาพร นิลลออ ครูผู้ช่วย 14  
6 นางสาวนิสรีน แวเด็ง ครูผู้ช่วย 18  
7 นางสาวสุวจี บุญสมาน ครูอัตราจ้าง 0  

 

จ านวนบุคลากรทั้งหมด  7  คน 
เข้าร่วมอบรมทั้งหมด     6   คน 
ผู้เข้าอบรมคิดเป็นร้อยละ  85.71  

 

 
       ลงชื่อ.......................................... ผู้รายงาน 
                     (นางสาววรีะยา   นาเกลือ) 
           หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 

 
 
 
       ลงชื่อ...............................................ผู้รับรอง 

           (นางสาววีระยา   นาเกลือ) 
     ต าแหน่งครูโรงเรียนบ้านพระม่วงรักษาการในต าแหน่ง 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านพระม่วง 



ด้านที่ ๔ การส่งเสริมและสร้างขวัญกําลังใจ 

1. มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพ่ือประกอบการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนของ
ข้าราชการครู ในสถานศึกษา จ านวน 5 ราย  โดยพิจารณาจากการปฏิบัติงานตามท่ีได้รับ มอบหมาย 
การปฏิบัติตนตามหลักจรรยาบรรณวิชาชีพ และการปฏิบัติคนตามกฎระเบียบที่ทางราชการกําหนด 

2. มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของครูอัตราจ้าง จ านวน 1 ราย เพ่ือประกอบการ
พิจารณาต่อสัญญาจ้าง  

3. จัดสภาพแวดล้อมในการทํางานเพ่ือสรา้งบรรยากาศท่ีดีในการทํางาน  

4. จัดระบบงานและมอบหมายงานอย่างเป็นธรรมและเหมาะสมกับความรู้ 
ความสามารถของบุคคล โดย คํานึงถึงความสมดุลในชีวิตและการทํางานของบุคลากร  

 

ดา้นที่ ๕ การเข้าถึงข้อมูล  
๑. มีการจัดเก็บข้อมูลของบุคลากรในสถานศึกษาโดยครบถ้วนอย่างเป็นระบบ 

สามารถเข้าถึง และ ใช้ข้อมูลได้สะดวกรวดเร็ว 
 

 


