
 

 

 

คำสั่ง โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง 
ที ่  336    /๒๕๖6 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๗๖ วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มี
มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของ
รัฐในหน่วยงานนั้น ๆ โดยที่เป็นการสมควรให้มีประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือ    
อนุวัติ ให้เป็นไปตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งกำหนดให้มี มาตรฐาน
ทางจริยธรรมเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อใช้  เป็นหลักสำคัญใน   
การจ ัดทำประมวลจร ิยธรรมของหน ่วยงานของร ัฐ  อาศ ัยอ านาจตามความในมาตรา  6 วรรคหนึ่ ง                     
แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ ก.ค.ศ. ในฐานะองค์กรกลางบริหารงานบุคคลของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงกำหนดประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพ่ือใช้เป็นหลักในการ ประพฤติปฏิบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นั้น 

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนจริยธรรม          
โดยมีรายชื่อ ดังนี้ 

1. ว่าที่ร้อยโทจักรเพชร์ พรมยศ    ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล  ดีแก้ว    กรรมการ 
3. นางสาววินีพรรณ  แซ่ไซ ้    กรรมการ 
4. นางสุมล   คงนคร    กรรมการ 
5. นายประพิศ  วงศ์วิชชากร   กรรมการ 
6. นางสาวลภัสรดา  กำเนิดรุ่งรวิน   กรรมการ 
7. นางสาวศศิภักดิ์  เจริญสุข    กรรมการ 
8. นายโยธิน  เศวตพงศ์   กรรมการ 
9. นางสาวจิรานันท์  ด้วนรู้ที่    กรรมการ 
10. นายไชยยันต์  ชูวงค์    กรรมการ 
11. นางสาวเบญญาภา แซ่เฮ้ง    กรรมการ 
12. นายธเนศ  เซ่งยี ่    กรรมการ 
13. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ ์   กรรมการ 
14. นางกัญญาณัฐ  ชัยเชื้อ    กรรมการ 
15. นางสาวสุกัญญา  หมุนแทน   กรรมการ 
16. นางสาวนงนุช  ทองมาก    กรรมการ 
17. นางภคมน  ชุมศรี    กรรมการ 
 



 
18. นางสาวอุสมา  โตะดิน    กรรมการ 
19. นางสาวกฤษยา  สวัสดิ์บำรุง   กรรมการ 
20. นางสาววิชชนาถ  โต๊ะดำ    กรรมการ 
21. นางสาวปรารถนา จันทร์ส่องแสง   กรรมการ 
22. นางสาวสิริลักษณ์ มะลิแก้ว    กรรมการ 
23. นางสาวสุดารัตน์  สังข์เมือง   กรรมการ 
24. นางสาวชาลิสา  สองหลง    กรรมการ 
25. นางลักขณา  ไชยสงคราม   กรรมการ 
26. นายสุรเดช  นกแก้ว    กรรมการ 
27. นายสายชล  อ่อนชื่นจิตร์   กรรมการ 
28. นางติณณา  ศุกระกาญจน์   เลขานุการ 

 
หน้าที่และอำนาจ  

๑. ทำหน้าที ่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๒. รวบรมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผนขับเคลื่อน
จริยธรรมในหน่วยงาน 

๓. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้อำนาจ  

โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม  
 
 
  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  
       
    สั่ง ณ วันที่ 16 ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
      ว่าที่ร้อยโท 
       จักรเพชร์  พรมยศ 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง 
 

 
 



 

 

 

 

คำสั่ง โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง 
ที่  337  /๒๕๖6 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ของโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง ประจำปีงบประมาณ 2567 

  
   ด้วยโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง ได้จัดทำแนวทางการประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรทำและ
ไม่ควรทำให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง ประจำปีงบประมาณ 
2567  เพ่ือเป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติ และประพฤติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
เป็นแบบที่ดีงาม และศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ดี 
   เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรม ของโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
มีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม  ประจำปีงบประมาณ 2567 ดังนี้  

1. ว่าที่ร้อยโทจักรเพชร์ พรมยศ    ประธานกรรมการ 
2. นางสุมล   คงนคร    กรรมการ 
3. นายประพิศ  วงศ์วิชชากร   กรรมการ 
4. นายโยธิน  เศวตพงศ์   กรรมการ 
5. นายไชยยันต์  ชูวงค์    กรรมการ 
6. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ ์   กรรมการ 
7. นางติณณา  ศุกระกาญจน์   เลขานุการ 
8. นางสาวศศิภักดิ์  เจริญสุข    ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

  ให้คณะทำงานมีหน้าที่ให้คำปรึกษา ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะ ตอบคำถามทางจริยธรรมสิ่งที่
ควรปฏิบัติและไม่ควรปฏิบัติให้แก่บุคลากรโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
  
    สั่ง ณ วันที่ 16 ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
      ว่าที่ร้อยโท 
       จักรเพชร์  พรมยศ 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง 


