
การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐในหลักสูตร 
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน ที่เป็นการดำเนินการในปี พ.ศ.๒๕๖๗ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 เมื่อวันที่  6 เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. ๒๕๖6  โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุงไดจ้ัดโครงการการเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมี
บุคลากรภายในโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง ประกอบด้วย ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรม/โครงการ จำนวน...29....คน โดยมีว่าที่ร้อยโทจักรเพชร์  พรมยศ  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  
ห้วยนางราษฎร์บำรุง เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้
ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล เรื่อง ประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม ตามที่ ก.ค.ศ กำหนดให้ถือปฏิบัติ และเพื่อให้บุคลากรทุกคน นำหลักเกณฑ์
ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดย
เคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ  

  

  



 

 เมื่อวันที่ 24 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗  ว่าที่ร้อยโทจักรเพชร  พรมยศ ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยนาง
ราษฎร์บำรุง มอบหมายให้ นางจันทพร  ไชยแก้ว รองผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บำรุง และคุณครู
จิรนันท์  ด้วยรู ้ที ่ เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการ “ขับเคลื ่อนหลักสูตรต้านทุจิตศึกษา” ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗   โดยมีนายชัยณรงค์  ช่างเรือ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง 
กระบี่  เป็นประธานเปิดงาน ณ ห้องประชุมบางรัก สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 วันที่ 18 มิถุนายน 2567 นายชัยณรงค์ ช่างเรือ ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ตรัง กระบี ่ เป็นประธานเปิดโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล ในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 กิจกรรมการอบรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประมวลจริยธรรมสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง ในสังกัดสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ โดยมี นายสุธีรุจ อุปถัมภ์ รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาตรัง กระบี่ คณะผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรในสังกัดสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ โดยว่าที่ร้อยโทจักรเพชร  พรมยศ ผู้อำนวยการโรงเรียนห้วยนางราษฎร์
บำรุง เข้าร่วมรับการอบรมในรูปแบบ on site และ on line ซึ่งได้รับเกียรติจากนายภูเบศ คงจันทร์ นิติกรชำนาญ
การพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการกลุ่มกฎหมายและคดี สำนักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 2 และ
นายชัยวุฒิ สวัสดิรักษ์ ประธานชมรมตรังต้านโกง เป็นวิทยากรบรรยาย ณ ห้องประชุมบางรัก สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ทั้งนี้ การอบจัดอบรมฯ ดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อให้บุคลากรในสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ มีความตระหนักรู้ เข้าใจและมีแนวทางในการประพฤติปฏิบัติตนตาม
ประมวลจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 


