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บทท่ี 1

บทนํา

1.1 ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง เป็นโรงเรียนมธัยมศึกษา สังกดัสํานกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาตรัง

กระบ่ี สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ไดรั้บอนุมติัให้จดัตั้งข้ึนเม่ือปีการศึกษา

2521 โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง เลขท่ี 329 หมู่ท่ี 2 เทศบาลตาํบลหว้ยนาง อาํเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง เน่ืองจาก

ไดมี้ประชาชนกลุ่มหน่ึงนาํโดยนายวิเชษฐ์ เอกดิลก เป็นประธานกรรมการ ไดเ้ห็นควรวา่น่าจะมีโรงเรียนมธัยมศึกษา

เปิดรับนกัเรียนในทอ้งถ่ินของตาํบลหนองชา้งแล่น ตาํบลควนเมาและตาํบลหนองปรือเพราะมีประชาชนหนาแน่นข้ึน

และเพื่อเป็นการแกปั้ญหาดา้นเศรษฐกิจแก่ผูป้กครองอีกดา้นหน่ึงดว้ย จึงไดเ้สนอเร่ืองต่อศึกษาธิการอาํเภอห้วยยอด

และผูท่ี้เก่ียวขอ้งตามลาํดบั

ว ันท่ี 5 กันยายน 2520 กรมสามัญศึกษา ได้อนุมัติให้จังหวัดได้ดําเนินการเปิดรับสมัครนักเรียนชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1 เป็นโรงเรียนแบบสหศึกษาในปีการศึกษา 2521 โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ กาํนัน

ผูใ้หญ่บา้นและผูป้กครองนักเรียน เม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2520 ให้ใช้โรงเรียนวดัห้วยนาง (วนัครู 2501) เป็น

สถานท่ีเรียนในช่วยแรก ต่อมาไดจ้ดัสร้างอาคารเรียนบนพื้นท่ี 26 ไร่ 2 งาน 40 ตาราวา จาํนวน 2 หลงั หลงัละ 4

ห้องเรียน ณ หมู่ท่ี 6 ตาํบลหนองชา้งแล่น อาํเภอห้วยยอด จงัหวดัตรัง โดยความร่วมมือของตาํบลต่าง ๆ ดงัน้ี ตาํบล

หนองชา้งแล่น สร้างก่อฐานราก เสาคอนกรีต และพ้ืนคอนกรีต ตาํบล หนองปรือ สร้างโครงหลงัคาตาํบลควนเมา

สร้างกระเบ้ืองมุงหลงัคา

วนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2522 ไดอ้นุมติัใหจ้ดัตั้งโรงเรียน ใหช่ื้อวา่ "โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง" จึงถือวา่ วนัท่ี

12 กมุภาพนัธ์ของทุกปีเป็นวนัคลา้ยวนักาํเนิดโรงเรียน

โดยในเบ้ืองตน้ไดแ้ต่งตั้งให้นายสว่าง โอฬาริกบุตร รักษาการในตาํแหน่งครูใหญ่ แลว้จากนั้นเม่ือเปิดเรียน

นายกระจ่าง รอดความทุกข์ ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะผูบ้ริหารโรงเรียน

ปัจจุบนั วา่ท่ีร้อยโทจกัรเพชร์ พรมยศ เป็นผูบ้ริหารโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

1.2 สภาพปัจจุบัน

1.2.1 ท่ีตั้ง

- เลขท่ี 329 ถนนเดชภกัดี หมู่ท่ี 2 เทศบาลตาํบลหว้ยนาง อาํเภอหว้ยยอด จงัหวดัตรัง

- อยูใ่นชุมชนบา้นหว้ยนางและชุมชนบา้นคลองมวน

ทิศเหนือเป็นชุมชนบา้นควนไสบุก บา้นไร่ใหญ่ บา้นทุ่งสมอ
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ทิศใตเ้ป็นชุมชนบา้นหนองชา้งแล่น บา้นหว้ยนํ้าเยน็ บา้นควนเลียบ บา้นป่ายาง

ทิศตะวนัตกเป็นชุมชนบา้นหนองราโพ บา้นวงัหลาม และบา้นสมสรร

ทิศตะวนัออกเป็นชุมชนบา้นคลองมวน บา้นไทรบ่วง บา้นหนองบวันอ้ย บา้นลาํชา้ง

1.2.2 เน้ือท่ี มีเน้ือท่ี 35 ไร่

1.2.3 การคมนาคม

- การคมนาคมจากอาํเภอหว้ยยอดสามารถเดินทางได้ 2 เส้นทาง คือ ถนนทุ่งสง ตรัง ระยะทางจาก

ถนน 700 เมตร และถนนเทศารัษฎา ระยะทางจากถนน 2.5 กิโลเมตร

มีรถประจาํทางผา่นตามถนนเพชรเกษม

- รถตูป้ระจาํทางสายตรัง – ทุ่งสง – นครศรีธรรมราช

- รถประจาํทางสายนครศรีธรรมราช – กระบ่ี – ภูเก็ต

1.2.4 แหล่งเรียนรู้ / หน่วยงานใกล้เคียง

ภาครัฐ

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตาํบลหว้ยนาง

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนตาํบลหนองปรือ

- โรงพยาบาลหว้ยยอด

- วทิยาลยัการอาชีพหว้ยยอด

- สาํนกังานขนส่งจงัหวดัตรัง สาขาอาํเภอหว้ยยอด

- สถานีตาํรวจภูธร อาํเภอหว้ยยอด

- เทศบาลตาํบลหว้ยนาง

- วดัหว้ยนาง

- วดัคลองมวน

- วดัวงัหลาม

- วดัไร่ใหญ่

- สาํนกัสงฆเ์ขาหวัแรด

- ถํ้าเลเขากอบ

ภาคเอกชน

- โรงงานบริษทัปูนซิเมนตไ์ทย

- โรงงานกระเบ้ืองกระดาษไทย

- ศูนยผ์ลิตภณัฑ์ 1 ตาํบล 1 ผลิตภณัฑ์

- กลุ่มแกะสลกัไมเ้ทพธาโร

- ศิลปินทอ้งถ่ิน มโนราห์ หนงัตะลุง
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- โรงงานไมย้างพารา ตาํบลหว้ยนาง ตาํบลหนองชา้งแล่น ตาํบลนาวง

1.3 ข้อมูลด้านการบริหาร

ผู้บริหารโรงเรียน วา่ท่ีร้อยโทจกัรเพชร์ พรมยศ เป็นผูบ้ริหารํานาญการพิเศษ

คณะกรรมการสถานศึกษา

1.นายวรัิช ฉนัทรางกรู ประธานกรรมการ

2.นายยทุธชยั เมืองราช กรรมการผูแ้ทนผูป้กครอง

3.นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์ กรรมการผูแ้ทนครู

4.นายเอกชยั พลภกัดี กรรมการผูแ้ทนองคก์รชุมชน

5.นายสมศกัด์ิ บวัเพชร กรรมการผูแ้ทนองคก์รปกครองทอ้งถ่ิน

6.นายศรชยั พลสุด กรรมการผูแ้ทนศิษยเ์ก่า

7.พระภุชรินทร์ ทองแกว้ กรรมการผูแ้ทนพระภิกษุสงฆ์

8.พระครูขนัติ สุวรรรัต กรรมการผูแ้ทนพระภิกษุสงฆ์

9.นายจุมพล ทวตีา กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

10นายสุเทพ เอียดคลองชี กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

11นางมาริสา นุ่นเศษ กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

12นายพงษศ์กัด์ิ ไชยสงคราม กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

13นายประดิษฐ์ สงสงัข์ กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

14นางสาวพรพรรณ แกว้ทอง กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ

15วา่ท่ีร้อยโทจกัรเพชร์ พรมยศ กรรมการและเลขานุการ
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1.4 ระบบโครงสร้างการบริหาร

(1) ฝ่ายบริหารวิชาการ มีภาระหน้าทีด่ังนี้

1.1 การพฒันาหรือการดาํเนินการเก่ียวกบัการใหค้วามเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน

1.2 การวางแผนงานดา้นวชิาการ

1.3 การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา

1.4 การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา

1.5 การพฒันากระบวนการเรียนรู้

1.6 การวดัผล ประเมินผล และดาํเนินการเทียบโอนผลการเรียน

1.7 การวจิยัเพ่ือพฒันาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

1.8 การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้

1.9 การนิเทศการศึกษา

1.10 การแนะแนว

โครงสรา้งการบรหิารงานโรงเรยีนหว้ยนางราษฎรบ์าํรงง

ผู้อํานวยการโรงเรียน

ฝ่ายบริหารวิชาการ
ฝ่ายบริหาร

งบประมาณ
ฝ่ายบริหารบุคคล ฝ่ายบริหารงาน

ท่ัวไป

ฝ่ายบริหารกิจการ

นักเรียน

คณะกรรมการสถานศึกษา

รองผู้อํานวยการโรงเรียน
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1.11 การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา

1.12 การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทางวชิาการ

1.13 การประสานความร่วมมือในการพฒันาวชิาการกบัสถานศึกษาและองคก์รอ่ืน

1.14 การส่งเสริมและสนบัสนุนงานวชิาการแก่บุคคล ครอบครัว องคก์ร หน่วยงานสถานประกอบการ

และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา

1.15 การจดัทาํระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังานดา้นวชิาการของสถานศึกษา

1.16 การคดัเลือกหนงัสือ แบบเรียนเพ่ือใชใ้นสถานศึกษา

1.17 การพฒันาและใชส่ื้อเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษา

(2) ฝ่ายบริหารงบประมาณ มีภาระหน้าที่ดังนี้

2.1 การจดัทาํแผนงบประมาณ

2.2 การจดัทาํแผนปฏิบติัการใชจ่้ายเงินตามท่ีไดรั้บจดัสรร

2.3 การอนุมติัการใชจ่้ายงบประมาณท่ีไดรั้บจดัสรร

2.4 การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลงงบประมาณ

2.5 การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

2.6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชง้บประมาณ

2.7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใชผ้ลผลิตจากงบประมาณ

2.8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา

2.9 การปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีไดรั้บมอบหมายเก่ียวกบักองทุนเพ่ือการศึกษา

2.10 การบริหารจดัการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา

2.11 การวางแผนพสัดุ

2.12 การกาํหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลกัษณะเฉพาะของครุภณัฑ์ หรือส่ิงก่อสร้าง

2.13 การพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศเพ่ือการจดัทาํและจดัหาพสัดุ

2.14 การจดัหาพสัดุ

2.15 การควบคุมดูแล บาํรุงรักษาและจาํหน่ายพสัดุ

2.16 การจดัหาผลประโยชนจ์ากทรัพยสิ์น

2.17 การเบิกเงินจากคลงั

2.18 การรับเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการจ่ายเงิน

2.19 การนาํเงินส่งคลงั

2.20 การจดัทาํบญัชีการเงิน
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2.21 การจดัทาํรายงานทางการเงินและงบการเงิน

2.22 การจดัทาํหรือจดัหาแบบพิมพบ์ญัชี ทะเบียน และรายงาน

(3)ฝ่ายบริหารบุคคล มีภาระหน้าที่ดังนี้

3.1 การวางแผนอตัรากาํลงั

3.2 การจดัสรรอตัรากาํลงัขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.3 การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง

3.4 การเปล่ียนตาํแหน่งใหสู้งข้ึน การยา้ยขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.5 การดาํเนินการเก่ียวกบัการเล่ือนขั้นเงินเดือน

3.6 การลาทุกประเภท

3.7 การประเมินผลการปฏิบติังาน

3.8 การดาํเนินการทางวนิยัและการลงโทษ

3.9 การสัง่พกัราชการและการสัง่ใหอ้อกจากราชการไวก่้อน

3.10 การรายงานการดาํเนินการทางวนิยัและการลงโทษ

3.11 การอุทธรณ์และการร้องทุกข์

3.12 การออกจากราชการ

3.13 การจดัระบบและการจดัทาํทะเบียนประวติั

3.14 การจดัทาํ บญัชีรายช่ือและใหค้วามเห็นเก่ียวกบัการเสนอขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์

3.15 การส่งเสริมการประเมินวทิยฐานะขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.16 การส่งเสริมและยกยอ่งเชิดชูเกียรติ

3.17 การส่งเสริมมาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณวชิาชีพ

3.18 การส่งเสริมวนิยั คุณธรรมและจริยธรรมสาํหรับขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.19 การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต

3.20 การพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

(4) ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป มีภาระหนา้ท่ีดงัน้ี

4.1 การประสานงานและพฒันาเครือข่ายการศึกษา

4.2 การวางแผนบริหารการศึกษา

4.3 งานวจิยัเพ่ือพฒันานโยบายและแผน

4.4 การจดัระบบการบริหารและพฒันาองคก์ร

4.5 การพฒันามาตรฐานการปฏิบติังาน
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4.6 งานเทคโนโลยเีพ่ือการศึกษา

4.7 การดาํเนินงานธุรการ

4.8 การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม

4.9 การจดัทาํสาํมะโนผูเ้รียน

4.10 การรับนกัเรียน

4.11 การประสานการจดัการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอธัยาศยั

4.12 การประชาสมัพนัธ์งานการศึกษา

4.13 การส่งเสริม สนบัสนุน และประสานการจดัการศึกษาของบุคคล ชุมชน องคก์ร หน่วยงานและสถาบนั

สงัคมอ่ืนท่ีจดัการศึกษา

4.14 งานประสานราชการกบัส่วนภูมิภาคและส่วนทอ้งถ่ิน

4.15 การรายงานผลการปฏิบติังาน

4.16 การจดัระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน

4.17 งานยานพาหนะ

4.18 งานส่งเสริมสุขภาพอนามยัในโรงเรียนและโภชนาการ

4.19 งานนํ้าด่ืม

(5) ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน มีภาระหน้าทีด่ังนี้

1.คณะกรรมการบริหารงานกิจการนกัเรียน

2.งานแผนงานกลุ่มบริหารกิจการนกัเรียน

3.งานส่งเสริมวนิยัและความประพฤติ

4.งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

5.งานเวรสปัดาห์

6.งานส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน

7.งานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

8. งานระบบปัจจยัพ้ืนฐานนกัเรียนยากจนและกองทุนเงินใหกู้ย้มืเพ่ือการศึกษา (กยศ.)

9.งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหาสารเสพติด

10 งานระบบมาตรฐานความปลอดภยั MOE Safety Center / ขบัข่ีปลอดภยั

11.งานสาํนกังานกลุ่มบริหารงานกิจการนกัเรียน

12.งานประเมินผลการปฏิบติังานกลุ่มบริหารงานกิจการนกัเรียน



8

1.5 ผลงานดีเด่นหรือท่ีประสบความสาํเร็จท่ีผา่นมา/ เกียรติคุณ

ผลงานดีเด่นของโรงเรียน

ท่ี รายการแข่งขนั วนั เดือน ปี ผลการแข่งขนั ห น่ ว ย ง า น ท่ี จั ด

กิจกรรม

1 การประเมินโครงการสถานศึกษาสี

ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

30 มีนาคม 2566 ประเภทผลงาน

ดีเด่น ระดบัทอง

สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามธัยมศึกษา

ตรัง กระบ่ี

2 ประกวดวาดภาพระบายสีทาง

พระพุทธศาสนาชั้ นมัธยมศึกษา

โครงการจดังานมาฆบูชาแห่ผา้ขึ้น

ธาตุประจาํปี 2566

1 มีนาคม 2566

ร อ ง ช น ะ เ ลิ ศ

อนัดบั3

ก ร ม ก า ร ศ า ส น า

กระทรวงวฒันธรรม

3 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero

Waste School) ประจาํปี 2566

7 มิถุนายน

2566

ผ่ า น เ ก ณ ฑ์ ใ น

ระดบัดี

กรมส่งเสริมคุณภาพ

ส่ิงแวดลอ้ม

กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอ้ม

4 การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์

ประเภทส่ิงประดิษฐ์ ระดับพ้ืนท่ี

สาํหรับนกัเรียนตอนตน้

8 กรกฎาคม

2566

ร า ง วั ล ร อ ง

ชนะเลิศอันดับ2

ระดบัพ้ืนท่ี

ศูนยวิ์ทยาศาสตร์เพื่อ

การศึกษาตรัง

5 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด

ยา เสพติดและอบายมุข รางวัล

เสมา ป.ป.ส

31 มิถุนายน

2566

. ประเภทผลงาน

ดีเด่น ระดบัทอง

กระทรวงศึกษาธิการ

6 การแข่งขนัโรงเรียนต้นแบบสภา

นักเรียน ระดบัสํานักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษา ขนาดกลาง

30 กรกฎาคม

2566

ร า ง วั ล ร อ ง

ชนะเลิศ อนัดบั1

สํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษามธัยมศึกษา

ตรัง กระบ่ี
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ผลงานดีเด่นของนกัเรียน

ท่ี รายการ วนั เดือน ปี ประเภท ช่ือ - สกลุ ผลการแข่งขนั

1. ทํา อ าห า ร ค า วหว าน เ พ่ื อ

สุขภาพ

19 มกราคม

2566

ป ร ะ เ ภ ท

ทีม

1.นางสาวปรีดา เทพจิตต์

2.นางสาวมนสันนัท์

รัตนแกว้

3.นายรพิภทัร เครือเพง็

ร า ง วัล เ ห รี ยญ

ทอง

ระดบัภาคใต้

2 สภานกัเรียน 20 มกราคม

2566

ป ร ะ เ ภ ท

ทีม

1.นายธนากร ปานแกว้

2.นายศุภชยั ช่วยนวล

3.นางสาวนภสัสร คงยง

4.นางสาวศุภรัตน์ พลภกัดี

5.นางสาวศุภกานต์ ศรีสง

6.นางสาวจิราพร เพช็รมีศรี

7.นางสาวชรินรัตน์ สามทอง

8.นางสาวศศิพิมพ์ ตลึงจิตร

9.นางสาวอญัชิสา พิชญาพล

10.นางสาวนภสัสร พสัสี

ร า ง วัล เ ห รี ยญ

ทองแดง

ระดบัภาคใต้

3 ประกวดบทกวีในงานลาก

พระ จงัหวดัตรัง

18 ตุลาคม

2565

ป ร ะ เ ภ ท

เด่ียว

นางสาวรสินทรา ฉิมฤทธ์ิ ร อ ง ช น ะ เ ลิ ศ

อนัดบั 2

4 ก า ร ป ร ะ ก ว ด โ ค ร ง ง า น

วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ป ร ะ เ ภ ท

ส่ิงประดิษฐ์สําหรับนักเรียน

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

ประจํา ปีงบประมาณ พ.ศ.

2566

8 กรกฎาคม

2566

ป ร ะ เ ภ ท

ทีม

1.เดก็หญิงพชรพร จิตรา

2.เดก็ชายปองคุณ พลการ

3.เดก็ชายสาริน เส็มสนั

ร า ง ว ั ล ร อ ง

ชนะเลิศอนัดบั2

5 ประกวดคลิปวดีีโอสร้างสรรค์

หัวข้อรู้ “พิษภัย ห่างไกลยา

เสพติด”

28 สิงหาคม

2566

ป ร ะ เ ภ ท

ทีม

1.นายชานน นาคแท้

2.นางสาวพิมลพรรณ คีรีเดช

ร า ง วั ล ร อ ง

ชนะเลิศอนัดบั2

6 แข่งขนักีฬาเปตองรุ่นอายุไม่

เกิน 18 ปีชาย

4 สิงหาคม

2566

ป ร ะ เ ภ ท

ทีม

1.นายกิตติกานต์ รักนาย

2.นายสิปปวชิญ์ สุนยานยั

3.นายอภิรักษ์ กิจการ

4.นายวชิรหตัถ์ ศรีสวสัด์ิ

ร า ง ว ั ล ร อ ง

ชนะเลิศอนัดบั1
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1.6 สารสนเทศของโรงเรียน ขอ้มูลครู นกัเรียน แผนชั้นเรียน คะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน อาคารเรียนและอาคาร

ประกอบ

อาคารสถานท่ี

1. อาคารเรียน อาคารประกอบ

1.1 อาคารเรียนถาวร (216 ค , 218 ล ) จาํนวน 2 หลงั

1.2 อาคารเรียนชัว่คราว จาํนวน 2 หลงั

1.3 อาคารโรงฝึกงานอุตสาหกรรม-คหกรรม จาํนวน 1 หลงั 2 หน่วย

1.4 อาคารโรงฝึกงานเกษตรกรรม จาํนวน 1 หลงั

1.5 หอประชุม 1 หลงั

2. ศูนยป์ฏิบติัการ-หอ้งปฏิบติัการ

โรงเรียนมีหอ้งปฏิบติัการต่าง ๆ ดงัน้ี

2.1 หอ้งสมุดกลาง จาํนวน 1 หอ้ง

2.2 หอ้งปฏิบติัการทางภาษา จาํนวน 1 หอ้ง

2.3 หอ้งปฏิบติัการทางคอมพิวเตอร์ จาํนวน 1 หอ้ง

2.4 หอ้งสืบคน้อินเตอร์เน็ต จาํนวน 1 หอ้ง

2.5 หอ้งเรียน ICT จาํนวน 1 หอ้ง

2.6 หอ้งปฏิบติัการคณิตศาสตร์ จาํนวน 1 หอ้ง

2.8 หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ จาํนวน 4 หอ้ง

2.9 หอ้งโสตทศันศึกษา จาํนวน 1 หอ้ง

2.10 หอ้งแนะแนว จาํนวน 1 หอ้ง

2.12 หอ้งปฏิบติัการศิลปะ จาํนวน 1 หอ้ง

2.13 หอ้งปฏิบติัการดนตรี จาํนวน 1 หอ้ง

2.14 มุมหนงัสือประจาํกลุ่มสาระ จาํนวน 8 กลุ่มสาระ
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โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคดงัต่อไปน้ี

1. ระบบประปา

- มีระบบประปาภายในโรงเรียน

2. ระบบไฟฟ้า

- เป็นระบบ 1 เฟส

3. ระบบโทรศพัท์

- มีคู่สายโทรศพัท์ จาํนวน 2 คู่สาย

1. คู่สายสาํหรับโทรสาร 1 คู่สาย 0 7529 4224

2. คู่สายสาํหรับการติดต่อทัว่ไป 1 คู่สาย 0 7529 4106

- อินเทอร์เน็ต ใชร้ะบบของ TOT

การจดัอาคารสถานท่ี

1. แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนท่ีพร้อมรองรับผูใ้ชบ้ริการทั้งในและนอก

โรงเรียน

* หอ้งสมุดกลาง หอ้งสมุดหมวดวชิา

* หอ้งโสตทศันศึกษา

* ระบบการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียม

* หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์

* หอ้งเรียน ICT

* หอ้งสืบคน้อินเตอร์เน็ต ของ กสทช.

* หอ้งปฏิบติัการทางภาษา

* หอ้งปฏิบติัการดนตรี

2. มุมอ่านหนงัสือ

มีมุมอ่านหนงัสือ ห้องสมุดเพียงพอพร้อมให้บริการนกัเรียนและชุมชนโดยมีห้องสมุดกลาง

และหอ้งสมุดกลุ่มสาระการเรียนรู้

3. มีอุปกรณ์และสนามกีฬาพร้อมใหบ้ริการทั้งนกัเรียนและบุคคลภายนอก

- สนามฟุตบอล จาํนวน 1 สนาม

- สนามบาสเกตบอล ( ชาํรุดรอปรับปรุง )
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ข้อมูลบุคลากร

ผูอ้าํนวยการสถานศึกษา จาํนวน 1 คน รองผูอ้าํนวยการสถานศึกษาจาํนวน _1 คน

ครู จาํนวน 20 คน ครูอตัราจา้ง จาํนวน 5 คน ธุรการ จาํนวน 1 คน

นกัการภารโรง จาํนวน 1 คน ยาม จาํนวน 1 คน

ท่ี ช่ือ – ช่ือสกุล วุฒิ

การศึกษา

วิชาเอก ตําแหน่ง กลุ่ม

สาระการเรียนรู้

1 วา่ท่ีร้อยโทจกัรเพชร์ พรมยศ ศษ.ม บริหารการศึกษา ผูอ้าํนวยการ ฝ่ายบริหาร

2 นางจนัทพร ไชยแกว้ ศษ.ม บริหารการศึกษา รองผูอ้าํนวยการ ฝ่ายบริหาร

3 นางนิรมล ดีแกว้ กศ.บ. ภาษาไทย ครูคศ.3 ภาษาไทย

4 นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้ ค.บ. ภาษาไทย ครูคศ.2 ภาษาไทย

5 นางสุมล คงนคร ค.บ. ภาษาองักฤษ ครู คศ.3 ภาษาต่างประเทศ

6 นายประพิศ วงศว์ชิชากร ศศ.บ. ภาษาองักฤษ ครู คศ.3 ภาษาต่างประเทศ

7 นางสาวลภสัรดา กาํเนิดรุ่งรวนิ ค.บ. ภาษาองักฤษ ครู คศ.2 ภาษาต่างประเทศ

8 นางสาวศศิภกัด์ิ เจริญสุข ศษ.บ ภาษาองักฤษ ครู คศ.1 ภาษาต่างประเทศ

9 นายโยธิน เศวตพงศ์ กศ.บ. สงัคมศึกษา ครู คศ.3 สงัคมศึกษา ศาสนาฯ

10 นางสาวจิรานนัท์ ดว้นรู้ท่ี ศษ.บ สงัคมศึกษา ครู คศ.2 สงัคมศึกษา ศาสนาฯ

11 นายไชยยนัต์ ชูวงค์ กศ.บ. คณิตศาสตร์ ครู คศ.3 คณิตศาสตร์

12 นางสาวเบญญาภา แซ่เฮง้ คบ. คณิตศาสตร์ ครู คศ.3 คณิตศาสตร์

13 นายธเนศ เซ่งยี่ คบ. คณิตศาสตร์ ครู คศ.2 คณิตศาสตร์

14 นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์ วท.ม เคมีอนินทรีย์ ครู ค.ศ.3 วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

15 นางกญัญาณฐั ชยัเช้ือ วทบ. ฟิสิกส์ ครู ค.ศ.3 วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

16 นางสาวสุกญัญา หมุนแทน วท.บ ชีววทิยา ครู คศ.1 วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

17 นางสาวนงนุช ทองมาก ศษ.ม. นวตกรรม

หลกัสูตรและ

การจดัการ

เรียนรู้

ครู คศ.3 วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี
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18 นางภคมน ชุมศรี กศ.บ. วทิยาศาสตร์-

ชีววทิยา

ครู คศ.1 วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

19 นางสาวอุสมา โตะดิน ศศบ ศิลปศึกษา ครู คศ.1 ศิลปะ

20 นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง บช.บ บญัชี ครู คศ.1 การงานอาชีพ

21 นางติณณา ศุกระกาญจน์ คศ,บ สาขาอาหาร

และโภชนาการ

ครูผูช่้วย การงานอาชีพ

22 นางสาววชิชนาถ โตะ๊ดาํ กศ.บ. จิตวทิยาการ

แนะแนว

ครู คศ.1 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

23 นางสาวปรารถนา จนัทร์ส่องแสง ศศบ. นาฏศิลป์ไทย ครูอตัราจา้ง ศิลปะ

24 นางสาวสิริลกัษณ์ มะลิแกว้ คบ. ชีววทิยา ครูอตัราจา้ง วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

25 นางสาวสุดารัตน์ สงัขเ์มือง คบ. ภาษาไทย ครูอตัราจา้ง ภาษาไทย

26 นางสาวชาลิสา สองหลง คบ. สงัคมศึกษา ครูอตัราจา้ง สงัคมศึกษา ศาสนาฯ

27 นายกนัตวตัร ชุมชวด คบ. พลศึกษา ครูอตัราจา้ง สุขศึกษาและ

พลศึกษา

28 นางสาวลกัขณา เพชรคง ศศบ. นิเทศศาสตร์ ธุรการ -

29 นายสุรเดช นกแกว้ ปท.ส. พืชศาสตร์ นกัการภารโรง -

30 นายสายชล อ่อนช่ืนจิตร์ ม.6 - ยาม -

ผลการดําเนินงานที่ผ่านมา

ด้านปริมาณ

ปีการศึกษา

ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย

รวมม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6

2562 69 76 88 83 36 31 383

2563 70 75 79 63 70 34 391

2564 74 72 61 65 64 68 404

2565 63 72 69 88 65 64 421

2566 86 62 64 74 77 62 425
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ด้านคุณภาพ

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน

จุดเน้นผู้เรียนมีทักษะกระบวนการคิด

ผลการพิจารณา ตวัช้ีวดั สรุปผลการประเมิน

✓ 1.มีการระบุเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียน O ปรับปรุง (0-3 ขอ้)

O พอใช้ ( 4 ขอ้)

✓ ดี ( 5 ขอ้)
✓

2.มีการระบุวธีิการพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ

ตามเป้าหมายของการพฒันาผูเ้รียน

✓ 3.มีผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนตามเป้าหมายการพฒันาผูเ้รียน

✓
4. มีการนาํผลการประเมินคุณภาพผูเ้รียนมาพฒันาผูเ้รียน

ดา้นผลสมัฤทธ์ิใหสู้งข้ึน

✓
5. มีการนาํเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเ้รียนต่อผูท่ี้

เก่ียวขอ้ง

ข้อเสนอแนะในการเขียนSAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาควรมีการระบุขอ้มูลใน SAR เพ่ิมเติมในประเด็นการกาํหนดเป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ห็น

ท่ีมาของการกาํหนดเป้าหมายในปัจจุบนั โดยการแสดงผลการดาํเนินงานยอ้นหลงั 3 ปี ในรูปค่าร้อยละเพ่ือใหเ้ห็นถึง

การพฒันาการในการกาํหนดเป้าหมายในการพฒันาผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบปีการศึกษา 2565 ร้อยละ 60 ของผูเ้รียนท่ีมี

ผลงาน/โครงงาน/ช้ินงานท่ีเกิดจากการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นตน้ และสถานศึกษาควร

นาํเสนอผลการบริหารจดัการของสถานศึกษาใหผู้มี้ส่วนไดส่้วนเสียไดรั้บทราบในหลายๆช่องทาง เช่น จดักิจกรรม

เปิดบา้นวิชาการ (Open House) ร่วมกบัสถานศึกษาในเครือข่าย และสถานศึกษาระดบัชั้นประถมศึกษาท่ีเป็น

กลุ่มเป้าหมายในการดึงดูดผูเ้รียนเขา้มาศึกษาต่อในระดับชั้นมธัยม เผยแพร่ผลงานผ่านทางเอกสารหรือระบบ

ออนไลน์ต่างๆ Fackbook line การจดัทาํลิงค์ และ QR codeเผยแพร่ทางเว็ปไซต์ ท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลในการ

ดาํเนินงานของสถานศึกษา

ไดส้ะดวกและหลากหลาย
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเน้นพัฒนางานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย

ผลการพิจารณา ตวัช้ีวดั สรุปผลการประเมิน

✓ 1.มีการวางแผนการดาํเนินงานในแต่ละปีการศึกษา O ปรับปรุง (0-3 ขอ้)

O พอใช้ ( 4 ขอ้)

✓ ดี ( 5 ขอ้)

✓ 2.มีการนาํแผนการดาํเนินการไปใชด้าํเนินการ

✓ 3.มีการประเมินผลสมัฤทธ์ิของการดาํเนินการตามแผน

✓
4. มีการนาํผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุงแกไ้ขใน

การศึกษาต่อไป

✓
5. มีการนาํเสนอผลการบริหารจดัการของสถานศึกษาให้

ส่วนไดส่้วนเสียรับทราบ

ข้อเสนอแนะในการเขียนSAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาควรมีการระบุขอ้มูลในSARเพ่ิมเติมในประเด็นมีการนาํผลการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุง แกไ้ข

ในการศึกษาต่อไป โดยมีการนาํผลการประเมินการดาํเนินงานในทุกดา้นมาวิเคราะห์ หาจุดเด่น จุดควรพฒันา มาจดั

หมวดหมู่ใหช้ดัเจนเป้นขอ้มูลสารสนเทศ เพ่ือนาํมาใชเ้ป็นขอ้มูลในการวางแผนปรับปรุงพฒันาดาํเนินการในปีต่อไป

เช่น ครูมีการจดัทาํบนัทึกหลงัสอนทุกคน มีการนาํผลการประเมินผลสรุปผลมาเป็นขอ้มูลในการจดัปรับปรุงพฒันา

หลกัสูตร จดัแผนการเรียนรู้ การนิเทศการสอนของครูนาํมาสรุปรวบรวมเป็นขอ้มูลในการวางแผนพฒันาครู ประเมิน

ผลสัมฤทธ์ิการจดัโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ว่าบรรลุเป้าหมายมากน้อยเพียงใด มีปัญหาอุปสรรคในดา้นใด วนั เวลา

สถานท่ี กิจกรรม งบประมาณ เป็นตน้ วเิคราะห์แลว้มาวางแผนดาํเนินการในปีต่อไปหรือไม่ จะปรับปรุงพฒันาอยา่งไร

เพ่ือดาํเนินการดาํเนินการต่อไปอยา่งมีคุณภาพ และสถานศึกษาควรนาํเสนอผลการบริหารจดัการของสถานศึกษาใหผู้มี้

ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบในหลายๆช่องทาง เช่นเผยแพร่ผลงานผ่านทางเอกสารหรือระบบออนไลน์ต่างๆ

Fackbook line การจดัทาํลิงค์ และ QR code เผยแพร่ทางเวป็ไซต์ ท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลในการดาํเนินงานของ

สถานศึกษาไดส้ะดวก และหลากหลายเป็นตน้
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มาตรฐานที่3.กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญจุดเน้น ครูมีคุณภาพตามมาตรฐาน

วิชาชีพ จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

ผลการพิจารณา ตวัช้ีวดั สรุปผลการประเมิน

✓ 1.มีการวางแผนการจดัการเรียนรู้ครบทุกรายวชิา ทุกชั้นปี O ปรับปรุง (0-3 ขอ้)

O พอใช้ ( 4 ขอ้)

✓ ดี ( 5 ขอ้)
✓

2.ครูทุกคนมีการนาํแผนการจดัการเรียนรู้ไปใชใ้นการ

จดัการเรียนการสอนโดยใชส่ื้อเทคโนโลยสีารสนเทศและ

แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

✓
3.มีการตรวจสอบและประเมินการจดัการเรียนการสอน

อยา่งเป็นระบบ

✓
4. มีการนาํผลการประเมินมาพฒันาการจดัการเรียนการ

สอนของครูอยา่งเป็นระบบ

✓
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใหข้อ้มูลป้อนกลบัเพ่ือพฒันา

ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน

ข้อเสนอแนะในการเขียนSAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน

สถานศึกษาควรมีการระบุขอ้มูลใน SAR เพ่ิมเติมในดา้นการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในการนาํเสนอส่ือ

เทคโนโลยีมาใช้ในการจดัการเรียนรู้อย่างเป็นระบบโดยเร่ิมตน้การวางแผนนาํส่ือเทคโนโลยีท่ี ทนัสมยัมาใช้ให้

เหมาะสมกบัการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ในแต่ละชั้นเรียน เช่น การกาํหนดให้ผูเ้รียนศึกษาขอ้มูลและทาํรายงาน

โดยกาํหนดใหไ้ปคน้ควา้จากระบบออนไลน์หรือการนาํเสนองานของผูเ้รียนโดยใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เป็น

ตน้

ข้อเสนอแนะเพิม่เติม

สถานศึกษาควรระบุถึงโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษาและผูรั้บผิดชอบงานให้ชัดเจนมีขอ้มูล

พ้ืนฐานท่ีจาํเป็นไวค้รบถว้น เช่น โครงสร้างการบริหาร ขอ้มูลผูส้ําเร็จการศึกษาในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 และ

ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 รวมถึงโครงสร้างหลกัสูตรและเวลาเรียนในปีการศึกษานั้นๆ ไวใ้ห้ชดัเจน ควรมีขอ้มูล

แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา อาคารสถานท่ี หอ้งปฏิบติัการต่างๆ แสดงไวใ้นรูปสารสนเทศ เช่น ตาราง

แผนท่ี เป็นตน้ เพื่อสนับสนุนความน่าเช่ือถือของการดาํเนินงานและผลการดาํเนินงานของสถานศึกษา อีกทั้งควร

นาํเสนอผลการดาํเนินงานท่ีทาํไดดี้สร้างช่ือเสียงหรือเป็นท่ียอมรับของหน่วยงายภายนอกซ่ึงสถานศึกษาไดด้าํเนินการ

อย่างต่อเน่ืองอย่างน้อย3ปีและควรนําเสนอแบบอย่างท่ีดี(Best Practice) หรือนวตกรรม (Innovation) ด้านการ

บริหาร การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั และดา้นผูเ้รียนใหช้ดัเจน
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คะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายงานผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน ( O – NET ) ช่วงชั้นท่ี4 (ม.6 ) ปีการศึกษา 2565

รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ีย 38.77 30.78 27.02 16.68 21.01

รายงานผลการทดสอบระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน ( O – NET ) ช่วงชั้นท่ี3 (ม.3 ) ปีการศึกษา 2565

รายวิชา ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ีย 47.01 28.19 20.38 27.25

1.7 ประมาณการรายรับของโรงเรียนปี 2567

ท่ี ท่ีมาของงบประมาณ งบประมาณปี2567 หมายเหตุ

ม.ตน้ ม.ปลาย รวม

1

เงินงบประมาณ

1. เงินอุดหนุนรายหวั

-ม.ตน้ คนละ 3,780 บาทจาํนวน 212 คน

-ม.ปลายคนละ 4,104บาท จาํนวน 212คน

801,360 870,048 1,671,408

2 เงินงบประมาณ

1. ค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

-ม.ตน้ คนละ 950 บาทจาํนวน 212 คน

-ม.ปลายคนละ 1,026 บาท จาํนวน 212 คน

201,400 217,512 418,912

3 ยอดยกมาเงินอุดหนุนรายหวั 609,259.39

4 เงินค่ากิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 112,684.22

5 ยอดยกมาเงินรายได้ 935,340

6 รับเงินค่าจา้งบุคลากร(เงินบาํรุงการศึกษา) 593,600

รวม 4,341,203



18

1.8 ประมาณการรายจ่ายของโรงเรียนปี 2567

ท่ี รายการรายจ่ายประจาํปีงบประมาณ 2567 จาํนวนเงิน หมายเหตุ

1. งบกลาง 330,000

2 งบประมาณค่าสาธารณูปโภค

1. ค่าไฟฟ้า

2. ค่าอินเตอร์เน็ต

3. ค่าโทรศพัท์

4. ค่านํ้ ามนัรถโรงเรียน

360,000

25,000

3,000

40,000

รวม 428,000

3 งบประมาณฝ่ายวชิาการ

งบประมาณฝ่ายงบประมาณ

งบประมาณฝ่ายบุคคล

งบประมาณฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

งบประมาณฝ่ายกิจการนกัเรียน

1,172,970

18,000

644,000

1,637,333

110,900

รวมทั้งส้ิน 4,341,203
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บทท่ี 2

ทิศทางสถานศึกษา

วิสัยทัศน์ (vision)

ภายในปี2567โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงจดัการศึกษา พฒันาผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐานมุ่งสู่มาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานแนวคิดหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายใตก้ารมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

พันธกิจ (mission)

1. พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

2. พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล

3. จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

4. ส่งเสริมและพฒันาสู่ความเป็นครูมืออาชีพ

5. ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

เป้าหมาย

1. ผูเ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา

2.ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ละสมรรถนะสาํคญัของผูเ้รียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา

3. ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีความเป็นเลิศทางวชิาการ สามารถส่ือสารได้ 2 ภาษา

4.ผูเ้รียนมีองคค์วามรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

5. พฒันาครูสู่มืออาชีพ

6. บริหารจดัการศึกษาโดยหลกัธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

1.สภาพแวดล้อมภายนอก

สภาพแวดลอ้มภายนอกมีผลกระทบโดยออ้มต่อการปฏิบติังานของโรงเรียนประกอบดว้ยปัจจยัหลกั 4 ดา้น

(STEP) ปรากฏผลการวเิคราะห์ดงัน้ี

1) ปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรม (social cultural factors) มีปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคและปัจจยัท่ีเป็นโอกาส

พอๆกนั ปัจจยัท่ีไม่เอ้ือต่อการดาํเนินภารกิจของโรงเรียน กล่าวคือ สภาพของผูป้กครองนักเรียนท่ีใช้เวลาในการ

ประกอบอาชีพส่วนใหญ่ไม่เอ้ือต่อการดูแลนักเรียนส่งผลให้นักเรียนส่วนหน่ึงมีพฤติกรรมเส่ียงอีกทั้งผูป้กครองมี

ค่านิยมส่งบุตรหลานไปเรียนต่อในโรงเรียนมีช่ือเสียงในระดบัอาํเภอส่งผลให้การรับนกัเรียนในชั้นม.1น้อยสภาพ

การศึกษาของผูป้กครองส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัประถมศึกษาจึงส่งผลถึงผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนในส่วนท่ีเป็นโอกาสเป็น

ปัจจยัเอ้ือคือผูป้กครองนกัเรียนมีวฒันธรรมประเพณีไม่แตกต่างกนั และมีเจตคติท่ีดีต่อโรงเรียนส่งผลใหส้นบัสนุนใน

การจดักิจกรรมของโรงเรียนดา้นต่างๆ และ ความร่วมมือของหน่วยงานภายนอกท่ีมีต่อโรงเรียน
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2) ปัจจัยทางด้านเทคโนโลยี (Technology factors) เป็นปัจจยัดา้นโอกาสมากกว่าอุปสรรคเน่ืองจากใน

ปัจจุบนันโยบายรัฐสนบัสนุนการใชเ้ทคโนโลยีบริการอินเตอร์เน็ตและความพร้อมดา้นเทคโนโลยีแก่ชุมชนการรับรู้

ข่าวสารระหวา่งผูป้กครองและโรงเรียนผา่นเทคโนโลยี ส่วนท่ีเป็นอุปสรรคเน่ืองจากทางบา้นของนกัเรียนไม่มีเคร่ือง

คอมพิวเตอร์และสญัญาณอินเตอร์เน็ตเพ่ือการศึกษาคน้ควา้

3) ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (Economic factors) เป็นอุปสรรคต่อการดาํเนินภารกิจของโรงเรียนกล่าวคือภาวะ

วิกฤตเศรษฐกิจทาํใหผู้ป้กครองมีรายไดน้อ้ยทาํใหน้กัเรียนขาดแคลนอุปกรณ์และส่ิงอาํนวยความสะดวกในการเรียน

การระดมทรัพยากรเพ่ือพฒันาการศึกษาทาํไดน้้อยโรงเรียนสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์และการ

ดาํเนินกิจกรรมต่างๆ

4) ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย ( Political and legal factors) เป็นปัจจยัเอ้ือต่อการดาํเนินงานของ

โรงเรียนมากกว่าอุปสรรคกล่าวคือพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2542นโยบายภาครัฐเร่ืองกองทุนกูย้ืมเพ่ือ

การศึกษา ทาํใหน้กัเรียนไดรั้บการศึกษาอยา่งทัว่ถึงและต่อเน่ือง อีกทั้งองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเห็นความสาํคญัของ

การจดัการศึกษาของโรงเรียนจึงใหก้ารสนบัสนุนส่งผลให้ การจดัการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มภายนอกตามปัจจยัทั้ง4สรุปไดว้่าโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงมีปัจจยัท่ีเป็น

โอกาสและอุปสรรคพอๆกนัปัจจยัความเจริญทางดา้นเทคโนโลยทีาํใหโ้รงเรียนมีส่ือวสัดุอุปกรณ์เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ

บริหารและการจดัการเรียนการสอนเป็นผลใหน้กัเรียนมีแหล่งศึกษาคน้ควา้ท่ีทนัสมยัรวดเร็วในส่วนของการเมืองและ

กฎหมายพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมทาํใหโ้รงเรียนสามารถจดัการศึกษาไดอ้ยา่ง

ทัว่ถึง และนกัการเมืองทอ้งถ่ินและองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเห็นความสาํคญัไดเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา

ในส่วนปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคต่อการดาํเนินงานของโรงเรียนคือภาวะวกิฤติทางเศรษฐกิจทาํใหโ้รงเรียนขาดวสัดุอุปกรณ์

และการระดมทรัพยากรจากชุมชนไดน้อ้ย ส่วนปัจจยัทางดา้นสังคมและวฒันธรรมการระบาดของสารเสพติดค่านิยม

ในทางท่ีผดิของชุมชนมีผลใหน้กัเรียนส่วนหน่ึงมีพฤติกรรมเส่ียง

2.สภาพแวดล้อมภายใน

สภาพแวดลอ้มภายในเป็นปัจจยัท่ีมีอิทธิพลโดยตรงต่อการดาํเนินงานของโรงเรียนในการวิเคราะห์ไดพิ้จารณา

จุดแขง็และจุดอ่อนจากปัจจยัหลกั 6 ดา้น (2S4M) ปรากฏผลดงัน้ี

1.โครงสร้างและนโยบาย(structure and policy) เป็นจุดแข็งมากกว่าเป็นจุดอ่อน กล่าวคือโรงเรียนมี

โครงสร้าง นโยบาย กฎระเบียบและแนวปฏิบติัท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรและบุคคลในชุมชนท่ีมีส่วน

เก่ียวขอ้ง

2. การให้บริการและคุณลักษณะของผู้เรียน (service and product) เป็นจุดแข็งมากกว่าเป็นจุดอ่อน

กล่าวคือ โรงเรียนสามารถให้บริการทางการศึกษาครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างทัว่ถึง ซ่ึงนกัเรียนส่วนใหญ่ผ่าน

เกณฑก์ารประเมินตามหลกัสูตร มีสุนทรียภาพและลกัษณะนิสัยดา้นศิลปะ ดนตรีและกีฬา มีนิสัยรักการทาํงาน มีเจต

คติท่ีดีต่ออาชีพท่ีสุจริต เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ศิลปะวฒันธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้ง

ปฏิบติัตนตามหลกัเบ้ืองตน้ของแต่ละศาสนาท่ีตนนบัถือขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์
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อีกทั้งโรงเรียนมีหลกัสูตรท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของผูเ้รียนและทอ้งถ่ินมีกระบวนการเรียนการสอนท่ียึด

นกัเรียนเป็นสาํคญัจุดอ่อนคือมีนกัเรียนส่วนหน่ึงท่ียงัไม่เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ตอ้งปรับปรุงความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ มีวิจารณญาณ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และวิสัยทศัน์ท่ีดีและระบบการให้บริการ การจดัระบบ

สาธารณูปโภคโดยเฉพาะเร่ืองนํ้าตอ้งไดรั้บการแกไ้ข

3. บุคลากร (Man) คุณภาพของบุคลากรเป็นจุดแข็งมากกว่าเป็นจุดอ่อน กล่าวคือ บุคลากรส่วนใหญ่เป็น

บุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถในการจดัการเรียนการสอนท่ียึดนักเรียนเป็นสําคญัรวมถึงความกระตือรือร้นท่ีจะ

แสวงหาความรู้ วจิยั วเิคราะห์ แกปั้ญหา สร้างองคค์วามรู้เพ่ือพฒันาการเรียนการสอนของผูเ้รียนมีความสามารถในการ

ใช้ ICT จุดอ่อน คือ มีครูบางส่วนท่ีขาดความรู้ความเขา้ใจใน การปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิภาพขาดอตัรากาํลงัครูใน

บางกลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนแกปั้ญหาโดย การจา้งอตัรากาํลงัครูในสาขาท่ีขาดแคลน

4. การเงิน (Money) เป็นปัจจยัท่ีเป็นจุดแขง็มากกวา่จุดอ่อน กล่าวคือ การบริหารการเงินของโรงเรียนเป็นไป

ตามความต้องการของโรงเรียน/ท้องถ่ินตรงตามวตัถุประสงค์และเป็นไปตามแผนงานโครงการท่ีกาํหนด แต่

ความสามารถในการระดมทุนจากชุมชนและองคก์รต่างๆ นอ้ย

5. วัสดุปกรณ์(Materials) เป็นปัจจัยท่ีเป็นจุดแข็งของโรงเรียน กล่าวคือโรงเรียนมีอุปกรณ์เทคโนโลยี

เพียงพอ มีเอกสาร ส่ือ วสัดุอุปกรณ์ ครุภณัฑ์ นวตักรรม แหล่งเรียนรู้ และเทคโนโลยท่ีีเอ้ือต่อการเรียนรู้ จุดอ่อนคือการ

ใชแ้ละบาํรุงรักษาวสัดุอุปกรณ์ดงักล่าวยงัไม่เต็มประสิทธิภาพ ระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนยงัไม่เสถียร

การปรับปรุงอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอ้มไม่สามารถทาํไดเ้ตม็ท่ีเน่ืองจากขอ้จาํกดัของงบประมาณ

6. การบริหารจัดการ (Management) เป็นปัจจยัท่ีเป็นจุดแขง็มากกวา่จุดอ่อนเพราะโรงเรียนมีระบบการ

พฒันาศกัยภาพครูอย่างทัว่ถึงและเป็นธรรมมีการประกนัคุณภาพการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพผูบ้ริหารเป็นบุคคลท่ีมี

ความรู้ความสามารถมีคุณธรรมจริยธรรมและวิสัยทศัน์ท่ีจะโรงเรียนไปสู่เป้าหมายแต่ก็มีจุดอ่อนอยูคื่อมีการใชข้อ้มูล

สารสนเทศเป็นฐานในการบริหารจดัการนอ้ยการนิเทศติดตามรายงานผลยงัไม่เต็มประสิทธิภาพการประชาสัมพนัธ์

เผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารยงัไม่ต่อเน่ืองรวมถึงการให้มีส่วนร่วมในการบริหารจดัการของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งโดยเฉพาะ

ชุมชนมีนอ้ย

ผลการวเิคราะห์สภาพแวดลอ้มภายในตามปัจจยัทั้ง 6 ดา้นสรุปไดว้า่ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีจุด

แขง็มากกวา่จุดอ่อน กล่าวคือ มีการจดัโครงสร้างการบริหารจดัการท่ีเกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรและบุคคลท่ี

เก่ียวขอ้งในชุมชน มีนโยบาย ระเบียบและวธีิปฏิบติัท่ีเอ้ือเฟ้ือต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษา มีระบบการเรียนการสอน

ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม โดยครูและบุคลากรของ

โรงเรียนท่ีมีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรมจริยธรรมส่งผลให้ผูเ้รียนส่วนใหญ่ผ่านเกณฑ์การประเมินตาม

หลกัสูตรและมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใ์นดา้นการเงินโรงเรียนสามารถบริหารตามแผนปฏิบติัราชการประจาํปีอยา่ง

ชดัเจน จุดอ่อนของโรงเรียนคือ โรงเรียนมีวสัดุอุปกรณ์ ส่ือ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้เพียงพอต่อ

ความจาํเป็นของผูใ้ชบ้ริการแต่มีจุดอ่อนในการพฒันาปรับปรุงอาคารสถานท่ีและส่ิงอาํนวยความสะดวกเน่ืองจากมี

ขอ้จาํกดัของงบประมาณ
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สรุป

โอกาสและจุดแข็ง

1. ดา้นโครงสร้างและนโยบายของโรงเรียน

2. ดา้นการใหบ้ริการ และคุณภาพของผูเ้รียน

3. ดา้นบุคลากร

4. ดา้นการเงิน

5. ดา้นการบริหารจดัการ

6. ดา้นสงัคม วฒันธรรม

อุปสรรคและจุดอ่อน

1.ดา้นเศรษฐกิจ

2.ดา้นความปลอดภยั เช่น อาคาร ไฟฟ้า ฯลฯ

3. ผลการประเมินสถานภาพ

จากการวิเคราะห์สภาพแวดลอ้มทั้งภายนอกและภายในของโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงสามารถประเมิน

สถานภาพของโรงเรียนในลกัษณะท่ีโรงเรียนมีสมรรถนะภายในท่ีเขม้แข็งและสภาพแวดลอ้มภายนอกท่ีเอ้ือต่อการ

ดาํเนินภารกิจของโรงเรียนแต่ก็มีปัจจยัภายนอกคือดา้นสังคมวฒันธรรมและสภาพทางเศรษฐกิจท่ีไม่เอ้ือต่อการดาํเนิน

ภารกิจของโรงเรียน

4. ผลการประเมินตนเอง

จากการดาํเนินภารกิจของโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงในปีการศึกษา 2565

มีผลการประเมินตนเองดงัน้ี

ด้านคุณภาพผู้เรียน

1.นกัเรียนส่วนใหญ่มีสุขนิสัย สุขภาพ และสุภาพจิต มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีกบัเพ่ือนและครู มี สุนทรียภาพ

ดา้นศิลปะ ดนตรี กีฬา อยูใ่นระดบัดี

2.นกัเรียนส่วนใหญ่มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงคอ์ยู่ในระดบัดีแต่ควรส่งเสริมในเร่ือง

ความประหยดั การใชท้รัพยสิ์นของส่วนรวมและระเบียบวนิยัใหม้ากข้ึน

3.นักเรียนมีส่วนร่วมและสนใจกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่ิงแวดลอ้ม สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้มี

ความคิดสร้างสรรค์ แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ และเรียนรู้ร่วมกบัผูอ่ื้นได้

4.ความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดสร้างสรรค์ มีวิจารณญาณ คิดไตร่ตรอง ควรไดรั้บการพฒันาและ

ส่งเสริมใหม้ากข้ึน
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5.นกัเรียนควรไดรั้บการส่งเสริมเก่ียวกบัการใชภ้าษาเพ่ือการส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

การเรียนรู้

6. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนปานกลาง

7.นกัเรียนมีผลการทดสอบระดบัชาติค่อนขา้งตํ่า

ด้านการเรียนการสอน

1. ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีวฒิุความรู้ ความสามารถตรงกบังานท่ีรับผดิชอบ หมัน่พฒันาตนเอง เขก้บั

ชุมชนไดดี้และมีครูไม่ตรงตามสาขาบางวชิาเอก

2. ครูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอน สามารถใชเ้ทคโนโลยใีนการเรียนการสอน สามารถใช้

วิจยัในชั้นเรียน ครูควรจดักิจกรรมการสอน แบบ Active Learnning แต่ควรพฒันาเร่ือง การวิเคราะห์ศกัยภาพของ

ผูเ้รียนและเขา้ใจผูเ้รียนเป็นรายบุคคลและครูควรจดัการประเมินผลการเรียนท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพผูเ้รียนและนาํผลมา

ปรับเปล่ียนการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาผูเ้รียนใหเ้ตม็ศกัยภาพ

ด้านการบริหารและการจัดการ

1. ผูบ้ริหารมีความรู้ความสามารถ มีความคิดริเร่ิม มีวิสัยทศัน์ในการบริหารงานวิชาการ มีคุณธรรม

จริยธรรม ยดึหลกัธรรมาภิบาลโดยการบริหารมีความมุ่งมัน่ และอุทิศเวลาใหก้บัการทาํงานอยา่งเตม็ท่ี ในระดบัดีมาก

2. สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผูเ้รียนอยา่งหลากหลายทั้งดา้นระบบดูแลนกัเรียนท่ีเขม้แขง็

และทัว่ถึง กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ กิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถ และความถนดั

ของผูเ้รียน กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมท่ีดีงาม กิจกรรมส่งเสริมดา้นศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา กิจกรรมสืบสาน

และสร้างสรรคว์ฒันธรรม ประเพณี และกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย โดยอยูใ่นระดบัดีมาก

3. สถานศึกษามีการจดัโครงสร้างการบริหารงาน และการพฒันาบุคลกรอย่างเป็นระบบ และต่อเน่ือง

โดยรวมอยูใ่นระดบัดี แต่ท่ีควรส่งเสริมใหม้ากคือดา้นการจดัการขอ้มูลสารสนเทศ

4. สถานศึกษามีการกระจายอาํนาจการบริหาร การจดัการศึกษา มีการบริหารเชิงกลยุทธ์และใชห้ลกัการมี

ส่วนร่วม มีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพฒันา มีรูปแบบการบริหารท่ีมุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน มีการตรวจสอบและ

ถ่วงดุล โดยรวมอยูใ่นระดบัดี แต่ควรส่งเสริมใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาเขา้มามีส่วนร่วมใหม้ากข้ึน

5. สถานศึกษามีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน มีการส่งเสริมให้ครูจดัทาํแผนการ

เรียนรู้ท่ีตอบสนองความถนดัและความตอ้งการของผูเ้รียน มีการจดักิจกรรมท่ีหลากหลายใหผู้เ้รียนเลือกเรียนตามความ

สนใจ ความถนดัและความสามารถ ส่งเสริมการพฒันานวตักรรมการจดัการเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

มีการจดัแหล่งเรียนรู้และส่ืออุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการจดัระบบการบนัทึก การรายงานผลผูเ้รียนและระบบการ

รายงานผลพร้อมทั้งนาํผลไปปรับปรุงพฒันาอยา่งสมอเสมอโดยรวมอยูใ่นระดบัดี
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6. สถานศึกษามีการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้มีอาคารสถานท่ีเหมาะสมมีการส่งเสริมสุขภาพ

อนามยั และความปลอดภยัของผูเ้รียน มีการจดัและใช้แหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบติัการ แต่ มีการให้บริการเทคโนโลยี

สารสนเทศนอ้ย

ด้านพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

1. สถานศึกษามีการสนบัสนุนและใชแ้หล่งภูมิปัญญาทอ้งถ่ินอยูใ่นระดบัดีแต่ควรส่งเสริมใหมี้การใชแ้หล่ง

เรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใหมี้มากข้ึน รวมทั้งใหชุ้มชนเขา้มามีส่วนรวมในการจดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษา

2. สถานศึกษาเป็นแหล่งวทิยาการในการแสวงหาความรู้และบริการชุมชนมีการร่วมมือแลกเปล่ียนเรียนรู้

ร่วมกนัระหวา่งบา้น องคก์รทางศาสนา สถาบนัทางวชิาการ องคก์รภาครัฐและเอกชน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัดี

5.ผลสําเร็จท่ีเป็นจุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา เง่ือนไขที่ทําให้ประสบความสําเร็จ

ด้านคุณภาพผู้เรียน

จุดเด่น

ผูเ้รียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีนํ้ าหนกั ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑส์ามารถ

ป้องกนัตนเองจากส่ิงเสพติดมีความมัน่ใจกลา้แสดงออก มีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีต่อเพื่อน ครูและผูอ่ื้นมีสุนทรียภาพดา้น

ศิลปะ ดนตรีและกีฬาอยูใ่นเกณฑท่ี์น่าพอใจ

เง่ือนไขที่ทําให้ประสบความสําเร็จ

ความร่วมมือระหวา่งโรงเรียน ผูป้กครอง ชุมชน ในการส่งเสริมสุขภาพจดักิจกรรมดา้นศิลปะดนตรีและกีฬา

ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและประชาธิปไตยจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัสร้างประสบการณ์

ตรงใหน้กัเรียนอาํนวยความสะดวก ส่งเสริมใหค้รูปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ตม็ท่ีมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนท่ีเขม้แขง็

จุดท่ีควรพัฒนา

นกัเรียนควรไดรั้บการพฒันาส่งเสริมคุณภาพดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระใหน้กัเรียนเห็น

ความสาํคญัและเตรียมความพร้อมในการประเมินระดบัชาติ ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียน การสอนท่ีเนน้ผูเ้รียน

เป็นสาํคญัส่งเสริมการใชส่ื้อนวตักรรมและเทคโนโลยีหลากหลายนกัเรียนควรไดรั้บการส่งเสริมดา้นการคิดวิเคราะห์

สังเคราะห์ มีวิจารณญาณและคิดไตร่ตรองให้รอบคอบ จดักิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาเพ่ือการ

ส่ือสารใหม้ากข้ึน
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ด้านการเรียนการสอน

จุดเด่น

ครูมีคุณธรรมจริยธรรม ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีความรักความเขา้ใจเป้าหมาย ของหลกัสูตร และการ

จดัการทกัษะ มีความกระตือรือร้นท่ีจะพฒันาตนเอง สามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอน โดยเน้นให้ผูเ้รียนได้

ปฏิบติัจริง สอนตรงตามวฒิุ ความรู้ความสามารถ มีความถนดั เช่ียวชาญตรงกบังานท่ีรับผดิชอบ

เง่ือนไขที่ทําให้ประสบความสําเร็จ

ครูมีส่วนร่วมในการจดัองคก์รโรงเรียน โครงสร้าง การบริหารของสถานศึกษา ส่งเสริมให้ ครูไดรั้บการ

พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง

จุดท่ีควรพัฒนา

ผูส้อนควรไดรั้บการพฒันาส่งเสริมดา้นการวิเคราะห์ศกัยภาพของผูเ้รียนรู้จกัผูเ้รียนเป็น รายบุคคล ส่งเสริม

การการวดัผลประเมินผลตามสภาพจริงและยงัพฒันาการของผูเ้รียนนาํผลการประเมินมาปรับปรุงพฒันาผูเ้รียนใหเ้ตม็

ศกัยภาพ

ด้านการบริหารและการจัดการ

จุดเด่น

ผูบ้ริหารเป็นผูน้าํทางวชิาการ มีวสิยัทศัน์ มีความคิดริเร่ิม มีความสามารถในการบริหารจดัการเป็นผูท่ี้

ศรัทธาต่อผูร่้วมงานและชุมชนสามารถสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างโรงเรียนกบัชุมชน มีการจดัโครงสร้างงาน

บริหารงาน โดยใชห้ลกัการมีส่วนร่วม ส่งเสริมการทาํงานเป็นทีม

เง่ือนไขที่ทําให้ประสบความสําเร็จ

ผูบ้ริหารมีความกระตือรือร้นมีประสบการณ์ในการบริหารองคก์รปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่ผูร่้วมงาน สร้างขวญั

และกาํลงัใจในการทาํงาน มีความยติุธรรม โปร่งใส สร้างสมัพนัธภาพท่ีดีระหวา่งโรงเรียนและชุมชน

จุดท่ีควรพัฒนา

ผูบ้ริหารควรใช้ศกัยภาพของตนขอความร่วมมือคณะกรรมการสถานศึกษาชุมชนมามีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษาการจดักิจกรรมดา้นประชาสัมพนัธ์ของโรงเรียนยงัมีนอ้ยและขาดความต่อเน่ืองระบบการนิเทศติดตาม

ผล การปฏิบติัตามแผน ตลอดจนการนาํผลการประเมินไปใชป้รับปรุงงานยงันอ้ย การสืบคน้จดัทาํทะเบียน การ

ใชแ้หล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ินยงัไม่เป็นระบบเท่าท่ีควร และควรส่งเสริมเทคโนโลยเีพื่อการเรียนรู้ปรับภูมิ

ทศันโ์รงเรียน
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ด้านพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้

จุดเด่น

โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยากร แสวงหาความรู้ และบริการชุมชน เช่น ห้องสมุด คอมพิวเตอร์ สนามกีฬา

อาคารอเนกประสงคโ์รงเรียนสร้างสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูป้กครองและชุมชน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบา้น องคก์ร

ทางศาสนา สถาบนัวชิาการ องคก์รภาครัฐและเอกชน

เง่ือนไขที่ทําให้ประสบความสําเร็จ

โรงเรียนมีงาน/โครงการท่ีส่งเสริมความสัมพนัธ์กบัชุมชน ส่งเสริมคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมใน

การจดัการศึกษา

จุดท่ีควรพัฒนา

- โรงเรียนจดัหางบประมาณสนบัสนุน ระดมทุนเพ่ือการจดัการศึกษาใหม้ากข้ึน

- ส่งเสริมใหแ้หล่งวทิยาการ แหล่งเรียนรู้ สถานประกอบการ วทิยากรทอ้งถ่ิน

- ใหค้ณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเขา้มามีบทบาทในการจดัการศึกษาในโรงเรียนและชุมชน

นโยบายและจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การปฏิบติั

2.ส่งเสริมการอ่าน

3.ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

4.เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

5.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

6.จดัการศึกษาแบบเรียนรวม (Inclusive Education)

7.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

8.พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา

9.เสริมสร้างกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้าํเพญ็ประโยชน์ รักษาดินแดน จิตอาสา

ชุมนุม ชมรม)

10.ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา

11.จดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย
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นโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568

1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

1.1 ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือใหเ้ป็นพ้ืนท่ีปลอดภยั อบอุ่น มี

ความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้

1.2 สร้างความเขม้แขง็ระบบแนะแนว การช้ีแนะ ( Coaching) และการดูแลสุขภาพทางกาย

สุขภาพจิต ของผูเ้รียนรอบดา้น

2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

2.1 พฒันาระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนใหเ้ขม้แขง็

2.2พฒันาการจดัการเรียนรู้สาํหรับเดก็ท่ีมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษตลอดจนสร้างเครือข่ายความ

ร่วมมือระหวา่งสถานศึกษากบัทีมสหวชิาชีพ

2.3กาํหนดเกณฑม์าตรฐานโรงเรียนคุณภาพระดบัมธัยมศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบับริบทและความ

ตอ้งการของชุมชน

2.4ส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคมี์จิตสาํนึกในการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอ้ม

2.5สร้างผูน้าํดว้ยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้าํเพญ็ประโยชนแ์ละกิจกรรมพฒันา

ผูเ้รียนอ่ืนๆ

2.6ส่งเสริมกิจกรรมสภานกัเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมใหเ้กิดวถีิประชาธิปไตยใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองดี และแสดงออกอยา่งสร้างสรรค์

2.7พฒันาความสามารถของผูเ้รียนดา้นการอ่านตามแนว PISA เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวติ

3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

3.1ขบัเคล่ือนพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี10และหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสู่การปฏิบติัเพ่ือบรรลุเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื

3.2พฒันาการจดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์ หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตยในสงัคมร่วม

สมยั

3.3ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพฒันาสมรรถนะของผูเ้รียน

3.4ส่งเสริมการขบัเคล่ือนการจดัการเรียนรู้ผา่นแพลตฟอร์มการเรียนรู้ เทคโนโลยดิีจิตลั ใหแ้ก่ผูเ้รียน

ทุกท่ีทุกเวลา

3.5ส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนตามหลกัพหุปัญญา
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4.การศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนั

4.1พฒันาหลกัสูตรการจดัการเรียนรู้ดา้นทกัษะอาชีพและมีงานทาํระหวา่งเรียนและการมีรายได้

ระหวา่งเรียน

4.2ส่งเสริมความเป็นเลิศของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถพิเศษและ Soft Power อยา่งเตม็ศกัยภาพเพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนั

5.การส่งเสริม สนบัสนุน วชิาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1พฒันาผูบ้ริหารใหเ้ป็นผูน้าํเชิงกลยทุธ์ นาํนโยบายสู่การปฏิบติัและมีทกัษะในการบริหาร

สถานการณ์ต่างๆไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

5.2พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมี้ความรู้และสมรรถนะดา้นวชิาการ ดา้นทกัษะการจดัการ

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)

5.3พฒันาสมรรถนะครูดา้นภาษาองักฤษ ดา้นดิจิตลั ดา้นทกัษะท่ีจาํเป็น และจิตวญิญาณความเป็นครู

ท่ีดี

6. การส่ือสารและประชาสมัพนัธ์องคก์ร

พฒันาการพลิตและเผยแพร่ส่ือประชาสมัพนัธ์เพ่ือส่งเสริมภาพลกัษณ์สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มธัยมศึกษาตรัง กระบ่ี และสถานศึกษา เนน้การส่ือสารทุกช่องทาง

จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถในการแข่งขนั

5.บริหารจดัการโดยใชน้วตักรรมและนาํนโยบายสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

6.สถานศึกษามีคุณภาพ 4 Ds
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บทท่ี 3

แผนปฏิบัติราชการประจําปีงบประมาณ

3.2 แผนงานพฒันาคุณภาพการศึกษา (ระบุช่ือแผนงาน / โครงการ, กิจกรรม,งบประมาณ ระยะเวลา )

แผนงานพฒันาคุณภาพการศึกษา (ระบุช่ือแผนงาน / โครงการ, กิจกรรม,งบประมาณ ระยะเวลา )

แผนท่ียทุธศาสตร์

Vision
ภายใน ปี 2567โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง จะจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

และพฒันาสู่มาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายใตก้ารมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

Mission
1.ส่งเสริมสนบัสนุนใหน้กัเรียนทุกคนไดรั้บการศึกษาอยา่งทัว่ถึงและมีคุณภาพ

2.ส่งเสริมใหน้กัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร

ตามแนวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.พฒันาการบริหารจดัการ เนน้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพ

ของนกัเรียน

1. นกัเรียนทุกคนไดรั้บการศึกษาอยา่งเท่าเทียมกนั และเตม็ตามศกัยภาพ

2. โรงเรียนจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

และพฒันาสู่มาตรฐานสากลบนพ้ืนฐานหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

3. โรงเรียนบริหารจดัการศึกษาโดยเนน้หลกัธรรมาภิบาลและบริหารจดั

การศึกษาโดยมีภาคีเครือข่าย และการมีส่วนร่วม

Objective

Strategy การปรับตวัเขา้สู่

ประชาคมอาเซียน/

การพฒันาครูทั้ง

ระบบ

การพฒันาศกัยภาพ

การพฒันาสถานศึกษาและองคค์วามรู้ การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา

Plan/Project

โครงการพัฒนา 8 กลุ่มสาระ โครงการพัฒนา

5 ฝ่ายงาน

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ

โครงการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้สู่โรงเรียน
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ท่ี โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลา

ฝ่ายบริหารวชิาการ

1 ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน บุญศิริ 131,010

2. โรงเรียนดีประจาํตาํบล นิรมล 70,000

3. หว้ยนางราษฎร์บาํรุงวชิาการ(OPEN HOUSE ) บุญศิริ 60,000

4 ศูนยก์ารเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนหว้ยนาง

ราษฎร์บาํรุง จิรนนัท์ 150,000

5 การนิเทศการเรียนการสอน บุญศิริ 500

6 1 โรงเรียน 1 อาชีพ( One School one Career One

Product) ติณณา 11,250

7 หอ้งสมุดมีชีวติ 3 D วนีิพรรณ 9,700

8 งานทะเบียนวดัผล นิรมล 12,110

9 พฒันาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการศึกษา

และการบริหาร นงนุช 163,800

10 พฒันางานแนะแนว
วชิชนาถ

10,000

11 ร้อยใจรักปักหรรษา ปรารถนา 15,500

12 พฒันาระบบงานประกนัคุณภาพการศึกษา วนีิพรรณ 4,000

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

13 โครงการส่งเสริมพฒันาการทาํงานของฝ่าย

บริหารงานทัว่ไป ไชยยนัต์ 12,180

14 สถานศึกษาปลอดภยั โยธิน 616,400

15 ปรับปรุงระบบนํ้าประปาโรงเรียนนํ้าด่ืมภายใน

โรงเรียน บนอาคารเรียน ไชยยนัต์ 67,800

16 ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน ไชยยนัต์ 319,000

17 ปรับปรุงอาคารสถานท่ี โยธิน 674953

18 ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน เบญญาภา 17,000

ฝ่ายบริหารกิจการนกัเรียน

19 โรงเรียนคุณธรรม โยธิน 37,000

20 พฒันางานสภานกัเรียน สุกญัญา 41,900

21 สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขอยา่ง ธเนศ 10,000
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ย ัง่ยนื

22 พฒันางานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน วชิชนาถ 22,000

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 644,000

23 การพฒันาระบบบริหารงานบุคคล ติณณา 644,000

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 18,000

24 แผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ 2567 ไชยยนัต์ 18,000

กลุ่มสาระภาษาไทย

25 พฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาไทย วนีิพรรณ 14,000

กลุ่มสาระคณิตศาสตร์

26 พฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ ธเนศ 11,000

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

27 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนโดยมุ่งผลสมัฤทธ์ิกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์ และเทคโนโลยี กญัญาณฐั 67,700

28 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน สุกญัญา 14,400

29 โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) กญัญาณฐั 15,000

กลุ่มสาระสงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

30 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการทกัษะสงัคมศึกษา

และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนดา้นพระพุทธศาสนา โยธิน 45,000

31 วนัสาํคญัทางพระพทุธศาสนา โยธิน 9,000

กลุ่มสาระศิลปะ

32 พฒันาส่ือการเรียนการสอนสาระทศันศิลป์ อุสมา 17,000

33 ส่งเสริมและเผยแพร่การแสดงออกทางนาฏศิลป์ไทย ปรารถนา 10,000

กลุ่มสาระการงานอาชีพ

34 ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนการงานอาชีพ กฤษยา 38,000

กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา

35 พฒันาสู่ความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และพลศึกษา กนัตวตัร 120,340

กลุ่มสาระภาษาองักฤษ

36 ส่งเสริมพฒันาการเรียนรู้ภาษาองักฤษ ประพิศ 33,000
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กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

37 ส่งเสริมการดาํเนินงานกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน :

กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษา ประพิศ 105,000

38 โครงการเปิดโลกทศันสู่์สถานท่ีเรียนรู้ภายนอกเพ่ือ

การศึกษาเรียนรู้แบบยัง่ยนืตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สุกญัญา 190,000

39 โครงการพฒันากิจกรรมชุมนุมสร้างสรรคH์nrb

School วนีิพรรณ 12,600

40
โครงการสานฝันนกัศึกษาวชิาทหาร ธเนศ

10,000
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บทท่ี 4

การกํากับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน

การกํากับติดตาม การประเมินผล และการรายงาน

1. การกํากับติดตาม

แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ติดตามและจดัทาํรายงาน มีภาระงานดงัต่อไปน้ี

- จดัทาํตารางกิจกรรม แผนกาํกบั ตรวจสอบ รายงาน

- จดัทาํแผนดาํเนินการตรวจติดตามประจาํปี

- นาํเสนอความเห็นชอบแผนการตรวจติดตามต่อผูบ้ริหาร และกรรมการสถานศึกษา

- ดาํเนินขั้นตอนการตรวจติดตาม และรายงานผลการตรวจติดตาม

- จดัทาํสรุปรายงานผลการตรวจสอบติดตามปัญหาและอุปสรรค

1.1 การประเมินผล

โรงเรียนจะดาํเนินการตรวจสอบและประเมินการดาํเนินงานทุกขั้นตอน เพ่ือควบคุมการดาํเนินงาน

ใหเ้ป็นไปตามแผนพฒันาสถานศึกษา

1.2 ด้านผู้เรียน

- คุณลกัษณะ 8 ประการ

- สมรรถนะผูเ้รียน 5 ประการ

- ความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นในการเรียนรู้ตามหลกัสูตร

- มีสุขนิสยั สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี

1.3 ด้านกระบวนการ

- จดัโครงสร้างการบริหาร และบริหารจดัการอยา่งเป็นระบบ

- จดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยยดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั

- จดัการศึกษาสนองต่อความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน

1.4 ด้านปัจจัย

- ผูบ้ริหารมีภาวะผูน้าํ และมีความสามารถในการบริหารจดัการ

- ครูมีความรู้ ความสามารถและจดัการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ และยดึผูเ้รียนเป็นสาํคญั

- ครูมีคุณวฒิุและความสามารถตรงกบังานท่ีไดรั้บผดิชอบและมีจาํนวนเพียงพอ

- มีสาระของหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน มีส่ือการเรียนการสอนท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้

2. การรายงาน

โรงเรียนไดจ้ดัทาํผลการดาํเนินงานโดยให้คณะกรรมการตรวจติดตามผล เป็นผูรั้บผิดชอบโดยดาํเนินการ

ติดตามผลและจดัทาํรายงานผลไปตามลาํดบั
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- รายงานผล งาน / โครงการ ตามแผนปฏิบติังานประจาํปีท่ีกาํหนดไวใ้นแผนปฏิบติัการ ของสถานศึกษา

และผลการดาํเนินงานของกิจกรรมและโครงการต่าง ๆ

- จดักิจกรรมส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์

- ส่งเสริมการใชส่ื้อสารสนเทศและใหผู้เ้รียนศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง

- จดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ินและชุมชน

- ส่งเสริมความสมัพนัธ์ระหวา่งสถานศึกษากบัชุมชน

- จดัอบรมความรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินเพ่ือใชใ้นการเรียนการสอน
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โครงการที่ 1

ช่ือโครงการ : โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

นโยบายของ สพฐ. 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

3.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

4.พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.จดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 2 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธท่ี์ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ตามแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560-2579 และแนวนโยบายการศึกษาและแนวทางการขบัเคล่ือนนโยบาย

“เรียนดี มีความสุข” ของรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ ประจาํปีงบประมาณ 2567 มีวตัถุประสงคใ์นการพฒันาคน

อย่างรอบดา้นและสมดุลเพ่ือเป็นฐานของการพฒันา และ สร้างสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม ภูมิปัญญาและการ

เรียนรู้ โดยจดัใหมี้การดาํเนินการตามนโยบายดา้นศึกษาท่ีปฏิรูปการศึกษาและสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวติ มุ่ง

ส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ เสริมสร้างศกัยภาพของผูเ้รียนตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน เพื่อสร้าง

อนาคตสร้างรายไดก้ระจายอาํนาจการศึกษาใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ถึงการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง มีอุปกรณ์การเรียนท่ีเหมาะสมต่อ

ผูเ้รียนแต่ละวยั และใชร้ะบบเทคโนโลยีการศึกษาสมยัใหม่ จดัทาํหลกัสูตรและให้คาํแนะนาํท่ีเหมาะสมกบัความรู้

ความสนใจของผูเ้รียน ส่งเสริมงานวจิยัและพฒันาทั้งในดา้นสงัคม ดา้นวทิยาศาสตร์ประยกุต์ (Applied Science) และ

การวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพ่ือต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้เทคโนโลยีและนวตักรรม

การศึกษาประวติัศาสตร์ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติเพื่อใหมี้ความพร้อม

ต่อการเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลกสมยัใหม่อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม ส่งเสริมการ

สร้างรายไดใ้ห้แก่นกัเรียน นกัศึกษาทั้งสายวิชาการและสายอาชีพให้มีรายไดจ้ากวิชาท่ีเรียน โอกาสฝึกงานระหว่าง
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เรียนเพื่อสร้างบุคลากรท่ีมีทกัษะและความสามารถตรงต่อความตอ้งการของการจา้งงาน และแกไ้ขปัญหาความเหล่ือม

ลํ้ าทางการศึกษาท่ีเป็นรากฐานสําคญัของความเหล่ือมลํ้ าทางเศรษฐกิจท่ีเกิดขึ้นในสังคมไทย ซ่ึงจากแผนการศึกษา

แห่งชาติและนโยบายทางการศึกษาลว้นส่งผลต่อนักเรียนโดยตรง เพ่ือให้การจดัการศึกษาเป็นไปอย่างมีคุณภาพ

ประกอบกบันกัเรียนตอ้งเป็นผูมี้ความรู้รอบดา้น มีคุณธรรมนาํชีวิต และมีความสุขในการปรับตวัเป็นพลเมืองท่ีดีของ

สงัคม

ดงันั้น ฝ่ายบริหารวิชาการจึงไดจ้ดัโครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียนข้ึน เพื่อใหต้อบสนองการ

ดาํเนินงานและเป็นการสร้างนกัเรียนใหมี้ความเพียบพร้อม มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี มีคุณธรรม และเป็นแบบอยา่งท่ีดี

ของสังคมได้ ทั้งยงัสอดคลอ้งกบันโยบายของ สพฐ. โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม รักความเป็นไทย

ใหมี้ทกัษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้น

ในสังคมโลกไดอ้ยา่งสันติ ทั้งยงัส่งเสริมสนบัสนุนให้ครูใช้งานวิจยั ส่ือนวตักรรม ในการพฒันาและแกไ้ขปัญหาของ

ผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ

2.วัตถุประสงค์

เพื่อใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของสถานศึกษาและผลการทดสอบระดบัชาติในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึนเม่ือ

เทียบกบัปีการศึกษาก่อนหนา้

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

1. นกัเรียนร้อยละ 70 มีผลการเฉล่ียทุกรายวชิา ระดบั 3 ข้ึนไป

2. นกัเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดบัชาติสูงข้ึนอยา่งนอ้ย 2 รายวชิา เม่ือเทียบกบัปีการศึกษาก่อนหนา้

3.2 เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน

2. นกัเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดบัชาติในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูทุกคน

1.2 วเิคราะห์และเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

และผลการทดสอบ O-NET ม.3 และม.6 ยอ้นหลงั 3

ปีการศึกษา

ต.ค.66 ครูบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์

และฝ่ายบริหารวชิาการ
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1วางแผนจดัประชุมครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

หาแนวทางการจดักิจกรรมโครงการยกระดบั

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

-กิจกรรมพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตร

สถานศึกษา

- กิจกรรมงานวจิยัเพ่ือพฒันาผูเ้รียน

- กิจกรรมพฒันาส่ือนวตักรรม

- กิจกรรมการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

- กิจกรรมติวเขม้ O-NET ม.3 และม.6

- กิจกรรมจดัซ้ือ/จดัหาวสัดุสาํหรับงานวชิาการ

- กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น

2.2 เสนอแผนการจดักิจกรรม

2.3 จดักิจกรรม จดัซ้ือ จดัจา้ง จดัทาํ ตามโครงการ

2.4 กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น

พ.ย. 66 ครูบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์

และฝ่ายบริหารวชิาการ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุปและประเมินผลกิจกรรม ก.ย. 67 ครูบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์

และฝ่ายบริหารวชิาการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ต.ค. 66 – ก.ย. 67

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 1 ตุลาคม 2566

ถึง 31 มีนาคม 2567

1. ประชุมครูทุกคน

2. วเิคราะห์และเปรียบเทียบผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนและผลการทดสอบ O-NET

ม.3 และม.6 ยอ้นหลงั 3 ปีการศึกษา

3. จดักิจกรรมติวเขม้ O-NET ม.3 และม.6

4. จดัทาํรายงานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

สถานศึกษาและผลการทดสอบระดบัชาติ

5. จดักิจกรรมงานวจิยัเพ่ือพฒันาผูเ้รียน

6. จดักิจกรรมพฒันาส่ือนวตักรรม

ครูผูส้อนทุกคน

ฝ่ายบริหารวชิาการ
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ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

7. กิจกรรมการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

8. กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น

ช่วงที่ 2 1 เมษายน 2567

ถึง 30 กนัยายน 2567

1. กิจกรรมพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตร

สถานศึกษา

2. กิจกรรมงานวจิยัเพ่ือพฒันาผูเ้รียน

3. กิจกรรมพฒันาส่ือ นวตักรรม

4. กิจกรรมการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

5. กิจกรรมจดัซ้ือ/จดัหาวสัดุสาํหรับงาน

วชิาการ

6. กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น

ครูผูส้อนทุกคน

ฝ่ายบริหารวชิาการ

6. งบประมาณที่ใช้…131,010…บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 กิจกรรมพฒันาและปรับปรุง

หลกัสูตรสถานศึกษา

4,100 - 3,600 500

2 กิจกรรมงานวจิยัเพ่ือพฒันาผูเ้รียน - - - -

3 กิจกรรมพฒันาส่ือนวตักรรม 2,800 - - 2,800

4 กิจกรรมการจดัทาํแผนการจดัการ

เรียนรู้

1,000 - - 1,000

5 กิจกรรมติวเขม้O-NET ม.3 และม.6 20,010 15,000 2,000 3,010

6 จดัซ้ือ/จดัหาวสัดุสาํหรับงาน

วชิาการ

78,090 - 78,100

7 กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น 25,000 13,000 11,000 1,000

รวม 131,010 28,000 16,600 86,410
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รายละเอียดการใช้จ่าย

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมพฒันาและปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 3 รีม 120 360

2. กระดาษการ์ดคละสี 180 แกรม 1 รีม 140 140

รวม 500

กิจกรรมท่ี 3 : กิจกรรมพฒันาส่ือ นวตักรรม

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 3 รีม 120 360

2. กระดาษการ์ดคละสี 180 แกรม 1 รีม 140 140

3. กระดาษ 100 ปอนด์ A4 50 แผน่ 5 250

4. กรรไกร 3 ดา้ม 100 300

5. กระดาษ 100 ปอนด์ A3 50 แผน่ 10 500

6. สีไม้ 36 สี 3 กล่อง 300 900

7. เยือ่กาวขนาด ½ น้ิว 5 มว้น 30 150

8. กระดาษโปสเตอร์สี 2 หนา้ คละสี 20 แผน่ 10 200

รวม 2,800

กิจกรรมท่ี 4 : กิจกรรมการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 5 รีม 120 600

2. กระดาษการ์ดคละสี 120 แกรม 4 รีม 100 400

รวม 1,000

กิจกรรมท่ี 5 : กิจกรรมติวเขม้ O-NET ม.3 และม.6

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 10 รีม 120 1,200

2. กระดาษการ์ดคละสี 120 แกรม 10 รีม 100 1,000

3. เยือ่กาวขนาด ½ น้ิว 7 มว้น 30 210

4. กระดาษกาวยน่คละสีขนาด 1.5 น้ิว 12 มว้น 50 600

รวม 3,010
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กิจกรรมท่ี 6 : กิจกรรมจดัซ้ือ/จดัหาวสัดุสาํหรับงานวชิาการ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 - - 30,000

2. วสัดุสาํนกังาน

- กระดาษโปสเตอร์สีสองหนา้ คละ

สี

- กระดาษกาวสองหนา้แบบหนา

- กระดาษการ์ดคละสี 150 G

- ดอกไมต้กแต่งบอร์ด

- ปลัก๊ไฟฟ้า 3 ตา

- เยือ่กาวขนาด ½ น้ิว

- กระดาษ glossy 150 G

- กระดาษบรู๊ฟ

- ปากกาเคมี 2 หวั คละสี

- เขม็หมุดผา้

- พานโตกพลาสติกสีทอง

ขนาด 36 ซม.

- พานโตกพลาสติกสีทอง

ขนาด 26 ซม.

- แฟ้มเสนอเซ็นขนาด F4

- ถาดวางเอกสาร 4 ชั้นขนาด a4

- กรรไกรตดักระดาษelephant

ขนาด 9 น้ิว

- คลิปหนีบกระดาษ เบอร์ 111

(60 ช้ิน)

- คลิปหนีบกระดาษ เบอร์ 110

(36 ช้ิน)

6

12

12

30

3

10

6

120

6

12

2

2

6

3

6

2

2

โหล

มว้น

รีม

ชุด

ชุด

มว้น

รีม

แผน่

กล่อง

กล่อง

ช้ิน

ช้ิน

แฟ้ม

ชุด

ดา้ม

กล่อง

กล่อง

100

200

140

30

400

31

180

3

200

200

250

120

200

250

40

150

120

600

2,400

1,680

900

1,200

310

1,080

360

1,200

2,400

500

240

1,200

750

240

300

240

3. ลาํโพงขยายเสียงแบบลอ้ลาก

ขนาด 12 น้ิว

1 ชุด 6,000 6,000

4. ตูเ้กบ็เอกสารบานเปิดกระจก (ทรงสูง) 4 ตู ้ 5,000 20,000
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ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

5. ตูเ้กบ็เอกสารบานเปิดกระจก (ทรงตํ่า) 1 ตู ้ 4,000 4,000

6. ถ่านไฟฉายอคัคาไลน์ Panasonic AA 2 กล่อง 750 1,500

7. ฮาร์ดดิสพกพา 1TB 1 ช้ิน 1,000 1,000

รวม 78,100

กิจกรรมท่ี 7 : กิจกรรมหลกัสูตรเพ่ิมเติมระยะสั้น

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเอ 4 5 รีม 120 600

2. กระดาษการ์ดคละสี 120 แกรม 4 รีม 100 400

รวม 1,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายบริหารวชิาการ

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

1) นกัเรียนร้อยละ 70 มีผลการเฉล่ียทุกรายวชิา

ระดบั 3 ข้ึนไป

2) นกัเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดบัชาติสูงข้ึน

อยา่งนอ้ย 2 รายวชิา เม่ือเทียบกบัปีการศึกษา

ก่อนหนา้

การสอบวดัผล

ประเมินผล

การสอบ O-NET

ผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียน

ผลการสอบ O-NET

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

1) นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุก

กลุ่มสาระสูงข้ึน

2) นกัเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดบัชาติผา่น

เกณฑใ์นทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน

การสอบวดัผลประเมินผล

การสอบ O-NET

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

ผลการสอบ O-NET
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน

2. นกัเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดบัชาติในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน

3. ครูสามารถวางแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัศกัยภาพและความแตกต่างของผูเ้รียนได้

4. ครูสามารถผลิตส่ือนวตักรรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ใหก้บัผูเ้รียน

5. ครูทาํวจิยัในชั้นเรียนเพ่ือใชใ้นการแกปั้ญหาของผูเ้รียนใหส้ามารถเรียนรู้ไดต้ามศกัยภาพและความแตกต่าง

ของผูเ้รียนได้

6. ครูทุกคนไดจ้ดัทาํหลกัสูตรสถานศึกษาทั้งระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้และตอนปลาย

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ)์

หวัหนา้ฝ่ายบริหารวชิาการ

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 2

ช่ือโครงการ : โรงเรียนดีประจาํตาํบล

นโยบายของ สพฐ. จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 4.การศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนั

จุดเน้นของ สพม. 4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ: ต่อเน่ือง □ ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – พ.ศ.2579 แผนการศึกษาแห่งชาติฉบบัน้ีเป็นการวางกรอบเป้าหมายและ

ทิศทางการจดัการศึกษาของประเทศในการพฒันาศกัยภาพและขีดความสามารถของคนไทยทุกช่วงวยัให้เต็มตาม

ศกัยภาพ สามารถแสวงหาความรู้และเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต โดยการขบัเคล่ือนภายใตว้ิสัยทศัน์

คนไทยทุกคนไดรั้บการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอยา่งมีคุณภาพ ดาํรงชีวิตอยา่งเป็นสุข สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย

ให้มีทกัษะการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรค์ มีทกัษะดา้นเทคโนโลยี สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถอยูร่่วมกบั

ผูอ่ื้นในสงัคมโลกไดอ้ยา่งสนัติ เตรียมความพร้อมเขา้สู่ประชาคมอาเซียน ตามภาคีการแลกเปล่ียนทางดา้นการศึกษา

ดงันั้น ฝ่ายบริหารวิชาการจึงจดัโครงการโรงเรียนดีประจาํตาํบล เป็นกิจกรรมหน่ึงท่ีส่งเสริมให้นกัเรียนได้

พฒันาศกัยภาพ และความเป็นเลิศ เสริมทกัษะและนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือฝึกฝนใหผู้เ้รียนสามารถนาํหลกัการต่าง ๆ ไปใชใ้นชีวติประจาํวนัตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. เพ่ือหาตวัแทนนกัเรียนในการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในการแข่งขนัรายการต่าง ๆ

3. ฝึกใหน้กัเรียนไดคิ้ดวเิคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์ ไดแ้สดงออกซ่ึงความสามารถอยา่งเตม็ศกัยภาพ

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียนชั้น ม.1-ม.6 เขา้ร่วมโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 8 กลุ่มสาระ
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เชิงคุณภาพ

นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 8 กลุ่มสาระ มีผลการแข่งขนัผา่นเกณฑก์าร

ประเมินสูงข้ึน และเขา้สู่การแข่งขนัในระดบัท่ีดีกวา่เดิม

4.กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนทาํโครงการ ต.ค. 66 ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 เขียนโครงการ

2.2 ดาํเนินงานตามโครงการ

ต.ค. 66

1 พ.ย.66–31 ม.ค.67

ฝ่ายบริหารวชิาการ

และหวัหนา้กลุ่มสาระฯ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1รายงานผลการแข่งขนัตาม

โครงการ

31 มี.ค. 67 ฝ่ายบริหารวชิาการ

และหวัหนา้กลุ่มสาระฯ

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 1 ตุลาคม 2566

ถึง 31 มีนาคม 2567

ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมการ

แข่งขนัระดบัเขตพ้ืนท่ี

และระดบัชาติ

ฝ่ายบริหารวชิาการและหวัหนา้

กลุ่มสาระฯ

ช่วงที่ 2 1 เมษายน 2567

ถึง 30 กนัยายน 2567

ส่งนกัเรียนเขา้ร่วมการ

แข่งขนัระดบัเขตพ้ืนท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการและหวัหนา้

กลุ่มสาระฯ

6. งบประมาณที่ใช้ 70,000 บาท

ท่ี

รายการ

งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน เพ่ือ

ส่งเสริมความเป็นเลิศการ

แข่งขนัทกัษะทางวชิาการ 8

กลุ่มสาระ

70,000 - 70,000 - -ค่าพาหนะสาํหรับ

พานกัเรียนเขา้ร่วม

แข่งขนั

-ค่าเบ้ียเล้ียงนกัเรียน

รวม 70,000 - 70,000 -
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7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายบริหารวชิาการ

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

1. นกัเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้พฒันา

ศกัยภาพและเสริมทกัษะ

2. นกัเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สามารถนาํ

หลกัการไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

1. การสาํรวจ

2. แบบประเมิน

1. แบบสาํรวจกิจกรรมท่ีครูรับผดิชอบ

2. แบบสอบถาม

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

เพ่ือหาตวัแทนนกัเรียนในส่งเสริมความสามารถ

พิเศษ 8 กลุ่มสาระฯ ในการแข่งขนัรายการ

ระดบัชาติ

ผลการแข่งขนั รายการแข่งขนั

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนสามารถนาํเอาประสบการณ์ท่ีผา่นจากการจดักิจกรรมมาใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

2. นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงนอกเหนือจากท่ีเรียนในหอ้งเรียน

3. ไดต้วัแทนนกัเรียนในโครงการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 8 กลุ่มสาระฯ ในการแข่งขนัรายการต่าง ๆในระดบั

ท่ีสูงข้ึน

ผูเ้สนอโครงการ

(นางนิรมล ดีแกว้)

ตาํแหน่งครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 3

ช่ือโครงการ หว้ยนางราษฎร์บาํรุงวชิาการ (OPEN HOUSE )

นโยบายของ สพฐ. 1.เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

2.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

3.พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธ์ ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานที่ มาตรฐานท่ี 3 การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง จดัการเรียนการสอน มุ่งเน้นพฒันาผูเ้รียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จดัให้มี

การศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน ใหเ้ป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการใหทุ้กภาคส่วนมีส่วนร่วม

ในการจดัการศึกษา ใหต้รงตามความตอ้งการของผูเ้รียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการ พฒันาชีวิตและสังคม

เป็นปัจจยัสําคญัในการพฒันาประเทศอย่างย ัง่ยืน ดงันั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกนัระหว่างบา้น

องคก์รต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพ่ือพฒันาวิถีการเรียนรู้ของผูเ้รียนและชุมชน มีการจดักิจกรรมหลากหลายรูปแบบ

เป็นส่ือในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และประสานความสัมพนัธ์ระหวา่งผูป้กครอง ชุมชน ศิษยเ์ก่า องคก์รต่างๆอยา่งทัว่ถึง

เพ่ือให้เกิดภาพพจน์ท่ีดีต่อโรงเรียน ดงันั้น โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง มองเห็นความสาํคญั ในการจดังาน HNRB

Open house ให้ผูป้กครองไดเ้ขา้มาร่วมงาน กิจกรรม ต่างๆ ท่ีโรงเรียนจดัข้ึนเพ่ือเป็นส่ือกลางให้โรงเรียนและ

ผูป้กครองมี โอกาสร่วมปรึกษาหารือในเร่ืองการเขา้ศึกษาต่อในระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 และชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือพฒันาศกัยภาพ และส่งเสริมทกัษะทางวชิาการใหแ้ก่ผูเ้รียน

2. เพ่ือฝึกฝนใหผู้เ้รียนสามารถนาํความรู้ไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

3. เพ่ือเป็นการแสดงผลงานนกัเรียนในกลุ่มสาระต่าง ๆ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงประมาณ

1. นกัเรียน ผูป้กครอง องคก์รต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนเขา้ร่วมกิจกรรม จาํนวน 400 คน
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3.2 เชิงคุณภาพ

1. มีการส่งเสริม สนบัสนุนและประสานงานการจดัการศึกษาของบุคคล ชุมชน องคก์ร หน่วยงานและสถาบนั

สงัคมอ่ืนท่ีจดั การศึกษา

2. การแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหวา่งบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษากบั ครอบครัว ชุมชน และ

องคก์รท่ี เก่ียวขอ้งมีคุณภาพ

3. การประสานความสมัพนัธ์ระหวา่งผูป้กครอง ชุมชน องคก์รอ่ืนๆ อยา่งเหมาะสมและ ทัว่ถึงในการพฒันา

การศึกษา

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ขั้นเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนทาํโครงการ 1 พ.ย. 66 ฝ่ายบริหารทั้ง 4 ฝ่าย

2 ขั้นดําเนินงาน :

2.1 เขียนโครงการ

2.2 ดาํเนินงานตามโครงการ

- กิจกรรมวนัคลา้ยวนักาํเนิดโรงเรียน

- กิจกรรมเปิดบา้นวชิาการ

5 –10 พ.ย. 66

5 ก.พ. 67- 23ก.พ.67

ครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

ทุกคน

3

.

ขั้นสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานผลตามโครงการ 29 ก.พ. 67 ฝ่ายบริหารวชิาการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 พ.ย. 66 - 29 ก.พ. 67

ที่ ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1.ช่วงที่ 1 1 ตุลาคม 2566

ถึง 31 มีนาคม

2567

กิจกรรมวนัคลา้ยวนักาํเนิดโรงเรียน

กิจกรรมทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

ครูผูส้อนทุกคน

ฝ่ายบริหารวชิาการ

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

6. งบประมาณที่ใช้ 60,000 บาท

ที่ รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 กิจกรรมวนัคลา้ยวนักาํเนิดโรงเรียน

- ค่าไวนิลประชาสมัพนัธ์

- ค่าวสัดุอุปกรณ์ท่ีใช้

3,000

7,000

-

-

-

-

3,000

7,000

2 กิจกรรมเปิดบา้นวชิาการ

- ค่าจดันิทรรศการ 8 กลุ่ม

สาระ และกิจกรรมพฒันา

18,000 - - 18,000
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ที่ รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

ผูเ้รียน

- ค่าอาหารนกัเรียน

จาํนวน 150 คน

- ค่าวสัดุอุปกรณ์อ่ืนๆ

24,000

8,000

-

-

24,000

6,000

-

2,000

รวม 2,000 30,000 28,000

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมวนัคลา้ยวนักาํเนิดโรงเรียน

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. ค่าไวนิล ขนาด 3 x 4 เมตร 2 ผนื 1,500 3,000

2. กรอบเกียรติบตัรอะคริลิก เอ 4 40 ช้ิน 40 1,600

3. ปูนขาวโรยสนาม 35 ถุง 30 1,050

4. ค่าผา้สีมว้น 2 มว้น 2,175 4,350

รวม 10,000

กิจกรรมท่ี 2 : กิจกรรมเปิดบา้นวชิาการ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. ค่ากระดาษการ์ดขาว 150 แกรม ขนาเอ 4 2 รีม 135 270

2. เขม็หมุด (หวักลม) 5 กล่อง 75 370

3. ค่าไวนิล 1 ผนื 1,000 1,000

4. กระดาษกาว 2 หนา้ แบบหนา 2 มว้น 180 360

รวม 2,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายบริหารวชิาการ

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

นกัเรียนชั้น ม.1-ม.6 เขา้ร่วมโครงการหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงวชิาการ (OPEN HOUSE ) จาํนวน400คน

1.การสาํรวจ 1. แบบสาํรวจนกัเรียนเขา้ร่วม

กิจกรรม

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมโครงการหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงวชิาการมีผลสมัฤทธ์ิสูงข้ึน

1.การสาํรวจ 1. แบบสาํรวจนกัเรียนเขา้ร่วม

กิจกรรม

48
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. พฒันาศกัยภาพ และส่งเสริมทกัษะทางวชิาการใหแ้ก่ผูเ้รียน

2. ฝึกฝนใหผู้เ้รียนสามารถนาํความรู้ไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

3. เป็นการแสดงผลงานนกัเรียนในกลุ่มสาระต่าง ๆ

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ)์

หวัหนา้ฝ่ายบริหารวชิาการ

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 4

ช่ือโครงการ ศูนยก์ารเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

นโยบายของ สพฐ. 3. ด้านคุณภาพการศึกษา

3.2 ส่งเสริม สนบัสนุน และพฒันาเด็กปฐมวยั และระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมี้คุณธรรม

จริยธรรม เคารพในสถาบนัหลกัของชาติ ยึดมัน่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อนัมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เห็นคุณค่าประวติัศาสตร์ และรักษาขนบธรรมเนียม

ประเพณี วฒันธรรม ค่านิยมไทยรวมถึงพลเมืองท่ีเขม้แข็ง รู้สิทธิ และ หน้าท่ีอย่างมีความ

รับผิดชอบดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้เป็นพ้ืนฐานของ

สังคมไทย และเป็น “ซอฟต์พาวเวอร์”ในการส่ือสารภาพลกัษณ์ของประเทศไทยและนาํ

ความเป็นไทยสู่สากล

จุดเน้น สพฐ. จุดเน้นท่ี 6 ส่งเสริม และพฒันาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และรักษาขนบธรรมเนียม

ประเพณี วฒันธรรม ค่านิยมไทย ให้สอดคลอ้งเหมาะสมกบับริบทในปัจจุบนัเพ่ือให้เป็น

พ้ืนฐานของสงัคมไทย และเป็น “ซอฟตพ์าวเวอร์”ในการส่ือสารภาพลกัษณ์ของประเทศไทย

และนาํความเป็นไทยสู่สากล

กลยุทธ์ของ สพม. กลยทุธ์ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาเพ่ือนาํศาสตร์พระราชา เพ่ือการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื

พันธกิจของโรงเรียน 3. จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธ ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผู เรียน

ประเดน็กลยทุธ ท่ี 2 เสริมสร างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาตรฐานที่ 3. การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 3.กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจุดเนน้ ครูมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวชิาชีพ จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 พฤศจิกายน 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

จากความมุ่งหมายและหลกัการของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติมในหมวด

1 มาตรา 6 ว่าดว้ยการจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา

ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผูอ่ื้นได้อย่างมีความสุข

คณะกรรมการบริหารโครงการขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการโดย
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ขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เป็นปรัชญาท่ีช้ีทั้งแนวทางการดาํรงอยูแ่ละการปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบัชั้นใหด้าํเนินชีวิตในทางสายกลาง

เพ่ือใหก้า้วทนัโลกยคุโลกาภิวฒัน์และจากความมุ่งหมายการจดัการศึกษาท่ีตอ้งเป็นไปเพ่ือพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษย์

ทีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกายจิตใจสติปัญญาความรู้คู่คุณธรรมมีจริยธรรมและวฒันธรรมในการดาํรงชีวิตสามารถอยู่

ร่วมกบัผูอ่ื้นได้ อยา่งมีความสุข

โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมองเห็นความสาํคญัของหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงนาํหลกัคิดหลกั

ปฏิบติัของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของทุกระดบัชั้นเพื่อให้

นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งในการดาํรงชีวิต

ตามหลกั ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวิตประจาํวนัและนาํ ความรู้สู่

ชุมชนได้

2. วัตถุประสงค์

1. นกัเรียนไดรั้บความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. ครู นกัเรียนและบุคลากรจดัสร้างแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา

3. นกัเรียน ครูและบุคลากร รู้หลกัการปฏิบติัตนในการดาํรงชีวติตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

4. นกัเรียนครูและบุคลากรนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวิตประจาํวนันาํความรู้สู่ชุมชน

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครู นกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

เชิงคุณภาพ

1. ครูนกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง

นาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนัปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งและนาํความรู้สู่ชุมชนได้

3 กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 จดัทาํโครงการเพ่ือขออนุมติั

1.2 จดัทาํคาํสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน

ตามโครงการ

1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ

ดาํเนินงาน

พ.ย. 66 กลุ่มบริหารงานวชิาการ

ครูผูส้อนทุกท่าน

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 บนัทึกเสนอซ้ือวสัดุและอุปกรณ์ท่ีจาํเป็น ธ.ค. 66 กลุ่มบริหารงานวชิาการ
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จดัสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้

2.2 ดาํเนินกิจกรรม

- กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้

- กิจกรรมฐานการเรียนรู้

- กิจกรรมขยายผลแก่ชุมชน

- จดัทาํหอ้งศูนยก์ารเรียนรู้ฯ

- กิจกรรมธนาคารออมทรัพยโ์รงเรียน

หว้ยนางราษฎร์บาํรุง

- กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจ

พอเพียงและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

ครูผูส้อนทุกท่าน

ครูบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์

ครูแกนนาํ

ครูแกนนาํ

ครูผูส้อนทุกท่าน

ครูจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

กลุ่มบริหารงานวชิาการ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานสรุปผลโครงการ/กิจกรรม ก.ย. 67 กลุ่มบริหารงานวชิาการ

ครูแกนนาํ

ครูผูส้อนทุกท่าน

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 พ.ย. 66 – 30 ก.ย. 67

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 1 ตุลาคม 2566

ถึง 31 มีนาคม 2567

-ประชุม วางแผนการจดักิจกรรม

โดยจดัการเรียนแบบบูรณาการตาม

ระดบัชั้นเรียน

- กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลุ่มบริหารงานวชิาการ

ครูผูส้อนทุกคน

ช่วงที่ 2 1 เมษายน 2565

ถึง 30 กนัยายน 2567

- กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

- นาํเสนอผลงานการจดักิจกรรมตาม

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลุ่มบริหารงานวชิาการ

ครูผูส้อนทุกคน
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6. งบประมาณที่ใช้ 150,000 บาท

รายละเอียดการ

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้ 1,000 500 500 -

2 กิจกรรมฐานการเรียนรู้ 6,500 - - 6,500

3 กิจกรรมธนาคารออมทรัพย์

โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
- - - -

4 กิจกรรมขยายผลแก่ชุมชน 1,000 - 0 1,000

5 จดัทาํหอ้งศูนยก์ารเรียนรู้ฯ 100,000 - - 100,000

6 จดัปรับปรุงเวทีหอประชุม 20,000 - - 20,000

7 กิจกรรมทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้

เศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญา

ทอ้งถ่ิน

1,500 - 1,500 -

8 ค่าใชส้อยอ่ืนๆ 20,000 - 2000 18,000

รวม 150,000 500 4,500 145,500

รายละเอียดการใช้จ่าย

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ
1 ค่ากระดาษ 1 กล่อง ๕00 1000

รวม 1,000

กิจกรรมท่ี 2 : กิจกรรมฐานการเรียนรู้

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ
1. ไมโ้ครงจ๊อยท์ 1x2 น้ิว 3 มดั 450 1,350
2. แปรงขนอ่อน 4 ซม. 2 อนั 25 50
3. บานพบั 1.5 น้ิว 10 ตวั 13 130
4. สกรูดาํ 40 ตวั 0.50 20
5. ดอกสวา่น 3 ดอก 25 75
6. ยริูเทน 1 ขวด 90 90
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7. ทินเนอร์ยริูเทน 1 ขวด 55 55
8. กระดาษบรู๊ฟ 4 กิโลกรัม 65 260
9. ปากกาเคมีตรามา้ 8 กล่อง 140 1,120
10. ฟิวเจอร์บอร์ด ขนาด1.2x2.4เมตร 5 แผน่ 220 1,100
11. ไวนิลฐานการเรียนรู้

ขนาด110.5x130 ซม.

10 ช้ิน 215 2,150

รวม 6400

กิจกรรมท่ี 3 : เตรียมการประเมินศูนยก์ารเรียนรู้ฯ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ
1. ชุดจดัเบรค 40 ชุด 59 2,360
2. ค่าอาหารกลางวนั

นกัเรียนแกนนาํ

123 คน 80 6,400

3. ลวดเส้นเลก็ เบอร์18-24 1 มว้น 30 30

4. เทปกาว 2 หนา้แบบหนา 2 มว้น 80 160

5. เทปผา้ แลคซีน หนา้เทปกวา้ง 2

น้ิว
4 มว้น 80 320

6. ถ่านอลัคาไลน์ AA แพค็ 4 กอ้น

ยีห่อ้ Panasonic
1 กล่องใหญ่ 330 330

7. พานดอกไมป้ระดิษฐ์ 4 พาน 50 200
8. ดอกไมสี้เหลือง สีขาว 10 ช่อ 20 200

รวม 10,000

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ
1 ค่ากระดาษ 1 กล่อง ๕00 1000

รวม 1,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มบริหารงานวิชาการ
7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ ฝ่ายบริหารวชิาการ
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9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

- นกัเรียนไดรั้บความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- ครูนกัเรียนและบุคลากรจดัสร้างและพฒันาแหล่ง

เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา

- นกัเรียนครูและบุคลากรรู้หลกัการปฏิบติัตนในการดาํรงชีวติตาม

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- นกัเรียน ครูและบุคลากรนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนัและนาํความรู้สู่ชุมชน

ประเมินความรู้

การสงัเกต

การปฏิบติักิจกรรม

การร่วมปฏิบติักิจกรรม

ประเมินความพึงพอใจ

แบบทดสอบ

แบบสงัเกตการปฏิบติั

กิจกรรม

แบบประเมินผลการ

ปฏิบติักิจกรรม

แบบประเมินความพึงพอใจ

1. ผลลัพธ์ ( outcome )

- นกัเรียนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 70 มีความรู้ความเขา้ใจ เก่ียวกบัหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- นกัเรียนครูและบุคลากรไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 70 ปฏิบติัตนตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

- นกัเรียน ครูและบุคลากรไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 70 เป็นแบบอยา่งในการ

นาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวิตประจาํวนัและนาํความรู้สู่

ชุมชน

ประเมินความรู้

การสงัเกต,

การร่วมปฏิบติักิจกรรม

การสงัเกต,

การร่วมปฏิบติักิจกรรม

ประเมินความพึงพอใจ

แบบทดสอบ

แบบสงัเกต

แบบประเมินผลการ

ปฏิบติักิจกรรม

แบบสงัเกต

แบบประเมินผลการ

ปฏิบติักิจกรรม

แบบประเมินความพึงพอใจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนมีความรู้เก่ียวกบัหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. นกัเรียนครูและบุคลากรไดน้าํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวิตประจาํวนันาํความรู้สู่ชุมชน

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี)

ครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 5

ช่ือโครงการ : การนิเทศการเรียนการสอน

นโยบายของสพฐ. 1.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

2.พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน 4.ส่งเสริมและพฒันาสู่ความเป็นครูมืออาชีพ

กลยุทธโรงเรียน กลยทุธท่ี์ 2 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหส้ามารถจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา 3.กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจุดเนน้ ครูมีคุณภาพตามมาตรฐาน

วชิาชีพ จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มงานวชิาการ

ระยะเวลา:

1.หลักการและเหตุผล

การนิเทศการเรียนการสอน เป็นส่วนหน่ึงของการบริหารโรงเรียน ซ่ึงผูบ้ริหารจะตอ้งมีส่วนเก่ียวขอ้งในการ

ให้บริการทางการศึกษา เพื่อให้กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลสัมฤทธ์ิตามความคาดหมายของระบบการประกนั

คุณภาพการศึกษา การนิเทศการเรียนการสอนท่ีสนองต่อนโยบายปฏิรูปการศึกษา จึงเป็นกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้รั้บการนิเ

ทศมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพครูมีขวญักาํลงัใจและมีความรู้ความสามารถท่ีจะปฏิบติังานให้บรรลุผลตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีกาํหนดรักษาไวแ้ละยกระดบัคุณภาพใหสู้งข้ึนอยูเ่สมอ เป็นกิจกรรมท่ี

ช่วยใหผู้รั้บการนิเทศพฒันาตนเองใหอ้ยูใ่นระดบัมาตรฐานวชิาชีพหรือระดบัคุณภาพครูของคุรุสภาใหสู้งข้ึน

ฝ่ายวิชาการจึงไดจ้ดัทาํโครงการนิเทศการเรียนการสอนน้ีข้ึนมา เพื่อใหก้ารนิเทศดาํเนินการอยา่งเป็นระบบมี

แบบแผนและสอดคลอ้ง กบัสภาพปัญหามุ่งพฒันาในทุกดา้นเพ่ือใหก้ารจดัการศึกษาไดม้าตรฐานตามวตัถุประสงค์

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพ่ือใหค้รูมีความพร้อมในการจดัทาํเอกสารประจาํหอ้งเรียนและมีแผนการจดักิจกรรม

2.2 เพ่ือใหค้รูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดต้รงตามหลกัสูตรสมํ่าเสมอและเป็นปัจจุบนั

2.3 เพ่ือท่ีครูจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ดว้ยเทคนิคและวธีิการท่ีหลากหลาย

2.4 เพ่ือพฒันานกัเรียนใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศการเรียนการสอนอยา่งนอ้ยร้อยละ 70 ของโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

2. นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกาํหนดไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 80
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เชิงคุณภาพ

ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดส้อดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตรมาตรฐานการศึกษาและนกัเรียน

มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามเป้าหมายท่ีโรงเรียนกาํหนดไว้

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการรับผดิชอบโครงการ

1.2 ประชุมคณะกรรมการ

1.3 วางแผนการดาํเนินงานประชุม

1.4 จดัทาํปฏิทินการปฏิบติังานตามโครงการ

พฤศจิกายน 2566 ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ข้ันดําเนินงาน

1. จดัทาํรูปแบบนิเทศการเรียนการสอน

2. ประชุมคณะกรรมการการนิเทศการเรียนการสอน

3. ประชุมคณะครู ช้ีแจงขั้นตอนการนิเทศ

4. ดาํเนินการนิเทศการเรียนการสอนนตามปฏิทินการ

นิเทศ

ธนัวาคม 2566

-สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารวชิาการ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

ปรับปรุง แกไ้ข ตามผลการติดตาม ตรวจสอบ และ

ประเมินผลการ ดาํเนินงาน หวัหนา้ โครงการประชุม

ร่วมกบัคณะกรรมการ พร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบติังาน

และรายงานผลสรุปผลการดาํเนินกิจกรรมตามโครงการ

จดัทาํแบบสรุปผลดาํเนินการนิเทศการเรียนการสอน

เมษายน 2567

กนัยายน 2567

ฝ่ายบริหารวชิาการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที่1

พฤศจิกายน 2566-เมษายน 2567 ดาํเนินการนิเทศการเรียนการสอน ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ช่วงที่2

พฤษภาคม 2567- กนัยายน 2567 ดาํเนินการนิเทศการเรียนการสอน ฝ่ายบริหารวชิาการ
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6.งบประมาณที่ใช้ 500 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ

รายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1. นิเทศการเรียนการสอน 500 - - 500

รวม 500 - - 500

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม.

1. กระดาษ A 4 3 รีม 100 300

2. กระดาษสีทาํปก(โฟโต)้ 1 รีม 20 200

รวม 500

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายบริหารวชิาการ

9. ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต ( output )

1. ครูทุกคนไดรั้บการนิเทศการเรียนการสอน

2. นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน

ดาํเนินการนิเทศการเรียน

การสอน

แบบนิเทศการเรียนการสอน

ผลลัพธ์ ( outcome )

ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดส้อดคลอ้งกบั

จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร มาตรฐานการศึกษาและ

นกัเรียนยงัมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามเป้าหมาย

ท่ีโรงเรียนกาํหนดไว้

ดาํเนินการนิเทศการเรียน

การสอน

แบบนิเทศการเรียนการสอน
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ครูมีความพร้อมในการจดัทาํเอกสารประจาํหอ้งเรียนและมีแผนการจดักิจกรรม

2. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดต้รงตามหลกัสูตรสมํ่าเสมอและเป็นปัจจุบนั

3. ครูจดัการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ดว้ยเทคนิคและวธีิการท่ีหลากหลาย

4. นกัเรียนใหมี้ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ์ )

ตาํแหน่งครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที6่

ช่ือโครงการ : โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ ( One School one Career One Product)

นโยบายของ สพฐ. 7.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 4.การศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนั

จุดเน้นของ สพม. 4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ ท่ี1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 3 ผูเ้รียนจบการศึกษา-มีงานทาํ สามารถประกอบอาชีพได

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี3.กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจุดเนน้ ครูมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวชิาชีพ จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: นางติณณา ศุกระกาญจน์

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ตามยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ไดก้าํหนดเป้าหมายการพฒันาคนในทุกมิติและทุกช่วงวยัใหเ้ป็นคน

ดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดลอ้ม แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษามีการปฏิรูปการเรียนรู้สําหรับ

ศตวรรษท่ี 21 การพฒันาคุณภาพผูเ้รียนทุกระดบัทุกประเภท ให้ตระหนกัถึงความสําคญัและเตรียมความพร้อมดา้น

วิชาชีพให้ผูเ้รียน โดยมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนรู้จกัตนเอง สาํรวจความสนใจ ความถนดั และมองเห็นเส้นทางชีวิตในอนาคต

เพ่ือวางแผนในการศึกษาต่อ หรือเขา้สู่ตลาดแรงงานไดอ้ยา่งมีคุณภาพ เสริมสร้างลกัษณะนิสยัในการ ใหส้ามารถกา้วสู่

โลกแห่งการทาํงาน ทั้งน้ีเพื่อเป็นการส่งเสริมกระบวนการจดัการเรียนรู้ให้กบัโรงเรียน กระตุน้ให้เกิดการพฒันา

วชิาชีพและการขบัเคล่ือนงานการศึกษาอยา่งต่อเน่ือง และเป็นผลงานของโรงเรียนท่ีเป็นวิธีปฏิบติัท่ีดี ในลกัษณะของ

“1 โรงเรียน 1 อาชีพ 1 ผลิตภณัฑ”์

จากนโยบายดงักล่าว คณะครูและนกัเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงจึงมีแนวคิดร่วมกนัว่า ในสภาวะ

ปัจจุบนั การสร้างอาชีพี่หลากหลายปรับเปล่ียนไปตามสถานการณ์ของสังคมถือว่าน่าสนใจและเขา้ถึงง่าย ระบบการ

ขนส่งท่ีสะดวก บริการและบรรจุภณัฑท่ี์สวยงามสร้างแรงจูงใจในสินคา้และบริการ กลุ่มการงานอาชีพไดจ้ดักิจกรรม

บูรณาการกบักลุ่มสาระอ่ืน ตั้งแต่ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 – มธัยมศึกษาปีท่ี 6 ให้กบันักเรียน และเป็นท่ีมาของ

ผลงาน “1 โรงเรียน 1 อาชีพ 1 ผลิตภณัฑ”์ โดยให้นกัเรียนคิดทาํอาชีพท่ีน่าสนเพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ทุก

ขั้นตอน และมีอาชีพท่ีหลากหลายรูปแบบ อีกทั้งยงัเป็นการส่งเสริมการให้ความรู้แก่นกัเรียนโดยใชเ้ทคโนโลยีเพื่อ
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การสืบคน้ขอ้มูล ดดัแปลงโดยใชส่ิ้งท่ีมีในทอ้งถ่ินเป็นองคป์ระกอบ เพ่ิมมูลค่าใหก้บัผลผลิต ซ่ึงเป็นทางเลือกอีกทาง

หน่ึงท่ีจะมีประโยชนแ์ละน่าสนใจ สามารถหารายไดร้ะหวา่งเรียน และส่งเสริมเป็นอาชีพในอนาคตต่อไปได้

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนมีความสามารถในการประกอบอาชีพได้

2. เพ่ือใหผู้เ้รียนไดน้าํความรู้มาปฏิบติัใชไ้ดจ้ริง

3. เพ่ือใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการสืบคน้ขอ้มูลใหเ้กิดประโยชน์

4. เพ่ือฝึกนิสยัรักการทาํงาน มีความอดทน อดกลั้น มีความละเอียดรอบคอบ ฝึกสมาธิ

5. เพ่ือเกิดการเรียนรู้ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ สามารถนาํวตัถุดิบในทอ้งถ่ินมาต่อยอดได้

6. เพ่ือฝึกอาชีพและมีรายไดเ้สริมระหวา่งเรียน

7. เพ่ือฝึกการทาํงานกนัเป็นหมู่คณะเพ่ือใหเ้กิดความสามคัคี

3. เป้าหมาย

3.1.เชิงปริมาณ นกัเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนไดเ้รียนรู้การประกอบอาชีพ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ

( One School one Career One Product)

3.2.เชิงคุณภาพ นกัเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนเห็นคุณค่าของการทาํขนมอบ1โรงเรียน 1 อาชีพ

( One School one Career One Product) และเป็นแนวทางนาํไปใชป้ระกอบอาชีพได้

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ขั้นเตรียมงาน : .ประชุมวางแผนช้ีแจงคณะครูและ

ผู ้เ ก่ียวข้องทุกฝ่ายทราบ กําหนดกิจกรรมใน

หลัก สูตร ในระดับชั้ นมัธ ยม ศึกษา ปี ท่ี 1 –

มธัยมศึกษาปีท่ี 6 ของนักเรียนโรงเรียนห้วยนาง

ราษฎร์บาํรุงโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

เป็นแกนนาํหลกัทุกระดบัชั้น

1 ต.ค. 2566 ถึง

31 ต.ค. 2567

กลุ่มงานวชิาการ

ค รู ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้การงานอาชีพ

2 ข้ันดํา เ นินงาน : จัด กิจกรรมการ เ รียน รู้ให้

สอดคลอ้งกบักิจกรรม

ม.1 ความรู้เร่ืองอาชีพท่ีสนใจ อาชีพในทอ้งถ่ิน

ม.2 ความรู้เร่ืองอาชีพท่ีมาแรงวิเคราะห์ลักษณะ

อาชีพ ความเส่ียง ความน่าสนใจเป็นไปได้ทาง

การตลาด

31 ต.ค. 2566 ถึง

30 ก.ย. 2567

กลุ่มงานวชิาการ

ครูทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้
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ม .3 สํ า ร ว จคว ามต้อ งก า รของตล าด สินค้า

กาํหนดการวางแผนการตลาด

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

ม.4 ออกแบบบรรจุภณัฑ์ จดัทาํโลโกข้องช้ินงาน

ม.5 นํากําหนดการวางแผนการตลาดจัดทํามา

วางแผนบญัชีรายรับ-รายจ่าย วเิคราะห์ความเส่ียง

ม.6 ออกแบบการนําเสนอส้ินค้า การโปรโมร์ท

สินคา้และบริการ

3. ขั้นสรุปกิจกรรม : นิ เทศกํากับ ติดตาม เพื่ อ

ปรับปรุงแกไ้ขการดาํเนินกิจกรรม รายงานผลการ

จดักิจกรรมและนาํเสนอผลงาน

30 ก.ย. 2567 กลุ่มงานวชิาการ

ค รู ก ลุ่ ม ส า ร ะ ก า ร

เรียนรู้การงานอาชีพ

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ต.ค. 66 – ก.ย. 67

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 30 ตุ ล า ค ม 2566-31

มีนาคม 2567

ประชุมวางแผนช้ีแจงคณะครูและ

ผู ้เ ก่ียวข้องทุกฝ่ายทราบ กําหนด

กิจกรรมในหลักสูตร ในระดับชั้ น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1 – มธัยมศึกษาปีท่ี 6

-เขี ยนแผนการจัดการเ รียนรู้แบบ

บูรณาการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

สอดคลอ้งกบักิจกรรม

-จดักิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคลอ้ง

กบักิจกรรม

ครูผูส้อนทุกคน

ช่วงที่ 2 1 เมษายน 2567 –

30 กนัยายน 2568

-จดักิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคลอ้ง

กบักิจกรรม

-นิเทศกาํกบัติดตามเพ่ือปรับปรุงแกไ้ข

การดาํเนินกิจกรรม รายงานผลการจดั

กิจกรรมและนาํเสนอผลงาน

ครูผูส้อนทุกคน

กลุ่มงานวชิาการ

6.งบประมาณที่ใช้ 11,250 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ จําแนกตามหมวดรายจ่าย
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หมายเหตุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 อุปกรณ์เบเกอร่ี 11,250 - - 11,250

รวม 11,250

รายละเอียดการใช้จ่าย

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งบประมาณ

1 ตูเ้ยน็ Sharp 1 เคร่ือง 7,000 7,000

2 เตาแก๊สปิกนิค (4 ก.ก.) 2 ตวั 2,125 4,250

รวม 11,250

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บํารุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานบริหารวชิาการ

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

9.1 ผลผลิต ( output )

- นักเรียนได้เรียนรู้เ ร่ืองการประกอบอาชีพตั้ งแต่

เร่ิมตน้

- นกัเรียน ครูและบุคลากรนาํความรู้สู่ชุมชน

- นกัเรียนสามรถนาํความรู้ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ( One

School one Career One Product) ไปเป็นแนวทาง

ในการประกอบอาชีพได้

ประเมินความรู้

การสงัเกต

การปฏิบติักิจกรรม

การร่วมปฏิบติักิจกรรม

ประเมินความพึงพอใจ

แบบสงัเกตการปฏิบติั

กิจกรรม

แบบประเมินผลการ

ปฏิบติักิจกรรม

แบบประเมินความพึงพอใจ

9.2 ผลลพัธ์ (outcome)

-นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ80มีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกบัอาชีพท่ีตนสนใจและอาชีพท่ีน่าสนใจ

-นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ80นําความรู้ไปใช้ใน

ชีวติประจาํวนัและนาํความรู้สู่ชุมชน

ประเมินความรู้

การสงัเกต,

การร่วมปฏิบติักิจกรรม

ประเมินความพึงพอใจ

แบบสงัเกต

แบบประเมินผลการ

ปฏิบติักิจกรรม

แบบประเมินความพึงพอใจ
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนมีความสามารถในการประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย

2. ผูเ้รียนไดน้าํความรู้มาปฏิบติัใชไ้ดจ้ริง

3. ใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการสืบคน้ขอ้มูลใหเ้กิดประโยชนไ์ด้

4. ฝึกนิสยัรักการทาํงาน มีความอดทน อดกลั้น มีความละเอียดรอบคอบ ฝึกสมาธิ

5. เกิดการเรียนรู้ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ สามารถนาํวตัถุดิบในทอ้งถ่ินมาใชใ้หเ้กิดประโยชนสู์งสุด

6. นกัเรียนไดฝึ้กอาชีพและมีรายไดเ้สริมระหวา่งเรียน

7. นกัเรียนฝึกการทาํงานกนัเป็นหมู่คณะเพ่ือใหเ้กิดความสามคัคีได้

ผูเ้สนอโครงการ

(นางติณณา ศุกระกาญจน)์

ตาํแหน่งครูผูช่้วย

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 7

ช่ือโครงการ : โครงการห้องสมุดมีชีวิต 3 D

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริมการอ่าน

นโยบายของ สพม. 2.การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

เน่ืองจากการจดัการเรียนการสอน ตามแนวหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศกัราช2551มุ่ง

ส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพ่ือศึกษา คน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้ผูเ้รียน ครู

บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จกัใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิตจะเกิดข้ึนได้

นกัเรียนตอ้งมีนิสัยรักการอ่านจะทาํใหน้กัเรียนมีคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคต์ามแนวการจดัการศึกษาในพระราชบญัญติั

การศึกษาแห่งชาติพทุธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม ท่ียดึหลกัวา่ ผูเ้รียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพฒันาตนเองได้

และถือวา่ผูเ้รียนสาํคญัท่ีสุด กระบวนการเรียนการสอนตอ้งส่งเสริมใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาตามธรรมชาติ และเตม็

ตามศกัยภาพ โดยจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมให้สอดคลอ้งกบัความสนใจและความถนดัของผูเ้รียน คาํนึงถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้

แกปั้ญหา การเรียนจากประสบการณ์จริง สถานศึกษาตอ้งจดัการเรียนการสอน และจดักิจกรรมบูรณาการองคค์วามรู้

ต่าง ๆ ท่ีเก้ือกลูส่งเสริมการเรียนรู้โดยใชก้ระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพ

ในการเรียน การจดัการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนโดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลายดว้ย

หนงัสือ ส่ือ และกิจกรรม จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ภายในโรงเรียนข้ึนได้ ซ่ึงจะส่งผลต่อการพฒันา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่อไป

ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสําคญัยิ่งในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้ และเขา้ถึงสารสนเทศอย่าง

กวา้งขวางในทุกสถานท่ี และทุกเวลาโดยผ่านส่ือท่ีหลากหลายในยุคโลกาภิวตัน์ เพื่อการพฒันาตนเอง ครอบครัว

สังคม และประเทศชาติ ท่ีสาํคญัยงัเป็นพ้ืนฐานในการส่งเสริม สนบัสนุน และการปลูกฝังใหผู้เ้รียนมีนิสัยรักการอ่าน

รักการคน้ควา้ การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ตลอดจนการบูรณาการโดยผ่านกิจกรรมการ

เรียนการสอนและกิจกรรมพิเศษต่างๆ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยยึดผูเ้รียนเป็นสาํคญัท่ีจะพฒันาไปสู่สังคมแห่ง

การเรียนรู้ตลอดชีวิต โครงการพฒันาห้องสมุดในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ท่ีตอ้งให้มีการพฒันาห้องสมุดให้เป็น
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หอ้งสมุดท่ีมี “หนงัสือและกิจกรรมดี บรรยากาศดี บรรณารักษดี์ หรือ หอ้งสมุด 3 ดี” โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

จึงให้ความสําคญักบัห้องสมุดและตระหนกัถึงการพฒันาผูเ้รียนให้มีนิสัยรักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่าง

ต่อเน่ือง โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงจึงไดจ้ดัทาํโครงการหอ้งสมุดมีชีวติเพ่ือสร้างนิสยัรักการอ่านใหแ้ก่นกัเรียน

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือปลูกฝังนิสยัรักการอ่านใหก้บันกัเรียน

2. เพ่ือใหน้กัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ เขา้ไปสืบคน้ อ่านหนงัสือในหอ้งสมุด

3. เพ่ือกระตุน้ใหน้กัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ และการแสดงออก

4. เพ่ือใหน้กัเรียนใชค้าํในภาษาไทย เขียนและอ่านคาํศพัทท์างภาษาไทยซ่ึงเป็นคาํท่ีมกัเขียนผดิใหถู้กตอ้งมาก

ยิง่ข้ึน

5. เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนทาํงานเป็นหมู่คณะ เสียสละเพ่ือประโยชนเ์พ่ือส่วนรวม

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นกัเรียนท่ีใชห้อ้งสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 75

3.1.2 เป็นแหล่งคน้ควา้และใชเ้ป็นส่ือการเรียนการสอนของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นกัเรียนมีนิสยัใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและมีทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง

3.2.2 นกัเรียนและผูใ้ชบ้ริการมีความพึงพอใจในการใชห้อ้งสมุด

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 เสนอโครงการ/กิจกรรม

1.2 ประชุมวางแผนการปฏิบติังาน

1.3 มอบหมายการปฏิบติังาน

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

2 ข้ันดําเนินงาน (กิจกรรม) :

2.1 กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต

 ลงทะเบียนหนงัสือ จดัหนงัสือตามหมวดหมู่

รหสัดิวอ้ี

 จดัภูมิทศันห์อ้งสมุดใหส้วยงาม สะอาด น่า

อยู่

2.2 กิจกรรมภาษาไทยนะน้องนะ

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

นางสาวสุดารัตน์ สงัขเ์มือง
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

 ใหค้วามรู้คาํศพัทท์างภาษาไทย คาํท่ีมกัเขียน

ผดิใหน้กัเรียนทั้งโรงเรียนร่วมกิจกรรมตอบคาํถาม

หนา้เสาธงและมอบของรางวลัทุกสปัดาห์

2.3 กิจกรรมจัดบอร์ดให้ความรู้ในวันสําคัญต่างๆ

 วนัสุนทรภู่

 วนัภาษาไทยแห่งชาติ

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 กาํกบั ดูแลและติดตามการดาํเนินงาน

3.2 สรุปผลและสรุปการดาํเนินงาน

3.3 รายงานผลการดาํเนินงาน

กนัยายน 2567 นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ตลอดปีการศึกษา

6. งบประมาณที่ใช้ 9,700 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 กิจกรรมท่ี 1 5,000 - - 5,000 พ.ย.66 -ก.ย.67

2 กิจกรรมท่ี 2 3,700 - - 3,700 พ.ย.66 -ก.ย.67

3 กิจกรรมท่ี 3 1,000 - - 1,000 มิ.ย.67 -ก.ค.67

รวม 9,700 - - 9,700

ตารางแสดงรายละเอียดการใช้งบประมาณโครงการห้องสมุดมีชีวิต 3 D

โครงการหอ้งสมุดมีชีวติ 3 D ใชง้บทั้งส้ิน 9,700 บาท สามารถแจงรายละเอียดไดด้งัน้ี

 ค่าใชส้อย - บาท

 ค่าวสัดุ 9,700 บาท
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ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มีชีวิต

- กระดาษสีสองหนา้ (คละสี)

- กระดานไวทบ์อร์ดขาตั้ง

- เทปกาวสองหนา้แบบหนา

- เยือ่กาว

- ดอกไมต้กแต่งบอร์ด

- หนงัสืออ่านนอกเวลา,นิตยสาร

- ซ่อมแซมวสัดุอุปกรณ์หอ้งสมุด

20 แผน่

3 อนั

5 มว้น

5 มว้น

6 ชุด

1 ชุด

-

8

180

60

24

30

3,000

-

160

540

300

120

180

3,000

700

2 กิจกรรมภาษาไทยนะน้องนะ

- กระดานไวทบ์อร์ดแบบถือ

- ฟิวเจอร์บอร์ด

- กระดาษการ์ดสีเหลือง, สีฟ้า

- กรรไกรขนาดกลาง

- เยือ่กาว

- ของรางวลัการแข่งขนั

3 อนั

2 แผน่

4 แพค็

2 อนั

5 มว้น

-

400

60

120

50

60

0

-

1,200

120

480

100

300

1,500

3 กิจกรรมจัดบอร์ดให้ความรู้ในวันสําคัญ

ต่างๆ

- กาวTOA

- ดอกไมต้กแต่งบอร์ด

- กระดาษสีสองหนา้ (คละสี)

- แมค็ยงิบอร์ด

2 ขวด

8 ชุด

25 แผน่

1 อนั

70

30

8

420

140

240

200

420

รวม 9,700

7. สถานท่ีดําเนินการ : หอ้งสมุด โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้
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9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output )

นกัเรียนทุกคนมีทกัษะในการแสวงหา

ความรู้

รักการเรียนรู้ พฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการใชห้อ้งสมุด

 การสงัเกต

 แบบประเมินความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

นกัเรียนทุกคนมีทกัษะในการแสวงหา

ความรู้

รักการเรียนรู้พฒันาตนเองอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการใชห้อ้งสมุด

 การสงัเกต

 แบบประเมินความพึงพอใจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนมีนิสยัรักการอ่าน

2. นกัเรียนมีการใชเ้วลาวา่งใหเ้ป็นประโยชน์ เขา้ไปสืบคน้ อ่านหนงัสือในหอ้งสมุด

3. นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ และกลา้การแสดงออก

4. นกัเรียนใชค้าํในภาษาไทย เขียนและอ่านคาํศพัทท์างภาษาไทยซ่ึงเป็นคาํท่ีมกัเขียนผดิใหถู้กตอ้งมากยิง่ข้ึน

5. นกัเรียนทาํงานเป็นหมู่คณะ เสียสละเพ่ือประโยชนเ์พ่ือส่วนรวม

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ)้

เจา้หนา้ท่ีบรรณารักษ์

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 8

ช่ือโครงการ : งานทะเบียนวดัผล

นโยบายของ สพฐ. ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มงานวดัผลและประเมินผล ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

การประเมินผลการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เป็น

กระบวนการตรวจสอบการเรียนรู้ และพฒันาการต่าง ๆ ของผูเ้รียนตามมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร เพื่อนาํผลไป

ใชป้รับปรุงการเรียนการสอนใหผู้เ้รียนบรรลุตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไว้ และใชเ้ป็นขอ้มูลสาํหรับการตดัสินผลการเรียน

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน

ผลสมัฤทธ์ิทางวชิาการของผูเ้รียน มีความรู้ ความสามารถ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและมีคุณภาพตามมาตรฐาน

ระดบัสากล นาํเขา้สู่ประชาคมอาเซียน และก้าวทนัสู่โลกยุคศตวรรษท่ี 21 และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น

ปรัชญาช้ีถึงแนวการดาํรงอยูแ่ละปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบัให้ดาํเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให้กา้วทนัต่อ

โลกยุคโลกาภิวตัน์ ซ่ึงภายใตส้ภาวการณ์ปัจจุบนัหลายหน่วยงานทั้งของภาครัฐและเอกชนไดน้้อมนาํหลกัคิดของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นแนวทางแกไ้ขปัญหาและปรากฏความสําเร็จเป็นรูปธรรมมากข้ึนเพ่ือให้การขบัเคล่ือน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา ส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

สามารถนาํหลกัคิดหลกัปฏิบติัของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ชดัเจน และเป็นรูปธรรมมากข้ึน

การวดัและประเมินผลตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ในการตดัสินผลการเรียน

ผ่านช่วงชั้นของนักเรียน นักเรียนจะต้องได้รับการตดัสินผลการเรียนรู้ผ่านตามเกณฑ์ทั้ ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้

สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการประกนัคุณภาพการศึกษา ซ่ึงเกณฑใ์นการตดัสินระดบัผลการเรียนมีทั้งหมด 8 ช่วงคะแนน

ผลการเรียนท่ีถือวา่ผา่น คือ ผลการเรียน 1 ถึง 4 และสาํหรับนกัเรียนท่ีมีผลการเรียน ไม่ผา่น นกัเรียนจะตอ้งดาํเนินเร่ือง

ขอแกผ้ลการเรียนใหผ้า่นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ นกัเรียนจึงไดผ้า่นระดบัชั้นและผา่นช่วงชั้น ทั้งน้ีสถานศึกษาจะตอ้ง

รับผดิชอบการวดัและประเมินผลการเรียนใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสม มีคุณภาพและประสิทธิภาพใหผ้ลการประเมินผล

ถูกตอ้งตามสภาพความรู้ ความสามารถท่ีเป็นจริงของผูเ้รียน ในขณะเดียวกนัการดาํเนินการวดัและประเมินผลการเรียน
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ของสถานศึกษา จะตอ้งมีการจดัการเป็นระบบและกระบวนการปฏิบติังานท่ีมีคุณภาพ สามารถรองรับการตรวจสอบ

ภายใน และการตรวจสอบภายนอกตามระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาได้

ทางกลุ่มงานวดัและประเมินผลของโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ไดเ้ห็นความสาํคญัของการพฒันานกัเรียนสู่

มาตรฐานสากล นาํเขา้สู่ประชาคมอาเซียน และกา้วทนัสู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 จึงไดจ้ดัทาํโครงการพฒันางานทะเบียน

วดัผลขึ้น เพ่ือใหค้รูมีการวดัและประเมินผลท่ีดี มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ี

ดี ผา่นเกณฑ์ และผา่นช่วงชั้นทุกคน ตรงตามเป้าหมายของพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และท่ี

แกไ้ขเพ่ิมเติม และหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑ์

2. เพ่ือใหก้ลุ่มงานวดัและประเมินผลมีแบบสรุปผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนทุกคนในโรงเรียนหว้ย

นางราษฎร์บาํรุง โดยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ตามระดบัชั้น

3. เพ่ือใหค้รูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดาํเนินการวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามสภาพจริง

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

1. นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑ์

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดาํเนินการวดัและประเมินผลเป็นไปตรงตามวนั เวลาท่ีปฏิทินกาํหนด

ไว้

3. ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดาํเนินการวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามสภาพจริง

3.2 เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผา่นเกณฑม์าตรฐานขั้นตํ่า และจบระดบัชั้น

2.โรงเรียนมีการวดัและประเมินผลตรงตามเป้าหมายและสอดคลอ้งหลกัการวดัและประเมินผลตาม

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พทุธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม และหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

พทุธศกัราช 2551 สามารถรองรับการตรวจสอบภายในและการตรวจสอบภายนอกตามระบบ การประกนัคุณภาพ

การศึกษา

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 1 วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ขออนุมติัโครงการ

1.2 แต่งตั้ง/ประชุมคณะทาํงาน ตุลาคม 2566

นางนิรมล ดีแกว้

ฝ่ายบริหารวชิาการ
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1.3 จดัเตรียมเอกสาร/ส่ือ

2 ข้ันดําเนินงาน :

วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

นางนิรมล ดีแกว้

ฝ่ายบริหารวชิาการ

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

สรุปรายงาน/วางแผนพฒันา กนัยายน 2567

นางนิรมล ดีแกว้

ฝ่ายบริหารวชิาการ

กิจกรรมท่ี 2 การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ขออนุมติัโครงการ

1.2 แต่งตั้ง/ประชุมคณะทาํงาน

1.3 จดัเตรียมเอกสาร/ส่ือ

ตุลาคม 2566

นางสาวอุสมา โตะดิน

ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ข้ันดําเนินงาน : การวดัและประเมินผลตาม

สภาพจริง

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

นางสาวอุสมา โตะดิน

ฝ่ายบริหารวชิาการ

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

สรุปรายงาน/วางแผนพฒันา กนัยายน 2567

นางสาวอุสมา โตะดิน

ฝ่ายบริหารวชิาการ

กิจกรรมท่ี 3 งานทะเบียน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ขออนุมติัโครงการ

1.2 แต่งตั้ง/ประชุมคณะทาํงาน

1.3 จดัเตรียมเอกสาร/ส่ือ

ตุลาคม 2566

นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ข้ันดําเนินงาน :

งานทะเบียน

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการ

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

สรุปรายงาน/วางแผนพฒันา กนัยายน 2567

นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ :
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ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงท่ี 1

1ตุลาคม2566-31 มีนาคม

2567

กิจกรรมท่ี1วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

- การสอบกลางภาค

- การสอบปลายภาค

- การทดสอบก่อนกลางภาค

- การทดสอบหลงักลางภาค

- การสอบ Pre O-NET

- การทาํ ปพ.5

- การทาํ ปพ.6

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

กิจกรรมท่ี 2 การวดัและประเมินผลตาม

สภาพจริง

- การมอบเกียรติบตัรนกัเรียนไดค้ะแนน

กลางภาคลาํดบั 1-3

- การแก้ 0 ร มส มผ

กิจกรรมท่ี 3 งานทะเบียน

- งานทะเบียน

- การทาํ ปพ.1

- การทาํ ปพ.2

นางนิรมล ดีแกว้

นางสาวศศิภกัด์ิ เจริญสุข

นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ช่วงท่ี 2 1 เมษายน 2567-

30 กนัยายน 2567

กิจกรรมท่ี1

วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

- การสอบกลางภาค

- การสอบปลายภาค

- การทดสอบก่อนกลางภาค

- การทดสอบหลงักลางภาค

- การทาํ ปพ.5

- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

- ผล O-NET

กิจกรรมท่ี 2 การวดัและประเมินผลตาม

สภาพจริง

- การมอบเกียรติบตัรนกัเรียนไดค้ะแนน

นางนิรมล ดีแกว้

นางสาวศศิภกัด์ิ เจริญสุข

นางสาวจิรนนัท์ ดว้นรู้ท่ี

ฝ่ายบริหารวชิาการ
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ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

กลางภาคลาํดบั 1-3

- การแก้ 0 ร มส มผ

กิจกรรมท่ี 3 งานทะเบียน

- งานทะเบียน

6.งบประมาณที่ใช้ 12,110 บาท

ท่ี
รายการ

งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน 7,790 - - 7,790

2. การวดัและประเมินผลตามสภาพ

จริง

1,120 - - 1,120

3. งานทะเบียน 3,200 - - 3,200

รวม 12,110 - - 12,110

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรม วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษการ์ดสีชมพู A4 3 รีม 120 360

2. กระดาษการ์ดสีฟ้า A4 2 รีม 120 240

3. กระดาษการ์ดสีขาว A4 1 รีม 120 120

4. กระดาษคาํตอบ 60 ขอ้ 50 ห่อ 25 1,250

5. กระดาษเลขท่ีใน ต. 2 ก 5 ห่อ 110 550

6. ซองขอ้สอบสีนํ้าตาลยาว ขยายขา้ง 200 ซอง 8 1,600

7. เป๊กทองเหลือง 2 ขา 1.5 น้ิว 15 กล่อง 30 450

8. กาวลาเทก็ซ์ TOA 16 ออนซ์ 3 ขวด 40 120

9. แฟ้มหนาตราชา้ง 3 อนั 200 600
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ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

10. ไส้แฟ้มแบบเจาะรู 5 แพค็ 25 125

11. สต๊ิกเกอร์ใส ทาํปก A4 1 รีม 110 110

12. เทปกาวแบบบาง 1 น้ิว 1 โหล 25 300

13. เทปกาวแบบบาง 1.5 น้ิว 6 มว้น 35 210

14. กาวสองหนา้แบบบาง 0.5 น้ิว 1 โหล 25 300

15. กาวสองหนา้แบบบาง 1 น้ิว 6 มว้น 30 180

16. กาวสองหนา้แบบหนา 1 มว้น 135 135

17. ลวดเยบ็กระดาษ MAX เบอร์ 10 2 โหล 10 240

18. ลวดเยบ็กระดาษ MAX เบอร์ 3 8 กล่อง 20 160

19. ลวดเสียบกระดาษ บรรจุ 50 ตวั 2 โหล 10 240

20. สก๊อตเทปใส 0.5 น้ิว 1 มว้น 20 20

21. คลิปดาํ No. 112 1 โหล 5 60

22. คลิปดาํ No. 108 6 อนั 10 60

23. ไวนิล 100 x 120 ซม. 2 แผน่ 180 360

รวม 7,790

กิจกรรมท่ี 2 : กิจกรรม การวดัและประเมินผลตามสภาพจริง

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษเกียรติบตัรขอบทอง 5 ห่อ 200 1,000

2. สนัรูด 2 โหล 60 120

รวม 1,120

กิจกรรมท่ี 3 : กิจกรรม งานทะเบียน

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษถ่ายเอกสาร A4 120 g 1 รีม 110 110

2. กระดาษการ์ดขาว A4 120 g 2 รีม 120 240

3. ปพ. 2 ม.ตน้ 2 ห่อ 200 400

4. ปพ. 2 ม.ปลาย 2 ห่อ 200 400

5. ปพ. 1 ม.ตน้ 2 เล่ม 120 240
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6. ปพ. 1 ม.ปลาย 2 เล่ม 120 240

7. แฟ้มตราชา้ง 2 อนั 135 270

8. ลวดเสียบกระดาษ บรรจุ 50 ตวั 10 กล่อง 10 100

9. หมึกพร้ินเตอร์เลเซอร์ 1 หลอด 1,200 1,200

รวม 3,200

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : งานวดัผลและประเมินผล ฝ่ายบริหารวชิาการ

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1.1นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่น

เกณฑ์

1.2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดาํเนินการ

วดัและประเมินผลเป็นไปตรงตามวนั เวลาท่ีปฏิทิน

กาํหนดไว้

1.3 ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม

สาระดาํเนินการวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามสภาพจริง

- การประเมิน

- การสาํรวจ

- การสาํรวจ

- แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน

- แบบสาํรวจ

- แบบสาํรวจ

2. ผลลัพธ์ (outcome)

2.1 นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ผา่นเกณฑม์าตรฐานขั้นตํ่า และจบ

ระดบัชั้น

2.2 โรงเรียนมีการวดัและประเมินผลตรงตาม

เป้าหมายและสอดคลอ้งหลกัการวดัและประเมินผลตาม

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพทุธศกัราช2542 และ

ท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม และหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน พทุธศกัราช2551สามารถรองรับการตรวจสอบ

ภายในและการตรวจสอบภายนอกตามระบบการ

ประกนัคุณภาพการศึกษา

- การประเมิน

- การรายงานผล

- แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน

- รายงานผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนของนกัเรียน
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑ์

2. กลุ่มงานวดัและประเมินผลมีแบบสรุปผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนทุกคน ในโรงเรียน หว้ยนาง

ราษฎร์บาํรุง โดยแยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ตามระดบัชั้น

3. ครูทุกคน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ดาํเนินการวดัและประเมินผลผูเ้รียนตามสภาพจริง

ผูเ้สนอโครงการ

(นางนิรมล ดีแกว้)

ตาํแหน่ง หวัหนา้งานวดัผลและประเมินผล

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที9่

ช่ือโครงการ: พฒันาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการศึกษาและการบริหาร

นโยบายของ สพฐ.: เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 6.สถานศึกษามีคุณภาพ 4 Ds

พันธกิจของโรงเรียน: ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 2 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์โรงเรียน: ขอ้ท่ี 5 พฒันาผูเ้รียนดา้น ICT

มาตรฐานการศึกษา: มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: งานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร (วชิาการ)

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

เน่ืองดว้ยนโยบายรัฐบาลท่ีตอ้งการให้นาํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเขา้มาใชจ้ดัการเรียนรู้

อยา่งเป็นรูปธรรมและกวา้งขวาง และระบบการศึกษาในปัจจุบนัมีการพฒันาโดยนาํความสามารถทางดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศ โดยเฉพาะการอาศยัเคร่ืองคอมพิวเตอร์เป็นส่ือในการเขา้ถึงระบบสารสนเทศและการแปลงขอ้มูล เพ่ือใช้

สารสนเทศในการเรียนการสอน การบริหารจดัการ การใชส่ื้อไม่วา่เป็นส่ือคอมพิวเตอร์ ส่ือออนไลน์ หรือการจดัการ

เรียนการสอนแบบออนไลนล์ว้นเป็นการนาํเทคโนโลยเีขา้มาปรับลดขอ้จาํกดัต่อการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม บุคลากร

ทางการศึกษารวมทั้งตวัของผูท่ี้ตอ้งไดรั้บการศึกษาจึงมีความจาํเป็นอยา่งยิง่ท่ีตอ้งอยูใ่นสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ืออานวยต่อ

การเขา้ถึงสารสนเทศทางการศึกษาท่ีไดอ้อกแบบไว้ พร้อมฝึกทกัษะเพ่ือนาํไปใชใ้นการดาํเนินชีวิต การศึกษาต่อ การ

ประกอบอาชีพในภายภาคหนา้

ดว้ยความจาํเป็นในการจดัส่ิงแวดลอ้มทั้งการเตรียมพร้อมในการเขา้ถึงสารสนเทศ จึงตอ้งมี การปรับปรุง

พฒันาระบบสารสนเทศ อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการส่ือสาร ครุภณัฑท่ี์ใชใ้นการฝึกฝน การเรียนการสอน เพื่อใหโ้รงเรียนเป็น

แหล่งความรู้ แหล่งเรียนรู้ท่ีผูเ้รียนสามารถใชป้ระสบการณ์จากโรงเรียนนาํไปใชก้บัชีวิตจริงไดอ้ยา่งสมบูรณ์ จึงเป็น

หน้าท่ีอนัยิ่งยวดในการจดัเตรียมวสัดุ ครุภณัฑ์ พฒันาความรู้บุคลากร พฒันาส่ือ เพ่ือรองรับและฝึกอบรมพฒันา

บุคลากรเพ่ือใหส้ามารถใชเ้ทคโนโลยปีระกอบการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพอยา่งคุม้ค่า

เพื่อให้การดาํเนินงานในการจดัการเรียนการสอนสามารถดาํเนินไปไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพจึงควรดาํเนิน

โครงการพฒันาระบบบริหารจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือรองรับการพฒันาดงักล่าว
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2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนและครูมีเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือใชเ้พ่ือการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ

2. เพ่ือใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

3.เพ่ือใหส้ถานศึกษามีการจดัระบบสารสนเทศและใชส้ารสนเทศในการบริหารจดัการเพ่ือพฒันาคุณภาพ

สถานศึกษา

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ครู บุคลากร และนกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนสามารถใชเ้คร่ืองมือทางเทคโนโลยสีารสนเทศ

เชิงคุณภาพ

ครู บุคลากรและนกัเรียน สามารถใชเ้คร่ืองมือทางเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีส่งเสริมการพฒันาตนเองและใช้

เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ตลอดชีวิตไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพภายใตเ้ง่ือนไขดา้นความรู้และคุณธรรมตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมการ:

เสนอโครงการ/กิจกรรมและจดัสรร งบประมาณ

ประชุมวางแผนการปฏิบติังาน

มอบหมายผูรั้บผดิชอบแต่ละกิจกรรม จดัทาํแผนปฏิบติัการ

ต.ค.65

ต.ค.65

ต.ค.65

ครูนงนุชทองมาก

และคณะ

2 ข้ันดําเนินงาน:

2.1 ซ่อมบาํรุง อุปกรณ์ เครือข่ายอินเทอร์เน็ต เคร่ืองมือทาง

เทคโนโลยสีารสนเทศ และงานโสตทศันศึกษา

2.2 จดัหาวสัดุอุปกรณ์เพ่ือใชใ้นการพฒันาทกัษะ ดา้นสารสนเทศ

ส่ือ และเทคโนโลยี

ต.ค.66–ก.ย.67

ต.ค.66–ก.ย.67

ครูนงนุชทองมาก

และคณะ

3 ข้ันสรุปกิจกกรม:

3.1 ประเมินผลและสรุปผลการดาํเนินงาน

3.2 รายงานผลการดาํเนินงาน

ก.ย.66

ก.ย.66
ครูนงนุชทองมาก

และคณะ
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5. ระยะเวลาดําเนินการ:

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที่ 1 ต.ค. 65 - มี.ค. 66 1.ซ่อมบาํรุง อุปกรณ์ เครือข่ายอินเทอร์เน็ต

เคร่ืองมือทางเทคโนโลยสีารสนเทศ และงาน

โสตทศันศึกษา

2.จดัหาวสัดุอุปกรณ์เพ่ือใชใ้นการพฒันา

ทกัษะ ดา้นสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

3.ทะเบียนโดเมนเวบ็ไซตโ์รงเรียน

ครูนงนุชทองมาก

และคณะ

2 ช่วงที่ 2 เม.ย. 66 - ก.ย. 65 1.ซ่อมบาํรุงอุปกรณ์ เคร่ืองมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ และงานโสตทศันศึกษา

2.จดัหาวสัดุอุปกรณ์เพ่ือใชใ้นการพฒันา

ทกัษะ ดา้นสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

ครูนงนุชทองมาก

และคณะ

6. งบประมาณที่ใช้: 163,800 บาท

ท่ี
รายการ/กิจกรรม

ใช้งบประมาณ
งบประมาณ

รายจ่าย
ระยะเวลาดําเนินการ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1

ซ่อมบาํรุง อุปกรณ์

เคร่ืองมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ และงานโสต

ทศันศึกษา

30,000 10,000 - 20,000 ต.ค.66–ก.ย.67

2

จดัหาวสัดุอุปกรณ์เพ่ือใชใ้น

การพฒันาทกัษะ ดา้น

สารสนเทศ ส่ือ และ

เทคโนโลยี

3,500 3,500 ต.ค.66–ก.ย.67

3

ซ่อมบาํรุงระบบ

อินเทอร์เน็ตไร้สายภายใน

โรงเรียน

12,000 12,000 ต.ค.66–ก.ย.67

4
ติดตั้งระบบเสียงตามสาย

ภายในโรงเรียน
100,000 5,000 95,000 ต.ค.66–ก.ย.67

5 ติดตั้งกลอ้งหอ้งส่ือ 15,000 15,000 ต.ค.66–ก.ย.67
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เทคโนโลยี

6 ค่าเช่าโดเมน+เวบ็ไซต์ 3,300 3,300 ต.ค.66–ก.ย.67

รวม 163,800 15,000 148,800

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

ซ่อมบํารุง อุปกรณ์เครื่องมือทางสารสนเทศและงานโสตทัศนศึกษา

1 สายแลน 350 เมตร 3,000 3,000

2 เมาส์ 10 อนั 200 2,000

3 คียบ์อร์ด 10 อนั 200 2,000

4 Power Supply 4 อนั 1000 4,000

5 เคร่ืองเสียงหอประชุม 1 ชุด 19,000 19,000

รวม 30,000

จัดหาวัสดุอุปกรณ์เพื่อใช้ในการพัฒนาทักษะ ด้านสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

1

ชุดอุปกรณ์การติดตั้ง

ซ่อมแซม ระบบ

อินเตอร์เน็ต

1 ชุด 3,500 3,500

รวม 3,500

ระบบอินเทอร์เน็ตไร้สายภายในโรงเรียน

1 Router 8 ชุด 1,300 11,200

2 Link CAT6 2 ชุด 400 800

รวม 12,000

ติดตั้งระบบเสียงตามสายภายในโรงเรียน

1 Power TOA FV-248PA 1 เคร่ือง 30,000 30,000

2 Mixer Yamaha 1 เคร่ือง 8,000 8,000

3 Line cord 1 ชุด 4,000 4,000

4 Horn 2 ชุด 3,500 7,000
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5 Wireless Microphone 2 ชุด 3,500 7,000

6 ค่าแรง 44,000

รวม 100,000

ติดตั้งกล้องห้องส่ือเทคโนโลยี

1 กลอ้ง+ระบบติดตั้ง 1 ชุด 15,000 15,000

รวม 15,000

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

ค่าเช่าโดเมน+เว็บไซต์

1 ค่าเช่าเวบ็ไซต์ + โดเมน 1 3,300 3,300

รวม 3,300

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ งานเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

ร้อยละ100 ของครู บุคลากรและนกัเรียนมี

เคร่ืองมือเทคโนโลยสีารสนเทศเพียงพอและ

พร้อมใชง้าน

นิเทศติดตาม สงัเกต สาํรวจ

2. ผลลัพธ(์outcome)

ครูบุคลากรและนกัเรียนมีความพึงพอใจในการ

ใชเ้คร่ืองมือเทคโนโลยสีารสนเทศในการ

เรียนรู้

นิเทศติดตาม แบบสอบถามความพึงพอใจ
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนและครูมีเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือใชเ้พ่ือการเรียนการสอนอยา่งเพียงพอ

2. นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะดา้นสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

3.สถานศึกษามีการจดัระบบสารสนเทศและใชส้ารสนเทศในการบริหารจดัการเพ่ือพฒันาคุณภาพสถานศึกษา

ผู้เสนอโครงการ

(นางสาวนงนุช ทองมาก)

ครู วทิยฐานะ ชาํนาญการ

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที1่0

ช่ือโครงการ : พัฒนางานแนะแนว

นโยบายของ สพฐ. เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน 1. พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

5. ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธท่ี์ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 2 เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 3 ผูเ้รียนจบการศึกษา-มีงานทาํ สามารถประกอบอาชีพได้

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 6 เสริมสร้างผูเ้รียนใหมี้ทกัษะของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

กลยทุธท่ี์2พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหส้ามารถจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 3 จดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนตามศกัยภาพของนกัเรียนรายบุคคล

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 5 ส่งเสริมการนาํชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือแกปั้ญหาการจดัการเรียนรู้

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานท่ี3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจุดเนน้

ครูมีคุณภาพตามมาตรฐานวชิาชีพ จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: ตลอดปีงบประมาณ 2567

1. หลักการและเหตุผล

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 พระราชบญัญติั

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และ กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสาํนกังานเลขาธิการสภา

การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ไดก้าํหนดให้สํานกังานเลขาธิการสภาการศึกษามีหนา้ท่ีในการพิจารณา

เสนอแผนการศึกษาแห่งชาติ ท่ีบูรณาการศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม และกีฬากบัการศึกษาทุกระดบั และดว้ยเหตุท่ีแผน

การศึกษาแห่งชาติฉบบัปรับปรุง (พ.ศ.2552 – 2559) จะส้ินสุดในปีพ.ศ. 2559 ดังนั้น สํานักงานเลขาธิการสภา

การศึกษาจึงไดจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 – 2579 ซ่ึง เป็นแผนระยะยาว20 ปีเพ่ือเป็นแผนแม่บทสาํหรับ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งนาํไปใชเ้ป็นกรอบ แนวทางในการพฒันาการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติฉบบัเดิมไดส้ิ้นสุดลง

กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงไดจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579

ฉบบัน้ีข้ึน เพื่อวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจดัการศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจดัการศึกษา ให้คนไทยทุกคน

สามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบ การบริหารจัดการศึกษาท่ีมี
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ประสิทธิภาพ พฒันากาํลงัคนใหมี้สมรรถนะในการทาํงานท่ีสอดคลอ้ง กบัความตอ้งการของตลาดงานและการพฒันา

ประเทศ กระบวนการจดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ.2560 – 2579 เนน้การให้ความสาํคญั กบัการมีส่วนร่วมและ

การยอมรับของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง อนัจะส่งผลให้การขบัเคล่ือนแผนการศึกษาแห่งชาติ ในการดาํเนินการจดัทาํ

แผนการศึกษาแห่งชาติไดใ้หค้วามสาํคญักบัการมีส่วนร่วมของ ทุกภาคส่วน เพื่อสร้างการรับรู้ความเขา้ใจ การยอมรับ

และเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการจดัทาํ แผนฯ เพ่ือใหส้ามารถขบัเคล่ือนแผนไปสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

โดยไดศึ้กษาสภาวการณ์ และบริบทแวดลอ้มท่ีมีผลกระทบต่อการพฒันาการศึกษาของประเทศ ทั้งดา้นความกา้วหนา้

ของ เทคโนโลยีดิจิทลัแบบก้าวกระโดดท่ีส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค และ โลก การ

เปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรไปสู่สังคมสูงวยั และทกัษะของประชากรในศตวรรษ ท่ี21 ท่ีทัว่โลกต่างตอ้งเผชิญกบั

ความทา้ทายและมุ่งพฒันาประเทศไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและ สังคมยุค 4.0 และนาํผลการติดตามประเมินแผน

การศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552 – 2559 ซ่ึงครอบคลุมประเด็นท่ีเก่ียวกบับริบทการจดัการศึกษา โอกาสทางการศึกษา

คุณภาพการศึกษา ประสิทธิภาพการจดัการเรียนการสอน การบริหารจดัการสถานศึกษา และการใชจ่้ายงบประมาณ

รวมทั้งการพฒันาการศึกษากบัขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ นอกจากน้ียงัไดศึ้กษา ปัญหาและความทา้

ทายของระบบการศึกษา ทั้งท่ีเกิดจากปัญหาของระบบการศึกษา และจาก สภาวการณ์ของโลกท่ีประเทศตอ้งเผชิญ เพ่ือ

นาํมากาํหนดแนวคิดของการจดัการศึกษา วิสัยทศัน์ วตัถุประสงค์ เป้าหมายการพฒันาการศึกษา บทบาทของผูมี้ส่วน

เก่ียวขอ้ง ยทุธศาสตร์ เป้าหมาย ตวัช้ีวดั และแนวทางการพฒันา รวมทั้งโครงการเร่งด่วนท่ีสาํคญั และการขบัเคล่ือน

แผนการศึกษา แห่งชาติสู่การปฏิบตัไปสู่การปฏิบติัประสบความสาํเร็จทางโรงเรียนจึงมีความตระหนกัถึงความสาํคญั

ท่ีจะตอ้งมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เพ่ือให้มีกระบวนการทาํงานเป็นระบบมีความชดัเจน จึงมีการประสานความ

ร่วมมือของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน รวมทั้งมีวิธีการ กิจกรรมและเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีมี

คุณภาพ เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความสําเร็จของงานย่อมเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ผลดีย่อมเกิด

ข้ึนกบัทุกคนทั้งทางตรงและทางออ้ม ไม่วา่จะเป็นครู นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน และสงัคม

รัฐมีนโยบายส่งเสริมสนบัสนุนโอกาสทางการศึกษาค่อนขา้งมาก ส่งผลให้ประชากรในวยัเรียน รวมทั้งเด็ก

ดอ้ยโอกาสและผูมี้ความตอ้งการจาํเป็นพิเศษมีโอกาสไดรั้บ การศึกษาสูงข้ึน แต่ยงัเขา้เรียนไดไ้ม่ครบทุกคนและมี

ปัญหาการออกกลางคนัอยูบ่า้ง นอกจากน้ี ประชากรท่ีอยูใ่นวยักาํลงัแรงงานแมจ้ะไดรั้บการศึกษาเพ่ิมข้ึน แต่จาํนวน

แรงงานท่ีมีการศึกษาตํ่ากวา่ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ยงัมีอยูจ่าํนวนมาก จึงตอ้งเร่งดาํเนินการสนบัสนุนส่งเสริมการ

พฒันาคน ตลอดช่วงชีวิต และมีมาตรการต่าง ๆ ใหเ้ด็กและประชาชนทุกช่วงวยัสามารถเขา้ถึงโอกาสทางการศึกษาท่ีมี

คุณภาพมาตรฐานเพ่ิมข้ึน เพ่ือยกระดบัการศึกษาของคนไทยใหเ้ป็นกาํลงัสาํคญัในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ

2. วัตถุประสงค์

2.1.เพ่ือใหโ้รงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งครบวงจร

2.2.เพ่ือใหน้กัเรียนมีพฤติกรรม/คุณลกัษณะตามท่ีโรงเรียนกาํหนดและมีพฤติกรรมเส่ียงลดลง
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2.3.เพ่ือส่งเสริมสร้างและพฒันาความรู้ ความสามารถ (IQ) ของนกัเรียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพมี พฒันาการทาง

อารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสงัคม (MD) ท่ีดีงาม

2.4.เพ่ือสร้างสมัพนัธภาพ ความเขา้ใจ ความเห็นอกเห็นใจอนัดีระหวา่งครู นกัเรียน ผูป้กครอง

2.5.คุณครูในโรงเรียนจดัทาํนวตักรรมในการช่วยเหลือนกัเรียนตามหลกัเศรษฐกิจพอพียง

2.6.เพ่ือใหบุ้คลากรของโรงเรียนเห็นความสาํคญัและเขา้ใจถึงแนวปฏิบติัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนตาม

หลกัการประกนัคุณภาพการศึกษา

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

- นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ทุกคน

- ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

- คณะครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

3.2 เชิงคุณภาพ

- นกัเรียน ผูป้กครอง และคณะครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงไดมี้ส่วนร่วมในการจดัการและ

พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ร้อยละ 100

- คุณครูในโรงเรียนจดัทาํนวตักรรมในการช่วยเหลือนกัเรียนใหไ้ด้ ร้อยละ 80

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน

1.1 ประชุมวางแผนพฒันางาน

1.2 แต่งตั้งคณะทาํงาน

1.3 ประชุมปรึกษาและใหค้วามรู้คณะทาํงาน

ต.ค.66

ต.ค.66

พ.ย.66

งานแนะแนว

งานแนะแนว

งานแนะแนว

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 เกบ็รวมรวมขอ้มูลรายบุคคล

2.2 จดับริการสนเทศ

2.3 จดับริการใหค้าํปรึกษา

2.4 จดับริการจดัวางตวับุคคล

2.5 ติดตามผลนกัเรียน

2.6 แนะแนวสญัจร

2.7 พฒันาหอ้งแนะแนว

พ.ค.67-ก.ค.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ม.ค. 67

ต.ค.66-ก.ย.67

งานแนะแนว

”

”

”

”

”

”
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3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

ประเมินและสรุปผลการจดับริการแนะแนว ก.ย.67 งานแนะแนว

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตลอดปีการศึกษา

ระยะเวลาดําเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 - 30 กนัยายน 2567

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 พ.ค.67-ก.ค.67 เกบ็รวมรวมขอ้มูลรายบุคคล งานแนะแนว

2 ต.ค.66-ก.ย.67 จดับริการสนเทศ ”

3 ต.ค.66-ก.ย.67 จดับริการใหค้าํปรึกษา ”

4 ต.ค.66-ก.ย.67 จดัวางตวับุคคล ”

5 ต.ค.66-ก.ย.67 ติดตามผลนกัเรียน ”

6 ม.ค. 67 แนะแนวสญัจร ”

7 ต.ค.66-ก.ย.67 พฒันาหอ้งแนะแนว ”

6. งบประมาณที่ใช้ 10,000 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมายเหตุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 เกบ็รวมรวมขอ้มูลรายบุคคล - - - - พ.ค.67-ก.ค.67

2 จดับริการสนเทศ - - - - ต.ค.66-ก.ย.67

3. จดับริการใหค้าํปรึกษา - - - - ต.ค.66-ก.ย.67

4. จดัวางตวับุคคล - - - - ต.ค.66-ก.ย.67

5. ติดตามผลนกัเรียน 4,000 - 1,000 3,000 ต.ค.66-ก.ย.67

6. แนะแนวสญัจร 4,000 - 2,000 2,000 ม.ค.67

7. พฒันาหอ้งแนะแนว 2,000 - - 2,000 ต.ค.66-ก.ย.67

รวม 10,000
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม. หมายเหตุ

5 ติดตามผลนักเรียน

ค่าไวนิล 3 ผนื 1,000 3,000

รวม 3,000

6 แนะแนวสัญจร

วสัดุใชส้อย - - - 2,000

ของขวญัทาํกิจกรรมให้

นกัเรียน

50 ช้ิน 10 500

ของท่ีระลึก 15 ช้ิน 100 1,500

4,000

7 พัฒนาห้องแนะแนว

ม่านหนา้ต่าง 4 ชุด 300 1,200

สต๊ิกเกอร์ติดกระจกหอ้ง 4 แผน่ 200 800

รวม 2,000

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: งานแนะแนว

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

- โรงเรียนสร้างขอ้มูลนกัเรียนรายบุคคล

-โรงเรียนจดับริการแนะแนวตามหลกัการครบถว้นทุกกิจกรรม

- การสงัเกต

- การสอบถาม

- การประเมินผล

- แบบสงัเกต

- แบบสอบถาม

- แบบประเมินผล

2.ผลลัพธ(์outcome)

- นกัเรียนรู้จกัและเขา้ใจตนเองและส่ิงแวดลอ้ม

-นกัเรียนสามารถหาแนวทางแกไ้ขปัญหาตนเองและครอบครัว

ได้

- นกัเรียนสามารถดาํรงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข

- โรงเรียนมีความเขม้แขง็ดา้นกระบวนการแนะแนว

- ตอบแบประเมิน

- สงัเกตพฤติกรรม

- สรุปรายงานผล

-แบบประเมินสรุป

รายงานผล
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

2.1.โรงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งครบวงจร

2.2.นกัเรียนมีพฤติกรรม/คุณลกัษณะตามท่ีโรงเรียนกาํหนดและมีพฤติกรรมเส่ียงลดลง

2.3.ส่งเสริมสร้างและพฒันาความรู้ ความสามารถ (IQ) ของนกัเรียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพมี พฒันาการทาง

อารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสงัคม (MD) ท่ีดีงาม

2.4.สร้างสมัพนัธภาพ ความเขา้ใจ ความเห็นอกเห็นใจอนัดีระหวา่งครู นกัเรียน ผูป้กครอง

2.5.คุณครูในโรงเรียนจดัทาํนวตักรรมในการช่วยเหลือนกัเรียนตามหลกัเศรษฐกิจพอพียง

2.6.บุคลากรของโรงเรียนเห็นความสาํคญัและเขา้ใจถึงแนวปฏิบติัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนตามหลกัการ

ประกนัคุณภาพการศึกษา

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาววชิชนาถ โตะ๊ดาํ)

ตาํแหน่ง ครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 11

ช่ือโครงการ : ร้อยใจรักปักหรรษา

นโยบายของ สพฐ. จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 4.การศึกษาเพ่ือพฒันาทกัษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนั

จุดเน้นของ สพม. 4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน 1. พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน กลยทุธท่ี์ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โนรา หรือ มโนราห์ เป็นการละเล่นพ้ืนเมืองท่ีสืบทอดกนัมานานและนิยมกนัอยา่งแพร่หลาย ในภาคใต้ เป็น

การละเล่นท่ีมีทั้ง การร้อง การรํา บางส่วนเล่นเป็นเร่ือง และบางโอกาส มีบางส่วนแสดงตามคติความเช่ือท่ีเป็น

พิธีกรรม มโนรา เป็นศิลปะพ้ืนเมือง ภาคใตเ้รียกวา่ โนรา แต่ คาํวา่ มโนราห์ หรือ มโนราห์นั้น เป็นคาํท่ีเกิดข้ึนมาเม่ือ

สมยักรุงศรีอยุธยา โดยการนาํเอา เร่ือง พระสุธน - มโนราห์ มาแสดงเป็นละครชาตรี จึงมีคาํเรียกว่า มโนราห์ ส่วน

กาํเนิดของโนรานั้น สันนิษฐานกนัวา่ไดรั้บอิทธิพลจากการ ร่ายรําของ อินเดียโบราณก่อนสมยัศรีวิชยั ท่ีมาจากพ่อคา้

ชาวอินเดีย สังเกตไดจ้ากเคร่ืองดนตรีท่ี เรียกวา่ เบญ็จสังคีตซ่ึงประกอบ โหม่ง ฉ่ิง ทบั กลอง ป่ี ในซ่ึงเป็นเคร่ืองดนตรี

โนรา และท่ารําของโนราอีกหลายท่าท่ีละมา้ยคลา้ยคลึงกบัการร่ายรําของทางอินเดียและเร่ิมมีโนรา เป็นกิจจะลกัษณะ

ข้ึนเม่ือประมาณปี พุทธศกัราชท่ี 1820 ซ่ึงตรงกบัสมยัสุโขทยัตอนตน้ (ลูกปัดโนราห์ บา้นท่าหยี,2559) ซ่ึงลูกปัดท่ี

นาํมาร้อยชุดหรือเคร่ืองประดบั ของมโนราห์ จะมีเอกลกัษณ์กคื็อสีของลูกปัด และการท่ีนาํมาร้อยจะทาํใหเ้กิดลวดลาย

ท่ีปรากฏบน เคร่ืองมโนราห์เช่น พานอก ไหล่ และป้ิงคอ จะเป็นลายท่ีมีช่ือเรียกแตกต่างกนัออกไปตามความถนดัของ

ผูร้้อยและความนิยม เช่น ลายลูกแกว้หรือลายขนมตดั ลายกา้งปลา ลายบวัคว ํ่า ลายบวัหงาย ผูว้ิจยัไดแ้นวคิดท่ีจะหยิบ

ยกลูกปัดมาพฒันาผลิตภณัฑโ์คมแขวน ไทยจากลูกปัดโนราห์

บริบทโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง อยูใ่นพ้ืนท่ีท่ีนกัเรียนมีความสามารถในการแสดงมโนราห์อยูส่่วนหน่ึง

ตามความเช่ือของลูกหลานโนรา ซ่ึงเลง็เห็นวา่ลายชุดมโนราห์เป็นชุดท่ีสวยงามและหลากหลาย สามารถนาํมาทาํเป็น

เคร่ืองประดบัและของท่ีระลึกได้ จึงให้ความสาํคญัและนาํมาต่อยอดโดยการจดัทาํโครงการร้อยลูกปัดมโนราห์ เพื่อ

ส่งเสริมรายไดใ้หก้บันกัเรียนท่ีมีความสนใจในการร้อยลูกปัดมโนราห์ในรูปแบบท่ีตอ้งการและทนัสมยั
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2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือสนบัสนุนใหน้กัเรียนมีรายไดเ้สริมระหวา่งเรียน

2. เพ่ือออกแบบการร้อยลูกปัดมโนราห์ตามตอ้งการและทนัสมยั

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

- นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-6 จาํนวน 40 คน สามารถร้อยลูกปัดมโนราห์ได้

เชิงคุณภาพ

- นกัเรียนทุกคนไดท้กัษะในการร้อยลูกปัดมโนราห์และสร้างอาชีพเสริมได้

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรม : ร้อยใจรักปักหรรษา

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ขออนุมติัโครงการ

1.2 แต่งตั้ง/ประชุมคณะทาํงาน

1.3 จดัเตรียมเอกสาร/ส่ือ

ตุลาคม 2566

ครูอตัราจา้ง

ฝ่ายบริหารวชิาการ

2 ข้ันดําเนินงาน :

วดัผลประเมินผลภายในโรงเรียน

ตุลาคม 2566 – กนัยายน

2567

ครูอตัราจา้ง

ฝ่ายบริหารวชิาการ

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

สรุปรายงาน/วางแผนพฒันา

กนัยายน 2567 ครูอตัราจา้ง

ฝ่ายบริหารวชิาการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงท่ี 1

1 ตุลาคม 2566-31

มีนาคม 2567

กิจกรรม ร้อยใจรักปักหรรษา

- สาํรวจนกัเรียนท่ีมีความสนใจเก่ียวกบั

การร้อยลูกปัดมโนราห์

- ติดต่อวทิยากรเพ่ือใหค้วามรู้เสริมแก่

นกัเรียนท่ีสนใจ

- ฝึกปฏิบติัการร้อยลูกปัดโดยออกแบบตาม

ความสนใจของนกัเรียน

ครูอตัราจา้ง

ฝ่ายบริหารวชิาการ
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ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

2 ช่วงท่ี 2 1 เมษายน 2567-

30 กนัยายน 2567

กิจกรรม ร้อยใจรักปักหรรษา

- นกัเรียนฝึกปฏิบติัการร้อยลูกปัดโดย

ออกแบบตามความสนใจ

ครูอตัราจา้ง

กลุ่มบริหารวชิาการ

6.งบประมาณที่ใช้ 15,500 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 ร้อยใจรักปักหรรษา 15,500 5,000 - 10,500

รวม 15,500 5,000 - 10,500

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรม : ร้อยใจรักปักหรรษา

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม.

1. อุปกรณ์การร้อยลูกปัด 25 ชุด 100 2,500

2. ลูกปัด 50 ถุง 120 6,000

3. ดิสเพลยโ์ชว์ 5 ช้ิน 100 500

5. กล่องเกบ็อุปกรณ์ 20 กล่อง 50 1,000

6. กระดาษเกียรติบตัร 2 รีม 250 500

รวม 10,500

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายบริหารวชิาการ
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9. ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต ( output )

1.นกัเรียนกลุ่มเป้าหมายไดรั้บการฝึกฝนและ

ออกแบบการร้อยลูกปัดมโนราห์จึงเกิดรายไดเ้สริม

ระหวา่งเรียน

- การประเมิน

- การสาํรวจ

- แบบประเมินผลงาน

ของนกัเรียน

- แบบสาํรวจ

2. นกัเรียนกลุ่มเป้าหมายสามารถออกแบบการร้อย

ลูกปัดมโนราห์ตามความตอ้งการและทนัสมยั

ผลลัพธ์ ( outcome )

1. นกัเรียนเกิดทกัษะการร้อยลูกปัดมโนราห์และ

นาํไปปรับใชใ้นการสร้างอาชีพของตนเองไดอ้ยา่งมี

คุณค่า

- การประเมิน

- การรายงานผล

- แบบประเมินผลงาน

ของนกัเรียน

- แบบรายงานผลการ

จดัโครงการ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนมีรายไดเ้สริมระหวา่งเรียนจากการร้อยลูกปัดมโนราห์

2. นกัเรียนออกแบบการร้อยลูกปัดมโนราห์ตามตอ้งการและทนัสมยั

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวปรารถนา จนัทร์ส่องแสง)

ตาํแหน่งครูอตัราจา้ง

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 12

ช่ือโครงการ : พฒันาระบบงานประกนัคุณภาพทางการศึกษา

นโยบายของ สพฐ. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 5.การส่งเสริม สนบัสนุน วชิาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 5.บริหารจดัการโดยใชน้วตักรรมและนาํนโยบายสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ

ลักษณะงาน/โครงการ  ต่อเน่ือง  ใหม่

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : งานประกนัคุณภาพการทางศึกษา

ระยะเวลา : 1 ตุลาคม 2566 - 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ดว้ยพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศึกษา

มาตรา 48 บญัญติัไวว้า่ “ใหห้น่วยงานตน้สงักดัและสถานศึกษาจดัใหมี้ระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

และใหถื้อวา่การประกนัคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตอ้งดาํเนินการอยา่งต่อเน่ือง

โดยมีการจดัทาํรายงานประจาํปีเสนอต่อหน่วยงานตน้สงักดั หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือ

นาํไปสู่การพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกนัคุณภาพภายนอก” การประกนัคุณภาพ

การศึกษาจึงเป็นกลไกสาํคญัในการพฒันาคุณภาพการศึกษา เพราะเป็นระบบท่ีสร้างความมัน่ใจใหท้ั้งผูบ้ริหาร ครูและ

บุคลากรของสถานศึกษา ตลอดจนผูป้กครอง ชุมชนและสงัคมเช่ือมัน่ไดว้า่สถานศึกษาสามารถจดัการศึกษา ใหมี้

คุณภาพมาตรฐานอยา่งมีประสิทธิภาพ ผูส้าํเร็จการศึกษาตอ้งมีความรู้ความสามารถ มีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ี

หลกัสูตรกาํหนดและสงัคมตอ้งการ ฉะนั้นทางโรงเรียนจึงไดจ้ดัทาํโครงการน้ีข้ึนเพ่ือใหเ้กิดความต่อเน่ืองและเป็นการ

สนองนโยบายดงักล่าว

2. วัตถุประสงค์

1) เพ่ือตรวจสอบคุณภาพและผลการปฏิบติังานของโรงเรียน ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

2) เพ่ือนาํผลการประเมินมาจดัทาํขอ้มูลพ้ืนฐานเก่ียวกบัคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียน และนาํมาใชใ้น

การตดัสินใจวางแผนพฒันา และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน

3) เพ่ือรายงานผลการพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและสาธารณะชน

4) เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินจากองคก์รภายนอก เพ่ือนาํไปสู่การรับรองคุณภาพการศึกษา
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3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียนครูและบุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงท่ีมีส่วนร่วมในการกาํหนดมาตรฐานการศึกษาและ

ดาํเนินการตามระบบประกนัคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา

เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียน ครู ผูป้กครอง ร่วมกนักาํหนดมาตรฐานสถานศึกษา

2. นกั เรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจดัทาํและดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการมุ่งพฒันาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึก

3. สถานศึกษามีการจดัทาํสารสนเทศ เพ่ือการบริหารจดัการอยา่งเป็นระบบ

4. สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในและนาํผลการประเมินมาพฒันาตนเองอยา่งเป็น

ระบบ

5. สถานศึกษามีการจดัทาํรายงานการประเมินคุณภาพภายในอยา่งเป็นระบบ

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

การดําเนินงาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1. ประชุมฝ่ายคณะครูเพ่ือปรึกษาหารือการจดัทาํ

โครงการ

ต.ค. 66 – พ.ค. 67 นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

นางสาวสุดารัตน์ สงัขเ์มือง

2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั ต.ค. 66

4. แต่งตั้งคณะทาํงานจดัทาํรายงานประจาํปี

การศึกษา 2566

ต.ค. 66

5. แต่ละช่วงชั้นจดัทาํมาตรฐาน ม.ค. 67 - มี.ค. 67

6. จดัทาํมาตรฐานในภาพรวมของสถานศึกษา มี.ค.67

7. ประเมินผลโครงการและจดัทาํรายงาน มี.ค.67

8. จดัทาํรายงานประจาํปีการศึกษา 2566 (SAR) มี.ค. – พ.ค.67

9. จดัทาํรูปเล่มรายงานตน้สงักดัและอพัโหลดข้ึนเวบ็

ของโรงเรียน

พ.ค.67

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ช่วงที่ ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 1 พ.ย. 2566 - ประชุมฝ่ายคณะครูเพ่ือปรึกษาหารือการจดัทาํ

โครงการ

- เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั

นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

นางสาวสุดารัตน์ สงัขเ์มือง
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- แต่งตั้งคณะทาํงานจดัทาํรายงานประจาํปี

การศึกษา 2566

- แต่ละช่วงชั้นจดัทาํมาตรฐาน

ช่วงที่ 2 ธ.ค. 2566 -

พ.ค. 2567

- จดัทาํมาตรฐานในภาพรวมของสถานศึกษา

- ประเมินผลโครงการและจดัทาํรายงาน

- จดัทาํรายงานประจาํปีการศึกษา 2566 (SAR)

- จดัทาํรูปเล่มรายงานตน้สงักดัและอพัโหลดข้ึน

เวบ็ของโรงเรียน

นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

นางสาวสุดารัตน์ สงัขเ์มือง

นางสาวอุสมา โตะดิน

6. งบประมาณที่ใช้ 4,000 บาท

กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ
งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย
หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1.กิจกรรมอบรมใหค้วามรู้

เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา

-ค่าอาหารวา่งค่าอาหาร

กลางวนั

1,000 - 1,000 -

2. กิจกรรมประชุมกาํหนด

มาตรฐานสถานศึกษาและ

กาํหนดค่าเป้าหมาย

- - - -

3. กิจกรรมประชุมกาํหนด

มาตรฐานสถานศึกษาและ

กาํหนดค่าเป้าหมาย

-

- - -

4.กิจกรรมนิเทศติดตาม

ตรวจสอบการดาํเนินงาน

-

- - -

5.กิจกรรมประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา

- - – -

6.กิจกรรมจดัทาํรายงานผลการ

ประเมินตนเอง SAR

500 - 500 -



97

กิจกรรมและรายละเอียด

ในการใช้งบประมาณ
งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย
หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

7.กิจกรรมพฒันาหอ้งงาน

ประกนัคุณภาพ เพ่ือเตรียมรับ

การประเมิน

-จดัซ้ือผา้ปูโตะ๊และผา้สาํหรับ

จีบตกแต่ง รวมทั้งวสัดุตกแต่ง

สถานท่ีรองรับการประเมิน

- จดัซ้ือแฟ้มจดัเกบ็เอกสาร

- ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม รองรับ

การนิเทศติดตามและการ

ประเมินจากหน่วยงานตน้

สงักดั

2,500

-

-

-

1,000

500

1,000

-

-

รวม - 4,000 -

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

9. การประเมิน

ตัวบ่งชี้สภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด

1. นกัเรียน ครู ผูป้กครอง ร่วมกนักาํหนดมาตรฐาน

สถานศึกษา

2. นกัเรียน ครู คณะกรรมการสถานศึกษาจดัทาํและ

ดาํเนินการตามแผนปฏิบติัการมุ่งพฒันาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา

3. สถานศึกษามีการจดัทาํสารสนเทศ เพ่ือการบริหาร

จดัการอยา่งเป็นระบบ

4. สถานศึกษามีการตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ

ภายในและนาํผลการประเมินมาพฒันาตนเองอยา่งเป็น

ระบบ

5. สถานศึกษามีการจดัทาํรายงานการประเมินคุณภาพ

- ประเมินความพึงพอใจ

- สงัเกต

- สมัภาษณ์

- ประเมินตนเอง

- แบบประเมินความพึงพอใจ

- แบบประเมินตนเองดว้ย

เคร่ืองมือท่ีหลากหลาย
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ตัวบ่งชี้สภาพความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัด

ภายในอยา่งเป็นระบบ

6.สถานศึกษาดาํเนินการตามแผนพฒันาคุณภาพ

การศึกษาพฒันาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษากาํหนด

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1) นกัเรียนทุกคนไดรั้บพฒันาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑม์าตรฐานการศึกษา

2) บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้และมีทกัษะกระบวนการประกนัคุณภาพการศึกษา

3) โรงเรียนมีความพร้อมในการรับการประเมินจากองคก์รภายนอก

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ)้

ตาํแหน่ง ครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที1่3

ช่ือโครงการ : ส่งเสริมพัฒนาการทํางานของฝ่ายบริหารงานทั่วไป

นโยบายของ สพฐ.: ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

กลยุทธ์โรงเรียน: กลยุทธ์ท่ี 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพัฒนา

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 1 บูรณาการความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ ในการพฒันาโรงเรียน

ประเดน็กลยทุธ์ ท่ี 2 พฒันาระบบงานประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษา: มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โดยนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ด้าน

ประสิทธิภาพ พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีดิจิทลัให้ครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี พฒันาแพลตฟอร์ม และนาํ

ระบบขอ้มูลสารสนเทศมาเป็นกลไกหลกัในการดาํเนินงาน (Digitalize Process) การเช่ือมโยงและการแบ่งปันขอ้มูล

(Sharing Data) ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัคุม้ครองส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 โดยบูรณาการกบัภาคส่วนต่างๆ รวมทั้ง

การขบัเคล่ือนการสร้างนวตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาและพ้ืนท่ี เพ่ือให้การบริหารจดัการ การ

จดัการเรียนรู้ และการบริการมีประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบัสภาพสังคมรองรับภาวะวิกฤตและเหตุจาํเป็นในอนาคต

ส่งเสริมประสิทธิภาพการประกนัคุณภาพการศึกษา และพฒันาระบบการนิเทศ ติดตามและประเมินของหน่วยงานท่ี

เก่ียวขอ้งทุกระดบัเพ่ือนาํผลไปใชใ้นการวางแผน ปรับปรุง พฒันาการบริหารจดัการศึกษาและการจดัการเรียนรู้ เพ่ือ

เสริมสร้างการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาลภาครัฐ ให้สอดคลอ้งกบัหน่วยงานทุกระดบั เพื่อเป็นการสนอง

นโยบายดงักล่าว ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป จึงไดจ้ดัทาํโครงการส่งเสริมพฒันาการทาํงานของฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือส่งเสริมใหก้ารบริหารงานของฝ่ายบริหารงานทัว่ไปไดอ้ยา่งเตม็ตามศกัยภาพ

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป มีวสัดุอุปกรณ์สาํนกังานใชอ้ยา่งพอเพียง
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เชิงคุณภาพ

1. เจา้หนา้ท่ีงานฝ่ายบริหารงานทัว่ไป ไดพ้ฒันาศกัยภาพการทาํงานไดอ้ยา่งเตม็ประสิทธิภาพ

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน:

1. ประชุมปรึกษาหารือ

2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั

ต.ค. 66 ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

2 ข้ันดําเนินงาน:

1. จดัซ้ือวสัดุและอุปกรณ์สาํนกังาน พ.ย. 66 – ธ.ค. 66 ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

3. ข้ันสรุปกิจกรรม:

1. ตรวจเช็ควสัดุอุปกรณ์ท่ีไดจ้ดัซ้ือ เพ่ือการทาํงาน

ในฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ก.ย. 67

ม.ค. 67

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 พ.ย. 66 - ก.ย. 67

ระยะเวลาดําเนินการ:

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 พ.ย. 66 – ธ.ค. 66 จดัซ้ือวสัดุและอุปกรณ์สาํนกังานฝ่าย

บริหารงานทัว่ไป

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

2 ธ.ค. 66 ตรวจเช็ควสัดุและอุปกรณ์ท่ีไดจ้ดัซ้ือมา ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

3 พ.ย. 66 – ก.ย. 67 พฒันาการทาํงานของฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

6.งบประมาณที่ใช้

ท่ี รายการ งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ หมายเหตุ

1 วสัดุและอุปกรณ์สาํนกังานฝ่าย

บริหารงานทัว่ไป

12,180 - - 12,180

รวม 12,180 - - 12,180
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หนา้ ขนาด 52*77ซม.

หนา 80 แกรม (คละสี) ทุกสี

10 ชุด 80 800

2 อุปกรณ์ตกแต่งบอร์ดโฟมยางประดิษฐ์ 10 ชุด 20 200

3 กาว2หนา้ ยาว 5M แบบหนาเน้ือโฟม

หนา1.6 มิล

10 มว้น 210 2,100

4 กาว 2 หนา้แบบบาง ขนาด2.4ซม. 10 มว้น 45 450

5. กาว 2 หนา้แบบบาง ขนาด 1.8ซม. 10 มว้น 35 350

6. กาว 2 หนา้แบบบาง ขนาด 1.8ซม. 10 มว้น 25 250

7 ลวดเยบ็กระดาษ T-13 12 กล่อง 30 360

8. ไดนามิกไม่โครโฟน Yamaha ยาว 10 เมตร 1 ตวั 1,500 1,500

9 เคร่ืองเยบ็กระดาษ HD-50 1เคร่ือง 236 236

10. ปากกาเคมี2หวั สีแดง กล่องละ 12 ดา้ม 1 กล่อง 150 150

11. ลวดเสียบกระดาษ 12 กล่อง 10 120

12. กระดาษโฟโต้ ขนาด A4 180แกรม 1 ห่อ 220 220

13. กระดาษการ์ดสี ขนาดA4 สีเขียว 1 ห่อ 75 75

14. กระดาษการ์ดสี ขนาดA4 สีฟ้า 1 ห่อ 75 75

15. กระดาษการ์ดสี ขนาดA4 สีชมพู 1 ห่อ 75 75

16. กระดาษการ์ดขาว A4 150 แกรม (200แผน่) 4ห่อ 125 500

17. กระดาษองักฤษ ขนาด 50.5*66ซม. สีแดง 1โหล 150 150

18. กระดาษองักฤษ ขนาด 50.5*66ซม. สีนํ้ าเงิน 1โหล 150 150

19. กระดาษองักฤษ ขนาด 50.5*66ซม. สีทอง 1โหล 150 150

20. กระดาษองักฤษ ขนาด 50.5*66ซม. สีเขียว 1โหล 150 150

21. เคร่ืองเยบ็กระดาษ No.HS10A 3 เคร่ือง 65 195

22. เคร่ืองยงิลวดเยบ็กระดาษ 1เคร่ือง 354 354

23. ลวดเยบ็กระดาษMAX-10 10 กล่อง 10 100

24. กระดาษปรู๊ฟ A1 55แกรม ห่อละ 100 แผน่ 1 ห่อ 250 250
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7. สถานท่ีดําเนินการ: โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1.1 เจา้หนา้ท่ีในฝ่ายบริหารงานทัว่ไปมีอุปกรณ์ในการ

ทาํงานท่ีพอเพียงและงานมีประสิทธิภาพ

การสงัเกต แบบสงัเกต

2. ผลลัพธ์ (outcome)

2.1ฝ่ายบริหารงานทัว่ไปไดท้าํงานอยา่งเตม็

ประสิทธิภาพ

การสงัเกต แบบสงัเกต

25. กรรไกร ขนาด 6 น้ิว 4 อนั 30 120

26. กรรไกร ขนาด 7 น้ิว 3 อนั 40 120

27. กรรไกร ขนาด 8 น้ิว 2 อนั 65 130

28 มีดคตัเตอร์ ขนาด 18มม. 3อนั 65 195

29. มีดคตัเตอร์ ขนาด 9มม. 1 อนั 30 30

30. ใบมีดคตัเตอร์ ขนาด 18มม. 2กล่อง 55 110

31. ใบมีดคตัเตอร์ ขนาด9มม. 3กล่อง 35 105

32. ตูลิ้้นชกั 7 ชั้น ตูเ้อกสารขนาด A4 1อนั 780 780

33. ถ่าน AA Panasonic 1.5โวลต์ 8กอ้น 3แพก็ 145 435

34. กรรไกรตดัเลบ็ ขนาดกลาง 12 อนั 30 360

35. ไมบ้รรทดัเหลก็ ยาว 30 ซม. 2 อนั 45 90

36. ไม่บรรทดัเหลก็ยาว 60 ซม 1 อนั 95 95

37. แผน่รองตดัขนาด A2 2 อนั 180 360

38. ปากกาเคมี 2หวัสีนํ้ าเงิน กล่องละ 12 ดา้ม 1 กล่อง 145 145

39. ปากกาเคมี2หวั สีดาํ กล่องละ 12 ดา้ม 1กล่อง 145 145

รวม 12,180
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. เจา้หนา้ท่ีในฝ่ายบริหารงานทัว่ไปมีอุปกรณ์ในการทาํงานท่ีพอเพียงและงานมีประสิทธิภาพ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายไชยยนัต์ ชูวงค)์

ตาํแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 14

ช่ือโครงการ : สถานศึกษาปลอดภยั

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 3 พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1. ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

2. ดา้นบริหารจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง มีความตระหนกัและให้ความสําคญัดา้นความปลอดภยัรอบดา้นในโรงเรียน

เพ่ือคุม้ครองนกัเรียนและบุคลากรดา้นการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอนัตรายในโรงเรียน วางแผนการ

จดัการศึกษาอยา่งต่อเน่ืองแมใ้นระหว่างท่ีเกิดภยัพิบติั ปกป้องการลงทุนและสร้างความเขม้แขง็ในการลดความเส่ียง

และจะตอ้งร่วมกนัหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรมในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนให้ไดเ้รียนรู้อย่างมีความสุขเป็นไปตาม

หลกัสูตรมีทกัษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภยัท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบติัเหตุและอุบติัภยัท่ีจะ

ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่นกัเรียน ซ่ึงโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีภารกิจ และความรับผดิชอบเพื่อใหน้กัเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผูม้าติดต่อราชการปลอดภยั จากอุบติัเหตุ เหตุร้าย อุบติัภยั ภยัพิบติั ส่ิงท่ีเป็น

อนัตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวติ ทรัพยสิ์น และรักษา ทรัพยสิ์นของทางราชการ

ดงันั้น โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง จึงจดัทาํโครงการสถานศึกษาปลอดภยัและส่งเสริมอนามยัดีข้ึน เพ่ือ

ส่งผลใหทุ้กคนมีจิตสาํนึกความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ความคิด ทศันคติ ความเช่ือค่านิยม และพฤติกรรมท่ีเหมาะสม

รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงสงัคม และสามารถดาํรงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งสันติและสงบสุขและผา่นพน้ภยัคุกคามต่างๆ

ได้

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพ่ือใหผู้ท่ี้รับผดิชอบ และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง มีความรู้ความเขา้ใจการรักษาความปลอดภยัใน โรงเรียน

2.2 เพ่ือใหค้รู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความปลอดภยั จากอุบติัเหตุ

ในโรงเรียน
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3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจ การรักษาความปลอดภยั

ในโรงเรียน

3.1.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความปลอดภยัจาก

อุบติัเหตุในโรงเรียน

3.2. เชิงคุณภาพ

3.2.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจ การรักษาความปลอดภยั

ในโรงเรียนตามมาตรการขบัเคล่ือนระเบียบวาระแห่งชาติ

3.2.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความปลอดภยัจาก

อุบติัเหตุในโรงเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครู ชุมชน และ

ตวัแทนนกัเรียน ศึกษานโยบาย ของรัฐบาล เสนอ

โครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายงานบริหารงาน

ทัว่ไป

3. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผูป้กครอง บุคคลและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

4. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กาํหนดการ

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ดาํเนินการตามกาํหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 30 กนัยายน2567 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567
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ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567

ขบัข่ีปลอดภยั ใสใจสวมหมวกนิรภยั

อยา่งย ัง่ยนื ครูโยธิน

2 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567

พฒันาสภาพแวดลอ้มขอโรงเรียนและ

ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ครูโยธิน

6. งบประมาณที่ใช้ 616,400 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมาย

เหตุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 ขบัข่ีปลอดภยั ใสใจสวมหมวก

นิรภยัอยา่งย ัง่ยนื - - - -

2 งานปรับปรุงแสงสวา่งภาย

ในโรงเรียน ป้ายช่ือโรงเรียน

และหวัเสาร้ัวโรงเรียน

3.1งานติดตั้งโซล่าเซลลใ์หแ้สง

สวา่งภายในโรงเรียนจาํนวน 30

จุด ๆละ 2,000 บาท 60,000 60,000

3.2งานติดตั้งโซล่าเซลลใ์ห้

แสงสวา่งส่องป้ายช่ือโรงเรียน

จาํนวน 3จุด ๆละ 1,000 บาท 3,000 3,000

3.2งานติดตั้งโซล่าเซลลห์วัเสา

ร้ัวโรงเรียนจาํนวน 80 เสา

ๆละ 450 บาท 36,000 36,000

3 งานตดัแต่งก่ิงไมภ้ายใน

โรงเรียนและตดัแต่งสวนป่าใน

โรงเรียน 22,000 22,000

4 งานปรับปรุงติดตั้งกระจก 93,300 93,300
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หอ้งเรียนท่ีแตก ติดกระจกกนั

ลม หอ้งเรียนอาคารเรียน 1

5 งานซ่อมแซมป้อมยามโรงเรียน 66,400 40,000

6 งานปรับปรุง บา้นพกัครู 300,000 300,000

7 งานเปล่ียนหลงัคากนัสาด

บนัไดอาคารเรียน1และทาสี

เหลก็ 35,700 35,700

รวม 616,400 616,400

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

1.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจการรักษาความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

1.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน

ไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

2.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจการรักษาความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

2.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บ

การปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุในโรงเรียน

อยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจการรักษา ความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

2. ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุ

ในโรงเรียนอยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายโยธิน เศวตพงศ์ )

ตาํแหน่ง หวัหนา้งานอาคารสถานท่ี

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 15

ช่ือโครงการ : ปรับปรุงระบบนํ้าประปาโรงเรียนนํ้าด่ืม ภายในโรงเรียน บนอาคารเรียน

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 3 พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1. ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

2. ดา้นบริหารจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง มีความตระหนักและให้ความสําคญัด้านพฒันาระบบสาธารณูปโภคใน

โรงเรียน เน่ืองจากนักเรียนตอ้งการใช้นํ้ าในกิจวตัรประจาํวนั ทั้งการใช้ในอุปโภคและบริโภค เพื่อให้นักเรียนใน

โรงเรียนมีนํ้ าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน และในขณะเดียวกนัวสัดุ

อุปกรณ์ประปามีบางส่วนชาํรุดหรือเส่ือมสภาพไปตามกาลเวลา เพื่อให้สามารถใช้งานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพใน

หลายๆจุด

ดงันั้น โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง จึงจดัทาํโครงการปรับปรุงระบบนํ้ าประปาโรงเรียนนํ้ าด่ืม ภายใน

โรงเรียน บนอาคารเรียน เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนมีนํ้ าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอต่อความ

ตอ้งการของนกัเรียน

2. วัตถุประสงค์

2.1เพ่ือใหน้กัเรียนในโรงเรียนมีนํ้าประปาท่ีใสสะอาดปลอดภยัมีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอต่อความตอ้งการของนกัเรียน

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีนํ้าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มี

นํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอ

3.2. เชิงคุณภาพ

3.2.1 นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีนํ้ าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ี

เพียงพอ
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4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครู ชุมชน และ

ตวัแทนนกัเรียน ศึกษานโยบาย ของรัฐบาล เสนอ

โครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายงานบริหารงาน

ทัว่ไป

3. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผูป้กครอง บุคคลและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

4. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กาํหนดการ

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ดาํเนินการตามกาํหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 30 กนัยายน2567 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567 ปรับปรุงระบบประปา ครูโยธิน

7. งบประมาณที่ใช้ 67,800 บาท .

ท่ี รายการ งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมาย

เหตุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 งานปรับปรุงระบบนํ้าประปา

โรงเรียนนํ้าด่ืม ภายในโรงเรียน

บนอาคารเรียน 67,800 67,800

รวม 67,800 67,800
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7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

2. ผลผลิต ( output )

นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มี

นํ้าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

2.1 นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมี

นํ้ าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีนํ้าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ี

เพียงพอ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายไชยยนัต์ ชูวงค)์

ตาํแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 16

ช่ือโครงการ : ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 3 พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1. ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

2. ดา้นบริหารจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง มีความตระหนักและให้ความสําคญัด้านพฒันาระบบสาธารณูปโภคใน

โรงเรียน เน่ืองจากนักเรียน ครูและบุคลากร มีความจาํเป็นตอ้งใช้ไฟฟ้าและห้องนํ้ า ในกิจวตัรประจาํวนั เพ่ือให้

นกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีนํ้ าหอ้งนํ้ าท่ีสะอาด ปลอดภยัและมีเพียงพอพอต่อความตอ้งการ และระบบไฟฟ้า

บางส่วนชาํรุดหรือเส่ือมสภาพไปตามกาลเวลา เพ่ือใหส้ามารถใชง้านไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพในหลายๆจุด และความ

ปลอดภยัของนกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน

ดงันั้น โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง จึงจดัทาํโครงการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน เพ่ือให้

นกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอต่อความตอ้งการ

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพ่ือใหน้กัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอต่อความตอ้งการ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอต่อ

ความตอ้งการ

3.2. เชิงคุณภาพ

3.2.1 นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีมีระบบสาธารณูปโภคเพียงพอต่อความ

ตอ้งการ
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4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครู ชุมชน และ

ตวัแทนนกัเรียน ศึกษานโยบาย ของรัฐบาล เสนอ

โครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายงานบริหารงาน

ทัว่ไป

3. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผูป้กครอง บุคคลและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

4. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กาํหนดการ

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ดาํเนินการตามกาํหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 30 กนัยายน2567 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567

งานปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

6. งบประมาณที่ใช้ 319,000 บาท
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ท่ี รายการ งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมาย

เหตุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 งานปรับปรุงระบบไฟฟ้าอาคาร

เรียน1 ใตห้อประชุม อาคาร

เรียน 2 69,200 69,200

2 งานซ่อมแซมหอ้งนํ้าบน

หอประชุม 13,000 13,000

3 ซ่อมแซมประตูหอ้งสมุด 29,000 29,000

4. ปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์

บริเวณสนาม 87,800 87,800

5 งานปรับปรุง แทงคน์ํ้ าทรงกลม

หลงัอาคารเรียน1จาํนวน 3ใบ 120,000 120,000

รวม 319,000 319,000

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

3. ผลผลิต ( output )

นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มี

นํ้าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

2.1 นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมี

นํ้ าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ีเพียงพอ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียน ครู บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีนํ้าประปาท่ีใสสะอาด ปลอดภยั มีนํ้ าด่ืมท่ี

เพียงพอ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายไชยยนัต์ ชูวงค์ )

ตาํแหน่ง หวัหนา้ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 17

ช่ือโครงการ : ปรับปรุงอาคารสถานท่ี

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 3 พฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานสถานศึกษา

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1. ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

2. ดา้นบริหารจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ : ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง มีความตระหนกัและให้ความสําคญัดา้นความปลอดภยัรอบดา้นในโรงเรียน

เพ่ือคุม้ครองนกัเรียนและบุคลากรดา้นการศึกษา จากการเสียชีวิต การบาดเจ็บ และอนัตรายในโรงเรียน วางแผนการ

จดัการศึกษาอยา่งต่อเน่ืองแมใ้นระหว่างท่ีเกิดภยัพิบติั ปกป้องการลงทุนและสร้างความเขม้แขง็ในการลดความเส่ียง

และจะตอ้งร่วมกนัหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรมในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนให้ไดเ้รียนรู้อย่างมีความสุขเป็นไปตาม

หลกัสูตรมีทกัษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภยัท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบติัเหตุและอุบติัภยัท่ีจะ

ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่นกัเรียน ซ่ึงโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีภารกิจ และความรับผดิชอบเพื่อใหน้กัเรียน ครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผูม้าติดต่อราชการปลอดภยั จากอุบติัเหตุ เหตุร้าย อุบติัภยั ภยัพิบติั ส่ิงท่ีเป็น

อนัตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวติ ทรัพยสิ์น และรักษา ทรัพยสิ์นของทางราชการ

ดงันั้น โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง จึงจดัทาํโครงการอาคารสถานท่ี เพื่อส่งผลให้ทุกคนมีจิตสํานึกความรู้

ความสามารถ ทกัษะ ความคิด ทศันคติ ความเช่ือค่านิยม และพฤติกรรมท่ีเหมาะสม รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงสังคม

และสามารถดาํรงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งสนัติและสงบสุขและผา่นพน้ภยัคุกคามต่างๆ ได้

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพ่ือใหผู้ท่ี้รับผดิชอบ และผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง มีความรู้ความเขา้ใจการพฒันาอาคารสถานท่ีใน โรงเรียน

2.2 เพ่ือใหค้รู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความปลอดภยั จากอุบติัเหตุ

ในโรงเรียน
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3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจ การรักษาความปลอดภยั

ในโรงเรียน

3.1.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความปลอดภยัจาก

อุบติัเหตุในโรงเรียน

3.2. เชิงคุณภาพ

3.2.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจ การรักษาความปลอดภยั

ในโรงเรียนตามมาตรการขบัเคล่ือนระเบียบวาระแห่งชาติ

3.2.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครอง ความปลอดภยัจาก

อุบติัเหตุในโรงเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครู ชุมชน และ

ตวัแทนนกัเรียน ศึกษานโยบาย ของรัฐบาล เสนอ

โครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายงานบริหารงาน

ทัว่ไป

3. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผูป้กครอง บุคคลและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

4. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุ อุปกรณ์ สถานท่ี กาํหนดการ

และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง

พฤศจิกายน2566-

สิงหาคม 2567

ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป

5. ดาํเนินการตามกาํหนดการ/สรุป ประเมิน และรายงาน 30 กนัยายน2567 ฝ่ายบริหารงาน

ทัว่ไป
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5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567

ขบัข่ีปลอดภยั ใสใจสวมหมวกนิรภยั

อยา่งย ัง่ยนื ครูโยธิน

2 1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567

1 เมษายน 2566 - 30 กนัยายน 2567

พฒันาสภาพแวดลอ้มขอโรงเรียนและ

ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ครูโยธิน

6. งบประมาณที่ใช้ 674,953 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมาย

เหตุ
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 พฒันาสภาพแวดลอ้มของ

โรงเรียนและปรับปรุงระบบ

สาธารณูปโภค 117,213 - - 117,213

2 งานตดัหญา้แต่งสวนยอ่มแปลง

ดอกไม้ 15,000 15,000

3 งานปรับปรุงบอร์ด

ประชาสมัพนัธ์หนา้อาคารเรียน

1 87,740 87,740

4 งานปรับปรุงทาสีภายในอาคาร

เรียน1 290,000 290,000

5 ปรับภูมิทศัน์ภายในโรงเรียน 30,000 30,000

6 ซ่อมประตูเหลก็ทางออกหนา้

โรงเรียน 33,600 33,600

7 งานลา้งแอร์และซ่อมแอร์ทุกตวั 36,900 36,900

8 งานปรับปรุงพ้ืนโรงจอดรถ

นกัเรียน 64,480 64,480

รวม 674,953 617,740 86,313
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กิจกรรมท่ี 2 : พฒันาสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค

2.1. ปรับปรุงภูมิทศันแ์ละส่ิงแวดลอ้ม

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม. หมายเหตุ

1 นํ้ามนัเบนซิล 95 180 ลิตร 35 6,300

2 นํ้ามนัผสม 2t 5 ลิตร 130 650

3 ใบมีดตดัหญา้ 3 อนั 300 900

4 ปุ๋ยเคมี 2 กระสอบ 1,800 3,600

5 ลูกถว้ยรองใบตดัหญา้ 5 อนั 50 250

6 ดินปลูก 10 กระสอบ 35 350

7 กระถางพลาสติก ขนาด 8 น้ิว 20 ใบ 15 300

8 ถุงเพาะชาํ 5 กิโลกรัม 60 300

9 กระถางพลาสติก ขนาด 12 น้ิว 40 ใบ 25 1000

10 ตน้ไมด้อกไมป้ระดบั 25 ตน้ 40 1000

11 ปูนสีเมน 4 กระสอบ 150 600

12 ซ่อมแซมเคร่ืองตดัหญา้ 4 คร้ัง 300 1,200

13 บลอ็คปูถนน คดกริช 3,090 กอ้น 10 30,900

รวม 47,350

2.2. 5 ส. และทาํความสะอาดอาคาร

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม. หมายเหตุ

1 ไมก้วาดดอกหญา้ 100 อนั 50 5,000

2 ไมก้วาดทางมะพร้าว 246 อนั 40 9,840

3 นํ้ายาถูพ้ืนกีวคีลีน 2,000 มล 1 โหล 1,500 1,500

4 วมินํ้ายาทาํความสะอาดหอ้งนํ้า100 มล. 3 โหล 1,000 3,000

5 วคิซอลพิงคน์ํ้ ายาลา้งหอ้งนํ้า90 มล. 1 ขวด 1,000 1,000

6 ไมก้วาดเพดาน(แบบพลาสติก) 10 อนั 50 500

7 ยาฆ่าปลวกเชลลไ์ดรท์ 500 cc. 1 ขวด 503 503



120

8 นํ้ายาเช็ดกระจก 5 ขวด 40 200

9 แปรงถูพ้ืนทองเหลืองมีดา้ม 3 อนั 100 300

10 แปรงทองเหลืองเตารีด 2 อนั 75 150

รวม 21,993

2.3 กิจกรรม ซ่อมแซมสาธารณูปโภค

ท่ี รายการ จํานวน ราคา/

หน่วย

งปม. หมายเหตุ

1 กาวทาท่อ 5 80 400

2 เทปพนัเกลียว 10 30 300

3 ท่อ PVC 30 60 1,800

4 หลอดฟลูออเรสเซนต์ 40 วตัต์ 10 70 700

5 สตาร์ทเตอร์ 10 10 100

6 คทัเอาท์ 60 A 2 120 240

7 เทปพนัสายไฟสีดาํ 3 M 8 60 480

8 กลอนประตู 6 น้ิว 10 40 400

9 สายยู 8 35 240

10 นํ้ายาเช็ดกระจก 10 140 1400

10 นํ้ายาทาํความสะอาดหอ้งนํ้า 6 850 5100

11 ถงัขยะ 10 100 1000

12 ก๊อกนํ้ายาว 4 200 800

14 ยาฆ่าหญา้ 4 1,000 4,000

15 รถเขน็เทขยะ 1 4,500 4,500

16 แมก็ลม 1 3,000 3,000

17 กญุแจปลอ็ค 2 500 1,000

18 ตะใบเหลก็ 3 250 750

19 พรมปูพ้ืน 32 ตรม 470 15,040

20 วอลเปเปอร์พร้อมคิ้ว 10 ตรม 500 5000

รวม 47,870

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป
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9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

4. ผลผลิต ( output )

4.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจการรักษาความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

1.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน

ไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

2.1 ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์

บาํรุงทุกคนมีความรู้ความเขา้ใจการรักษาความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

2.2 ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บ

การปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุในโรงเรียน

อยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมาก

ข้ึน

ประเมิน

ความพึงพอใจ

แบบประเมิน

ความพึงพอใจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. ครู นกัเรียน บุคลากรโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีความรู้ความเขา้ใจการรักษา ความปลอดภยัใน

โรงเรียนอยา่งถูกตอ้งมากยิง่ขึ้น

2. ครู นกัเรียน บุคลากร และผูม้าติดต่อราชการทุกคน ไดรั้บการปกป้องคุม้ครองความ ปลอดภยัจากอุบติัเหตุ

ในโรงเรียนอยา่งถูกตอ้งตามมาตรฐานท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายโยธิน เศวตพงศ์ )

หวัหนา้งานอาคารสถานที

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที1่8

ช่ือโครงการ : ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน : 1.พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน : 2. เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาตรฐานการศึกษา : 2.กระบวนการบริหารและการจดัการ

ลักษณะโครงการ: ต่อเน่ือง ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป

ระยะเวลา: ตุลาคม 2566- กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายสร้างหลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ เพ่ือใหค้นไทยทุกคนมีสุขภาพและ คุณภาพชีวติท่ีดี

โครงการส่งเสริมสุขภาพ เป็นกลยทุธ์หน่ึงในการสร้างหลกัประกนัสุขภาพพ้ืนฐาน โดยมีโรงเรียนเป็นจุดเร่ิมตน้ และ

เป็นศูนยก์ลางของการพฒันาสุขภาพอนามยัท่ีอาศยัความสัมพนัธ์ เชิงสร้างสรรคร์ะหว่างนกัเรียนกบัครอบครัว และ

ชุมชน โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง จึงจดัใหมี้โครงการ น้ีข้ึน เพ่ือสนองนโยบายโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือเฝ้าระวงั และป้องกนัปัญหาสุขภาพนกัเรียน พฤติกรรมสุขภาพของนกัเรียน ใหเ้ป็นไป ตามสุขบญัญติั

แห่งชาติ และคุม้ครองผูบ้ริโภคในโรงเรียน

2. เพ่ือส่งเสริมสุขภาพและเฝ้าระวงัพฤติกรรมการเส่ียงนํ้าหนกัมากกวา่ และนอ้ยกวา่เกณฑ์ ในนกัเรียน

3. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพฒันาสุขภาพนกัเรียน บุคลากรและชุมชน

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง จาํนวน 420 คน ไดรั้บการดูแลสุขภาพ

อนามยั

เชิงคุณภาพ

1.นกัเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจงานส่งเสริม สุขภาพอนามยัโรงเรียนอยู่

ในระดบัดี
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2. ผลการประเมินนกัเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเก่ียวกบัการดูแลสุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง

ร้อยละ 100

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั

2. แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน

3. จดัประชุมช้ีแจง

ตุลาคม 2566 งานอนามยั

2 ข้ันดําเนินงาน

1. วางแผน ประสานงาน สถานท่ี ผูป้กครอง บุคคลและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

2. จดัเตรียมเอกสาร วสัดุอุปกรณ์ กาํหนดการ และอ่ืน ๆ

ท่ีเก่ียวขอ้ง

3. ดาํเนินการตามกาํหนดการ

พฤศจิกายน2566 –

กนัยายน 2567

งานอนามยั

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :สรุป ประเมินผล และรายงาน กนัยายน 2567 งานอนามยั

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที1่

ตุลาคม 2566 - มีนาคม 2567

จดัซ้ือยาและเวชภณัฑ์

จดัซ้ือเคร่ืองชัง่นํ้ าหนกัและท่ีวดั

ส่วนสูง

งานอนามยั

2 ช่วงที2่

เมษายน 2566 -กนัยายน 2567

จดัซ้ือยาและเวชภณัฑ์

จดัสปัดาห์รณรงคป้์องกนั

ไขเ้ลือดออก

จดักิจกรรมใหค้วามรู้และแกไ้ขภาวะ

โภชนาการพฤติกรรมเส่ียงโรคอว้น

กิจกรรมเดก็ไทยฟันดี

งานอนามยั
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8. งบประมาณที่ใช้ 17,000 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย

ค่าวัสดุ

1. จดัซ้ือยาและเวชภณัฑ์ 12,000 - - 12,000 ธนัวาคม 2566

พฤษภาคม 2567

2. จดัซ้ือเคร่ืองชัง่นํ้ าหนกัและท่ี

วดัส่วนสูง

2,000 - - 2,000 ธนัวาคม 2566

3. จดัสปัดาห์รณรงคป้์องกนั

ไขเ้ลือดออก

500 - - 500 สิงหาคม2567

4. จดักิจกรรมใหค้วามรู้และแกไ้ข

ภาวะโภชนาการพฤติกรรม

เส่ียงโรคอว้น กิจกรรมเดก็ไทย

ฟันดี

500 - - 500 มกราคม2567

รวม 17,000 - - 17,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม. หมายเหตุ

1 ยาแกป้วดทอ้ง 50 แผง 15 750

2 ยาแกป้วดประจาํเดือน 5 กระปุก 145 725

3 ยาแกเ้มารถ 10 แผง 20 200

4 ยาแกไ้อนํ้าดาํ 20 ขวด 16 320

5 พลาสเตอร์ยา 40 กล่อง 70 2,800

6 พาราเซตามอล 350 แผง 10 3,500

7 คลอเฟนิรามิน 10 กรปุก 30 300
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7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: นางสาวเบญญาภา แซ่งฮง้

9. ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต ( output )

1. นกัเรียนไดรั้บความรู้การดูแลส่งเสริม สุขภาพและ

เฝ้าระวงัพฤติกรรมการเส่ียง

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ดา้นการ

คุม้ครองผูบ้ริโภค

1. การสงัเกต

2. การสอบถาม

3. การทาํแบบประเมิน

4. การสาํรวจ

1.แบบสงัเกตพฤติกรรม

2. แบบสอบถาม

3.แบบประเมินความพึงพอใจ

8 ผงเกลือแร่ 14 กล่อง 75 1,050

9 แอมโมเนีย 31 ขวด 20 620

10 เบตาดีนใส่แผล 10 ขวด 55 550

11 ผา้เทปติดแผล 20 กล่อง 32 640

12 นํ้าเกลือลา้งแผล 15 ขวด 12 180

13 ยาลา้งตา 5 ขวด 39 195

14 ยานวด 15 หลอด 110 1,650

15 ไวนิล 1 ผนื 500 500

16 กระดาษปรู้ฟ 25 แผน่ 10 250

17 ฟิวเจอร์บอร์ด 18 แผน่ 50 900

18 กระดาษโฟโต้ 1 ห่อ 150 150

19 กระดาษการ์ดสีขาว 1 รีม 250 250

20 กระดาษการ์ดสีฟ้า 1 รีม 250 250

21 กาวลาเทก็ซ์ 1 ขวด 100 100

22 กระดาษกาว2หนา้อยา่งหนา 4 มว้น 200 800

23 กระดาษกาว2หนา้อยา่งบาง 4 มว้น 80 320

รวม 17,000



126

ผลลัพธ์ ( outcome )

1.นกัเรียนเขา้ใจการดูแลส่งเสริมสุขภาพและเฝ้า

ระวงัพฤติกรรมการเส่ียง

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเขา้ใจการ

คุม้ครองผูบ้ริโภค

1.การสงัเกต

2.การสอบถาม

3. การทาํแบบประเมิน

4.การสาํรวจ

1.แบบสงัเกตพฤติกรรม

2. แบบสอบถาม

3.แบบประเมินความพึงพอใจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.เฝ้าระวงั และป้องกนัปัญหาสุขภาพนกัเรียนพฤติกรรมสุขภาพของนกัเรียนใหเ้ป็นไปตามสุขบญัญติัแห่งชาติ

และคุม้ครองผูบ้ริโภคในโรงเรียน

2.นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริมสุขภาพและเฝ้าระวงัพฤติกรรมการเส่ียงนํ้าหนกัมากกวา่และนอ้ยกวา่เกณฑใ์น

นกัเรียน

3. นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพฒันาสุขภาพนกัเรียน บุคลากรและชุมชน

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวเบญญาภา แซ่เฮง้)

ตาํแหน่งครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที1่9

ช่ือโครงการ :โรงเรียนคุณธรรม

นโยบายของสพฐ. 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.จดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐาน ข้อท่ี 1 ด้านผู้เรียน

ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : ครูในกลุ่มสาระสงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

ระยะเวลา : ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีมีประเพณีและวฒันธรรมท่ีดีงามสืบทอดมายาวนาน โดยพื้นฐานท่ีทาํให้เกิด

ประเพณีวฒันธรรมต่างๆนั้นไดสื้บเน่ืองมาจากสามสถาบนัหลกัของประเทศไทยคือ สถาบนัชาติ สถาบนัศาสนาและ

สถาบนัพระมหากษตัริย์ ทั้งสามสถาบนัน้ีถือไดว้า่เป็นท่ียกยอ่งและนบัถืออยา่งสูงสุดของคนไทยใครจะมาหยามหม่ิน

มิได้ ดงันั้นในรอบเวลาหน่ึงปีในประเทศไทยจะมีวนัสําคญัต่างๆมากมายท่ีเก่ียวของกบัทั้งสามสถาบนัน้ี เช่น วนั

มาฆบูชา วนัวิสาขบูชา วนัเขา้พรรษาและอาสาฬหบูชา วนัเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว วนั

อาเซียน วนัแม่แห่งชาติ และวนัลอยกระทง เป็นตน้

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงไดเ้ห็นถึงความสําคญัของประเพณีและวนัสําคญัของประเทศไทย และเพ่ือ

ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจและสืบสานวฒันธรรมอนัดีงามน้ีให้คู่กับประเทศไทยต่อไปจึงได้จัดทาํ

โครงการประเพณีและวนัสาํคญัของประเทศไทยข้ึนให้นกัเรียนและบุคคลากรในโรงเรียนไดร่้วมกนัทาํกิจกรรมเพื่อ

สืบทอดมรดกทางวฒันธรรมและประเพณีอนัลํ้าค่าน้ีจากรุ่นหน่ึงไปยงัอีกรุ่นหน่ึงบนพ้ืนฐานหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนเห็นความสาํคญัของประเพณีและวนัสาํคญัทางพระพทุธศาสนา

2. เพ่ือใหน้กัเรียนรู้จกัการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีท่ีดีงามต่อไป

3. เพ่ือใหน้กัเรียนและครูไดท้าํกิจกรรมร่วมกนักบัคนในชุมชน สร้างความสามคัคีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน

3.เป้าหมาย

เชิงปริมาณ นกัเรียนและครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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เชิงคุณภาพ

1.นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์

2.ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1ประชุมปรึกษาหารือในกลุ่มสาระสงัคมศึกษาศาสนา

และวฒันธรรม

1.2 เขียนโครงการและรายละเอียดต่างๆ

ต.ค. 66 ครูในกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรม

ฝ่ายบริหารกิจการ

นกัเรียน

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ประชุมคณะครูเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรม

2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบติังาน

2.3 ประสานงานกบัวดัต่างๆในชุมชน

2.4จดัทาํเอกสารต่างๆเช่นหนงัสือขออนุญาตผูป้กครอง

2.5 จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ต่างๆท่ีจาํเป็นในการจดั

กิจกรรม

ต.ค. 66-ก.ย. 67 ครูในกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรมและครูท่ี

ไดรั้บมอบหมาย

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน

3.2.สรุปกิจกรรมจากแบบประเมินความพึงพอใจ

การสงัเกต และภาพถ่าย

3.3 รายงานผลการจดักิจกรรมแก่ผูอ้าํนวยการ

ต.ค. 66-ก.ย. 67 ครูในกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรมและครูท่ี

ไดรั้บมอบหมาย

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567

6.งบประมาณที่ใช้……37,000………บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย

ค่าวัสดุ

1 วนัสาํคญัทางต่างๆ 9,000 - 9,000 1ต.ค.66- 30

ก.ย.67
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2 เขา้ค่ายคุณธรรมจริยธรรม

“ค่ายพทุธบุตร”

23,000 5,000 14,600 3,400 1 ต.ค.66-

30 ก.ย.67

3 ปัจฉิมนิเทศนกัเรียน ม.3, ม.6 5,000 3,800 1,200 1 ต.ค.66-

30 ก.ย.67

รวม 37,000 5,000 27,400 4,600

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 2 เข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม “ค่ายพุทธบุตร”

กิจกรรมท่ี 3 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3,ม.6

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. รางวลัของท่ีระลึกนกัเรียน 40 30 1,200

รวม - - 1,200

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง วดัในชุมชน

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายโยธิน เศวตพงศ์ และฝ่ายบริหารกิจการนกัเรียน

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1.นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในหลกัธรรม

พระพทุธศาสนาเท่าท่ีจาํเป็นต่อการดาํเนินชีวติอยา่ง

ถูกตอ้งและเพียงพอ

2.นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึง

ประสงคข์องสถานศึกษา และนาํหลกัธรรมนั้นมาปฏิบติั

ในชีวติประจาํวนั

3.เพ่ือใหน้กัเรียนดาํเนินชีวติเป็นแบบอยา่งท่ีดีงามแก่ผูอ่ื้น

- สงัเกตพฤติกรรม -แบบสงัเกต

พฤติกรรม

- แบบประเมิน

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. ป้ายบตัรประจาํตวันกัเรียน 200 บตัร 10 2,000

3. ไวนิล 1 ชุด 1,400 1,400

รวม - - 3,400



130

2. ผลลพัธ์ (outcome)

2.1 นกัเรียนไดรั้บความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตร

และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสงัคมศึกษา ศาสนาและ

วฒันธรรมสูงขึ้น

2.2นกัเรียนมีความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเพ่ือ

เรียนรู้และศึกษาความเป็นไปของโลกกวา้ง

2.3ครูมีส่ือการเรียนการสอนเพ่ือพฒันากระบวนการ

เรียนรู้ไดดี้ยิง่ข้ึนไป

2.4นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์

คะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน

การสอบถาม

การสอบถาม

ตอบแบบประเมิน

การสงัเกตพฤติกรรม

ปพ.5

แบบสอบถาม

แผนการจดัการเรียนรู้

แบบประเมิน

แบบสงัเกตพฤติกรรม

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนเห็นความสาํคญัของประเพณีและวนัสาํคญัของประเทศไทย

2. นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

3. นกัเรียนและครูไดท้าํกิจกรรมร่วมกนักบัคนในชุมชน สร้างความสามคัคีระหวา่งบา้น วดั โรงเรียน

ผูเ้สนอโครงการ

(นายโยธิน เศวตพงศ)์

ตาํแหน่ง ครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี20

ช่ือโครงการ: พฒันางานสภานกัเรียน

นโยบายของ สพฐ. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารกิจการนกัเรียน

ระยะเวลา: 1พฤศจิกายน 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจดัการศึกษาเพื่อความมัน่คงของ

สังคมและประเทศชาติ การจดัการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมัน่คงของสังคมและประเทศชาตินั้น จาํเป็นตอ้งวาง

รากฐานการสร้างความมั่นคงท่ีเป็นแก่นหลักของชาติ คือสถาบันหลักของชาติอันประกอบด้วย ชาติศาสนา

พระมหากษตัริยซ่ึ์งเป็นสถาบนัสาํคญัท่ีอยูคู่่กบัประเทศไทยมาชา้นาน โดยเฉพาะ อยา่งยิ่ง สถาบนัพระมหากษตัริยซ่ึ์ง

เป็นเสาหลกัในการสร้างชาติให้เป็นปึกแผ่น เป็นศูนยร์วมจิตใจ ความรัก ความสามคัคีของคนในชาตินอกจากน้ียงั

ครอบคลุมถึงการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข การสร้างความเป็นธรรม

ความปรองดอง และ ความสมานฉันทใ์นชาติรวมทั้งการป้องกนัและแกไ้ขการก่อความไม่สงบในจงัหวดัชายแดน

ภาคใต้ และความมัน่คงแห่งชาติทัว่ไป ดงันั้น การจดัการศึกษาท่ีครอบคลุมประเดน็หลกัสาํคญัท่ีมีผลดา้นความมัน่คง

แก่ คนในชาติจะส่งผลให้ทุกคนมีจิตสํานึก ความรู้ความสามารถ ทกัษะ ความคิด ทศันคติความเช่ือ ค่านิยม และ

พฤติกรรมท่ีเหมาะสม รู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลงของสังคมและโลกศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถดาํรงชีวิตอยู่ในสังคมได้

อย่างสันติและสงบสุข อนัจะส่งผลให้สังคมและประเทศเกิด ความมัน่คง ธํารงรักษาอธิปไตยและผ่านพน้จากภยั

คุกคามต่าง ๆ ได้

ทางกลุ่มงานกิจการนกัเรียน โดยงานส่งเสริมประชาธิปไตยจึงไดจ้ดัทาํโครงการพฒันางานสภานกัเรียนข้ึนมา
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2.วัตถุประสงค์

1. เพ่ือเสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาติและการปกครองในระบอบ ประชาธิปไตยอนัมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข

2. เพ่ือเสริมสร้างความมัน่คงของสงัคมไทย ใหเ้ป็นสงัคมแห่งคุณธรรม จริยธรรม ปลอดภยั และสมานฉนัท์

3. เพ่ือส่งเสริมความเป็นพลเมือง (Civic Education) ในสังคมไทย รวมทั้ง การยอมรับและเห็นคุณค่าของการ

อยูร่่วมกนัในสงัคมพหุวฒันธรรม

4. เพ่ือเสริมสร้างความมัน่คงในชีวิตของคนทุกช่วงวยั จากภยัคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิอาชญากรรมและ

ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภยัพิบติัจากธรรมชาติภยัจาก โรคอุบติัใหม่และภยัจากไซเบอร์เป็นตน้

5.นักเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บํา รุงทุกคนได้รับความรู้และการส่งเสริมการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย

6. การพฒันากิจกรรมสภานกัเรียนของคณะกรรมการสภานกัเรียนทั้งในและนอกสถานศึกษา

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน คณะกรรมการสภานกัเรียน หวัหนา้หอ้งและรองหวัหนา้หอ้ง

ทุกระดบัชั้น

3.2 เชิงคุณภาพ

นักเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บํารุงได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและส่งเสริมการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยร้อยละ 80

4.กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 1เลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมการ

1.1 เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั

1.2 ประชุมวางแผนดาํเนินงาน

พฤศจิกายน 2566

นางสาวสุกญัญา หมุนแทน

งานส่งเสริมประชาธิปไตย

กลุ่มงานกิจการนกัเรียน

2 ข้ันดําเนินงาน

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ

2.2 ดาํเนินการกิจกรรมต่างๆดงัน้ี

- อบรมคณะกรรมการสภานกัเรียน

- ศึกษาดูงานคณะกรรมการสภานกัเรียน

โรงเรียนตน้แบบ

พฤศจิกายน 2566

ธนัวาคม 2566

มิถุนายน 2567

นางสาวสุกญัญา หมุนแทน

งานส่งเสริมประชาธิปไตย

กลุ่มงานกิจการนกัเรียน
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- เลือกตั้งคณะกรรมการสภานกัเรียน

- คณะกร รมก า รสภ านัก เ รี ยนจัด

กิจกรรมเพ่ือพฒันาโรงเรียน

กรกฏาคม-กนัยายน

2567

3 ข้ันสรุปกิจกรรม

3.1 วิเคราะห์และประเมินผลการจัด

กิจกรรม

3.2 สรุปรายงานผลการจดักิจกรรม

กนัยายน 2567

นางสาวสุกญัญา หมุนแทน

งานส่งเสริมประชาธิปไตย

กลุ่มงานกิจการนกัเรียน

5.ระยะเวลาดําเนินการ :ตลอดปีการศึกษา

6.งบประมาณที่ใช้ 41,900 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ

รายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 อบรมคณะกรรมการสภา

นกัเรียน

10,000 5000 3000 1400

2. การเลือกตั้ง

คณะกรรมการสภา

นกัเรียน

2,000 - - 2000

3. ศึกษาดูงานสภานกัเรียน

โรงเรียนตน้แบบ

3,000 2000 1000 -

4. กิจกรรมพฒันาศกัยภาพ

สภานกัเรียน

7,500 - 2000 5500

5 พฒันาหอ้งสภานกัเรียน 20,000 20,000

รวม 41,900 7000 26000 8,900

7.รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 ไวนิล 5 ผนื 500 2500

2 กระดาษปรู้ฟ 50 แผน่ 10 500

3 ฟิวเจอร์บอร์ด 10 แผน่ 50 500

4 กระดาษโฟโต้ 5 ห่อ 150 750

5 กระดาษการ์ดสีขาว 2 รีม 250 500
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6 กระดาษการ์ดสีฟ้า 2 รีม 250 500

7 สต๊ีกเกอร์ 10 แผน่ 40 400

8 กาวลาเทก็ซ์ 2 ขวด 150 300

9 กระดาษกาว2หนา้อยา่งหนา 3 มว้น 200 600

10 กระดาษกาว2หนา้อยา่งบาง 5 มว้น 80 400

11 แลด็ซีน1.5 น้ิว 2 มว้น 50 100

12 กระดาษโปสเตอร์แขง็ 15แผน่ 10 150

13 กรรไกร 5 100 500

14 คตัเตอร์ใหญ่(เหลก็) 2 อนั 100 200

15 ใบคตัเตอร์ใหญ่ 1 ห่อ 50 50

16 คตัเตอร์เลก็ 3 อนั 30 90

17 ใบคตัเตอร์ 1 ห่อ 40 40

18 แมก็ซ์ใหญ่ 1 อนั 320 320

19 กระดาษสีแขง็ 5 แผน่ 100 500

รวม 8900

8.สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

9.ผู้รับผิดชอบโครงการ กลุ่มงานกิจการนกัเรียน

10.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1.ผลผลิต(output)

1.จดัตั้งคณะกรรมการสภานกัเรียนประจาํปี

การศึกษา 2567 จากการเลือกตั้ง

2.ผูน้าํนกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในการ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยตระหนกัในสิทธิ

และหนา้ท่ีของการเป็นพลเมืองท่ีดีภายใตร้ะบอบ

ประชาธิปไตย

3.ผูน้าํนกัเรียนปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีในการ

พฒันาโรงเรียน

4.คณะกรรมการสภานกัเรียนพฒันากิจกรรมสภา

นกัเรียนอยา่งเตม็ศกัยภาพ

-การสงัเกต

-การสอบถาม

-การประเมินผล

-แบบสงัเกต

-แบบสอบถาม

-แบบประเมินผล
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2.ผลลัพธ(์outcome)

นกัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการปกครองตาม

ระบอบประชาธิปไตยในรูปแบบต่างๆ

-การประเมินผล -แบบประเมินผล

11.ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงร่วมเสริมสร้างความมัน่คงของสถาบนัหลกัของชาติและการปกครอง

ในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข

2. นักเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงร่วมเสริมสร้างความมัน่คงของสังคมไทย ให้เป็นสังคมแห่ง

คุณธรรม จริยธรรม ปลอดภยั และสมานฉนัท์

3. นักเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงความเป็นพลเมือง (Civic Education) ในสังคมไทย รวมทั้ง การ

ยอมรับและเห็นคุณค่าของการอยูร่่วมกนัในสงัคมพหุวฒันธรรม

4. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีความมัน่คงในชีวติจากภยัคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิอาชญากรรม

และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภยัพิบติัจากธรรมชาติภยัจาก โรคอุบติัใหม่และภยัจากไซเบอร์เป็นตน้

5.นักเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บํา รุงทุกคนได้รับความรู้และการส่งเสริมการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย

6. คณะกรรมการสภานกัเรียนและตวัแทนนกัเรียนไดรั้บการศกัยภาพทั้งในและนอกสถานศึกษา

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาวสุกญัญา หมุนแทน)

หวัหนา้งานส่งเสริมประชาธิปไตย

ผูอ้นุมติัโครงการ

าท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 21

ช่ือโครงการ : โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขอยา่งย ัง่ยนื

นโยบายของ สพฐ. 3.ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 1.การจดัการศึกษาเพ่ือความปลอดภยั

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารกิจการนกัเรียน

ระยะเวลา: 1 พฤศจิกายน 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

ปัจจุบนัอบายมุขต่าง ๆ ลว้นเป็นปัญหาระดบัชาติ โดยเฉพาะยาเสพตดิรฐับาลถอืเอาเป็นวารแห่งชาตมิี

นโยบายเร่งด่วนในการแกไ้ขอย่างจรงิจงันับวนัปัญหายาเสพตดิยิง่ทวคีวามรุนแรงมากขึน้ ซึง่ส่งผลกระทบต่อการ

พฒันาประเทศทัง้ดา้นเศรษฐกจิสงัคมการเมอืงและความมัน่คงของประเทศพรอ้มกนัน้ีกระทรวงศกึษาธกิาร ได้

เล็งเห็นความสําคญัของการเร่งแก้ปัญหาดงักล่าว จงึเร่งรดัให้ทุกสถานศึกษาหามาตรการในการป้องกนัและ

แกปั้ญหาควบคู่ไปกบัการพฒันาคุณภาพของนักเรยีนใหเ้ป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถทกัษะและประสบการณ์ใน

การดํารงชวีติได้รบัการบ่มเพาะปลูกฝัง และสรา้งจติสํานึกรบัผดิชอบต่อตนเอง สงัคม ชุมชน สามารถปกป้อง

ตนเอง ชุมชน และสงัคมใหห่้างไกลจากอบายมุขโดยเฉพาะยาเสพตดิ โดยมุ่งหวงัใหส้ถานศกึษาเป็น โรงเรยีนสี

ขาวซึง่หมายถงึโรงเรยีนทีป่ลอดอบายมขุ

สถานศึกษาจึงตอ้งสร้างความปลอดภยัในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเช่ือมัน่ของสงัคม และป้องกนัภยัคุกคามใน

ชีวิตทุกรูปแบบ โดยมีการดาํเนินการตามแผนและมาตรการดา้นความปลอดภยัให้แก่ผูเ้รียน ครู และบุคลากร ใน

รูปแบบต่าง ๆ อย่างเขม้ขน้และปลูกฝังทศันคติ พฤติกรรม และองคค์วามรู้ในการใชส่ื้อสังคมออนไลน์และไซเบอร์

อย่างสร้างสรรค์ เพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะและพฤติกรรมท่ีพึงประสงคด์า้นส่ิงแวดลอ้ม สร้างความตระหนักรู้และ

จิตสํานึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งการปรับตวัต่อการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและพฒันาบทบาทและภารกิจดา้นความปลอดภยัของทุกหน่วยงานในสังกดักระทรวงศึกษาธิการ โดยบูรณา

การความร่วมมือกบัทุกภาคส่วน

เน่ืองจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนไปอยา่งมาก ทั้งดา้นการส่ือสารเทคโนโลยตี่างๆ ซ่ึงนอกจากจะส่งผลกระทบต่อ

ผูค้นในเชิงบวก ในเชิงลบกมี็ปรากฏเช่นกนั เป็นตน้วา่ ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหา

การแข่งขนัในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวท่ีเกิดความทุกข์ ความวติกกงัวล ความเครียด มีการปรับตวัท่ีไม่เหมาะสม

หรืออ่ืนๆ ภาพความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนจากการพฒันานกัเรียน นกัศึกษา ให้เป็นไปตามความมุ่งหวงันั้น ตอ้งอาศยัความ
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ร่วมมือจากผูท่ี้เก่ียวขอ้งทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน ซ่ึงมีครูอาจารยเ์ป็นหลกั

สาํคญัในการดาํเนินการพฒันาคุณภาพชีวตินกัเรียน นกัศึกษา ใหเ้ติบโตงดงามและเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสงัคม

การพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพทั้ งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้

ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ดาํเนินวถีิชีวติท่ีเป็นสุขตามท่ีสงัคมมุ่งหวงั โดนผา่นกระบวนการทางการศึกษา

ท่ีโรงเรียนทุกแห่งตอ้งดาํเนินการจดัการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีตอ้งการให้เป็นคนเก่ง คนดี มี

ความสุข นอกจากดาํเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา ไดรั้บกระบวน การเรียนรู้แลว้ การ

ป้องกนัปละการช่วยเหลือแกไ้ขปัญหาต่างๆท่ีเกิดข้ึนจากปัจจยัเส่ียงรอบโรงเรียนท่ีมีพฤติกรรมไปเก่ียวขอ้งกบัยาเสพ

ติด ร้านเกมส์ การพนนั หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมท่ีผูป้กครอง ครู อาจารย์ ตอ้งเขา้ไป

ช่วยเหลือและแกไ้ขไม่ใหมี้พฤติกรรมเส่ียง

การดาํเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ไดด้าํเนินงานมาอยา่งต่อเน่ือง โดยใช้

แนวคิดและหลกัการของ “4 ประสาน 2 คํ้ า” ซ่ึง 4 ประสาน ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา ผูแ้ทนครู/อาจารย์ ผูแ้ทน

ผูป้กครอง ผูแ้ทนนกัเรียน/นกัศึกษา และส่วนของ 2 คํ้า เดิมเป็นผูแ้ทนชุมชนแต่พ้ืนท่ีเสียงเพิ่มมากข้ึน จึงไดก้าํหนด

ใหม่เพ่ือใหมี้บุคลากรสาํคญัท่ีจะเขา้มาช่วยโรงเรียนในการดาํเนินงานสถานศึกษาสีขาว ไดแ้ก่ ตาํรวจและพระสงฆ์ ซ่ึง

อยูใ่นบริเวณและชุมชน ทั้งน้ีเพื่อช่วยโรงเรียนให้มีมาตรการป้องกนัและปราบปรามติดตามผูจ้าํหน่ายและผูเ้สพและ

มาตรการความปลอดภยั เป็นการเพ่ิมมัน่ความมัน่ใจใหก้บัคณะกรรมการสถานศึกษาสีขาวในการต่อสู้กบัปัญหายาเสพ

ติดและแหล่งอบายมุขรอบโรงเรียน ดังนั้นเพ่ือให้โรงเรียนมีระบบการป้องกันท่ีเขม้แข็งและยัง่ยืน จึงให้มีการ

ดาํเนินงาน 5 ประการ ไดแ้ก่ มาตรการป้องกนั มาตรการคน้หา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวงั มาตรการบริหาร

จดัการ และ กลยทุธ์ 4 ตอ้ง 2 ไม่ คือ ตอ้งมียทุธศาสตร์ ตอ้งมีแผนงาน ตอ้งมีระบบขอ้มูล ตอ้งมีเครือข่าย และ 2 ไม่ คือ

ไม่ปกปิดขอ้มูล ไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการดาํเนินงาน

จากความสาํคญัของปัญหาและจาํเป็นอยา่งเร่งด่วนท่ีทุกฝ่ายตอ้งระดมพลงัความคิดและให้ ความร่วมมือ

ในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาภายใตแ้นวคิดและหลกัการเดียวกนั คือ ตอ้งเอาชนะยาเสพติด และอบายมุขใหไ้ด้ ทาง

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง อาํเภอห้วยยอด จงัหวดัตรัง สังกดัสาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา ตรังกระบ่ี

จึงไดจ้ดัทาํโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขข้ึน

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในโรงเรียนและนอกโรงเรียน

2. เพ่ือสนบัสนุนและส่งเสริมการดาํเนินงานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอกโรงเรียนใหมี้

ความเขม้แขง็และยัง่ยนื

3. เป็นแหล่งเรียนรู้ใหแ้ก่โรงเรียนในการนาํไปพฒันาและสร้างระบบการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา ยาเสพติด

อบายมุข ปัจจยัเส่ียงรอบโรงเรียนในทุกพ้ืนท่ี
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3. เป้าหมาย

3.1 ด้านปริมาณ

- นกัเรียนทุกคนของโรงเรียน เขา้ร่วมโครงการและรับการประเมินผลประจาํปี เพ่ือประกาศให้เป็น

โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

- ครูและบุคลากรทุกคนร่วมกนัในการดูแลกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มคา้ เฝ้าระวงัมิใหมี้การ

แพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข

- ผูน้าํชุมชน ผูน้าํทอ้งถ่ิน ผูน้าํศาสนา ในชุมชนทุกแห่งท่ีโรงเรียนตั้งอยู่ในชุมชนให้ การสนบัสนุน

ส่งเสริมการดาํเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

3.2 ด้านคุณภาพ

- บุคลากรในโรงเรียน มีจิตสาํนึกร่วมกนัในการดูแลกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มคา้ เฝ้าระวงั

มิใหมี้การแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข

- ผูน้าํทอ้งถ่ิน ผูน้าํชุมชน ผูน้าํทางศาสนา มีจิตสาํนึกในการดูแลลูกหลานไม่ใหเ้ก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด

และอบายมุข

- นกัเรียนมีจิตสาธารณะ รู้จกัเสียสละ มีภาวะความเป็นผูน้าํและผูต้ามท่ีดี

4 .กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1ประชุมคณะกรรมการดาํเนินกิจกรรม

1.2เสนอโครงการเ พ่ือขออนุมัติต่อผู ้อ ํานวยการ

โรงเรียน

ตุลาคม 2566 กลุ่มงาน

กิจการนกัเรียน

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1แต่งตั้งคณะกรรมการ เพื่อร่วมกนักาํหนดกิจกรรม

ในการดาํเนินงานป้องกนัการป้องปรามและ การบาํบดั

ฟ้ืนฟูให้กบันกัเรียนท่ีมีมีปัญหาจากทุกกลุ่มท่ีร่วมงาน

เช่น กลุ่มผู ้บ ริหาร กลุ่มครู กลุ่มผู ้ปกครอง กลุ่ม

นกัเรียน

พฤศจิกายน 2566 –

สิงหาคม 2567

กลุ่มงาน

กิจการนกัเรียน

3 ข้ันสรุปกิจกรรม : รายงานผลตามโครงการ 30 กนัยายน 2567 นายธเนศ เซ่งยี่

5. ระยะเวลาดําเนินการ

ปีงบประมาณ 2567
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6.งบประมาณที่ใช้ – เงินอุดหนุน 10,000 บาท

รายการ
งบประมาณ จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1. จดักิจกรรมเก่ียวกบัยาเสพติด 10,000 2,000 3,000 5,000

รวม 10,000

7.รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 ไวนิล 8 ผนื 500 4,000

2 กระดาษปรู้ฟ 2 ห่อ 50 100

3 ฟิวเจอร์บอร์ด 10 แผน่ 30 300

4 กระดาษโฟโต้ 2 ห่อ 150 300

5 กระดาษสี 20 แผน่ 15 300

รวม 5,000

8. สถานท่ีดําเนินการ

- โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ

- นายธเนศ เซ่งยี่

- งานกิจการนกัเรียน

10. การประเมินผล

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1.ผลผลิต(output)

-ร้อยละ100 บุคลากรในโรงเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วม

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข มีความพึงพอใจท่ีเขา้ร่วมโครงการ

ประเมินความพึงพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม

แบบประเมินความพึง

พอใจของผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรม

2.ผลลพธ์(outcome)

2.1ผูป้กครอง ผูน้าํชุมชน มัน่ใจในกระบวนการ

ดาํเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา

ประเมินความพึงพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม

แบบประเมินความพึง

พอใจของผูเ้ขา้ร่วม
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เสพติดและอบายมุข

2.2 ผูบ้ริหาร ครู และบุคลากรทุกคนมั่นใจใน

กระบวนการดาํเนินงานโครงการสถานศึกษาสี

ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข

2.3นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็น

แบบอยา่งท่ีดีงามของสงัคม

กิจกรรม

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียน และบุคลากรในโรงเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จกัเสียสละ ไม่เก่ียวขอ้งกบัยาเสพติด

และอบายมุข และดาํรงชีวติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข

2. โรงเรียนมีระบบการดาํเนินการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอยา่งเขม้แขง็ย ัง่ยนื

3. โรงเรียนเป็นศูนยก์ารเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจาํอาํเภอ ใน

การศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้ใหก้บัชุมชน และโรงเรียนต่างๆ

ผูเ้สนอโครงการ

(นายธเนศ เซ่งยี)่

หวัหนา้งานป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที2่2

ช่ือโครงการ : พฒันางานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

นโยบายของ สพฐ. เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

พันธกิจของโรงเรียน 1. พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

5. ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 2 เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 3 ผูเ้รียนจบการศึกษา-มีงานทาํ สามารถประกอบอาชีพได

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 6 เสริมสร้างผูเ้รียนใหมี้ทกัษะของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

กลยุทธ ท่ี 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให สามารถจัดการเรียนรูอย างมีคุณภาพ

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 3 จดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนตามศกัยภาพของนกัเรียนรายบุคคล

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 5 ส่งเสริมการนาํชุมชนแห่งการเรียนรู้เพ่ือแกปั้ญหาการจดัการเรียนรู้

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานท่ี3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจุดเนน้

ครูมีคุณภาพตามมาตรฐานวชิาชีพ จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มงานกิจการนกัเรียน

ระยะเวลา: ปีงบประมาณ 2567

2. หลักการและเหตุผล

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ .ศ . 2542 และท่ีแก้ไขเ พ่ิมเ ติม (ฉบับท่ี 2) พ .ศ . 2549

พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และ กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสาํนกังาน

เลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ไดก้าํหนดใหส้าํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษามีหนา้ท่ีใน

การพิจารณาเสนอแผนการศึกษาแห่งชาติ ท่ีบูรณาการศาสนา ศิลปะ วฒันธรรม และกีฬากบัการศึกษาทุกระดบั และ

ดว้ยเหตุท่ีแผน การศึกษาแห่งชาติฉบบัปรับปรุง (พ.ศ. 2552 – 2559) จะส้ินสุดในปีพ.ศ. 2559 ดงันั้น สํานักงาน

เลขาธิการสภาการศึกษาจึงไดจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 – 2579 ซ่ึง เป็นแผนระยะยาว20 ปีเพื่อเป็นแผน

แม่บทสาํหรับหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งนาํไปใชเ้ป็นกรอบ แนวทางในการพฒันาการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติฉบบั

เดิมไดส้ิ้นสุดลง กระทรวงศึกษาธิการ โดยสาํนกังานเลขาธิการสภาการศึกษาจึงไดจ้ดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.

2560 – 2579 ฉบบัน้ีขึ้น เพ่ือวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจดัการศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจดัการศึกษา ใหค้น

ไทยทุกคนสามารถเขา้ถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พฒันาระบบ การบริหารจดัการศึกษาท่ีมี
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ประสิทธิภาพ พฒันากาํลงัคนใหมี้สมรรถนะในการทาํงานท่ีสอดคลอ้ง กบัความตอ้งการของตลาดงานและการพฒันา

ประเทศ กระบวนการจดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 – 2579 เนน้การใหค้วามสาํคญั กบัการมีส่วนร่วมและ

การยอมรับของทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง อนัจะส่งผลให้การขบัเคล่ือนแผนการศึกษาแห่งชาติ ในการดาํเนินการจดัทาํ

แผนการศึกษาแห่งชาติไดใ้หค้วามสาํคญักบัการมีส่วนร่วมของ ทุกภาคส่วน เพื่อสร้างการรับรู้ความเขา้ใจ การยอมรับ

และเขา้มามีส่วนร่วมในกระบวนการจดัทาํ แผนฯ เพ่ือใหส้ามารถขบัเคล่ือนแผนไปสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

โดยไดศึ้กษาสภาวการณ์ และบริบทแวดลอ้มท่ีมีผลกระทบต่อการพฒันาการศึกษาของประเทศ ทั้งดา้นความกา้วหนา้

ของ เทคโนโลยีดิจิทลัแบบก้าวกระโดดท่ีส่งผลต่อระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ภูมิภาค และ โลก การ

เปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรไปสู่สังคมสูงวยั และทกัษะของประชากรในศตวรรษ ท่ี21 ท่ีทัว่โลกต่างตอ้งเผชิญกบั

ความทา้ทายและมุ่งพฒันาประเทศไปสู่การพฒันาเศรษฐกิจและ สังคมยุค 4.0 และนาํผลการติดตามประเมินแผน

การศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552-2559ซ่ึงครอบคลุมประเด็นท่ีเก่ียวกบับริบทการจดัการศึกษา โอกาสทางการศึกษา

คุณภาพการศึกษา ประสิทธิภาพการจดัการเรียนการสอน การบริหารจดัการสถานศึกษา และการใชจ่้ายงบประมาณ

รวมทั้งการพฒันาการศึกษากบัขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ นอกจากน้ียงัไดศึ้กษา ปัญหาและความทา้

ทายของระบบการศึกษา ทั้งท่ีเกิดจากปัญหาของระบบการศึกษา และจาก สภาวการณ์ของโลกท่ีประเทศตอ้งเผชิญ เพ่ือ

นาํมากาํหนดแนวคิดของการจดัการศึกษา วิสัยทศัน์ วตัถุประสงค์ เป้าหมายการพฒันาการศึกษา บทบาทของผูมี้ส่วน

เก่ียวขอ้ง ยทุธศาสตร์ เป้าหมาย ตวัช้ีวดั และแนวทางการพฒันา รวมทั้งโครงการเร่งด่วนท่ีสาํคญั และการขบัเคล่ือน

แผนการศึกษา แห่งชาติสู่การปฏิบตัไปสู่การปฏิบติัประสบความสาํเร็จทางโรงเรียนจึงมีความตระหนกัถึงความสาํคญั

ท่ีจะตอ้งมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน เพ่ือให้มีกระบวนการทาํงานเป็นระบบมีความชดัเจน จึงมีการประสานความ

ร่วมมือของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียนและนอกโรงเรียน รวมทั้งมีวิธีการ กิจกรรมและเคร่ืองมือต่างๆ ท่ีมี

คุณภาพ เพ่ือการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ความสําเร็จของงานย่อมเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ ผลดีย่อมเกิด

ข้ึนกบัทุกคนทั้งทางตรงและทางออ้ม ไม่วา่จะเป็นครู นกัเรียน ผูป้กครอง ชุมชน และสงัคม

รัฐมีนโยบายส่งเสริมสนบัสนุนโอกาสทางการศึกษาค่อนขา้งมาก ส่งผลให้ประชากรในวยัเรียน รวมทั้งเด็ก

ดอ้ยโอกาสและผูมี้ความตอ้งการจาํเป็นพิเศษมีโอกาสไดรั้บ การศึกษาสูงข้ึน แต่ยงัเขา้เรียนไดไ้ม่ครบทุกคนและมี

ปัญหาการออกกลางคนัอยูบ่า้ง นอกจากน้ี ประชากรท่ีอยูใ่นวยักาํลงัแรงงานแมจ้ะไดรั้บการศึกษาเพ่ิมข้ึน แต่จาํนวน

แรงงานท่ีมีการศึกษาตํ่ากวา่ ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ยงัมีอยูจ่าํนวนมาก จึงตอ้งเร่งดาํเนินการสนบัสนุนส่งเสริมการ

พฒันาคน ตลอดช่วงชีวิต และมีมาตรการต่าง ๆ ใหเ้ด็กและประชาชนทุกช่วงวยัสามารถเขา้ถึงโอกาสทางการศึกษาท่ีมี

คุณภาพมาตรฐานเพ่ิมข้ึน เพ่ือยกระดบัการศึกษาของคนไทยใหเ้ป็นกาํลงัสาํคญัในการพฒันาเศรษฐกิจและสังคมของ

ประเทศ



143

2. วัตถุประสงค์

2.1.เพ่ือใหโ้รงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งครบวงจร

2.2.เพ่ือใหน้กัเรียนมีพฤติกรรม/คุณลกัษณะตามท่ีโรงเรียนกาํหนดและมีพฤติกรรมเส่ียงลดลง

2.3.เพ่ือส่งเสริมสร้างและพฒันาความรู้ ความสามารถ (IQ) ของนกัเรียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพมี พฒันาการทาง

อารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสงัคม (MD) ท่ีดีงาม

2.4.เพ่ือสร้างสมัพนัธภาพ ความเขา้ใจ ความเห็นอกเห็นใจอนัดีระหวา่งครู นกัเรียน ผูป้กครอง

2.5.คุณครูในโรงเรียนจดัทาํนวตักรรมในการช่วยเหลือนกัเรียนตามหลกัเศรษฐกิจพอพียง

2.6.เพ่ือใหบุ้คลากรของโรงเรียนเห็นความสาํคญัและเขา้ใจถึงแนวปฏิบติัในการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนตาม

หลกัการประกนัคุณภาพการศึกษา

3.1 เชิงปริมาณ

- นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 ทุกคน

- ผูป้กครองนกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

- คณะครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

3.2 เชิงคุณภาพ

- นกัเรียน ผูป้กครอง และคณะครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงไดมี้ส่วนร่วมในการจดัการและ

พฒันาระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน ร้อยละ 100

- คุณครูในโรงเรียนจดัทาํนวตักรรมในการช่วยเหลือนกัเรียนใหไ้ด้ ร้อยละ 80

4.กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนพฒันางาน

1.2 แต่งตั้งคณะทาํงาน

1.3 ประชุมปรึกษาและใหค้วามรู้คณะทาํงาน

พ.ค.66

พ.ค.66

มิ.ย.66

งานกิจการนกัเรียน

งานกิจการนกัเรียน

งานกิจการนกัเรียน

2 ข้ันดําเนินงาน :

1.4 รู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคล ( ระเบียนสะสม )

1.5 คดักรองนกัเรียน

1.6 ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน

1.7 เยีย่มบา้นนกัเรียน

1.8 ประชุมผูป้กครองเครือข่าย

1.9 ประชุมผูป้กครองนกัเรียนกูย้มืเงินเพ่ือการศึกษา

พ.ค.67-ก.ค.67

ก.ค.67-ส.ค.67

พ.ย.66/พ.ค 67พ.

ย.66/มิ.ย.67

มิ.ย.67

ส.ค.67

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

งานกิจการนกัเรียน

งานแนะแนว
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1.10ช่วยเหลือนกัเรียนเป็นรายบุคคล

1.11จดักิจกรรมโฮมรูม

1.12 ส่งเสริมสวสัดิภาพนกัเรียน

- ประกนัชีวติ

- ทุนการศึกษาและเงินกูย้มื

- อาหารกลางวนัและค่าพาหนะ

- สร้างขวญัและกาํลงัใจ

1.13 ส่งต่อ ภายใน/ภายนอก

1.41 พฒันาบุคลากรระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ต.ค.66-ก.ย.67

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

ครูท่ีปรึกษาทุกคน

งานกิจการนกัเรียน

งานกิจการนกัเรียน

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

ประเมินผลและรายงานผลการพฒันาระบบดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน

มี.ค.67

งานกิจการนกัเรียน

และเลขานุการ

ระบบดูแล

ช่วยเหลือนกัเรียน

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ตลอดปีการศึกษา

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที่ 1

พ.ย. 2566 – พ.ค.

2567

1.ประชุมผูป้กครองนกัเรียน ครูท่ีปรึกษาทุกคน

2 ช่วงที่ 2

มิ.ย. 2566 – ก.ย. 2567 1. ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน

2. เยีย่มบา้นนกัเรียน

3. ประชุมผูป้กครองเครือข่าย

ครูท่ีปรึกษาทุกคน



145

6. งบประมาณที่ใช้ 22,000 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 รู้จกันกัเรียนเป็น

รายบุคคล

- - - - พ.ย.66-ก.ย.67

2 คดักรองนกัเรียน - - - - ก.ค.67-ส.ค.67

3. ประชุมผูป้กครองชั้นเรียน 6,000 - 5,000 1,000 พ.ย. 66/พ.ค.67

4. เยีย่มบา้นนกัเรียน 15,000 - 15,000 - พ.ย.66/มิ.ย.67

5. ประชุมผูป้กครอง

เครือข่าย

1,000 - 1,000 - พ.ย.66/มิ.ย.67

6. ประชุมผูป้กครองนกัเรียน

กูย้มืเงินเพ่ือการศึกษา

- - - - ก.ค.67

7. ช่วยเหลือนกัเรียน เป็น

รายบุคคล

- - - - ต.ค.66-ก.ย.67

8. กิจกรรมโฮมรูม - - - - ต.ค.66-ก.ย.67

9. ส่งเสริมสวสัดิภาพ

นกัเรียน

- - - - ต.ค.66-ก.ย.67

รวม 22,000 - 21,000 1,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

กิจกรรมท่ี 3 ประชุมผู้ปกครองช้ันเรียน (เทอม1,เทอม2)

1 ค่าไวนิล 1 ผนื 1,000 1,000

รวม 1,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ งานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน กลุ่มงานกิจการนกัเรียน
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9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

- โรงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

อยา่งครบวงจร

- นกัเรียนไดรั้บการส่งเสริม พฒันาตามระบบ

ดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

- โรงเรียนและชุมชนมีความสมัพนัธ์ท่ีดีและให้

ความร่วมมือกนั

- การสงัเกต

- การสอบถาม

- การประเมินผล

- แบบสงัเกต

- แบบสอบถาม

- แบบประเมินผล

2.ผลลัพธ(์outcome)

- โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่ง

ครบวงจรและมีประสิทธิภาพ

-นกัเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์

- เกิดความร่วมมือประสานสมัพนัธ์กนัระหวา่ง

โรงเรียนกบัชุมชน

- ตอบแบบประเมิน

- สงัเกตพฤติกรรม

- สรุปรายงานผล

-แบบประเมินสรุป

รายงานผล
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

10.1 โรงเรียนจดัระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งครบวงจร

10.2 นกัเรียนมีพฤติกรรม/คุณลกัษณะตามท่ีโรงเรียนกาํหนดและมีพฤติกรรมเส่ียงลดลง

10.3 นกัเรียนมีการเสริมสร้างและพฒันาความรู้ ความสามารถ (IQ) เตม็ตามศกัยภาพมี

พฒันาการทางอารมณ์ (EQ) และจริยธรรมทางสงัคม (MD) ท่ีดีงาม

10.4 เกิดสมัพนัธภาพ ความเขา้ใจ ความเห็นอกเห็นใจอนัดีระหวา่งครู นกัเรียน ผูป้กครอง

10.5 บุคลากรของโรงเรียนเห็นความสาํคญัและเขา้ใจถึงแนวปฏิบติัในการดูแลช่วยเหลือ

นกัเรียนตามหลกัการประกนัคุณภาพการศึกษา

ผูเ้สนอโครงการ

( วชิชนาถ โตะ๊ดาํ )

ตาํแหน่งครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที2่3

ช่ือโครงการ : การพัฒนาระบบบริหารบุคคล

นโยบายของ สพฐ. พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 5.การส่งเสริม สนบัสนุน วชิาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 5.บริหารจดัการโดยใชน้วตักรรมและนาํนโยบายสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

กลยุทธโรงเรียน กลยทุธ์ท่ี 2 พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหส้ามารถจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารบุคคล

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ไดก้าํหนดเป้าหมายการพฒันาคนในทุกมิติและทุกช่วงวยัใหเ้ป็นคน

ดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับ

ส่ิงแวดลอ้ม ใตแ้ผนแม่บทภายยทุธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศดา้นการศึกษามีการปฏิรูปการเรียนรู้สาํหรับ

ศตวรรษท่ี 21 ปรับบทบาทครูใหเ้ป็นครูยคุใหม่ เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจดัการศึกษาในทุกระดบั และสร้าง

ระบบการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศทางวชิาการระดบันานาชาติ

ตามนโยบายและจุดเนน้ของกระทรวงศึกษาธิการประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือมุ่งเนน้ผลให้เกิดการ

เปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะก่อใหเ้กิดประโยชน์ต่อผูเ้รียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพฒันาการศึกษา

สู่ยุคดิจิทัล” (Transforming Education to Fit in the Digital Era) ส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทาง

การศึกษา ใหมี้ความพร้อมดา้นวชิาการ ทกัษะการจดัการเรียนรู้ ดา้นภาษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารในการทาํงาน ดา้นการ

ใชเ้ทคโนโลยีผา่นแพลตฟอร์มออนไลน์ รวมทั้งเป็นผูว้างแผนการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการดาํเนินชีวิตของ

ผูเ้รียนไดต้ามความสนใจและความถนดัของแต่ละบุคคลไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ โดยคาํนึงถึงชาติ

ศาสนา ศิลปะ ขนบธรรมเนียมประเพณี วฒันธรรม กีฬา ความปลอดภยั ความมีโอกาสและความเสมอภาคทาง

การศึกษา รวมทั้งมีสมรรถนะท่ีสาํคญัจาํเป็นสาํหรับโลกยคุใหม่ มีการพฒันาความสามารถใหมี้สมรรถนะท่ีสอดคลอ้ง

เหมาะสมกบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและการเปล่ียนแปลงของโลกอนาคต และสนบัสนุนการดาํเนินการประเมินวิ

ทยฐานะของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยใชร้ะบบการประเมินตาํแหน่งและวิทยฐานะของขา้ราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา (Digital Performance Appraisal : DPA)

กลุ่มงานบริหารงานบุคคล โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ไดเ้ลง็เห็นถึงความสาํคญัการพฒันาศกัยภาพของครู

และบุคลากรทางการศึกษา ให้ความรู้ความสามารถทั้งด้านเน้ือหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง การส่งเสริมตาม

มาตรฐานวิชาชีพครูให้ตรงกบังานท่ีรับผิดชอบในปัจจุบนัการพฒันาผูส้อนมีหลายรูปแบบ เช่น การเขา้รับการอบรม

การศึกษาดูงาน การศึกษาดว้ยตนเองจากแหล่งขอ้มูลต่างๆ ตลอดจนมีการสร้างขวญัและกาํลงัใจท่ีดีต่อครูและบุคลากร
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ทางการศึกษาทุกคน เพ่ือมีร่างกายและจิตใจพร้อมท่ีจะปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งมีประสิทธิภาพ จึงไดจ้ดัทาํโครงการน้ีข้ึนเพ่ือ

สนับสนุน ส่งเสริม และบริหารจัดการระบบงานบริหารบุคคล เพ่ือตอบสนองภารกิจ นโยบาย จุดเน้นของ

กระทรวงศึกษาธิการ สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษาตรัง

กระบ่ี เพี่อดาํเนินการดา้นการบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตวั อิสระภายใตก้ฎหมาย ระเบียบ เป็นไปตาม

หลกัธรรมมาภิบาลขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

2. วัตถุประสงค์

2.1. เพ่ีอใหก้ารดาํเนินดา้นการบริหารงานบุคคลมีความพร้อม เกิดความคล่องตวั และเป็นระบบ

2.2.เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพครูและบุคลากรในการแลกเปล่ียนเรียนรู้จากภายนอกปรับใชใ้หเ้ขา้กบับริบทของ

สถานศึกษาและนกัเรียน

2.3. เพ่ือใหค้รูไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพตามความถนดั และสนใจ

2.4. เพ่ือใหบุ้คลากรมีแรงจูงใจและเจตคติท่ีดีต่อวชิาชีพ มีขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ร้อยละ 100 ของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ไดรั้บการส่งเสริม

สนบัสนุน พฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ

เชิงคุณภาพ

สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน เพิ่มพูน และพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรบุคลากรทางการศึกษาของ

โรงเรียนใหไ้ดรั้บการพฒันาศกัยภาพในการประกอบวิชาชีพ จากการเขา้ร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา เพ่ือท่ีจะสามารถ

นาํทกัษะความรู้และเทคนิควิธีต่าง ๆ มาปรับใช้กบันักเรียน และสามารถปฏิบติัหน้าท่ีการเรียนการสอนและงานท่ี

ไดรั้บมอบหมายอยา่งมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งมีขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน และเจตคติท่ีดีต่อวชิาชีพ

และโรงเรียนท่ีจะนาํพาไปสู่ความสาํเร็จอยา่งย ัง่ยนื

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง วางแผน

1.2 เสนอและขออนุมติัโครงการ

ต.ค.66 นางติณณา ศุกระกาญจน์

และคณะ

2 ข้ันดําเนินงาน

2.1 วางแผน จดัประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง หาแนวทาง

จดัการโครงการพฒันาระบบบริหารงานบุคคล

- กิจกรรมพฒันาระบบงานบริหารงานบุคคล

- กิจกรรมปรับปรุงขอ้มูลป้ายทาํเนียบบุคลากรโรงเรียน

ตลอด

ปีงบประมาณ

นางติณณา ศุกระกาญจน์

และคณะ
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-กิจกรรมพฒันาบุคลากรเพ่ือพฒันาศกัยภาพอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

- กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาสมรรถนะครู

สู่มืออาชีพ

- กิจกรรมสร้างขวญักาํลงัใจและเชิดชูเกียรติ

- จ่ายค่าตอบแทน เงินเดือนครูและบุคลากรอตัราจา้ง

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุปและประเมินผลกิจกรรม

ก.ย. 67 นางติณณา ศุกระกาญจน์

และคณะ

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ต.ค. 66 – ก.ย. 67

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2565 ถึง

30 กนัยายน 2566

- ประชุมผูเ้ก่ียวขอ้ง วางแผน

- ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน

- กิจกรรมพฒันาระบบงานบริหารงานบุคคล

-กิจกรรมปรับปรุงขอ้มูลป้ายทาํเนียบบุคลากร

โรงเรียน

- กิจกรรมพฒันาบุคลากรเพ่ือพฒันาศกัยภาพอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

-กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบติัการพฒันาสมรรถนะ

ครูสู่มืออาชีพ

- กิจกรรมสร้างขวญักาํลงัใจและเชิดชูเกียรติ

- จ่ายค่าตอบแทน เงินเดือนครูและบุคลากรอตัราจา้ง

นางติณณา ศุกระกาญจน์

และคณะ

6. งบประมาณที่ใช้ 644,000 บาท
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ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมายเหตุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 กิจกรรมพฒันาระบบงาน

บริหารงานบุคคล

10,000 5,000 5,000

2 กิจกรรมปรับปรุงขอ้มูลป้าย

ทาํเนียบบุคลากรโรงเรียน

10,000 10,000

3 กิจกรรมพฒันาบุคลากรเพ่ือ

พฒันาศกัยภาพอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

90,000 90,000

4 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบติัการ

พฒันาสมรรถนะครูสู่มืออาชีพ

20,000 20,000

5 กิจกรรมสร้างขวญักาํลงัใจและ

เชิดชูเกียรติ

14,000 14,000

6 จ่ายค่าตอบแทน เงินเดือนครูและ

บุคลากรอตัราจา้ง

500,000 500,000

รวม 644,000 500,000 139,000 5,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมพฒันาระบบงานบริหารงานบุคคล

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1 หมึกปร้ิน Canon 4 สี 1 ชุด 1,000 1,000

2 ตะกร้าลวดเคลือบใส่เอกสาร 3 ชั้น 4 ช้ิน 200 800

3 กระดาษ A4 สี 80 แกรม 10 แพค็ 155 1,550

4 กระดาษการ์ดขาว 9 แพค็ 150 1,350

5 ป้ายตั้งโตะ๊อะคริลิค 4 อนั 75 300

รวม 5,000

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ฝ่ายบริหารบุคคล
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9. ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

งานบุคลากรปฏิบติังานอยา่งเป็นระบบ ส่งเสริม

ใหบุ้คลากรมีการพฒันาตนเอง มีขวญัและกาํลงัใจ

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

ครูและบุคลากรมีการพฒันาตนเอง และไดรั้บการ

พฒันาศกัยภาพในการประกอบวชิาชีพ สามารถนาํ

ทกัษะความรู้และเทคนิควธีิต่าง ๆ มาปรับใชก้บั

นกัเรียน และสามารถปฏิบติัหนา้ท่ีการเรียนการสอน

งานท่ีไดรั้บมอบหมายอยา่งมีคุณภาพ พร้อมทั้งมี

ขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน และเจตคติท่ีดีต่อ

วชิาชีพและโรงเรียนท่ีจะนาํพาไปสู่ความสาํเร็จอยา่ง

ย ัง่ยนื

การประเมิน มาตรฐานการประเมิน

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. การบริหารงานดา้นบุคลากรมีความพร้อม เกิดความคล่องตวั และเป็นระบบ

2. ครูและบุคลากร นาํเอาความรู้ท่ีไดม้าปรับใชใ้หป้ระโยชนก์บัสถานศึกษาและนกัเรียน

3. ครูไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพตามความถนดั และสนใจ

4. ครูและบุคลากรมีแรงจูงใจและเจตคติท่ีดีต่อวชิาชีพ มีขวญัและกาํลงัใจในการทาํงาน

ผูเ้สนอโครงการ

( นางติณณา ศุกระกาญจน์ )

ตาํแหน่งครูผูช่้วย

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 24

ช่ือโครงการ : โครงการแผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ 2567

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 5.การส่งเสริม สนบัสนุน วชิาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 5.บริหารจดัการโดยใชน้วตักรรมและนาํนโยบายสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการจดัการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพฒันา

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารงบประมาณ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการและ

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานท่ี2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผูบ้ริหารสถานศึกษา การมี

เป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจท่ีสถานศึกษากาํหนดชัดเจน การวางแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาการวางแผนและดาํเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผูเ้รียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมายและ

ดาํเนินการอยา่งเป็นรูปธรรมการวางแผนและดาํเนินงานพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางวชิาชีพ การวาง

แผนการบริหารและการจดัการขอ้มูลสารสนเทศอยา่งเป็นระบบการวางแผนและจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพการมีส่วนร่วมของผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการ

จดัการศึกษาใหมี้คุณภาพและไดม้าตรฐานการกาํกบั ติดตาม ระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล การใช้

ระบบการประกนัคุณภาพภายในเพ่ือยกระดบัคุณภาพการจดัการศึกษาใหดี้ยิง่ข้ึน

งานแผนงานโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงไดด้าํเนินตามองคป์ระกอบของระบบงานประกนัคุณภาพการศึกษา

ตามระบบและกลไกในการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในอย่างต่อเน่ืองโรงเรียนจึงจดัทาํแผนปฏิบติัการประจาํ

ปีงบประมาณ2567 ข้ึนภายในสถานศึกษา เพื่อให้โรงเรียนบริหารงานและพฒันาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตาม

เป้าประสงค์

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหโ้รงเรียนมีแผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ2567

2. เพ่ือใหโ้รงเรียนมีการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ2567
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3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีแผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ2567 จาํนวน 5เล่ม

2.โรงเรียนมีรายงานสรุปการโครงการ 1 เล่ม

เชิงคุณภาพ

1.โรงเรียนดาํเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ อยา่งมีประสิทธิภาพ

2.โรงเรียนมีรายงานสรุปการอยา่งมีประสิทธิภาพ

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนทาํโครงการ 1 ก.ย. 66 นายไชยยนัต์ ชูวงค์

2 ข้ันดําเนินงาน

1.ประชุมเชิงปฏิบติัการเขียนแผนปฏิบติัการประจาํ

ปีงบประมาณ 2566

2. จดัซ้ืออุปกรณ์สาํนกังาน

9 ก.ย. 66 นายไชยยนัต์ ชูวงค์

3. ข้ันสรุปกิจกรรม : สรุปโครงการ 30 ก.ย. 67 นายไชยยนัต์ ชูวงค์

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที่ 1 1 ตุลาคม 2566 -

31 มีนาคม 2567

- ประชุมเชิงปฏิบติัการเขียนแผน

ปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ 2567

- ดาํเนินงานตามโครงการ

2. จดัซ้ืออุปกรณ์สาํนกังาน

นายไชยยนัต์ ชูวงค์

2 ช่วงที่ 2 1 เมษายน 2567 -

30 กันยายน 2567

- ดาํเนินงานตามโครงการ

- สรุปโครงการ

นายไชยยนัต์ ชูวงค์
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6.งบประมาณที่ใช้ 18,000 บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย

ค่าวัสดุ

1 แผนปฏิบติัการประจาํ

ปีงบประมาณ 2567 และสรุป

โครงการ

9,350 9,350

2 จดัซ้ืออุปกรณ์สาํนกังาน 8,650 8,650

รวม 18,000 9,350 8,650

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 2 : จดัซ้ืออุปกรณ์สาํนกังาน

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม. หมายเหตุ

1 นํ้าหมึก HP 1 หลอด 2500 2,500

2 นํ้าหมึก cannon 2 หลอด 250 500

3 แฟ้มหนาตราชา้ง 3 อนั 200 600

4 กระดาษโฟโต้ 2 ห่อ 150 300

5 ลวดเยบ็กระดาษ MAX เบอร์ 10 2 โหล 125 250

6 ซองนํ้าตาลซอง A4 50 ซอง 4 200

7 โพสอิท 4 แพค็ 50 200

8 ปากกาเพอร์มาเนนท์ 4 เล่ม 50 200

9 โฟมบอร์ด 5 ตร.ม. 700 3,500

10 สมุดเบอร์ 2 5 เล่ม 50 250

11 สมุดเงินสด 2 เล่ม 50 150

รวม 8,650

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บํารุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายไชยยันต์ ชูวงค์
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9. ตัวช้ีวัด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต ( output )

2.1 โรงเรียนมีแผนปฏิบติัการประจาํปี

งบประมาณ 2566

2.2 โรงเรียนมีสรุปบนัทึกจดัซ้ือวสัดุท่ีเป็นไป

ตามแผนปฏิบติัการประจาํปีงบประมาณ 2567

นิเทศติดตาม ฝ่ายแผนงาน

ครูไชยยนัต์ ชูวงค์

ผลลัพธ์ ( outcome )

1.โรงเรียนดาํเนินกิจกรรม/โครงการตามแผน

ปฏิบติัการไดอ้ยา่งมีระบบ

2.โรงเรียนนาํสรุปบนัทึกจดัซ้ือมาตรวจสอบวา่มี

การจดัซ้ือเป็นไปตามโครงการหรือไม่

นิเทศติดตาม ฝ่ายแผนงาน

ครูไชยยนัต์ ชูวงค์

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. โรงเรียนดาํเนินกิจกรรมโครงการต่างๆ อยา่งมีประสิทธิภาพ

2. โรงเรียนสามารถจดัทาํบนัทึกจดัซ้ือวสัดุไดอ้ยา่งเป็นระบบ

3. โรงเรียนดาํเนินการตามแผนพฒันาคุณภาพ อยา่งมีประสิทธิภาพ

ผูเ้สนอโครงการ

( นายไชยยนัต์ ชูวงค)์

ตาํแหน่งแผนงานงบประมาณโรงเรียน

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 25

ช่ือโครงการ : โครงการพฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

นโยบายของ สพฐ. 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.ส่งเสริมการอ่าน

3.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ.2559มาตรฐานท่ี 1

คุณภาพของผู ้เรียนผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู ้เ รียนและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู ้เรียนมาตรฐานท่ี3

กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัการมีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทุก

คนมีส่วนร่วมการจดัการเรียนการสอนท่ียดึโยงกบับริบทของชุมชนและทอ้งถ่ินและการตรวจสอบและประเมินความรู้

ความเขา้ใจของผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบและมีประสิทธิภาพสังคมโลกในยคุปัจจุบนั เตม็ไปดว้ยขอ้มูลข่าวสาร ทาํใหค้น

ตอ้งคิด วิเคราะห์ แยกแยะ และมีการตดัสินใจท่ีรวดเร็ว เพ่ือใหท้นักบัเหตุการณ์ในสังคมท่ีมีความสลบัซบัซอ้นมากข้ึน

การจัดหลกัสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอนจาํเป็นตอ้งมีความเป็นพลวตัก้าวทนักับความเปล่ียนแปลงต่างๆ

สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดผ้ลกัดนัใหมี้การปรับเปล่ียนหลกัสูตรและกิจกรรมการเรียนการสอน

เพื่อเป็นกรอบทิศทางในการพฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมผูเ้รียนใหมี้คุณธรรมบน

พ้ืนฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากลรักความเป็นไทยมีทกัษะในการคิดมีทกัษะในการแกปั้ญหามีทกัษะ
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ดา้นเทคโนโลยี มีความคิดสร้างสรรค์ มีความสามารถใน การส่ือสาร และมีทกัษะชีวิต สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น

และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมโลกไดอ้ยา่งสันติส่งผลต่อการพฒันาประเทศแบบยัง่ยืนเป็นการเพ่ิมขีดความสามารถให้

คนไทยกา้วทนัต่อความเปล่ียนแปลงและความกา้วหนา้ของโลก มีศกัยภาพในการแข่งขนัในเวทีโลก และปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาช้ีถึงแนวการดาํรงอยู่และปฏิบติัตนของประชาชนในทุกระดบัให้ดาํเนินไปในทางสาย

กลางเพื่อให้กา้วทนัต่อโลกยคุโลกาภิวตัน์ซ่ึงภายใตส้ภาวการณ์ปัจจุบนัหลายหน่วยงานทั้งของภาครัฐและเอกชนได้

นอ้มนาํหลกัคิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชเ้ป็นแนวทางแกไ้ขปัญหาและปรากฏความสาํเร็จเป็นรูปธรรมมากข้ึนเพ่ือให้

การขบัเคล่ือนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาส่งเสริมความรู้ความเขา้ใจในหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงและสามารถนาํหลกัคิดหลกัปฏิบติัของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง ชดัเจน และเป็นรูปธรรมมากข้ึน

ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติเป็นสมบัติทางวฒันธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพเสริมสร้าง

บุคลิกภาพของคนในชาติใหมี้ความเป็นไทย เป็นเคร่ืองมือในการติดต่อส่ือสารเพื่อสร้างความเขา้ใจและความสัมพนัธ์

ท่ีดีต่อกนั ทาํใหส้ามารถประกอบธุรกิจการงาน และดาํรงชีวิตร่วมกนัในสังคมประชาธิปไตยไดอ้ยา่งสันติสุข และเป็น

เคร่ืองมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์จากแหล่งขอ้มูลสารสนเทศต่าง ๆ เพ่ือพฒันาความรู้ พฒันากระบวนการ

คิดวเิคราะห์วจิารณ์และสร้างสรรคใ์หท้นัต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคม และความกา้วหนา้ทางวทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี

ตลอดจนนาํไปใชใ้นการพฒันาอาชีพใหมี้ความมัน่คงทางเศรษฐกิจนอกจากน้ียงัเป็นส่ือแสดงภูมิปัญญาของบรรพบุรุษ

ดา้นวฒันธรรม ประเพณี และสุนทรีภาพ ซ่ึงเป็นสมบติัลํ้าค่าควรแก่การเรียนรู้ อนุรักษ์ และสืบสานใหอ้ยูคู่่สังคมไทย

ตลอดไป

ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ไดเ้ห็นความสาํคญัของการพฒันาผูเ้รียน

ใหเ้ป็นตามแนวการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพฒันานกัเรียนสู่มาตรฐานสากล นาํเขา้สู่ประชาคมอาเซียน และกา้วทนัสู่โลก

ยคุศตวรรษท่ี 21 จดักระบวนการเรียนการสอน มีการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) จึงไดจ้ดัทาํโครงการ

พฒันาผลสัมฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยวางแผนดาํเนินงานเป็นการฝึกนกัเรียน

เขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะทางวิชาการในกิจกรรมต่าง ๆ ซ่ึงไดแ้ก่ กิจกรรมแข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทยสาํหรับ

เยาวชนฯ กิจกรรมแข่งขนัทกัษะภาษาไทย ตามโครงการรักษภ์าษาไทย เน่ืองในวนัภาษาไทยแห่งชาติ กิจกรรมแข่งขนั

ทกัษะงานศิลปหตัถกรรมนกัเรียน ผลิตส่ือนวตักรรม การสอนเพ่ือแกไ้ขปัญหานกัเรียนใหอ้่านคล่อง เขียนคล่องและ

การอ่านขั้นสูงสาํหรับนกัเรียน กิจกรรมจดัป้ายนิเทศการเรียนรู้เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการพฒันานกัเรียนใหมี้ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนท่ีดีข้ึน
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2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยท่ีสูงข้ึน

2. เพ่ือพฒันาศกัยภาพและเสริมทกัษะทางภาษาไทยใหแ้ก่นกัเรียน มีความรู้สู่มาตรฐานสากล นาํเขา้

ประชาคมอาเซียน กา้วทนัสู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 จดัการเรียนการสอนในรูปแบบ (Active Learning) และบูรณาการกบั

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3. เพ่ือพฒันาครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในการจดักิจกรรมการเรียนรู้และผลิตส่ือนวตักรรม การสอน

เพ่ือแกไ้ขปัญหานกัเรียนใหอ่้านคล่อง เขียนคล่องและการอ่านขั้นสูงสาํหรับนกัเรียน

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยท่ีสูงข้ึน ร้อยละ 60

2. นกัเรียนชั้น ม.1 – ม.6 ไดเ้ป็นตวัแทนเขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะ และเขา้ร่วมโครงการพฒันาผลสมัฤทธ์ิและ

ส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีแนวทางการจดัการเรียนรู้และผลิตส่ือการสอนเพ่ือแกไ้ขปัญหานกัเรียน

ทุกคนใหอ้่านคล่อง เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง

3.2 เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระภาษาไทยท่ีสูงข้ึน

2.นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมโครงการยกระดบักระบวนการเรียนการสอนภาษาไทยมีความรู้ตามมาตรฐานระดบั

สากล นาํเขา้สู่ประชาคมอาเซียน กา้วทนัสู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 จดัการเรียนการสอนในรูปแบบ (Active Learning)

และนาํความรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

3.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถจดัการเรียนรู้ท่ีใชส่ื้อส่งเสริมและพฒันานกัเรียนใหอ้่านคล่อง

เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง
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4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรม จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาไทย

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

1.2 นาํเสนอโครงการ

พฤศจิกายน 2566 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอนกลุ่ม

สาระภาษาไทย

พฤศจิกายน 2566

– กนัยายน 2567

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานการจดัซ้ือวสัดุอปุกรณ์พฒันาการเรียนการสอน

3.2 สรุปผลการดาํเนินงาน

30 กนัยายน 2567 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 2 แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทยสาํหรับเยาวชน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

1.2 นาํเสนอโครงการ

พฤศจิกายน 2566 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ฝึกซอ้มและพานกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนั พฤศจิกายน 2566 -

สิงหาคม 2567

นางนิรมล ดีแกว้

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุปผลการเขา้ร่วมแข่งขนั สิงหาคม 2567 นางนิรมล ดีแกว้
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กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง ชั้น ม.1-6 /กิจกรรมการอ่านขั้นสูง ชั้น ม.ปลาย

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูกลุ่มสาระ เพ่ือปรึกษาหารือ

เตรียมการจดัทาํโครงการ/กิจกรรมระหวา่งภาคเรียน

1.2 เสนอรายการเพ่ือพิจารณา

ตุลาคม 2566 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 อบรมใหค้วามรู้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

2.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยผลิตส่ือการ

สอน/แบบฝึกทกัษะ/นวตักรรมการสอน เพ่ือนาํไปใชก้บั

นกัเรียนในโรงเรียน

2.3 พฒันาการอ่านคล่อง เขียนคล่องชั้น ม.1-6 ขยาย

ผลสู่โรงเรียนและครูท่ีปรึกษาทุกท่านท่ีมีนกัเรียนเรียนรู้

ชา้ อ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง ปฏิบติักิจกรรมในคาบ

โฮมรูม

2.4 พฒันาการอ่านขั้นสูง ใหก้บั นร.ชั้น ม.ปลาย

พฤศจิกายน 2566–

กนัยายน 2567

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

และคุณครูท่ี

ปรึกษาทุกท่าน

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุป/รายงานการอบรมใหค้วามรู้

3.2 สรุป/รายงานการผลิตและใชส่ื้อการสอนแบบฝึก

ทกัษะ/นวตักรรมการสอนเพ่ือนาํใชก้บันกัเรียนใน

โรงเรียน

3.3 สรุป/รายงานการพฒันา

กนัยายน 2567 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย
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กิจกรรมท่ี 4 วนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนทาํโครงการ

1.2 นาํเสนอโครงการ

1 พฤศจิกายน 2566 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

2 ข้ันดําเนินงาน : ดาํเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม

- ประกวดการคดัลายมือ

- ประกวดการแต่งกลอนสุภาพ

- ประกวดการอ่านทาํนองเสนาะ

- ประกวดระบายสีภาพตวัละครจากวรรณคดี

- ประกวดวาดภาพจากวรรณคดี

- แข่งขนัตอบคาํถามประวติัและผลงาน

วนัสุนทรภู่ – วนัภาษาไทยแห่งชาติ

- การจดันิทรรศการประวติัและผลงาน

วนัสุนทรภู่ – วนัภาษาไทยแห่งชาติ

1 มิถุนายน –

31 กรกฎาคม 2567

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

3 ข้ันสรุปกิจกรรม : รายงานตามโครงการ 1 กนัยายน 2567 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 5 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

1.2 นาํเสนอโครงการ

ตุลาคม 2566 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ฝึกซอ้มและพานกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนังาน

ศิลปหตัถกรรมนกัเรียน/ การแข่งขนัทกัษะภาษาไทย

โครงการรักษภ์าษาไทย เน่ืองในวนัภาษาไทยแห่งชาติ

ตุลาคม 2566 –

กนัยายน 2567

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุปผลการเขา้ร่วมแข่งขนั กนัยายน 2567

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย
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5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที่ 1

1 ตุลาคม 2566-

31 มีนาคม 2567

กิจกรรมท่ี 1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการ

สอนกลุ่มสาระภาษาไทย

- จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์

กิจกรรมท่ี 2 แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทย

สาํหรับเยาวชนฯ

- แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทยสาํหรับเยาวชนฯ

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง ชั้น ม.1-6

/กิจกรรมการอ่านขั้นสูง ชั้น ม.ปลาย

- ผลิตส่ือการสอนแบบฝึกทกัษะ/นวตักรรมการสอน

เพ่ือนาํใชก้บันกัเรียนในโรงเรียน

- การอ่านคล่อง เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง

กิจกรรมท่ี 4 วนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ

- กิจกรรมวนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ

กิจกรรมท่ี 5 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย

- ฝึกซอ้มนกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนังานศิลปหตัถกรรม

นกัเรียน/การแข่งขนัทกัษะภาษาไทย โครงการรักษ์

ภาษาไทย เน่ืองในวนัภาษาไทยแห่งชาติ

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย

2 ช่วงที่ 2

1 เมษายน 2567-

30 กนัยายน 2567

กิจกรรมท่ี1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอน

กลุ่มสาระภาษาไทย

กิจกรรมท่ี 2 แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทย

สาํหรับเยาวชนฯ

- ฝึกซอ้มและพานกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนั

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมอ่านคล่อง เขียนคล่อง

ชั้น ม.1-6 /กิจกรรมการอ่านขั้นสูง ชั้น ม.ปลาย

- ผลิตส่ือการสอน

- การอ่านคล่อง เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง

กิจกรรมท่ี 4 วนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย
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- การแข่งขนัเน่ืองในวนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทย

แห่งชาติ

- การแสดงเน่ืองในวนัสุนทรภู่

- การจดันิทรรศการประวติัและผลงาน

สุนทรภู่ – วนัภาษาไทยแห่งชาติ

กิจกรรมท่ี 5 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย

- ฝึกซอ้มและพานกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนังาน

ศิลปหตัถกรรมนกัเรียน/การแข่งขนัทกัษะภาษาไทย

โครงการรักษภ์าษาไทยเน่ืองในวนัภาษาไทยแห่งชาติ

6. งบประมาณที่ใช้ 14,000 บาท

ท่ี

รายการ

งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการ

สอนกลุ่มสาระภาษาไทย

1,600 - - 1,600

2. แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทย

สาํหรับเยาวชนฯ

500 - - 500

3. อ่านคล่อง เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง 1,000 - - 1,000

4. วนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ 8,500 - - 8,500

5. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย 2,400 - - 2,400

รวม 14,000 - - 14,000
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรม จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาไทย

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษสี 2 หนา้ 20 8 160

2. กรรไกร ขนาดกลาง 4 35 140

3. เทปกาว 2 หนา้แบบบาง 4 25 100

4. กระดาษการ์ดสีชมพู 3 120 360

5. กระดาษการ์ดเหลือง 3 120 360

6. กระดาษการ์ดเหลือง ฟ้า 3 120 360

7. กาวTOA 3 40 120

รวม 1,600

กิจกรรมท่ี 2 : กิจกรรม แข่งขนัตอบคาํถามสารานุกรมไทยสาํหรับเยาวชนฯ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. หนงัสือสารานุกรมไทยสาํหรับเยาวชนฯ 500 500

รวม 500

กิจกรรมท่ี 3 : กิจกรรม อ่านคล่อง เขียนคล่อง ชั้น ม.1-6 /กิจกรรมการอ่านขั้นสูง ชั้น ม.ปลาย

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษการ์ดสีชมพู A4 2 รีม 120 240

2. กระดาษการ์ดสีฟ้า A4 2 รีม 120 240

3. กระดาษการ์ดสีเขียว A4 2 รีม 120 240

4. กระดาษการ์ดสีเหลือง A4 1 รีม 120 120

5. เทปกาวแบบบาง 1.5 น้ิว 6 มว้น 25 150

6. ลวดเยบ็กระดาษ MAX เบอร์ 10 1 กล่อง 10 10

รวม 1,000
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กิจกรรมท่ี 4 : กิจกรรม วนัสุนทรภู่ - วนัภาษาไทยแห่งชาติ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. ของรางวลัการแข่งขนั 2,850 2,850

2. ของรางวลัสาํหรับนกัแสดง 500 500

3. ชุดแต่งกายการแสดง 5,000 5,000

4. กระดาษเกียรติบตัร 1 ห่อ 150 150

รวม 8,500

กิจกรรมท่ี 5 : กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาไทย

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษร้อยปอนด์ A 4 100 แผน่ 5 500

2. กระดาษร้อยปอนด์ A 3 20 แผน่ 7 140

3. สต๊ิกเกอร์ใส ทาํปก A4 1 รีม 110 110

4. คาํคมภาษาไทย 1 ชุด 720 720

5. กาว TOA 2 ขวด 61 140

6. กาวสองหนา้แบบหนา 2 มว้น 125 250

7. หมุดปักบอร์ด 3 กล่อง 20 60

8. สีไมร้ะบายนํ้า 2 กล่อง 240 480

รวม 2,400

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1.1 นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม

สาระภาษาไทยท่ีสูงข้ึน ร้อยละ 60

1.2 นกัเรียนชั้น ม.1 – ม.6 ไดเ้ป็นตวัแทน

- การประเมิน

- ผลการแข่งขนั

- แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน

- รายงานผลการแข่งขนั
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

เขา้ร่วมการแข่งขนัทกัษะและเขา้ร่วม

โครงการพฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความ

เป็นเลิศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

1.3ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมี

แนวทางการจดัการเรียนรู้และผลิตส่ือการ

สอนเพ่ือแกไ้ขปัญหานกัเรียนทุกคนใหอ่้าน

คล่อง เขียนคล่อง/การอ่านขั้นสูง

2. ผลลัพธ์ (outcome)

2.1นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม

สาระภาษาไทยท่ีสูงข้ึน

2.2นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมโครงการ

พฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีความรู้ตาม

มาตรฐานระดบัสากลนาํเขา้สู่ประชาคม

อาเซียนกา้วทนัสู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 จดัการ

เรียนการสอนในรูปแบบ (Active Learning)

และนาํความรู้ท่ีบูรณาการหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

2.3ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

สามารถจดัการเรียนรู้ท่ีใชส่ื้อส่งเสริมและ

พฒันานกัเรียนใหอ่้านคล่อง เขียนคล่อง/

การอ่านขั้นสูง

- การประเมิน

- การรายงานผล

- การประเมิน

- ผลการแข่งขนั

- การประเมิน

- การรายงานผล

- แบบประเมินความพึง

พอใจนกัเรียนเขา้ร่วม

กิจกรรม

- รายงานผลกิจกรรม

- แบบประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียน

- รายงานผลการแข่งขนั

- แบบประเมินความพึง

พอใจนกัเรียนเขา้ร่วม

กิจกรรม

- รายงานผลกิจกรรม
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนท่ีเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน

2. นกัเรียนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพและเสริมทกัษะทางภาษาไทย มีความรู้สู่มาตรฐานสากล นาํเขา้สู่ประชาคม

อาเซียน กา้วทนัสู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 จดัการเรียนการสอนในรูปแบบ (Active Learning) และบูรณาการกบัหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้และผลิตส่ือนวตักรรมการสอนเพ่ือแกไ้ขปัญหา

นกัเรียน ชั้น ม.1-6 ใหอ้่านคล่อง เขียนคล่องและพฒันาการอ่านขั้นสูง นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ)้

ตาํแหน่ง หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 26

ช่ือโครงการ : โครงการพฒันาผลสมัฤทธ์ิและส่งเสริมความเป็นเลิศกลุ่มสาระคณิตศาสตร์

นโยบายของ สพฐ. 5.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผู เรียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระคณิตศาสตร์

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

การจดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัมุ่งเนน้การพฒันาผูเ้รียนให้มีศกัยภาพตามกรอบแนวคิดการจดัการเรียนรู้ในยคุ

ศตวรรษท่ี 21 ท่ีมุ่งเน้นการเรียนรู้ นวตักรรม การส่ือสารและเทคโนโลยี ทกัษะชีวิตและอาชีพ โดยครูผูส้อนตอ้ง

ปรับเปล่ียนบทบาทตนเองจากผูถ่้ายทอดความรู้มาเป็นผูอ้านวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้กบัผูเ้รียน โดยใชก้าร

จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสําคญั การจดัการศึกษาตอ้งยึดหลกัว่าผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพฒันา

ตนเองได้ และถือว่าผูเ้รียนมีความสําคญัท่ีสุด กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถพฒันาตาม

ธรรมชาติและเตม็ตามศกัยภาพ นอกจากน้ีนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการในปัจจุบนัมีการขบัเคล่ือนการ

จดัการศึกษาตามแนวทางลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ซ่ึงนอกจากจะเป็นการลดชัว่โมงเรียนตามหลกัสูตรแลว้ ยงัหมาย

รวมถึงการลดบทบาทของครูในชั้นเรียนจากผูส้อนเพียง อย่างเดียวกลายเป็นการส่งเสริมการจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งให้

นกัเรียนไดเ้กิดการเรียนรู้มากข้ึน ดงันั้น จึงเป็นหนา้ท่ีของสถานศึกษาทุกแห่งในการส่งเสริมและพฒันาครูให้มีการ

จดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัเพ่ือมุ่งสู่การพฒันาคุณภาพผูเ้รียนให้ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาทั้ง

ดา้นความรู้ เจตคติ ทกัษะและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์

เพื่อพฒันาระบบขอ้มูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานขอ้มูลในการติดตามและส่ง

ต่อไปยงัสถานศึกษาในระดบัท่ีสูงข้ึน รวมทั้งแกปั้ญหาเด็กตกหล่นและออกกลางคนั และส่งเสริมสนบัสนุนให้เด็ก

ปฐมวยัท่ีมีอายตุ ั้งแต่ 3 ปีข้ึนไปทุกคนเขา้สู่ระบบการศึกษา ใหไ้ดรั้บการพฒันาอยา่งรอบดา้น มีคุณภาพ ตามศกัยภาพ

ตามวยั ต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการร่วมกนักบัทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งและพฒันา
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ขอ้มูลและทางเลือกท่ีหลากหลายใหก้บัผูเ้รียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง รวมทั้งกลุ่มเยาวชนอายุ 15-24 ปี

ท่ีไม่ได้อยู่ในระบบการศึกษา การทาํงาน หรือการฝึกอบรม (Not in Education, Employment or Training :

NEETs) และพฒันาระบบสนบัสนุนการจดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้ท่ีบา้น

เป็นหลกั (Home–based Learning) รวมทั้งการศึกษาทางเลือกอ่ืน ๆ

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ไดเ้ห็นความสาํคญัในการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นไปตามแนวการปฏิรูป

การศึกษาจึงไดจ้ดัทาํโครงการน้ี เพ่ือส่งเสริมให้นกัเรียนใชชี้วิตอยา่งพอเพียง พฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น

พฒันาผูเ้รียนให้เป็นไปตามแนวการปฏิรูปการศึกษา พฒันานักเรียนสู่ยุคยุคศตวรรษท่ี 21 โดยบูรณาการกบัหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. วัตถุประสงค์

1.เพ่ือฝึกฝนใหน้กัเรียนสามารถนาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

2.เพ่ือใหค้รูปรับวธีิเรียนเปล่ียนวธีิสอนใหเ้ขา้สู่ยคุศตวรรษท่ี 21

3.เพ่ือใหน้กัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนร้อยละ3

4.ครูมีนวตักรรมอยา่งนอ้ยคนละ 1 ช้ิน

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนเขา้ร่วมโครงการยกระดบัการเรียนการสอนกลุ่มสาระ

การเรียนรู้คณิตศาสตร์

เชิงคุณภาพ

1.นกัเรียนโรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนมีความรู้ในยคุศตวรรษท่ี 21 โดยนาํหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุตใ์ช้

2.นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนเพ่ิมข้ึนร้อยละ3
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4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

4.1 การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงการสอนศตวรรษท่ี 21

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนโครงการ ตุลาคม 2566 ธเนศ

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 เขียนโครงการ

2.2 ดาํเนินการตามโครงการ

- แผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและบูรณาการกบัผูเ้รียนในศตวรรษท่ี

21

- กิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลน์

- ติว o – net

- ผลิตส่ือนวตักรรม

ตุลาคม 2566

ธนัวาคม 2566 – 30

กนัยายน 2567

ไชยยนัต์

เบญญาภา

ธเนศ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม : สรุปรายงานผล 30 กนัยายน 2567 ธเนศ

4.2 ส่งเสริมความสามารถพิเศษและจดันิทรรศการแสดงผลงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนโครงการ ตุลาคม 2566 ธเนศ

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 เขียนโครงการ

2.2 ดาํเนินการตามโครงการ

- Soduku

- Amath

- คิดเลขเร็ว

ตุลาคม 2566

1 ธนัวาคม 2566 –

30 กนัยายน 2567

ไชยยนัต์

เบญญาภา

ธเนศ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม : สรุปรายงานผล 30 กนัยายน 2567 ธเนศ
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5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567

ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที1่ 1ตุลาคม 2566- 31

มีนาคม 2567

1.การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงการสอนศตวรรษท่ี 21

- เขียนแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและบูรณาการกบั

ผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

- กิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลน์

- ผลิตส่ือนวตกรรม

2.ส่งเสริมความสามารถพิเศษและเขา้ร่วม

แข่งขนั

3. ติว o – net

ไชยยนัต์

เบญญาภา

ธเนศ

2 ช่วงที2่ 1 เมษายน2566 –

30 กันยายน 2567

1.การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงการสอนศตวรรษท่ี 21

- กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและบูรณาการกบั

ผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

- กิจกรรมการเรียนรู้แบบออนไลน์

- ผลิตส่ือนวตักรรม

2.ส่งเสริมความสามารถพิเศษและเขา้ร่วม

แข่งขนั

- Soduku

- Amath

- คิดเลขเร็ว

ไชยยนัต์

เบญญาภา

ธเนศ
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6.งบประมาณที่ใช้ 11,000บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมายเหตุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและการ

สอนศตวรรษท่ี 21

4,350 - 4,350

2 ส่งเสริมความสามารถพิเศษและ

เขา้ร่วมแข่งขนั

8,650 - - 8,650

รวม 11,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1 : การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการสอนศตวรรษท่ี 21

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/

หน่วย

งปม. หมาย

เหตุ

1 กระดาษสะทอ้นแสงสีหนา้เดียว 2 โหล 150. 300

2 กระดาษการ์ดสีแผน่ใหญ่ 2 โหล 100 200

3 กระดาษการ์ดหอม A4 2 ห่อ 120 240

4 กระดาษโปสเตอร์สีชนิดหนา 2 โหล 120 240

5 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หนา้ 4 โหล 60 240

6 กระดาษสี 2 หนา้ 10 แผน่ 8 80

7 กระดาษกาว 2 หนา้ แบบหนา ขนาด

ใหญ่

2 มว้น 200 400

8 กระดาษกาว 2 หนา้ แบบบาง ขนาด

ใหญ่

3 มว้น 50 150

9 หมึกเติมเคร่ืองพร้ินเตอร์ 1 หลอด 2500 2500

รวม 4,350



174

กิจกรรมท่ี 2: ส่งเสริมความสามารถพิเศษและจดันิทรรศการแสดงผลงาน

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม. หมายเหตุ

1 โฟมบอร์ดโครงงาน 1 บอร์ด 2000 2000.

2. กระดาษสะทอ้นแสงสีหนา้เดียว 4 โหล 150. 600.

3 กระดาษการ์ดสีแผน่ใหญ่ 2 โหล 110 220

4 กระดาษการ์ดหอม A4 2 ห่อ 120 240

5 กระดาษโปสเตอร์สีชนิดหนา 1 โหล 120 120

6 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หนา้ 2 โหล 60 120

7 กระดาษสี 2 หนา้ 25 แผน่ 8 200

8 ดอกไมป้ระดบัป้ายนิเทศ 22 25 550

9 กระดาษกาว 2 หนา้ แบบหนา ขนาด

ใหญ่

4 มว้น 200 800

10 ไวนิล 3 แผน่ 600 1800

รวม 6,650

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

1. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีความรู้

สู่ยคุศตวรรษท่ี 21

2. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีความรู้

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้น

ชีวติประจาํวนั

แบบทดสอบ

ผลงาน

นกัเรียน

แบบทดสอบ

แบบประเมินผลงานนกัเรียน

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

1. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงสามารถ

นาํความรู้สู่ยคุศตวรรษท่ี 21

2. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงสามารถ

ความรู้หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้น

ชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

แบบทดสอบ

ผลงานนกัเรียน

แบบทดสอบ

แบบประเมินผลงานนกัเรียน
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนสามารถนาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

2. ครูปรับวถีิเรียนเปล่ียนวธีิสอนใหเ้ขา้สู่ยคุศตวรรษท่ี 21

3. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน

ผูเ้สนอโครงการ

( นายธเนศ เซ่งยี่ )

ตาํแหน่งหวัหนา้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที2่7

ช่ือโครงการ: พฒันาคุณภาพผูเ้รียนโดยมุ่งผลสมัฤทธ์ิกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

นโยบายของ สพฐ : 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

3.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน: ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 2 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล

กลยุทธโรงเรียน: ขอ้ท่ี 7 เสริมสร้างผูเ้รียนใหรั้กการเรียนรู้ มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละมี

ความเป็นเลิศทางวชิาการ

มาตรฐาน: มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง  โครงการไม่ต่อเน่ือง

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 เป็นแผนท่ีวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของ

ประเทศ โดยมุ่งจดัการศึกษาใหค้นไทยทุกคนสามารถเขา้ถึงโอกาสและความเสมอภาค ในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พฒันา

ระบบการบริหารจดัการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ พฒันาคนให้มีสมรรถนะในการทาํงานท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ

ของตลาดแรงงานและการพฒันาประเทศ แนวคิดการจดัการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ ยดึหลกัสาํคญัในการจดั

การศึกษาประกอบดว้ย หลกัการจดัการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลกัการจดัการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียม

และทัว่ถึง (Inclusive Education) หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลกัการมีส่วน

ร่วมของสังคม (All For Education) อีกทั้งยึดตามเป้าหมายการพฒันาท่ีย ัง่ยืน (Sustainable Development Goals :

SDGs 2030) ประเดน็ภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนช่วงวยั การเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากร
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ของประเทศ ความเหล่ือมลํ้าของการกระจายรายได้ และวิกฤติดา้นส่ิงแวดลอ้ม โดยนาํยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบ

ความคิดสาํคญัในการจดัทาํแผนการศึกษาแห่งชาติ

การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ตามแนวพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 นั้น เน้นการพฒันา

คุณภาพผูเ้รียนใหมี้ความรู้ความสามารถในการเรียน ยึดเด็กเป็นศูนยก์ลาง และในปัจจุบนัท่ีโลกมีความเจริญกา้วหนา้

ทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนในฐานะหน่วยงานท่ีใหค้วามรู้และพฒันานกัเรียนตอ้งปรับตวัใหท้นัต่อ

การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจึงจาํเป็นตอ้งมีการบริหารจดัการท่ีดีจากการเตรียมความพร้อมทางดา้นวสัดุ อุปกรณ์ แล

ครุภณัฑเ์พียงพอ ซ่ึงกจ็ะส่งผลใหเ้กิดการส่งเสริมและสนบัสนุน การบริหารจดัการ การบริการการพฒันางานดา้น

อ่ืนๆและการจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้กบันักเรียนไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึนทางกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงไดเ้ห็นความสําคญัของการมีความพร้อมทางดา้นส่ือ วสัดุ อุปกรณ์ และ

ครุภณัฑ์ ในกระบวนการจัดการเรียนการสอนสําหรับครูและนักเรียนโดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ท่ี

จาํเป็นตอ้งมีการทดลองปฏิบติัการทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือเป็นการฝึกทกัษะกระบวนการของนักเรียนและเป็นการ

ส่งเสริมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จาก การลงมือปฏิบติัการทดลอง

ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง จึงไดเ้ล็งเห็นถึงปัญหาและหาวิธีทาง

แกปั้ญหาเพื่อยกระดบัคุณภาพของผูเ้รียนโดยจะมุ่งเนน้ในเร่ืองการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทั้งระดบัสถานศึกษา ระดบัเขต

พื้นท่ีการศึกษา และระดบัชาติโดยกาํหนดใหมี้การพฒันาคุณภาพผูเ้รียนดว้ยกิจกรรมท่ีหลากหลายสอดคลอ้งกบัความ

ถนัดและความสนใจของผูเ้รียนเป็นสําคญั มีการสร้างแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อ การแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์

เพ่ือให้นกัเรียนไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัของวิชาวิทยาศาสตร์ และมี การเตรียมความพร้อมให้กบันกัเรียนท่ีเขา้รับ

การทดสอบระดบัชาติ ( O - NET) กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุงจึงไดจ้ดัโครงการ

พฒันาผลสมัฤทธ์ิของผูเ้รียนโดยการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัข้ึน

2.วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยท่ีีสูงข้ึน

2. เพ่ือพฒันาศกัยภาพของนักเรียนให้มีความพร้อมในการเขา้รับการทดสอบระดับชาติ (O - Net) และ

การศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตร และบูรณาการกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

4. เพื่อให้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มีวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีท่ีเหมาะสมและเพียงพอกบัการใช้

จดัการเรียนการสอนมีส่ือ นวตักรรมเทคโนโลยี และมีแหล่งเรียนรู้ท่ีเพียงพอต่อการพฒันาดา้นการเรียน
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5. เพื่อให้ครูสามารถกาํหนดเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียนทั้งด้านความรู้ ทกัษะกระบวนการ สมรรถนะ และ

คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค์

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1. นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึนจากเดิมทุกรายวชิาร้อยละ 3

2. นกัเรียนมีผลการเขา้รับการทดสอบระดบัชาติ (O - Net) สูงข้ึนร้อยละ 3 หรือเทียบเท่าคะแนน

ระดบัประเทศ

เชิงคุณภาพ

นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและผลการเขา้รับการทดสอบระดบัชาติ (O – Net) ท่ีสูงข้ึนหรือเทียบเท่า

ระดบัประเทศ และครูสามารถจดัการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนได้

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 1 การผลิต และพัฒนาส่ือ นวัตกรรมเทคโนโลยี

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมการ

1. ประชุม / วางแผน / มอบงาน

2. เสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร

ต.ค. 2566 ครูนงนุช ทองมาก

2 ข้ันดําเนินการ

1. ดาํเนินการสาํรวจวสัดุอุปกรณ์ท่ีตอ้งใช้ / ส่ือท่ีตอ้งการใช้

ประกอบการเรียนการสอน

2. ติดต่อประสานงานกบัฝ่ายพสัดุ

3. จดัหา / จดัซ่อมแซม / ปรับปรุง / พฒันา

ต.ค. 2566 –

ส.ค. 2567

ครูในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

3. ข้ันประเมนิผลการดําเนินการ พิจารณาจาก

1. สรุป/ประเมินผล/จากการสงัเกตการนาํไปใชแ้ละการสอบถาม

2. สมุดบนัทึกการใชส่ื้อและนวตักรรมของกลุ่มสาระฯ

ก.ย. 2566 ครูสิริลกัษณ์ มะลิแกว้
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กิจกรรมท่ี 2 จัดหา จัดซ้ือ ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมการ

1. ประชุม / วางแผน / มอบงาน

2. เสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร

ต.ค 2566 ครูสุกญัญา หมุนแทน

2 ข้ันดําเนินการ

1. สาํรวจวสัดุอุปกรณ์และสารเคมีท่ีตอ้งการใช้

2. ดาํเนินการประสานงานกบัฝ่ายพสัดุและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

3. ดาํเนินการจดัซ้ือจดัหาโสตทศันอุปกรณ์ วสัดุอุปกรณ์

และสารเคมีท่ีตอ้งการใช้

ต.ค. 2566 –

ส.ค. 2567

ครูในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

3. ข้ันประเมนิผลการดําเนินการ พิจารณาจาก

1. แบบบนัทึกการใชว้สัดุอุปกรณ์และสารเคมี

2. แบบประเมินความพึงพอใจในการอุปกรณ์วทิยาศาสตร์

และสารเคมีในการฝึกทกัษะปฏิบติัการทดลอง

ก.ย. 2567 ครูสิริลกัษณ์ มะลิแกว้

กิจกรรมท่ี 3 สัปดาห์วิทยาศาสตร์

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์

1.2 นาํเสนอโครงการ

ต.ค. 2566 ครูภคมน ชุมศรี

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 จดัซ้ือและติดตั้งป้ายนิเทศเรียนรู้จาํนวน 4

ป้ายบริเวณหนา้หอ้งปฏิบติัการเคมี ฟิสิกส์ ชีววทิยา

และวทิยาศาสตร์ทัว่ไป

2.2 จดัป้ายนิเทศเรียนรู้ใหค้วามรู้กบัผูเ้รียและ

และหอ้งสมุดวทิยาศาสตร์

ต.ค. 2566 –

ส.ค. 2567

ครูภคมน ชุมศรี

และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์
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3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานการจดัซ้ือและติดตั้งป้ายนิเทศเรียนรู้

และหอ้งสมุดวทิยาศาสตร์

3.2 สรุปผลการจดัป้ายนิเทศเรียนรู้ใหค้วามรู้กบั

ผูเ้รียนตลอดปีการศึกษา

ก.ย. 2567 ครูสิริลกัษณ์ มะลิแกว้

กิจกรรมท่ี 4 แข่งขันทักษะวิชาการ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.3 ประชุมครูภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์

1.4 นาํเสนอโครงการ

ต.ค. 2566 ครูกญัญาณฐั ชยัเช้ือ

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.3 จดัซ้ืออุปกรณ์ เตรียมการแสดง และ

ฝึกซอ้มการแสดง

ต.ค. 2566 –

ส.ค. 2567

ครูกญัญาณฐั ชยัเช้ือ

และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

วทิยาศาสตร์

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.3 รายงานการผลแข่งขัน

ก.ย. 2567 ครูสิริลักษณ์ มะลิแก้ว

5. ระยะเวลาดําเนินการ : 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

ช่วงที่ 1 ต.ค. 2566 – เม.ย. 2567 - ประชุมคณะกรรมการจดัทาํโครงการ/

กิจกรรม

- นาํเสนอโครงการ/ กิจกรรม

- ดาํเนินการตามแผนการดาํเนินงาน

ครูกญัญาณัฐ ชยัเช้ือ

และครูในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

ช่วงที่ 2 พ.ค. 2567 - ก.ย. 2567 - ดาํเนินการตามแผนการดาํเนินงาน

- ประเมินผลการดาํเนินการ

ครูในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

6. งบประมาณที่ใช้…...67,700.........บาท
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ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 กิจกรรมการผลิตและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม

เทคโนโลยี

1.1 จดัซ่อมแซม / ปรับปรุงส่ือวสัดุ

อุปกรณ์ทางวทิยาศาสตร์

1.2 ส่ื อ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ ห นั ง สื อ

ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น วิ ช า

วทิยาศาสตร์ระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้

1.3 ส่ื อ น วั ต ก ร ร ม แ ล ะ ห นั ง สื อ

ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น วิ ช า

วิทยาศาสตร์ระดับชั้ นมัธยมศึกษาตอน

ปลาย

4,000

2,000

1,000

1,000

2 กิจกรรมจัดหา จัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์

วิทยาศาสตร์

2.1 วสัดุอุปกรณ์วชิาวทิยาศาสตร์

30,700

30,700

3 กิจกรรมแข่งขันวิชาการ

3.1 ค่าว ัสดุ อุปกรณ์สําหรับการแข่งขัน

วชิาการ

8,000

- 2,000 6,000

4. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์

4.1 ค่าอุปกรณ์งานสปัดาห์วทิยาศาสตร์

4.2 เขา้ค่ายศูนยว์ทิยาศาสตร์

25,000

22,000

3,000

รวม - 24,000 43,700

รวมท้ังส้ิน 67,700
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคาต่อหน่วย งบประมาณ

1 กิจกรรมการผลิตและพัฒนาส่ือ นวัตกรรม

เทคโนโลยี

- กระดาษโพสเตอร์

- กระดาษการ์ดสี

- เทปกาว

- กรรไกร

- สติกเกอร์ใส่เคลือบปก

- นํ้าหมึกอิ้งเจตcannon 4 สี

- กระดาษนาํเสนองาน

- พลาสติกเคลือบบตัร

20 แผน่

4 แพค็

10 แพค็

10 อนั

20 แผน่

2 ชุด

1แพค็

1แพค็

10

150

20

50

20

600

500

400

4,000

200

600

200

500

400

1,200

500

400

2 กิจกรรมจัดหา จัดซ้ือส่ือ วัสดุ อุปกรณ์

วทิยาศาสตร์

- โมเดลDNA

- แบบจาํลองโครงสร้างโมเลกลุ

- ชุดคร่ึงชีวติ

- ตูเ้กบ็อุปกรณ์วทิยาศาสตร์

- เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์

- Printer Brother รุ่นDCP-T420W+Tank

1 ตวั

5 ชุด

5 ชุด

1 ตู ้

1 เคร่ือง

5,000

1,700

500

200

3,500

17,000

5,000

30,700

1,700

2,500

1,000

3,500

17,000

5,000

3 กิจกรรมแข่งขันวิชาการ

-ค่าวสัดุ อุปกรณ์สาํหรับการแข่งขนัวชิาการ

8,000

4. กิจกรรมสัปดาห์วทิยาศาสตร์

- ของรางวลั

- กระดาษการ์ดสีขาว

- ฟิวเจอร์บอร์ด

- ดอกไมต้กแต่งบอร์ด

- เขา้ค่ายศูนยว์ทิยาศาสตร์

20 รายการ

2แพค็

4 แผน่

10 แพค็

100

150

100

30

25,000

2,000

300

400

300

22,000

7. สถานท่ีดําเนินการ กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ ครูกญัญาณฐั ชยัเช้ือ

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1) ครูและนกัเรียนทุกคนไดใ้ชส่ื้อและ

นวตักรรม

2) นกัเรียนในร้อยละ 100 ไดใ้ชอุ้ปกรณ์

วทิยาศาสตร์และสารเคมีในการฝึกทกัษะ

ปฏิบติัการทดลอง

3) ครูในกลู่มสาระฯ มีความพึงพอใจร้อยละ

90 ในการใชอุ้ปกรณ์วทิยาศาสตร์และ

สารเคมีในการฝึกทกัษะปฏิบติัการทดลอง

4) นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน

จากเดิมทุกรายวชิาร้อยละ 3

5) นกัเรียนมีผลการเขา้รับการทดสอบ

ระดบัชาติ (O - Net) สูงข้ึนร้อยละ 3 หรือ

เทียบเท่าคะแนน ระดบัประเทศ

-แบบสงัเกตและ

แบบสอบถามความพึงพอใจ

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

-ผลการทดสอบระดบัชาติ

-สมุดบนัทึกการใชส่ื้อและ

นวตักรรม ของกลุ่มสาระฯ

-แบบบนัทึกการใชว้สัดุ

อุปกรณ์และสารเคมี

-แบบทดสอบวดัผลการ

เรียน

-แบบทดสอบระดบัชาติ

2. ผลลัพธ์ (outcome)

1) ครูและนกัเรียนทุกคนมีความพึงพอใจใน

การใชส่ื้อและนวตักรรม

2) ครูและนกัเรียนความพึงพอใจในการใช้

อุปกรณ์วทิยาศาสตร์และสารเคมี ในการฝึก

ทกัษะปฏิบติัการทดลอง

3) นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน

4) นกัเรียนมีผลการเขา้รับการทดสอบ

ระดบัชาติ (O - Net) สูงข้ึนหรือเทียบเท่า

คะแนน ระดบัประเทศ

-การสงัเกตและการสอบถาม

-ประเมินความพึงพอใจในการ

ใชอุ้ปกรณ์วทิยาศาสตร์และ

สารเคมี

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

-ผลการทดสอบระดบัชาติ

-แบบสงัเกตและ

-แบบสอบถามความ พึง

พอใจในการได้ใช้ส่ือและ

นวตักรรม

-แบบทดสอบวดัผลการ

เรียน

-แบบทดสอบระดบัชาติ
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1) มีการจดั / ซ่อมบาํรุงวสัดุ – อุปกรณ์วทิยาศาสตร์ / ส่ือนวตักรรมทางการศึกษาและคอมพิวเตอร์เพ่ือใหส้ามารถ

นาํมาใชง้านได้

2) จดัหาส่ือนวตักรรมของกลุ่มสาระฯ ให้ครู / นกัเรียนไดใ้ชศึ้กษา สืบคน้ขอ้มูล ประกอบการเรียน การสอน

วชิาวทิยาศาสตร์

3) มีการจดัซ้ือวสัดุโสตทศันอุปกรณ์เพ่ือใชป้ระกอบในการเรียนการสอนวชิาวทิยาศาสตร์ทุกระดบัชั้น

4) มีการเตรียมการซ่อมแซมวสัดุโสตทศันอุปกรณ์เพ่ือใช้ประกอบในการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ทุก

ระดบัชั้น

5) นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน

6) นกัเรียนมีความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตรและบูรณาการกบัแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ผูเ้สนอโครงการ

(ครูกญัญาณฐั ชยัเช้ือ)

หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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ช่ือโครงการ :28

โครงการ : โครงการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน

นโยบายของ สพฐ. .ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง

ผู้รับผิดชอบ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

ระยะเวลา : ตุลาคม 2566 ถึง กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

ตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริม

คุณภาพชีวิตและเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม สภาวการณ์ของภูมิภาคและโลกท่ีตอ้งเผชิญกบัการเปล่ียนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ และ ปัญหาดา้นส่ิงแวดลอ้ม ส่งผลใหทุ้กประเทศตอ้งเร่งศึกษา เรียนรู้และปรับตวัใหพ้ร้อมเผชิญกบั สภาพ

วิกฤตดา้นต่าง ๆ ท่ีจะเกิดขึ้น ทั้งจากการผนัแปรของธรรมชาติและจากการกระทาํของมนุษย์ พร้อมทั้งเร่งปลูกฝังเจต

คติและความตระหนกัในการพฒันาหรือเติบโตบนคุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกบั ส่ิงแวดลอ้มของประชาชน ปลูกจิตสาํนึก

และความรับผดิชอบในการกระทาํ มีคุณธรรม จริยธรรม และนอ้มนาํแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่

การปฏิบัติในการดํา เนินชีวิต โดยใน ยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ ปีได้ให้ความสําคัญในเร่ืองการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมี ประสิทธิภาพ สามารถรับมือกบัภยัพิบติัและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทั้งใน

ระดบัประเทศ และพ้ืนท่ี และการนาํประเทศไทยไปสู่สงัคมคาร์บอนตํ่าและการเติบโตท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม พร้อม

กบัการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และการนาํแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบติั ในการ

ดาํเนินการให้บรรลุเป้าหมายการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และการสร้างเสริมคุณธรรม

จริยธรรม จาํเป็นอย่างยิ่งท่ีภาคการศึกษาตอ้งเขา้มามีบทบาทสําคญั ในการให้ความรู้ทกัษะ สร้างทศันคติและความ

ตระหนักแก่ผูเ้รียนและคนทุกช่วงวยัในเร่ือง ความสําคัญของการพัฒนาและเติบโตในสังคมท่ีรับผิดชอบต่อ

ส่ิงแวดลอ้ม สามารถปรับตวัในโลก ท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติอยา่งรวดเร็วและรุนแรง มีคุณธรรม จริยธรรม

และรับผิดชอบ ในการกระทาํของตน และนอ้มนาํแนวคิดตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั ในการ

ดาํเนินชีวิต พร้อมทั้งเสริมสร้างศกัยภาพของบุคลากรดา้นการวิจยัและพฒันานวตักรรมและ เทคโนโลยีท่ีสามารถ

ปรับตวัไดใ้นสภาพอากาศท่ีเปล่ียนแปลงและการเติบโตบนคุณภาพชีวิต ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม โครงการอนุรักษ์

พนัธ์ุพืชอนัเน่ืองมาจากพระราชดาํริ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกมุารีไดด้าํเนินงานสนองพระราชดาํริ
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จดัตั้งงาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” เพ่ือเป็นส่ือในการสร้างจิตสาํนึกดา้นอนุรักษพ์นัธุกรรมพืชโดยใหเ้ยาวชนนั้น

ไดใ้กลชิ้ดกบัพืชพรรณไมเ้ห็นคุณค่า ประโยชน์และความสวยงามอนัจะก่อให้เกิด ความคิดท่ีจะอนุรักษพ์รรณพืช

ต่อไป

2. วัตถุประสงค์ของกิจกรรม

2.1 เพ่ือสร้างจิตสาํนึก ปลูกฝังทศันคติค่านิยม วฒันธรรมของนกัเรียน ในการดาํเนินชีวติท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างเสริม

คุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

2.2 เพ่ือสร้างและปรับเปล่ียนค่านิยมของนกัเรียนใหมี้คุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณค่าของการเติบโตบนคุณภาพชีวติท่ี

เป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และสามารถดาํรงชีวติ อยา่งเป็นสุขตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2.3 เพ่ือวจิยัและพฒันาองคค์วามรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพชีวติ ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

2.4 เพ่ือสร้างความตระหนกั และสร้างเสริมศกัยภาพใหน้กัเรียนในการนาํองคค์วามรู้ ไปใชเ้พ่ือจดัการในเร่ืองภยั

ธรรมชาติความมัน่คงทางอาหาร พลงังาน และการจดัการทรัพยากร ธรรมชาติ

2.5 เพ่ือให้นักเรียนไดศึ้กษาคน้ควา้เก่ียวกบัพืชพรรณไมต่้าง ๆ ในโรงเรียน

2.6 เพ่ือให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวม ตวัอย่างพรรณไม้ ขอ้มูลพรรณไมแ้ละการเก็บรักษาไม้

3. เป้าหมาย

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ

3.1.1 ร้อยละ 80 ของครูมีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้บูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนคน

ละ 1 แผนการเรียนรู้/ภาคเรียน

3.1.2 นกัเรียนทุกคน ไดเ้รียนรู้ในรายวชิาต่าง ๆ ท่ีมีการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ

3.2.1 ครูและบุคลากรเขา้ใจแนวทางการดาํเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสามารถบูรณาการสู่

การเรียนการสอน จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนได้

3.2.2 นกัเรียน ครูและบุคลากรมีจิตสาํนึก เห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากร

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ข้ันตอน
วัน เดือน ปี

ดําเนินงาน
ผู้รับผิดชอบ

1.ข้ันเตรียมงาน

1.1 ประชุมครูและบุคลากรท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือวางแผน

ดาํเนินงาน

พ.ย.66 นางสาวสุกญัญา หมุนแทน
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1.2 เขียนโครงการและเสนอขออนุมติักิจกรรม พ.ย.66 คณะกรรมการดาํเนินงาน

2. ข้ันดําเนินงาน

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานรับผดิชอบ

2.2 พฒันาและปรับปรุงหอ้งพฤกษศาสตร์

2.3 อบรมนกัเรียน

2.4 กาํหนดขอบเขตพ้ืนท่ีศึกษา

2.5 นกัเรียนสาํรวจพรรณไมส้วนพฤกษศาสตร์ใน

โรงเรียน ตั้งช่ือหรือสอบถามขอ้มูลพรรณไม้

2.6 นกัเรียนทาํป้ายช่ือพรรณไมช้ัว่คราว และติดป้าย

รหสัประจาํตน้

2.7 บนัทึกภาพพรรณไมห้รือวาดภาพทาง

พฤกษศาสตร์

2.8 ศึกษาลกัษณะทางพฤกษศาสตร์ตามแบบ (ก.7-003

หนา้ 2-7)

2.9 ทาํตวัอยา่งพรรณไม้ เปรียบเทียบขอ้มูลท่ีสรุป

(ก.7-003 หนา้ 8) กบัขอ้มูลท่ีสืบคน้จากเอกสาร แลว้บนัทึกใน

ก.7-003 หนา้ 9-10

2.10 เรียนรู้ช่ือท่ีเป็นสากล

2.11 ทาํทะเบียนพรรณไม้

2.12 ตรวจสอบความถูกตอ้งของทะเบียนพรรณไม้

2.13 จดัทาํป้ายข่ือพรรณไมส้มบูรณ์ เพ่ือใหรู้้จกั รู้

ประโยชนข์องพรรณไม้

2.14 สาํรวจพนัธุ์ไมท่ี้น่าสนใจในทอ้งถ่ิน

2.15 รวบรวมพนัธ์ุไมจ้ากในทอ้งถ่ินเขา้มาปลูกใน

โรงเรียน

2.16 จดัทาํแผนผงัพนัธ์ุไมใ้นโรงเรียนทั้งท่ีมีอยูเ่ดิม

และท่ีนาํมาปลูกเพ่ิม

ธ.ค.66 - ก.ย.67 คณะกรรมการดาํเนินงาน

3.ข้ันสรุปกิจกรรม

3.1 ประเมินผลการดาํเนินงาน

- สภาพแวดลอ้ม

- บรรยากาศของงานสวนพฤกษศาสตร์

- บุคลากรและนกัเรียนมีคุณธรรม รัก และเอาใจใส่

ก.ย.67 คณะกรรมการดาํเนินงาน



188

ตน้ไมข้องโรงเรียน

3.2 ประเมินความคิดเห็นของครูและนกัเรียน ต่อการ

ดาํเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

3.3 สรุปรายงานผลการประเมินโครงการ

5. ระยะเวลาดําเนินการ เร่ิมวนัท่ี : 01/10/2566 ถึงวนัท่ี : 30/9/2567

ช่วงที่ ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 01/10/2566 -30/08/2567 1. แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน

รับผดิชอบ

2. พฒันาและปรับปรุงหอ้ง

พฤกษศาสตร์

3. อบรมนกัเรียน

4. กาํหนดขอบเขตพ้ืนท่ีศึกษา

5. นกัเรียนสาํรวจพรรณไมส้วน

พฤกษศาสตร์ในโรงเรียน ตั้งช่ือ

หรือสอบถามขอ้มูลพรรณไม้

6. นกัเรียนทาํป้ายช่ือพรรณไมช้ัว่คราว

และติดป้ายรหสัประจาํตน้ไม้

7. บนัทึกภาพพรรณไมห้รือวาดภาพ

ทางพฤกษศาสตร์

8. ศึกษาลกัษณะทางพฤกษศาสตร์ตาม

แบบ (ก.7-003 หนา้ 2-7)

9. ทาํตวัอยา่งพรรณไม้ เปรียบเทียบ

ขอ้มูลท่ีสรุป (ก.7-003 หนา้ 8) กบั

ขอ้มูลท่ีสืบคน้จากเอกสาร แลว้

บนัทึกใน ก.7-003 หนา้ 9-10

10. เรียนรู้ช่ือท่ีเป็นสากล

11. ทาํทะเบียนพรรณไม้

คณะครูและ

นกัเรียน
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2 1/09/2566-30/9/2567 1. ตรวจสอบความถูกตอ้งของ

ทะเบียนพรรณไม้

2. จดัทาํป้ายข่ือพรรณไมส้มบูรณ์

เพ่ือใหรู้้จกั รู้ประโยชนข์องพรรณ

ไม้

3. สาํรวจพนัธุ์ไมท่ี้น่าสนใจใน

ทอ้งถ่ิน

4. รวบรวมพนัธ์ุไมจ้ากในทอ้งถ่ินเขา้

มาปลูกในโรงเรียน

5. จดัทาํแผนผงัพนัธ์ุไมใ้นโรงเรียน

ทั้งท่ีมีอยูเ่ดิมและท่ีนาํมาปลูกเพ่ิม

คณะครูและ

นกัเรียน

6. งบประมาณที่ใช้ 14400 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 การอบรมใหค้วามรู้ 3000 2000 - 400

2 การจดัทาํป้ายช่ือตน้ไม้ 1000 - - 1000

3 ค่าการขยายพนัธุ์พืช 2000 - - 2000

4 ค่าอุปกรณ์เก็บตวัอยา่ง 3000 - - 3000

5 การนาํเสนอของนกัเรียน 1000 - - 1000

6 พฒันาหอ้งพฤกษศาสตร์ 6000 1000 5000

รวม 14400 11,400
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รายละเอียดการใช้วัสดุ 11,400 บาท

ท่ี รายการ
จํานวน/

หน่วย
ราคาหน่วย งบประมาณ

1. ตลบัเมตรขนาด 50 เมตร 1 อนั 800 บาท 800

2 กรรไกรตดัก่ิง 3 อนั 200 บาท 600

3 กะบะชาํ 4 ถาด 100 บาท 400

4 ถุงชาํ ขนาด 6x12 2 กิโลกรัม 100 บาท 200

5 บวัรดนํ้า 2 ใบ 50 บาท 100

6 กระดาษสี A4 3 แพค็ 150 บาท 450

7 แฟ้ม 10 แฟ้ม 100 บาท 1000

8 ขวดปากกวา้งฝาพลาสติก 120 มล. 10 ขวด 10 บาท 100

0 ขวดปากกวา้งฝาพลาสติก 240 มล. 10 ขวด 15 บาท 150

10 ขวดปากกวา้งฝาพลาสติก 840 มล. 10 ขวด 25 บาท 250

11 ขวดดองสตัว์ 1 ลิตร 5 ขวด 150 บาท 750

12 กระดาษขาวเทา 30 แผน่ 15 บาท 450

13 แอลกอฮอล์ 75% 5 ลิตร 100 บาท 500

14 เขม็สอย 50 เล่ม 4บาท 200

15 เชือกขาว 10 มว้น 20 บาท 200

16 ฟองนํ้าวทิยาศาสตร์ 15 อนั 50 บาท 750

7 ตูเ้หลก็เกบ็เอกสารบานเปิดกระจก 2 บาน 1 ตู้ 2500 บาท 2500

18 ชั้นวางอเนกประสงค์ 5 ชั้น 1 อนั 2000 บาท 2000

รวม 11,400

6. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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8. ผู้รับผิดชอบโครงการ รองผูอ้าํนวยการฝ่ายวชิาการ

นางสาวสุกญัญา หมุนแทน

นางภคมณ ชุมศรี

นางสาววชิชนาถ โตะ๊ดาํ

นางสาวนงนุช ทองมาก

นางติณณา ศุกระกาญจน์

นายสุรเดช นกแกว้

นางสาวสิริลกัษณ์ มะลิแกว้

คุณครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

9. การประเมินผลกิจกรรม

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือ

เชิงปริมาณ

1. ครูร้อยละ 80 มีการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

บูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนคนละ 1 แผน

การเรียนรู้/ภาคเรียน

2. นกัเรียนร้อยละ100ไดเ้รียนรู้ในรายวชิาต่าง ๆ ท่ีมี

การบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

1.สาํรวจแผนการสอน

แบบบูรณาการ

1.แบบสาํรวจ

เชิงคุณภาพ

1. ครูและบุคลากรเขา้ใจแนวทางการดาํเนินงาน

สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสามารถบูรณาการ

สู่การเรียนการสอน จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนได้

2. นกัเรียน ครูและบุคลากรมีจิตสาํนึก เห็นคุณค่าของพืช

พรรณและทรัพยากร

2.ตอบแบบสอบถาม 1.แบบสอบถาม

ความพึงพอใจ

ผูเ้รียนมีความพึงพอใจในการจดักิจกรรม อยูใ่นระหวา่ง

ร้อยละ 80-90

การประเมินความพึง

พอใจกิจกรรม

แบบประเมินผล

กิจกรรม
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

10.1 นกัเรียนมีจิตสาํนึก ปลูกฝังทศันคติค่านิยม วฒันธรรมของนกัเรียน ในการดาํเนินชีวติท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้าง

เสริมคุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

10.2 นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณค่าของการเติบโตบนคุณภาพชีวติท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม และสามารถ

ดาํรงชีวติ อยา่งเป็นสุขตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

10.3 เพ่ือวจิยัและพฒันาองคค์วามรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองการสร้างเสริมคุณภาพชีวติ ท่ีเป็นมิตรกบัส่ิงแวดลอ้ม

10.4 นกัเรียนตระหนกัและสร้างเสริมศกัยภาพในการนาํองคค์วามรู้ ไปใชเ้พ่ือจดัการในเร่ืองภยัธรรมชาติความมัน่คง

ทางอาหาร พลงังาน และการจดัการทรัพยากร ธรรมชาติ

10.5 นักเรียนไดศึ้กษาคน้ควา้เก่ียวกบัพืชพรรณไมต่้าง ๆ ในโรงเรียน

10.6 โรงเรียนเป็นแหล่งขอ้มูลพรรณไม้ นกัเรียนรู้จกัใชส่ื้อกบัธรรมชาติท่ีมีอยูร่อบตวัในการเรียนรู้ รู้จกัตั้งช่ือคาํถาม

หาคาํตอบ ช่างสังเกต และคน้ควา้ มีจิตใจอ่อนโยน รู้จกัการคิดและการทาํงานอย่างเป็นระบบและสามารถทาํงาน

ร่วมกบัผูอ่ื้นได้ เห็นคุณค่าและรู้ค่า ทาํใหเ้กิดความรักในพืชพรรณไมไ้ม่คิดทาํลาย

10.7 นกัเรียนร้อยละ 100 ไดเ้รียนรู้ในรายวชิาต่าง ๆ ท่ีมีการบูรณาการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน

10.8 ครูและบุคลากรเขา้ใจแนวทางการดาํเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนและสามารถบูรณาการสู่การเรียนการ

สอน จดักิจกรรมการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนและสามารถนาํความรู้มาเผยแพร่ได้

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวสุกญัญา หมุนแทน)

ครู กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 29

ช่ือโครงการ : โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School)

นโยบายของ สพฐ. ส่งเสริม สนบัสนุนความปลอดภยัในสถานศึกษา

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

พันธกิจของโรงเรียน พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานศึกษาขั้นฐาน

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มงานบริหารวชิาการ

ระยะเวลา: 1 พฤศจิกายน 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมท่ีรุนแรงมากข้ึนทุกวนัน้ีส่วนหน่ึงมาจากขยะซ่ึงเป็นปัญหาพื้นฐานของชุมชนท่ี

ก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอาทิเป็นแหล่งอาหารและแหล่งเพาะพนัธ์ุของพาหะนาโรคเช่นแมลงวนัแมลงสาบยุง

ฯลฯ เป็นแหล่งแพร่กระจ่ายเช้ือโรคมีกล่ินเหมน็ก่อใหเ้กิดความรําคาญทาํลายสุนทรียภาพดา้นส่ิงแวดลอ้มเกิดสภาพไม่

น่าดูสกปรกน่ารังเกียจขยะทาํใหน้ํ้ าเสียท่ีมีความสกปรกสูงมากเกิดกล่ินรบกวนเป็นแหล่งสะสมเช้ือโรคส่งผลกระทบ

ต่อสุขภาพอนามยัของประชาชน

พระราชบญัญติัการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอยคือเศษกระดาษเศษผา้เศษอาหารเศษสินคา้

ถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตวเ์ถา้หรือซากสัตวร์วมถึงส่ิงอ่ืนส่ิงใดท่ีเก็บกวาดจากถนนตลาดท่ีเล้ียงสัตวห์รือท่ี

อ่ืนๆ

องคก์ารอนามยัโลก (World Health Organization: WHO) ไดใ้ห้ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไวว้่าคือส่ิงของ

จากบา้นเรือนท่ีประชาชนไม่ตอ้งการแลว้มีผูน้าํไปใชป้ระโยชน์จนสุดทา้ยไม่มีผูน้าํไปใชป้ระโยชน์ไดแ้ลว้และถูกท้ิง

ให้กบัองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไปกาํจดัจดัเก็บและขนส่งนั่นหมายความว่าส่ิงของท่ีเราทิ้งจากท่ีบา้นถา้ยงัมีคน

นาํไปใชป้ระโยชน์ต่อไดส่ิ้งนั้นก็จะยงัไม่ใช่ขยะจากความหมายดงักล่าวไดรั้บการตอกยํ้าดว้ยแนวคิดท่ีเห็นคุณค่าจาก

ขยะดงัเช่น“พอเพียง = enough” “ขยะคือทรัพยากร” การใชท้รัพยากรอยา่งพอดีเห็นคุณค่าบวกกบัการใชภู้มิปัญญา

ชาวบา้นกบัวสัดุเหลือใชท่ี้มีรอบบา้นเป็นแนวทางหน่ึงในการแกปั้ญหาขยะ

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง ซ่ึงเป็นโรงเรียนสังกัด สพม.ตรัง-กระบ่ี เปิดทาํการสอนตั้ งแต่ระดับชั้น

มธัยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ตระหนกัถึงความสาํคญัของเร่ืองดงักล่าวจึงจดัทาํโครงการ“โรงเรียนปลอด

ขยะ” ข้ึนทั้งน้ีโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อปลูกจิตสํานึกการลดคดัแยกขยะและการนาํขยะกลบัมาใช้ประโยชน์ใหม่ใน

โรงเรียน การรวบรวมขยะรีไซเคิลเพ่ือจาํหน่ายและขยะท่ีใชไ้ม่ไดส่้งไปกาํจดั อยา่งถูกตอ้งสร้างระบบการเรียนรู้ผา่น

กิจกรรมต่าง ๆ
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2.วัตถุประสงค์

2.1เพ่ือส่งเสริมและสนบัสนุนใหน้กัเรียนครูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั

การลดการคดัแยกขยะและการนาํขยะกลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่

2.2 เพ่ือปลูกฝังใหน้กัเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสาํคญัและสามารถปฏิบติัไดใ้นเร่ืองการลด

การคดัแยกขยะและการนาํขยะกลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่

3. เป้าหมาย

3.2 เชิงปริมาณ

ครูและบุคลากรทางการศึกษาจาํนวน 29 คนและนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6

จาํนวน 421 คนเขา้ร่วมกิจกรรมตามโครงการ

3.3 เชิงคุณภาพ

นกัเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาตระหนกัถึงความสาํคญัของการลดการคดัแยกขยะและการนาํขยะกลบัมา

ใชป้ระโยชนใ์หม่และนาํมาใชใ้นชีวติประจาํวนัรวมทั้งใหค้วามร่วมมือในกิจกรรมจากโครงการโรงเรียนปลอด

ขยะท่ีโรงเรียนจดัทาํข้ึน

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1. ศึกษาขอ้มูล จากสภาพปัญหาเร่ืองขยะในปีท่ีผา่นมา

2. วเิคราะห์ขอ้มูล เพ่ือหาวธีิแกปั้ญหา

3 ขั้นการวางแผนการดาํเนินงาน

1 ตุลาคม –

30พฤศจิกายน

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

2 ข้ันดําเนินงาน : ประกอบดว้ยกิจกรรมยอ่ย 7 กิจกรรม

1. กิจกรรมการคดัแยกขยะ (ม.1)

2. กิจกรรมขยะรีไซเคิล (ม.2)

3. กิจกรรมอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม (ม.3)

4. กิจกรรมคดัแยกขยะ (ม.4)

5. กิจกรรม 3R (ม.5)

6. กิจกรรมนํ้าหมกัชีวภาพ (ม.6)

7. กิจกรรมประกวดช้ินงานZerowaste

1 ธนัวาคม-

19 กมุภาพนัธ์

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

(กิจกรรม1-6) ครู

วนีิพรรณ แซไ้ซ้

3. ข้ันสรุปกิจกรรม : ขั้นการรายงานผล 20 กมุภาพนัธ์ ครูกญัญาณัฐ ชยัเช้ือ
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5. ระยะเวลาดําเนินการ : 1 พฤศจิกายน 2566 – 28 กมุภาพนัธ์ 2567

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1.ช่วงที่ 1 เดือนพฤศจิกายน -แบ่งกลุ่มนักเรียนเป็นระดบัชั้น

รับผิดชอบแต่ละกิจกรรม

- ช้ีแจงแต่ละกิจกรรมให้นักเรียนทราบ

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยี

1.ช่วงที่ 2 เดือนธนัวาคม-กมุภาพนัธ์ กิจกรรมยอ่ย 7 กิจกรรมลงมือปฏิบติั

1.กิจกรรมรักษาความสะอาดพ้ืนท่ี

รับผดิชอบ (ม.1)

2. กิจกรรมปลูกผกัปลอดสารพิษ (ม.2)

3. กิจกรรมอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม (ม.3)

4. กิจกรรมคดัแยกขยะ(ม.4)

5. กิจกรรม 3R (ม.5)

6. กิจกรรมนํ้าหมกัชีวภาพ (ม.6)

7. กิจกรรมประกวดช้ินงานZerowaste

ครูและนกัเรียน

ทุกคน

6. งบประมาณที่ใช้….......15,000.........บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1. กิจกรรมรักษาความสะอาดพ้ืนท่ี

รับผดิชอบ (ม.1)

2,000 - - 2,000 -

2. กิจกรรมปลูกผกัปลอดสารพิษ (ม.2) 2,000 - - 2,000 -

3. กิจกรรมอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม (ม.3) 2,000 - - 2,000 -

4. กิจกรรมคดัแยกขยะ(ม.4) 2,000 - - 2,000 -

5. กิจกรรม 3R (ม.5) 2,000 - - 2,000 -

6. กิจกรรมนํ้าหมกัชีวภาพ (ม.6) 2,000 - - 2,000 -

7. กิจกรรมประกวดช้ินงานZerowaste 3,000 - 3,000

รวม 15,000
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

1. โครงเหลก็ใส่ถงัขยะ 1 ชุด 3,000 3,000

2. พนัธุ์ผกั 20 ซอง 15 300

3. ดิน 40 ถุง 25 1,000

4. ปุ๋ย 1 กระสอบ 100 100

5. อุปกรณ์ทาํนํ้ าหมกัชีวภาพ 10 ชุด 50 500

6. ถุงดาํ 2 แพค 50 100

7. ถงัขยะสาํหรับแยกขยะ 10 ถงั 400 4,000

8. อุปกรณ์สาํหรับกิจกรรม 3R 12 ชุด 500 6,000

รวม 15,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกญัญาณฐั ชยัเช้ือ

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

3) นกัเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาตระหนกัถึง

ความสาํคญัของการลดการคดัแยกขยะและการนาํขยะ

กลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่และนาํมาใชใ้น

ชีวติประจาํวนัรวมทั้งใหค้วามร่วมมือในกิจกรรมจาก

โครงการโรงเรียนปลอดขยะท่ีโรงเรียนจดัทาํข้ึน

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ

พึงพอใจ

2. ผลลัพธ์ (outcome )

3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาจาํนวน 29 คนและ

นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ชั้นมธัยมศึกษา

ปีท่ี 6 จาํนวน 421 คนเขา้ร่วมกิจกรรมตามโครงการ

การสงัเกต แบบสงัเกตการร่วม

กิจกรรม
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ มีจิตสาํนึกและมีความตระหนกัในการจดัการขยะและสามารถ

เป็นตวัอยา่งท่ีดีใหก้บัชุมชนในการคดัแยกขยะก่อนท้ิงท่ีย ัง่ยนื

2. นกัเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนกัถึงความสาํคญัของการของการลดการคดัแยกขยะและการ

นาํขยะกลบัมาใชป้ระโยชนใ์หม่และนาํมาใชใ้นชีวติประจาํวนัรวมทั้งใหค้วามร่วมมือในกิจกรรมจากโครงการ

โรงเรียนปลอดขยะท่ีโรงเรียนจดัทาํข้ึน

3. โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มท่ีร่มร่ืน สวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวชิาการท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ผูเ้สนอโครงการ

(ครูกญัญาณฐั ชยัเช้ือ)

หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 30

ช่ือโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการทกัษะสงัคมศึกษาและกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนดา้น

พระพทุธศาสนา

นโยบายของ สพฐ. 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.จดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน 1.พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน กลยทุธท่ี์ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรยตามคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ

มาตรฐานการศึกษา

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

ระยะเวลา: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการดาํเนินการภารกิจหลกัตามยทุธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.

2566 – 2580) ฉบบัปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจา้ภาพขบัเคล่ือน ประเด็น 11 การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ใน

แผนย่อยท่ี 3.3 การพฒันาช่วงวยัเรียน/วยัรุ่น ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ และประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง แผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกาํลงัคนสมรรถนะสูง มุ่ง

เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทยก์ารพฒันาแห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป้าหมายการพฒันาท่ี

ย ัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนทุก

ช่วงวยัไดรั้บการพฒันาในทุกมิติ จึงไดก้าํหนดหลกัการสาํคญั ไวด้งัน้ี

สร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัผูเ้รียน โดยใหทุ้กหน่วยงานนาํรูปแบบการทาํงานท่ีบูรณาการการทาํงานร่วมกนั และปฏิบติั

หน้าท่ีดว้ยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั เพ่ือสานต่อความร่วมมือท่ีเขม้แข็ง และสร้าง

หลกัประกนัวา่ทุกคนจะตอ้งมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อยา่งครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี
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สนบัสนุนให้ผูป้ฏิบติังานทุกคนดาํเนินการตามภารกิจดว้ยความรับผิดชอบต่อตนเอง องคก์ร และประเทศชาติ

โดยให้ความสําคญักับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟังความคิดเห็นมาประกอบการ

ดาํเนินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการยกระดบัคุณภาพการศึกษา

ดาํเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุ่งเนน้ผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะ

ก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อผูเ้รียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพฒันาการศึกษา เพ่ือร่วมกนั “พลิกโฉมการศึกษาสู่ยคุดิจิ

ทลั” (Transforming Education to Fit in the Digital Era)

ดว้ยหลกัการและเหตุผลขา้งตน้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม โรงเรียนห้วยนาง

ราษฎร์บาํรุง ตระหนกัถึงความสาํคญัของการจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมใหเ้หมาะสมกบัสติปัญญาและความสามารถของ

นักเรียนเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนประวติัศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรมให้มีความทนัสมยั

น่าสนใจ เหมาะสมกบัวยัและบริบทของโรงเรียน นาํไปสู่การยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึนตามเป้าหมาย

ของโรงเรียนและจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านทางวิชาการด้านสังคมศึกษาและ

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนดา้นพระพทุธศาสนา และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเพื่อพฒันาทกัษะ

และสมรรถนะด้าน Soft Power ให้กบัผูเ้รียน เพื่อพฒันาผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ โดย

คาํนึงถึงชาติ ศาสนา ศิลปะ ขนบธรรมเนียมประเพณี วฒันธรรม กีฬา ความปลอดภยั ความมีโอกาสและความเสมอ

ภาคทางการศึกษา รวมทั้งมีสมรรถนะท่ีสาํคญัจาํเป็นสาํหรับโลกยคุใหม่

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อฝึกฝนให้ผูเ้รียนสามารถนาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และนาํแนวคิดตาม

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั

2. เพ่ือหาตวัแทนนกัเรียนในการส่งเสริมความเป็นเลิศ ในการแข่งขนัรายการต่างๆซ่ึงประกอบไปดว้ยกิจกรรม

กิจกรรมสวดมนตห์มู่สรรเสริญคุณพระรัตนตรัยทาํนองสรภญัญะ

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนทุกคน เพื่อรับการพฒันาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศกัยภาพ ตามวยั

ต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการร่วมกนักบัทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

4. เพ่ือส่งเสริมนกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่นกัเรียนทุกคนในโรงเรียน

5. เพ่ือส่งเสริมนกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่โรงเรียนเครือข่ายท่ีขอความอนุเคราะห์การไปเป็น

วทิยากร

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียนชั้น ม.1-ม.6 เขา้ร่วมโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและทกัษะทางวชิาการสงัคมศึกษาและกิจกรรม

พฒันาผูเ้รียนเรียนดา้นพระพทุธศาสนา

เชิงคุณภาพ
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นกัเรียนทุกคนท่ีเขา้ร่วมโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและทกัษะทางวชิาการสงัคมศึกษา มีผลการแข่งขนั

ผา่นเกณฑก์ารประเมินสูงข้ึน และเขา้สู่การแข่งขนัในระดบัท่ีดีกวา่เดิม

2. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนทาํโครงการ 11-12 ต.ค. 66

กลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 เขียนโครงการ

2.2 ดาํเนินงานตามโครงการ

2.3 เชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้

11-12 ต.ค.66

28 ต.ค. 66 – 30 ก.ย.67

กลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานผลการแข่งขนัตาม

โครงการ

28 ต.ค. 66 – 30 ก.ย.67 กลุ่มสาระสงัคมศึกษาฯ

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 28 ต.ค. 66 – 30 ก.ย.67

6. งบประมาณที่ใช้ 45,000 บาท

รายละเอียดกิจกรรม

กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศและทักษะทางวิชาการสังคมศึกษา

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 ส่งเสริมความเป็นเลิศและทักษะทาง

วิชาการสังคมศึกษา

1.กิจกรรมสวดมนตห์มู่สรรเสริญคุณ

พระรัตนตรัยทาํนองสรภญัญะ

2.กิจกรรมสวดมนตแ์ปลบาลี-องักฤษ

3.กิจกรรมบรรยายธรรม

4.กิจกรรมการกล่าวคาํอาราธนาใน

ศาสนพิธี

5.กิจกรรมส่งเสริมศิลปหตัถกรรม

6.หนงัสือและส่ือพฒันาทกัษะและ

ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิวชิาสงัคมศึกษาฯ

45,000 6,100 20,000 18,900

รวม 45,000 6,100 20,000 18,900
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รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคาหน่วย งบประมาณ

กิจกรรมจัดซ้ือ/จัดหาวัสดุสํานักงาน

1 แฟลชไดร์ฟ 10 อนั 100 1,000

2 ถุงเทา้ 20 คู่ 25 500

3 ถ่านไฟ 5 แท่ง 100 500

4 พร้ินเตอร์ Epson L3110 1 ชุด 3,800 3,800

5 นํ้าหมึก Epson L3110 4 250 1,000

6 หนงัสือพฒันาทกัษะและยกระดบัผลสมัฤทธ์ิ

วชิาสงัคมศึกษาฯ

15 เล่ม 400 6,000

7 ไมคล์อย 1 อนั 2,000 2,000

8 สายไฟอ่อน ขนาด 1.5 ยาว 20 เมตร 10 เส้น 20 200

9 ลาํโพงติดผนงั ขนาด 5 น้ิว 500 วตัต์ (แพค็ 2

ตวั)

1 ชุด 2,000 2,000

10 สาย HDMI ยาว 10 เมตร 10 เส้น 50 500

11 สายเคเบิล 3.5 มม. AUX Jack to ไมโครโฟน 10 เส้น 20 200

12 เลเซอร์ พอ้ยเตอร์ ไวเลส 3 อนั 400 1200

7. สถานท่ีดําเนินการ…โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ....กลุ่มสาระสงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต ( output )

1. นกัเรียนกลุ่มส่งเสริมความเป็นเลิศจาํนวน 20 คนพฒันา

ศกัยภาพและเสริมทกัษะ

2. นกัเรียนกลุ่มส่งเสริมความเป็นเลิศจาํนวน 20 คน

สามารถนาํหลกัการไปใชใ้นชีวติประจาํวนั

3. นกัเรียนกลุ่มส่งเสริมความเป็นเลิศจาํนวน 20 คน

ขยายผลใหก้บันกัเรียนทั้งโรงเรียนไดป้ฏิบติัเป็นละถูกตอ้ง

1.การสาํรวจ

2.ตรวจแบบสอบถาม

1. แบบสาํรวจกิจกรรมท่ีครู

รับผดิชอบ

2. แบบสอบถาม
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100 เปอร์เซ็นต์

2. ผลลัพธ์ ( outcome )

1.เพ่ือหาตวัแทนนกัเรียนในการส่งเสริมความเป็นเลิศและ

ทกัษะทางวชิาการสงัคมศึกษา ในการแข่งขนัรายการระดบั

จงัหวดั,ระดบัภาคและระดบัประเทศ

2.นกัเรียนทั้งโรงเรียนสามารถปฏิบติัตามแบบฝึกท่ีมาจาก

การขยายผลของนกัเรียนกลุ่มเป็นเลิศได้

3.โรงเรียนเครือข่ายท่ีมาขอความอนุเคราะห์วทิยากร

สามารถเขา้แข่งขนัและมีผลการแข่งขนัเป็นท่ีหนา้พอใจ

ผลการแข่งขนั รายการแข่งขนั

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนสามารถนาํเอาประสบการณ์ท่ีผา่นจากการจดักิจกรรมมาใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

2. ไดต้วัแทนนกัเรียนในโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและทกัษะทางวชิาการสงัคมศึกษา ในการแข่งขนัรายการ

ต่างๆในระดบัท่ีสูงข้ึน

3. นกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่นกัเรียนทุกคนในโรงเรียน

4. นกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่โรงเรียนเครือข่ายท่ีขอความอนุเคราะห์การไปเป็นวทิยากร

ผูเ้สนอโครงการ

(นายโยธิน เศวตพงศ)์

หวัหนา้กลุ่มสาระสงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที3่1

ช่ือโครงการ : วนัสาํคญัทางพระพทุธศาสนา

นโยบายของ สพฐ. 1.ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลกัของชาติ และนอ้มนาํพระบรมราโชบายดา้นการศึกษาสู่การ

ปฏิบติั

2.จดัการเรียนรู้ประวติัศาสตร์หนา้ท่ีพลเมือง ศีลธรรมและประชาธิปไตย

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน 1.พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธโรงเรียน กลยทุธท่ี์ 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรยตามคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ

มาตรฐานการศึกษา

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

ระยะเวลา: ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการดาํเนินการภารกิจหลกัตามยทุธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์

ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) ฉบบัปรับปรุง ไดข้บัเคล่ือน ประเด็น 11 การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ในแผนยอ่ยท่ี 3.3

การพฒันาช่วงวยัเรียน/วยัรุ่น ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ และประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง แผนพฒันาเศรษฐกิจและ

สังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกาํลงัคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง

ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป้าหมายการพฒันาท่ีย ัง่ยืน

(Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนทุกช่วงวยั

ไดรั้บการพฒันาในทุกมิติ จึงไดก้าํหนดหลกัการสาํคญั คือสร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัผูเ้รียน โดยใหทุ้กหน่วยงานนาํรูปแบบ

การทาํงานท่ีบูรณาการการทาํงานร่วมกนั และปฏิบติัหน้าท่ีดว้ยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็นอนัหน่ึงอนั

เดียวกนั เพ่ือสานต่อความร่วมมือท่ีเขม้แขง็ และสร้างหลกัประกนัวา่ทุกคนจะตอ้งมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อยา่งครอบคลุม

ทุกพ้ืนท่ี

ดาํเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุ่งเนน้ผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะ

ก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อผูเ้รียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพฒันาการศึกษา เพ่ือร่วมกนั “พลิกโฉมการศึกษาสู่ยคุดิจิ

ทลั” (Transforming Education to Fit in the Digital Era)
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ดว้ยหลกัการและเหตุผลขา้งตน้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม โรงเรียนห้วยนาง

ราษฎร์บาํรุง ตระหนกัถึงความสาํคญัของการจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมใหเ้หมาะสมกบัสติปัญญาและความสามารถของ

นักเรียนเพื่อพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนประวติัศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรมให้มีความทนัสมยั

น่าสนใจ เหมาะสมกบัวยัและบริบทของโรงเรียน นาํไปสู่การยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึนตามเป้าหมาย

ของโรงเรียนและจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีความเป็นเลิศด้านทางวิชาการด้านสังคมศึกษาและ

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนดา้นพระพทุธศาสนา และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเพื่อพฒันาทกัษะ

และสมรรถนะด้าน Soft Power ให้กบัผูเ้รียน เพื่อพฒันาผูเ้รียนไปสู่เป้าหมายของการเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ โดย

คาํนึงถึงชาติ ศาสนา ศิลปะ ขนบธรรมเนียมประเพณี วฒันธรรม กีฬา ความปลอดภยั ความมีโอกาสและความเสมอ

ภาคทางการศึกษา รวมทั้งมีสมรรถนะท่ีสําคญัจาํเป็นสําหรับโลกยุคใหม่ และเพ่ือสืบทอดมรดกทางวฒันธรรมและ

ประเพณีอนัลํ้าค่าน้ีจากรุ่นหน่ึงไปยงัอีกรุ่นหน่ึงบนพ้ืนฐานหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือใหน้กัเรียนเห็นความสาํคญัของประเพณีและวนัสาํคญัทางพระพทุธศาสนา

2. เพ่ือใหน้กัเรียนรู้จกัการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีท่ีดีงามต่อไป

3. เพ่ือใหน้กัเรียนและครูไดท้าํกิจกรรมร่วมกนักบัคนในชุมชน สร้างความสามคัคี

ระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน

4. เพ่ือพฒันารูปแบบการจดัการเรียนการสอนประวติัศาสตร์ หนา้ท่ีพลเมืองและศีลธรรมให้มีความทนัสมยั

น่าสนใจ เหมาะสมกบัวยัและบริบทของพ้ืนท่ี

3.เป้าหมาย

เชิงปริมาณ นกัเรียนและครูโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์

2. ครูประพฤติปฏิบติัตนเป็นแบบอยา่งท่ีดี และเป็นสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมปรึกษาหารือในกลุ่มสาระสงัคมศึกษา

ศาสนาและวฒันธรรม

1.2 เขียนโครงการและรายละเอียดต่างๆ

ต.ค. 66 ครูในกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรม

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ประชุมคณะครูเพ่ือช้ีแจงรายละเอียดกิจกรรม ต.ค. 66-ก.ย. 67 ครูในกลุ่มสาระสงัคม
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2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการปฏิบติังาน

2.3 ประสานงานกบัวดัต่างๆในชุมชน

2.4 จดัทาํเอกสารต่างๆ เช่น หนงัสือขออนุญาต

ผูป้กครอง

2.5 จดัเตรียมวสัดุอุปกรณ์ต่างๆท่ีจาํเป็นในการจดั

กิจกรรม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรมและครูท่ี

ไดรั้บมอบหมาย

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน

3.2. สรุปกิจกรรมจากแบบประเมินความพึงพอใจ

การสงัเกต และภาพถ่าย

3.3 รายงานผลการจดักิจกรรมแก่ผูอ้าํนวยการ

ต.ค. 66-ก.ย. 67 ครูในกลุ่มสาระสงัคม

ศึกษาศาสนาและ

วฒันธรรมและครูท่ี

ไดรั้บมอบหมาย

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567

6.งบประมาณที่ใช้……9,000………บาท

ท่ี รายการ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ หมายเหตุ

1 วนัวสิาขบูชา - - 2,000 -

2 วนัมาฆบูชา - - 2,000 -

3 วนัเขา้พรรษาและออกพรรษา - - 3,500 -

4 วนัอาเซียน - - 1,500 -

รวม 9,000 บาท

ตารางแสดงรายละเอียดการใช้งบประมาณโครงการประเพณีและวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา

โครงการประเพณีและวนัสาํคญัทางพระพทุธศาสนา ใชง้บประมาณทั้งส้ิน 9,000 บาท

สามารถแจกแจงรายละเอียดไดด้งัน้ี

ค่าวสัดุ 9,000 บาท

ลําดับ รายการ ราคา

วัสดุ ใช้สอย

1 เทียนพรรษา 2,000 -

2 เคร่ืองจตุปัจจยัไทยธรรม 4,000 -

3 ไวนิล 3,000 -

รวมท้ังส้ัน 9,000
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7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง วดัในชุมชน ท่ีวา่การอาํเภอหว้ยยอด

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายโยธิน เศวตพงศ์

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1.1นักเรียนไดรั้บความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตร

และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและ

วฒันธรรมสูงขึ้น

1.2นกัเรียนไดรั้บความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเพ่ือ

เรียนรู้และศึกษาความเป็นไปของโลกกวา้ง

1.3 ครูมีส่ือการเรียนการสอนเพ่ือพฒันากระบวนการเรียนรู้

อนัสามารถพฒันาผูเ้รียนไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ

1.4 นกัเรียนไดรั้บการพฒันาคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยม

ท่ีพึงประสงค์

คะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน

การสอบถาม

การสอบถาม

ประเมิน

การสงัเกตพฤติกรรม

แบบทดสอบ

แบบสอบถาม

แผนการจดัการเรียนรู้

แบบประเมิน

แบบสงัเกตพฤติกรรม

2. ผลลพัธ์ (outcome)

2.1 นกัเรียนไดรั้บความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นตามหลกัสูตร

และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวชิาสงัคมศึกษา ศาสนาและ

วฒันธรรมสูงขึ้น

2.2 นกัเรียนมีความรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกหอ้งเรียนเพ่ือ

เรียนรู้และศึกษาความเป็นไปของโลกกวา้ง

2.3 ครูมีส่ือการเรียนการสอนเพ่ือพฒันากระบวนการเรียนรู้

ไดดี้ยิง่ข้ึนไป

2.4 นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ท่ีพึงประสงค์

คะแนนผลสมัฤทธ์ิ

ทางการเรียน

การสอบถาม

การสอบถาม

ตอบแบบประเมิน

การสงัเกตพฤติกรรม

แบบทดสอบ

แบบสอบถาม

แผนการจดัการเรียนรู้

แบบประเมิน

แบบสงัเกตพฤติกรรม
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนเห็นความสาํคญัของประเพณีและวนัสาํคญัของประเทศไทย

2. นกัเรียนรู้จกัการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีท่ีดีงามต่อไป

3. นกัเรียนและครูไดท้าํกิจกรรมร่วมกนักบัคนในชุมชน สร้างความสามคัคีระหวา่งโรงเรียนกบัชุมชน

ผูเ้สนอโครงการ

(นายโยธิน เศวตพงศ)์

หวัหนา้กลุ่มสาระสงัคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที3่2

ช่ือโครงการ พฒันาส่ือการเรียนการสอนสาระการเรียนรู้ศิลปะ

นโยบาย สพฐ เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

การจดัการศึกษาในปัจจุบนั ครูคือผูเ้อ้ืออาํนวยให้เกิดการเรียนรู้และเป็นผูท้าํงานร่วมกบันักเรียน ในการ

แสวงหาและป้อนขอ้มูลท่ีถูกตอ้งใหก้บันกัเรียน ส่ือการเรียนรู้หรือนวตักรรมต่าง ๆ ท่ีครูนาํมาใชจ้ดักิจกรรมการเรียนรู้

หากมีความหลากหลายทั้ง ส่ือธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ือเทคโนโลยี และ ส่ืออ่ืน ๆ จะช่วยส่งเสริมให้ การจดัการเรียนรู้

เป็นไปอย่าง มีคุณค่า น่าสนใจ ชวนคิด ชวนติดตาม เขา้ใจง่ายและรวดเร็วข้ึน รวมทั้งจะช่วยกระตุน้ให้ผูเ้รียนรู้จกั

วธีิการแสวงหาความรู้ เกิดการเรียนรู้อยา่งกวา้งขวาง ลึกซ้ึงและต่อเน่ืองตลอดเวลา

ดงันั้น การพฒันาความรู้ความสามารถ ในการผลิตส่ือต่างๆ ครูผูส้อนจึงเป็นส่ิงจาํเป็นอย่างยิ่งเพ่ือเป็นการ

ส่งเสริมให้ครูคิดคน้ สร้างสรรค์ส่ือการการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย ตลอดจนพฒันาส่ือการเรียนรู้ให้สามารถ

นาํไปใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมและสนบัสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการสร้างสรรคแ์ละพฒันาผลงาน

ทางวชิาการ เพ่ือความกา้วหนา้ในวชิาชีพครูจึงไดจ้ดัโครงการน้ีข้ึน

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือพฒันาความรู้ความสามารถของครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการคิดคน้ สร้างสรรค์ และผลิตส่ือ

การเรียนการสอน ไดอ้ยา่งหลากหลาย

2. เพ่ือใชส่ื้อประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และเพียงพอต่อความจาํเป็น

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ - นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

- ครูในกลุ่มสาระศิลปะ
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เชิงคุณภาพ - นกัเรียนชั้น ม.1 - ม.6 ในโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน มีผลสมัฤทธ์ิเพ่ิมข้ึน 3%

- นกัเรียนมีทกัษะในดา้นวชิาชีพ

- นกัเรียนสามารถเขา้แข่งขนัทกัษะวชิาการ

- ครูในกลุ่มสาระมีการสร้างนวตัถกรรมเพ่ือใชใ้นการเรียนการสอน

- กลุ่มสาระศิลปะไดบู้รณาการแผนเศรษฐกิจพอเพียง

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ขั้นเตรียมงาน

1.1 ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ

1.2 เขียนโครงการเพ่ือขออนุมติั

ต.ค. 2566 ครูกลุ่มสาระศิลปะ

2 ขั้นดาํเนินงาน

2.1 จดัหาวสัดุอุปกรณ์ วสัดุฝึก ส่ือประกอบการเรียนการ

สอน

2.2 จดักิจกรรมพฒันาการเรียนการสอน

2.3 จดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์

ธ.ค. 2566 - 30

ก.ย. 2567

ครูกลุ่มสาระศิลปะ

3 ขั้นสรุปกิจกรรม

3.1 ประเมินและสรุปผลการจดักิจกรรม

3.2 รายงานผลการจดักิจกรรม

ก.ย. 2567 ครูกลุ่มสาระศิลปะ

5ระยะเวลาดําเนินงาน

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงท่ี 1

1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567

1.จดัหาวสัดุอุปกรณ์ วสัดุฝึก ส่ือ

ประกอบการเรียนการสอนสาระ

ครูกลุ่มสาระศิลปะ

2 ช่วงท่ี 2

1 เมษายน 2567 - 30 กนัยายน 2567

1.จดัหาวสัดุอุปกรณ์ วสัดุฝึก ส่ือ

ประกอบการเรียนการสอนสาระ

ครูกลุ่มสาระศิลปะ

6. งบประมาณ 17,000 บาท



210

รายการ/กิจกรรมท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ
หมวดรายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

สาระทัศนศิลป์

1. การแข่งขนัทกัษะวชิาการ

2. กิจกรรมพฒันาการเรียนการสอน

3. จดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์

.-

9,000

8,000

-

-

-

-

-

-

-

9,000

8,000

ต.ค.66 -

ก.ย.67

รวม 17,000 17,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

สาระการเรียนรู้ศิลปะ 17,000

1 กระดาษร้อยปอนด์ ขนาดใหญ่ 10 แผน่ 20 200

2 กระดาษร้อยปอนด์ ขนาด a4 2 รีม 200 400

3 สมุดวาดภาพ Renaissance แบบเรียบ รุ่น R

201 ขนาด 375 X 555 (เล่มสีเขียว)

2 เล่ม 220 440

4 สมุดวาดภาพ Renaissance แบบหยาบ รุ่น R

101 ขนาด 375 X 555 (เล่มสีฟ้า)

2 เล่ม 220 440

5 สีไม้ colleen 36 สี 2 กล่อง 185 370

6 สีนํ้ า Sakura 12 สี 2 กล่อง 185 370

5 สีโปสเตอร์ Sakura คละสี ขนาด 15 มิลลิลิตร 50 ขวด 28 1,400

6 พูก่นัแบน สง่ามะยรุะ เบอร์ 16 6 ดา้ม 65 390

7 พูก่นักลม สง่ามะยรุะ เบอร์ 12 10 ดา้ม 45 450

8 พูก่นักลม สง่ามะยรุะ เบอร์ 6 10 ดา้ม 18 180

9 พูก่นักลม สง่ามะยรุะ เบอร์ 0 11 ดา้ม 10 110

10 ดินสอ EE Staedtler 34 ดา้ม 25 850

11 จานสี 10 อนั 10 100

12 เทปกาวหยน่ ขนาด 1.5 น้ิว 10 มา้น 30 300

13 ยางลบ Pentel 15 กอ้น 15 150

14 สีชอลค์ pentel 24 สี 2 กล่อง 175 350

15 ลาํโพงช่วยสอน 1 ชุด 2,000 2,000
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16 ชุดการแสดงนาฏศิลป์ 7 ชุด 500 3,500

17 ชุดเคร่ืองประดบั 6 ชุด 500 3,000

18 ผา้โจงกระเบน 10 ชุด 200 2,000

รวม 17,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอุสมา โตะดิน

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้

1. ผลผลิต (output)

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนเพ่ิมขึ้น

1.2 ทกัษะความสามารถทางดา้น

วชิาศิลปะเพ่ิมข้ึน

1.3 รางวลัต่างๆ

- สรุปรายงานผลการเรียน

- เกียรติบตัร

- แบบทดสอบทางการเรียน

- เกียรติบตัร

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้

2. ผลลพัธ์ (outcome)

2.2 มีวสัดุอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการ

จดัการเรียนรู้อยา่งพอเพียง

- สาํรวจความพึงพอใจของผูเ้รียน

และผูส้อน

- แบบสาํรวจความพึงพอใจของ

ผูเ้รียนและผูส้อน
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะใหสู้งข้ึน

2. สร้างบรรยากาศของแหล่งเรียนรู้ วสัดุ อุปกรณ์การเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ

3. พฒันาผูเ้รียนในดา้นความสามารถในการแข่งขนัทกัษะวชิาการ

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวอุสมา โตะดิน)

ตาํแหน่ง ครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 33

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและเผยแพร่การแสดงออกทางนาฏศิลป์ไทย

นโยบาย สพฐ 1.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

2.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ข้อท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง

หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ

ระยะเวลาดําเนินการ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กนัยายน 2566

1. หลักการและเหตุผล

ศิลปวัฒนธรรมไทยมีความสําคัญเพราะเป็นวิถีชีวิตของคนไทยและแสดงออกถึงความเป็นชาติใน

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ กาํหนดใหผู้เ้รียนเป็นคนดี คนเก่ง และอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุข มุ่งสร้างผูเ้รียน

ให้เป็นคนใฝ่รู้ ใฝ่เรียน กลา้แสดงออกในทางท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม ทางผูรั้บผิดชอบโครงการจึงดาํเนินโครงการ

ส่งเสริมและเผยแพร่การแสดงออกทางนาฏศิลป์ไทยอนัจะส่งผลให้ผูเ้รียนได้พฒันาการในทุกๆด้านรวมถึงการ

แสดงออกอยา่งสร้างสรรค์ โดยมีนาฏศิลป์เป็นตวัถ่ายทอดความงามท่ีเป็นศิลปะออกมาใหแ้ก่ผูช้มไดรั้บรู้ และยงัเป็น

การส่งเสริมใหค้รูผูส้อนรายวชิานาฏศิลป์ไดมี้การพฒันาคุณภาพดา้นการเรียนการสอน สามารถพฒันาตนเอง ประดิษฐ์

คิดการแสดงชุดนาฏศิลป์สร้างสรรค์ เพ่ิมศกัยภาพทางดา้นนาฏศิลป์ไทย อีกทั้งเป็นการเผยแพร่และแสดงออกทางดา้น

นาฏศิลป์โดยอาจมีการประยกุตใ์หเ้ขา้กบัวฒันธรรมของชาติต่างๆโดยเป็นนาฏศิลป์ท่ีร่วมสมยัยิง่ข้ึน ดว้ยเหตุน้ีเองจึงมี

การนํานักเรียนท่ีมีความสามารถทางด้านนาฏศิลป์ออกไปเผยแพร่และแสดงออกต่อหน้าสาธารณะชนหรือตาม

หน่วยงานและองคก์รต่างๆตามวาระสาํคญั

2.วัตถุประสงค์

1.เพ่ือปลูกจิตสาํนึกใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษน์าฏศิลป์ไทย

2.เพ่ือฝึกใหน้กัเรียนมีความอดทนต่อการฝึกหดัและมีสมาธิในการเรียนดีข้ึน

3.เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชนแ์ละมีเจตคติท่ีดีต่อนาฏศิลป์ไทย

4. ปรับเปล่ียนพฤติกรรมนกัเรียนใหมี้ความช่ืนชม รักและหวงแหนในนาฏศิลป์ซ่ึงเป็นเอกลกัษณ์และศิลปะ

ประจาํชาติ
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5.เพ่ือเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความสามารถทางดา้นนาฏศิลป์ไทย

6.เพ่ือใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรมทางวฒันธรรมรวมถึงเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดง

ความสามารถ ทางดา้นนาฏศิลป์ตามท่ีหน่วยงานภายนอกร้องขอตามวาระสาํคญัต่างๆได้

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ - นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ม.1- ม.6 จาํนวน 40 คน

- ครูในกลุ่มสาระศิลปะ

เชิงคุณภาพ - บุคลากรทางดา้นนาฏศิลป์ไดรั้บการพฒันาศกัยภาพอยา่งต่อเน่ือง

- นกัเรียนสามารถรําไทยไดอ้ยา่งเหมาะสม

- นกัเรียนใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ขั้นเตรียมงาน

1.1 ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ

1.2 เขียนโครงการเพ่ือขออนุมติั

ต.ค. 2566 ครูกลุ่มสาระศิลปะ

2 ขั้นดาํเนินงาน

2.1 จดัหาส่ือประกอบการเรียนการสอน

2.2 จดัซ้ือชุดการแสดง

2.3 จดัซ้ืออุปกรณณ์การแสดง

ธ.ค. 2566 - 30

ก.ย. 2567

ครูกลุ่มสาระศิลปะ

3 ขั้นสรุปกิจกรรม

3.1 ประเมินและสรุปผลการจดักิจกรรม

3.2 รายงานผลการจดักิจกรรม

ก.ย. 2567 ครูกลุ่มสาระศิลปะ

ระยะเวลาดําเนินงาน

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงท่ี 1

1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567

1.จดัหาอุปกรณ์ประกอบการ

แสดง

ครูกลุ่มสาระศิลปะ

2 ช่วงท่ี 2

1 เมษายน 2567 - 30 กนัยายน 2567

1.จดัหาซ้ือชุดการแสดง ครูกลุ่มสาระศิลปะ

6. งบประมาณ 10,000 บาท
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รายการ/กิจกรรมท่ีใช้งบประมาณ งบประมาณ
หมวดรายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ

สาระ นาฏศิลป์

1. การแข่งขนัทกัษะวชิาการ

2. กิจกรรมชุดการแสดง

3. จดัซ้ือ อุปกรณ์ประกอบการแสดง

1,000

8,000

1,000

-

-

-

-

-

-

1,000

7,000

2,000

ต.ค.66 -

ก.ย.67

รวม 10,000 10,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

สาระ นาฏศิลป์ 10,000

1 ชุดการแสดงนาฏศิลป์ 10 ชุด 500 4,000

2 ชุดเคร่ืองประดบั 10 ชุด 500 4,000

3 ผา้โจงกระเบน 10 ผนื 200 2,000

รวม 10,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปรารถนา จนัทร์ส่องแสง

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้

1. ผลผลิต (output)

1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นกัเรียนเพ่ิมขึ้น

1.2 ทกัษะความสามารถทางดา้น

นาฏศิลป์เพ่ิมข้ึน

1.3 รางวลัต่างๆ

- สรุปรายงานผลการเรียน

- เกียรติบตัร

- แบบทดสอบทางการเรียน

- เกียรติบตัร

2. ผลลพัธ์ (outcome)

2.2มีวสัดุอุปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการ

จดัการเรียนรู้อยา่งพอเพียง

- สาํรวจความพึงพอใจของผูเ้รียน

และผูส้อน

- แบบสาํรวจความพึงพอใจของ

ผูเ้รียนและผูส้อน
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. พฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะใหสู้งข้ึน

2. สร้างบรรยากาศของแหล่งเรียนรู้ วสัดุ อุปกรณ์การเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ

3. พฒันาผูเ้รียนในดา้นความสามารถในการแข่งขนัทกัษะวชิาการ

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวปรารถนา จนัทร์ส่องแสง)

ตาํแหน่ง ครูอตัราจา้ง

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที่ 34

ช่ือโครงการ : โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนการงานอาชีพ

นโยบายของสพฐ. 1.เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

2.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธ์ท่ี 3 ผูเ้รียนจบการศึกษา-มีงานทาํ สามารถประกอบอาชีพได้้

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ

ระยะเวลา: ปีงบประมาณ 2567

1.หลักการและเหตุผล

ดว้ยกระทรวงศึกษาธิการดาํเนินการภารกิจหลกัตามยทุธศาสตร์ชาติ ร่าง แผนแมบ่ทภายใตย้ทุธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.

2566 – 2580) ฉบบัปรับปรุง ในฐานะหน่วยงานเจา้ภาพขบัเคล่ือน ประเด็น 11 การพฒันาศกัยภาพคนตลอดช่วงชีวิต ใน

แผนย่อยท่ี 3.3 การพฒันาช่วงวยัเรียน/วยัรุ่น ประเด็น 12 การพฒันาการเรียนรู้ และประเด็นอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง แผนพฒันา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกาํลงัคนสมรรถนะสูง มุ่ง

เรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทยก์ารพฒันาแห่งอนาคต แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 เป้าหมายการพฒันาท่ี

ย ัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมุ่งหวงัใหผู้เ้รียนทุก

ช่วงวยัไดรั้บการพฒันาในทุกมิติ จึงไดก้าํหนดหลกัการสาํคญั ไวด้งัน้ี

สร้างภูมิคุม้กนัใหก้บัผูเ้รียน โดยใหทุ้กหน่วยงานนาํรูปแบบการทาํงานท่ีบูรณาการการทาํงานร่วมกนั และปฏิบติั

หน้าท่ีดว้ยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั เพ่ือสานต่อความร่วมมือท่ีเขม้แข็ง และสร้าง

หลกัประกนัวา่ทุกคนจะตอ้งมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อยา่งครอบคลมุทุกพ้ืนท่ี

สนบัสนุนให้ผูป้ฏิบติังานทุกคนดาํเนินการตามภารกิจดว้ยความรับผิดชอบต่อตนเอง องคก์ร และประเทศชาติ

โดยให้ความสําคญักับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟังความคิดเห็นมาประกอบการ

ดาํเนินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการยกระดบัคุณภาพการศึกษา
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ดาํเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อมุ่งเนน้ผลให้เกิดการเปล่ียนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะ

ก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อผูเ้รียนและประชาชน โดยมุ่งเป้าหมายการพฒันาการศึกษา เพ่ือร่วมกนั “พลิกโฉมการศึกษาสู่ยคุดิจิ

ทลั” (Transforming Education to Fit in the Digital Era)

การจดัการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เป็นวิชาทกัษะ มุ่งเนน้ ท่ีการปฏิบติัควบคู่ไปกบั

การเรียนภาคทฤษฎี จึงจาํเป็นตอ้งมีการพฒันาระบบการจดัการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาผูเ้รียนให้เรียนเต็มตาม

ศกัยภาพ และหลากหลายตามธรรมชาติของแต่ละบุคคล รู้จกั ยอมรับความสามารถของบุคคลท่ีแตกต่างกนั ยอมรับ

ฟังความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนัอยา่งมีเหตุมีผลทาํใหรู้้จกัคิดวิเคราะห์ในส่ิงท่ีเรียนรู้ เลือกส่ิงท่ีเหมาะสม รวมทั้งมีความ

ภาคภูมิใจ มีนิสัยรักในการทาํงาน นาํไปสู่การรู้จกัหารายไดอ้ยา่งสุจริตทั้งในขณะเรียนและในอนาคต กลุ่มสาระ

การเรียนรู้การงานอาชีพ เห็นถึงความสาํคญัในเร่ืองน้ีจึงไดจ้ดัโครงการน้ีข้ึนเพ่ือพฒันาศกัยภาพของนกัเรียนต่อไป

2. วัตถุประสงค์

1. เพื่อฝึกฝนให้ผูเ้รียนสามารถนาํหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และนาํแนวคิดตาม

หลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบติั

2. เพ่ือหาตวัแทนนกัเรียนในการส่งเสริมความเป็นเลิศ ในการแข่งขนัรายการต่างๆซ่ึงประกอบไปดว้ยกิจกรรม

อาหารคาวหวานเพ่ือสุขภาพ จดัสวนถาดช้ืนและจกัสานไมไ้ผ่

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนทุกคน เพื่อรับการพฒันาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศกัยภาพ ตามวยั

ต่อเน่ืองอยา่งเป็นระบบและเป็นไปตามมาตรฐาน โดยบูรณาการร่วมกนักบัทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง

4. เพ่ือส่งเสริมนกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่นกัเรียนทุกคนในโรงเรียน

5. เพ่ือส่งเสริมนกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่โรงเรียนเครือข่ายท่ีขอความอนุเคราะห์การไปเป็น

วทิยากร

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

ครูผูส้อนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคน

เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรายวชิาในกลุ่มสาระการงานอาชีพเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3

2. นกัเรียนไดเ้รียนรู้หลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รู้จกัคิดวเิคราะห์มีความพอประมาณมีเหตุผลมีภูมิคุม้กนัในตวัท่ีดี

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

4.1 จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมคณะทาํงาน

1.2 กาํหนดแนวทางการดาํเนินงาน

ต.ค.66

พ.ย.66

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง
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2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ประชุมคณะทาํงาน

2.2 ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติังาน

- จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ใหส้อดคลอ้ง

กบัหลกัสูตร

- จดัทาํส่ือ นวตักรรมประกอบแผนการ

จดัการเรียนรู้

- จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

2.3 กาํกบั นิเทศ ติดตาม

ต.ค.66,พ.

ค.67

พ.ย.66-ก.ย

67

เป็นระยะ

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง

ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 ประเมินขั้นเตรียมการ

3.2 ประเมินระหวา่งดาํเนินงาน

3.3 ประเมินส้ินสุดการดาํเนินงาน

3.4สรุปผลและรายงานผลใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้ง

ทราบ

พ.ย.66

มี.ค.67

ก.ย.67

ก.ย.67

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง

4.2 จดัทาํวจิยัในชั้นเรียน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมคณะทาํงาน

1.2 กาํหนดแนวทางการดาํเนินงาน

ต.ค.67

พ.ย.67

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ประชุมคณะทาํงาน

2.2 ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติังาน

- จดัซ้ือตามระเบียบพสัดุ

- จดัทาํส่ือ นวตักรรม

- จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

2.3กาํกบั นิเทศ ติดตาม

ต.ค.67,พ.

ค.67

พ.ย.67-ก.

ย.68

เป็นระยะ

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง

ครูกลุ่มสาระการงานอาชีพ

3. ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 ประเมินขั้นเตรียมการ

3.2 ประเมินระหวา่งดาํเนินงาน

พ.ย.67

มี.ค.68

นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

3.3 ประเมินส้ินสุดการดาํเนินงาน

3.4 สรุปผลและรายงานผลใหผู้มี้ส่วนเก่ียวขอ้ง

ทราบ

ก.ย.68

ก.ย.68

5. ระยะเวลาดําเนินการ :

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 ช่วงที1่ 1ตุลาคม 2566- 31

มีนาคม 2567

1. จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร

2. จดัทาํส่ือ นวตักรรมประกอบ

แผนการจดัการเรียนรู้

3. จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

4. จดัซ้ือตามระเบียบพสัดุ

5. จดัทาํส่ือ นวตักรรม

6. จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

ครูในกลุ่มสาระ

2 ช่วงที2่ 1 เมษายน2567 -

30 กันยายน 2568

1. จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้

ใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตร

2. จดัทาํส่ือ นวตักรรมประกอบ

แผนการจดัการเรียนรู้

3. จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

4. จดัซ้ือตามระเบียบพสัดุ

5. จดัทาํส่ือ นวตักรรม

6. จดัทาํและพฒันาแหล่งเรียนรู้

ครูในกลุ่มสาระ

6.งบประมาณที่ใช้……….35,000………บาท

ท่ี

รายการ/กิจกรรม

ท่ีใช้งบประมาณ
งปม.

รายจ่าย ระยะเวลา

ดําเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1 พฒันาส่ือการเรียนการ

สอน นวตักรรมและแหล่ง

เรียนรู้และจดักระบวนการ

เรียนรู้สอดคลอ้งกบัผูเ้รียน

ในศตวรรษท่ี 21

10,000 - - 10,000 ตุลาคม 2566 -

กนัยายน 2567
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2 ส่งเสริมความเป็นเลิศดา้น

การงานอาชีพ

25,000 - - 25,000 ตุลาคม 2566 -

กนัยายน 2567

รวม 35,000 - 35,000

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1.พฒันาส่ือการเรียนการสอน นวตักรรมและแหล่งเรียนรู้และจดักระบวนการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัผูเ้รียนใน

ศตวรรษท่ี 21

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม.
หมาย

เหตุ

1 ปืนกาวเลก็ 6 อนั 27 162

2 ปืนกาวใหญ่ 6 อนั 50 300

3 ไส้กาวเลก็ 3 อนั 44 132

4 ไส้กาวใหญ่ 3 อนั 132 396

5 เคร่ืองคิดเลข 5 อนั 150 750

6 ชอ้นตวง 5 อนั 20 100

7 กระทะดา้ม เบอร์ 16 5 ใบ 260 1300

8 มีดแกะสลกั 40 อนั 20 800

9 มีดทาํครัว 5 น้ิว 6 อนั 85 510

10 เคร่ืองบดสบั(โถแกว้) 1 เคร่ือง 400 400

11 เคร่ืองป่ันอาหาร Tefal 1 เคร่ือง 1,000 1000

12 กระทะทองเหลือง 13 น้ิว 1 ใบ 1,300 1300

13 พิมพข์นมดอกจอกขนาด 6 cm 4 อนั 150 600

14 หวัเตาแก๊ส 1 เคร่ือง 1500 1500

16 เขียงพลาสติก 5 อนั 90 450

17 ผา้กนัเป้ือนพร้อมหมวก 5 ชุด 60 300

รวม 10,000
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กิจกรรมท่ี 2.ส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นการงานอาชีพ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม. หมายเหตุ

1 ปืนจุดแก๊ส 2 อนั 20 40

2 นํ้าตาลทราย 10 กก. 30 300

3 เนยสด 2 กก. 80 160

4 นํ้ายาลา้งจาน 1 แกลอน 160 160

5 แก๊สกระป๋อง 10 กระป๋อง 160 1600

6 เตาแก๊สปิกนิกพกพา 2 ตวั 800 1600

7 ชุดเบญจรงค์ 1 ชุด 1,500 1500

8 เน้ือไก่ 10 กก. 70 700

9 เน้ือหมู 10 กก. 150 1150

10 กุง้สด 4 กก. 300 1200

11 แตงกวา 1 กก. 30 30

12 แครอท 1 กก. 30 30

13 เคร่ืองแกง 1 กก. 120 120

14 มะเขือเปราะ 1 กก. 60 60

15 ตน้หอม 2 ขีด 60 120

16 แหนบทองเหลืองช่อม่วง 3 ขีด 70 210

17 จานกระเบ้ือง 12 น้ิว 2 ใบ 120 240

18 จานกระเบ้ือง 10 น้ิว 2 ใบ 100 200

19 จานกระเบ้ือง 4 น้ิว 2 ใบ 60 120

20 ถว้ยกระเบ้ือง 8 น้ิว 2 ใบ 40 80

21 ถว้ยกระเบ้ือง 5 น้ิว 2 ใบ 25 50

22 กล่องพลาสติกอเนกประสงค์ 6 น้ิว 20 กล่อง 20 400

24 ตน้หนวดปลาดุก 10 กระถาง 15 150

25 ตน้เลบ็ครุฑ 10 กระถาง 35 350
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ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งปม. หมายเหตุ

26 ตน้เลด้ี พิง้ก้ี 10 กระถาง 30 300

27 ตน้มอส 10 ถุง 80 800

28 ตน้เป๊ปเปอร์ 10 กระถาง 30 300

29 ตน้กระเชา้สีดา 1 กระถาง 300 300

30 ตน้เฟิร์น 20 กระถาง 44 880

31 ตน้ไมป้ระธาน 4 ตน้ 400 1600

32 ทรายสีขาว 20 กก. 10 200

33 ตน้สบัปะรดสี 20 กระถาง 15 300

34 กอ้นหิน 10 ก.ก. 30 300

35 ขอนไม้ 3 อนั 350 1050

36 เฟิร์นดาํ 10 ตน้ 30 300

37 ถาด 2 อนั 900 1800

38 กล่องใส่วสัดุ 4 กล่อง 550 2200

39 ผา้ปูโตะ๊พลาสติก 2 ผนื 550 1100

40 กรรไกรตดัตน้ไมจ๋ิ้ว 2 อนั 300 600

41 หินสี 20 ถุง 80 1600

42 ตน้ขา้วตอกพระร่วง 20 ตน้ 40 800

รวม 25,000

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง และครูกลุ่มสาระการงานอาชีพ
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9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต ( output )

- มีวสัดุฝึกเพียงพอและทัว่ถึง

- มีแหล่งเรียนรู้อยา่งหลากหลาย

สงัเกต แบบสงัเกต

ผลลัพธ์ ( outcome )

- มีวสัดุอุปกรณ์ ส่ือการสอน นวตักรรมท่ีมีประสิทธิภาพ

ต่อการพฒันานกัเรียนเพ่ิมข้ึน

- นกัเรียนร้อยละ 80 ไดใ้ชแ้หล่งเรียนรู้อยา่งหลากหลาย

- นกัเรียนสามารถนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้

ในชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

สงัเกต แบบสงัเกต/

แบบรายงาน

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนสามารถนาํเอาประสบการณ์ท่ีผา่นจากการจดักิจกรรมมาใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

2. ไดต้วัแทนนกัเรียนในโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศและทกัษะทางวชิาการงานอาชีพ ในการแข่งขนั

รายการต่างๆในระดบัท่ีสูงข้ึน

3. นกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่นกัเรียนทุกคนในโรงเรียน

4. นกัเรียนท่ีเป็นตวัแทนสามารถขยายผลสู่โรงเรียนเครือข่ายท่ีขอความอนุเคราะห์การไปเป็นวทิยากร

ผูเ้สนอโครงการ

( นางสาวกฤษยา สวสัด์ิบาํรุง )

ตาํแหน่งครู

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง



225

โครงการที่ 35

โครงการ ส่งเสริมพฒันากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

นโยบายของ สพฐ. 1.ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

2.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลยุทธ์โรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

ระยะเวลา: 1 พ.ย. 66 –30 ก.ย.67

1.หลักการและเหตุผล

จากการประเมินของสํานกังานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคก์ารมหาชน)

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนซ่ึงอยูใ่นระดบัตํ่าสุด เทคโนโลยเีคร่ืองมือเคร่ืองใชแ้ละผลผลิตต่างๆ ท่ีมนุษยไ์ดใ้ช้

เพ่ืออาํนวยความสะดวกในชีวติและการทาํงาน ช่วยใหม้นุษยไ์ดพ้ฒันาวธีิคิด ทั้งความคิดเป็นเหตุเป็นผล คิดสร้างสรรค์

คิดวิเคราะห์ วิจารณ์ มีทกัษะสาํคญัในการคน้ควา้หาความรู้ มีความสามารถในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบสามารถ

ตดัสินใจโดยใชข้อ้มูลท่ีหลากหลายและมีประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบไดแ้ละมุ่งเนน้ผูเ้รียนในยคุศตวรรษท่ี 21 ดงันั้น

การจดักระบวนการสอนพลศึกษาเป็นการมุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนมีทกัษะสําคญัในการคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้โดยใช้

กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้การแกปั้ญหาท่ีหลากหลายและบูรณาการตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โดยใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้นตอนมีการทาํกิจกรรมดว้ยการลงมือปฏิบติัจริงอยา่งหลากหลายเนน้การมี

ส่วนร่วมเตม็ตามศกัยภาพ

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาสุขศึกษาและพลศึกษา จึงไดจ้ดักิจกรรมพฒันาการเรียนการสอนวิชาสุขศึกษาและ

พลศึกษา เพ่ือส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ มีคุณภาพ ดาํรงชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขในสงัคม
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2. วัตถุประสงค์

1.ครู นกัเรียน มีความรู้ เขา้ใจ กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ ทกัษะกระบวนการกลุ่มสุขศึกษาและพลศึกษา

2.ครู นกัเรียนพฒันากิจกรรมการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพตามหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

3 นกัเรียนพฒันาทกัษะ กิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มสุขศึกษาและพลศึกษา

4 นกัเรียนมีสุขภาพพลานามยัท่ีดี

5 นกัเรียนรักการออกกาํลงักายเพ่ือสุขภาพ

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.ครูกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาพฒันาจดักิจกรรมการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

อยา่งนอ้ย 1 รายวชิา

2นกัเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ร้อยละ 70 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนระดบั 3 สูงกวา่ท่ีทาง

โรงเรียนกาํหนด

3. นกัเรียนรักการออกกาํลงักายเพ่ือสุขภาพ 100%

4. นกัเรียนเขา้ร่วมการแข่งขนัการส่งเสริมความเป็นเลิศ และงานศิลปะหตักรรมไดรั้บ 2 รางวลั

เชิงคุณภาพ

1.นกัเรียนทุกคนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑท่ี์โรงเรียนกาํหนด

2.นกัเรียน ครู พฒันากิจกรรมการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ

3. นกัเรียนมีทกัษะการดาํรงชีวติอยา่งมัน่คง อยูใ่นสงัคมอยา่งมีความสุข

4 นกัเรียนมีสุขภาพพลานามยัท่ีดี

4. กิจกรรมการดําเนินงาน

กิจกรรมท่ี 1 จดัซ้ืออุปกรณ์พฒันาผลิตส่ือการเรียนการสอน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และพลศึกษา

1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานตามโครงการ

1.3ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ

ดาํเนินงาน

1.5 จดัทาํโครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา
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2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ประชุมคณะทาํงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

2.2 ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติังาน

- จดัซ้ืออุปกรณ์พฒันาผลิตส่ือการเรียนการ

สอน

2.3 กาํกบั นิเทศ ติดตาม

ตุลาคม 2566

ตุลาคม 2566

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1ประเมินผลและรายงานผลการจดัซ้ือ

อุปกรณ์พฒันาผลิตส่ือการเรียนการสอน

3.2สรุปผลกิจกรรมจดัซ้ืออุปกรณ์พฒันาผลิตส่ือ

การเรียนการสอน

กนัยายน2567

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

กิจกรรมท่ี 2 แข่งขนักรีฑาระหวา่งคณะสี

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และพลศึกษา

1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานตามโครงการ

1.3ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ

ดาํเนินงาน

1.4 จดัทาํโครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

2 2.1ประชุมคณะทาํงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

2.2 ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติังาน

- ฝึกซอ้ม

- แข่งขนักรีฑาระหวา่งคณะสี

- วทิยากร

2.3 กาํกบั นิเทศ ติดตาม

มิถุนายน –

กรกฎาคม 2567

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1ประเมินผลและรายงานผลการแข่งขนักรีฑา กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
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ระหวา่งคณะสี

3.2 สรุปผลกิจกรรมการแข่งขนักรีฑาระหวา่ง

คณะสี

กรกฎาคม 2567 ศึกษาและพลศึกษา

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และพลศึกษา

1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานตามโครงการ

1.3ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ

ดาํเนินงาน

1.4 จดัทาํโครงการเพ่ือขออนุมติั

ตุลาคม 2566

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1ประชุมคณะทาํงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

2.2 ดาํเนินงานตามแผนปฏิบติังาน

- ฝึกซอ้ม

- แข่งขนั

2.3 กาํกบั นิเทศ ติดตาม

ตุลาคม 2566-

กนัยายน 2567

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1ประเมินผลและรายงานผลการส่งเสริม

ความสามารถพิเศษ

3.2สรุปผลกิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ

กนัยายน 2567

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา

5. ระยะเวลาดําเนินการ: ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567
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6.งบประมาณที่ใช้ 120,340บาท

รายการ / กิจกรรมท่ีใช้

งบประมาณ

งบประมาณ

รายจ่าย ระยะเวลา

ดาํเนินการค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย

ค่าวสัดุ

1.กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์พัฒนา

ผลิตสื่อการเรียนการสอน

- ค่าวสัดุอุปกรณ์

2.กิจกรรมการแข่งขันกีฬาและ

กรีฑาระหว่างคณะสี

- ค่าวสัดุอุปกรณ์

- ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับนกัเรียน

- ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับครู

- ค่าวทิยากร

- ค่าเช่าเตน็ท์

- ค่าเช่าเคร่ืองเสียง

3.กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

พิเศษสู่ความเป็นเลิศ

- ค่าวสัดุ

- ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับ

นกัเรียน

9,780

86,600

23,960

-

-

5,000

-

-

-

34,560

2,480

8,000

5,000

-

10,960

-

9,780

31,560

-

13,000

ตุลาคม 2566

กรกฎาคม 2567

ตุลาคม 2566 ถึง

กรกฎาคม 2567

รวม 120,340 5,000 61,000 54,340

รายละเอียดการใช้ กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ืออุปกรณ์พัฒนาผลิตสื่อการเรียนการสอน

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

ค่าวัสดุ

1. ลูกฟุตบอล 3 ลูก 600 1,800

2. ลูกวอลเลยบ์อล 3 ลูก 500 1,500

3. ตาข่ายตะกร้อ 2 ชุด 400 1,800

4. ตาข่ายวอลเลยบ์อล 2 ชุด 450 900



230

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

ค่าวัสดุ

5. ตาข่ายปิงปอง 4 ชุด 300 1,200

6. ลูกปิงปอง 3 โหล 60 180

7. ไมแ้บดมินตนั 3 คู่ 300 900

8. ป้ัมสูบลม 1 ชุด 500 500

9. กระดาษสี 2 โหล 100 200

10 กาว 2 หนา้หนา 2 มว้น 150 300

12 แฟ้มเอกสารขนาด 2 น้ิว 2 แฟ้ม 150 300

13 กระดาษ Glossy 1 รีม 200 200

รวม - - 9,780

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการแข่งขันกีฬาและกรีฑาระหว่างคณะสี

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย
ราคา/

หน่วย
งบประมาณ

ค่าวัสดุ

1. ปูนขาวสนามแข่งขนั 80 ถุง 35 2,800

2. กระดาษการ์ดขาว 150 แกรม 4 รีม 180 540

3. กระดาษ A4 หนา 80 แกรม 2 รีม 110 220

4. หมึกพร้ินต์ Canon G2020 คละ 4 สี 1 ชุด 1,000 1000

5. เทปกาวเด๊กซีนขนาด 1.5 น้ิว 12 มว้น 80 960

6. ผา้มว้นสีขาว 1 มว้น 1,800 1,800

7. ผา้มว้นสีเขียว 1 มว้น 1,800 1,800

8. ไวนิล R.B.เกมส์ 2 แผน่ 700 1,400

9 ไวนิลประชาสมัพนัธ์ (หนา้รร.) 1 แผน่ 3,200 3,200

10 ลวดเส้นเลก็ 2 มว้น 100 200

11 เชือกฟาง 4 มว้น 50 200

12 เขม็หมุดหวักลม 3 กล่อง 130 390

13 โอเอซิส 6 อนั 50 300
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ท่ี รายการ จํานวน หน่วย
ราคา/

หน่วย
งบประมาณ

14 นํ้ามนัเบนซิน 5 ลิตร 50 250

15 วสัดุอุปกรณ์ทาํคบเพลิง 1 ชุด 1,500 1,500

16 ถว้ยรางวลั 3 ถว้ย 1,500 4,500

17 กา้นธงโลหะ 12 กา้น 200 2,400

18 ธงประดบัขบวนพาเหรด 12 ผนื 150 1,800

19 พานพุม่เงิน-ทอง 1 คู่ 1,300 1,300

20 พระบรมฉายาลกัษณ์ 2 กรอบ 1,000 2,000

21. เวชภณัฑ์ (นํ้ ามนัมวย สเปรยร์ะงบัปวด ผา้ก็

อต)
4 ชุด 500 2,000

22. ผา้เยน็ 50 ช้ิน 10 500

23. ผา้ขนหนู 25 ผนื 20 500

รวม - - - 31,560

ค่าใช้สอย

1. ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับนกัเรียน 432 คน 80 34,560

2. ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับครู 31 คน 80 2,480

3. ค่าเช่าเตน็ท์ พร้อมโตะ๊ เกา้อ้ี 8 หลงั 1,000 8,000

4. ค่าเช่าเคร่ืองเสียง 2 ชุด 2,500 5,000

รวม 50,040

ค่าตอบแทน

1. ค่าวทิยากร (กรรมการ) 10 คน 500 5,000

รวม - - - 5,000

รวมท้ังหมด 86,600

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถพิเศษ

ท่ี รายการ จํานวน หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

ค่าวัสดุ

1. เส้ือกีฬา 40 ตวั 150 6,000

2. กางเกงกีฬา 40 ตวั 100 4,000

3. ถุงเทา้ 40 คู่ 75 3,000
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รวม - - - 13,000

ค่าใช้สอย

1. ค่าอาหารกลางวนัสาํหรับนกัเรียน 137 คน 80 10,960

รวม - - - 10,960

รวมท้ังหมด 23,960

7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกนัตวตัร ชุมชวด

9.การประเมินผล

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต

1.นกัเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดีตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

2. นกัเรียนไดรั้บความอบอุ่น ความช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่อยา่งใกลชิ้ด

สอบถามความ

คิดเห็นของครู

และนกัเรียน

แบบประเมิน

2.ผลลพัธ์

1. นกัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะกิจกรรมการเรียนรู้สุขศึกษาและ

พลศึกษา

2 นกัเรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตท่ีดี

-แบบสอบถาม แบบสอบถาม

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1.นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน

2.นกัเรียน ครู พฒันากิจกรรมการเรียนรู้

3.นกัเรียนมีทกัษะการดาํรงชีวติอยา่งมัน่คง อยูใ่นสงัคมอยา่งมีความสุข

ผูเ้สนอโครงการ

( นายกนัตวตัร ชุมชวด )

ตาํแหน่งครูอตัราจา้ง

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที3่6

ช่ือโครงการ : โครงการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ

นโยบายของ สพฐ.: ปรับปรุงหลกัสูตร และการเรียนรู้ใหท้นัสมยั

นโยบายของ สพม. 3.การยกระดบัคุณภาพการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 2.ยกระดบัคุณภาพการศึกษาและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน

3.จดัการเรียนรู้เชิงรุกและส่งเสริมพหุปัญญา

4.จดัการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ทางวชิาการ ความสามารถพิเศษ และเพ่ิมความสามารถใน

การแข่งขนั

พันธกิจของโรงเรียน: ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 2 พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่มาตรฐานสากล

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธ์โรงเรียน: ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ประเด็นกลยุทธท่ี์ 4 พัฒนาทักษะทางด้านภาษาและการส่ือสาร

มาตรฐานการศึกษา: มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่
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ผู้รับผิดชอบ: ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล

พระราชบญัญติัการศึกษาชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขฉบบัท่ี4 พ.ศ. 2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 4 แนวการ

จดัการศึกษาตอ้งยดึหลกัวา่ผูเ้รียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้ และพฒันาตนเองได้ และถือวา่ผูเ้รียนมีความสาํคญัท่ีสุด

กระบวนการจดัการศึกษาตอ้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนเรียนรู้ตามความสามารถตามธรรมชาติและเต็มศกัยภาพ นโยบายของ

สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดา้นท่ี 3 ดา้นคุณภาพ ขอ้ท่ี 1 ส่งเสริม

สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม ให้นําหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเน้นสมรรถนะไปใช้ตาม

ศกัยภาพของสถานศึกษา ให้ออกแบบหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัความตอ้งการและบริบท ขอ้ท่ี 2 พฒันาผูเ้รียนให้เกิด

สมรรถนะท่ีเหมาะสมตามช่วงวยั สามารถจดัการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถจดัระบบ

และกระบวนการทาํงานของตนเองร่วมกบัผูอ่ื้น โดยใชก้ารรวมพลงัทาํงานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู่

ร่วมกบัธรรมชาติและวิทยาการอย่างย ัง่ยืน รวมทั้งมีความจงรักภกัดี ต่อสถาบนัหลกัของชาติ ยึดมัน่การปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข ขอ้ท่ี 3 จดัการศึกษาใหผู้เ้รียนมีทกัษะท่ีจาํเป็นในศตวรรษท่ี

๒๑ นาํไปสู่การมีอาชีพ มีงานทาํ และส่งเสริมความเป็นเลิศของผูเ้รียนใหเ้ตม็ตามศกัยภาพ เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการ

แข่งขนั ขอ้ท่ี 4 ส่งเสริมและพฒันาระบบการวดัผลประเมินผลคุณภาพผูเ้รียน ให้ควบคู่กบัการเรียนรู้ นาํไปสู่การ

พฒันาการเรียนรู้และสมรรถนะของผูเ้รียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการนาํระบบธนาคารหน่วยกิตมาใชใ้นการ

เทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่างๆของผูเ้รียนในสถานศึกษา

การเรียนภาษาองักฤษเป็นการเรียนท่ีตอ้งมีการฝึกฝนทกัษะทั้งการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ซ่ึงการ

เรียนภาษาอังกฤษให้มีความเข้าใจและมีทักษะได้นั้ นนักเรียนจะต้องฝึกฝนและปฏิบัติจริง โดยมีแหล่งเรียนรู้

บรรยากาศในการเรียนรู้ กิจกรรมต่างๆท่ีเหมาะสม เอ้ือต่อการเรียนรู้

สถานการณ์ในโลกปัจจุบนัยุคศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา มีขอ้มูล ข่าว สารสนเทศ และ

ความรู้เกิดข้ึนใหม่มากมาย ทาํใหก้ารใชชี้วติและความเป็นอยูข่องคนในสงัคมมีความซบัซอ้นกวา่เดิมมาก การมีทกัษะ

เพ่ือการอยู่ร่วมกนัในสภาพ จาํเป็นตอ้งไดรั้บการเรียนรู้ฝึกฝนตั้งแต่วยัเด็ก โดยโรงเรียนและครอบครัวจึงมีบทบาท

สาํคญัในการทาํหนา้ท่ีเตรียมความพร้อมน้ี ใหก้บัเดก็และเยาวชน

ครูในศตวรรษท่ี 21 ตอ้งยดึหลกัสอนนอ้ย เรียนมาก การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี21 ตอ้งกา้วขา้มสาระวิชาไปสู่การ

เรียนรู้ “ทกัษะเพ่ือการดาํรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21” ท่ีครูสอนไม่ได้ นกัเรียนตอ้งเรียนรู้ดว้ยตนเอง ครูจึงตอ้งออกแบบ

อาํนวยความสะดวก (facilitate) ในการเรียนรู้ ใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้จากการลงมือทาํ แลว้การเรียนรู้ก็จะเกิดจากภายใน

ใจและสมองของตนเอง การเรียนรู้แบบน้ีเรียกวา่ PBL (Project-Based Learning)

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้และพฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษเตม็ตามศกัยภาพ

2. เพ่ือใหน้กัเรียนทุกคนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาองักฤษ



235

3. เพ่ือใหค้รูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคนผลิต/พฒันาส่ือ นวตักรรม

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

1.นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนไดเ้รียนรู้และพฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษ

เตม็ตามศกัยภาพ

2. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม มีเจตคติท่ีดีต่อ

การเรียนภาษาองักฤษ

3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนผลิต/พฒันา

ส่ือ นวตักรรม อยา่งนอ้ย 1 ช้ิน/เร่ือง

เชิงคุณภาพ

1. นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงไดเ้รียนรู้และพฒันาและมีความสามารถการใช้

ภาษาองักฤษท่ีสูงข้ึน

2. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศทุกคนผลิต/พฒันาส่ือ นวตักรรม และนาํไปใชใ้นการ

จดัการเรียนรู้เพ่ือพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึน

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน:

1. ประชุมปรึกษาหารือ

2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมติั

ต.ค. 66 ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

2 ข้ันดําเนินงาน:

1. กิจกรรมป้ายนิเทศวนัสาํคญัต่างๆ

2. กิจกรรมวนัคริสตม์าส (International

Christmas)

3. กิจกรรมส่งเสริมการใชท้กัษะภาษาองักฤษเพ่ือ

การประกวด แข่งขนั ในระดบัต่างๆ

- story telling

- Impromptu Speech

- Pictorial writing

4. กิจกรรมผลิต/พฒันา ส่ือนวตกรรม

พ.ย. 66 – ก.ย. 67

ธ.ค. 66

พ.ย. 66 – ก.ย. 67

พ.ย. 66 – ก.ย. 67

พ.ย. 65 – ก.ย. 66

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ
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5. ค่ายภาษาองักฤษ 17 ธ.ค. 65

3. ข้ันสรุปกิจกรรม:

1. กิจกรรมป้ายนิเทศวนัสาํคญัต่างๆ

2. กิจกรรมวนัคริสตม์าส (International

Christmas)

3. กิจกรรมส่งเสริมการใชท้กัษะภาษาองักฤษเพ่ือ

การประกวด แข่งขนั ในระดบัต่างๆ

- story telling

- 1impromptu speech

- Pictorial writing

4. กิจกรรมผลิต/พฒันา ส่ือนวตกรรม

5. ค่ายภาษาองักฤษ

ก.ย. 67

ม.ค. 67

ก.ย. 67

ก.ย. 67

มิ.ย. 67

ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 พ.ย. 66 - ก.ย. 67

ระยะเวลาดําเนินการ:

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 พ.ย. 66 – ก.ย. 67 จดัป้ายนิเทศวนัสาํคญัต่างๆ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

2 ธ.ค. 66 กิจกรรมวนัคริสตม์าส

(International Christmas)

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

3 พ.ย. 66 – ก.ย. 67 ฝึกการใชท้กัษะภาษาองักฤษเพ่ือการ

ประกวด แข่งขนั ในระดบัต่างๆ

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

4 พ.ย. 66 – ก.ย. 67 ผลิต/พฒันา ส่ือนวตกรรม ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

5 มิ.ย. 66 ค่ายภาษาองักฤษ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ

6.งบประมาณที่ใช้

จําแนกตามหมวดรายจ่าย
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ท่ี รายการ งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ หมายเหตุ

1 จดัป้ายนิเทศวนัสาํคญัต่างๆ 1,000 - - 1,000

2 กิจกรรมวนัคริสตม์าส

(International Christmas)

10,000 - 5,000 5,000

3 ฝึกการใชท้กัษะภาษาองักฤษเพ่ือ

การประกวด แข่งขนั ในระดบั

ต่างๆ

2,000 - 500 1,500

5 ค่ายภาษาองักฤษ 20,000 10,000 5,000 5,000

รวม 33,000 10,000 10,500 12,500

รายละเอียดการใช้วัสดุ

กิจกรรมท่ี 1 จดัป้ายนิเทศวนัสาํคญัต่างๆ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หนา้ (คละสี) ขนาด

52x77 cm หนา 100 แกรม ชุดละ 10 แผน่

5 ชุด 80 400

2 อปุกรณต์กแตง่บอรด์โฟมยางประดิษฐ์ 10 ชุด 20 200

3 กาว2หนา้ 3M.คละขนาดแบบหนาเน้ือโฟม

หนา1.6 มิล

1 มว้น 200 200

4 ฟิวเจอร์บอร์ด 4 แผน่ 50 200

รวม 1,000

กิจกรรมท่ี 2 ประกวด แข่งขนัเน่ืองในกิจกรรมวนัคริสตม์าส (International Christmas)

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 กระดาษทาํเกียรติบตัร a4 4 แพค็ 200 800

2 แฟ้ม 3 ห่วง ตราชา้ง รุ่น 444 ขนาด A4 10 เล่ม 80 800

3 สมุดบนัทึกมีปก แบบมีเส้น ขนาด A6 10 เล่ม 50 500
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4 ปากกาเจล Pentel Energel X 20 เล่ม 20 400

5. โฟมบอร์ด ประชาสมัพนัธ์ กิจกรรม 2 แผน่ 500 1,000

6. ไวนิลป้ายกิจกรรมกิจกรรมวนัคริสตม์าส

(International Christmas)

1แผน่ 1,500 1,500

รวม 5,000

กิจกรรมท่ี 3 ฝึกการใชท้กัษะภาษาองักฤษเพ่ือการประกวด แข่งขนั ในระดบัต่างๆ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. กระดาษ a4 3 รีม 110 330

2. หมึกเติมเคร่ืองปร้ิน brother 1 ชุด 1,200 1,200

รวม 1,500

กิจกรรมท่ี 5 ค่ายภาษาองักฤษ

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 ค่าตอบแทนวทิยากร 10,000

2 ค่าอาหาร 5,000

3 วสัดุ อุปกรณ์ในการทาํกิจกรรม 5,000

รวม 20,000

7. สถานท่ีดําเนินการ: โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

9.การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

1.1 นกัเรียนไดรั้บการพฒันา ส่งเสริมการเรียนรู้และมี

ความสามารถการใชภ้าษาองักฤษ

1.2 ครูไดรั้บการสนบัสนุน ส่งเสริมใหผ้ลิต/พฒันาส่ือ

นวตักรรม

ประเมิน

ประเมิน

แบบประเมิน

แบบประเมิน
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2. ผลลัพธ์ (outcome)

2.1 นกัเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และ

มีเจตคติท่ีดีต่อภาษาองักฤษ

2.2 ครูมี ส่ือ นวตักรรม อยา่งนอ้ย 1 ช้ิน/เร่ือง

ประเมิน

สาํรวจ

แบบประเมิน

แบบสาํรวจ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนไดเ้รียนรู้และพฒันาทกัษะการใชภ้าษาองักฤษเตม็ตามศกัยภาพ

2. นกัเรียนทุกคนไดมี้โอกาสเขา้ร่วมกิจกรรม มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนภาษาองักฤษ

3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้ ผลิต/พฒันาส่ือ นวตักรรม

ผู้เสนอโครงการ

(นางสาวศศิภกัด์ิ เจริญสุข)

หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

ผู้อนุมัติโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

( จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการที3่7

ช่ือโครงการ: ส่งเสริมการดาํเนินงานกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน : กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษา

นโยบายของ สพฐ : .เสริมสร้างกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้าํเพญ็ประโยชน์ รักษาดินแดน

จิตอาสา ชุมนุม ชมรม)

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน: ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธโรงเรียน: ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรยตามคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8ประการ

ประเดน็กลยทุธ์ท่ี 2 เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาตรฐานการศึกษา: มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริการงานวชิาการ (กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน)

ระยะเวลา: 1 พฤศจิกายน 2566 – 30 กนัยายน 2567

1.หลักการและเหตุผล
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ดว้ยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีนโยบายนโยบายประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดา้น

คุณภาพการศึกษาท่ีมุ่งส่งเสริม สนับสนุน และพฒันาเด็กปฐมวยั และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณธรรม

จริยธรรม เคารพในสถาบนัหลกัของชาติ ยึดทัน่การปกครองระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น

ประมุข เห็นคุณค่าประวติัศาสตร์ และรักษาขนบธรรมเนียม ประเพณี วฒันธรรม ค่านิยมไทยรวมถึงพลเมืองท่ีเขม้แขง็

รู้สิทธิ และ หนา้ท่ีอย่างมีความรับผิดชอบดาํเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้เป็นพื้นฐานของ

สังคมไทย และเป็น “:ซอฟตพ์าวเวอร์”ในการส่ือสารภาพลกัษณ์ของประเทศไทยและนาํความเป็นไทยสู่สากลและ

ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหผู้เ้รียนทุกระดบัชั้นมีสมรรถนะท่ีจาํเป็นต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เตม็ตามศกัยภาพของ

ผูเ้รียนรายบุคคล เหมาะสมตามช่วงวยั นาํไปสู่การมีงานทาํ มีอาชีพ และส่งเสริมความเป็นเลิศของผูมี้ความสามารถ

พิเศษอย่างเต็มตามศกัยภาพ เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขนั ให้ผูเ้รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานมีคุณธรรม จริยธรรยตามคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการมีทกัษะชีวิตตามแนวคิดหลกัปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

เพ่ือเป็นการตอบสนองนโยบายของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรการแนวทาง

ยกระดบัคุณภาพการเรียนการสอนการจดักิจกรรมลูกเสือใน จึงไดจ้ดัทาํโครงการส่งเสริมการดาํเนินงานกิจกรรม

พฒันาผูเ้รียน : กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีในสถานศึกษา

2. วัตถุประสงค์

1. เพ่ือส่งเสริม สนบัสนุนการจดักิจกรรมและการจดัเรียนการสอนลูกเสือใหเ้ป็นไปตามหลกัสูตร

2. เพ่ือใหลู้กเสือ เนตรนารีมีความรู้และผา่นกิจกรรม การจดัเรียนการสอนลูกเสือ

3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 ไดเ้รียนรู้และร่วมกิจกรรมเรียนการสอนวชิา

ลูกเสือ ครบ 100 เปอร์เซ็นต์

เชิงคุณภาพ

นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง มีชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3 ผา่นการประเมินดา้นความรู้และร่วมกิจกรรม

การจดัเรียนการสอนวชิาลูกเสือ ครบ 100 เปอร์เซ็นต์

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน:

ประชุมคณะกรรมการบริหารงานกิจกรรมลูกเสือ พ.ย. 66 นายประพิศ วงศว์ชิชากร

และผูก้าํกบัลูกเสือทุกกอง

2 ข้ันดําเนินงาน:
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1. กิจกรรมถวายราชสดุดี

2. กิจกรรมค่ายลูกเสือ

3. กิจกรรมสวนสนามและทบทวนคาํปฏิญาณ

4. กิจกรรมการเรียนการสอนวชิาลูกเสือ

25 พ.ย. 66

ก.พ. 67

ก.ค. 67

พ.ย. 66-ก.ย.67

นายประพิศ วงศว์ชิชากร

ผูก้าํกบัและรองผูก้าํกบัลูกเสือ

ทุกกอง

3 ข้ันสรุปกิจกรรม:

1. กิจกรรมถวายราชสดุดี

2. กิจกรรมค่ายลูกเสือ

3. กิจกรรมสวนสนามและทบทวนคาํปฏิญาณ

4. กิจกรรมการเรียนการสอนวชิาลูกเสือ

พ.ย. 66

ก.พ.67

ก.ค. 67

ก.ย.67

นายประพิศ วงศว์ชิชากร

และผูก้าํกบัลูกเสือทุกกอง

5. ระยะเวลาดําเนินการ: 1 พ.ย. 66 - ก.ย. 67๗

ระยะเวลาดําเนินการ:

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 25 พ.ย. 66 ถวายราชสดุดี นายประพิศ วงศว์ชิชากร

ผูก้าํกบัและรองผูก้าํกบัลูกเสือทุกกอง2 ก.พ. 67 ค่ายลูกเสือ

3 ก.ค. 67 สวนสนามและทบทวนคาํปฏิญาณ

4 พ.ย. 66-ก.ย.67 เรียน/สอนวชิาลูกเสือ

6. งบประมาณที่ใช้: 105,000 บาท

ท่ี รายการ งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย

หมายเหตุค่าตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ

1 ถวายราชสดุดี 500 - 500

2 สวนสนามและทบทวนคาํปฏิญาณ 500 - 500 -

3 ค่ายลูกเสือ 100,000 - 99,000 1,000

4 เรียน/สอนวชิาลูกเสือ 4,000 - - 4,000

รวม 105,000 - 99,500 5,500

รายละเอียดการใช้วัสดุ:

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1 พวงมาลา 1 พวง 500 500
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2 ไวนิล 1 ผนื 1,000 1,000

3 เชือกมนิลา คละขนาด 2 มดั 2,000 4,000

รวม 5,500

7. สถานท่ีดําเนินการ: โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายประพิศ วงศว์ชิชากร

9. การประเมิน:

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

1. ผลผลิต (output)

นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมธัยมศึกษาปีท่ี 1–

3 มีความรู้และร่วมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี

ประเมินผล แบบประเมิน

2. ผลลัพธ์ (outcome)

นกัเรียนโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงมธัยมศึกษาปีท่ี 1–3

เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความรู้และผา่น

กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี

ประเมินผล แบบประเมินผล

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ:

1. ไดรั้บการส่งเสริม สนบัสนุนการจดักิจกรรมและการจดัเรียนการสอนลูกเสือใหเ้ป็นไปตามหลกัสูตร

2. ลูกเสือ เนตรนารีมีความรู้และผา่นกิจกรรม การจดัเรียนการสอนลูกเสือ

ผู้เสนอโครงการ

(นายประพิศ วงศว์ชิชากร)

หวัหนา้กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง
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โครงการท่ี 38

ช่ือโครงการ โครงการเปิดโลกทัศน์สู่สถานที่เรียนรู้ภายนอกเพื่อการศึกษาเรียนรู้แบบยั่งยืนตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

นโยบายของ สพฐ. เพ่ิมโอกาสและลดความเล่ียมลํ้าทางการศึกษา

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน 1. พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง

ผู้รับผิดชอบโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

งบประมาณทั้งส้ิน 190,000 บาท

ระยะเวลาดําเนินการ เดือนตุลาคม 66 - กันยายน 67
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1.หลักการและเหตุผล

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ฉบบัท่ี 1 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 แกไ้ขเพิ่มเติม

(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 ไดก้าํหนดความมุ่งหมายและหลกัการไว้ ในมาตราท่ี 6 การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพ่ือพฒันา

คนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและวฒันธรรมในการดาํรงชีวิต

สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข กระบวนการเรียนรู้ตอ้งมุ่งปลูกฝังจิตสาํนึกท่ีถูกตอ้ง เก่ียวกบัการเมืองการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข รู้จกัรักษา และส่งเสริมสิทธิ หนา้ท่ี เสรีภาพ

ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรู้จักรักษา

ผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนาศิลปวฒันธรรมของชาติ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ภูมิ

ปัญญาไทยและความรู้อนัเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม มีความสามารถในการ

ประกอบอาชีพ รู้จกัพ่ึงตนเอง มีความริเร่ิมสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง มีการใชแ้หล่งเรียนรู้

นอกสถานศึกษา เพ่ือใหน้กัเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ รอบตวั มีวธีิการเรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกบั

ผูอ่ื้นและสนุกกบัการเรียนรู้ มุ่งเนน้ใหน้กัเรียนเกิดการพฒันาทางความคิดอยา่งเป็นเหตุเป็นผล มีทกัษะท่ีสาํคญัในการ

คน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้ดว้ยกระบวนการสืบเสาะความรู้ โดยการศึกษาดูงานตามแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ จะช่วยให้

นกัเรียนเกิดการเรียนรู้

โรงเรียนไดด้าํเนินจดักิจกรรมทศันศึกษานอกสถานท่ี เพ่ือใหผู้เ้รียนศึกษาหาความรู้ดว้ยตนเอง และสามารถ

นาํความรู้ไปใชใ้นการดาํรงชีวติในปัจจุบนั

2. วัตถุประสงค์

2.1 เพ่ือพฒันานกัเรียนใหเ้ป็นพลเมืองท่ีดีใหเ้กิดกระบวนการเรียนรู้ เกิดทกัษะและสมรรถนะทั้ง ๕ ประการ

ดา้น Soft power

2.2 เพ่ือใหน้กัเรียนมีความสุขในการไปเรียนรู้จากสถานท่ีต่างๆ และเรียนรู้วถีิชีวติของชาวบา้นในทอ้งถ่ินอ่ืน

ท่ีไม่ใช่ทอ้งถ่ินของตวัเอง และนาํมาปรับเปล่ียนใชก้บัวถีิชีวติของตนเอง

2.3 พฒันาร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรมของนกัเรียนเพ่ือผลสมัฤทธ์ิ ผลลพัธ์ท่ีดีต่อนกัเรียน

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ
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นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง ทุกคน ไดเ้ขา้ร่วมโครงการเปิดโลกทศันสู่์สถาน

เรียนรู้ต่างๆนอกสถานศึกษา

3.2 เชิงคุณภาพ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุงทุกคนท่ีไดเ้ขา้ร่วมโครงการเปิดโลกทศันสู่์สถาน

เรียนรู้ต่างๆนอกสถานศึกษา มีทกัษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง สรุปความคิด และนาํเสนอผลการเรียนรู้ได้

อยา่งสร้างสรรค์

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1. ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมวางแผนการดาํเนินกิจกรรม ต.ค.- ธ.ค.2566 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

2. ข้ันดําเนินงาน :

2.1 ดาํเนินการวางแผนกิจกรรรม

- กิจกรรมทศันศึกษา

2.2 เสนอแผนการจดักิจกรรม

2.3 จดักิจกรรม จดัซ้ือ จดัจา้ง จดัทาํ ตาม

โครงการ

ม.ค. - ก.ย.67 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

3. ขั้นสรุปกิจกรรม :

3.1 สรุปและประเมินผลกิจกรรม ก.ย.2567 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ต.ค. – ก.ย. 2567

6. งบประมาณที่ใช้ : 190,000

ท่ี รายการ/กิจกรรมท่ีใช้

งบประมาณ

งบประมาณ รายจ่าย ระยะเวลา

ดาํเนินการ
ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวสัดุ
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1. กิจกรรมทศันศึกษา 190,000 - 190,000 ตลอดปีการศึกษา

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวสุกญัญา หมุนแทน

8. การประเมิน

ตวัช้ีวดัความสาํเร็จ วธีิการประเมิน เคร่ืองมือ

1. ผลผลิต (output) นกัเรียนมี

โอกาสและมีความสุขในการ

ไปทศันศึกษา

การประเมิน นิเทศ กาํกบั ดูแล

ติดตามและสงัเกต

แบบประเมิน

แบบสอบถามความพึงพอใจ

2. ผลลพัธ์ (outcome)

นกัเรียนมีความสุขในการ

เรียนรู้นอกสถานศึกษา

การประเมิน นิเทศ กาํกบั ดูแล

ติดตาม

แบบประเมิน

แบบสอบถามความพึงพอใจ

9.ส่ิงท่ีคาดวาจะได้รับ

9.1 นกัเรียนเป็นพลเมืองท่ีดีเกิดกระบวนการเรียนรู้ ทกัษะและสมรรถนะทั้ง ๕ ประการ ดา้น Soft power

9.2 นกัเรียนมีความสุขในการไปเรียนรู้จากสถานท่ีต่างๆ และเรียนรู้วถีิชีวติของชาวบา้นในทอ้งถ่ินอ่ืนท่ีไม่ใช่

ทอ้งถ่ินของตวัเอง และนาํมาปรับเปล่ียนใชก้บัวถีิชีวติของตนเอง

9.3 นกัเรียนไดพ้ฒันาร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรมและเกิดผลสมัฤทธ์ิ ผลลพัธ์ท่ีดีต่อตวัเอง

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาวสุกญัญา หมุนแทน)

หวัหนา้งานทศันศึกษา
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ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

โครงการที่ 39

ช่ือโครงการ : โครงการพัฒนากิจกรรมชุมนุมสร้างสรรค์ Hnrb School

นโยบายของ สพฐ. เสริมสร้างกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้าํเพญ็ประโยชน์ รักษา

ดินแดน จิตอาสา ชุมนุม ชมรม)

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ขอ้ท่ี 2 เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ขอ้ท่ี 6 เสริมสร้างผูเ้รียนใหมี้ทกัษะของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน



249

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารงานวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

การส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติักิจกรรมตามความสามารถ ความถนดัและความสนใจ ในลกัษณะงานกลุ่ม/งาน

เด่ียว เพื่อแสดงความรับผดิชอบ โดยเป็นกิจกรรมท่ีผูเ้รียนช่วยกนัคิดช่วยกนัทาํ ช่วยกนัแกปั้ญหา การสร้าง ส่ิงใหม่ๆ

ตลอดจนพฒันาผูเ้รียนดา้นทกัษะทางสังคม โดยใชก้ระบวนการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ แกปั้ญหา อภิปรายเพ่ือใหเ้กิด

ความรู้ ความคิด ความเขา้ใจ การส่ือสาร และมีความสามารถในการตดัสินใจนาํไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจาํวนั

เพื่อใหมี้เจตคติท่ีสามารถดาํรงชีวิตร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมท่ีเหมาะสมโดยยึด

ตามหลกัของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนเป็นกิจกรรมท่ีจดัให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาความสามารถของ

ตนเองตามศกัยภาพ มุ่งเนน้เพ่ิมเติมจากกิจกรรมท่ีไดจ้ดัใหเ้รียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม การเขา้ร่วมและ

ปฏิบติักิจกรรมท่ีเหมาะสมร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุขกบักิจกรรมท่ีเลือกดว้ยตนเองตามความถนดั และความสนใจ

อย่างแทจ้ริง การพฒันาท่ีสําคญั ไดแ้ก่ การพฒันาองคร์วมของความเป็นมนุษยใ์ห้ครบทุกดา้น ทั้งร่างกาย สติปัญญา

อารมณ์ และสังคม โดยอาจจดัเป็นแนวทางหน่ึงท่ีจะสนองนโยบายในการสร้างเยาวชนของชาติให้เป็นผูมี้ศีลธรรม

จริยธรรม มีระเบียบวินยั และมีคุณภาพเพื่อพฒันาองคร์วมของความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ปลูกฝังและสร้างจิตสาํนึก

ของการทาํประโยชนเ์พ่ือสงัคม ซ่ึงสถานศึกษาจะตอ้งดาํเนินการอยา่งมีเป้าหมาย

กิจกรรมชุมนุม เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาความมีระเบียบวินยั ความเป็นผูน้าํ ผูต้ามท่ีดี มีความรับผดิชอบ มีการ

ทาํงานร่วมกนั การรู้จักแกปั้ญหา การตดัสินใจท่ีเหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกัน เอ้ืออาทร และ

สมานฉนัท์ โดยจดัใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถ ความถนดั และความสนใจของผูเ้รียน ใหไ้ดป้ฏิบติัดว้ยตนเองในทุก

ขั้นตอน ไดแ้ก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทาํงาน เนน้การทาํงานร่วมกนั

เป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับวุฒิภาวะของผูเ้รียน และวิถีชีวิตในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษพ์ลงังานและการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มของโรงเรียน สังคม

ประเทศชาติ ใชพ้ลงังานอยา่งประหยดั คุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ เกิดความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย์ ซ่ือสัตยสุ์จริต มีวินยั

ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่มมัน่ในการทาํงาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ และสามารถช่วยเหลือหรือให้

คาํปรึกษากบัเพ่ือนๆในชุมนุมและบุคคลอ่ืนๆได้

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง ไดต้ระหนกัถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล จึงจดัทาํโครงการพฒันากิจกรรม

ชุมนุมสร้างสรรค์ Hnrb School เพ่ือใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสเลือกพฒันาตนเองตามความถนดั ความสนใจ และสามารถ

นาํไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

2. วัตถุประสงค์
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1. เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมชุมนุมท่ีถนดัและสนใจอยา่งมีเสรีภาพตามประชาธิปไตย

2. เพ่ือปลูกฝังใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมท่ีมีประโยชนแ์ละสนบัสนุนคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทยสู่

การยดึถือปฏิบติัในวถีิชีวติ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี1-6 ทุกคนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพองคร์วมของความเป็นมนุษยใ์หค้รบทุก

ดา้น

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นกัเรียนร้อยละ 90 ผา่นเกณฑก์ารประเมินกิจกรรมชุมนุม

3.2.2 นกัเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมชุมนุม

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรม ชุมนุมวชิาการ

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูผูส้อนกิจกรรมชุมนุม ภายในโรงเรียน

1.2 นาํเสนอโครงการ

พฤศจิกายน 2566 นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

และครูผูส้อนกิจกรรม

ชุมนุมทุกท่าน

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอน

กิจกรรมชุมนุม

พฤศจิกายน 2566

– กนัยายน 2567

ครูผูส้อนกิจกรรมชุมนุม

ทุกท่าน

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานการจดัซ้ือวสัดุอปุกรณ์พฒันาการเรียนการสอน

3.2 สรุปผลการดาํเนินงาน

30 กนัยายน 2567 นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

5. ระยะเวลาดําเนินการ : ตลอดปีการศึกษา

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566- จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการสอนกิจกรรม

ชุมนุม

ครูผูส้อนกิจกรรม

ชุมนุมทุกท่าน

2. เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถนาํความรู้จากการเรียนกิจกรรมชุมนุม ไปใชใ้นชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่ง

สร้างสรรคแ์ละมีประสิทธิภาพ
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31 มีนาคม 2567

6. งบประมาณที่ใช้ 12,600 บาท

ท่ี

รายการ

งบประมาณ

จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์พฒันาการเรียนการ

สอนกิจกรรมชุมนุม

12,600 - 12,600 -

รวม 12,600 - 12,600 -

ตารางแสดงรายละเอียดการใช้งบประมาณโครงการพัฒนากิจกรรมชุมนุมสร้างสรรค์ Hnrb School

ใชง้บทั้งส้ิน 12,600 บาท สามารถแจงรายละเอียดไดด้งัน้ี

 ค่าใชส้อย 12,600 บาท

 ค่าวสัดุ - บาท

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. จดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์จดัทาํกิจกรรมชุมนุม นร. 420คน 30 12,600

รวม 12,600

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ้

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

3. ผลผลิต (output )

นกัเรียนทุกคนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมชุมนุม

ตามความถนดัและความสนใจ

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการจดักิจกรรมชุมนุม

 การสงัเกต

 การรายงานการจดักิจกรรม

 แบบประเมินความพึงพอใจ

 แบบสงัเกต

 แบบรายงานการจดักิจกรรม

4. ผลลัพธ์ (outcome )

นกัเรียนสามารถนาํความรู้จากการเรียน

กิจกรรมชุมนุม ไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได้

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการจดักิจกรรมชุมนุม

 การรายงานการจดักิจกรรม

 แบบประเมินความพึงพอใจ

 แบบรายงานการจดักิจกรรม
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อยา่งสร้างสรรคแ์ละมีประสิทธิภาพ

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนเลือกกิจกรรมชุมนุมท่ีถนดัและสนใจอยา่งมีเสรีภาพตามประชาธิปไตย

2. นกัเรียนเลือกกิจกรรมท่ีมีประโยชนแ์ละสนบัสนุนคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทยสู่การยดึถือ

ปฏิบติัในวถีิชีวติ

3. นกัเรียนสามารถนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่งสร้างสรรคแ์ละเหมาะสม

ผูเ้สนอโครงการ

(นางสาววนีิพรรณ แซ่ไซ)้

หวัหนา้กิจกรรมชุมนุม

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

โครงการที่ 40

ช่ือโครงการ : โครงการสานฝันนักศึกษาวิชาทหาร

นโยบายของ สพฐ. เสริมสร้างกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน (ลูกเสือ เนตรนารี ยวุกาชาด ผูบ้าํเพญ็ประโยชน์ รักษา

ดินแดน จิตอาสา ชุมนุม ชมรม)

นโยบายของ สพม. 2. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา

จุดเน้นของ สพม. 1.จดัการศึกษาเพ่ือความมัน่คงของชาติและส่งเสริมความปลอดภยัทุกมิติ

พันธกิจของโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาผูเ้รียนใหไ้ดคุ้ณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ขอ้ท่ี 3 จดัการเรียนรู้ตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธโรงเรียน ขอ้ท่ี 1 พฒันาคุณภาพผูเ้รียน

ขอ้ท่ี 2 เสริมสร้างทกัษะชีวติตามแนวคิดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
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ขอ้ท่ี 6 เสริมสร้างผูเ้รียนใหมี้ทกัษะของผูเ้รียนในศตวรรษท่ี 21

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน

ลักษณะโครงการ:  ต่อเน่ือง  ใหม่

ผู้รับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารงานวชิาการ

ระยะเวลา: 1 ตุลาคม 2566 – 30 กนัยายน 2567

1. หลักการและเหตุผล

การจดัการศึกษาในปัจจุบนัของกระทรวงศึกษาธิการ ไดจ้ดัการศึกษาโดยมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนไดมี้การพฒันาการ

ครบทุกดา้นไม่ว่าจะเป็นดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาโดยเฉพาะดา้นคุณธรรม จริยธรรม การรู้จกัตนเอง

พ่ึงตนเอง และส่งเสริมสนบัสนุนสร้างแรงจูงใจให้ผูเ้รียนท่ีมีความมัน่ใจ ดงันั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงไดมุ้่งเนน้ให้

สถานศึกษาแต่ละแห่ง ไดจ้ดัทาํแนวทางในการส่งเสริมผูเ้รียนอย่างเป็นรูปธรรมและเพื่อพฒันาสถานศึกษาให้เป็นท่ี

ยอมรับและเช่ือถือของชุมชน

สภาพสังคมปัจจุบนัน้ีความเจริญทางวตัถุไดเ้พ่ิมข้ึนอยา่งรวดเร็ว ทาํให้สังคมเกิดค่านิยมท่ีให้ความสาํคญักบั

อาํนาจเงินทองมากกวา่ท่ีจะใหค้วามสาํคญักบัจิตใจและจิตสาํนึกสาธารณะ ส่งผลใหผู้ค้นละเลยการปฏิบติัหนา้ท่ีเป็น

จิตอาสา นาํมาซ่ึงสภาพสงัคมท่ีเส่ือมโทรม ดงันั้นการท่ีจะพฒันาและยกระดบัจิตใจของบุคคลใหมี้ความเจริญและมีจิต

สาธารณะเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะการปลูกฝังใหเ้ยาวชนเป็นผูมี้จิตสาธารณะ มีความเสียสละอาสาช่วยเหลือผูอ่ื้น และมีจิต

อาสาทาํประโยชน์ให้กับส่วนรวมช่วยเหลือสังคมตามกาํลงัความสามารถด้วยความเสียสละแรงกาย แรงใจและ

สติปัญญา หรือลงมือปฏิบติัเพ่ือแกปั้ญหาหรือสร้างสรรคส์ังคม โดยไม่หวงัผลตอบแทน ดว้ยปัจจยัต่างๆ เหล่าน้ี และ

เพ่ือปลูกฝังให้นกัศึกษาวิชาทหารเป็นผูมี้จิตอาสา ปฏิบติังานเพ่ือสังคมรวมทั้งเป็นส่ือกลางในการทาํกิจกรรม "เราทาํ

ความดีเพ่ือชาติ ศาสน์ กษตัริย"์ ใหก้บับุคคลทัว่ไป ซ่ึงจะนาํไปสู่ความมัน่คงของชาติได้

กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาความมีระเบียบวินัย ความเป็นผูน้าํ ผูต้ามท่ีดี มีความ

รับผดิชอบ มีการทาํงานร่วมกนั การรู้จกัแกปั้ญหา การตดัสินใจท่ีเหมาะสม ความมีเหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกนั เอ้ือ

อาทร และสมานฉนัท์ โดยจดัให้สอดคลอ้งกบัความสามารถ ความถนดั และความสนใจของผูเ้รียน ให้ไดป้ฏิบติัดว้ย

ตนเองในทุกขั้นตอน ไดแ้ก่ การศึกษาวิเคราะห์วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและปรับปรุงการทาํงาน เน้นการ

ทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่ม ตามความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียน และวถีิชีวติในระบอบประชาธิปไตย

อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษพ์ลงังานและการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มของโรงเรียน

สังคม ประเทศชาติ ใชพ้ลงังานอยา่งประหยดั คุม้ค่าและมีประสิทธิภาพ เกิดความรักชาติ ศาสน์ กษตัริย์ ซ่ือสัตยสุ์จริต

มีวินยั ใฝ่เรียนรู้ อยูอ่ยา่งพอเพียง มุ่มมัน่ในการทาํงาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ และสามารถช่วยเหลือหรือให้

คาํปรึกษากบัเพ่ือนๆในชุมนุมและบุคคลอ่ืนๆได้

โรงเรียนห้วยนางราษฎร์บาํรุง ไดต้ระหนกัถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล จึงจดัทาํโครงการพฒันากิจกรรม

นกัศึกษาวิชาทหาร เพื่อให้ผูเ้รียนไดมี้โอกาสเลือกพฒันาตนเองตามความถนดั ความสนใจ และสามารถนาํไปใชไ้ด้

อยา่งมีประสิทธิภาพ
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2. วัตถุประสงค์

1.เพ่ือส่งเสริมใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมท่ีถนดัและสนใจอยา่งมีเสรีภาพตามประชาธิปไตย เกิดความรักชาติ

ศาสน์ กษตัริย์

2. เพ่ือปลูกฝังใหน้กัเรียนเลือกกิจกรรมท่ีมีประโยชนแ์ละสนบัสนุนคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทยสู่

การยดึถือปฏิบติัในวถีิชีวติ

3. เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถนาํความรู้จากการเรียนกิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหาร ไปใชใ้นชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่ง

สร้างสรรคแ์ละมีประสิทธิภาพ

3. เป้าหมาย

3.1 เชิงปริมาณ

3.1.1 นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี4-6 ทุกคนไดรั้บการพฒันาศกัยภาพองคร์วมของความเป็นมนุษยใ์หค้รบทุก

ดา้น

3.2 เชิงคุณภาพ

3.2.1 นกัเรียนร้อยละ 90 ผา่นเกณฑก์ารประเมินกิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหาร

3.2.2 นกัเรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหาร

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน

กิจกรรม นกัศึกษาวชิาทหาร

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ

1 ข้ันเตรียมงาน :

1.1 ประชุมครูผูส้อนกิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหาร

1.2 นาํเสนอโครงการ

พฤศจิกายน 2566 นายธเนศ เซ่งยี่ และนาย

กนัตวตัร ชุมชวด

2 ข้ันดําเนินงาน :

2.1ค่านํ้ ามนัรถในการรับส่งนกัเรียนไปเขา้ค่าย

ภาคสนาม และไปทดสอบร่างกาย สอบเขา้เป็นนกัศึกษา

วชิาทหาร และฝึกเขา้ภาคสนามกิจกรรมจิตอาสาต่างๆ

พฤศจิกายน 2566

– กนัยายน 2567

นายธเนศ เซ่งยี่ และนาย

กนัตวตัร ชุมชวด
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5. ระยะเวลาดําเนินการ : ตลอดปีการศึกษา

ท่ี ระยะเวลา ปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ

1 1 ตุลาคม 2566-

31 มีนาคม 2567

ค่านํ้ ามนัรถในการรับส่งนกัเรียนไปเขา้ค่าย

ภาคสนาม และไปทดสอบร่างกาย สอบเขา้เป็น

นกัศึกษาวชิาทหารและฝึกเขา้ภาคสนามกิจกรรมจิต

อาสาต่างๆของนกัศึกษาวชิาทหาร

นายธเนศ เซ่งยี่ และ

นายกนัตวตัร ชุมชวด

6. งบประมาณที่ใช้ 10,000 บาท

ท่ี
รายการ

งบประมาณ
จําแนกตามหมวดรายจ่าย หมายเหตุ

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ

1. ค่านํ้ ามนัรถในการรับส่งนกัเรียนไปเขา้

ค่าย และไปทดสอบร่างกาย สอบเขา้

เป็นนกัศึกษาวชิาทหาร

5,000 - 5,000 -

2. ฝึกเขา้ภาคสนาม และกิจกรรมจิตอาสา

ต่างๆของนกัศึกษาวชิาทหาร

5,000 - 5,000 -

รวม 10,000 - 10,000 -

ของนกัศึกษาวชิาทหาร

3 ข้ันสรุปกิจกรรม :

3.1 รายงานค่านํ้ ามนัรถในการรับส่งนกัเรียนไปเขา้ค่าย

ภาคสนาม และไปทดสอบร่างกาย สอบเขา้เป็นนกัศึกษา

วชิาทหารและฝึกเขา้ภาคสนามกิจกรรมจิตอาสาต่างๆของ

นกัศึกษาวชิาทหาร

3.2 สรุปผลการดาํเนินงาน

30 กนัยายน 2567 นายธเนศ เซ่งยี่ และนาย

กนัตวตัร ชุมชวด
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ตารางแสดงรายละเอียดการใช้งบประมาณโครงการสานฝันนักศึกษาวิชาทหาร

ใชง้บทั้งส้ิน 10,000 บาท สามารถแจงรายละเอียดไดด้งัน้ี

 ค่านํ้ ามนั 10,000 บาท

 ค่าวสัดุ - บาท

ท่ี รายการ จํานวน/หน่วย ราคา/หน่วย งบประมาณ

1. ค่านํ้ ามนัรถในการดาํเนินโครงการ นร. 40 คน 125 5,000

2. ฝึกเขา้ภาคสนาม และกิจกรรมจิตอาสาต่างๆ นร. 40 คน 125 5,000

รวม 10,000

7. สถานท่ีดําเนินการ : โรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายธเนศ เซ่งยี่

9. การประเมิน

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ

ผลผลิต (output )

นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมนกัศึกษาวชิา

ทหาร

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการจดักิจกรรมนกัศึกษา

วชิาทหาร

 การสงัเกต

 การรายงานการจดักิจกรรม

 แบบประเมินความพึงพอใจ

 แบบสงัเกต

 แบบรายงานการจดักิจกรรม

ผลลัพธ์ (outcome )

นกัเรียนสามารถนาํความรู้จากการเรียน

 แบบประเมินความพึงพอใจ

ในการจดักิจกรรมนกัศึกษา

 แบบประเมินความพึงพอใจ
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กิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหารไปใชใ้น

ชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่งสร้างสรรคแ์ละมี

ประสิทธิภาพ

วชิาทหาร

 การรายงานการจดักิจกรรม

 แบบรายงานการจดักิจกรรม

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ

1. นกัเรียนเลือกกิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหารท่ีถนดัและสนใจอยา่งมีเสรีภาพตามประชาธิปไตย เกิดความรัก

ชาติศาสน์ กษตัริย์

2. นกัเรียนเลือกกิจกรรมท่ีมีประโยชนแ์ละสนบัสนุนคุณธรรมจริยธรรมและความเป็นไทยสู่การยดึถือ

ปฏิบติัในวถีิชีวติ

3. นกัเรียนสามารถนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนัไดอ้ยา่งสร้างสรรคแ์ละเหมาะสม

ผูเ้สนอโครงการ

(นายธเนศ เซ่งยี)่

หวัหนา้กิจกรรมนกัศึกษาวชิาทหาร

ผูอ้นุมติัโครงการ

วา่ท่ีร้อยโท

(จกัรเพชร์ พรมยศ)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนหว้ยนางราษฎร์บาํรุง


	(1) ฝ่ายบริหารวิชาการ มีภาระหน้าที่ดังนี้
	(2)ฝ่ายบริหารงบประมาณ มีภาระหน้าที่ดังนี้
	(3)ฝ่ายบริหารบุคคล มีภาระหน้าที่ดังนี้
	(4) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป มีภาระหน้าที่ดังนี้
	(5) ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน มีภาระหน้าที่ดังนี้
	ข้อมูลบุคลากร
	ด้านปริมาณ
	บทที่ 2
	การกำกับติดตาม  การประเมินผล  และการรายงาน


	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	รายการ
	หมายเหตุ
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ระยะเวลา
	ปฏิบัติงาน
	ปฏิบัติงาน
	ปฏิบัติงาน
	ปฏิบัติงาน


