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คำนำ 

 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2565 โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง จังหวัด

ตรังฉบับนี้ จัดทำข้ึนตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ขอ 3 ระบุใหสถานศึกษาจัดสง
รายงานผลการประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 
เพื่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะทอนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเปนผลสำเร็จ
จากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน ไดแก 
คุณภาพของผูเรียน กระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
เพ่ือนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปที่ผานมาตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจน
เผยแพรตอสาธารณชนไดรับทราบ และเตรียมความพรอมในการรับการประเมินภายนอก โดยสำนักงานรับรอง
มาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ตอไป 

ขอขอบคุณคณะครู ผูปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุก
ฝาย ที่มีสวนรวมในการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาปการศึกษา 2565 ฉบับนี้ คณะ
ผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวาเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอการนำไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง จังหวัดตรัง ในปการศึกษา 2566 ตอไป 

 
 
 

(นายเฉลิม  วัดโคก) 
ผูอำนวยการโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุงจังหวัดตรัง 

22 พฤษภาคม 2566 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

ที ่ประช ุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โรงเร ียนหวยนางราษฎร บำร ุง จ ังหว ัดตรัง                   
ไดรับทราบรายละเอียดของผลการดำเนินงานของโรงเรียนจากรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา     
ปการศึกษา 2565 จึงไดพิจารณารวมกันและใหความเห็นชอบตอผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาตามรายงาน
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2565 นี้ 

 
 
 
 

(นายชาลี ทวิสุวรรณ)  
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง จังหวัดตรัง 
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สวนท่ี 1  
บทสรุปผูบริหาร 

 
1. มาตรฐานการศึกษามีคุณภาพเปนไปตามเปาหมายของสถานศึกษาในระดับ..ดีเลิศ... 
2. วิธีการ/หลักฐาน/ขอมูล/เอกสารเชิงประจักษ 
 โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง มีการกำหนดวิสัยทัศนวา “ภายใน ป 2567 โรงเรียนหวยนางราษฎร
บำรุง จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุงสูมาตรฐานสากลบน
พื้นฐานแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน” โดยมีการกำหนดเปาหมาย
ใหสอดคลองกับบริบทของโรงเรียน และเปนเปาหมายท่ีเอ้ือตอการพัฒนา มีระดับคาเปาหมายท่ีแตกตางตามกลุม
สาระการเรียนรู มีความหลากหลายในดานกระบวนการปฏิบัติ โดยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่ตอบสนองการ
พัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย ทั้งกลุมที่มีความเปนเลิศดานสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพล
ศึกษา การงานอาชีพ และกลุมท่ีมีความเปนเลิศและถนัดดานอ่ืนๆ มีการทบทวนปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาทุก
ป เพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลงและรองรับการพัฒนานักเรียนตามแนวนโยบายการพัฒนาประเทศไทย  
 โรงเรียนไดกำหนดยุทธศาสตรและพันธกิจ แผนงานโครงการและกิจกรรมตางๆ เพื่อดำเนินการในการ
พัฒนาครู บูรณาการกิจกรรมตางๆ ใหกับผูเรียนมีทักษะ มีสติปญญา มีสมรรถนะท่ีดีและมีจิตอาสา สรางโรงเรียน
ใหมีบรรยากาศเอื้อตอการเรียนรูและสรางความเชื่อมั่นใหกับชุมชนและใหมีการครูพัฒนาหลักสูตร และการ
จัดการเรียนรูโดยสอนแบบ Active Learning พัฒนานักเรียนเปนรายบุคคลและนำ PLC เพื่อสรางและแกปญหา
นักเรียนใหทุกคนสงผลใหครูมีความเจริญกาวหนาในดานวิทยฐานะและนักเรียนมีคุณภาพดีขึ้นดวยผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียน คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ ป 2565 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน พบวา สูงกวาคาเปาหมายความสำเร็จของสถานศึกษา คือ     
รอยละ 62.84 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษาตั้งแต 3.00 ขึ้นไป                 
ซ่ึงสถานศึกษาตั้งเปาหมายความสำเร็จไวเพียงรอยละ 62 

2. ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีขึ ้นไป พบวา สูงกวาคาเปาหมาย
ความสำเร็จของสถานศึกษา คือ รอยละ 98.18 ของนักเรียนผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน   
ในระดับดีข้ึนไป ซ่ึงสถานศึกษาตั้งเปาหมายความสำเร็จไวเพียงรอยละ 89 

3. ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน มุงเนนใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานยิม
ที่ดีตามหลักสูตรสถานศึกษา สงผลใหนักเรียนรอยละ 97.66 ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคใน
ระดับดีข้ึนไป ซ่ึงสถานศึกษาตั้งเปาหมายความสำเร็จไวเพียงรอยละ 95 

4. ผลการทดสอบระดับชาติของระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
รายวิชาภาษาไทย ปการศึกษา 2564  มีคาเฉลี่ย  42.03  ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 47.01 
รายวิชาคณิตศาสตร ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย  19.95 ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 20.38  
รายวิชาวิทยาศาสตร ปการศึกษา 2564  มีคาเฉลี่ย  28.50 ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 28.19 
รายวิชาภาษาอังกฤษ ปการศึกษา 2564  มีคาเฉลี่ย  25.34  ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 27.25  
สรุปผลการทดสอบระดับชาติปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี ่ยเพิ ่มขึ้นจากปการศึกษา 2564 ใน

รายวิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร  ภาษาอังกฤษ 
5. ผลการทดสอบระดับชาติของระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 
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รายวิชาภาษาไทย ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย 45.49  ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 38.77 
รายวิชาคณิตศาสตร ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย 18.93  ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 16.68 
รายวิชาวิทยาศาสตร ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย 24.03  ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 27.02 
รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย  39.00 ปการศึกษา 2565 

มีคาเฉลี่ย  30.76 
รายวิชาภาษาอังกฤษ ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ย 23.73 ปการศึกษา 2565 มีคาเฉลี่ย 21.01 
สรุปผลการทดสอบระดับชาติปการศึกษา 2565 มีค าเฉลี ่ยเพิ ่มขึ ้นจากปการศึกษา 2564       

จำนวน ๑ รายวิชา ไดแก วิทยาศาสตร 
โรงเรียนไดสนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมตางๆดานการดำเนินการโครงการและกิจกรรมตาง ๆ             

ท่ีโรงเรียนสงเสริมเปนพิเศษ สงผลใหโรงเรียนไดรับรางวัลเหรียญทองระดับชาติ (ภาคใต) การแขงขันทำอาหาร
คาวหวานเพื ่อสุขภาพ ม.4-ม.6 ,รางวัล เหรียญทองระดับชาติ (ภาคใต) การแขงขันกิจกรรมสภานักเรียน           
ม.1 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 จัดขึ้นที่จ.สตูล ,รางวัลชนะเลิศ 
อันดับท่ี 1 กิจกรรมการแขงขันสวดมนตหมูสรภัญญะ ระดับชั้น ม.4-ม.6 เนื่องใน วันมาฆบูชา ประจาํปการศึกษา 
2566  ณ วัดสนธิ์ จ.นครศรีธรรมราช,รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๓ การประกวดตอบปญหาวิชาการ หลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย รางวัลระดับชาติ โครงการจัดงานมาฆบูชาแหผาขึ้นธาตุ ประจำป 
256๖ กิจกรรมพัฒนาเยาวชน เนื่องในสัปดาหวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ระดับชาติ ชิงโลพระราชทานสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และการสงเสริมการแขงขันทักษะ
ทางวิชาการเปนผลใหไดรับรางวัลในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
2. ขอมูล หลักฐาน 
     ขอมูล หลักฐานเชิงประจักษไดแก ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ รายงานผล
โครงการคุณธรรมสพฐ. โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ(Zero Waste School) และผลการแขงขันทักษะทางวิชาการ
ระดับชาติ 
3. จุดเดน จุดควรพัฒนาและแผนการพัฒนา  

จุดเดน 
1. โรงเรียนไดรับความรวมมือจากครู และชุมชนเปนอยางดีในการชวยพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
2. ครูมีความมุงม่ันในการจัดการเรียนการสอนและแกปญหานักเรียน 
3. โรงเรียนมีบรรยากาศและสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอนดี 

จุดควรพัฒนา 
1. การนำผลการทดสอบระดับชาติมาวิเคราะหและจัดการสอนใหสอดคลองกับตัวชี้วัดของการสอบ 
2. การพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนใหเขาถึงทุกกลุม  
3. การพัฒนาครูสูครูมืออาชีพ   
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 สวนท่ี 2   

ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
   
1.1 ขอมูลท่ัวไป 

 ชื่อสถานศึกษา: โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรงุ 

 ท่ีอยู: เลขท่ี 329 หมูท่ี 2 ตำบลหวยนาง อำเภอหวยยอด จังหวัดตรัง รหัสไปรษณีย 92130 

 สังกัด: สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง-กระบี่ 

 โทรศัพท: 075-294106 โทรสาร: 075-294224 E-Mail :  hnrbschool@gmail.com 

 เปดสอน: ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

เนื้อท่ี: มีเนื้อท่ี  35  ไร 16 ตารางวา 

 ทิศท่ีตั้ง: ทิศเหนือเปนชุมชนบานควนไสบุก  บานไรใหญ  บานทุงสมอ 

ทิศใตเปนชุมชนบานหนองชางแลน  บานหวยน้ำเย็น  บานควนเลียบ บานปายาง 

ทิศตะวันตกเปนชุมชนบานหนองราโพ  บานวังหลาม  และบานสมสรร 

ทิศตะวันออกเปนชุมชนบานคลองมวน  บานไทรบวง  บานหนองบัวนอย บานลำชาง 

1.2  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ขาราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจาง 
เจาหนาท่ี

อ่ืนๆ 
รวมท้ังหมด 

จำนวน 2 21 0 3 3 29 

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

บุคลากร 
ต่ำกวา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมท้ังหมด 

จำนวน 1 22 6 - 29 

ต่ํากวาปริญญาตรี, 1, 3.44%

ปริญญาตรี, 22,75.86%

ปริญญาโท, 6, 
20.68%

จํานวนครู

ต่ํากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท
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3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน 
ในแตละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 

1. บริหารการศึกษา 2 - 
2. ภาษาไทย 2 18-2๓ 
3. คณิตศาสตร 3 18-22 
4. วิทยาศาสตร 4 18-2๓ 
5. สังคมศึกษา 4 18-22 
6. สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ 18-22 
7. ดนตรีนาฏศิลปและศิลปะ 2 18-22 
8. การงานอาชีพ 2 12-18 
9. ภาษาอังกฤษ 3 13-22 
10. คอมพิวเตอร 1 18-22 
11. จิตวิทยาการศึกษาและแนะแนว 1 13-18 
12. เจาหนาท่ีนักการ 2 - 
13. เจาหนาท่ีธุรการ 1 - 

รวม 29 1๒-2๓ 
 
1.3 ขอมูลนักเรียน 
 
ตารางแสดงจำนวนนักเรียน  ปการศึกษา  2565 รวม ....384... คน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหอง รวม 

ม.1 2 60 
ม.2 2 62 
ม.3 2 59 
ม.4 ๓ 79 
ม.5 2 62 
ม.6 2 62 

รวมท้ังหมด 13 384 
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ตารางแสดงจำนวนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1-6 ในปการศึกษา  2562- 2565 

 
 
1.4 ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปการศึกษา 2565 
 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1) ตารางแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 
      ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2565 
 

จำนวนนักเรียน 

รายวิชา(พ้ืนฐาน/เพ่ิมเติม) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 

วิท
ยา

ศา
สต

ร 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
 

นักเรียนท่ี 
ลงทะเบียนเรียน 

(คน) 
514 561 1069 1166 756 649 769 442 

นักเรียนท่ีมีผลการ
เรียนระดับ 3 ข้ึนไป 

(คน) 
313 233 615 899 234 562 502 362 

รอยละ 61.10 41.63 57.47 77.12 30.87 86.68 65.83 81.60 

 
 

ระดับช้ันเรียน จำนวนนักเรียน (คน) 
ปการศึกษา 

2562 
ปการศึกษา 

2563 

ปการศึกษา 
2564 

ปการศึกษา 
2565 

ม.1 63 71 73 60 
ม.2 65 63 69 62 
ม.3 66 59 55 59 
ม.4 76 64 61 79 
ม.5 34 67 63 62 
ม.6 29 32 67 62 

รวมท้ังหมด 333 356 388 384 
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 จากตารางแสดงรอยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน พบวา รายวิชาของกลุมสาระ
การเรียนรูสุขศึกษามีรอยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงที่สุดเทากับ 86.67 และ
รายวิชาของกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศมีรอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ
ท่ีสุดเทากับ 30.87 
 
2) ตารางแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2565 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ข้ึนไป 
(คน) 

รอยละระดับดี 
ข้ึนไป 

ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 
ม.1 60 - - 39 (41.09) 21 (58.91) 60 100.00 

ม.2 62 5 (8.06) - 26 (41.94) 31 (50.00) 57 91.94 

ม.3 59 - 1 (1.69) 25 (42.37) 33 (55.90) 58 98.31 
ม.4 79 3 (3.80) - 10 (12.66) 66 (83.54) 76 96.20 
ม.5 62 - - 6 (9.70) 56 (90.30) 62 100.00 

ม.6 62 - - 32 (16.42) 30 (83.58) 62 100.00 
รวม 384 8 (2.08) 1 (0.26) 138 (35.94)  237 (67.72) 375 97.66 

 

t61.10

t41.63

t57.47

t77.12

t86.68

t65.83

t81.60

t30.87

แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนทีม่ีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แตละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ สุขศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพฯ ภาษาตางประเทศ
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       จากตารางแสดงรอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป พบวา 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1, ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีรอยละของ
นักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีขึ้นไป สูงที่สุดเทากับ 100.00 และนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 มีแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึน
ไปต่ำท่ีสุดเทากับ 91.94 
 
3) ตารางแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา  2565 
 

ระดับช้ัน 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดี 
ข้ึนไป 

รอยละ 

ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 
ม.1 60 - - 20 (33.33) 40 (66.67) 60 100.00 
ม.2 62 5(8.06) - 25 (40.32) 32 (51.61) 57 91.94 
ม.3 59 - 1(1.69) 23 (38.98) 35 (59.32) 58 98.31 
ม.4 79 1(1.27) - 10 (12.66) 68 (86.08 78 98.73 
ม.5 62 - - 6 (9.68) 56 (90.32) 62 100.00 
ม.6 62 - - 15 (24.19) 47 (75.81) 62 100.00 
รวม 384 6(1.56) 1(0.26) 99(25.78) 278 (72.40) 377 98.18 
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แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค
ในระดับดีข้ึนไป ปการศึกษา ๒๕๖๕

ดี ดีเยี่ยม
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 จากตารางแสดงรอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
พบวา นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ,มัธยมศึกษาปที่ 5 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6  มีรอยละของ
นักเรียนที่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีขึ ้นไป สูงที่สุดเทากับ 100.00 และ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 มีรอยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ใน
ระดับดีข้ึนไปต่ำท่ีสุดเทากับ 91.94 
 
1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
     1) ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 47.01 53.91 52.95 

ภาษาอังกฤษ 20.38 31.75 32.05 
คณิตศาสตร 28.19 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร 27.25 33.67 33.32 

 
 
 
 

33.33

40.32 38.98

12.66
9.68

24.19

66.67

51.61
57.32

86.08
90.32

75.81

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

100.00

ช้ัน ม.๑ ช้ัน ม.๒ ช้ัน ม.๓ ช้ัน ม.๔ ช้ัน ม.๕ ช้ัน ม.๖

แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
ในระดับดีข้ึนไป ปการศึกษา ๒๕๖๕

ดี ดีเยี่ยม
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2) ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปการศึกษา 2564 – 2565  
 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 
ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 
ภาษาไทย 42.03 47.01 +4.98 
คณิตศาสตร 19.95 20.38 +0.43 
วิทยาศาสตร 28.50 28.19 -0.31 
ภาษาอังกฤษ 25.34 27.25 +1.91 

 
        จากตาราง พบวา ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ปการศึกษา 2565 สูงกวาปการศึกษา 2564 จำนวน 3 รายวิชา ไดแก ภาษาไทย  คณิตศาสตร  ภาษาอังกฤษ 
 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 
     1) ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปการศึกษา 2565 
 

รายวิชา 
คะแนนเฉล่ีย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 38.77 45.79 44.09 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 30.78 33.62 33.00 

ภาษาอังกฤษ 21.01 23.59 23.44 

คณิตศาสตร 16.68 22.39 21.61 

วิทยาศาสตร 27.02 28.78 28.08 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ปการศึกษา ๒๕๖๕  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๓
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2) ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ปการศึกษา 2564 – 2565 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 
ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 
ภาษาไทย 45.49 38.77 -6.72 
คณิตศาสตร 18.93 16.68 -2.25 
วิทยาศาสตร 24.03  27.02 +2.99 
ภาษาอังกฤษ 23.73 21.01 -2.72 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 39.00 30.78 -8.22 

 
พบวา ผลการทดสอบทางการศึกษาขั ้นพื ้นฐานระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2565 สูงกวาป

การศึกษา 2564 จำนวน ๑ รายวิชา ไดแก วิทยาศาสตร 
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ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร

แผนภูมิแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
ปการศึกษา ๒๕๖๕  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี  ๖

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีน คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
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สวนท่ี 3  
ผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
 

1. ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
2. วิธีการ ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
2.1 วิธีการ 
 2.1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
  โรงเรียนไดพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียนดวยวิธีการที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาผูเรียน
ไดเต็มศักยภาพ ดังนี้ 
  1) ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
  มีกระบวนการพัฒนาจากการจดการเรียนรูในชั้นเรียน ซึ่งเนนการสอนทั้งภาษาอังกฤษ และ
ภาษาไทย เพื่อนำผลที่ไดมาหาวิธีการในการปรับปรุง พัฒนาไดตรงกับความตองการของผูเรียนโรงเรียนไดมีการ
จัดกิจกรรม งาน/โครงการเพ่ือสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

• กิจกรรมอานคลอง เขียนคลอง ชั้น ม.1 - ๖ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
ในสวนของความสามารถในดานการคิดคำนวณ มีโครงการท่ีสงเสริมเพ่ิมศักยภาพตามความถนัด

ของผูเรียน ไดแก 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 

และแกปญหา 
 ผูเรียนไดพัฒนาโดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียนที่สงเสริมผูเรียนใหแสวงหาความรู
ดวนตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ดวยการศึกษาคนควาหาความรูจากแหลง
เรียนรูตาง ๆ ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน แลวนำความรูมาอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูกันในชั้นเรียน 
และนำความรูมาเผยแพรในรูปแบบเอกสารรายงาน สื่ออิเล็กทรอนิกส สื่ออินเตอรเน็ต สงเสริมใหผูเรียน
มีทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และนำความรูมาใชแกปญหาในชีวิตประจำวัน
ไดอยางเหมาะสม แกปญหาไดอยางมีสติ สมเหตุสมผล มีความคิดสรางสรรค ตัดสินใจดวยตนเองอยางมี
เหตุมีผลตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนไดจัดกิจกรรม งาน/โครงการเพื่อสนับสนุน
พัฒนานักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
     และเทคโนโลย ี

• โครงการพัฒนาสูความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
3) ความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

 ผูเรียนไดพัฒนาโดยมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูในชั้นเรียน ท่ีสงเสริมผูเรียนใหมีความสามารถใน
การรวบรวมความรูไดดวยตนเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรู และประสบการณมาใชใน
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การสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ดวยการจัดใหนักเรียนไดทำโครงงาน/รายงาน/ชิ้นงาน/โครงการที่เกิดจากการ
เรียนรู หรือฝกทักษะในรายวิชาตาง ๆ ทุกกลุมสาระการเรียนรู เชน โครงงานวิทยาศาสตร โครงงาน
วิทยาศาสตร โครงงานคอมพิวเตอร โครงงานคุณธรรม งาน/โครงการเพ่ือสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดาน
นี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

• โครงการพัฒนาคุณภาพผูเรียนโดยมุงผลสัมฤทธิ์กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี

4) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 พัฒนาดวยการเรียนรูในดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษา  
ปที่ 1 - 6 ใหผูเรียนไดเรียนและพัฒนาทักษะเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี ผูเรียนสามารถนำ
ความรูดานเทคโนโลยีมาใชในการสืบคน สรุปความรูดวยตนเองและนำเสนอขอมูลในรายวิชาตาง ๆ ได
อยางหลากหลายและสรางสรรค และผูเรียนสามารถผลิตสื่อ ชิ้นงาน และนำเสนอผลงานที่ไดจากการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีคุณธรรม จัดใหนักเรียนทุกคนไดเรียนวิชาคอมพิวเตอรและกิจกรรมการ
เรียนรูที่สงเสริมการใชอินเตอรเน็ตในการสืบคนและนำเสนอความรู งาน/โครงการเพื่อสนับสนุนพัฒนา
นักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 เพื่อใหผู เรียนมีความกาวหนาในการเรียนรูตามหลักสูตรในดานความรู ความเขาใจ ทักษะ 
กระบวนการตาง ๆ และใหมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืน ๆ โรงเรียน
ไดจัดกิจกรรม งาน/โครงการเพ่ือสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

• โครงการสงเสริมการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

• โครงการพัฒนาสูความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 
• โครงการสงเสริมพัฒนาการเรียนรูภาษาอังกฤษ 
• โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์และสงเสริมความเปนเลิศกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี

• โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
• โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
• โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูสูการเรียนรูการงานอาชีพ 

6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
 มีการจัดกิจกรรมโดยครูผูสอนกิจกรรมแนะแนวเก่ียวกับการประกอบอาชีพ เพ่ือสำรวจหาอาชีพ 
และมีรุนพี่ที่สำเร็จการศึกษา/กำลังศึกษาอยูในคณะตาง ๆ/สถาบันการศึกษาอื่น ๆ มาแนะนำใหผูเรียน
ไดรับความรู ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับการศึกษาท่ีสูงข้ึน สำหรับ
การทำงานและประกอบอาชีพ  โรงเรียนไดจัดกิจกรรม งาน/โครงการเพื่อสนับสนุนพัฒนานักเรียนใน
ดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนางานแนะแนว 

• โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูสูการเรียนรูการงานอาชีพ 
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• โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ 
2.1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ผูเรียนไดรับการปลูกฝงโดยการเรียนรูจากกิจกรรมในชั้นเรียน กิจกรรมหนาเสาธง กิจกรรม
สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม รวมถึงการเรียนรูผานกิจกรรมของฝายกิจการนักเรียน ซึ่งเปนการดูแล
พฤติกรรมเสริมสรางใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค รวมถึงจัดกิจกรรมที่นอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในชีวิตประจำวัน มีการติดตามและประเมินผลคุณลักษณะอังพึงประสงคของ
ผู เรียนทุกระดับชั ้น โรงเรียนไดจัดกิจกรรม งาน/โครงการเพื ่อสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดานนี้ 
ดังตอไปนี้ 

• โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขอยางยั่งยืน 

• โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 

• โครงการพัฒนางานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

• โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยนักเรียน 

• โครงการสงเสริมและพัฒนาลูกเสือ-เนตรนารี      

• โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 

• โครงการขับข่ีปลอดภัยใสใจสวมหมวกนิรภัย   
2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย    
ผูเรียนไดเรียนรูและมีสวนรวมในกิจกรรมที่แสดงออกในความเปนไทยและประเพณีทองถิ่น มี

จิตสำนึกและเห็นคุณคาของวัฒนธรรมทองถ่ิน รวมอนุรักษและสืบสาน เรียนรูวิถีชีวิตและศิลปวัฒนธรรม
ไทย รวมกิจกรรมทางศาสนาและประเพณีตาง ๆ โดยผานทางกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นและการเรียนรู
จากครูผูสอนหรือครูที่ปรึกษา โรงเรียนไดจัดกิจกรรม งาน/โครงการเพื่อสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดาน
นี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการประเพณีและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 

• โครงการสงเสริมการอนุรักษนาฏศิลปไทย 

• โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการทักษะสังคมและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดาน
พระพุทธศาสนา 

3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
  ผูเรียนไดพัฒนาโดยการเขารวมกิจกรรมที่ไดแสดงศักยภาพ ทักษะทำงานรวมกัน รับฟงความ
คิดเห็นซึ่งกันและกัน มีมนุษยสัมพันธที่ดี ยอมรับและอยูรวมกับผูอื่นบนความแตกตางระหวางบุคคลใน
ดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี โดยครูที่ปรึกษา และครูผูสอนมีบทบาทในการ
ใหคำแนะนำนักเรียน เพื่อใหนักเรียนสามารถปรับตัวใหอยูรวมกันในหองเรียน โรงเรียน และสังคมได 
รวมถึงสามารถปรับตัวใหอยูรวมในสังคมที่เปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา โรงเรียนไดจัดกิจกรรม งาน/
โครงการเพ่ือสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนางานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
• โครงการพัฒนางานแนะแนว 
• โครงการสงเสริมและพัฒนาลูกเสือ-เนตรนารี    
• โครงการพัฒนางานสภานักเรียน   
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4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
ผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ และสังคม มีการแสดงออกอยางเหมาะสมใน

แตละชวงวัย สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน โดยโรงเรียนไดจัดกิจกรรม 
งาน/โครงการเพ่ือสนับสนุนพัฒนานักเรียนในดานนี้ ดังตอไปนี้ 

• โครงการพัฒนางานแนะแนว 

• โครงการสงเสริมและพัฒนาลูกเสือ-เนตรนารี                                                                                                       

• โครงการพัฒนากลุมสาระการเรียนรูพลศึกษา 

• โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียนอยางยั่งยืน 

• โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขอยางยั่งยืน 
โครงการพัฒนางานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 

2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 2.2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 มีขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ไดแก แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถในการ
อาน คิดวิเคราะหและเขียนสื่อความ กิจกรรมอานคลองเขียนคลอง เอกสารการวัดผลและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น ชิ้นงาน/ผลงานของนักเรียน รายงานโครงการสงเสริมใหผูเรียนสามารถอานออกเขียน
ได แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถดานการคิดคำนวณ  สมุดแบบฝกหัด/ชิ้นงาน/ผลงาน
นักเรียน บันทึกการทำงาน การนำเสนองาน/โครงงาน/IS รายงานกิจกรรมโครงงาน คุณธรรม  รายงาน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  รายงานกิจกรรมสงเสริมทักษะอาชีพฯ  เอกสารโครงงานนักเรียน  บันทึกการทำ
โครงงาน / ชิ้นงาน /ผลงานนักเรียน  ผลงานที่เปนนวัตกรรมที่นำเสนอ  บันทึกการเรียน/การทำงาน/
ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียนที่เรียนคอมพิวเตอร หรือการนำเสนองานโดยใชเทคโนโลยีฯ ในวิชาตาง ๆ  
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคอมพิวเตอร  เอกสารการวัดและประเมินผลผูเรียนทุกระดับชั้น (ปพ.5)   
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู  รายงานเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ      
(O-Net)  ม.3 และ ม.6  ในปปจจุบันและปที่ผานมา  รายงานกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ  
การจดักิจกรรมการเรยีนรูในและนอกหองเรียน  รายงานกิจกรรมการประกวดแขงขันตาง ๆ ของนักเรียน  
พฤติกรรมตาง ๆ ของผูเรียน   เชน  ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร   การใชอินเตอรเน็ตและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  สัมภาษณนักเรียนเก่ียวกับการศึกษาตอและเจตคติตออาชีพ   
  2.2.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มีขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ  ไดแก  พฤติกรรมท่ีสะทอนคุณลักษณะและคานิยมของ
ผูเรียนตามที่สถานศึกษากำหนด เชน การเขาแถว การแสดงความเคารพ  การพูดจา กิริยามารยาท  
พฤติกรรมนักเรียนท่ีแสดงถึงอัตลักษณของโรงเรียน  รายงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม  ผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 8 ประการ  รองรอยการจัดกิจกรรม/โครงการเกี่ยวกับทองถ่ิน 
ประเพณี วัฒนธรรมและความเปนไทย รายงานกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษสิ่งแวดลอมหรือการปลกูปา 
การเขารวมกิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ  กิจกรรมการแสดงออกของนักเรียน  กิจกรรมการเลือกต้ัง
คณะกรรมการนักเรียน  รายงานกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน  การเขารวมกิจกรรมเสริมสรางและ
พัฒนาทักษะชีวิต  ขอมูลพัฒนาการทางรางกายตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย  การเขารวม
กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 1 คน 1 ความดี กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
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 ผลการดำเนินงานเทียบกับเปาหมายความสำเร็จ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน (25 ประเด็น)  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. ความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 

1. รอยละ 84 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ระดับสถานศึกษากลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย 2 ข้ึนไป 

1. ร อยละ 91.39  ของน ักเร ี ยนมี
ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ร ะ ดั บ
สถานศ ึ กษากล ุ  มสาระการ เร ี ยน รู
ภาษาไทย 2 ข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ ๘๙ ของนักเรียนมีผลการประเมิน

การอาน คิด วิเคราะหและเขียนทุกรายวิชา

อยูในระดับดีข้ึนไป 

2. รอยละ 98.18 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
ทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป  

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 9๐ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เรียน ระดับสถานศึกษากลุม
สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับผาน
เกณฑการประเมิน 

3. ร อยละ 97.49  ของน ักเร ียนมี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรียน ระดับ
สถานศ ึ กษากล ุ  มสาระการ เร ี ยน รู
ภาษาตางประเทศ ระดับผานเกณฑการ
ประเมิน 

สูงกวา
เปาหมาย 

4. ผู เรียนรอยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสาระการเรียนรูคณิตศาสตรอยูในระดับ
ปานกลางข้ึนไป (ระดับผลการเรียน 2 ข้ึนไป) 

4. ผูเรียนรอยละ 85.94 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสาระการเรียนรูคณิตศาสตร
อยูในระดับปานกลางข้ึนไป (ระดับผลการ
เรียน 2 ข้ึนไป) 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ความสามารถในการคิด
ว ิ เคราะห   ค ิ ดอย  า งมี
ว ิจารณญาณ อภ ิปราย
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหา 

1.ร อยละ 7๔ ของน ักเร ียน ม ีผลงาน/
โครงงาน/ชิ้นงานที่เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

1.  ผูเรียนรอยละ 75 มีผลงาน/ชิ้นงาน/
โครงงานที่เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูทุก
กลุมสาระการเรียนรู  

สูงกวา
เปาหมาย 

2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ O-Net 
เฉลี ่ยระดับชั ้น ม.3 เพิ ่มขึ ้นอยางนอย 2 
รายวิชา 

2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ     
O-Net เฉลี่ยระดับชั้นม.3 เพ่ิมขึ้น        
3 รายวิชา ไดแก ภาษาไทย  
คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 89 ของนักเรียนมีผลการประเมิน
การอาน คิด วิเคราะหและเขียนทุกรายวิชา
อยูในระดับดีข้ึนไป 

3. รอยละ 98.18 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
ทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. ความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม 

1. รอยละ 6๕ ของนักเรียนมีผลงาน/ชิ้นงาน 
ในลักษณะโครงงาน/โครงการ ที่เกิดจากการ
เรียนรูและการฝกทักษะ 

1. รอยละ 70 ของนักเรียนมีผลงาน/
ชิ้นงาน ในลักษณะโครงงาน/โครงการ ที่
เกิดจากการเรียนรูและการฝกทักษะได 

สูงกวา
เปาหมาย 

4. ความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1. รอยละ 9๒ ของนักเรียน สามารถสืบคน
ขอมูลขาวสารโดยใช Internet และสรุปองค
ความรู ด วยตนเองไดอยางเหมาะสมตาม
ระดับชั้น 

1. รอยละ 94 ของนักเรียน สามารถ
สืบคนขอมูลขาวสารโดยใช Internet 
และสรุปองคความรูดวยตนเองไดอยาง
เหมาะสมตามระดับชั้น 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ร อยละ 8๐ ของนักเร ียน สามารถใช
โปรแกรมการสื่อสารได 

2. รอยละ 95 ของนักเรียน สามารถใช
โปรแกรมการสื่อสารได 

สูงกวา
เปาหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3. รอยละ 75 ของนักเรียนสามารถผลิตสื่อ
หร ือช ิ ้นงาน หร ือผลงานได จากการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม 

3. รอยละ 78 ของนักเรียนสามารถผลิต
สื่อหรือชิ้นงาน หรือผลงานไดจากการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม 

สูงกวา
เปาหมาย 

5. ผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการ
เ ร ี ย น ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร
สถานศึกษา 

1. รอยละ 6๒ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเร ี ยน เฉล ี ่ ยรวมตามหล ักส ูตร
สถานศึกษาตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป 

1. ร อยละ 62.84  ของน ัก เร ี ยนมี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเฉลี ่ยรวมตาม
หลักสูตรสถานศึกษาตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ของ
นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 มีคาเฉลี่ย
เพิ่มข้ึนอยางนอย 2 กลุมสาระ 

2. ผลการทดสอบระดบัชาติ (O-Net) 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 มี
คาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น 3 กลุมสาระ ไดแก 
ภาษาไทย ,คณิตศาสตร และ
ภาษาอังกฤษ 

สูงกวา
เปาหมาย 

6. ความรู ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคต ิท ี ่ ด ีต องาน
อาชีพ 

1. รอยละ ๘๐ ของนักเรียนสามารถวางแผน 
ตัดสินใจประกอบอาชีพตามศักยภาพและ
ความตองการของตนเองและสังคม 

1. รอยละ 80 ของนักเร ียนสามารถ
วางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตาม
ศักยภาพและความตองการของตนเอง
และสังคม 

ตาม
เปาหมาย 

 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. คุณลักษณะและคานยิม
ท ี ่ ด ี ตามท ี ่ สถานศ ึกษา
กำหนด 

1. รอยละ 9๕ ของนักเรียนผานการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร ใน
ระดับดีข้ึนไป )ระดับ 2 ข้ึนไป(  

1. รอยละ 97.66 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคทุก
รายวิชา ในระดับดีขึ้นไป (ระดับ 2 ข้ึน
ไป) 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ 9๗ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรม/โครงการที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 

2. รอยละ 98 ของนักเร ียนเขาร วม
กิจกรรม/โครงการที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. นักเรียนทุกระดับชั้นมีโครงงานคุณธรรม 3. น ักเร ียนท ุกระด ับช ั ้นม ีโครงงาน
คุณธรรม (โครงงานคุณธรรม 1 คน 1 
ความดี) 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 9๓ ของนักเรียนดำรงชีวิตไดโดย
นำใชหลักการเรียนรู ตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. รอยละ 95 ของนักเรียนดำรงชีวิตได
โดยนำใชหลักการเรียนรูตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ความภูมิใจในทองถ่ิน
และความเปนไทย 

1. รอยละ 9๗ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมตามวัฒนธรรมและประเพณีไทย 

1. รอยละ 98.50 ของนักเรียนเขารวม
กิจกรรมตามวัฒนธรรมและประเพณีไทย 

สูงกวา
เปาหมาย 

3.ยอมรับที่จะอยูรวมกัน
บนความแตกต  า งและ
หลากหลาย 

1. รอยละ 9๖ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมตามโครงการบนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย ศาสนา และ
ประเพณวีัฒนธรรม 

1. ร อยละ 97 ของน ักเร ียนเข าร วม
กิจกรรมตามโครงการบนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย ศาสนา 
และประเพณีวัฒนธรรม 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ 9๖ ของนักเรียนเขารวมกิจกรรม
ส  ง เ ส ร ิ ม ร ะบบปร ะช า ธ ิ ป ไ ตย  อ ั น มี
พระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

2.ร อยละ 98 ของน ักเร ียนเข าร  วม
กิจกรรมสงเสริมระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

สูงกวา
เปาหมาย 
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4. สุขภาวะทางรางกาย 
และจิตสังคม 

1.  รอยละ 9๖ ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ด ู แลส ุ ขภาพและออกกำล ั งกายอย  า ง
สม่ำเสมอ 

1.รอยละ 97 ของนักเรียนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยาง
สม่ำเสมอ 

สูงกวา
เปาหมาย 

2.  รอยละ 8๙ ของนักเรียนมีน้ำหนักสวนสงู 
และม ี สมรรถภาพทางกายตาม เกณฑ
มาตรฐาน (ตามเกณฑมาตรฐานของกรม
อนามัย) 

2.รอยละ 98  ของนักเรียนมีน้ำหนัก
สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑมาตรฐาน (ตามเกณฑมาตรฐาน
ของกรมอนามัย) 

ตาม
เปาหมาย 

3 .  ร  อ ย ล ะ  9 ๖  ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ท ี ่ ใ ช
รถจักรยานยนตสวมหมวกนิรภัยทุกคร้ัง 

3 .  ร อยละ 96  ของน ัก เร ี ยนท ี ่ ใช
รถจักรยานยนตสวมหมวกนิรภัยทุกคร้ัง 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 98 ของนักเรียนเขารวมโครงการ
และเขารับการประเมินโรงเรียนสีขาวปลอด
ยาเสพติดและอบายมุขเปนประจำทุกป 

4. ร อยละ 98 ของนักเร ียนเขาร วม
โครงการและเขารับการประเมินโรงเรียน
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเปน
ประจำทุกป 

ตาม
เปาหมาย 

 
  ผลงานดานวิชาการ 
 1.1 ความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  1) รอยละ 91.39 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษากลุ มสาระการเรียนรู
 ภาษาไทย 2 ข้ึนไป 
  2) รอยละ 98.18 ของนักเรียนมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียนทุกรายวิชาอยู ใน
 ระดับดีข้ึนไป  
  3) รอยละ 97.49 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน ระดับสถานศึกษากลุ มสาระการเรียนรู
 ภาษาตางประเทศ ระดับผานเกณฑการประเมิน 
  4) ผูเรียนรอยละ 85.94 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรูคณิตศาสตรอยูในระดับปานกลาง
 ข้ึนไป (ระดับผลการเรียน 2 ข้ึนไป) 
 1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา นักเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉลี่ยตั้งแต 3.00 ข้ึนไป 

  จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู ไดดังนี้ 
1) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย คิดเปนรอยละ 61.10 ของนักเรียนท่ีเรียนรายวิชาภาษาไทย 
2) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม คิดเปนรอยละ 77.12 ของนักเรียนท่ีเรียน 
รายวิชาสังคมศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 
3) กลุ มสาระการเร ียนรู ภาษาอังกฤษ คิดเปนร อยละ 30.87 ของนักเร ียนที ่ เร ียนรายว ิชา
ภาษาตางประเทศ 
4) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร คิดเปนรอยละ 41.63 ของนักเรียนท่ีเรียนรายวิชาคณิตศาสตร 
5) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ีคิดเปนรอยละ 57.47 ของนักเรียนท่ีเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
6) กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา คิดเปนรอยละ 86.68 ของนกัเรียนท่ีเรียนรายวิชาสุข
ศึกษา และพลศึกษา  
7) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ คิดเปนรอยละ 65.83 ของนักเรียนท่ีเรียนรายวิชาศิลปะ  
8) กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ คิดเปนรอยละ 81.60 ของนักเรียนที่เรียนรายวิชาการงาน
อาชีพ 
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 1.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2565 มีผลดังนี้ 

 1)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  มีคะแนนเฉลี่ยรวม เทากับ 30.707 
  จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู ดังนี้ 

1) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย   คะแนนเฉลี่ย เทากับ 47.01 
2) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร   คะแนนเฉลี่ย เทากับ 20.38 
3) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   คะแนนเฉลี่ย เทากับ 28.19 
4) กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ   คะแนนเฉลี่ย เทากับ 27.25 

 2)  ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  มีคะแนนเฉลี่ยรวม  เทากับ 26.852 
   จำแนกตามกลุมสาระการเรียนรู ดังนี้ 

1) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  คะแนนเฉลี่ย เทากับ 38.77 
2) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร  คะแนนเฉลี่ย เทากับ 16.68 
3) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร  คะแนนเฉลี่ย เทากับ 27.02 
4) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คะแนนเฉลี่ย เทากับ 30.78 
5) กลุมสาระการเรียนรูภาษาอังกฤษ  คะแนนเฉลี่ย เทากับ 21.01 

 

 1.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2565  มีผลดังนี้ 
 ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 
ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 
ภาษาไทย 42.03 47.01 + 4.98 
คณิตศาสตร 19.95 20.38 + 0.43 
วิทยาศาสตร 28.50 28.19 - 0.31 
ภาษาอังกฤษ 25.34 27.25 + 1.91 

t61.10

t41.63

t57.47

t77.12
t86.68

t65.83

t81.60

t30.87

แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนทีม่ีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แตละรายวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ

สุขศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพฯ ภาษาตางประเทศ
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 จากตาราง พบวา ผลการทดสอบทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
3 ปการศึกษา 2565 สูงกวาปการศึกษา 2564 จำนวน 3 รายวิชา ไดแก  ภาษาไทย คณิตศาสตร  
ภาษาอังกฤษ 
 

ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 2565 
ผลตาง 

ระหวางปการศึกษา 
ภาษาไทย 45.49 38.77 -6.72 
คณิตศาสตร 18.93 16.68 -2.25 
วิทยาศาสตร 24.03  27.02 +2.99 
ภาษาอังกฤษ 23.73 21.01 -2.72 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 39.00 30.78 -8.22 

 
พบวา ผลการทดสอบทางการศึกษาขั ้นพื ้นฐานระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2565 สูงกวาป

การศึกษา 2564 จำนวน ๑ รายวิชา ไดแก วิทยาศาสตร 
 
1.5 รางวัลแหงความภาคภูมิใจ จากการแขงขันระดับตางๆ ดังนี้ 
ผลการดำเนินงาน.. 
รางวัลแหงความสำเร็จ ปการศึกษา 2565 

• นักเรียน        
1. รางวัลระดับเขตพ้ืนท่ี ไดแก 
การแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

มัธยมศึกษา จังหวัดตรัง ไดแก 
     ๑) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

- รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 1 เหรียญทอง การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.1-ม.3 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 เหรียญทอง การแขงขันเรียงรอยถอยความ (การเขียนเรียงความ) ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญทอง การแขงขันเรียงรอยถอยความ (การเขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน รองชนะเลิศอันดับท่ี 2 การแขงขันวรรณกรรมพิจารณ ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันกวีเยาวชนคนรุนใหม กาพยยานี 11 (6 บท) ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันกวีเยาวชนคนรุนใหม โคลงสี่สุภาพ (4 บท) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันตอคำศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญทองแดง การแขงขันพินิจวรรณคดี ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญทองแดง การแขงขันพินิจวรรณคดี ม.4-ม.6  
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      ๒) กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
- รางวัล เหรียญทอง การประกวดโครงงานคณิตศาสตร ประเภทบูรณาการความรูในคณิตศาสตร 

             ไปประยุกตใช ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันตอสมการคณิตศาสตร (เอแม็ท)  ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันตอสมการคณิตศาสตร (เอแม็ท) ม.4-ม.6  
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันซูโดกุ ม.4-ม.6 

    ๓) กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 
- รางวัล เหรียญทอง การแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร (Science Show) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญทอง การแขงขันการตัดตอภาพยนตร ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ประเภทสิ่งประดิษฐ ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันการสรางการตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) ม.1-ม.3  
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันการสราง Webpage ประเภท Text Editor ม.1-ม.3 

     ๔) กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี ๒ เหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญทอง การประกวดเพลงคุณธรรม ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญทอง การประกวดมารยาทไทย ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การประกวดโครงงานคุณธรรม ม.4-ม.6 

     ๕) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ - ดนตรี - ทัศนศิลป 
- รางวัล เหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญทอง การแขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ ประเภทชาย ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันวาดภาพระบายสี ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันวาดภาพลายเสน (Drawing) ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันวาดภาพลายเสน (Drawing) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญทองแดง การแขงขันวาดภาพระบายสี ม.1-ม.3 

     ๖) กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
- รางวัล ชนะเลิศ เหรียญทอง การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพ่ือสุขภาพ ม.4-ม.6 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ เหรียญทอง การแขงขันจักสานไมไผ ม.4-ม.6 

     ๗) กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
- รางวัล รองชนะเลิศอันดับท่ี ๑ เหรียญทอง การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษประกอบภาพ  
   (Pictorial Writing) ม.4-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันเลานิทาน (Story Telling) ม.4-ม.6  

     ๘) กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา และพลศึกษา 
- รางวัล เหรียญทองแดง การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 

     ๙) กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
- รางวัล ชนะเลิศ เหรียญทอง การแขงขันกิจกรรมสภานักเรียน ม.1-ม.6 
- รางวัล เหรียญเงิน การแขงขันหนังสือเลมเล็ก ม.1-ม.3 
- รางวัล เหรียญทองแดง การแขงขันกิจกรรมนักเรียนเพ่ือนท่ีปรึกษา (Youth Counselor: YC) ม.4-ม.6 
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รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในงานวันครู ประจําป พ.ศ.2566  
๑)  รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในงานวันครู ประจําป พ.ศ.2566 ประเภท “ครูผูสอนภาษาไทยดีเดน” 

ระดับสหวิทยาเขตวิทยาธรรม จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี ่ รวมกับสหวิทยาเขตวิทยา
ธรรม 
 ๒) ไดรับรางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในงานวันครู ประจําป พ.ศ.2566 ประเภท“ครูผูสอนวิชาวิทยาศาสตร” 
ระดับสหวิทยาเขตวิทยาธรรม จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี ่ รวมกับสหวิทยาเขตวิทยา
ธรรม 

๓) รางวัลเชิดชูเกียรติเนื่องในงานวันครู ประจาํป พ.ศ.2566 ประเภท “ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาฯ 
ดีเดน” ระดับสหวิทยาเขตวิทยาธรรม จากสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ รวมกับสห 
วิทยาเขตวิทยาธรรม 
 2. รางวัลระดับชาติ ไดแก 

๑) รางวัล เหรียญทองระดับชาติ (ภาคใต) การแขงขันทำอาหารคาวหวานเพ่ือสุขภาพ ม.4-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 จัดข้ึนท่ี จ. สตูล 

๒) รางวัล เหรียญทองระดับชาติ (ภาคใต) การแขงขันกิจกรรมสภานักเรียน ม.1-ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งท่ี 70 ปการศึกษา 2565 จัดข้ึนท่ี จ.สตูล 

๓) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๓ การประกวดตอบปญหาวิชาการ หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย รางวัลระดับชาติ โครงการจัดงานมาฆบูชาแหผาข้ึนธาตุ ประจำป 256๖ กิจกรรมพัฒนา
เยาวชน เนื่องในสัปดาหวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ระดับชาติชิงโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๔) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๓ การประกวดตอบปญหาวิชาการ หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย รางวัลระดับชาติ โครงการจัดงานมาฆบูชาแหผาข้ึนธาตุ ประจำป 256๖ กิจกรรมพัฒนา
เยาวชน เนื่องในสัปดาหวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ระดับชาติ ชิงโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๕) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ ๓ การประกวดรองเพลงสงเสริมคุณธรรม ระดับมัธยมศึกษา โครงการจัด
งานมาฆบูชาแหผาข้ึนธาตุ ประจำป 256๖ กิจกรรมพัฒนาเยาวชน เนื่องในสัปดาหวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา ระดับชาติ ชิงโลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

6) รางวัลชนะเลิศ อันดับท่ี 1 กิจกรรมการแขงขันสวดมนตหมูสรภัญญะ ระดับชั้น ม.4-ม.6 เนื่องใน 
วันมาฆบูชา ประจําปการศึกษา 2566  ณ วัดสนธิ์ จ.นครศรีธรรมราช 
๓. รางวัลระดับประเทศ ไดแก 
 ๑) โครงการโรงเรยีนปลอยขยะ (Zero Waste School) ประจำป ๒๕๖๕ ผานเกณฑระดับดี จากกรม
สงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 

นักเรียนโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุงมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 
การคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาได มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมายที่สถานศึกษากำหนด ผูเรียนมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
มากกวารอยละ 50 จำนวน 6 กลุมสาระการเรียนรู ไดแก ภาษาไทย วิทยาศาสตร สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาฯ 
ศิลปะ และการงานอาชีพ นักเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางเหมาะสมปลอดภัย มีความรูทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดีตองานอาชีพจากผลการพัฒนาที่เกิดขึ้นขางตน เนื่องดวยสถานศึกษาไดจัดโครงการยกผลสัมฤทธิ์
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ทางการเรียนโดยการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ผูเรียนมีบทบาทในการเรียนรูดวย
ตนเองจัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนที่หลากหลาย ผูเรียนมีสวนรวมในการปฏิบัติกิจกรรมอยางสรางสรรค และจัด
กิจกรรมการสอนซอมเสริมสำหรับนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ 

ในการนี ้ พบวายังมีจุดที ่ควรพัฒนา กลาวคือ ควรพัฒนาใหผู เรียนมีความสามารถในการสื ่อสาร
ภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศที่สองใหสูงขึ้น เรงพัฒนาความสามารถของผูเรียนในการคิดคำนวณ การ
แกปญหา และความสามารถในการสรางนวัตกรรม เพื่อสรางองคความรูที่นำไปสูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผูเรียนใหมีระดับท่ีสูงข้ึน  
แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

 1. สงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษใหมากยิ่งข้ึน 
2. สงเสริมใหครูและผูเรียนไดใชเวทีแสดงผลงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนการสอนใหดียิ่งข้ึน 
3. สงเสริมใหครูนำชุมชนแหงการเรียนรู และ STEM ศึกษามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
4. พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุมสาระ พัฒนาใหผูเรียนมีความกาวหนา

ในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู ทักษะพื้นฐานในการจัดการเจตคติที่ดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นท่ี
สูงข้ึน 

5. สงเสริมใหผูเรียนไดรับความรูดวยการฝกฝน ฝกปฏิบัติ ในการสรางทักษะดานการประกอบอาชีพท่ี
ตอบสนองตอความตองการของชุมชนและสังคม   

6. พัฒนาใหนักเรียนสามารถนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต 
7. พัฒนาใหนักเรียนสามารถสรางนวัตกรรมท่ีเปนประโยชนและนำไปใชไดจริง 

 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

1. ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
2. วิธีการ ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
2.1 วิธีการ  
 1)  มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

โรงเรียนไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหาผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศ 
จากผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา โดย
หนวยงานตนสังกัด และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรวมกันใน
การกำหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กำหนดพันธกิจ กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อพัฒนา
คุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปที่สอดคลองกับสภาพ
ปญหา ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พรอมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ 
มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว มีการดำเนินการ
นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  โรงเรียนไดยึดหลักโดยใชระบบบริหารจัดการคุณภาพ โดยมีการนิเทศเปนตัวขับเคลื่อนใหเกิดคุณภาพ
ตามวงจร PDCA ดวยการประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน เพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูสู
ความเปนเลิศและพัฒนาศักยภาพผูเรียน ปลูกฝงคุณธรรม สรางคนดี สูสังคม โดยมีเปาหมายหลัก คือ คุณภาพ
ผูเรียนเปนสำคัญ และนำขอมูลที่ไดมาใชในการพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน เชน การประชุมคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียนทุกวันจันทร การประชุมกลุมสาระ การประชุมกลุมงานบริหารฝายตาง ๆ 
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3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
กลุมเปาหมาย 

โรงเรียนวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการ มุงพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมายตามศักยภาพ ความ
ถนัด และความตองการของแตละบุคคล เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และใหนักเรียน
เลือกเรียนตามความสนใจและความถนัดของตนเองจะไดสงเสริมศักยภาพนักเรียนอยางเต็มที่ มีการจัดหองเรยีน
ซึ่งแยกเปนแผนการเรียนวิทยาศาสตร-คณิตศาสตร และแผนการเรียนทั่วไป โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาใหตอบสนองการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่มีเปาหมายใหผูเรียนเกิดทักษะการเรียนรูและ
นวัตกรรม สื่อ เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ มีการจัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีหลากหลายเพ่ือสนองตอสภาพสังคมท่ี
เปลี่ยนแปลงไป ใหผูเรียนไดเลือกเรียนตามความถนัดและจดักิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สงเสริมศักยภาพของผูเรียน
ตามความสนใจ เชน กิจกรรมชุมนุม โดยโรงเรียนมีการปรับปรุง พัฒนา และประเมินการใชหลักสูตรสถานศึกษา
ทุกป 

4) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
มีการดำเนินงาน ไดแก สงเสริมและสนับสนุนใหครูและบุคลากรไดพัฒนาตนเองใหมีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ โดยเขารับการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงานในดานวิชาการ และงานท่ีสอดคลองกับหนาท่ีท่ีปฏิบัติ มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันกับสถานศึกษาอื่น นำไปสูการสราง นวัตกรรมและไดผลงานมาขยายผล เพื่อเปน
แบบอยางในการปฏิบัติงานใหบุคคลอ่ืนไดเปนอยางดี มีการจัดทำรายงานประเมินตนเองเปนประจำทุกป สงเสริม
ใหครูจัดทำผลงานเพื่อเลื่อนวิทยฐานะ ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันทั้งในกลุมสาระการเรียนรู
และในกลุมงานโดยใชระบบการนิเทศ 

5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
มีการพัฒนา ปรับปรุง หองเรียน หองปฏิบัติการ หองน้ำ โรงอาหาร หองพยาบาล หองประชุม ใหสะอาด 

ปลอดภัย มั่นคง แข็งแรง มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู เชน สื่อ วัสดุอุปกรณตาง ๆ เพียงพอตอผูเรียน
และอยูในสภาพใชการไดดี ปรับปรุงภูมิทัศนใหมีสภาพแวดลอมที่สวยงาม รมรื่น จัดหองสมุด เพื่อสงเสริมใหเกิด
สังคมแหงการเรียนรู 

6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
โรงเรียนมีการจัดระบบสารสนเทศภายในโรงเรียน เชน ในการบันทึกขอมูลประจําวันและสถิติตาง ๆ ของ

นักเรียนและบุคลากร , โปรแกรม SGS สําหรับงานทะเบียนวัดผล , โปรแกรม e-GP ระบบการจัดซื้อจัดจาง
ภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส ผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ตของ TOT มีระบบอินเตอรเน็ตความเร็วสูงครอบคลุม
ทุกพ้ืนท่ีท่ีจัดการเรียนรูไวบริการนักเรียน ครูและบุคลากรใหเขาถึงสารสนเทศ และการจัดการเรียนรูไดงายข้ึน 

 

2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
มีขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ไดแก แผนปฏิบัติการประจำป โครงสรางการบริหารงาน แผนผัง

กลไกการขับเคลื่อนระบบบริหารจัดการคุณภาพ รายงานการนิเทศ ติดตาม การประชุมคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียน การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ การประชุมครู การประชุมกลุมสาระการเรียนรู ฯ เอกสาร
สารสนเทศโรงเรียน ระบบสารสนเทศและการนําขอมูลไปใช ระบบ SGS ฯลฯ วารสาร /ขาวสาร ประชาสัมพันธ 
เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา รายงานการประเมินการใชหลักสูตร เอกสารการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร รายงาน
การพัฒนาครูและบุคลากร ขอมูลการอบรม ประชุม สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู รายงานกิจกรรมการศึกษาดู
งานของบุคลากร รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล (PSAR) รายงานกิจกรรมพัฒนา
อาคารสถานที่ บรรยากาศและสิ่งแวดลอมขอมูลการใชแหลงเรียนรู รองรอยกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู (เวที
วิชาการ) ขอมูลการใชระบบอินเตอรเน็ตภายในโรงเรียน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการ 
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ผลการดําเนินงานเทียบกับเปาหมายความสําเร็จ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (16 ประเด็น) 
 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1.  การม ี เป  าหมาย
วิสัยทัศนและพันธกิจท่ี
สถานศ ึกษากำหนด
ชัดเจน 

1. โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร ก ำ ห น ด
เปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ 
ตรงกับวัตถุประสงคของแผนการ
ศึกษาแหงชาติและสอดคลองกับ
บร ิบทและความต องการของ
ชุมชนทองถ่ินอยางชัดเจน 

1. โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน และ
พ ันธก ิจ  ตรงก ับว ัตถ ุประสงค ของ
แผนการศึกษาแหงชาติและสอดคลอง
กับบริบทและความตองการของชุมชน 
ทองถ่ินอยางชัดเจนและปฏิบัติไดจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. การมีระบบบริหาร
จ ั ด ก า ร ค ุ ณ ภ า พ
ก า ร ศ ึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึกษา 

1. โรงเรียนมีการวางแผนและ
ดำเนินงานการจัดการคุณภาพ
การศึกษาโดยใช กระบวนการ 
PDCA 

1. โรงเรียนวางแผนและดำเนินงานการ
จ ั ดการค ุณภาพการศ ึ กษา โดย ใช
กระบวนการ PDCA ท่ีมีประสิทธิภาพ 

สูงกวา
เปาหมาย 

2 .  โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ก า ร ก ำ ห น ด
ม า ต ร ฐ า น ก า ร ศ ึ ก ษ า ข อ ง
สถานศึกษา 

2. โรงเร ียนม ีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลอง
กับบริบทของโรงเรียนและผูเรียน 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. โรงเร ียนม ีการจ ัดทำและ
ดำ เน ิ นการตามแผนปฏ ิบ ั ติ
ราชการประจำป 

3. โรงเรียนมีการจัดทำและดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำป 

ตาม
เปาหมาย 

4. โรงเรียนมีการกำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเปน
ประจำ และนำผลการติดตาม
ประเม ินผลมาจ ัดทำรายงาน
ประจำป (SAR) 

4. โ ร ง เ ร ี ยนม ี ก า รกำก ั บ  ต ิ ดต าม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเปนประจำ 
และนำผลการติดตามประเมินผลมา
จัดทำรายงานประจำป (SAR) 

ตาม
เปาหมาย 

3 .  การดำ เน ิ น งาน
พัฒนาวิชาการที ่เนน
ค ุณภาพผ ู  เ ร ี ยน ทุก
กลุ มเป าหมายอยาง
รอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. จัดทำหลักสูตรที่สอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลาง โดยคำนึงถึง
บริบทของสถานศึกษาและความ
แตกตางระหวางบุคคล 

1. จ ัดทำหล ักส ูตรท ี ่ สอดคล  อง กับ
หลักสูตรแกนกลาง โดยคำนึงถึงบริบท
ของสถานศ ึกษาและความแตกต าง
ระหวางบุคคล 

ตาม
เปาหมาย 

2. ม ี ก า ร ท บ ท ว น ป ร ั บ ป รุ ง
หลักสูตรสถานศึกษา 

2. ม ีการทบทวนปร ับปร ุงหล ักส ูตร
สถานศ ึกษา และจ ัดทำหล ักส ูตรให
สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนมาก
ย่ิงข้ึน 

สูงกวา
เปาหมาย 

4 .  พ ั ฒ น า ค ร ู แ ล ะ
บ ุคลากรให ม ีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1. ร  อยละ  8๗  ของคร ู แล ะ
บุคลากรไดร ับการพัฒนา ตรง
ตามหรือสอดคลองกับหนาที ่ท่ี
ปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมงตอป
การศึกษา 

1. ร อยละ 90 ของคร ูและบุคลากร
ไดรับการพัฒนา ตรงตามหรือสอดคลอง
กับหนาที่ที่ปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมง
ตอปการศึกษา 

สูงกวา
เปาหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2. ค ร ู แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร ม ี ก า ร
แลกเปลี่ยนเรียนรูโดยระบบการ
นิเทศ 

2. ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี ่ยน
เรียนรูโดยระบบการนิเทศ 

ตาม
เปาหมาย 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการขอเลื่อนวิทยฐานะและ
โลรางวัลดานการประพฤติปฏิบัติ
ตนเปนแบบอยางท่ีดีเพ่ิมข้ึน 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ
การขอเลื่อนวิทยฐานะและโลรางวลัดาน
การประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี
เพ่ิมข้ึน 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 9๒ ของครูจัดทำแบบ
รายงานการปฏิบัติงานประจำป/
แบบประเมินตนเอง (PSAR) 

4. ร อยละ 95  ของคร ู จ ั ดทำแบบ
รายงานการปฏิบัติงานประจำป/แบบ
ประเมินตนเอง (PSAR) 

สูงกวา
เปาหมาย 

5. จัดสภาพแวดลอม
ท า ง ก า ย ภ า พ แ ล ะ
ส ังคมท ี ่ เอ ื ้อต อการ
จัดการเรียนรู 

1. โรงเรียนมีความรมรื่น สะอาด 
สวยงามและมีระบบ
สาธารณูปโภคท่ีเอ้ือตอการจัด
การศึกษา 

1. โรงเรียนมีความรมรื่น สะอาด 
สวยงามและมีระบบสาธารณูปโภคท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการศึกษา 

ตาม
เปาหมาย 

2. มีหองเรียน หองสมุด 
หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรท่ี
มีอุปกรณพรอมใชงาน 

2. มีหองเรียน หองสมุด หองปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตรที ่มีอุปกรณพรอมใช
งาน 

ตาม
เปาหมาย 

 3. ม ี โรงอาหาร ห องพยาบาล 
หองน้ำ การบริการน้ำดื่มท่ีสะอาด
อยางเพียงพอ 

3. มีโรงอาหาร หองพยาบาล หองน้ำ 
การบริการน้ำดื่มท่ีสะอาดอยางเพียงพอ 

ตาม
เปาหมาย 

6. ก า ร จ ั ด ร ะ บ บ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ ื ่ อสน ับสน ุนการ
บริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

1. โรงเร ียนม ีระบบเคร ือข าย
อินเตอรเน็ตครอบคลุมการใชงาน
บริเวณอาคารเรียน 

1. โรงเรียนมีระบบเครอืขายอินเตอรเน็ต
ครอบคลุมการใชงานบริเวณอาคารเรียน 

ตาม
เปาหมาย 

2. มีการจัดการเรียนรูผานสื่อทาง
อินเตอรเน็ต เปนสื่อในการจัดการ
เรียนการสอน 

2. ม ีการจ ัดการเร ียนร ู ผ านส ื ่อทาง
อินเตอรเน็ต เปนสื่อในการจัดการเรียน
การสอน 

ตาม
เปาหมาย 

 
3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 
 โรงเรียนบรหิารงานโดยใชวงจรคุณภาพ PDCA ในการพัฒนาโรงเรียน มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ สถานศึกษา เปนไปไดในการปฏิบัติ มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน สงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร สถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย พัฒนาครูและบุคลากรให
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดลอม ทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู จากผลการพัฒนาที่เกิดข้ึน
ขางตน เนื่องดวยผูบริหารสถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอยางเปนระบบ ใชเทคนิคการประชุมท่ี
หลากหลาย เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพื่อใหทุกฝายมีสวนรวมใน
การกำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปท่ีสอดคลองกับผลการจัดการศึกษา สภาพปญหา ความตองการ การพัฒนาปรับโครงสรางการบริหารงาน
ใหสอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุงเนนการ พัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตาม
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หลักสูตรสถานศึกษา ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูได อยางมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนไดใชกระบวนวิจัยในการรวบรวม
ขอมูล เพ่ือใชเปนฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  
 ในการนี้พบวายังมีจุดที่ควรพัฒนา กลาวคือ ควรเปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอ ความ
คิดเห็น ในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผูเรียนอยางตอเนื่อง สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวน เกี่ยวของใน
การจัดการศึกษา ใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และขับเคลื่อน คุณภาพการจัด
การศึกษา สงเสริมใหชุมชนมีการจัดแหลงเรียนรูภายนอกที่เปนประโยชนตอการเรียนรูของ ผูเรียน รวมทั้งจัดให
บุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวม รับผิดชอบตอผลการจัด
การศึกษาอยางตอเนื่อง 
แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 1. สถานศึกษาควรเปดโอกาสใหผูปกครอง ชุมชน และทองถิ่น ไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นใน
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมากข้ึน รวมท้ังควรสรางเครือขายความรวมมือกับผูมีสวนเก่ียวของในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

2. สรางภาคีเครือขายในดานการสงเสริมทักษะอาชีพ 
3. พัฒนาระบบการนิเทศภายใน 
4. สงเสริมพัฒนาครูใหมีความรูเพ่ือการพัฒนาผูเรียน และวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน 
 

   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

1. ระดับคุณภาพ : ด ี
2. วิธีการ ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
2.1 วิธีการ  

1) จัดการเรียนรูผานการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 
โรงเรียนมีวิธีการหรือกระบวนการพัฒนาที่สงเสริมใหครูจัดการเรียนรูในชั้นเรียนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

โดยมีโครงการ/กิจกรรมรองรับ คือ กิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพครู กิจกรรมการนิเทศติดตามสงผลใหครูจัด
กิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรูโดยผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริงมีกิจกรรมการเรียนรูท่ี
หลากหลาย เพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนไดเขารวมกิจกรรม ไดแก การประกวดแขงขันทักษะตาง ๆ ท่ีใหผูเรียนไดเขา
รวมตามความถนัดและความสนใจสงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิดสรางสรรค ฝกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน 
คิดเปน ทําเปน และแสวงหาความรูจากเทคโนโลยี นอกจากนี้เปดโอกาสใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจากการปฏิบัติ
จริงจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย สามารถสรุปองคความรู และนําไปใชในชีวิตประจําวันได การจัดกิจกรรม
โครงงานวิทยาศาสตร การนําเสนอโครงงานอาชีพ และโครงงานคุณธรรม เปนการจัดการเรียนรูท่ีเนนใหผูเรียนได
เรียนรู 

2) ใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
โรงเรียนมีวิธีการหรือกระบวนการพัฒนาท่ีสงเสริมใหครูนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียน

การสอน และวัดผลประเมินผลผูเรียน โดยมีโครงการ/กิจกรรมรองรับ คือ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การสราง
สื่ออิเล็กทรอนิกส และสื่อออนไลน เพื่อการจัดการเรียนการสอนทางดานเทคโนโลยีของครูที่มีคุณภาพ กิจกรรม
พัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน การอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช Smartphone ในการตรวจ
กระดาษคําตอบ มีกิจกรรมการนิเทศติดตามสงผลใหครูเกิดคุณภาพดานกระบวนการจัดการเรียนรูอยางเปน
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รูปธรรม สะทอนการพัฒนาที่สูงขึ้นอยางตอเนื่อง มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมทั้งภูมิ
ปญญาทองถิ ่นมาใชในการจัดการเรียนรู  โดยสรางโอกาสใหผู เรียนไดแสวงหาความรู ดวยตนเองจากสื ่อท่ี
หลากหลาย  

3) มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และ

เด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข ครูสรางบรรยากาศในการเรียนใหนาเรียน มี
ความสนุกสนาน โดยใชรูปแบบหรือเทคนิคการสอนตาง ๆ ที่นาสนใจ ใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรม
ดวยความสุข มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและความประพฤติอันดีงามแกผูเรียน 

4) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน 
โรงเรียนไดกําหนดใหครูมีแผนการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรูชัดเจน มีการตรวจสอบและ

ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีขั ้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู เนื้อหา ผูเรียน และมีความหลากหลายตรงตามสภาพจริง เชน การ
ประเมินดวยแบบทดสอบปรนัย อัตนัย การประเมินจากกิจกรรมในชั้นเรียนแบบฝกหัดหรือชิน้งาน การสังเกตจาก
การเขารวมกิจกรรมตาง ๆ โดยมีเกณฑการวัดและประเมินผลชัดเจน และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใช
พัฒนาการเรียนรูใหบรรลุตามตัวชี้วัดและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน และมีกิจกรรมการนิเทศ ติดตาม 

5) มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
โรงเรียนมีวิธีการหรือกระบวนการพัฒนาท่ีสงเสริมใหครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู โดยมีโครงการ/กิจกรรมรองรับ คือ กิจกรรมการนิเทศติดตาม การ
อบรมเชิงปฏิบัติการ “การขับเคลื่อนกระบวนการ PLC ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ” สงผลใหครูและผูมีสวน
เกี่ยวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมทั้งใหขอมูลปอนกลับเพื่อนําไปใชในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรูโดยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันภายในกลุมสาระการเรียนรูอยางสม่ำเสมอ มีชุมชน
แหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 
2.2 ขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
มีขอมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ ไดแก หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรูบันทึกหลังสอน 

เครื่องมือวัดและประเมินผล บันทึกการทํากิจกรรมของนักเรียน หรือ โครงการ/โครงงาน / รายงานสรุปการจัด
กิจกรรม/งานโครงการตาง ๆ การใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูของครู การใชแหลงเรียนรูตาง ๆ เชน 
หองสมุด /หองคอมพิวเตอร สังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนและปฏิสัมพันธของครูกับนักเรียน สัมภาษณ
ครูและนักเรียนบรรยากาศในการเรียน การปลูกฝงคุณธรรมใหกับนักเรียน แผนการวัดและประเมินผลนักเรียน
(โครงการสอน) เครื่องมือตรวจสอบและประเมินผลผูเรียน บันทึกผลการเรียนรูของผูเรียน การแจงผลการประเมิน
ใหนักเรียนทราบเพ่ือพัฒนาตนเอง การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีสอน/ผลการสอน/การแกไขปญหานักเรียนท่ีมี
ผลการเรียนไมผาน การใหขอมูลสะทอนกลับแกนักเรียนเพ่ือปรับปรุงคะแนน วิจัยในชั้นเรียน 
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ผลการดําเนินงานเทียบกับเปาหมายความสําเร็จ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ (8 ประเด็น) 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

1 .  จ ั ดการ เ ร ี ยนร ู  ผ  าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จร ิ ง  และสามารถนำไป
ประยุกตใชในการดำเนิน
ชีวิต 

1. ร  อ ย ล ะ  9๘  ขอ งค ร ู  จั ด
กิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐาน
การเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. ร  อ ย ล ะ  9 9 ข อ งค ร ู  จั ด
กิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐาน
การเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ร  อ ย ล ะ  9๘  ขอ งค ร ู  จั ด
กิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียน
ไดเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 

2. ร  อ ย ล ะ  9 9 ข อ งค ร ู  จั ด
กิจกรรมการเรียนรูที่เนนนักเรียน
ไดเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 9๖ ของครู มีแผนการ
จัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมไดจริง 

3. รอยละ 97 ของครูมีแผนการ
จัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมไดจริง 

สูงกวา 
เปาหมาย 

4. รอยละ 9๖ ของครูจัดกิจกรรม
ที่นักเรียนไดฝกทักษะแสดงออก
แสดงความค ิดเห ็น สร ุปองค
ความร ู   นำเสนอผลงานและ
ประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

4. ร  อ ย ล ะ  9 6  ข อ ง ค ร ู จั ด
กิจกรรมที ่นักเรียนไดฝกทักษะ
แสดงออกแสดงความค ิด เห็น 
สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน
และประยุกตใชในชีวิตประจำวัน
ได 

ตาม 
เปาหมาย 

2 .  ใ ช  ส ื ่ อ  เ ทค โ น โ ล ยี
ส า รสน เทศ  และแหล ง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

1. รอยละ 9๗ ของครูสามารถใช
สื ่อ และเทคโนโลยีมาใชในการ
จัดการเรียนการสอนได 

1. รอยละ 97 ของครูสามารถใช
สื ่อ และเทคโนโลยีมาใชในการ
จัดการเรียนการสอนได 

ตาม 
เปาหมาย 

3. มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

1. ร  อยละ 9๖ ของคร ูม ี การ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

1. ร อยละ 96  ของคร ูม ีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ตาม 
เปาหมาย 

4. ตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผูเรียน 

1. รอยละ 9๔ ของครูมีการวัดผล
และประเม ินผลด วยว ิธ ีการท่ี
หลากหลายตามสภาพจริง 

1. ร อยละ 95 ของคร ูม ี การ
วัดผลและประเมินผลดวยวิธีการ
ท่ีหลากหลายตามสภาพจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
และใหขอมูลสะทอนกลับ
เพื ่อพัฒนาและปร ับปรุง
การจัดการเรียนรู 

1. ร อยละ 9๓ ของคร ูม ี การ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
สะท อนกล ับเพ ื ่ อพ ัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

1. ร อยละ 93  ของคร ูม ีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
สะท อนกล ับเพ ื ่ อพ ัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ตาม 
เปาหมาย 
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3. จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแผนการพัฒนาคุณภาพใหสูงข้ึน 
โรงเรียนมีการดำเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีกระบวนการเรียน

การสอนที่สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง กำหนดกิจกรรมที่สอดคลองกับความสนใจและ
ความถนัด เปดโอกาสใหผู เรียนเรียนรู โดยผาน กระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริงใหผู เรียนไดฝกทักษะอยาง
หลากหลาย มีความกลาแสดงออก นำเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น และแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเอง ผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื ้อตอการเรียนรู ครูใชสื่อการเรียนการสอน 
นวัตกรรม และเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน มีการประเมินผูเรียนตามสภาพจริง มีข้ันตอนการประเมินท่ีสามารถ
ตรวจสอบได และมีประเมินอยางเปนระบบ ครูจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเอง อีกทั้งใหนักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรูไดปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลง
เรียนรูที่หลากหลาย นอกจากนี้สถานศึกษาไดมีการบริหารจัดการใหทุกฝายมีสวนรวม มีการจัดโครงการกิจกรรม
ท่ี หลากหลาย มีระบบการนิเทศ กำกับ ติดตามผลการปฏิบัติงานของบุคลากรอยางเปนระบบ และมีการรายงาน 
ผลการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง  

ในการนี้ พบวายังมีจุดท่ีควรพัฒนา กลาวคือ ควรนำภูมิปญญาทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการจัด กิจกรรม
การเรียนการสอนใหมากข้ึน เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาและปฏิบัติจริง มีการใหขอมูลยอนกลับกับผูเรียน ทันที เพ่ือให
ผูเรียนนำผลไปใชในการปรับปรุง พัฒนาตนเอง และควรมีกระบวนการจัดการเรียนการสอน ออนไลนเพิ่มข้ึน 
เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูโดยไมจำกัด เวลาและสถานท่ี สงเสริมใหมีกิจกรรม/โครงการที ่พัฒนาทักษะอาชีพตาม
ความตองการของชุมชน และสังคมใหมากข้ึน สงเสริมใหครูนำชุมชนแหงการเรียนรู  และ STEM ศึกษามา
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาใหผูเรียนมีความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู ทักษะ
พื้นฐานในการจัดการเจตคติที่ดีพรอมที่จะศึกษาตอในระดับชั้นที่สูงข้ึน สงเสริมใหครูผูสอนใชสื่อ DLIT และสราง
สื่ออิเล็กทรอนิกสของตนเอง เพ่ือการจัดการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ 
แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
  1. ควรใหสถานศึกษามีเวทีแสดงผลงานของนักเรียนทั้งในดานวิชาการ และทักษะอาชีพ อีกทั้งนำ
นักเรียนเขารวมแขงขันกิจกรรมทางวิชาการกับหนวยงานภายนอกใหมากยิ่งข้ึน  

2. สงเสริมการดำเนินงานชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) มาสูการปฏิบัติจริงในการจัดการเรียนการสอน 
3. การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการทดสอบระดับชาติ โดยการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยาง

เต็มศักยภาพ โดยจัดการเรียนการสอนโดยใชสื่อ DLIT และสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีครูสรางข้ึนเองอยางมีประสิทธิภาพ
พรอมสงเสริมใหผูเรียนใชสื่อเทคโนโลยีในการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามเปาหมายของสถานศึกษา 

 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2565 
สถานศึกษา: หวยนางราษฎรบำรุง   ประจำปการศึกษา 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา : สพม.ตรังกระบ่ี 
ประเด็น คาเปาหมาย 

มาตรฐานที่ 1. คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

ประเด็นหลักที่ 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแกปญหา 

ดีเลิศ 

3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

6) มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดี 

ประเด็นหลักที่ 2. คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 

2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ 

3) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ 

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ดี 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

1) มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ดีเลิศ 

2) มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

3) ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ 

4) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

5) จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ดี 

6) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ดี 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ ดี 

1) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบตัิจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได ดีเลิศ 

2) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู ดี 

3) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชงิบวก ดี 

4) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ดีเลิศ 

5) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลบัเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ดี 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ปการศึกษา 2565 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน อยูในระดับ................ดเีลิศ............. 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. ความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร 
และการคิดคำนวณ 

1. รอยละ 84 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ระดับสถานศึกษากลุมสาระ
การเรียนรูภาษาไทย 2 ข้ึนไป 

1. ร อยละ 91.39  ของน ักเร ี ยนมี
ผ ล ส ั ม ฤ ท ธ ิ ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น  ร ะ ดั บ
สถานศ ึ กษากล ุ  มสาระการ เร ี ยน รู
ภาษาไทย 2 ข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ ๘๙ ของนักเรียนมีผลการประเมิน

การอาน คิด วิเคราะหและเขียนทุกรายวิชา

อยูในระดับดีข้ึนไป 

2. รอยละ 98.18 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
ทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป  

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 9๐ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เรียน ระดับสถานศึกษากลุม
สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ ระดับผาน
เกณฑการประเมิน 

3. ร อยละ 97.49  ของน ักเร ียนมี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรียน ระดับ
สถานศ ึ กษากล ุ  มสาระการ เร ี ยน รู
ภาษาตางประเทศ ระดับผานเกณฑการ
ประเมิน 

สูงกวา
เปาหมาย 

4. ผู เรียนรอยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสาระการเรียนรูคณิตศาสตรอยูในระดับ
ปานกลางข้ึนไป (ระดับผลการเรียน 2 ข้ึนไป) 

4. ผูเรียนรอยละ 85.94 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสาระการเรียนรูคณิตศาสตร
อยูในระดับปานกลางข้ึนไป (ระดับผลการ
เรียน 2 ข้ึนไป) 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ความสามารถในการคิด
ว ิ เคราะห   ค ิ ดอย  า งมี
ว ิจารณญาณ อภ ิปราย
แลกเปลี ่ยนความคิดเห็น 
และแกปญหา 

1.ร อยละ 7๔ ของน ักเร ียน ม ีผลงาน/
โครงงาน/ชิ้นงานที่เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู
ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

1.  ผูเรียนรอยละ 75 มีผลงาน/ชิ้นงาน/
โครงงานที่เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูทุก
กลุมสาระการเรียนรู  

สูงกวา
เปาหมาย 

2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ O-Net 
เฉลี ่ยระดับชั ้น ม.3 เพิ ่มขึ ้นอยางนอย 2 
รายวิชา 

2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ     
O-Net เฉลี่ยระดับชั้น ม.3 เพ่ิมขึ้น          
3 รายวิชา ไดแก ภาษาไทย  
คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 89 ของนักเรียนมีผลการประเมิน
การอาน คิด วิเคราะหและเขียนทุกรายวิชา
อยูในระดับดีข้ึนไป 

3. รอยละ 98.18 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
ทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. ความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม 

1. รอยละ 6๕ ของนักเรียนมีผลงาน/ชิ้นงาน 
ในลักษณะโครงงาน/โครงการ ที่เกิดจากการ
เรียนรูและการฝกทักษะ 

1. รอยละ 70 ของนักเรียนมีผลงาน/
ชิ้นงาน ในลักษณะโครงงาน/โครงการ ที่
เกิดจากการเรียนรูและการฝกทักษะได 

สูงกวา
เปาหมาย 

4. ความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

1. รอยละ 9๒ ของนักเรียน สามารถสืบคน
ขอมูลขาวสารโดยใช Internet และสรุปองค
ความรู ด วยตนเองไดอยางเหมาะสมตาม
ระดับชั้น 

1. รอยละ 94 ของนักเรียน สามารถ
สืบคนขอมูลขาวสารโดยใช Internet 
และสรุปองคความรูดวยตนเองไดอยาง
เหมาะสมตามระดับชั้น 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ร อยละ 8๐ ของนักเร ียน สามารถใช
โปรแกรมการสื่อสารได 

2. รอยละ 95 ของนักเรียน สามารถใช
โปรแกรมการสื่อสารได 

สูงกวา
เปาหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3. รอยละ 75 ของนักเรียนสามารถผลิตสื่อ
หร ือช ิ ้นงาน หร ือผลงานได จากการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม 

3. รอยละ 78 ของนักเรียนสามารถผลิต
สื่อหรือชิ้นงาน หรือผลงานไดจากการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม 

สูงกวา
เปาหมาย 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. รอยละ 6๒ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเร ี ยน เฉล ี ่ ยรวมตามหล ักส ูตร
สถานศึกษาตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป 

1. ร อยละ 62.84  ของน ัก เร ี ยนมี
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเฉลี ่ยรวมตาม
หลักสูตรสถานศึกษาตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ผลการทดสอบระดับชาติ (O-Net) ของ
นักเรียนชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 มีคาเฉลี่ย
เพิ่มข้ึนอยางนอย 2 กลุมสาระ 

2. ผลการทดสอบระดบัชาติ (O-Net) 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 มี
คาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น 3 กลุมสาระ ไดแก 
ภาษาไทย ,คณิตศาสตร และ
ภาษาอังกฤษ 

สูงกวา
เปาหมาย 

6. ความรู ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคต ิท ี ่ ด ีต องาน
อาชีพ 

1. รอยละ ๘๐ ของนักเรียนสามารถวางแผน 
ตัดสินใจประกอบอาชีพตามศักยภาพและ
ความตองการของตนเองและสังคม 

1. รอยละ 80 ของนักเร ียนสามารถ
วางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตาม
ศักยภาพและความตองการของตนเอง
และสังคม 

ตาม
เปาหมาย 

 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1. คุณลักษณะและคานยิม
ท ี ่ ด ี ตามท ี ่ สถานศ ึกษา
กำหนด 

1. รอยละ 9๕ ของนักเรียนผานการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร ใน
ระดับดีข้ึนไป )ระดับ 2 ข้ึนไป(  

1. รอยละ 97.66 ของนักเรียนมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคทุก
รายวิชา ในระดับดีข้ึนไป(ระดับ 2 ข้ึนไป) 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ 9๗ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรม/โครงการที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 

2. รอยละ 98 ของนักเร ียนเขาร วม
กิจกรรม/โครงการที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. นักเรียนทุกระดับชั้นมีโครงงานคุณธรรม 3. น ักเร ียนท ุกระด ับช ั ้นม ีโครงงาน
คุณธรรม (โครงงานคุณธรรม 1 คน 1 
ความดี) 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 9๓ ของนักเรียนดำรงชีวิตไดโดย
นำใชหลักการเรียนรู ตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

4. รอยละ 95 ของนักเรียนดำรงชีวิตได
โดยนำใชหลักการเรียนรูตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. ความภูมิใจในทองถ่ิน
และความเปนไทย 

1. รอยละ 9๗ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมตามวัฒนธรรมและประเพณีไทย 

1. รอยละ 98.50 ของนักเรียนเขารวม
กิจกรรมตามวัฒนธรรมและประเพณีไทย 

สูงกวา
เปาหมาย 

3.ยอมรับที่จะอยูรวมกัน
บนความแตกต  า งและ
หลากหลาย 

1. รอยละ 9๖ ของนักเรียนมีสวนรวมใน
กิจกรรมตามโครงการบนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย ศาสนา และ
ประเพณวีัฒนธรรม 

1. ร อยละ 97 ของน ักเร ียนเข าร วม
กิจกรรมตามโครงการบนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย ศาสนา 
และประเพณีวัฒนธรรม 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ 9๖ ของนักเรียนเขารวมกิจกรรม
ส  ง เ ส ร ิ ม ร ะบบปร ะช า ธ ิ ป ไ ตย  อ ั น มี
พระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

2.ร อยละ 98 ของน ักเร ียนเข าร  วม
กิจกรรมสงเสริมระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

สูงกวา
เปาหมาย 

4. สุขภาวะทางรางกาย 
และจิตสังคม 

1.  รอยละ 9๖ ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการ
ด ู แลส ุ ขภาพและออกกำล ั งกายอย  า ง
สม่ำเสมอ 

1.รอยละ 97 ของนักเรียนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอยาง
สม่ำเสมอ 

สูงกวา
เปาหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
2.  รอยละ 8๙ ของนักเรียนมีน้ำหนักสวนสงู 
และม ี สมรรถภาพทางกายตาม เกณฑ
มาตรฐาน (ตามเกณฑมาตรฐานของกรม
อนามัย) 

2.รอยละ 98  ของนักเรียนมีน้ำหนัก
สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑมาตรฐาน (ตามเกณฑมาตรฐาน
ของกรมอนามัย) 

ตาม
เปาหมาย 

3 .  ร  อ ย ล ะ  9 ๖  ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ท ี ่ ใ ช
รถจักรยานยนตสวมหมวกนิรภัยทุกคร้ัง 

3 .  ร  อยละ 96  ของน ัก เร ี ยนท ี ่ ใ ช
รถจักรยานยนตสวมหมวกนิรภัยทุกคร้ัง 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 98 ของนักเรียนเขารวมโครงการ
และเขารับการประเมินโรงเรียนสีขาวปลอด
ยาเสพติดและอบายมุขเปนประจำทุกป 

4. ร อยละ 98 ของน ักเร ียนเข าร วม
โครงการและเขารับการประเมินโรงเรียน
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเปน
ประจำทุกป 

ตาม
เปาหมาย 

 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับ................ดีเลิศ............. 

มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
1 .  ก า ร ม ี เ ป  า ห ม า ย
วิส ัยทัศนและพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

1. โ รง เร ี ยนม ีการกำหนดเป  าหมาย 
วิสัยทัศน และพันธกิจ ตรงกับวัตถุประสงค
ของแผนการศึกษาแหงชาติและสอดคลอง
กับบริบทและความตองการของชุมชน
ทองถ่ินอยางชัดเจน 

1. โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน และ
พันธก ิจ ตรงก ับว ัตถ ุประสงค ของ
แผนการศึกษาแหงชาติและสอดคลอง
กับบริบทและความตองการของชุมชน 
ทองถ่ินอยางชัดเจนและปฏิบัตไิดจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. การม ีระบบบร ิหาร
จัดการคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

1. โรงเรียนมีการวางแผนและดำเนินงาน
การจ ัดการค ุณภาพการศ ึกษาโดยใช
กระบวนการ PDCA 

1. โรงเรียนวางแผนและดำเนินงาน
การจัดการคุณภาพการศึกษาโดยใช
กระบวนการ PDCA ท่ีมีประสิทธิภาพ 

สูงกวา
เปาหมาย 

2.  โรง เร ียนม ีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

2. โรงเร ียนมีการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลอง
กับบริบทของโรงเรียนและผูเรียน 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. โรงเรียนมีการจัดทำและดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำป 

3. โรงเรียนมีการจัดทำและดำเนินการ
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำป 

ตาม
เปาหมาย 

4. โรงเรียนมีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาเปนประจำ และนำผล
การติดตามประเมินผลมาจัดทำรายงาน
ประจำป (SAR) 

4. โ รง เร ี ยนม ีการกำก ับ ต ิดตาม 
ตรวจสอบค ุณภาพการศ ึกษาเปน
ป ร ะ จ ำ  แ ล ะ น ำ ผ ล ก า ร ต ิ ด ต า ม
ประเมินผลมาจัดทำรายงานประจำป 
(SAR) 

ตาม
เปาหมาย 

3. การดำเนินงานพัฒนา
ว ิชาการท ี ่ เน นค ุณภาพ
ผู เรียนทุกกลุมเปาหมาย
อ ย  า ง ร อ บ ด  า น ต า ม
หลักสูตรสถานศึกษา 

1. จัดทำหลักสูตรท่ีสอดคลองกับหลักสูตร
แกนกลาง  โดยคำน ึ งถ ึ งบร ิ บทของ
สถานศึกษาและความแตกตางระหวาง
บุคคล 

1. จ ัดทำหล ักส ูตรท ี ่สอดคล องกับ
หลักสูตรแกนกลาง โดยคำนึงถึงบริบท
ของสถานศึกษาและความแตกตาง
ระหวางบุคคล 

ตาม
เปาหมาย 

2. ม ี การทบทวนปร ับปร ุ งหล ักส ูตร
สถานศึกษา 

2. มีการทบทวนปรับปรุงหลักส ูตร
สถานศึกษา และจัดทำหลักสูตรให
สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนมาก
ย่ิงข้ึน 

สูงกวา
เปาหมาย 
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4. พัฒนาครูและบุคลากร
ใหมีความเชี ่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1. รอยละ 8๗ ของครูและบุคลากรไดรับ
การพัฒนา ตรงตามหรือสอดคลองกับ
หนาที่ที่ปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมงตอป
การศึกษา 

1. รอยละ 90 ของครูและบุคลากร
ได  ร ั บ ก า รพ ัฒน า  ต ร งต ามหรื อ
สอดคลองกับหนาที่ที่ปฏิบัติอยางนอย 
20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. คร ูและบ ุคลากรม ีการแลกเปล ี ่ยน
เรียนรูโดยระบบการนิเทศ 

2. ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี ่ยน
เรียนรูโดยระบบการนิเทศ 

ตาม
เปาหมาย 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ
การขอเลื่อนวิทยฐานะและโลรางวัลดาน
การประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดี
เพ่ิมข้ึน 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ
การขอเลื ่อนวิทยฐานะและโลรางวัล
ด  านการประพฤต ิปฏ ิบ ัต ิตน เปน
แบบอยางท่ีดีเพ่ิมข้ึน 

ตาม
เปาหมาย 

4. รอยละ 9๒ ของครูจัดทำแบบรายงาน
การปฏิบัต ิงานประจำป/แบบประเมิน
ตนเอง (PSAR) 

4. ร อยละ 95 ของคร ูจ ัดทำแบบ
รายงานการปฏิบัติงานประจำป/แบบ
ประเมินตนเอง (PSAR) 

สูงกวา
เปาหมาย 

5. จัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมที ่เอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรู 

1. โรงเรียนมีความรมรื่น สะอาด สวยงาม
และมีระบบสาธารณูปโภคท่ีเอ้ือตอการจัด
การศึกษา 

1. โรงเร ียนม ีความร มร ื ่น สะอาด 
สวยงามและมีระบบสาธารณูปโภคท่ี
เอ้ือตอการจัดการศึกษา 

ตาม
เปาหมาย 

2. มีหองเรียน หองสมุด หองปฏิบัติการ
ทางวิทยาศาสตรท่ีมีอุปกรณพรอมใชงาน 

2. ม ี ห  อ ง เ ร ี ย น  ห  อ ง ส มุ ด 
หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรที ่ มี
อุปกรณพรอมใชงาน 

ตาม
เปาหมาย 

3. มีโรงอาหาร หองพยาบาล หองน้ำ การ
บริการน้ำดื่มท่ีสะอาดอยางเพียงพอ 

3. มีโรงอาหาร หองพยาบาล หองน้ำ 
การบร ิการน ้ ำด ื ่มท ี ่ สะอาดอย าง
เพียงพอ 

ตาม
เปาหมาย 

6. การจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

1. โรงเรียนมีระบบเครือขายอินเตอรเน็ต
ครอบคลุมการใชงานบริเวณอาคารเรียน 

1. โ ร ง เ ร ี ย น ม ี ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข  า ย
อินเตอร เน ็ตครอบคลุมการใช งาน
บริเวณอาคารเรียน 

ตาม
เปาหมาย 

2. ม ี การจ ัดการ เร ี ยนรู ผ  านส ื ่ อทาง
อินเตอรเน็ต เปนสื่อในการจัดการเรียน
การสอน 

2. มีการจัดการเร ียนรู ผ านสื ่อทาง
อินเตอรเน็ต เปนสื่อในการจัดการเรียน
การสอน 

ตาม
เปาหมาย 
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มาตรฐานการศึกษา เปาหมายความสำเร็จ ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 

1. จ ัดการเร ียนร ู ผ าน
กระบวนการค ิ ดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในการ
ดำเนินชีวิต 

1. รอยละ 9๘ ของครู จัดกิจกรรมการ
เรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด
ของหลกัสูตรสถานศึกษา 

1. รอยละ 99 ของครู จัดกิจกรรมการ
เรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด
ของหลกัสูตรสถานศึกษา 

สูงกวา
เปาหมาย 

2. รอยละ 9๘ ของครู จัดกิจกรรมการ
เร ียนร ู ท ี ่ เน นน ักเร ียนได  เร ียนร ู ผ  าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

2. รอยละ 99 ของครู จัดกิจกรรมการ
เรียนรู ที ่เนนนักเรียนไดเร ียนรู ผ าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

3. รอยละ 9๖ ของครู มีแผนการจัดการ
เรียนรูท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริง 

3. ร อยละ 97 ของคร ูม ีแผนการ
จ ัดการเร ียนร ู ท ี ่ สามารถนำไปจัด
กิจกรรมไดจริง 

สูงกวา 
เปาหมาย 

4. ร อยละ 9๖ ของคร ูจ ัดก ิจกรรมท่ี
นักเรียนไดฝกทักษะแสดงออกแสดงความ
คิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน
และประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

4. รอยละ 96 ของครูจัดกิจกรรมท่ี
นักเรียนไดฝกทักษะแสดงออกแสดง
ความคิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอ
ผ ล ง า น แ ล ะ ป ร ะ ย ุ ก ต  ใ ช  ใ น
ชีวิตประจำวันได 

ตาม 
เปาหมาย 

2. ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

1. รอยละ 9๗ ของครูสามารถใชสื่อ และ
เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการ
สอนได 

1. รอยละ 97 ของครูสามารถใชสื่อ 
และเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรยีน
การสอนได 

ตาม 
เปาหมาย 

3. มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

1. รอยละ 9๖ ของครูมีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

1. รอยละ 96 ของครูม ีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ตาม 
เปาหมาย 

4 .  ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ
ประเมินผูเรียนอยางเปน
ร ะบบ  และน ำผลมา
พัฒนาผูเรียน 

1. รอยละ 9๔ ของครูมีการวัดผลและ
ประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลายตาม
สภาพจริง 

1. รอยละ 95 ของครูมีการวัดผลและ
ประเมินผลดวยวิธีการที ่หลากหลาย
ตามสภาพจริง 

สูงกวา
เปาหมาย 

5.  ม ีการแลกเปล ี ่ยน
เร ี ยนร ู  และให ข อ มูล
สะทอนกลับเพื ่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู 

1. รอยละ 9๓ ของครูมีการแลกเปลี่ยน
เร ียนรู และใหข อมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

1. รอยละ 93 ของครูมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ตาม 
เปาหมาย 
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สวนที่ 4 
ภาคผนวก 

 
• ประกาศโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง เรื่อง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2565  
• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ประจำปการศึกษา 2565 
• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖5 
• คำสั่งแตงตั้งเพ่ือเตรียมรับการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาตามจุดเนน 

        การพัฒนาการศึกษา และจุดเนนการดำเนินการตามนโยบาย “วิถีใหม วิถีคุณภาพ” ปการศึกษา ๒๕๖5  
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ประกาศโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 

เร่ือง กำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจำปการศึกษา 2565 

 ..................................................................... 

 ดวยกระทรวงศึกษาธิการไดมีการประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 นโยบาย

การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทย

ในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศคณะกรรมการการประกัน

คุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเรื่อง กำหนดหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบกับประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 6  สิงหาคม พ.ศ.2561 และปรับมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของ ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูปกครอง และ

ประชาชนในชุมชนใหเหมาะสมและสอดคลองกัน เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 เพื่อใหการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง มีคุณภาพและมาตรฐาน จึง

กำหนดคาเปาหมายการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตาม

เอกสารแนบทายประกาศนี ้ 

     

    ประกาศ ณ วันที่  4  กรกฎาคม พ.ศ.2565 

 

 

 

(นายเฉลิม   วัดโคก) 

ผูอำนวยการโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 
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การกำหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2564 
.......................................................................................................... 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน อยูในระดับ........ดี......... 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 
มาตรฐานการศึกษา คาเปาหมายความสำเร็จ 

1. ความสามารถในการอาน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ 

1. รอยละ 84 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดบัสถานศึกษา
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 2 ข้ึนไป 

2. รอยละ ๘๙ ของนักเรียนมีผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะหและ

เขียนทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป 

3. รอยละ ๙๐ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน เรียน ระดับ
สถานศึกษากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ระดับ
ผานเกณฑการประเมิน 
๔. ผ ู  เร ียนรอยละ 7๕ มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนสาระการเร ียนรู
คณิตศาสตรอยูในระดับปานกลางข้ึนไป (ระดับผลการเรียน 2 ข้ึนไป) 

2. ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่นความคิดเห็น 
และแกปญหา 

1.รอยละ 7๔ ของนักเร ียน มีผลงาน/โครงงาน/ชิ ้นงานที ่เก ิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูทุกกลุมสาระการเรียนรู 

2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ O-Net เฉลี่ยระดับชั้น ม.3 เพิ่มข้ึน
อยางนอย 2 รายวิชา 

3. รอยละ 89 ของนักเรียนมีผลการประเมินการอาน คิด วิเคราะหและ
เขียนทุกรายวิชาอยูในระดับดีข้ึนไป 

3. ความสามารถในการสรางนวตักรรม 1. รอยละ 6๕ ของนักเรียนมีผลงาน/ชิ ้นงาน ในลักษณะโครงงาน/
โครงการ ที่เกิดจากการเรียนรูและการฝกทักษะ 

4. ความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสาร 

1. รอยละ 9๒ ของนักเรียน สามารถสืบคนขอมูลขาวสารโดยใช Internet 
และสรุปองคความรูดวยตนเองไดอยางเหมาะสมตามระดับชั้น 
2. รอยละ ๙๐ ของนักเรียน สามารถใชโปรแกรมการสื่อสารได 

3. รอยละ 75 ของนักเรียนสามารถผลิตสื่อหรือชิ้นงาน หรือผลงานได
จากการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสม 

5. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1. รอยละ 62 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนเฉลี ่ยรวมตาม
หลักสูตรสถานศึกษาตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป 

 2. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ O-Net เฉลี่ยระดับชั้น ม.3 เพิ่มข้ึน
อยางนอย 2 กลุมสาระ 

6. ความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองาน
อาชีพ 

1. รอยละ 80 ของนักเรียนสามารถวางแผน ตัดสินใจประกอบอาชีพตาม
ศักยภาพและความตองการของตนเองและสังคม 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
 
มาตรฐานการศึกษา คาเปาหมายความสำเร็จ 

1. คุณลักษณะและคานิยมที่ดตีามที่สถานศึกษา
กำหนด 

1. รอยละ 95 ของนักเรียนผานการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค
ตามหลักสูตร ในระดบัดีข้ึนไป  )ระดับ 2 ข้ึนไป (  

2. รอยละ 97 ของนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม/โครงการที่ทางโรงเรียน
จัดข้ึน 

3. นักเรียนทุกระดับชั้นมีโครงงานคุณธรรม 

4. รอยละ 93 ของนักเรียนดำรงชีวิตไดโดยนำใชหลักการเรียนรูตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 1. รอยละ 97 ของนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตามวัฒนธรรมและ
ประเพณไีทย 

3.ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 

1. รอยละ 96 ของนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมตามโครงการบนความ
แตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย ศาสนา และประเพณีวัฒนธรรม 

2. รอยละ 96 ของนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมระบบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 1.  รอยละ 96 ของนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลัง
กายอยางสม่ำเสมอ 
2.  รอยละ 89 ของนักเรียนมีน้ำหนักสวนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑมาตรฐาน (ตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย) 
3. รอยละ 96 ของนักเรียนที่ใชรถจักรยานยนตสวมหมวกนิรภัยทุกคร้ัง 

4. รอยละ 98 ของนักเรียนเขารวมโครงการและเขารับการประเมิน
โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเปนประจำทุกป 
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยูในระดับ…...ดีเลิศ…...  
 
มาตรฐานการศึกษา คาเปาหมายความสำเร็จ 

1. การมีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนดชดัเจน 

1. โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ตรงกับ
วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติและสอดคลองกับบริบทและ
ความตองการของชุมชนทองถ่ินอยางชัดเจน 

2. การมีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา 

1. โรงเรียนมีการวางแผนและดำเนินงานการจัดการคุณภาพการศึกษา
โดยใชกระบวนการ PDCA 

2. โรงเรียนมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. โรงเรียนมีการจัดทำและดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำป 

4. โรงเรียนมีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเปนประจำ 
และนำผลการติดตามประเมินผลมาจัดทำรายงานประจำป (SAR) 

3. การดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เนนคุณภาพ
ผูเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

1. จัดทำหลักสูตรที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง โดยคำนึงถึงบริบท
ของสถานศึกษาและความแตกตางระหวางบุคคล 

2. มีการทบทวนปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ
ทางวชิาชีพ 

1. ร อยละ 87 ของครูและบุคลากรไดร ับการพัฒนา ตรงตามหรือ
สอดคลองกับหนาที่ที่ปฏิบัติอยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 
2. ครูและบุคลากรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยระบบการนิเทศ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการขอเลื ่อนวิทยฐานะและโล
รางวัลดานการประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางที่ดีเพิ่มข้ึน 
4.รอยละ 92 ของครูจัดทำแบบรายงานการปฏิบัติงานประจำป/แบบ
ประเมินตนเอง (PSAR) 

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

1. โรงเรียนมีความรมร่ืน สะอาด สวยงามและมีระบบสาธารณูปโภคที่เอ้ือ
ตอการจัดการศึกษา 
2. มีหองเรียน หองสมุด หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรที่มีอุปกรณพรอม
ใชงาน 
3. มีโรงอาหาร หองพยาบาล หองน้ำ การบริการน้ำดื่มที่สะอาดอยาง
เพียงพอ 

6. การจ ัดระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู 
 

1. โรงเรียนมีระบบเครือขายอินเตอรเน็ตครอบคลุมการใชงานบริเวณ
อาคารเรียน 
2. มีการจัดการเรียนรูผานสื่อทางอินเตอรเน็ต เปนสื่อในการจัดการเรียน
การสอน 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูในระดับ.....ดี........ 
 
มาตรฐานการศึกษา คาเปาหมายความสำเร็จ 
1. จัดการเรียนรู ผ านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชใน
การดำเนินชีวิต 

1. รอยละ 98 ของครู จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 
2. รอยละ 98 ของครู จัดกิจกรรมการเรียนรูที ่เนนนักเรียนไดเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
3. รอยละ 96 ของครู มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได
จริง 
4. รอยละ 96 ของครูจัดกิจกรรมที่นักเรียนไดฝกทักษะแสดงออกแสดงความ
คิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงานและประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

2. ใชสื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง
เรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 

1. รอยละ 97 ของครูสามารถใชสื่อ และเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียน
การสอนได 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 1. รอยละ 96 ของครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู เรียนอยางเปน
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

1. รอยละ 94 ของครูมีการวัดผลและประเมินผลดวยวิธีการที่หลากหลายตาม
สภาพจริง 

5. ม ีการแลกเปลี ่ยนเร ียนรู และใหข อมูล
สะทอนกลับเพื ่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 

1. รอยละ 93 ของครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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คำส่ังโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 
ท่ี  97 / ๒๕๖๕ 

เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช  ๒๕๔๒ ระบุใหการประกันคุณภาพการศึกษาเปนสวน
หนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่กำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัดตองดำเนินการอยาง
ตอเนื่อง  ทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในสวนของการประกัน
คุณภาพภายในนั้น ตามประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เรื่อง กำหนด
หลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๔ ระบุให
สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือเปนแนวทางการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง จะดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อเปนแนว
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ ทั้งภาครัฐและ
เอกชน จึงแตงตั ้งคณะกรรมการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหนาที ่ในการรวมประชุม 
ปรึกษาหารือ และดำเนินการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาชาติ ดังนี้ 

 

๑. นายเฉลิม    วัดโคก  ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย ตำแหนง รองผูอำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 
3. นายประเจียบ  ปรีชา  ตำแหนง  คร ู     กรรมการ 
4. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ ตำแหนง ครู     กรรมการ 
5. นางสุมล  คงนคร  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
6. นางติณณา  ศุกระกาญจน ตำแหนง ครู     กรรมการ 
7. นายธเนศ  เซงยี่  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
8. นายโยธิน  เศวตพงศ  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
9. นายประพิศ  วงศวิชชากร ตำแหนง ครู     กรรมการ 
10. นางนิรมล  ดีแกว  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
11. นายไชยยันต  ชูวงค  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
12. นายมูหามะนาเซ มอเกาะ ตำแหนง ครู     กรรมการ 
13. นางกัญญาณัฐ  ชัยเชื้อ  ตำแหนง ครู     กรรมการ 
๑4. นางสาวกฤษญา  สวัสดิ์บำรุง ตำแหนง ครู     กรรมการ 
15. นางสาววินีพรรณ  แซไซ ตำแหนง ครู     กรรมการและเลขานุการ 

 
/ขอให... 
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ขอใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งทุกคน ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ใหบรรลุตามวัตถุประสงค

ของการดำเนินงาน เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดประโยชนสูงสุดตอราชการ 
 

สั่ง  ณ วันท่ี 2 กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 
 
 
 

 ( นายเฉลิม  วัดโคก)  
ผูอำนวยการโรงเรยีนหวยนางราษฎรบำรุง 
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คำส่ังโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 

ท่ี  99 / ๒๕๖๕ 
เรื่อง    แตงตั้งคณะกรรมการติดตามการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  

การประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 48 แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 และใหการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาเปนไปตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ขอ 3 ให
สถานศึกษาติดตามการดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ตามแนวทางการประเมินคุณภาพ
แนวใหมระดับสถานศึกษา จึงแตงตั้งคณะกรรมการประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี ้
 1. นายเฉลิม  วัดโคก     ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวศิริขวัญ ดาหลาย     รองประธานกรรมการ 
 3. นายประเจียบ  ปรีชา     กรรมการ 
 4. นางติณณา  ศุกระกาจน    กรรมการ 
 5. นางสุมล  คงนคร     กรรมการ 
 ๖. นางสาวบุญศิริ เชษฐศิริพงศ    กรรมการ 
 ๗. นางนิรมล  ดีแกว     กรรมการ  
 ๘. นางสาววินีพรรณ แซไซ     กรรมการและเลขานุการ 
  

 ใหคณะกรรมการดังกลาวปฏิบัติหนาท่ีในการติดตามการดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา การ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาใหสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และ
ถูกตองตามหลักการประกันคุณภาพแนวใหมบนพื้นฐานความโปรงใส คุมคา ยึดหลักนิติธรรมและหลักคุณธรรม
เนนการมีสวนรวมและมีความรับผิดชอบดวยการประเมินแบบองครวม 

     

    สั่ง ณ วันท่ี  21 กรกฎาคม พ.ศ.2565 
 
 
 

     นายเฉลิม   วัดโคก 

ผูอำนวยการโรงเรยีนหวยนางราษฎรบำรุง 
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คำส่ังโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 

ท่ี  158 / ๒๕๖5  

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปการศึกษา ๒๕๖4   

---------------------------------------- 

       อาศัยอํานาจตามความในขอ ๑๓ (๑) แหงกฎกระทรวงวาดวย ระบบ หลักเกณฑ และ วิธีการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๓ อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับ การจํากัดสิทธิและเสรีภาพ

ของบุคคล ซ่ึงมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๔๓ ของรัฐธรรมนูญแหง ราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทําไดโดย

อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมายคณะกรรมการ ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดย

ความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ออกประกาศหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการ

ประกันคุณภาพภายในระดับ 

 ในการนี้ เพื่อใหการดำเนินการเปนไปตามนโยบายดังกลาว งานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง  จึงขอแตงตั้งคณะทำงานเพื่อดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา       

ปการศึกษา ๒๕๖4  ดังนี้ 

๑.  คณะกรรมการอำนวยการ 

บทบาทหนาท่ี 

๑.  มีหนาท่ีใหคำปรึกษาแกคณะกรรมการดำเนินการ 

๒.  ใหขอเสนอแนะแกคณะกรรมการดำเนินงาน 

๓.  ใหการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการ 

๔.  ติดตามผลการปฏิบัติงาน เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุงตอไป ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธานกรรมการ 

๒. นายประเจียบ     ปรีชา   กรรมการ 

๓. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๔. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

๕. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

๖. หัวหนางาน/ หัวหนาโครงการ   กรรมการ 

๗. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการและเลขานุการ 

๘. นางสาววินีพรรณ  แซไซ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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๒. คณะกรรมการดำเนินงาน   

บทบาทหนาท่ี  

๑. กำหนดกรอบแนวทางการประเมิน 

๒. สรางเครื่องมือการประเมิน        

๓. จัดทำและจัดเก็บขอมูล 

๔. จัดแสดงขอมูล 

๕. สรุปผลและรายงานผลการประเมินสงคณะกรรมการ 

๒.๑ การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

องคประกอบท่ี ๑ การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีหนาท่ีดำเนินการดังนี้ 

๑.๑ ศึกษา วิเคราะหมาตรฐานและตัวบงชี้วัดดวยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ี

กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช  

๑.๒ พิจารณาสาระสําคัญท่ีจะกําหนดในมาตรฐานและตัวบงชี้ ท่ี สะทอนอัตลักษณและมาตรการ

สงเสริมของสถานศึกษา 

๑.๓ กําหนดคาเปาหมายความสําเร็จของแตละมาตรฐานและตัวบงชี้  

๑.๔ ประกาศคาเปาหมายแตละมาตรฐานและตัวบงชี้ วาดวยการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาใหกลุมผูเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกรับทราบ ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 

๒. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม   กรรมการ 

๓. หัวหนางาน/ฝาย     กรรมการ 

๔. คณะกรรมการสถานศึกษา    กรรมการ 

๕. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๖. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการและเลขานุการ 
 

องคประกอบท่ี ๒ การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษา มีหนาท่ีดำเนินการดังนี้ 

๒.๑  จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ดังนี้ 

๒.๑.๑  ศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการจําเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ

โดยใชขอมูลตามสภาพจริง  

๒.๑.๒  กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมายดานตางๆ โดยมุงเนนท่ีคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอน 

 คุณภาพความสําเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม โดยทุกฝายมีสวนรวม   

๒.๑.๓  กําหนดวิธี การดําเนินงานกิจกรรม โครงการท่ี สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ 

 สถานศึกษา โดยใชกระบวนการวิจัย หรือผลการวิจัย หรือขอมูลที่ อางอิงได  ใหครอบคลุมการพัฒนา

 หลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณ การเรียนรู  กระบวนการเรียนรู  การสงเสริมการเรียนรู  การ

 วัดและประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และการบริหารจัดการ เพื่อให บรรลุ เปาหมายตามมาตรฐานท่ี

 กําหนดไว  
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๒.๑.๔  กําหนดแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินจากภายนอกท่ี ใหการสนับสนุนทางวิชาการ  

   ๒.๑.๕  กําหนดบทบาทหนาที ่ อยางชัดเจนใหบุคลากรของสถานศึกษาและผู เร ียน รวม

 รับผิดชอบและดําเนินงานตามท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ      

๒.๑.๖  กําหนดบทบาทหนาท่ี และแนวทางการมี สวนรวมของบิดา มารดาผูปกครอง องคกร 

  หนวยงาน ชุมชน และทองถ่ิน 

๒.๑.๗  กําหนดการใช งบประมาณและทรัพยากรอยางมี ประสิทธิ ภาพใหสอดคลองกับ

กิจกรรมโครงการ  

๒.๑.๘  เสนอแผนพัฒนาการจัดการศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหรือ 

 คณะกรรมการสถานศึกษา และหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาให ความเห็นชอบ  
 

๒.๒  จัดทําแผนปฏิบัติการประจําป ดังนี ้

๒.๒.๑ จัดทําแผนปฏิบัติ การประจําปที ่สอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา  

๒.๒.๒ ใหกําหนดปฏิทินการนําแผนปฏิบัติการประจําปไปสูการปฏิบัติท่ีชัดเจน 

๒.๒.๓ เสนอแผนปฏิบัติการประจําป ตอคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และหรือ

คณะกรรมการสถานศึกษา และหรือ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาใหความเห็นชอบ ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการ 

๓. คณะกรรมการสถานศึกษา    กรรมการ 

๔. คณะครูทุกทาน     กรรมการ 

๕. ผูแทนผูปกครองเครือขาย    กรรมการ 

5. ตัวแทนนักเรียน     กรรมการ 

                6. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการและเลขานุการ 
 

องคประกอบท่ี ๓ การจัดระบบบริหารและสารสนเทศ  มีหนาท่ีดำเนินการดังนี้ 

๓.๑  จัดโครงสรางหรือระบบการบริหารงานของสถานศึกษาท่ีเอ้ือตอการพัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา  

๓.๒  กําหนดผูรับผิดชอบและจัดระบบสารสนเทศใหเปนหมวดหมู ครอบคลุม เปนปจจุบัน สะดวกตอ

การเขาถึงและการใหบริการ หรือการเชื่อมโยงเครือขายกับหนวยงานตนสังกัด  

๓.๓  นําขอมูลสารสนเทศไปใชประโยชนในการบริหารและการพัฒนาการเรียนการสอน ประกอบดวย 

๑. นายประพิศ  วงศพิชชากร  ประธาน 

๒.  นางสาววิชชนาถ  โตะดำ   กรรมการ 

๓. นางสาววินีพรรณ  แซไซ   กรรมการ   

๔.  นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการและเลขานุการ           
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องคประกอบท่ี ๔ การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีหนาท่ี

ดำเนินการดังนี ้

๔.๑ นําแผนปฏิบัติการประจําป แตละปสูการปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาและกิจกรรมโครงการท่ีกําหนดไว  

  ๔.๒  ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติ ตามบทบาทหนาท่ี และความรับผิดชอบตามท่ีไดกําหนด

อยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด ประกอบดวย 

๑. นางสุมล          คงนคร   ประธาน 

๒. นางสาวลภัสรดา กำเนิดรุงรวิน  กรรมการ 

๓. นายธเนศ  เซงยี่   กรรมการ 

๔. หัวหนาโครงการ/ฝายงาน   กรรมการ 

๕. นางสาวสุกัญญา หมุนแทน  กรรมการ 

๖. นายไชยยันต   ชูวงค   กรรมการและเลขานุการ 

องคประกอบท่ี ๕ การจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มีหนาท่ีดำเนินการดังนี ้

๕.๑  กําหนดผูรับผิดชอบในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา  

          ๕.๒  ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา อยางนอยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  

๕.๓  รายงานและนําผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช ประโยชนในการปรับปรุงพัฒนา  

๕.๔  เตรียมการและใหความรวมมือในการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาจากหนวยงานตนสังกัด 

ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธาน 

๒. นายประเจียบ  ปรีชา   กรรมการ 

๓. นางสุมล          คงนคร   กรรมการ  

๔. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  กรรมการ 

๕. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

๖. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๗. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการและเลขานุการ 

๘. นางสาววินีพรรณ แซไซ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

องคประกอบท่ี ๖ การจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามี

หนาท่ีดำเนินการดังนี ้                

 ๖.๑  ใหมีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในอยางนอย ๓ คน ท่ี ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิ ภายนอก

ท่ีหนวยงานตนสังกัดข้ึนทะเบียนไวอยางนอย ๑ คน เขามามีสวนรวมในกระบวนการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้ง    

๖.๒  ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยใชวิธีการและ

เครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก                   ประธาน 

๒. นายประเจียบ    ปรีชา   กรรมการ 

๓. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
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๔. นางสุมล          คงนคร   กรรมการ 

๕. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

๖. นางสาววิชชนาถ โตะดำ   กรรมการ 

๗. ผูทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 

๘. คณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 

๙. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  กรรมการ 

๑๐. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการและเลขานุการ 

๑๑. นางสาววินีพรรณ แซไซ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  
 

องคประกอบท่ี ๗ การจัดทำรายงานประจำปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน มีหนาท่ี

ดำเนินการดังนี ้

๗.๑ สรุปและจัดทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี สะทอน

คุณภาพผูเรียนและผลสําเร็จของการบริหารจัดการศึกษาตามรูปแบบท่ีหนวยงานตนสังกัดกําหนด  

๗.๒ นําเสนอรายงานตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหรือคณะกรรมการสถานศึกษา และ

หรือ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาใหความเห็นชอบ  

๗.๓ เผยแพรรายงานตอสาธารณชน หนวยงานตนสังกัด และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ประกอบดวย 

๑. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   ประธาน 

๒. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๓. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการ 

๔. หัวหนาโครงการ/ฝายงาน    กรรมการ 

๕. นางสาววินีพรรณ  แซไซ   กรรมการและเลขานุการ 

๖. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการและผูชวยเลขานุการ      

องคประกอบท่ี ๘ การจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง มีหนาท่ีดำเนินการดังนี ้

 ๘.๑  สงเสริมแนวความคิดเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาท่ี มุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง

ตอเนื่องใหเกิดข้ึนกับครู และบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการเรียนรูจน

เปนวัฒนธรรมคุณภาพในการทํางานปกติของสถานศึกษา  

๘.๒ นําผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา จากการประเมินตนเองหรือจากหนวยงานท่ี

เก่ียวของ มาวิเคราะห สังเคราะห  และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศเพ่ือนําไปใชใหเปนประโยชนตอการพัฒนาการ

บริหารและการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง  

        ๘.๓ เผยแพรผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือใหเกิดการพัฒนา ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธาน 

๒. หัวหนางาน/โครงการ    กรรมการ 

๓. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการและเลขานุการ 

๔. นายไชยยันต  ชูวงศ   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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๒. มาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

 ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ประกอบดวย 

๑. นางนิรมล  ดีแกว                  ประธาน 

๒. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี                   กรรมการ 

3. นางสาววินีพรรณ แซไซ   กรรมการ 

4. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

5. นางสาวสุกัญญา หมุนแทน  กรรมการ 

6. นายประพิศ  วงศวิชชากร  กรรมการ 

7. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการ 

8. นางสาวลภสัรดา กำเนิดรุงรวิน  กรรมการ 

9. นายธเนศ  เซงยี่   กรรมการ 

10. คุณครูท่ีปรึกษา    กรรมการ 

๑1. นางสาวเบญญาภา แซเฮง               กรรมการและเลขานุการ                                          

๒) ความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แกปญหา ประกอบดวย 

๑. นางสาวเบญญาภา  แซเฮง   ประธาน          

๒. นายธเนศ  เซงยี่   กรรมการ         

๓. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๔. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการ 

๕. นางกัญญาณัฐ  ชัยเชื้อ   กรรมการ 

๖. นางสาวสุกัญญา หมุนแทน  กรรมการ 

7 . นางสาวสิริลักษณ มะลิแกว   กรรมการ 

8.  นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

9. นางสาวกฤษยา  สวัสดิ์บำรุง  กรรมการ 

๑0. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

11. นายประพิศ  วงศพิชชากร  กรรมการ 

๑๒. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการและเลขานุการ      
 

 ๓) ความสามารถในการใชสรางนวัตกรรม ประกอบดวย 

 ๑. นายประพิศ  วงศพิชชากร  ประธาน 

 ๒. นายโยธิน  เศวตพงศ  กรรมการ 

 3. นางสาวเบญญาภา แซเฮง   กรรมการ 

4. นางนิรมล  ดีแกว   กรรมการ 
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4. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

5. นายธเนศ  เซงยี่   กรรมการ 

6. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการ 

    7. นางสาววินีพรรณ แซไซ    กรรมการและเลขานุการ 

 ๔) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกอบดวย 

๑. นายประพิศ  วงศวิชชากร  ประธาน 

2. ครูผูสอนทุกทาน    กรรมการ 

3. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการและเลขานุการ   
 

 ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบดวย 

๑. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ                ประธาน     

2. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี   กรรมการ 

3. ครูผูสอนทุกทาน    กรรมการ       

4. นางนิรมล  ดีแกว   กรรมการและเลขานุการ 
   

 ๖) ความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ประกอบดวย 

๑. นางสาวกฤษยา  สวัสดิ์บำรุง  ประธาน 

๒. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี                      กรรมการ 

3. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

  4. นางสาววิชชนาถ  โตะดำ    กรรมการและเลขานุการ  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

 ๑)  มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด   

 ๒)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  

 ๓)  ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและความหลากหลาย ประกอบดวย  

๑. นายประเจียบ ปรีชา   ประธาน   

2. นางสาวจิรนันท ดวนรูท่ี               กรรมการ 

3. คุณครูท่ีปรึกษา     กรรมการ 

4. นายโยธิน    เศวตพงศ                      กรรมการและเลขานุการ 

5. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 ๔)  สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ประกอบดวย 

๑. นายประเจียบ      ปรีชา                         ประธาน 

๒.  นายธเนศ                   เซงยี่                            กรรมการ 

๓.  นางสาวสุกัญญา  หมุนแทน   กรรมการ  

๔.  นายมูหามะนาเซ  มอเกาะ   กรรมการ 

๕.  คุณครูท่ีปรึกษา   กรรมการ 

6. นางสาวเบญญาภา        แซเฮง                  กรรมการและเลขานุการ 
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มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

 ๑) การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม           วัดโคก   ประธานกรรมการ 

2. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการ 

3. คณะกรรมการสถานศึกษา    กรรมการ 

4. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  กรรมการ 

5. คณะครูทุกทาน     กรรมการ   

6. ผูปกครองเครือขาย    กรรมการ 

  7. นายไชยยันต       ชูวงค   กรรมการและเลขานุการ 

 ๒) ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการ 

๓. นายประเจียบ     ปรีชา   กรรมการ 

๔. นางสุมล   คงนคร   กรรมการ 

๕. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุม  กรรมการ 

๖. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการ 

๗. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการและเลขานุการ 

 ๓) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย ประกอบดวย 

        นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  ประธาน 

        ๒. นางนิรมล  ดีแกว   กรรมการ 

        3. นางสาววิชชนาถ โตะดำ   กรรมการ 

        4. หวัหนากลุมสาระฯ    กรรมการ   

           5. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี   กรรมการและเลขานุการ 

 ๔) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ประกอบดวย 

๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธาน 

๒. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการ 

๓. นายประเจียบ    ปรีชา   กรรมการ 

๔. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

๕. หัวหนากลุมสาระฯ    กรรมการ 

๖. นางติณณา  ศุกระกาญจน  กรรมการและเลขานุการ 

   ๕) สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู ประกอบดวย 

  ๑. นายประเจียบ  ปรีชา   ประธาน 

  2. นายโยธิน  เศวตพงศ  กรรมการ 

  3. นางสาวกัญญาณัฐ ชัยเชื้อ   กรรมการ 



ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า  ( S A R )  ปี ก า ร ศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๖ ๕  | ๕๗ 

 

  4. นางสาวสุกัญญา  หมุนแทน  กรรมการ 

  5. นายธเนศ  เซงยี่   กรรมการ 

  6. นายสุรเดช  นกแกว   กรรมการ 

  7. คุณครูผูสอน/คุณครูท่ีปรึกษา   กรรมการ 

  8. นายมูหามะนาเซ มอเกาะ           กรรมการและเลขานุการ 

๖) จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ประกอบดวย 

 ๑. นายเฉลิม  วัดโคก   ประธาน 

 ๒. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   กรรมการ 

 ๓. นายประเจียบ     ปรีชา   กรรมการ 

 ๔. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

 ๕. คณะกรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 

 6. คณะครูทุกทาน     กรรมการ 

 7. ผูปกครองเครือขาย    กรรมการ 

 8. ตัวแทนนักเรียน     กรรมการ 

 9. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการและเลขานุการ 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

        ๑) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

ประกอบดวย 

๑. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  ประธาน 

๒. นายประเจียบ    ปรีชา   กรรมการ 

๓. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

๔. นางสาววิชชนาถ โตะดำ   กรรมการ 

๕. ครูผูสอนทุกทาน    กรรมการ 

๕. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการและเลขานุการ 

   ๒) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ประกอบดวย 

    ๑. นายประพิศ  วงศพิชชากร         ประธาน 

    ๒. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

3. ครูผูสอนทุกทาน                     

4. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการและเลขานุการ 

๓) มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ประกอบดวย 

    ๑. นางนิรมล  ดีแกว   ประธาน 

    ๒. นายประพิศ  วงศวิชชากร  กรรมการ 

    3. คุณครูทุกทาน     กรรมการ 

    4. นายมูหามะนาเซ มอเกาะ   กรรมการและเลขานุการ 
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๔) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน ประกอบดวย 

๑. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  ประธาน     

2. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี   กรรมการ 

3. ครูผูสอนทุกทาน    กรรมการ       

4. นางนิรมล  ดีแกว   กรรมการและผูชวยเลขานุการ  

     ๕) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

ประกอบดวย 

         ๑. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  ประธาน 

        ๒. นางสาวสุกัญญา  หมุนแทน  กรรมการ 

        ๓. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการ 

        ๔. นางสาวกัญญาณัฐ ชัยเชื้อ   กรรมการ 

        ๕. ครูผูสอนทุกทาน    กรรมการ   

           ๖. นางสาวสิรลิักษณ มะลิแกว   กรรมการและเลขานุการ 

๓. คณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR)  มีหนาท่ี

ประสานงาน รวบรวมขอมูลผลการประเมินตนเอง รวมประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ี สพฐ.กำหนด และจัดทำรูปเลมรายงานประจำป ประกอบดวย  

๑. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   ประธาน 

๒. นางสาวสุกัญญา หมุนแทน         กรรมการ 

๓. นางสาวจิรนันท  ดวนรูท่ี   กรรมการ 

๔. นายไชยยันต  ชูวงค   กรรมการ                           

๕. นางสุมล  คงนคร   กรรมการ 

๖. นายมูหามะนาเซ มอเกาะ   กรรมการ 

๗. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

๘. นางสาวกฤษยา  สวัสดิ์บำรุง  กรรมการ 

๙. นางสาวนงนุช  ทองมาก   กรรมการ 

๑๐. นางสาววิชชนาถ โตะดำ   กรรมการ 

๑๑. นางสาววินีพรรณ แซไซ   กรรมการและเลขานุการ 

              ทั้งนี้ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาที่ใหเปนดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ

เพ่ือใหเกิดประโยชนแกทางราชการตอไป        

                                สั่ง ณ วันท่ี  7  พฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖5 

 

(นายเฉลิม  วัดโคก) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนหวยนางราษฎรบำรุง 
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คำส่ังโรงเรียนหวยนางราษฎรบำรุง 

ท่ี 121 / ๒๕๖5  
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือเตรียมรับการนิเทศ ติดตามความกาวหนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา        
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี ปการศึกษา 2565 

................................................................................................ 
         ดวยสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ไดกำหนดการนิเทศ ติดตาม
ความกาวหนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ปการศึกษา 2565 ใน
การนี้ เพ่ือใหการดำเนินการนิเทศ ติดตามเปนไปดวยความเรียบรอย จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการทำงาน ดังนี้ 
๑.  คณะกรรมการอำนวยการ 

บทบาทหนาท่ี 
๑.  มีหนาท่ีใหคำปรึกษาแกคณะกรรมการดำเนินการ 
๒.  ใหขอเสนอแนะแกคณะกรรมการดำเนินงาน 
๓.  ใหการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินการ 
๔.  ติดตามผลการปฏิบัติงาน เพ่ือหาแนวทางในการปรับปรุงตอไป ประกอบดวย 

1. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศิริขวัญ  ดาหลาย   รองประธานกรรมการ 
3. นายประเจียบ     ปรีชา   กรรมการ 
4. นางสุมล   คงนคร   กรรมการ 
5. นางติณณา   ศุกระกาญขน  กรรมการ 
6. นางสาวบุญศิริ  เชษฐศิริพงศ  กรรมการและเลขานุการ 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน  
 บทบาทหนาท่ี เตรียมขอมูลสำหรับจัดทำเอกสารประกอบการนิเทศ ติดตาม ขอมูลสำหรับจัดทำวิดีทัศน
นำเสนอ และนำเสนอการดำเนินงานตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและจุดเนนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ความกาวหนา การพัฒนาการดำเนินงานในประเด็น นโยบาย สพฐ.และจุดเนนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา สพม.ตรัง กระบ่ี มีจำนวน 2 สวน ดังนี้ 

1. สวนท่ี 1 ความกาวหนาการดำเนินงานตามนโยบาย สพฐ. 4 ดาน  
1. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
3. นายประเจียบ   ปรีชา   กรรมการ 
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1.1 ดานความปลอดภัย  
1.1.1 จุดเนนท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาด 

ของโรคโควิด-19 โดยเนนการลดความเครียดและสุขภาพจิตของนักเรียน ประกอบดวย 
    ฝายบริหารท่ัวไป  ประกอบดวย 

1. นายประเจียบ   ปรีชา   กรรมการ 
2. นายมูหามะนาเซ   มอเกาะ   กรรมการ 
3. นางสาววิชชนาถ   โตะดำ   กรรมการ 
4. นางสาวเบญญาภา  แซเฮง   กรรมการ 

ฝายบริหารวิชาการ ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 

1.1.2 จุดเนนท่ี 2 เสริมสรางระบบกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ประกอบดวย 
ฝายบริหารท่ัวไป ประกอบดวย 

1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  กรรมการ 
2. นายโยธิน   เศวตพงศ  กรรมการ 
3. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน  กรรมการ 

ฝายบริหารวิชาการ ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
2. นางสาวนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 

ฝายบริหารงบประมาณ ประกอบดวย 
1. นางสุมล    คงนคร   กรรมการ 
2. นางกัญญาณัฐ   ชัยเชื้อ   กรรมการ 

1.2 ดานโอกาส 
1.2.1 จุดเนนท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาด 

ของโรคโควิด-19 โดยเนนเพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษา ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นางสาววิชชนาถ   โตะดำ   กรรมการ 

1.2.2 จุดเนนท่ี 3 สงเสริมใหเด็กระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการศึกษา 
 ประกอบดวย 

1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 

1.3 ดานคุณภาพ 
1.3.1 จุดเนนท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพร 

ระบาดของโรคโควิด-19 โดยเนนฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู ประกอบดวย 
1. นางสาวเบญญาภา  แซเฮง   ประธานกรรมการ 
2. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   กรรมการ 
3. นายประพิศ   วงศวิชชากร  กรรมการ 
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4. นางกัญญาณัฐ   ชัยเชื้อ   กรรมการ 
5. นายโยธิน   เศวตพงศ  กรรมการ 

1.3.2 จุดเนนท่ี 4 พัฒนาหลักสูตรสมรรถนะ (พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะ 
 และการจัดทำกรอบหลักสูตร) ประกอบดวย 

1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู    กรรมการ 

1.3.3 จุดเนนท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียน 
มีสวนรวม และมีปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) 
มีการวัดและประเมินผล เพื ่อพัฒนาการเรียนรู ของผู เร ียน (Assessment for learning) เพื ่อใหเกิด
สมรรถนะกับผูเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู ประกอบดวย 

1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู    กรรมการ 
3. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
4. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 

1.4 ดานประสิทธิภาพ 
1.4.1 จุดเนนท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการเรียนรูทุกระดับ ประกอบดวย 

1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นายธนาวุฒิ   คงรักษ   กรรมการ 
3. นายจารพุงศ   ณ พัทลุง  กรรมการ 
4. นางสาวสิริลักษณ   มะลิแกว   กรรมการ 

2. สวนที่ 2 ความกาวหนาการดำเนินงานตามจุดเนนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบ่ี ประจำปงบประมาณ 2565  

1. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   กรรมการ 
3. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 

2.1 ดานผูเรียน ประกอบดวย   
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 
4. นายประพิศ   วงศวิชชากร  กรรมการ 
5. นายธเนศ   เซงยี่   กรรมการ 
6. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน  กรรมการ 
7. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู    กรรมการ 

2.2 ดานคร ูประกอบดวย 
1. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวเบญญาภา  แซเฮง   กรรมการ 
3. นางติณณา   ศุกระกาญจน  กรรมการ 
4. ครูผูสอนทุกทาน      กรรมการ 
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2.3 ดานกระบวนการบริหารจัดการ ประกอบดวย 
1. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศิริขวัญ     ดาหลาย   กรรมการ 
3. นายประเจียบ   ปรีชา   กรรมการ  
4. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
5. นางสุมล    คงนคร   กรรมการ 
6. นางติณณา   ศุกระกาญจน  กรรมการ 
7. นายไชยยันต   ชูวงค   กรรมการ 

 ตอนท่ี 2 ความกาวหนาการดำเนินงานตามโครงการสำคญัจาก สพม.ตรัง กระบ่ี ประกอบดวย 
1. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  กรรมการ 
3. นายประเจียบ   ปรีชา   กรรมการ 
3.1  การสงเสริมและพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นายประพิศ   วงศวิชชากร  กรรมการ 
3. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3.2  การขับเคล่ือนโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ ประกอบดวย 
1. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 
3. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน  กรรมการ 
4. นายธเนศ   เซงยี่   กรรมการ 
3.3  การขับเคลื่อนโครงการหองสมุด มีชีวิตและกิจกรรมสงเสริมการอาน ประกอบดวย 
1. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นางสาวสิริลักษณ  มะลิแกว   กรรมการ 
3.4 การขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและศาสตรพระราชาสู 
     สถานศึกษา ประกอบดวย 
1. นายเฉลิม   วัดโคก   ประธานกรรมการ 
2. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   กรรมการ 
3. ครูผูสอนทุกทาน      กรรมการ 
3.5  การขับเคล่ือนการนิเทศภายในของสถานศึกษา ประกอบดวย 
1. นางสาวเบญญาภา  แซเฮง   ประธานกรรมการ 
2. นายไชยยันต   ชูวงค   กรรมการ 
3. หัวหนากลุมสาระการเรียนรู    กรรมการ 
3.6  การขับเคล่ือน การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐานความสามารถ  

ทางภาษาอังกฤษ (CEFR) ประกอบดวย 
1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นางสุมล    คงนคร   กรรมการ 
3. นางสาวลภัสรดา   กำเนิดรุงรวิน  กรรมการ 
4. นายจารพุงศ   ณ พัทลุง  กรรมการ 
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3.7  การสงเสริม/สนับสนุนผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความตองการพิเศษ 
อาทิ เด็กพิการเรียนรวม เด็กดอยโอกาส เด็กที่มีความสามารกพิเศษ ใหไดรับการ
ดูแลชวยเหลือ ใหใดรับการศึกษา เต็มตามศักยภาพ อยางเทาเทียมกัน ประกอบดวย 
 

1. นางสาววิชชนาถ   โตะดำ   ประธานกรรมการ 
2. นายมูหามะนาเซ   มอเกาะ   กรรมการ 
3. ครูท่ีปรึกษาทุกทาน     กรรมการ 
3.8  การขับเคล่ือนการดำเนินงานตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ตามแนวทาง 

มาตรฐาน ตัวช้ีวัดโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ประกอบดวย 
1. นางสาวศิริขวัญ   ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
2. นายประเจียบ   ปรีชา   กรรมการ 
3. นายประพิศ   วงศวิชชากร  กรรมการ 
4. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน  กรรมการ 
3.9  การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษบนฐานพหุ

ปญญา การจัดการเรียนการสอนตามพหุปญญาและการคัดกรองนักเรียนเพ่ือพัฒนา
พหุปญญารายบุคคล ประกอบดวย 

1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. หัวหนาสาระการเรียนรู     กรรมการ 
3.10 การขยายผลการพัฒนาสมรรถนะการอานขั ้นสูงบันได 6 ขั ้น สำหรับ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 ใหกับครูผูสอนภาษาไทย ประกอบดวย 
1. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นายอนันต   สิกขาจารย  กรรมการ 
3.11 การขับเคล่ือน/สงเสริมการคัดกรองการอานและการเขียน นักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 1 – 6 ประกอบดวย 
1. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   ประธานกรรมการ 
2. นางนิรมล   ดีแกว   กรรมการ 
3. นายอนันต   สิกขาจารย  กรรมการ 
3.12 การขับเคล่ือนการนำหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ไปใชในการจัดการเรียนการ

สอน และการปรับใช ประกอบดวย 
1. นายโยธิน   เศวตพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 
3. นางสาวชุติกาญจน  ตี้ฮอ   กรรมการ 
3.13 การขับเคล่ือนการจัดการเรียนรูเชิงรุก Active Learning เพ่ือพัฒนา

สมรรถนะของผูเรียน (ทุกกลุมสาระการเรียนรู) ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. ครูผูสอนทุกทาน      กรรมการ 
3. ครูผูสอนทุกทาน      กรรมการ 
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3.14  การเตรียมความพรอมการประเมินนานาชาติ PISA 2022 ประกอบดวย 
1. นางสาวบุญศิริ   เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
2. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   กรรมการ 
3. นายธเนศ   เซงยี่   กรรมการ 
4. นายธนาวุฒิ   คงรักษ   กรรมการ 

3. คณะกรรมการฝายจัดเตรียมการนำเสนอ มีหนาที่ จัดเตรียม power point นำเสนอตามหัวขอตางๆ หรือ
จัดทำ VTR แนะนำโรงเรียน เพ่ือรับการนิเทศติดตามฯ ในวันท่ี 2 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖5 ประกอบดวย 

3.1  การจัดทำ VTR แนะนำโรงเรียน ประกอบดวย 
1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวชุติกาญจน  ตี้ฮอ   กรรมการ 
3.  นางสาวสิริลักษณ  มะลิแกว   กรรมการ 
4.  นายจารพุงศ   ณ พัทลงุ  กรรมการ 

 3.2 การจัดทำ VTR ตอนท่ี 1 สวนท่ี 1 ประกอบดวย 
1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นายมูหามะนาเซ   มอเกาะ   กรรมการ 
3. นางสาวปรารถนา  จันทรสองแสง  กรรมการ 
4. นายธเนศ   เซงยี่   กรรมการ 

3.3 การจัดทำ VTR ตอนท่ี 1 สวนท่ี 2 ประกอบดวย 
1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นางติณณา   ศุกระกาญจน  กรรมการ 
3. นางสาวจิรนันท   ดวนรูท่ี   กรรมการ 

3.4   การจัดทำ VTR ตอนท่ี 2 ประกอบดวย 
1. นายประพิศ   วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
2. นางสาวสุกัญญา   หมุนแทน  กรรมการ 
3. นางสาววิชชนาถ   โตะดำ   กรรมการ 
4. นางสาววินีพรรณ   แซไซ   กรรมการ 

4. คณะกรรมการฝายจัดเตรียมเอกสาร  มีหนาที ่ จ ัดทำเลมรายงานที ่สมบูรณตามการนิเทศ ติดตาม
ความกาวหนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและ
จุดเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาตรัง กระบี่ ปการศึกษา 2565 
พรอมจัดสงไฟล pdf ไปยังเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อเตรียมรับการนิเทศ ติดตามฯตอไป ใหแลวเสร็จในวันที่ 2 
กันยายน 2565 ประกอบดวย 
 1.  นางสาวบุญศิริ    เชษฐศิริพงศ  ประธานกรรมการ 
 2.  นางลักขณา    ไชยสงคราม  กรรมการ 
5. คณะกรรมการฝายตอนรับ มีหนาท่ี ตอนรับคณะกรรมการนิเทศ ติดตามฯจากเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา 
พรอมท้ังจัดเสิรฟอาหารวางใหแกคณะกรรมการ ผูบริหารและคณะครูท่ีเขารวมการประเมิน ประกอบดวย 
 1.  นางสาวสุกัญญา    หมุนแทน  ประธานกรรมการ 
 2.  คณะกรรมการสภานักเรียน     กรรมการ 
6. คณะกรรมการฝายจัดสถานท่ี มีหนาที่ จัดเตรียมสถานที่สำหรับคณะกรรมการและผูเขารวมรับการนิเทศ
ติดตาม ฯ โดยจัดโตะเปนรูปตัว U จับจีบผารอบโตะ จัดโตะสำหรับจัดนิทรรศการ พรอมทั้งจัดตกแตงสถานที่ให
สวยงาม ณ หองเอนกประสงคใหแลวเสร็จในวันท่ี 2 กันยายน 2565 ประกอบดวย 



ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง ข อ ง ส ถ า น ศึ ก ษ า  ( S A R )  ปี ก า ร ศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๖ ๕  | ๖๕ 

 

 1.  นายมูหามะนาเซ    มอเกาะ   ประธานกรรมการ 
 2.  นายโยธิน    เศวตพงศ  กรรมการ 
 3.  นางสาวกฤษยา    สวัสดิ์บำรุง  กรรมการ 
 4.  นางสาวชุติกาญจน   ตี้ฮอ   กรรมการ 
 5.  นางสาวสิริลักษณ   มะลิแกว   กรรมการ 
 6. นางสาวสุกัญญา    หมุนแทน  กรรมการ 
 6.  คณะกรรมการสภานักเรียน     กรรมการ 
7. คณะกรรมการฝายจัดเตรียมของที่ระลึก มีหนาที่ จัดเตรียมของที่ระลึกสำหรับคณะกรรมการที่มานิเทศ 
ติดตามฯประกอบดวย 
 1.  นางสาวลภัสรดา    กำเนิดรุงรวิน  ประธานกรรมการ 
 2.  นางสาววิชชนาถ    โตะดำ   กรรมการ 
8. คณะกรรมการฝายโสตทัศนูปกรณ และเครื่องเสียง มีหนาที่ จัดเตรียมอุปกรณเครื่องเสียง คอมพิวเตอร
สำหรับการนำเสนอ และเครื่องฉาย Projector พรอมจอ และบันทึกภาพ ประกอบดวย 
 1.  นายประพิศ    วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
 2.  นายจารุพงศ    ณ พัทลุง  กรรมการ 
 3.  นายธนาวุฒิ    คงรักษ   กรรมการ 
9. คณะกรรมการฝายพิธีการ มีหนาที ่ กลาวตอนรับคณะกรรมการและผู เขารวมการนิเทศ ติดตามฯ 
ประกอบดวย 
 1.  นายประพิศ    วงศวิชชากร  ประธานกรรมการ 
 2.  นางสาววินีพรรณ   แซไซ   กรรมการ 
10. คณะกรรมการฝายอาหาร มีหนาที่ จัดเตรียมอาหารวางสำหรับคณะกรรมการและผูเขารวมการนิเทศ ติด
ตามฯ ประกอบดวย 
 1.  นางติณณา    ศุกระกาญจน  ประธานกรรมการ 
 2.  นางลักขณา    ไชยสงคราม  กรรมการ 
 3.  นางสาววิชชนาถ    โตะดำ   กรรมการ 
11. คณะกรรมการฝายเตรียมการแสดงนักเรียน มีหนาที่ จัดเตรียมการแสดงของนักเรียน เพื่อแสดงให
คณะกรรมการและผูเขารวมการนิเทศ ติดตามฯ ไดรับชม ประกอบดวย 
 1.  นายมูหามะนาเซ    มอเกาะ   ประธานกรรมการ 
 2.  นางสาวปรารถนา   จันทรสองแสง  กรรมการ 
12. คณะกรรมการฝายจัดนิทรรศการ มีหนาที ่ จ ัดเตรียมนิทรรศการ สำหรับรับการนิเทศ ติดตามฯ 
ประกอบดวย ฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงของทุกลุมสาระ โตะแสดงผลงานของฝายบริหาร 4 ฝาย ไดแก 
ฝายบริหารวิชาการ ฝายบริหารท่ัวไป ฝายบริหารงบประมาณ และฝายบริหารงานบุคคล ประกอบดวย 
 1.  นางสาวศิริขวัญ    ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
 2.  นางนิรมล    ดีแกว   กรรมการ 
 3.  นางสาวสุกัญญา    หมุนแทน  กรรมการ 
 4.  นางติณณา    ศุกระกาญจน  กรรมการ 
 5.  คุณครูแกนนำฐานการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง   กรรมการ 
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13. คณะกรรมการฝายการเงิน มีหนาที ่ เบิกจายเงินงบประมาณเพื ่อใชเตรียมรับการนิเทศ ติดตามฯ 
ประกอบดวย 
 1.  นางสาวศิริขวัญ    ดาหลาย   ประธานกรรมการ 
 2.  นางสุมล    คงนคร   กรรมการ 
              ท้ังนี้ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีใหเปนดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือใหเกิดประโยชนแกทางราชการตอไป 
 

สั่ง ณ วันท่ี 26 สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 

 

 
(นายเฉลิม  วัดโคก) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนหวยนางราษฎรบำรุง 
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