
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

 



 
โครงการ 

ชื่องาน / โครงการ           พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
สนองกลยุทธ์ ข้อที่  3       มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 1,2,3,4,5 
สนองกลยุทธ์ ข้อที่  4       มาตรฐานตัวบ่งชี้ข้อที่ 4 
ลักษณะของโครงการ         ใหม่         ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ             นางนิศากร  ศรีรักษ ์ นางสาวกาญจนา  ปราบณรงค์  นางจันทรามาศ ประสงค์ผล 
ระยะเวลาด าเนินงาน   16 พฤษภาคม 2566 – 15 พฤษภาคม 2567 
สถานที่ด าเนินงาน           โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 
1.หลักการและเหตุผล   
 การพัฒนาทรัพยากรบุคคลทางการศึกษาดังกล่าว จะเห็นว่า บุคลากรทางการศึกษา ควรจะได้รับ
การพัฒนาทั้งในส่วนบุคคลและการพัฒนาหน่วยงานควบคู่กันไปด้วย จึงจ าเป็นจะต้องมี การจัดท าแผนพัฒนา
บุคลากรรายบุคคล กลุ่มงาน และภาพรวมทั้งองค์การ เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุงของบุคลากรทุก
คน ซึ่งจะต้องเป็นการระดมความคิดเห็น และการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องโดยให้ความส าคัญในการ
พัฒนาด้านทักษะ ความรู้และคุณลักษณะ ทัศนคติ และแรงกระตุ้นในการท างานและการจัดการเรียนการสอน
ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในอนาคต อันจะช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและผลผลิตของ
งานให้ดีขึ้น โอกาสจึงเป็นทั้งเรื่องที่บุคลากรเองต้องขวนขวายและองค์การต้องจัดเตรียมให้พร้อมส าหรับ
บุคลากรทุกคน ท าให้รับโอกาสและประโยชน์ร่วมกันทุกฝ่าย (Win and Win) ตอบสนองต่อเป้าหมาย และ
นโยบายขององค์การ 
 จากผลการสังเกตพบว่าครูและบุคลากร ของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)  ส่วนมาก 
มีประสบการณ์ในการท างานน้อย ขาดความรู้ความเข้าใจ ความสามารถในการปฏิบัติตน สู่ความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ ทางโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการส่งเสริมการ
พัฒนาสู่ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
2.วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพมากข้ึน 
3.เป้าหมาย 

1.1 ผลผลิต (Outputs)  
               1.1.1  ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) ได้รับ
การพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 

1.2 ผลลัพธ์ (Outcomes)  
       1.2.1  ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพเพ่ิมข้ึน 
         1.๒.2 ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) สามารถ 
จัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
                1.2.3 ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) สามารถ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



      1.3.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์  
การประเมินทุกคน  
4.รายละเอียดกิจกรรม และค าชี้แจงประมาณ 
ใช้งบประมาณอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัวก่อนประถม 50,921.70บาท รายหัวประถม 106,576.69 บาท  
รวมเงิน 157,498.39 บาท 

 
กิจกรรม(PDCA) 

งบประมาณ  
รวม 

ระยะเวลา 
ด าเนินก

าร 

ผู้รับ 
ผิดชอบ งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน 

 ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

ปรับปรุง 
ต่อเติม 

   

1.ขั้นวางแผน (P) 
    1.1 ประชุม 
    1.2 แต่งตั้งค าสั่ง 
มอบหมายงาน 
    1.3 ปฏิทินการ
ด าเนินงาน 
    1.4 ขออนุมัติ
โครงการ 
    1.5 บันทึกเสนอขอ
ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินงาน 

- - - - - -  มิ.ย. 66 รองนดานที 
นางนิศากร 

2.ขั้นด าเนินการ (D) 
   2.1 กิจกรรมจัดอบรม
สัมนาเชิงปฏิบัติการ 
- ค่าอาหารว่าง(เช้า-
บ่าย) 6 มื้อมื้อละ 35 
บาท 42 คน 
- ค่าอาหารกลางวัน 3 
มื้อมื้อละ  80 บาท 
42 คน  
  2.2 กิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนให้ครูมีวิทย
ฐานะสูงขึ้น 
  2.3 กิจกรรม 1 ครู 1 
นวัตกรรม 
  2.4 กิจกรรมนิเทศ
ติดตามตรวจสอบ
ด าเนินงาน 
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มิ.ย. 66 - 
เม.ย. 67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิ.ย. 66 - 
เม.ย. 67 
 
 

มิ.ย 66 - 
เม.ย 67 
มิ.ย 66 - 
เม.ย 67 

 
นางนิศากร 
น.ส.
กาญจนา 

นางจันทรา
มาศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางนิศากร 
 
 
น.ส.กาญจนา 

  น.ส.ณฐัพร 

 
 

 
 

ผู้อ านวยการ 

 



  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
กิจกรรม (PDCA) 

งบประมาณ  
รวม 

ระยะเวล
า 

ด าเนินก
าร 

ผู้รับ 
ผิดชอบ งบ

บุคลากร 
งบด าเนินงาน งบลงทุน 

 ค่าจ้าง
ชั่วคราว 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

ปรับปรุง 
ต่อเติม 

   

    2.5 กิจกรรมยกย่อง
เชิดชูเกียรติ สร้างขวัญ
และก าลังใจ ในการ
ปฏิบัติหน้าที่และการ
แสดงมุทิตา เกษียณอายุ
ราชการ 

- - - - - - - มิ.ย 66 - 
เม.ย 67 

นางนิศากร 
น.ส.
กาญจนา 

นางจันทรา
มาศ 
 

3.ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1 การนิเทศ / 
การติดตาม ตรวจสอบ
การด าเนินงาน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
มี.ค.67 

 
 

 ผู้อ านวยการ 
 

 4.ประเมินผล (A) 
สรุปผลและรายงานผล 

- - - - - - - พ.ค.67 นางนิศากร 
นางจันทรา
มาศน.ส.
กาญจนา 

รวม - - 157,498.39  - - 157,498.39   



5.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผลผลิต(Outputs)    
1. ร้อยละ ๑๐๐ ของ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้า
ควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 
    

 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

 
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
๑. ร้อยละ 90 ของครูจัดกิจกรรมที่เน้นให้ 
ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

   ๒. ร้อยละ 90 ของครูใช้สื่อเทคโนโลยี สิ่ง
อ านวย ความสะดวก สื่อ บริการและความ
ช่วยเหลืออ่ืนใดทาง การศึกษา เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

 ๓. ร้อยละ 100 ของครูมีการบริหาร
จัดการ ผู้เรียน โดยเน้นการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

๔. ร้อยละ 90 ของครูมีการตรวจสอบและ 
ประเมินคุณภาพการจัดการ เรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ มีขั้นตอนชัดเจน และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

๕. ร้อยละ 100 ของครูร่วมกันแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ แล้วน าข้อมูลหรือ ประสบการณ์ไปใช้
ในการ ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

6. สถานศึกษามีการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรง
ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือ
พัฒนางาน ระดับยอดเยี่ยม 

 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

 
แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 



6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    ๖.1  ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพเพ่ิมขึ้น 
    ๖.๒  ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) สามารถ 
จัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
    ๖.๓  ครูและบุคลกรทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) สามารถจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ๖.๔  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านเกณฑ์  
การประเมินทุกคน 

 
                                                                            
 

                                                               ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                                (นางนิศากร  ศรีรักษ์) 

ครูโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) 
 

 
                 ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                            (นางเรวดี  เชาวนาสัย) 
                                                                   ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปี 2566 
จากนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี)ได้มี 

การด าเนินการตาม นโยบาย และมีผลการด าเนินการตามนโยบาย ดังนี้  
ด้านที่ 1 การวางแผนก าลังคน การสรรหาและเลื่อนเงินเดือน  

- การวางแผนก าลังคน วางแผนอัตราก าลังเพ่ือใช้ในการก าหนดต าแหน่งข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาใน สถานศึกษาเพ่ือใช้สรรหาบุคคลไปด ารงต าแหน่งให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนและ
ตรง ตามความ ต้องการ วิชาเอกของสถานศึกษาให้สอดคล้องต่อภารกิจของสถานศึกษาที่เปลี่ยนแปลงรวมทั้ง
แผนการ ปฏิรูป ประ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 - 2580) โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) มี
ข้าราชการ ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 37 คน 

 - การสรรหา ในปี พ.ศ. 2565 โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) มีข้าราชการครูอยู่ในระดับ 
พอดีเกณฑ์ มีอัตราเพียงพอกับ การวางแผนก าลังคนครบตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. ก าหนด  

- การเลื่อนเงินเดือน โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ได้ด าเนินการเลื่อนเงินเดือน 
ข้าราชการครูและเลื่อนขั้น ค่าจ้างลูกจ้างประจ า ปีละ 2 ครั้ง ตามผล การประเมินประสิทธิภาพ การปฏิบัติ
หน้าที่ ราชการของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการประกาศผล แจ้ง ผลรายบุคคลโดยด าเนินการตาม 
ระเบียบ กฎหมายทุกขั้นตอน  
ด้านที่ 2 การพัฒนาบุคลากร  

โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) ด าเนินการพัฒนาบุคลากรอย่างหลากหลายและต่อเนื่อง 
ดังนี้  

          1.การพัฒนาบุคลากร โดยการประชุม นิเทศ ติดตามผล ผลการด าเนินงาน เดือนละ 1 ครั้ง 
วัน เดือน ปี เรื่อง จ านวนคร ูบุคลาการ

ทาง การศึกษา 
พ.ค.2565 นเิทศการจัดชั้นเรียน 360 องศา 37 คน 
มิ.ย.2565 การประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพครู 37 คน 
ก.ค.2565 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ Active Learning 37 คน 
ส.ค.2565 การดูแลสุขภาพอนามัยนักเรียนตามมาตรการณ์ของโรงเรียน 37 คน 
ก.ย.2565 นิเทศติดตามผลการจัดการเรียนการสอน 37 คน 
ต.ค.2565 การจัดการเรียน การเน้นการอ่านออกเขียนได้ การสอบ NT และ O NET 37 คน 
พ.ย.2565 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้ สื่อ และเทคโนโลยี 37 คน 
ธ.ค.2565 แนวทางการด าเนินงานการแลกเปลี่ยนชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PlC) 37 คน 
ม.ค.2566 การกวดขัน ดูแล สุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของนักเรียน 37 คน 
ก.พ.2566 การนิเทศชั้นเรียน 360 องศา 37 คน 
มี.ค.2566 การกวดขัน ดูแลมารยาทนักเรียน 37 คน 

จากตารางพบว่า ครูทั้งหมด 37 คน ได้เข้ารับการพัฒนา โดยการประชุม นิเทศ ติดตามผล ผลการด าเนินงาน 
ทุกคน คิดเป็น ร้อยละ 100 
 
 
 
 



ด้านที่ 3 การส่งเสริมและสร้างขวัญกําลังใจ 

                ด้านการสร้างขวัญ และกําลังใจให้แก่บุคลากรโรงเรียนได้มีการสร้างขวัญ และกําลังใจแก่
บุคลากรและ ครอบครัวในโอกาสต่าง ๆ เช่น สําเร็จการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น เลื่อนขั้น วันเกิด เลื่อนตําแหน่ง
หรือได้รับวิทยฐานะสูงขึ้น เจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุ ฌาปนกิจสงเคราะห์ครูและบุคลากร โครงการศึกษา
ต่อ นโยบาย การบริการ และสิทธิประโยชน์ ดังกล่าวได้มีการออกแบบให้เหมาะสมตามความต้องการของ
ผู้ปฏิบัติงานที่หลากหลาย และเหมาะสมกับความแตกต่างของกลุ่มและประเภทของผู้ปฏิบัติงาน โดยโรงเรียน
ถือว่าบุคลากรทุกคน เปรียบเสมือนสมาชิกของครอบครัว ทุกคนต้องปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบายให้เหมาะสมกับ
ตําแหน่ง และ ได้รับสิทธิประโยชน์อย่างท่ัวถึงเท่าเทียมกัน 

ด้านที่ 4 การดําเนินการทางวินัย 

                   พบว่า ในปี พ.ศ. 2566 โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ไม่ได้รับเรื่องร้องเรียน ไม่มี
การ ลงโทษหรือดําเนินการทาง วินัยต่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

อบรมสร้างนวัตกรผู้สร้างนวัตกรรมทางการศึกษา วันที่ 26 มี.ค. 2567 ณ ศึกษาธิการจังหวัดสงขลา 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
การเข้ารับการอบรมกิจกรรมพัฒนาสมรรถนะด้านการปฏิบัติงานระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
ต้อนรับคุณครูใหม่สู่รั้วมุจลินทร์ โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)ของเรา คุณครูณัฐวรรณ จันทรโชติ
ต าแหน่งเอกภาษาไทย และ คุณครูลีนา หมักหะรัม ต าแหน่งเอกภาษาอังกฤษ 
  

 
 
 
 
 

 
 

 
 

คณะครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)เข้าร่วมกิจกรรมวันครู ณ โรงแรมเซนทัลเฟสติ
วัน หาดใหญ่ วันที่ 16 มกราคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร และคณะครูโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)  ร่วมแสดงความยินดีกับ 
นางลดานที จินดานิมิต บุปพะโพธิ์ เข้ารับต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคลองแงะ 

 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร และคณะครูโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)  ร่วมแสดงความยินดีกับ 
นางสาววรรณวิภา สินนุกูล เข้ารับต าแหน่งรองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร และคณะครูโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี)  ร่วมพิธีงานศพ คุณแม่ของนางนิตยา บุญวงศ์ 
ณ วัดท่าเคียน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ข้อมูลอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง        
          โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ได้ด าเนินการวางแผนอัตราก าลังคนในสถานศึกษา ให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ.ก าหนด และตามภารกิจของสถานศึกษา เพ่ือให้การจัดการศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้อัตราก าลังมีเพียงพอกับ การวางแผนก าลังคนครบตามเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด โดย มีข้าราชการครูอัตราก าลังตาม จ 18 จ านวน 37 คน  มีครูพอดีเกณฑ์   โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ที ่ ครูตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีอยู่ 
จ านวน 
(คน) ที ่ วิชาเอกท่ีโรงเรียนต้องการ 

จ านวน 
(คน) 

1. บริหารการศึกษา 3  -  
2. การศึกษาปฐมวัย 8    
3. ประถมศึกษา 1    
4. ภาษาไทย 5    
5. คณิตศาสตร์ 4    
6. วิทยาศาสตร์ 3    
7. สังคมศึกษา 2    
8. สุขศึกษา 2    
9. พละศึกษา 1    

10. ศิลปศึกษา 1    
11. ดนตรีไทย 2    
12. นาฏศิลป์ 2    
13. คอมพิวเตอร์ 1    
14. ภาษาอังกฤษ 5    

รวม 37 รวม 1 
 
2.ด้านการสรรหา 
       -ไม่มี- 
 

3. ด้านบ าเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 
        โรงเรียนพิจารณาความดีความชอบด าเนินการตาม กฎ ก.ค.ศ. การเลื่อนเงินเดือนของข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง แนว
ปฏิบัติในการพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัด สพฐ.พ.ศ.2562 
ผู้อ านวยการโรงเรียนและคณะกรรมการ ให้ที่ประชุมร่วมเสนอหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในครั้งนี้  โดยใช้ยึดหลักการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงาน แบ่งเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มดีเด่น และกลุ่มดีมาก โดยให้แต่ละกลุ่มมีวงเงินร้อยละที่เท่ากัน ทุกคน
เห็นชอบ และได้จัดระดับผลการประเมินและการพิจารณาอัตราร้อยละของการเลื่อนเงินเดือน และมีการ
ประกาศผล แจ้ง ผลรายบุคคลโดยด าเนินการตาม ระเบียบกฎหมายทุกข้ันตอน ดังนี้ 
 
 



                   3.1  คะแนนการประเมิน 92 – 99  ระดับ ดีเด่น  ได้แก่ ผู้ที่มีการปฏิบัติภารกิจตามบริบท
ของสถานศึกษาด้วยความวิริยะอุตสาหะจนเป็นที่ประจักษ์ 
                   3.2  คะแนนการประเมิน 85 – 89  ระดับ ดีมาก ได้แก่ ผู้ที่มีการปฏิบัติภารกิจตามบริบท
ของสถานศึกษา 
 

4.ด้านการพัฒนา 
         โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) ด าเนินการพัฒนาบุคลากรอย่างหลากหลายและต่อเนื่อง 
ดังนี้ 

     1.การพัฒนาบุคลากร โดยการประชุม นิเทศ ติดตามผล ผลการด าเนินงาน เดือนละ 1 ครั้ง 
               2.การอบรมพัฒนาบุคลากรตามที่โรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด  
               3.การพัฒนาบุคลากร โดยการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการพัฒนาตนเอง ผ่านระบบ on-site และ 
Online มีครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้ารับการพัฒนาตนเองผ่านระบบ on-site และ Online ครบทุกคน  
 

5.ด้านการสร้างขวัญก าลังใจ 
         ด้านการสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่บุคลากรโรงเรียนได้มีการสร้างขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรและ 
ครอบครัว  ดังนี้ 

1.ผู้บริหารครูและบุคลากรร่วมแสดงความเสียใจ เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน ใน
โอกาสต่างๆ เช่น การเจ็บป่วยหรือประสบอุบัติเหตุ งานฌาปนกิจสงเคราะห์  โดยการมอบเงินและสิ่งของเพ่ือ
เป็นก าลังใจ โดยโรงเรียนถือว่าบุคลากรทุกคน เปรียบเสมือนสมาชิกของครอบครัวทุกคน ได้รับสิทธิประโยชน์
อย่างทั่วถึงเท่าเทียมกัน 

2.ผู้บริหารครูและบุคลากรร่วมแสดงความยินดีและมอบของขวัญ ยกย่องชมเชยบุคลากรในโอกาส
ต่างๆ เช่น  ส าเร็จการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น เลื่อนขั้น เลื่อนต าแหน่งหรือได้รับวิทยฐานะสูงขึ้น  วันเกิด เพ่ือ
สร้างขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน โดยโรงเรียนถือว่าบุคลากรทุกคน เปรียบเสมือนสมาชิกของครอบครัว
ทุกคน ได้รับสิทธิประโยชน์อย่างท่ัวถึงเท่าเทียมกัน 

3. การยกย่องเชิดชูเกียรติ โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ครูส่งผลงานการประกวดในระดับต่างๆ ท าให้ครู
ได้รับ 
รางวัล ได้แก่  รางวัลห้องเรียนคุณภาพระดับชั้นประถมศึกษาได้รับรางวัลยอดเยี่ยม ห้องเรียนคุณภาพ
ระดับชั้นอนุบาลได้รับรางวัลดีเด่น  
 
6. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
            โรงเรียนได้ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาข้าราชการครูให้เป็นข้าราชการที่ดี มี เกียรติและมีศักดิ์ศรี
ความเป็นข้าราชการที่ดี โดยมุ่งเน้นการประพฤติปฏิบัติและเป็นแบบอย่างท่ีดีในเรื่องต่อไปนี้ 
                6.1 การยึดมั่นและยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง 
                6.2 ความซื่อสัตย์สุจริตและความรับผิดชอบ 
                6.3 การปฏิบัตหิน้าที่หรือความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
                6.4 การปฏิบัตหิน้าที่โดยไม่เลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม 
                6.5 การมุ่งผลสมัฤทธิ์ของงาน      
  



การพัฒนาบุคลากรตามที่โรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด 

การอบรมและพัฒนาตนเอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา  โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง(ราษฎร์สามัคคี) 

ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

1 นางนิศากร  ศรี
รักษ์ 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

24 เดือน 
เมษายน พ.ศ. 
2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 

2 นางโสภา  ธวิงค์ ครูชํานาญการ
พิเศษ 

๑๖ มีนาคม 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผู้ร่วมพัฒนาวิชาชีพครู ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏัสงขลา 

ออนไลน์ 

 

   ๒๖ เดือน 
มีนาคม 
๒๕๖๖ 

การอบรมเชิงปฏิบัติการออนไลน์ การพฒันาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทย 

"ติดอาวุธความรู้ให้ครูไทย เพื่อเด็กไทยอา่นออก เขียนได้"  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

(หลักสูตร
ออนไลน์ ๗ 
ชั่วโมง) 

 

   ๓ เมษายน 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

"การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการเรียนรู้สําหรับครูเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนตามแนวทางพหุปัญญา" 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 
 
 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

   ระหว่างวันที ่
๔-๕ เมษายน 
๒๕๖๖ 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการผ่านโปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting 

ขับเคลื่อน ๕ จุดเน้นเด็กสงขลา และการนํากรอบสาระทอ้งถิ่น"

สงขลาศึกษา สู่มรดกโลก" สูก่ารพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ ๑๓ 
ชั่วโมง 

 
   ๒๘ เดือน

พฤษภาคม 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารออนไลน์ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 

อ่านจับใจความอย่างไร ให้ตรงใจผู้ส่งสาร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 
3 นางวัชรี  

พิพัฒนวานิช 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

๒๔ เมษายน 
๒๕๖๖ 

เป็นวิทยากรการประชุมเชิงปฏบิัติการขยายผลเครือข่าย
สถานศึกษาต้นแบบปฐมวยั 

ในการนํานวัตกรรม รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดี ของการจัด
การศึกษาปฐมวัย สู่สถานศึกษา 

 

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 

   ๒๔ เมษายน 
๒๕๖๖ 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถาศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรม 

รูปแบบและแนวปฏิบัติที่ดี ของการจัดการศึกษาปฐมวยั  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 
4 นางอําภา  นา

คะวัจนะ 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

24 เดือน 
เมษายน พ.ศ. 
2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 

 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

5 นางสุไหรหนับ  
หะยีเตะ 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

16 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการอบรมออนไลน์ เร่ือง คุณธรรม จริยธรรม สําหรับครู สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 

ออนไลน์ 

 

   17 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการทําแบบทดสอบออนไลน์ โดยไดค้ะแนนเกิน 80 %
เนื่องในกิจกรรมตอบคําถามทดสอบความรู้เรื่อง "การต่อต้าน
ทุจริต" 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้
อําเภอภูซาง 

ออนไลน์ 

 
   16 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2566 
ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรสําหรบัครู 

เร่ือง รูปแบบการสอนภาษาไทย 
งานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 

ออนไลน์ 

 
   22 กรกฎาคม 

2566 

ผ่านการทดสอบออนไลน์ โรคไข้หวัดใหญ่ 
ตามโครงการส่งเสริมการว่าน SKP Digital Library 

ศูนย์ส่งเจริมการเรียนรู้
อําเภอสันกาํแพง 

ออนไลน์ 

 
6 นายเกษม  

ตะลุง 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

20" October, 

2022 

GRANTED TO THE PARTICIPANTS OF THIS WORKSHOP: 
Haxinizing Student Engagenent 3033 

Siam Oriental Hotel Songkhla 1วัน 

 

   ๒  มีนาคม  
๒๕๖๖ 

ผ่านการกระโดดหอสูง ๓๔ ฟุต 

มีสิทธิประดับเครื่องหมายความสามารถกระโดด 

กรมพัฒนา 

กรมพัฒนาที่ ๔ 

1 วัน 

 

 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

   19-20 
มิถุนายน 
2566 

อบรมเชิงปฏิบัติการ ค่ายพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง 3 วัน 

 
7 นางสมฤทัย จิระ

โรจนกุล 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

18กรกฎาคม 
2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาต้นแบบระบบ
สารสนเทศเพื่อการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

และการส่งต่อความชว่ยเหลอืนักเรียนทนุเสมอกาคให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาหลักสูตรครูประจําชั้น  

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 

   18กรกฎาคม 
2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์การใช้ระบบสารสนเทศเพื่อคัดกรอง
นักเรียนทุนเสมอภาค 

หลักสูตรครูประจําชั้น ปกีารศึกษา 2565 

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 
8 นางชลกานต์  

เหรัมพกุล 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

๑๐-๑๒ 
พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

เข้าร่วมอบรมโครงการศิดปะ "ชี้ทางศิตป์แต่ครู สู่เยาวชน" 
ภาคใต้ 

หอศิลปัคลังตุรัส  ณ สนาม
กีฬาเมืองหลักภาคใต้ อ.หาค
ใหญ่ จ.สงขลา 

3 วัน 

 

   ๑0 - ๑๒ 
เมษายน 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

การฝึกอบรมหลกัสูตร การฝึกอบรมพนกังานเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
ความประพฤตินกัเรียนและนกัศึกษา รุ่นที่ ๑ 

ณ ห้องประชุมมุจลินทร์ ๑ 
โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง
(ราษฎร์สามัคคี อําเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 

 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

   ๙ - ๑๒ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมผู้กาํกับลกูเสือสามัญ ชั้นความรู้เบื้องดัน รุ่นที่ 
ลส.สข. 0๗/๒๕๖๖ 

ค่ายลูกเสือรัตรสาร อําเภอ
เมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 
13 นางสาวสุนทรี  

รัตนโชเต 

ครูชํานาญการ 16 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรสําหรบัครู 

เร่ือง รูปแบบการสอนภาษาไทย 
งานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 

ออนไลน์ 

 

   17 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการทําแบบทดสอบออนไลน์ โดยไดค้ะแนนเกิน 80 %
เนื่องในกิจกรรมตอบคําถามทดสอบความรู้เรื่อง "การต่อต้าน
ทุจริต" 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้
อําเภอภูซาง 

ออนไลน์ 

 
   22 กรกฎาคม 

2566 

ผ่านการทดสอบออนไลน์ โรคไข้หวัดใหญ่ 
ตามโครงการส่งเสริมการว่าน SKP Digital Library 

ศูนย์ส่งเจริมการเรียนรู้
อําเภอสันกาํแพง 

ออนไลน์ 

 
๑๒ นางวรินทร์ธาร  

กิจฉาโณ 

ครูชํานาญการ
พิเศษ 

๒๘ เดือน
พฤษภาคม 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารออนไลน์ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 

อ่านจับใจความอย่างไร ให้ตรงใจผู้ส่งสาร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 

   ๒  มีนาคม  
๒๕๖๖ 

ผ่านการกระโดดหอสูง ๓๔ ฟุต 

มีสิทธิประดับเครื่องหมายความสามารถกระโดด 

กรมพัฒนากช 

กรมพัฒนาที่ ๔ 

1 วัน 

 

 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

14 นายจรกฤตย์  
คณวัฒน์ธะนันท์ 

ครูชํานาญการ ๑๕ 
พฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดษิฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร ๒ (Al 

for Schools Level 2) รหัสหลักสูตร ๖๕0๓๑  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๘ 
ชั่วโมง 

 

   ๑๕ ธันวาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดษิฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร ๓(Al 

for Schools Level 3) รหัสหลักสูตร ๖๕0๓๒  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๘ 
ชั่วโมง 

 
   ๒๐ 

พฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

การเขียนโปรแกรม Scratch(Coding Online for Teacher Plus: C4T 

Plus-Scratch) รหัส ๖๔๐๗·  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๑๖ ชัว่
โม 

 
   20 พฤษภาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus: 

CeT Plus-Data Science) 

รหัสหลักสูตร ๖๔๐๖๖  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๑๖ 
ชั่วโมง 

 
   ๕ มิถุนายน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดษิฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร ๑(Al 

for Schools Level 1) รหัสหลักสูตร ๖๕0๓๐  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๘ 
ชั่วโมง 

 

 
 
 
 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

   ๕ มิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดษิฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร ๒(AI 

for Schools Level 2) รหัสหลักสูตร ๖๕๐๓๑  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๘ 
ชั่วโมง 

 
   ๕ มิถุนายน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

อบรมออนไลน์ปัญญาประดษิฐ์ สําหรับโรงเรียน หลักสูตร ๓(Al 

for Schools Level 3) รหัสหลักสูตร ๖๕๐๓๒  

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๘ 
ชั่วโมง 

 
   ๖ มิถุนายน 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

การรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) 

 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๑๒ 
ชั่วโมง 

 
15 นางสุนันทา 

พรหมอินทร์ 
ครูชํานาญการ 21 มีนาคบ 

2566 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาผู้บริหารและบุคลากรผู้ปฏิบัติงานต้าน
การเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียน 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

1 วัน 

 

   25 มีนาคบ 
2566 

ผ่านการทดสอบความรู้เบื้องตันเกี่ยวกับ เร่ือง วิทยาศาสตร์ฟื้น
ฐาน 

ศูนย์ริทยาศาสตร์เพื่อ
การศึกษาพระนครครีอยุธยา 

ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 
   24 เมษายน 

2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาต้นแบบระบบ
สารสนเทศเพื่อการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

และการส่งต่อความชว่ยเหลอืนักเรียนทนุเสมอกาคให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาหลักสูตรครูประจําชั้น  

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 

 
 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

16 นางสาวเฌนิศา 
ลิ้มปาละกูล 

ครูชํานาญการ 

 

11 มีนาคม 
พ.ศ. 2566 

 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

การถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 (3R8C) 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

ออนไลน์ 

 

   ๔-๕ เมษายน 
๒๕๖๖ 

ร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการผา่นโปรแกรม Zoom Cloud Meeting

ขับเคลื่อน ๕ จุดเนันเต็กสงขลาและการนํากรอบสาระทอ้งถิ่น"

สงขลาศึกษา สู่มรดกโลก" สูก่ารพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัด
สงขลา 

ออนไลน์ 

 
   16 กรกฎาคม 

พุทธศักราช 
2566 

ผ่านการทดสอบวัดความรู้ (ดว้ยระบบออนไลน์) 
เร่ือง ระบบการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน วิถีใหม่วิถีคุณภาพ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาราชบุร ี

ออนไลน์ 

 
21 นางสุนันทา  

ถาวรจิตร 

ครูชํานาญการ ๑0กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus: 

CeT Plus-Data Science) 

รหัสหลักสูตร ๖๔๐๖๖  

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๑๖ 
ชั่วโมง 

 

   ๑0กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง)  

   ๑๑ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม 

หลักสูตรอบรมวิทยาศาสตร์ข้อมูลด้วยอตุุน้อยแบบออนไลน์ 
รหัสหลักสูตร ๖๕-๗๘  

NECTEZ 

สสวท 
จํานวน ๒0 

ชั่วโมง 

 

 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

17 นางจันทรามาศ  
ประสงค์ผล 

ครู ๒  มีนาคม  
๒๕๖๖ 

ผ่านการกระโดดหอสูง ๓๔ ฟุต 

มีสิทธิประดับเครื่องหมายความสามารถกระโดด 

กรมพัฒนากช 

กรมพัฒนาที่ ๔ 

1 วัน  
 
 
 
 

18 นางสาวพิมพ์
ชนก  เหล็มปาน 

ครู ๙ - ๑๒ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมผู้กาํกับลกูเสือสามัญ ชั้นความรู้เบื้องดัน รุ่นที่ 
ลส.สข. 0๗/๒๕๖๖ 

ค่ายลูกเสือรัตรสาร อําเภอ
เมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 

   16 มิถุนายน 
พ.ศ.2566 

ผ่านการอบรมดงปฏบิัติการโครงการพฒันาครูเพื่อการจัดการ
เรียนรู้สฐานสมรรถนะ การแลกเปลีย่นเรียนรู้สิงรุก(ACTIVE 

LEARNING) แบบFUNDAMENTAL AL TRAINING 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

 

 
   ๑๗ มิถุนายน 

๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารโรงเรียนปลอดภัยครั้งที่ ๒๒ (๕/
๒๕๖๖)22nd MU Safe School Virtual Workshop หัวเร่ือง "เรียนรู้
ความปลอดภยัในโลกยุคศตวรรษที่ 21 (3)" เร่ือง "รอบรู้โลก
ออนไลน์อย่างฉลาด-ลดภยัเส่ียง" 

มหาวิทยาลัยมหิดล ออนไลน์ 

 
19 นายนุกุล  ปา

วิชัย  
ครู 18กรกฎาคม 

2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาต้นแบบระบบ
สารสนเทศเพื่อการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

และการส่งต่อความชว่ยเหลอืนักเรียนทนุเสมอภาคให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาหลักสูตรครูประจําชั้น  

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 

20 นางยุพาพกัตร์  
แก้วงาม 

ครู 21 มีนาคบ 
2566 

เข้าร่วมโครงการพัฒนาผู้บริหารและบุคลากรผู้ปฏิบัติงานต้าน
การเงิน บัญชี และพัสดุของโรงเรียน 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

1 วัน 

 

 
 

นางสาวพิมพ์ชนก  เหล็มปาน 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

22 นางสาวมูนี
เราะห์  ดอเล๊าะ 

ครู ๑๔ - ๒0 
มกราคม 
๒๕๖๖ 

 

ร่วมนิทรรศการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
นราธิวาสเขต ๓ 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗. 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษานราธิวาสเขต 
๓ 

ออนไลน์ 

 

   24 เมษายน 
พ.ศ. 2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 
23 นางสาวมารีนา 

ดอกา 

ครู 24 เมษายน 
พ.ศ. 2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 

   17กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรสําหรบัครู 

เร่ือง รูปแบบการสอนภาษาไทย 

งานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 

ออนไลน์ 

 
24 นายนรา  

ประสงค์ผล 

ครู 10กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง) 

 
 
 
 

   ๑๑ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม 

หลักสูตรอบรมวิทยาศาสตร์ข้อมูลด้วยอตุุน้อยแบบออนไลน์ 
รหัสหลักสูตร ๖๕-๗๘  

NECTEZ 

สสวท 
จํานวน ๒0 

ชั่วโมง 

 

 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

25 นายณัฐพล  ไชย
มะโณ 

ครู 10กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง) 

 

26 นางสาวพิชชา
ภา  อินชะนะ 

ครู ๑๖ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการเขียนแผน EP และแผน IP เพื่อ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนที่จัดการศึกษา
เรียนรวมให้มีความรู้ในการเขยีนแผน IEP และแผน IIP 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต ๒ 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 8 

ชั่วโมง) 
 

   ๘ - ๑๐ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารหลักสูตรพัฒนาศักยภาพครูโรงเรียน
เครือข่ายวิทยาศาสตร์พลังสิบ ระดับประถมศึกษา 

ณ อาคารอเนกประสงค์ 
โรงเรียนบ้านกําแพงเพชร 

โรงเรียนบ้าน
กําแพงเพชร 

 
   ๑0กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง)  

   ๑6 กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม 

หลักสูตรอบรมวิทยาศาสตร์ข้อมูลด้วยอตุุน้อยแบบออนไลน์ 
รหัสหลักสูตร ๖๕-๗๘  

NECTEZ 

สสวท 
จํานวน ๒0 

ชั่วโมง 

 
   ๑7กรกฎาคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมครูด้วยระบบออนไลน์หลักสูตร 

วิทยาการข้อมูล (Data Science) (Coding Online for Teacher Plus: 

CeT Plus-Data Science) 

รหัสหลักสูตร ๖๔๐๖๖  

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สถาบันส่งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

จํานวน ๑๖ 
ชั่วโมง 

 

 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

27 นางสาว
กาญจนา  ปราบ
ณรงค์ 

ครู 14 พฤษภาคม 
พ.ศ. 2566 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง)  

   ๙ - ๑๒ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมผู้กาํกับลกูเสือสามัญ ชั้นความรู้เบื้องดัน รุ่นที่ 
ลส.สข. 0๗/๒๕๖๖ 

ค่ายลูกเสือรัตรสาร อําเภอ
เมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 
      24 เมษายน 

2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาต้นแบบระบบ
สารสนเทศเพื่อการดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 

และการส่งต่อความชว่ยเหลอืนักเรียนทนุเสมอกาคให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาหลักสูตรครูประจําชั้น  

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 

28 นายวรวิทย ์ 
เลิศคารม 

ครู ๑0 - ๑๒ 
เมษายน 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

การฝกึอบรมหลกัสูตร การฝึกอบรมพนกังานเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
ความประพฤตินกัเรียนและนกัศึกษา รุ่นที่ ๑ 

ณ ห้องประชุมมุจลินทร์ ๑ 
โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง
(ราษฎร์สามัคคี อําเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 

   19-20 
มิถุนายน 
2566 

อบรมเชิงปฏิบัติการ ค่ายพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง 3 วัน 

 
29 นางสาวณัฐรียา 

หมัดอะดัม 

ครู 24 เดือน 
เมษายน พ.ศ. 
2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 

 
 
 
 
 



ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

30 นางสาวกณิศา  
ชี้เจริญ 

ครู ๑๔ - ๑๗ 
มิถุนายน 
๒๕๖๖ 

ผ่านการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ หลักสูตรวิชาพิเศษ
วิชาการบันเทิงในกองลูกเสือ รุ่นที่ สข 0๑/ ๒๕๖๖ เลขที่ ๖๓ 

 
 

ณ ค่ายลูกเสือรัตรสาร 
อําเภอเมืองสงขลา จังหวัด
สงขลา 

4 วัน 

 

   19-20 
มิถุนายน 
2566 

อบรมเชิงปฏิบัติการ ค่ายพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง 3 วัน 

 
31 นางสาวณัฐพร  

เลพล 

ครู ๑๖ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการเรียนรู้ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์

หลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาราชบุรี เขต ๑ 

ออนไลน์ 

 

   16 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2566 

ผ่านการอบรมออนไลน์ เร่ือง คุณธรรม จริยธรรม สําหรับครู สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 
3 

ออนไลน์ 

 
32 นางสาวสาลินี  

เพชรคง 

ครู ๙ - ๑๒ 
พฤษภาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมผู้กาํกับลกูเสือสามัญ ชั้นความรู้เบื้องดัน รุ่นที่ 
ลส.สข. 0๗/๒๕๖๖ 

ค่ายลูกเสือรัตรสาร อําเภอ
เมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 

3 วัน 

 

 
 
 
 
 



ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง วันท่ีอบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ช่ัวโมง หมายเหตุแนบเกียรติบัตร 

   16 กรกฎาคม 
2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์โครงการพัฒนาต้นแบบระบบสารสนเทศเพื่อการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

และการส่งต่อความช่วยเหลือนักเรียนทุนเสมอกาคให้ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาหลักสูตรครูประจําชั้น  

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 
   17กรกฎาคม 

2023 

ผ่านการอบรมออนไลน์การใช้ระบบสารสนเทศเพื่อคัดกรองนักเรียนทุน
เสมอภาค 

หลักสูตรครูประจําชั้น ปีการศึกษา 2565 

กสศ ผ่านระบบ
ออนไลน์  

 
33 นางไอยซะฮ์  

นราธิปสกุล 

ครู 7-8 ตุลาคม พ.ศ. 
2565 

ผ่านการอบรมหลักสูตรออนไลน์ 
หัวข้อ "เตรียมเปิดเทอม 2 BBL workshop online 

อ่านออก เขียนได้ ชั้น ป.1-3 

Brain-based Learning 
Thailand Center 

Online 

 

   23 กุมภาพันธ์ 
2566 

การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจการดําเนินงาน
โครงการจัดสรรเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเง่ือนไข (ทุนเสมอ
ภาค) 

สํานักงนขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสขลา เขต ๒ 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 

 
   6 มิถุนายน พ.ศ

2566 

ผ่านการอบรมดงปฏิบัติการโครงการพัฒนาครูเพื่อการจัดการเรียนรู้สฐาน
สมรรถนะ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้สิงรุก(ACTIVE LEARNING) แบบ 
FUNDAMENTAL AL TRAINING 

สํานักงนขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสขลา เขต ๒ 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 

 
34 นางสาวธัญรัตน์  

สุวรรณชาตรี 
ครูผู้ช่วย 4 พฤศจิกายน 

พ.ศ. 2565 

การอบรมออนไลน์ หลักสูตรสําหรับครู 
เรื่อง โครงงานวิทยาศาสตร์ปฐมวัย 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 

 

   5 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2565 

ผ่านการอบรมออนไลน์ หลักสูตรสําหรับครู 
เรื่อง การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 3 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 

 
   ๑๗ มกราคม 

พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เข้าร่วมกิจกรรมสวนาพิเศษ เนื่องในงานวันครู ครั้งที่ '๖๗ ท.ศ. ๒๕๖๖"พลัง
ครู คือ หัวใจของการพลิกโฉมคุณภาพการศึกษา"Teacher's Power is the Heart 

of Transforming the Educational Qualityเรื่อง "พลังครูสู่การสร้างความเท่า
เทียม" 

สํานักงานเลขาธิการคุรุสภา  

 



 
ที่ ชื่อ-สกุล ตําแหน่ง วันที่อบรม รายละเอียดการอบรม สถานที่ ชั่วโมง หมายเหตแุนบเกียรติบตัร 

   24  เมษายน 
พ.ศ. 2566 

เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการขยายผลเครือข่ายสถานศึกษา
ต้นแบบปฐมวัยในการนํานวัตกรรมรูปแบบและแนวปฏบิัติที่ดี 
ของการจัดการศึกษาปฐมวัย  

ศึกษาธกิารจังหวัดสงขลา ออนไลน์ 

 
   14 พฤษภาคม 

พ.ศ. 2566 

ได้ผ่านการพัฒนาตามหลกัสูตร "ครูรุ่นใหม่ หัวใจพอเพยีง" สถาบันพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิาร 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 12 

ชั่วโมง)  

35 นางสาว
ณัฐวรรณ  
จันทรโชติ 

ครูผู้ช่วย ๒๘ เดือน
พฤษภาคม 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารออนไลน์ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 

อ่านจับใจความอย่างไร ให้ตรงใจผู้ส่งสาร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 

   ๒๖ เดือน 
มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารออนไลน์ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 

"ติดอาวุธความรู้ให้ครูไทย เพื่อเด็กไทยอา่นออก เขียนได้"  

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 

ออนไลน์ 
(หลักสูตร ๗ 
ชั่วโมง) 

 
   ๑๗ เดือน 

มิถุนายน พ.ศ.
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม หลักสูตร การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
สําหรับครูผู้ช่วย 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 
36 นางสาว

กรรณิการ์  ขุน
อนันต ์

ครูผู้ช่วย ๖ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

การอบรมออนไลน์ หลักสูตร "การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑" 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาพจิิตร เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 

   ๗ กุมภาพันธ์ 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม และทําแบบทดสอบดว้ยระบบ 

หลักสูตร การเสริมสร้างความรู้ด้านสุจรติ 

โครงการโรงเรียนสร้างสรรค์ ชุมชนป้องกัน สานสายใย ใส่ใจ
สิทธิ (SKP See Your Rights) 

โรงเรียนสันกําแพง 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม ่

ออนไลน์ 

 



   ๑๗ เดือน 
มิถุนายน พ.ศ.
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม หลักสูตร การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน 
สําหรับครูผู้ช่วย 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 
37 นายสุรเชษฐ์  

เปล่งประดับ 

ผู้ปฏิบัติงาน
สอน 

๑๖ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารการเขียนแผน EP และแผน IP เพื่อ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนที่จัดการศึกษา
เรียนรวมให้มีความรู้ในการเขยีนแผน IEP และแผน IIP 

สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา
สงขลา เขต ๒ 

ผ่านระบบ
ออนไลน์ 
(จํานวน 8 

ชั่วโมง)  

   ๒๘ เดือน
พฤษภาคม 
พุทธศักราช 
๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัตกิารออนไลน์ การพัฒนาคุณภาพการ
เรียนการสอนภาษาไทย 

อ่านจับใจความอย่างไร ให้ตรงใจผู้ส่งสาร 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๒ 

ออนไลน์ 

 

   ๑๑ กรกฎาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ผ่านการอบรม 

หลักสูตรอบรมวิทยาศาสตร์ข้อมูลด้วยอตุุน้อยแบบออนไลน์ 
รหัสหลักสูตร ๖๕-๗๘  

NECTEZ 

สสวท 
จํานวน ๒0 

ชั่วโมง 

 

จากตารางพบว่า ครูทั้งหมด 37 คน ได้เข้ารับการอบรมพัฒนา ตามท่ีโรงเรียนและหน่วยงานต้นสังกัด คิดเป็นร้อยละ100 

 

ปัญหาและอุปสรรค 
 ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
 ไม่มี 
   



 


