
 

ประกาศโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 

เรื่อง เจตจ านงในการบริหารงานโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 

................................................... 

โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ให้ความส าคัญกับการบริหารงานด้วยคุณธรรมและ ความ
โปร่งใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา) เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2557 ใน ด้านการ
ส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติ มิชอบ
ในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือง พ.ศ.2552 คู่มือการปฏิบัติตามข้อบังคับส านักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยจรรยาข้าราชการส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2552 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตามคู่มือการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน 
ป.ป.ช.) และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ(ส านักงาน ป.ป.ท.) 

ข้าพเจ้าในฐานะผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ขอประกาศเจตจ านงว่า จะ
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักธรรมาภิบาล อย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ พร้อมรับผิดชอบ เพ่ือ 
สร้างความเชื่อม่ันแก่สังคมว่า โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) มีเจตจ านงต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 
ทุกรูปแบบ และจะยึดมั่นท าให้โรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) เป็นองค์กรธรรมาภิบาลและความ 
โปร่งใส โดยด าเนินการ ดังนี้ 

1. ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับอย่างครบถ้วน เคร่งครัด ตลอดจน
ส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียน และข้อบังคับที่ก าหนด  

2. ปลูกฝังและสร้างความตระหนักรู้ ค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน รู้จักแยกแยะ 
ประโยชน์ส่วนตนกับประโยชน์ส่วนรวมให้ได้ เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกในด้านคุณธรรมและป้องกันการทุจริต       
คอร์รัปชันในหน่วยงาน รวมถึงมีการถ่วงดุลภายในที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ ซึ่งจะท าให้บุคลากรในโรงเรียน 
บ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) และประเทศชาติ เกิดวัฒนธรรมการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันอย่างยั่งยืน  

3. ไม่ยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอร์รัปชัน และไม่ทนต่อการทุจริตที่ก่อให้เกิดจากลงโทษ ทางสังคม 
(Social Sanction) อันจะส่งผลให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง 
(ราษฎร์สามัคคี) เกิดความละอายหรือความกลัวที่จะกระท าการทุจริตคอร์รัปชัน 

4. มุ่งม่ันปฏิบัติงานด้วยความเป็นธรรม ซื่อสัตย์ สุจริต รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ เท่าทันต่อ พลวัตร
ของการทุจริตและสอดคล้องกับมาตรฐานในการปฏิบัติงาน  



5. มุ่งบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และร่วมกันสร้างวัฒนธรรมคุณธรรมให้เกิดขึ้น ในองค์กร 
และจะบริหารงบประมาณด้วยความโปร่งใส ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ และพร้อม แสดงความ
รับผิดหากการปฏิบัติงานของโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) ส่งผลกระทบและเกิด ความเสียหายต่อ
สังคมโดยรวม 

 

 

     ประกาศ ณ วันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2566 

          

 

(ดร.เรวดี เชาวนาสัย)  

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Announcement of Bannakhuanlung (Ratsamakkee) School 

Subject: Intent in the Administration of Bannahkuanlung (Ratsamakkee) School 
……………………………………………….. 

Bannakhuanlung (Ratsamakkee) School focused on management, with integrity and 
transparency policy (Prime Minister Gen. Prayut Chan-o-Cha) on September 12, 2014 on 
the promotion of the national administration with good governance and prevention and 
suppression of corruption and misconduct in the public sector According to the Civil Servant 
Ethics Code, BE ๒๕๕๒, a manual for compliance with the Office of the Basic Education 
Commission’s regulation on the Civil Service Officers, Office of the Basic Education 
Commission, BE ๒๕๕๒ Civil Service Ethics Code Office on the Education Commission. To 
follow the basic and moral assessment and the transparency in the operations of the 
government (Integrity Transparency Assessment: ITA), of the Office of the Prevention and 
Suppression National Corruption (NCC Office) and the Office of the Anti-Corruption 
Commission in the public Sector (office application. The. Eng.)  

I, as the director of Bannakhuanlung (Ratsamakkee) school, declare the intention to 
administer with intragrity based on good governance with transparency and accountability 
and ready to take responsibility to create confidence for the society that Bannakhuanlung 
(Ratsamakkee) School to fight corruption in all forms and will adhere to Bannakhuanlung 
(Ratsamakkee) School by doing the following:  

๑. Perform all steps in accordance with laws and regulations in a strict manner, as well 
as encourage personnel to work in accordance with the laws and regulations 
prescribed.  

๒. Cultivate values and raise awareness in the anti-corruption court in recognize their 
own interests with the common good offered by instilling morals and preventing fraud 
and corruption applications as well as having a strong and effective internal balance 
which will allow personnel in Bannakhuanlung (Ratsamakkee) School.  



๓. Not tolerate corruption and fraud, causing social wrath (Social Sanction), which will 
lead personnel in Bannakhuanglung (Ratsamakkee) School to shame or fear causing 
fraud and corruption. 

๔. Commitment to work with fairness, honesty, speed and efficiency being aware of 
the dynamics of corruption and conform to the standard to work.  

๕. Focus on management by adhering to the principles of good governance and 
creating a moral culture in the organization. And will manage the budget with 
transparency causing maximum benefits to the government and ready to express 
liability if the operation of Bannakhuanlung (Ratsamakkee) School affects and manage 
as a whole  

                           Announce on 10 July, ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

(Dr. Rewadee Chaowanasai)  

Director of Bannakhuanlung (Ratsamakkee) School 

 


