
รายงานดาํเนินการป้องกนัการทจุริต  ปีงบประมาณ 9:;: 

โรงเรียนบา้นหน้าควนลงั(ราษฎรส์ามคัคี) 

 

ทีG โครงการ/กิจกรรม ผลการดาํเนินการ ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

ปัญหา/อปุสรรค ข้อเสนอแนะ 

งบประมาณ
ตามแผนฯ 

งบทีGใช้
จริง 

1 โครงการโรงเรียนสุจริต

กิจกรรมทีG R  
กจิกรรมการจดัทาํ
หลกัสตูรตา้นทจุรติศกึษา 

 
โรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั(ราษฎรส์ามคัค)ี มแีผนป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติ ประจาํปี HIJI เพืMอป้องกนัการทจุรติและสง่เสรมิ
มาตรฐานทางจรยิธรรม ตามหลกัธรรมาภบิาลของหน่วยงาน 
 

 
 
0 

 
 
0 

 
 

ไมม่ ี
 

 
 

ไมม่ ี

2 กิจกรรมทีG 9  
กจิกรรมสง่เสรมิ
คณุลกัษณะ I ประการ 
  - ทกัษะกระบวนการคดิ 
  - มวีนิยั 
  - ซืMอสตัยส์จุรติ 
  - อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
  - จติสาธารณะ 

ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้า
ควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี มคีณุลกัษณะ I ประการคอื ทกัษะการคดิ มี
วนิยั ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง จติสาธารณะ มคีวามรูค้วามเขา้ใจ
และเกดิความตระหนกัรูใ้นการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติมี
คา่นิยมรว่มต่อตา้นการทจุรติม ีมคีา่นิยมรว่มตา้นทจุรติในเชงิ
สญัลกัษณ์ มจีติสาธารณะและสามารถแยกแยะระหวา่งผลประโยชน์
สว่นตนกบัประโยชน์สว่นรวม 
 
 

500 500 ไมม่ ี ไมม่ ี

 

 

 



รายงานดาํเนินการป้องกนัการทจุริต  ปีงบประมาณ 9:;: 

สาํนักงานเขตพืVนทีGการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 9 

 

ทีG โครงการ/กิจกรรม ผลการดาํเนินการ ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

ปัญหา/อปุสรรค ข้อเสนอแนะ 

งบฯตาม
แผนฯ 

งบฯทีG
ใช้จริง 

3 กิจกรรมทีG [ 
กจิกรรมหน้าเสาธง 

       - รอ้งเพลงชาต ิ

       - สวดมนตไ์หวพ้ระ 

       - กลา่วคาํปฏญิญา
โรงเรยีนสจุรติ 

ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้าควน
ลงั(ราษฎรส์ามคัค)ี มจีติสาํนึกความเป็นไทย มคีวามซืMอสตัย ์สจุรติ มี
ทกัษะ กระบวนการคดิ มวีนิยั อยูอ่ยา่พอเพยีง และมจีติรสาธารณะ นํา
ความรูจ้ากคณุลกัณะดงักลา่วไปประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนั ดาํรงชวีติ
ในสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ เกดิการตระหนกัรูใ้นการป้องกนัและ
ปราบปรามการทจุรติ  

250 250 ไมม่ ี ไมม่ ี

4 กิจกรรมทีG ] 
สรปุผลการการ
ดาํเนินงานและจดัทาํ
รายงานผลการดาํเนินงาน  
ปี HIJI 

โรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั(ราษฎรส์ามคัค)ี มเีอกสารรายงานผลการ
ดาํเนินงานโครงการโรงเรยีนสจุรติการประเมนิคณุธรรมและความ
โปรง่ใสในการดาํเนินงานของโรงเรยีนและเผยแพรต่่อสาธารณะชนได้
รบัทราบ 

250 250 ไมม่ ี ไมม่ ี

 

 

 

 

 



 

 

 

 

           

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 



 
 

 

บนัทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ     โรงเรียนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัคี) 

ทีG              วนัทีG   28 เมษายน HIJJ 

เรืGอง    รายงานโรงเรยีนสจุรติ ประจาํปีการศกึษา HIJI 
   

เรียน   ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี 

 ตามทีMขา้พเจา้ นางชลกานต ์เหรมัพกุล ไดร้บัมอบหมายใหร้บัผดิชอบดาํเนินการงานในโครงการ

โรงเรียนสุจริต ตามแผนปฏิบตัิการ ปีการศึกษา HIJI บดันีaโครงการดงักล่าวได้ดําเนินการเป็นทีM

เรยีบร้อย สําเรจ็ลุล่วงตามวตัถุประสงค์ทีMวางไว้  ในการนีaขา้พเจ้าขอรายงานผลการดําเนินงานและ

สรุปผลการประเมนิสทิธภิาพและประสทิธผิลการปฏบิตังิานโครงการดงักล่าว ตามรายละเอยีดเอกสารทีM

แนบมาพรอ้มนีa  

 จงึเรยีนมาเพืMอโปรดทราบ 

 

              ลงชืMอ  

 

                    (นางชลกานต ์เหรมัพกุล) 

                      ผูร้บัผดิชอบโครงการ 

 

. 

ความเหน็ผูอ้าํนวยการโรงเรยีน 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................                                                                   

 

ลงชืMอ 

                                        (ดร.เรวด ี เชาวนาสยั)  

                                                 ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี 

 

 

 



 
 
 

คาํนํา 

 

เนืMองจากสภาพสงัคมในปัจจบุนันีaมกีารเปลีMยนแปลงไปอยา่งรวดเรว็ ทาํใหก้ารดาํเนินชวีติของ

ผูค้นในสงัคมทีMอยู ่รว่มกนัเกดิการแขง่ขนัแก่งแยง่ชงิดกีนัเพืMอใหต้นเองอยูร่อดและมคีวามสขุโดยมกีาร

เอารดัเอาเปรยีบในสงัคมทกุ รปูแบบ คดิวธิกีารต่าง ๆ เพืMอใหไ้ดม้าซึMงความตอ้งการของตนอยา่งไม่

พอเพยีง เป็นสาเหตุทาํใหเ้กดิการทจุรติทกุ รปูแบบ มกีารคอรร์ปัชนั หรอืการทจุรติฉ้อราษฎรบ์งัหลวง 

โดยการใชอ้าํนาจทีMไดม้าโดยหน้าทีMในการหาประโยชน์ สว่นตวั เชน่การตดิสนิบน การรดีไถขูก่รรโชก 

การยกัยอก การเลน่พรรคเลน่พวก ผลประโยชน์ทบัซอ้น การ สนบัสนุนพรรคการเมอืงอยา่งทจุรติ  

โรงเรยีนบา้นหน้าควยลงั(ราษฎรส์ามคัค)ี สงักดัสาํนกังานเขตพืaนทีMการศกึษาประถมศกึษา

สงขลา เขต 2 ไดจ้ดัทาํ โครงการนีaขึaนเพืMอสนบัสนุนและสง่เสรมิใหโ้รงเรยีนไดด้าํเนินงานทีMเป็นการ

ป้องกนัการทจุรติผา่นการปลกูจติสาํนึก ใหก้บันกัเรยีนตั aงแต่ระดบัปฐมวยั ไปจนถงึระดบัประถมศกึษา

และเมืMอมกีารดาํเนินงานแลว้ กจ็ะไดนํ้าผลทีMไดไ้ปใช ้ปรบัปรงุแกไ้ขการปฏบิตังิานของ “โรงเรยีนสจุรติ” 

ใหม้ปีระสทิธภิาพเพิMมขึaน และเพืMอเป็นแกนนําในการขบัเคลืMอนใน หลกัคณุธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิ

บาล ในสถานศกึษา “ป้องกนัการทจุรติ”เพืMอพฒันาและสง่เสรมิใหน้กัเรยีนทกุ คน มคีณุธรรม จรยิธรรม 

ทีMดงีาม เป็นคนดมีคีณุภาพ กอปรดว้ยความรู ้คูค่ณุธรรม 

 

       
            (นางชลกานต ์เหรมัพกุล) 

             ผูจ้ดัทาํ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สารบญั 

                                                                                           หน้า 

บททีM 1 บทนํา            1 

1. หลกัการและเหตุผล          1 

2. วตัถุประสงค ์         1 

i. รายละเอยีดกจิกรรม และคาํชีaแจงการใชง้บประมาณ     2 

j.  การประเมนิผล         3 

5. ผลทีMไดร้บัจากโครงการ        

 3 

บททีM 2 ความรูแ้ละเอกสารทีMเกีMยวขอ้ง        4 

บททีM 3 วธิดีาํเนินงานโครงการ         6 

บททีM 4 ผลการดาํเนินงานและประเมนิโครงการ       7 

บททีM 5 สรปุ อภปิราย และขอ้เสนอแนะ        9 

ภาคผนวก 

 ¨ โครงการ           

 ¨ ภาพกจิกรรม          

  

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

บทที) * 

บทนํา 

 
ชืMองาน / โครงการ   โรงเรยีนสจุรติ 
สนองกลยทุธ ์     ขอ้ทีM  2  ปลูกฝ&งคุณธรรม จริยธรรมและค4านิยมที่พึงประสงค= 

มาตรฐานตวับง่ชีa  ขอ้ทีM  1  คณุภาพของผูเ้รยีน 

ลกัษณะของโครงการ                  ใหม ่   R  ต่อเนืMอง 
ผูร้บัผดิชอบ นางชลกานต ์ เหรมัพกุล 
ระยะเวลาดาํเนินงาน qJ พฤษภาคม HIJI – qI พฤษภาคม HIJJ 
สถานทีMดาํเนินงาน  โรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี 
 

R.หลกัการและเหตผุล   
 สาํนกังานคณกรรมการการศกึษาขั aนพืaนฐาน ไดม้กีารบรูณาการความรว่มมอืกบัสาํนกัคณะกรรมการป้องกนั
และปราบปรามทจุรติแหง่ชาต(ิสาํนกังาน ป.ป.ช.) รว่มกนัขบัเคลืMอนตามนโยบายของรฐับาลทีMตอ้งการใหห้น่วยงานใน
สงักดั รว่มเป็นสว่นหนึMงในการขบัเคลืMอนยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามทจุรติ ภายใตโ้ครงการ
โรงเรยีนสจุรติ พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑติยสถาน พทุธศกัราช HIIj ใหค้วามหมายของคาํวา่ “สจุรติ”ไวว้า่ “ความ
ประพฤตชิอบ” ซึMงความหมายโดยรวมวา่ การปฏบิตัตินหรอืการกระทาํตนในทางทีMด ีหากเปรยีบเทยีบกบัหลกัธรรม
ทางพทุธสาสนาตรงกบัหลกัสจุรติ i คอื กายสจุรติ วจสีจุรติ และมโนสจุรติซึMงเป็นหลกัธรรมทีMมคีวามสาํคญัในการ
ดาํรงชวีติอนัจะก่อใหเ้กดิความซืMอตรง ซืMอสตัย ์สจุรติ ในการประพฤตปิฏบิตัติ่อกนัทั aงในการดาํเนินชวีติและการทาํงาน
ในองคก์รต่างๆ ปัญหาสงัคมในปัจจบุนัทีMเป็นประเดน็ในการแกไ้ขเรง่ดว่นของทุกประเทศคอื “ปัญหาการทจุรติ 
คอรปัชั Mน” ในแวดวงธรุกจิหรอืแมก้ระทั aงขา้ราชการ  
 โรงเรยีนบ้านหน้าควนลงั (ราษฎร์สามคัค)ี ได้จดัทําโครงการนีaขึaนเพืMอสนับสนุนและส่งเสรมิใหโ้รงเรยีนได้
ดาํเนินงานทีMเป็นการป้องกนัการทจุรติผา่นการปลกูจติสาํนึกใหน้กัเรยีนตั aงแต่ระดบัปฐมวยั ไปจนถงึระดบัประถมศกึษา 
และเมืMอมกีารดําเนินงานแลว้กจ็ะไดนํ้าผลทีMไดไ้ปใชป้รบัปรุงแกไ้ขการปฏบิตังิานของ “โรงเรยีนสุจรติ” ใหน้ักเรยีนมี
ประสทิธภิาพเพิMมขึaน เพืMอเป็นแกนนําในการขบัเคลืMอนในหลกัคณุธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาล ในสถานศกึษา 
  
9.วตัถปุระสงค ์ 

q. เพืMอใหผู้เ้รยีนมคีณุลกัษณะ I ประการคอื ทกัษะการคดิ มวีนิยั ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง จติ
สาธารณะ  

H. ผูบ้รหิาร คณะคร ูและบุคลกรทางการศกึษาคณุลกัษณะ I ประการคอื ทกัษะการคดิ มวีนิยั 
ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง จติสาธารณะ  
  3. เพืMอดาํเนินงานกจิกรรมทีMสพฐ. กาํหนดขึaนในแต่ละปี  

1.1 ผลผลิต (Outputs) 
       ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี 

คณุลกัษณะ I ประการคอื ทกัษะการคดิ มวีนิยั ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง จติสาธารณะ  
 
 
 
 

1 



 
 

R.9 ผลลพัธ ์(Outcomes)  
          ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี มี
จติสาํนึกความเป็นไทย มคีวามซืMอสตัย ์สจุรติ มทีกัษะ กระบวนการคดิ มวีนิยั อยูอ่ยา่พอเพยีง และมจีติรสาธารณะ นํา
ความรูจ้ากคณุลกัณะดงักลา่วไปประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนั ดาํรงชวีติในสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
 

].รายละเอียดกิจกรรม และคาํชีVแจงประมาณ 
ใช้งบประมาณอดุหนุนค่าใช้จ่าย รายหวัประถม 1,000 บาท 
 
 

 
กจิกรรม(PDCA) 

งบประมาณ  
รวม 

ระยะ 
เวลา 

ดาํเนิน 
การ 

ผูร้บั 
ผดิชอบ งบบุคลากร งบดาํเนินงาน งบลงทนุ 

 คา่จา้ง
ชั 5วคราว 

คา่ตอบ 
แทน 

คา่ใช้
สอย 

คา่วสัด ุ คา่
ครภุณัฑ ์

ปรบัปรงุ 
ต่อเตมิ 

   

@. ขั Cนวางแผน (P) 
     @.@  ประชมุ 
     @.F  แต่งตั Cงคาํสั Kง 
มอบหมายงาน 
     @.M  ปฏทินิการ
ดาํเนินงาน 
     @.P  ขออนุมตัิ
โครงการ 
     @.R บนัทกึเสนอขอ
ใชง้บประมาณในการ
ดาํเนินงาน 

        
พ.ค.VR 

 
นางชลกานต ์
เหรมัพกุล 
 

F. ขั Cนดาํเนินการ (D) 
  F.@ กจิกรรมการ

จดัทาํหลกัสตูรตา้น

ทจุรติศกึษา 

  "."กิจกรรมสง่เสริม
คณุลกัษณะ 4 ประการ 
  - ทกัษะกระยวนการ
คิด 
  - มีวินยั 
  - ซื@อสตัย์สจุริต 
  - อยูอ่ยา่งพอเพียง 
  - จิตสาธารณะ 
   F.M กจิกรรมหน้าเสา
ธง 
  - รอ้งเพลงชาต ิ
  - สวดมนตไ์หวพ้ระ 
  - กลา่วคาํปฏญิญา
โรงเรยีนสจุรติ 

  1,000  
 
 
 
 
 
 

    
พ.ค.VR 
-ม.ีค.VV 
 
 
 

 
นางชลกานต ์
เหรมัพกุล/ 
นางอาํภา  นา
คะวจันะ/ 
นางสาวพมิพ์
ชนก เหล็
มปาน/ 
นางสาว
กาญจนา  
ปราบณรงค ์
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  F.P กจิกรรมตามทีK 
สพฐ. กาํหนด 

M. ขั Cนตรวจสอบ (C) 
   M.@  การนิเทศ / 
การตดิตาม 
    M.F การประเมนิผล 

       ตลอดปี
การ 
ศกึษา 

ผูบ้รหิาร
โรงเรยีน 

P. ขั Cนปรบัปรงุ แกไ้ข 
(A) 
   สรปุ รายงานผลการ
ดาํเนินงาน 

       ม.ีค.66 นางชลกานต ์
เหรมัพกุล และ
คณะทาํงาน 

รวม   1,000    1,000   

 

 
:.การประเมินผล 
 

ตวัชีaวดัความสาํเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครืMองมอื 
ผลผลติ(Outputs)    
  @. ผูเ้รยีนรอ้ยละ lm มคีณุลกัษณะ R ประการ
คอื ทกัษะการคดิ มวีนิยั ซืKอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่ง
พอเพยีง จติสาธารณะ  
  F. ผูบ้รหิาร คณะคร ูและบุคลกรทางการศกึษา
รอ้ยละ @mm มคีณุลกัษณะ R ประการคอื ทกัษะ
การคดิ มวีนิยั ซืKอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
จติสาธารณะ  
  3. ดาํเนินงานกจิกรรมทีK สพฐ.กาํหนดขึCนในแต่
ละปี อยา่งต่อเนืKอง 

 

 
   @. ประเมนิ 
   F. สมัภาษณ์ 
   M. สอบถาม 
   P. สงัเกต 
 
 

 
   @. แบบประเมนิ 
   F. แบบสมัภาษณ์ 
   M. แบบสอบถาม 
   P. แบบสงัเกต 

ผลลพัธ(์Outcomes)  
           ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา 
และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎร์
สามคัค)ี มจีติสาํนึกความเป็นไทย มคีวาม
ซืKอสตัย ์สจุรติ มทีกัษะ กระบวนการคดิ มวีนิยั 
อยูอ่ยา่พอเพยีง และมจีติรสาธารณะ นําความรู้
จากคณุลกัณะดงักลา่วไปประยกุตใ์ชใ้น
ชวีติประจาํวนั ดาํรงชวีติในสงัคมไดอ้ยา่งมี
ความสขุ 

 
 
   @. ประเมนิ 
   F. สมัภาษณ์ 
   M. สอบถาม 
  P. สงัเกต 
 

 

 

   @. แบบประเมนิ 
   F. แบบสมัภาษณ์ 
   M. แบบสอบถาม 
   P. แบบสงัเกต 
 

 
ผลทีGคาดว่าจะได้รบั 

1. ผูบ้รหิาร คร ูบุคลากรทางการศกึษา และนกัเรยีนโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎร ์
สามคัค)ี) มจีติสาํนึกความเป็นไทย มคีวามซืMอสตัย ์สจุรติ มทีกัษะ กระบวนการคดิ มวีนิยั อยูอ่ยา่พอเพยีง และมจีติร
สาธารณะ นําความรูจ้ากคณุลกัณะดงักลา่วไปประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนั ดาํรงชวีติในสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 
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บทที) + 

ความรู้และเอกสารที)เกี)ยวข้อง 

โครงการ เสรมิสรา้งคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศกึษา “ป้องกนัทุจรติ” ภายใตช้ืMอ “โรงเรยีน

สุจรติ” เพืMอปลูกฝังคุณธรรมและจรยิธรรมสําหรบัเดก็และเยาวชน อย่างเป็นรูปธรรม เพืMอสรา้งเดก็ และเยาวชนใน

สถานศกึษาให้มจีติส านึกและทศันคตทิีMด ีมคีวามซืMอสตัย์สุจรติ ด้วยการเสรมิสร้างคุณลกัษณะทีM พงึประสงค์ของ

นกัเรยีนทีMเป็นรปูธรรม สามารถแสดงถงึพฤตกิรรมทีMเปลีMยนแปลงไปในทางทีMดขี ึaน ตาม คณุลกัษณะอนัพงึประสงคข์อง

โรงเรียนสุจริต 5 ประการ คอื ทกัษะกระบวนการคดิ ความมวีนิัย ความซืMอสตัย์ สุจรติ ความพอเพยีง และมจีิต

สาธารณะ  

คุณลกัษณะสุจรติ 5 ประการ คุณลกัษณะของโรงเรยีนสุจรติ หมายถึง คุณลกัษณะของโรงเรยีนสุจรติ 5 

ประการ คอื ทกัษะ กระบวนการคดิ มวีนิยั ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง มจีติสาธารณะ  

1. ทกัษะกระบวนการคดิ หมายถงึ นักเรยีนมคีวามสามารถในการจําแนก เปรยีบเทยีบ ใหเ้หตุผล ม ี

วจิารณญาณแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ได้ว่าสิMงใดควรประพฤตปิฏบิตั ิและไม่ควรประพฤตปิฏบิตั ิไม่ให้เกดิการ การ

กระทาํใดๆ เพืMอตนเอง หรอืผูอ้ืMนใหไ้ดร้บัผลประโยชน์ทีMไมม่สีทิธิ vจะไดร้บัโดยวธิกีารทีMไมถ่กูตอ้ง ไมซ่ืMอสตัย ์ 

2. มวีินัย หมายถึง นักเรียนมจีิตส านึกในบทบาทและหน้าทีMของตนเองและปฏิบตัิตามข้อตกลง 

ขอ้บงัคบั กตกิา ระเบยีบ กฎหมายของครอบครวั โรงเรยีน สงัคม และยอมรบัผลทีMเกดิจากการปฏบิตัเิคารพ สทิธขิอง

ผูอ้ืMนและเป็นพลเมอืงทีMดขีองชมุชน สงัคมประเทศชาตแิละสงัคมโลก  

3. ซืMอสตัย์สุจริต หมายถึง นักเรียนแสดงออกถึงความประพฤติตรงตามความเป็นจริงต่อตนเอง 

ครอบครวั สงัคมและโลกทั aงทางกาย วาจา และใจ  

4. อยูอ่ยา่งพอเพยีง หมายถงึ นกัเรยีนมกีารดาํเนินชวีติโดยยดึหลกัความพอประมาณ ความมเีหตุผล 

มภีมูคิุม้กนัสามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ  

5. มจีติสาธารณะ หมายถงึ นกัเรยีนมกีารช่วยเหลอืผูอ้ืMนดว้ยความเตม็ใจไมห่วงัผลตอบแทน เขา้รว่ม 

กจิกรรมทีMเป็นประโยชน์ต่อสว่นรวม โรงเรยีน ชมุชน สงัคม  

ความเป็นมาโครงการโรงเรียนสจุริต 

  โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศกึษา “ป้องกนัการทจุรติ” (ภายใตช้ืMอ 

“โรงเรยีนสุจรติ”) เกดิขึaนเนืMองจาก ยุทธศาสตรช์าตวิ่าดว้ยการป้องกนัปราบปรามการทุจรติ ระยะ ทีM 2 (พ.ศ.2556 – 

2560) ได้ก าหนดวิสยัทศัน์ว่า “สงัคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั Mนในคุณธรรม จริยธรรม และร่วมกันป้องกันและ

ปราบปรามการทุจรติ เป็นทีMยอมรบัในระดบัสากล” มเีป้าหมายหลกัเพืMอลดปัญหาการ ทุจรติในสงัคมไทยและยกระดบั

คุณธรรม จรยิธรรมของคนไทยใหสู้งขึaน อนัจะส่งผลต่อค่าดชันีชีaวดัภาพลกัษณ์ คอรร์ปัชั Mน (Corruption Perception 

Index : CPI) ของประเทศไทยใหส้งูขึaน โดยตั aงค่าเป้าหมายไวท้ีMรอ้ยละ 50 ในปี พ.ศ. 2560 (โดยในปี 2556 ทีMผ่านมา 

ประเทศไทยไดค้ะแนนความโปร่งใสเพยีงรอ้ยละ 35 คะแนน อยู่อนัดบัทีM 102 จากการจดัอนัดบัทั aงหมด 177 ประเทศ

ทั Mวโลก เท่ากบัประเทศเอกวาดอร ์มอลโดวา และ ปานามา) นอกจากนีa สาํนักงาน ป.ป.ช. ยงัไดก้ าหนดยุทธศาสตร์

การดาํเนินการไว ้5 ยทุธศาสตร ์เพืMอนําไปสูก่ารบรรลุเป้าหมายใน 4 กลุม่ คอื  

1) กลุม่เดก็เยาวชน โดยการปลกูฝังคณุธรรม จรยิธรรม ใหย้ดึถอืประโยชน์สว่นรวมมากกวา่ประโยชน์ 

สว่นตนใหเ้กดิความเขม้แขง็มากทีMสดุเพราะเป็นอนาคตของชาต ิ 
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2) กลุ่มภาครฐั เสรมิสรา้งและสนับสนุนใหใ้ชห้ลกัธรรมาภบิาลในการบรหิารองคก์ร ใหเ้จา้หน้าทีMของ 

รฐัและผูด้าํรงตาํแหน่งทางการเมอืงยดึถอืหลกัปฏบิตัติามประมวลจรยิธรรม ในการปฏบิตัหิน้าทีM  

3) กลุ่มภาคเอกชน สง่เสรมิและสนบัสนุนใหใ้ชห้ลกัธรรมาภบิาลในการบรหิารองคก์รและเขา้มามสีว่น

รว่มในการป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ  

4) กลุ่มภาคประชาสงัคมและสืMอมวลชน สง่เสรมิและสนบัสนุนใหเ้กดิการมสีว่นรว่มของทุกหมูเ่หล่าใน

การป้องกนัและปราบปรามการทจุรติ  

นับเป็นความพยายามทีMดีของ สํานักงาน ป.ป.ช. และภาคีทุกภาคส่วนโดยเฉพาะองค์กรตาม 

รฐัธรรมนูญ ในการดาํเนินการจดัทาํยทุธศาสตรช์าตวิา่ดว้ยการปอูงกนัปราบปรามการทุจรติ เพืMอใชเ้ป็นกรอบ ชีaน าใน

การด าเนินการแกไ้ขปัญหาการทุจรติของประเทศจะเหน็ไดว้า่ปัญหาการทุจรติคอรร์ปัชั Mน ยงัคงเป็น ประเดน็ปัญหาทีM

น่าเป็นห่วงและเป็นอุปสรรคสําคญัต่อการพฒันาประเทศ ส านักงานคณะกรรมการการศกึษา ขั aนพืaนฐานในฐานะ

องค์การทีMรบัผดิชอบงานจดัการศกึษาให้เยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมอืงทีMม ีคุณภาพในอนาคต ได้

ตระหนกัในความสาํคญัของการเตรยีมการดา้นการปอูงกนัและปราบปรามการทจุรติใน สถานศกึษา จงึอนุมตัใิห ้สาํนกั

พฒันานวตักรรมการจดัการศกึษา ดําเนินโครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศกึษา 

“ป้องกนัการทุจรติ” (ภายใตช้ืMอ“โรงเรยีนสุจรติ”)โดยใหค้วามสาํคญั กบัการเตรยีมการดา้นการป้องกนัและปราบปราม

การทุจรติในสถานศกึษา เพืMอวางรากฐานการปลูกจติสาํนึก ซึMงเป็นกลไกในการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติของ

ประเทศชาติ ซึMงโครงการโรงเรียนสุจริต เป็นโครงการ ทีMสอดคล้องกับเจตนารมณ์เชิงกลยุทธของส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั aนพืaนฐาน วา่ดว้ยการปอูงกนั 4 การทจุรติ โดยส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขั aนพืaนฐาน 

ก าหนดจุดหมายปลายทาง ทีMมุง่สูก่ารเป็น “องคก์รแหง่การเรยีนรู ้อยูอ่ยา่งพอเพยีง หลกีเลีMยงอบายมขุ ทุกหน่วยงาน

รบัผดิชอบ ตอบสนองการปอูงกนั ทจุรติ” โดยมขีอบเขตของภารกจิและจดุมุง่เน้นทีM สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษา

ขั aนพืaนฐาน ตอ้ง ดาํเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

บทที) ; 

วิธีการดาํเนินงานโครงการ 

 การจดัโครงการโรงเรยีนสุจรติ ปีการศกึษา HIJI จดัขึaนทีMโรงเรยีนบ้านหน้าควนลงั(ราษฎร์สามคัค)ี โดยมี

ข ั aนตอน ดาํเนินงานต่าง ๆ ดงันีa 

[.R ขั Vนตอนการดาํเนินงานโครงการโรงเรียนคณุภาพประจาํตาํบล 

กิจกรรม/ขั Vนตอน ระยะเวลา ผูร้บัผิดชอบ 

ขั Vนตอนเตรียมงาน(PLAN) 

     q  แต่งตั aงคาํสั Mง มอบหมายงาน 
     H  ปฏทินิการดาํเนินงาน 
     i  ขออนุมตัโิครงการ 
     j บนัทกึเสนอขอใช้งบประมาณในการ

ดาํเนินงาน 

 

พฤษภาคม HIJI 

 

นางชลกานต ์ เหรมัพกุล 

ขั Vนตอนการดาํเนินการ(DO) 

ดาํเนินกจิกรรมตามทีMปฏทินิกาํหนด 

  1 กิจกรรมการจดัทําหลักสูตรต้านทุจริต

ศกึษา 

  2 กจิกรรมสง่เสรมิคณุลกัษณะ 5 ประการ 

       - ทกัษะกระยวนการคดิ 

       - มวีนิยั 

       - ซืMอสตัยส์จุรติ 

       - อยูอ่ยา่งพอเพยีง 

       - จติสาธารณะ 

   3 กจิกรรมหน้าเสาธง 

       - รอ้งเพลงชาต ิ

       - สวดมนตไ์หวพ้ระ 

       - กลา่วคาํปฏญิญาโรงเรยีนสจุรติ 

 

พฤษภาคม HIJI ถงึ 

มนีาคม HIJJ 

 

นางชลกานต ์ และคณะทาํงาน 

ขั Vนตรวจสอบ (CHECK) 

- นิ เทศ ติดตาม ประเมินผลงาน             

หาแนวทางปรบัปรงุแกไ้ข 

- นํ า เ ส น อ ผ ล ง า น ใ น ร อ บ ปี ทีM

ดาํเนินงานในทีMประชมุ 

 

มถุินายน JI - เมษายน JJ 

 

 

เมษายน HIJJ 

 

ผูอ้าํนวยการโรงเรยีน/  

นางชลกานต ์ เหรมัพกุล 

 

นางชลกานต ์ เหรมัพกุล 

ขั Vนรายงาน(ACTION) 

- สรปุรายงานผลการดาํเนินงาน 

 

เมษายน HIJJ 

 

นางชลกานต ์ เหรมัพกุล 

 

6 



 
 

บทที) @ 

ผลการดาํเนินงานและประเมินโครงการ 

1. การประเมินโครงการโรงเรยีนสจุรติ 

 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

1 2 3 4 

q.ผลการดาํเนินงาน/โครงการนีaบรรลุวตัถุประสงคเ์พยีงใด    P 

H.ผลสาํเรจ็ของงาน/โครงการนีaบรรลุเป้าหมายเพยีงใด    P 

i.งบประมาณหรอืคา่ใชจ้า่ยทีMไดร้บัเหมาะสมเพยีงใด   P  

I.ความรว่มมอืของผูร้ว่มงานมากน้อยเพยีงใด    P 

J.โดยภาพรวมผลสมัฤทธิ vของงาน/โครงการอยูใ่นระดบัใด    P 

�.ขั aนตอนการดาํเนินงานเป็นไปตามกาํหนดเวลาเพยีงใด   P  

�.งาน/โครงการนีaสนองมาตรฐานตามทีMระบุเพยีงใด    P 

ผลรวม   6 20 

ค่าเฉลีGย (ผลรวมหารด้วย {)   0.75 2.5 

ประเมินภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 81.25 

  

 คะแนนเฉลีMย �� ขึaนไป แสดงวา่การดาํเนินงาน/โครงการอยูใ่นระดบั ดมีาก 

 คะแนนเฉลีMย ��-�� ขึaนไป แสดงวา่การดาํเนินงาน/โครงการอยูใ่นระดบั ด ี

 คะแนนเฉลีMย J�-J� ขึaนไป แสดงวา่การดาํเนินงานโครงการอยูใ่นระดบั พอใช ้

 คะแนนเฉลีMย ตํMากวา่ J� ขึaนไป แสดงวา่การดาํเนินงาน/โครงการอยูใ่นระดบั ปรบัปรงุ 

สรปุผลการประเมินกิจกรรม/โครงการ 

           R ระดบัดมีาก   � ระดบัด ี   � ระดบัพอใช ้ � ระดบัปรบัปรงุ 

2. สรปุผลการประเมิน 

 ผลการประเมนิโครงการหลงัการดําเนินการหลงัดําเนินงานโดยรวมเฉลีMยทุกดา้นอยู่ในระดบัดมีาก และมี

คะแนนเฉลีMยในแต่ละดา้นดงันีaคอื 

 q) การดาํเนินงานตาวตัถุประสงค ์

    - ตรงตามวตัถุประสงค ์รอ้ยละ �� 

 H) ผลการปฏบิตังิาน 

 - ผลการปฏบิตังิานไดด้าํเนินการไปไดด้ว้ยด ีบรรลุเป้าหมายทีMกาํหนด 

 i) การใชจ้า่ยงบประมาณ ใชง้บประมาณตามทีMจดัสรรจาํนวนและรอ้ยละของคา่ใชจ้า่ย 
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        จาํนวนและร้อยละของค่าใช้จ่ายงบประมาณ 
 

ทีG รายการค่าใช้จ่าย 
จาํนวนเงิน 

ร้อยละ 
ทีGตั Vงไว้ ทีGใช้ไป 

1 โครงการโรงเรยีนสจุรติ 1,000 862  

 รวม 1,000 862 86.2 

การดาํเนินการการเบกิเงนิ 

( P) ตรงตามทีMประมาณการไว ้

(    ) ไมต่รงตามทีMประมารการไว ้

(    ) ไมไ่ดใ้ชเ้งนิตามทีMประมาณการไว ้

ดาํเนินการใชจ้า่ยเงนิ 

(   ) q. จดัซืaอวสัด ุตามรายการจดัซืaอทีM........ 

(   )  H. จดัจา้ง ตามรายการการจดัจา้งทีM....... 

 

(P ) เป็นตามระเบยีบกาํหนด กาํหนดไว ้

(    ) เป็นตามระเบยีบกาํหนดบางสว่น 

(    ) ไมเ่ป็นตามระเบยีบ  

(    ) มปัีญหาอุปสรรค 
 

 j) การประเมนิผลโครงการ รอ้ยละ 81.25 

 I) ผลสาํเรจ็ของการปฏบิตังิาน รอ้ยละ q�� 
 

[. อภิปรายผล 

ผลการดาํเนินงาน โครงการโรงเรยีนสจุรติมผีลการดาํเนินงานตามวตัถุประสงค ์  ตรงตามวตัถุประสงค ์รอ้ยละ 
�� ผลการปฏบิตังิานไดด้ําเนินการไปไดด้ว้ยดบีรรลุเป้าหมายทีMกําหนด    มกีารใชง้บประมาณตามทีMจดัสรรรอ้งละ 
�J.H มผีลการประเมนิผลโครงการ รอ้ยละ 81.25 และผลสาํเรจ็ของ    การปฏบิตังิาน รอ้ยละ �� ทีMมผีลการประเมนิ
ดงักลา่วเพราะวา่ การดาํเนินงานโครงการเน้นการมสีว่นรว่มของทกุฝ่าย และทกุฝ่ายทกุภาคสว่นใหม้คีวามรว่มมอืเป็น
อยา่งด ีมกีารนิเทศ ตดิตามและประเมนิผล   การดาํเนินงานอยา่งต่อเนืMอง 
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บทที) C 
สรปุ อภิปราย และข้อเสนอแนะ 

 

 การดาํเนินงาน โครงการโรงเรยีนสจุรติ ไดจ้ดัดาํเนินการตามโครงการ โดยมผีล   การดาํเนินงาน ดงันีa 

R. สรปุผลและข้อเสนอแนะ 
สรปุผลการประเมิน 
ผลการประเมินโครงการหลังการดําเนินงานโดยรวมเฉลีMยทุกด้านอยู่ในระดับ ดีมาก และมีจํานวน                

รอ้ยละ �q.HI คา่เฉลีMยในแต่ละดา้นดงันีaคอื 
R. ด้านประสิทธิผล 

 R.R เชิงปริมาณ 
 โรงเรยีนมคีณุภาพตามมาตรฐานและตวัชีaวดัของโรงเรยีนสจุรติครอบคลุม  ทกุประเดน็  
รอ้ยละ 100 

1.2  เชิงคณุภาพ 
 ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนบ้านหน้าควนลัง (ราษฎร์สามัคคี) 
คณุลกัษณะ I ประการคอื ทกัษะการคดิ มวีนิยั ซืMอสตัยส์จุรติ อยูอ่ยา่งพอเพยีง จติสาธารณะ อยา่งมั Mงคง  และยั Mงยนื 
 
 9. ด้านประสิทธิภาพ 

2.1  การบรหิารจดัการโครงการ ( P ) ระดบัเหมาะสมมากทีMสดุ 
 H.H การบรหิารจดัการงบประมาณ ( P ) เป็นไปตามระเบยีบทีMกาํหนดไว ้
 H.i การบรหิารจดัการเวลา ( P ) เป็นตามกาํหนดไว ้

9. ปัญหาและข้อเสนอแนะ 
- ในปีงบประมาณหน้าควรสนบัสนุนงบประมาณในการดาํเนินงาน 

[. ข้อเสนอสาํหรบัการดาํเนินการโครงการในปีงบประมาณต่อไป 
(P) ควรดาํเนินการต่อเนืMองจาก…………………………………………………………..……… 
(   ) ควรดาํเนินการต่อแต่ตอ้งปรบัปรงุ................................................................................... 
(   ) ยกเลกิการดาํเนินงานในปีต่อไปเนืMองจาก........................................................................ 
(   ) อืMน ๆ ............................................................................................................................ 
 

 
( ลงชืMอ )  ..............................................  ผูร้างงาน/ผูร้บัผดิชอบโครงการ 
               (นางชลกานต ์ เหรมัพกุล) 
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ภาพการดาํเนินงานตามกิกรรม 

โครงการ  โรงเรียนสจุริต 
ผลการประเมนิคณุธรรมความโปรง่ใส (ITA Online) 

 

             ผูอ้าํนวยการโรงเรยีนบา้นหน้าควนลงั (ราษฎรส์ามคัค)ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

ภาพกิจกรรม 

 

กิจกรรมการจดัทาํหลกัสตูรต้านทจุริตศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส'งเสริมคุณลักษณะ 5 ประการ 

              - ทักษะกระบวนการคิด 

 
 
 
 
 
 
 
              - มีวินยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

              - ซื@อสตัย์สจุริต 
 
 
 
 



 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- อยู4อย4างพอเพียง 

 
 
 
 
 
 
 
 
              - จิตสาธารณะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 กจิกรรมหน้าเสาธง 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


