
 
 
 
 
 

 

 

 

นายสุภาพ  ทองนอย 

ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนบานปาดัง        

 

 

โครงสรางการบริหาร โรงเรียนชุมชนบานปาดัง 

 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

                                                                                   

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 3 

 

 

นายสุภาพ  ทองนอย 

ผูอำนวยการโรงเรียนชุมชนบานปาดัง         
    

                                                                                                         ………………………………………………..  คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

 

 

   
        

นางสาวรอฮานิง  อาแว 

รองผูอำนวยการโรงเรยีนบานปาดงั 
           นางสาววรวรรณ   เจยาคมณ 

รองผูอำนวยการโรงเรียนบานปาดงั 

 



 
 
 
 
 

  โครงสรางการบริหาร โรงเรียนชุมชนบานปาดัง (ตอ) 
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 การบริหารงานวิชาการ                             การบริหารงานบุคคล           การบริหารงานงบประมาณ              การบริหารงานตางประเทศ                   การบริหารงานท่ัวไป             งานจิตอาสา 
  หวัหนา นางสาวเขมจิรา  นวลแกว                  หัวหนา นางอรภร  เอ้ือสกุล                    หวัหนา นางสาวสิริมา  หมาดหล ี         หวัหนา นางรัตนา  ยมนัถตุ                หัวหนา นายวิลาศ  เสาะสุวรรณ                 หวัหนา กัลยา  บุญธรรม 

 

 
-การพัฒนาหลักสูตรสถานศกึษา 
-การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
-การวัดผลประเมินผลและเทยีบโอนผล
การเรียน    
-การวจัิยเพือ่พัฒนาคณุภาพการศึกษา              
-การพัฒนาสือ่ นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
-การนิเทศการศึกษา 
-การแนะแนวการศึกษา 
-งานหองสมุด 
-การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
-การสงเสริมสนับสนุนและประสานงาน
ความ 
รวมมือทางดานวิชาการแกชุมชน 
องคกรหนวยงานและสถาบันอ่ืนท่ีจัด
การศึกษา 
-การศึกษาพิเศษ 

 
 
 
 

-การจัดทำและเสนอขอ
งบประมาณตางๆ           
-การจัดสรรงบประมาณ         
-การตรวจสอบติดตามประเมินผล
ผลและรายงานผลการใช
งบประมาณ   
- การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุน  
-การบริหารงานการเงินและการ
บริหารบัญชี 
-การบริหารพัสดุและสินทรัพย 

 -การวางแผนอัตรากําลัง
และกําหนดตําแหนง       
-การเสริมสราง
ประสิทธภิาพในการปฏิบัติ
ราชการ 
-วนิัยและการรักษาวินัย                                 
-การออกจากราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- งานดานแผนและนโยบายตางๆ 
-การดาํเนนิงานธุรการ 
-งานเลขาคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน
และงานเลขาทุกประเภท 
-การพัฒนาระบบและเครอืขายขอมูล
สารสนเทศ  
-งานทะเบียนนกัเรยีน 
-งานอาคารสถานทีแ่ละสภาพแวดลอม 
-งานสงเสริมกิจการนักเรยีน ประกอบดวย 

 งานอนามยับริการสุขภาพและ 
ทันตสาธารณสขุ 

 งานอาหารกลางวัน 

 งานกจิกรรมสหกรณในโรงเรียน 

 งานกจิกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

 ลูกเสอืเนตรนารี/กิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชน 

 อาหารเสริมนม 

 การประชาสัมพันธ 

 งานความสมัพันธกับชุมชน 

 บริการน้ำดื่มเพ่ือสขุภาพ 

-ติดตอประสานงานกบั
ตางประเทศ ( ประเทศมาเลเซีย ) 
-สรางความสัมพันธทางดาน
การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

-บำเพ็ญประโยชน

และชวยเหลือ 

                   นักเรียน 


