
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา   โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 

ปีการศึกษา 2568 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ครูและบคุลากรทางการศกึษาเป็นแบบอย่างส าคญัในการปลกูฝังคณุธรรมจรยิธรรมใหก้บันกัเรียน การสง่เสรมิ

คณุธรรมและจรยิธรรมในหมู่ครูและบคุลากรจึงเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง เพื่อสรา้งวฒันธรรมองคก์รที่ดี เกิดความสามคัคี 

ความรบัผิดชอบ ซื่อสตัยส์จุรติ และมีจิตสาธารณะ สง่ผลใหน้กัเรียนไดร้บัการอบรมสั่งสอนจากแบบอย่างที่ดีและน าไป

ประพฤติปฏิบตัิในชีวิตประจ าวนั 

 

2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสง่เสรมิใหค้รูและบคุลากรทางการศกึษามีคณุธรรม จรยิธรรมในการปฏบิตัิงาน 

2. เพื่อสรา้งจิตส านึกในการเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผูเ้รียนและเพื่อนรว่มงาน 

3. เพื่อพฒันาบรรยากาศในการท างานใหเ้ต็มไปดว้ยความรบัผิดชอบ ซื่อสตัย ์และมีจิตอาสา 

4. เพื่อสง่เสรมิวฒันธรรมองคก์รที่ดีในโรงเรียน 

 

3. เป้าหมาย 

• ครูและบคุลากรทางการศกึษาโรงเรียนจะโหนงพทิยาคม จ านวน 14 คน  เขา้รว่มกิจกรรม 

• ครูและบคุลากรมีความตระหนกัและแสดงพฤติกรรมดา้นคณุธรรมจรยิธรรมเพิ่มขึน้ 

 

4. ระยะเวลาด าเนินงาน 

เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2568  – มีนาคม พ.ศ.2569  

 

5. สถานทีด่ าเนินงาน 



โรงเรียนจะโหนงพทิยาคม 

 

6. วิธีด าเนินการ 

1. ประชมุคณะกรรมการเพื่อวางแผนและเตรียมกิจกรรม 

2. จดักิจกรรมสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม เช่น 

o อบรมคณุธรรมจรยิธรรม 

o การท ากิจกรรมจิตอาสาในและนอกโรงเรียน 

o นิเทศ ติดตาม และประเมินผลพฤติกรรมเชิงบวก 

3. สรุปผลและรายงานการด าเนินงาน 

 

7. งบประมาณ 

ไม่มี 

 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

• ผูอ้  านวยการโรงเรียนจะโหนงพทิยาคม 

• หวัหนา้กลุม่งานบรหิารงานบคุคล 

• คณะกรรมการฝ่ายคณุธรรมจรยิธรรมของโรงเรียน 

• คณะครูและบคุลากรทางการศกึษาทกุคน 

 

 

 

 



 

9. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

1. ครูและบคุลากรทางการศกึษามีคณุธรรมจรยิธรรมเพิ่มขึน้ 

2. เกิดวฒันธรรมองคก์รที่ดี มีความสามคัคี และจิตสาธารณะ 

3. นกัเรียนไดร้บัแบบอย่างที่ดีและน าไปประพฤติปฏิบตัิในชีวิตประจ าวนั 

4. โรงเรียนมีภาพลกัษณท์ี่ดีในดา้นคณุธรรมจรยิธรรม 

 

10. การประเมินผล 

• แบบประเมินพฤติกรรมของครูและบคุลากร 

• แบบสอบถามความพงึพอใจของผูม้ีสว่นเก่ียวขอ้ง 

• สรุปรายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อผูบ้รหิารโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ชื่อโครงการ     โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ชื่อกิจกรรม      ค่ายคุณธรรม : จริยธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่     ต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานบริหารวิชาการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางทวีพร  หนูสวัสดิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ      1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      แผนกลยุทธท์ี่ ๒. พัฒนาคณุภาพผู้เรียนทุกระดบัชัน้ 
         ๒.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาค 
สนองมาตรฐานการศึกษา สพฐ. มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
สนองตัวชี้วัดที ่                 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

สังคมโลกในยุคปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงในด้านสารสนเทศอย่างรวดเร็ว ประเทศต่าง ๆ จึงจำเป็นต้องมี
การปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวอยู่ตลอดเวลา รวมทั้งต้องมีการเตรียมความพร้อมที่จะเผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงนี้ คือ คน โดยเฉพาะอย่างยิ่งคน ๆ นั้น ต้องเป็นคนที่มีคุณภาพด้วย การพัฒนาตนเองของสถานศึกษา
จึงต้องดำเนินการอย่างรีบด่วน ในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาเพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องว่าสถานศึกษาจะจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน มีการดำเนินการใน
ลักษณะของการผสมผสานระหว่างกระบวนการบริหารกับการจัดการเรียนการสอนตามปกติของสถานศึกษา  อันมี
วัตถุประสงค์หลักเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่องตลอดเวลาที่สถานศึกษา  ดังนั้นสถานศึกษาจึงมีความ
ที่ต้องพัฒนาผู้เรียนทุกระดับชั้น  เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาค
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตสำนึก โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็น
ไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื ้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี   การรักษาสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับ คนอื่นอย่างมี
ความสุข เข้าใจผู้อ่ืน และไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

เพื่อให้การดำเนินงานพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนด กลุ่มงานกิจการ
นักเรียน งานคุณธรรมโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม จึงได้ จัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
 

๒. วัตถุประสงค ์
     2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ใกล้ชิดพระพุทธศาสนา และห่างไกลยาเสตพติด 
     2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาหลักธรรม คำสอน และฝึกฝนปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนทาง   
                พระพุทธศาสนามากยิ่งขึ้น 
     2.3 เพ่ือให้นักเรียนสามารถนำหลักธรรมคำสอนไปใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้อง 



     2.4 เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม มีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย 
               และจิตใจ 
๓. เป้าหมาย 
    ๓.๑ ด้านปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนจะโหนงพิทยาคมจำนวน  171  คน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของตามที่
สถานศึกษากำหนด 

3.1.2 ครูโรงเรียนจะโหนงพิทยาคมจำนวน  16  คน  ได้ร่วมจัดกิจกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับ
นักเรียน 

๓.๒ ด้านคุณภาพ  
3.2.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
3.2.2 ร้อยละ 80 ของครู ได้ร่วมจัดกิจกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
 

๔. ขั้นตอนการดำเนินการ 

ขั้นตอนการดำเนินงาน พ.ศ. ๒๕๖7 พ.ศ. ๒๕๖8 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย. พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย. 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
 1.1 วางแผนการดำเนินงาน กำหนด
แผนการจัดงานตามโครงการที่กำหนด  
 1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
 1.3 ขออนุมัติโครงการ 

            

๒. ขั้นดำเนินการ (Do) 
 2.1 จัดทำปฏิทินการนิเทศ 
    2.2 จัดกิจกรรมตามปฏิทิน 

            

๓. ขั้นนิเทศติดตามผล (Check) 
 3.1 ประเมินผลการดำเนินการ   
   .3.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินการ 

            

๔. ขั้นสรุปและประเมินผล (Action)  
    ๔.๑ สรุปประเมินโครงการ 
    ๔.๒ รายงานผลการดำเนินงาน 

            

 

 

 



 

๕. รายละเอียดกิจกรรมและงบประมาณที่ใช้ 
 

กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะ 

เวลา 
ไตรมาสที่ 

 
ผู้รับผิดชอบ งบดำเนินงาน งบลงทุน  

รวม ค่าตอบ 
แทน

วิทยากร 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

งบอ่ืนๆ 

4.ค่ายคุณธรรม  20,000    20,000   

รวม 20,000   

 
๖. งบประมาณ  รวมทั้งสิ้น   20,000  บาท  ที่มางบประมาณ          
          เงินอุดหนุนรายหัว .........  บาท  
           เงินเรียนฟรี ๑๕ ป ี(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 20,000 บาท 
         เงินรายได้สถานศึกษา ...................................บาท 
         เงินอ่ืน ๆ บาท  
๗. การประเมินผลการดำเนินงาน 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ เอกสารร่องรอย 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของตามที ่สถานศึกษา
กำหนด 
2. ร้อยละ 80 ของครู ได้ร่วมจัดกิจกรรม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 

- ประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 8 ประการ 
- ให้นักเรียนประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อการ
ดำเนินการจัดกิจกรรม
ของครู 
 

- แบบประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 8 ประการ 
-แบบนักเรียนประเมิน
ความพึงพอใจที่มีต่อการ
ดำเนินการจัดกิจกรรม
ของครู 

-รายงาน กิจกรรม
ค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    8.1 ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด  โดยผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึก โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิ
ปัญญาไทย  ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี  การรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละ
ช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน และไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 
    2.2 ครไูด้จัดกิจกรรมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
     
 
 
 
ผู้เสนอโครงการ 

       ลงชื่อ............................................................................ 
                                                      (นางทวีพร  หนูสวัสดิ์) 
                                                 ตำแหน่ง หัวหน้างานคุณธรรม 
 

ผู้เห็นชอบโครงการ       
 

ลงชื่อ..............................................................  ลงชื่อ................................................................... 
        (นายจำลอง  มียิ้ม)            (นางณัฎฐาพัชร์  ผ่องถวิล) 
หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน  รองผู้อำนวยการโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
 

ผู้อนุมัติโครงการ 
  
 ลงชื่อ.............................................. 
          (นายอุดม  สุขมี) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 
 

 

 


