
  การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 

 

โรงเรียนจะโหนงพิทยาคมไดเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม โดยกำหนดมาตรการใหผูมีสวนรวมในการบริหาร

และจัดการศึกษา เพ่ือเปดโอกาสและจัดการศึกษา เพ่ือเปดโอกาสละสงเสริมใหมีการรับฟงความคิดเห็น ขอเส

นิแนะและปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ในการดำเนินการไดเปดโอกาสใหเกิด

การมีสวนรวมในการำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ดังตอไปนี ้

๑. การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ 2566 – 2570 ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณ

พ.ศ 2567 และการจดัจำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 โรงเรียนจะโหนงพิทยา

คม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ 2566 – 2570 ฉบับทบทวน

ประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 

2567 ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา สงขลา สตูล 

 
1. ประเด็นหรือเร่ืองในการมีสวนรวม 

 

                 การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ พ้ืนฐาน พ.ศ 2566 – 2570 ประจำป   

งบประมาณ พ.ศ 2567 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 โรงเรียนจะโหนง

พิทยาคม 
 

2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 

                          โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม ดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ใหสอดคลองกับบริบทและการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน ใหมีความทันสมัย เหมาะสมมีทิศมีทางที่ชัดเจน 

อยางเปนรูปธรรม โดยกำหนดมาตราการใหผูท่ีมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการบริหารและจัดการศึกษา เพ่ือ

เปดโอกาสและสงเสริมใหมีการรับฟงความคิดเห็น ขอเสนอแนะและปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติใหเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ ในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ 2566 – 2570 ประจำปงบประมาณ พ.ศ 

2567 และจัดแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม เพื่อใหสอดคลอง

เชื่อมโยงยุทธศาสตรชาต 20 ป ( พ.ศ 2560 – 2579 ) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ 2566 - 

2570) ฉบับแกไขเพิ ่มเติม แผนพัฒนาเศษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ 2566 - 2570) 

แผนการศึกษาแหงชาติ 20 ป (พ.ศ 2566 - 2579) นโยบายรัฐบาลนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ตลอดจนนโยบายและจุดเนนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานปงบประมาณ พ. 2667 – 2568 

และไดเปดโอกาสใหผูมีสวนรวมในกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ 2566 – 2570 

ฉบับทบทวน ประจำปงบประมาณป พ.ศ 2567 และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ. 2567  

                        2.1 เปดโอกาสใหทุกภาคสวน แสดงความคิดความเห็นเก่ียวกับการวิเคราะสภาพแวดลอม

ภายในและ  สภาพแวดลอมภายนอก จุดแข็ง จุดออน โอกาส ปญหาอุปสรรค (SWOT Analysis) ของ

โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม ไดกำหนดใหกลุมเปาหมายและผูไดมีสวนเสีย อาทิ เชน ครูในสำงานงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล หัวหนากลุม/หนวยงานในสำงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา 

สตูล คณะผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด ขาราชการครู ตัวแทนกรรมการสถานศึกษา ตัวแทนผูปกครองนักเรียน 

นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาไดมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น และเขากรอกขอมูลแบบสอบถามผานทาง

ระบบ Google กำหนดทิศทางวางแผนในการพัฒนา 

 



            2.2 การรับฟงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ แลกเปลี่ยนเรียนรู ทบทวนนโยบายและ

จุดเนนความตองการการพัฒนาของผูไดมีสวนเสียไดแก ครู - นักเรียน ชี้แจง สรางความเขาใจให

โรงเรียนไดรับทราบวิสัยทัศน นโยบาย ทิศทางการพัฒนา จุดเนนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหมี

ความเขาใจและนำไปสูการปฏิบัติไดอยางประสิทธิภาพ 

  2.3 การกำหนดโครงการ/กิจกรรมที ่สนองและผลักดันจุดเนนในทุกจุดเนน และให

สอดคลองตาม ยุทธศาสตร นโยบาย กลยุทธ จุดเนนสพฐ ตลอดจนกรอบวงเงินที ่ไดจ ัดสรร

งบประมาณเพ่ือดำเนินโครงการ/กิจกรรมพรอมกำหนดปฏิทินดำเนินการ 

 2.4  การจัดทำรางแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พ.ศ 2566 -2570 ประจำป

งบประมาณ พ.ศ 2567 และรางแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 โรงเรียนจะโหนง

พิทยาคม เพ่ือนำเขาคณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษาโรงเรียนจะโหนงพิทยาคมในการอ

๓ปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ใหขอเสนอแนะในการพัฒนา เพ่ือขอความเห็นชอบ เก่ียวกับการราง

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานฯ และแผนปฏิบัติประจำปฯ  

3. ผลการมีสวนรวม 

 3.1 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ 2566 – 2570 ประจำปงบประมาณ พ. ศ 

2567และแผนปฏิบัตกิารประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 ของโรงเรียนจะโหนงพิทยาคม ผานความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาเม่ือวันท่ี 24 พฤจิกายน 2566  

 3.2 ประกาศใช/เผยแพรแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ 25666 – 2570 ประจำป

งบประมาณ2567 และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม

เว็บไซต สพม.สงขลา สตูล, Facebook สพม.สงขลา สตูล Line, ประชาสัมพันธผานการประชุม

ผูบริหารสถานศึกษาในสังกัด ประชุมบุคลากรในสังกัด กลุมงานตางๆ ผูสนใจ และหนวยงานทางการ

ศึกษาท่ีเก่ียวของ 

4.การนำผลจากการมีสวนไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของหนวยงาน  

 โรงเรียนจะโหนงพิทยาคมมีแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานประจำปงบประมาณ พ.ศ 2567 

และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ2567 เพื่อใชในการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับบริบทและการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน มีความทันสมัย มี

ทิศทางท่ีชัดเจน อยางรูปธรรม มีความเหมาะสมสอดคลองกับสภาพการจัดการศึกษาอยางแทจริงและ

มีความยั่งยืน และมีการกำกับติดตามความกาวหนาการบริหารจัดการและนำแผนไปสูการปฏิบัติอยาง

ตอเนื่อง ตลอดจนการกำหนดตัวชี้วัด รูปแบบการติดตาม เครื่องมือ รายไตรมาส กำหนดกรอบ

ระยะเวลาท่ีชัดเจน เพ่ือใหสามารถวัดผลการดำเนินงาน ความกาวหนาปญหา อุปสรรค ไดครอบคลุม 

ทุกมิติ เพื่อใชขอมูลในการวิเคราะห ทบทวนและประปรุงแผน ตลอดจนพัฒนาและบริหารจัดการได

อยางแทจริง    


