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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

โรงเรียนบ๎านคู  ตั้งอยูํหมูํที่  12  ต าบล ครน  อ าเภอ สวี   จังหวัดชุมพร   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาชุมพร เขต 2 เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6    มีบุคลากรสายบริหารจ านวน 

1 คน และมีบุคลากรครู ครูอัตราจา๎ง และครพูี่เลี้ยง จ านวน 13  คน 

 
ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษา 
1. ระดับปฐมวัย 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ยอดเยี่ยม   (ระดับ 5) 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ         (ระดับ4)   
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม   (ระดับ 5) 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก 

โรงเรียนบ๎านคูมีกระบวนการพัฒนาการคุณภาพเด็กปฐมวัย มีการสํงเสริมภาวะโภชนาการ สํงเสริม
พัฒนาการของเด็ก ให๎เด็กรู๎จักดูแลสุขภาพรํางกายของตนเอง มีข๎อปฏิบัติตนตามข๎อตกลงเกี่ยวกับการรักษาความ
ปลอดภัย รู๎เทําทัน หลีกเลี่ยงสภาวะเสี่ยงและภัยจากบุคคล รู๎จักเอาตัวรอด ได๎เรียนรู๎จากประสบการณ์ตรงจากมุม
ประสบการณ์ที่จัดขึ้น  มีการสํงเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย ทั้ง 4 ด๎าน คือ ด๎านรํางกาย ด๎านอารมณ์-จิตใจ 
ด๎านสังคม และด๎านสติปัญญา อยํางเหมาะสม  การจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กที่
หลากหลาย การประเมินมีความนําเชื่อถือ มีค าสั่งคณะกรรมการประเมินภายใน มีการด าเนินการประเมินและ
รายงานผลการประเมินอยํางชัดเจนมีการจัดท าเกณฑ์และวิธีการประเมินพัฒนาการ มี รํองรอยสนับสนุน การ
ด าเนินงานทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ ผลการด าเนินงานบรรลุตามมาตรฐานและคําเป้าหมาย ที่ก าหนดไว๎มี
ความตํอเนื่องและสอดคล๎องกัน ด๎านประสิทธิผล พบวํา โรงเรียนบ๎านคูมีการด าเนินงานด๎านคุณภาพเด็กจาก
รายงาน สรุปผลการประเมินคุณภาพของเด็ก โดยการเปรียบเทียบข๎อมูลจากผลการด าเนินงานของโรงเรียนบ๎านคู 
ในปีการศึกษาที่ผํานมาวํา สามารถรักษาระดับคุณภาพของเด็กไว๎ได๎อยํางตํอเนื่อง คือ ผลการพัฒนาการ ของเด็ก
ปฐมวัยทั้ง 4 ด๎าน และได๎รับความรํวมมือจากผู๎ปกครองในกิจกรรมสํงเสริมการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย มีการรายงานผล
พัฒนาการเด็กปฐมวัยให๎ผู๎ปกครอง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง สํงเสริมเด็กมีสํวนรํวมในการดูแลสิ่งแวดล๎อมในโรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู๎ปกครอง และ ผู๎เกี่ยวข๎องมีความพึงพอใจการด าเนินการของโรงเรียนพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและคุณลักษณะที่พึงประสงค์อยํางตํอเน่ือง 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบ๎านคูมีการด าเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการระดับปฐมวัยมีความเป็นระบบ
คือ มีการวางเป้าหมายความส า เร็ จ  ก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ จะด า เนินการไว๎อยํ างชัด เจน                                   
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มีแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการปี 2565 ระหวํางด าเนินการตามแผน สถานศึกษา มีการก ากับ นิเทศ 
ติดตาม มีการประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ และมีรํองรอย การน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา 
กระบวนการท างานตามวงจรคุณภาพมีความเป็นระบบ มีการประเมินตนเองอยํางมีคุณภาพ มี ค าสั่ง แตํงตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มีผู๎ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเข๎ามามีสํวนรํวมในการประเมินด๎วย โรงเรียน
ก าหนดวิธีการ เครื่องมือ และ แนวทางเก็บรวบรวมข๎อมูลจากหลายแหลํง มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่
มีความเป็นระบบเปิดโอกาสให๎ทุกฝ่ายเข๎ามามีสํวนรํวมโดยรํวมกับชุมชน ผู๎ปกครองนักเรียนและเครือขํายความ
รํวมมือตํางๆ รวมทั้งกรรมการสถานศึกษา หนํวยงานภาครัฐ เชํน องค์การบริหารสํวนต าบล โรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพต าบล เข๎ามาสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยอยํางตํอเน่ืองสม่ าเสมอ ท าให๎เด็กได๎รับการบริการด๎านการ
พัฒนาสุขภาวะ ด๎านโภชนาการ ความปลอดภัยจาก โรคติดตํอ พัฒนาสิ่งแวดล๎อมและอื่นๆ โรงเรียนมีหลักสูตร
ปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด๎าน สอดคล๎องกับบริบทท๎องถิ่น   
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

โรงเรียนบ๎านคูมีการจัดท าหลักสูตรและจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรตามบริบทของสถานศึกษา 
สํงเสริมให๎ครูมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ให๎เด็กได๎พัฒนาทุกด๎าน ครูมีความรู๎ความสามารถในการจัดการ
เรียนรู๎ การบริหารจัดการชั้นเรียน มีการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่เน๎นเด็กเป็นส าคัญ การลงมือปฏิบัติจริงและเด็กๆ 
สามารถขยายความคิดและน าไปปฏิบัติปรับใช๎กิจวัตรประจ าวันได๎ด๎วยตนเอง รู๎จักดูแลตนเองให๎มีความปลอดภัย 
และท ากิจกรรมรํวมกับผู๎อื่นอยํางมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีบรรยากาศใน
ห๎องเรียนเอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎  และปลอดภัย  มีสื่อเทคโนโลยีที่พร๎อมใช๎งานได๎ดี ครูมีการประเมิ นและ
รายงานผลการปฏิบัติงานของตนเอง การด าเนินการของโรงเรียนมีกระบวนการประเมินคุณภาพเด็กเป็นระบบ มี
ค าสั่งคณะผู๎ประเมินภายใน มีการด าเนินการประเมินและรายงาน ผลการประเมิน มีรํองรอยสนับสนุนการ
ด าเนินงานทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ สํงผลให๎การด าเนินการของสถานศึกษาเกิ ดประสิทธิผลที่ดีและมี
พัฒนาการที่ดีขึ้น ครูมีการพัฒนาตามวิชาชีพ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ มีการบันทึกพัฒนาการเด็ก มี
ความเอาใจใสํดูแลเด็กอยํางตํอเนื่อง มีการจัดมุม ประสบการณ์การเรียนรู๎ให๎เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 
สํงเสริมให๎เด็กมีวินัยในตนเอง สุขภาพดี ปลอดภัยจากโรค สํงเสริมเด็กด๎านการคิด วิเคราะห์ ด๎านคุณธรรม
จริยธรรม ครูมีการผลิตสื่อการเรียน การท ากิจกรรมการเรียนรู๎และการเลํนได๎เหมาะสมตามวัย สํงผลให๎เด็กมี
สุขภาพ แข็งแรง มีอารมณ์และจิตใจแจํมใส รํวมท ากิจกรรมกับครูและเพื่อนได๎อยํางมีความสุข มีพัฒนาการครบ  
ทั้ง 4 ด๎าน ได๎เหมาะสมตามวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกํผู๎ปกครองทราบ
อยํางน๎อย ปีละ 2 ครั้ง ความรํวมมือคณะกรรมการสถานศึกษาผู๎ ปกครอง ครอบครัว ชุมชน และผู๎เกี่ยวข๎องมี
ความพึงพอใจในการพัฒนาและสํงเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัยอยํางตํอเนื่อง 
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จุดเด่น   
จัดการเรียนการสอนที่เน๎นเด็กเป็นส าคัญสํงเสริมให๎เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัยทั้ง 4 ด๎านโดยการ

ประสานความรํวมมือกับผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องและผู๎ปกครองให๎เข๎ามามีสํวนรวํมในการจัดการเรียนรู๎ มีหลักสูตร
สถานศึกษาที่ยืดหยุํนและสอดคล๎องกับบริบทของท๎องถิ่นและเหมาะสมกับวัยของเด็ก  โรงเรียนมกีารสํงเสริมให๎
ครูและบุคลากรเข๎ารับการอบรมอยาํงตํอเน่ืองเพื่อสามารถจดัการเรียนรู๎ได๎อยํางหลากหลายและเต็มศักยภาพ 
จุดที่ควรพัฒนา 

การจดัสภาพแวดล๎อมให๎เอื้อตํอการจัดการเรียนรูข๎องเด็กปฐมวัย มีรูปแบบการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย
มุํงเน๎นใหเ๎ด็กเรียนรู๎จากประสบการณ์ตรงโดยผาํนการเลํนและลงมือปฏิบัติ 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

แผนปฏิบัติงานที่ 1.  เสรมิประสบการณ์ความรู๎และทักษะพื้นฐานในดา๎นความสรา๎งสรรค์ คิดแก๎ปัญหา คิด                 
รวบยอด ของเด็กระดับปฐมวัย 

    แผนปฏิบัติงานที่ 2 การปรับปรุงสภาพแวดล๎อมห๎องเรียนปฐมวัยให๎มีความพร๎อมและตอบสนองความต๎องการ 
                         ที่หลากหลายของเด็ก 
 
2.ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

 

ดีเลิศ (ระดับ 4)   

 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ    ดีเลิศ (ระดับ 4)     

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    ดีเลิศ (ระดับ 4)      

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  มาตรฐานที่ 1  คณุภาพผู๎เรียน 

 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน 

  โรงเรียนบ๎านคู  มีกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูจัดการเรียนรู๎ให๎เป็นไปตาม
ศักยภาพของผู๎เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู๎ที่
เหมาะสมให๎กับผู๎เรียน ให๎ผู๎เรียนมีความสามารถในการอําน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  ได๎จัด
โครงการกิจกรรมตําง ๆ  สํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีนิสัยใฝ่รู๎ใฝ่เรียน ค๎นคว๎าในเรื่องการอํานเขียนจากห๎องสมุดและทาง
อินเทอร์เน็ต   ท าให๎ผู๎เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู๎ และประสบการณ์มาสร๎างชิ้นงาน สร๎างนวัตกรรมสิ่ง
ใหมํๆ 
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ด๎วยตนเอง  ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมีทักษะพื้นฐานการด ารงชีวิต มีเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ โดยน า
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช๎ในการด าเนินชีวิต     
      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู๎เรียน 

   ด๎านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู๎เรียนมีคุณลักษณะและคํานิยมที่ดี  ผู๎เรียนมีความรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์  มีความซื่อสัตย์สุจริต  รู๎จักการประหยัดอดออม อยูํอยํางพอเพียง  มีจิตสาธารณะ รู๎จักชํวยเหลือผู๎อื่น  
รู๎จักรักษ์สิ่งแวดล๎อม และชํวยเหลือสังคม  มีความภาคภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย  หํางไกลจากสารเสพติด   
รู๎จักดูแล  
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
         โรงเรียนบ๎านคูได๎ก าหนดแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย  กลยุทธ์ เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แสวงหาความรํวมมือกับชุมชน หนํวยงาน 
องค์กรตําง ๆ  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาระยะปานกลาง  แผนปฏิบัติการประจ าปีให๎สอดคล๎อง
สภาพการณ์ปัจจุบัน จัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ วางแผนบริหารอัตราก าลังให๎เพียงพอ มอบหมายงานให๎
ผู๎รับผิดชอบ จัดระบบข๎อมูล และสารสนเทศ  การนิเทศ ก ากับ ติดตามงานโครงการและกิจกรรมตําง ๆ ตามแผน
ปฏิบัติงานประจ าปี และตามนโยบายของหนํวยงานการศึกษา  ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความรู๎
ความสามารถในทางวิชาชีพ  

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

         โรงเรียนบ๎านคู ได๎ด าเนินการพัฒนาครูให๎มีกระบวนการการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย โดยเน๎น
ผู๎เรียนเป็นส าคัญ การเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ ผู๎เรียน
สามารถสรุปผลการเรียนรู๎ และสร๎างองค์ความรู๎ได๎   ครูได๎วิเคราะห์หลักสูตร จัดท าค าอธิบายรายวิชา โครงสร๎าง
รายวิชา ออกแบบหนํวยการเรียนรู๎ในรายวิชา จัดท าแผนการเรียนรู๎ที่เน๎นทักษะการคิด สามารถน าความรู๎ไป
ประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ เน๎นการเรียนรู๎แบบโครงงาน  ใช๎สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลํงเรียนรู๎ที่เอื้อตํอการ
เรียนรู๎ เน๎นให๎ผู๎เรียนมีทักษะเรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง  ทักษะอาชีพ   จัดหาและสร๎างนวัตกรรมการเรียนรู๎ใน
รูปแบบตําง ๆ รํวมแลกเปลี่ยนเรียนรู๎   สอนให๎ผู๎เรียนได๎ใช๎สื่อและเทคโนโลยีในการสืบค๎นข๎อมูล จัดท ารายงาน
การศึกษา ครูใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน นอกโรงเรียน และภูมิปัญญาท๎องถิ่น จัดสภาพแวดล๎อมในห๎องเรียน
ให๎เอื้อตํอการเรียนรู๎ มีป้ายนิเทศ น าเสนองานการค๎นคว๎า จัดให๎มีหัวหน๎าชั้นเรียน คณะท างานชั้นเรียน เพื่อแบํง
ภาระหน๎าที่รับผิดชอบ เวรประจ าวัน กิจกรรมอื่น ๆ ที่เหมาะสม  จัดให๎มีข๎อมูลการเรียนรู๎  จัดระบบดูแล
ชํวยเหลือนักเรียน จัดท าฐานข๎อมูลและสารสนเทศของผู๎เรียน  รู๎จักเด็กเป็นรายบุคคล  ทั้งในด๎านการศึกษาและ
การด าเนินชีวิต 
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แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานระดับสูงขึ้น 

 1) แผนปฏิบัติงานที่ 1   
 โครงการจัดท าระบบข๎อมูลและสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาการศึกษา  โดยมีองค์ประกอบในด๎าน 

ข๎อมูลทรัพยากรที่จ าเป็นในการบริหารการศึกษา ในหลายๆ  ด๎าน เชํน ข๎อมูลประชากรในเขตบริการ ข๎อมูล
สารสนเทศของโรงเรียน ฯลฯ  
 2) แผนปฏิบัติงานที่ 2   

        โครงการบริหารงานแบบมีสํวนรํวม ตามวิสัยทัศนโ์รงเรียน  โรงเรียนใกล๎บา๎นบนพื้นฐานการมี

สํวนรํวม  แสวงหาความรํวมมือจากชุมชน  องค์กรหนํวยงานทั้งของรัฐและเอกชน  ฯลฯ  

จุดเด่น 

                 ผู๎บริหารมีวิสัยทัศน์ในการบริหารงานที่ทันตํอการเปลี่ยนแปลงยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร 

เน๎นการบริหารงานแบบมีสํวนรํวมโดยมุํงผลสัมฤทธิ์ และการระดมความคิดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากผู๎

มีสํวนเกี่ยวข๎องทุกฝ่าย ครูผู๎สอนสามารถจัดการเรียนรู๎ได๎อยํางมีประสิทธิภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ 

ติดตามประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตํอคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2  

จุดควรพัฒนา 

                สร๎างเครือขํายความรํวมมือของผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให๎มีความเข๎มแข็ง 

มีสํวนรํวมรับผิดชอบตํอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  การประชาสัมพันธ์    

ชํองทางการสื่อสารสูํ สาธารณชนในรูปแบบตําง ๆ  การจัดระบบข๎อมูลและสารสนเทศทางการศึกษาและการ

แสวงหาทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

       การแสวงหาความรํวมมือ  การมีสํวนรํวมของชุมชน หนํวยงานภาครัฐและเอกชน การ

ประชาสัมพันธ์โรงเรียนและโครงการกิจกรรมตําง ๆ  ระหวํางโรงเรียนกับชุมชน  ฯลฯ   
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ค าน า 
 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรียนบ๎านค ู

ปีการศึกษา 2565 ฉบับน้ี มีวัตถุประสงค์เพื่อรายงานผลการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษาที่ผํานมา ให๎ต๎นสังกัด 
หนํวยงานต๎นสังกัด หรือ หนํวยงานที่ก ากับดูแล และสาธารณซนได๎รับทราบ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ 
การศึกษา พ.ศ. 2561 โดยโรงเรียนบ๎านคู  ได๎สะท๎อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน 
การศึกษาการศึกษาระดับปฐมวัย  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และผลการวิเคราะห์จุดเดํน จุดที่ควรพัฒนา 
และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาให๎ดีขึ้นกวําเดิมอยํางน๎อย 1 ระดับคุณภาพ อีกทั้งรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ฉบับนี้ใช๎เป็นข๎อมูล แนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก โดยส านักงานรับรองมาตรฐาน
การศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ตํอไป 

ขอขอบคุณคณะครู ผู๎ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎อง 
ทุกฝ่ายที่มีสํวนรํวมในการจดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) 
ปีการศึกษา 2565 ฉบับน้ี คณะผู๎จัดท าหวังเป็นอยํางยิ่งวําเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ตํอการน าไปใช๎ 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ๎านคใูนปีการศึกษาตํอไป 
 
 
 

( นางอภิชณา  แจ๎งใจเยน็ ) 
ผู๎อ านวยการโรงเรียนบ๎านคู 
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1.1 ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อโรงเรียนบ๎านคู 

 ที่ตั้ง หมูํที่ 12   ต าบล ครน    อ าเภอ สว ี  จังหวดัชุมพร  รหัสไปรษณีย์ 86130 

 สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาชุมพร เขต 2 เครือขํายสถานศึกษา สว ีครน วิสยั 

  โทร 077-557120 

 ชื่อผู๎บริหาร นางอภิชณา  แจ๎งใจเย็น    โทรศพัทม์ือถือผู๎บริหาร 086-951-2616 

 E-Mail :  banku.kron@gmail.com เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 2 ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 
          แผนที่โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
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ค าขวัญ 

รักสะอาด  มารยาทงาม  ความรู๎ด ี กฬีาเดํน เน๎นคุณธรรม  น าสูํสากล 

ปรัชญาโรงเรียน   

นัตถิ ปัญญา สมา อาภา  แสงสวํางใดเสมอด๎วยปญัญาไมํมี 

ตราสัญลักษณ์โรงเรยีน 

 

 

 

 

 

วิสัยทัศน์(VISION)  

 โรงเรียนบ๎านคู  เป็นโรงเรียนดีใกล๎บ๎าน  บนพื้นฐานการมีสวํนรวํม   

พันธกิจ (MISSION)  

 1.  พัฒนาผู๎เรียนให๎มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศกึษา 

 2.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให๎มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

 3.  พัฒนาระบบบริหารจดัการศึกษาโดยการมีสํวนรํวมทุกภาคสํวน 

 4.  ปรับปรุง สภาพแวดล๎อมและแหลํงเรียนรู๎เพื่อเอื้ออ านวยตํอการเรียนรู๎ 
 

เป้าประสงค ์(Goals) 

1. จัดกระบวนการเรียนรู๎  สอดแทรกคุณธรรมน าความรู๎ไปประยุกต์ใชต๎ามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

2. นักเรียนที่ดีของโรงเรยีนและเป็นคนดีของสังคมสํงเสริมการประเมินคณุภาพผู๎เรียนในทุกระดบัชั้น  
3. พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา ให๎มีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาตนเอง โดยการปรับการเรียนเปลี่ยนการ 

สอนให๎ทันสมัย และท างานเป็นทีม  
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             แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านคู 
 

Ok’ 
 
 
 
 
 
  

1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร
ท๎องถ่ินสอดแทรกปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 การจัดและการพัฒนากระบวนการเรียนการ
สอนและการใช๎สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
3. การวัดผล ประเมินผลและการเทียบโอนผล
การเรียน 
4.การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
สถานศึกษา 
5. การพัฒนาและสํงเสริมการใช๎และจัดให๎มี
สื่อและแหลํงเรียนรู๎ 
6. การนิเทศการศึกษา 
7.การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษา 
 

 1. การจัดท าแผนงบประมาณ   และค าขอตั้ง
งบประมาณ 
2.การจัดสรรงบประมาณและอนุมัติงบประมาณ 
3. การติดตามการใช๎งบประมาณและการรายงาน 
4. การบริหารการเงินและบัญชี 
5. การบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
6. การจัดระบบควบคุมภายใน 
 

 

 1. การวางแผนการจัดสรรหา  และบรรจุ
แตํงตั้งอัตราก าลัง 
2. การสํงเสริมพัฒนาวิชาชีพ   และการสร๎าง
ขวัญและก าลังใจ 
3. การจัดท าทะเบียนประวัติ  และการ
ด าเนินการทางวินัย 
 

 1.  งานธุรการ 
2.  งานจัดระบบบริหาร พัฒนาองค์กร และ
เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา 
3.  งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา 
4.  งานอาคารสถานที่และ สิ่งแวดล๎อม 
5.  งานส ามะโนนักเรียน และการรับนักเรียน 
6.  งานสํงเสริมกิจการนักเรียน 
7.  งานอนามัยในโรงเรียน 
8.  งานอาหารกลางวันและ 
    อาหารเสริม(นม) 
9.   งานแนะแนว / ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 
10 . งานบริการและประชาสัมพนัธ์       

 

 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

นางฤทัย  สมตน 

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

นางโสพิศ วชิรศิริ    

กลุ่มบริหารงานบุคคล 

นางศิริวรรณ  ไชยชนะ   

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

นางสาวทิพย์วรรณ  ปิติ   

นางอภิชณา แจ๎งใจเย็น 

ผู๎อ านวยการโรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

นโยบายรัฐ-หนํวยงานต๎นสังกัด 
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1.3 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
1) จ านวนบุคลากร 

บุคลากร ผู๎บริหาร ครูผู๎สอน 
พนักงาน 
ราชการ 

ครูอัตรา
จ๎าง 

เจ๎าหน๎าที่ 
อื่น ๆ 

รวมทั้งหมด 

ปีการศึกษา 2565 1 10 - - 2 14 
 
 

2) วุฒิการศึกษาสูงสดุของบุคลากร 

วุฒิการศึกษา 
ปริญญา

เอก 
ปริญญา

โท 
ปริญญา

ตรี 
ป.

บัณฑิต 
ปวส. ปวช. 

ต่ ากวํา 
ปวช. 

รวมทั้งหมด 

จ านวน(คน) - 5 9 - - - - 14 
 
3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน  
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

  1. บริหารการศกึษา 1 18 
  2. คณิตศาสตร ์ 1 19 
  3. วิทยาศาสตร ์ 1 21 
  4. ภาษาไทย 1 20 
  5. ภาษาอังกฤษ - - 
  6. สังคมศึกษา - - 
  7. เทคโนโลยีทางการศกึษา - - 
  9. คอมพวิเตอรธ์ุรกจิ 1 18 
 10. การประถมศึกษา 2 19 
11. วิทยาศาสตร์การกีฬา 1 18 
12. ปฐมวัย 2 20 
 13.ประถมศึกษา 2 20 

รวม 12 18  
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4) ข้อมูลครู บคุลากร จ าแนกตามชั้นเรียน 

ท่ี ชือ่ – ชื่อสกุล อายุ 
ต าแหน่ง/วิทย

ฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก 

ชั้นที่สอน/หน้าที่ 

1 นางรัตนาวลี  ข าจิตร 47 ครู  คศ.1 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ครูประจ าช้ัน อ.2 
2 นางวราภรณ์  ทองศิริ 47 ครู คศ.2 ศษ.บ ปฐมวัย ครูประจ าช้ัน อ.3 
3 นางฤทัย  สมตน 52 ครู คศ.3 ค.บ. การประถมศึกษา ครูประจ าช้ัน ป.1 
4 นางสาวสุธีกานต์  โสภณ 25 ครูผ๎ูชํวย ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป ครูประจ าช้ัน ป.1 
5 นางศิริวรรณ  ไชยชนะ 54 ครู คศ.3 ศษ.ม. ประถมศึกษา ครูประจ าช้ัน ป.2 
6 นางโสพิศ  วชิรศิริ 53 ครู คศ.2 ค.บ. การประถมศึกษา ครูประจ าช้ัน ป.3 
7 นางสาวทิพย์วรรณ  ปิติ 46 ครู คศ.1 บธ.บ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ครูประจ าช้ัน ป.4 
8 นางสาวสุดารัตน์  จันทร์สวัสดิ์ 29 พี่เล้ียงเด็กพิการ ค.บ. บริหารจัดการศึกษา ครูประจ าช้ัน ป.4 

9 นางสาวอภิญญา อภิรัชตานนท์ 29 ครู คศ.1 ค.บ. 
คณิตศาสตร์และ
คอมพิวเตอร ์

ครูประจ าช้ัน ป.5 

10 นายไพโรจน์  เมืองทิพย์ 44 ครู คศ.2 วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา ครูประจ าช้ัน ป.5 
11 นางสาวเขมณิษา  ทองชํางเหล็ก 46 ครู  คศ.1 ค.ม. หลักสูตรและการสอน ครูประจ าช้ัน ป.6 
12 นางสาวปรายฝน  นิสภา 26 ครูผ๎ูชํวย ค.บ. ภาษาไทย ครูประจ าช้ัน ป.6 
13 นางสาวจันทร์สุดา  รื่นสุคนธ์ 40 เจ๎าหน๎าท่ีธุรการ บธ.บ. การบัญช ี งานธุรการโรงเรียน 
 

1.4 ข้อมูลนักเรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  
 1) ข้อมูลนักเรียนทั้งหมดของสถานศึกษา 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวน 

ห๎องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

เฉลี่ยตํอห๎อง 
ชาย หญิง รวม 

อ.1 - - - - - 

อ.2 1 10 8 18 1:18 

อ.3 1 6 9 15 1:15 

รวม 2 16 17 33 1:17 

ป.1 1 13 8 21 1:21 

ป.2 1 8 11 19 1:19 

ป.3 1 9 12 21 1:21 

ป.4 1 28 13 41 1:41 

ป.5 1 11 10 21 1:21 

ป.6 1 13 16 29 1:29 

รวม 6 82 70 152 1:25 

รวมทั้งหมด 8 98 87 185 1:23 
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2) ข้อมูลนักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
ป.6 13 16 29 

รวมทั้งหมด 13 16 29 
 

1.5 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา : ระดับปฐมวัย 
 1) ผลพัฒนาการเด็ก   ช้ันอนุบาลปีที่ 2 

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก       
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร๎อยละ จ านวน ร๎อยละ จ านวน ร๎อยละ 
1.ด๎านราํงกาย 19 17 89.47 2 10.5 - - 
2.ด๎านอารมณ-์จิตใจ 19 17 89.47 2 10.5 - - 
3.ด๎านสังคม 19 16 84.21 3 15.79 - - 
4.ด๎านสติปัญญา 19 16 84.21 3 15.79 - - 
  
 2)  ผลพัฒนาการเด็ก   ช้ันอนุบาลปีที่ 3 

พัฒนาการด้าน 
จ านวนเด็ก       
ที่ประเมิน 

จ านวน/ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 
ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร๎อยละ จ านวน ร๎อยละ จ านวน ร๎อยละ 
1.ด๎านราํงกาย 15 14 93.33 1 6.66 - - 
2.ด๎านอารมณ-์จิตใจ 15 13 86.66 2 13.33 - - 
3.ด๎านสังคม 15 14 93.33 1 6.66 - - 
4.ด๎านสติปัญญา 15 12 80.00 3 20.00 - - 
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1.6 ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนปีการศึกษา 2565 

จ านวน

นักเรียน

ท้ังหมด จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

ป.1 20 18 90.00 18 90.00 20 100 20 100 20 100 20 100 19 95.00 20 100 17 85.00

ป.2 19 16 84.21 15 78.95 14 73.68 8 42.11 13 68.42 19 100 14 73.68 19 100 11 57.89

ป.3 21 15 71.43 13 61.90 18 85.71 15 71.43 16 76.19 20 95.24 17 80.95 21 100 18 85.71

ป.4 42 32 76.19 14 33.33 13 30.95 14 33.33 18 42.86 26 61.90 35 83.33 31 73.81 17 40.48

ป.5 21 18 85.71 9 42.86 14 66.67 17 80.95 13 61.90 20 95.24 19 90.48 20 95.24 13 61.90

ป.6 29 25 86.21 7 24.14 19 65.52 20 68.97 17 58.62 29 100 19 65.52 29 100 18 62.07

รวมท้ังส้ิน 152 124 81.58 76 50.00 98 64.47 94 61.84 97 63.82 134 88.16 123 80.92 140 92.11 94 61.84

ระดับชั้น ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ

จ านวนนักเรียนท่ีมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวชิาในระดับ 3 ขึ้นไป ปีการศึกษา 2565

ศิลปะ ดนตรี การงานฯ ภาษาองักฤษประวติัศาสตร์ สุขศึกษาฯ

 



8 
 

                                                                                                     
                                                                                                          
                                                                                        
                                                                                                    รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ปีการศึกษา 2565       
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 90 84.21 71.43 76.19 85.71 86.21

คณิตศาสตร์ 90 78.95 61.9 33.33 42.86 24.14

วิทยาศาสตร์ 100 73.68 85.71 30.95 66.67 65.52

สังคมศึกษาฯ 100 42.11 71.43 33.33 80.95 68.97

ประวัติศาสตร์ 100 68.42 76.19 42.86 61.9 58.62

สุขศึกษาฯ 100 100 95.24 61.9 95.24 100

ศิลปะ ดนตรี 95 73.68 80.95 83.33 90.48 65.52

การงานฯ 100 100 100 73.81 95.24 100

ภาษาอังกฤษ 85 57.89 85.71 40.48 61.9 62.07
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ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
จ าแนกตามระดับชั้น  ปีการศึกษา 2565 
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2) ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

 
 
 

49% 
51% 

0% 0% 

ร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน

นักเรียน

ท้ังหมด จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

ป.1 20 7 35 13 65 0 0 0 0

ป.2 19 11 57.89 8 42.11 0 0 0 0

ป.3 21 19 90.48 2 9.52 0 0 0 0

ป.4 42 10 23.81 32 76.19 0 0 0 0

ป.5 21 9 42.86 12 57.14 0 0 0 0

ป.6 29 19 65.52 10 34.48 0 0 0 0

รวมท้ังส้ิน 152 75 49 77 51 0 0 0 0

ระดับชั้น

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไมผ่่าน

จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการประเมนิคุณลักษณะอนัพงึประสงค์
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3) ผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์และเขียน 

 

 
 
 

54% 

46% 

0% 0% 

ร้อยละของผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  
จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ด ี ผ่าน ไมผ่่าน 

จ านวน

นักเรียน

ท้ังหมด จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ

ป.1 20 18 90.00 2 10.00 0 0 0 0

ป.2 19 10 52.63 9 47.37 0 0 0 0

ป.3 21 11 52.38 10 47.62 0 0 0 0

ป.4 42 15 35.71 27 64.29 0 0 0 0

ป.5 21 13 61.90 8 38.10 0 0 0 0

ป.6 29 15 51.72 14 48.28 0 0 0 0

รวมท้ังส้ิน 152 82 54 70 46 0 0 0 0

ระดับชั้น

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไมผ่่าน

จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการประเมนิการอา่น คิดวเิคราะห์และเขียน
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1.7 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2565 
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ระดับประเทศ ระดับสังกัด สพฐ. สพป.ชุมพร เขต 2 ระดับโรงเรียน 

ภาษาไทย 53.89 52.8 55.6 51.72

คณิตศาสตร์ 28.06 26.52 27.89 23.27

วิทยาศาสตร์ 39.34 37.9 38.99 30.94

ภาษาอังกฤษ 37.62 33.57 34.06 28.71
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1.8 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศกึษา 2565 

นักเรียนทั้งหมด จ านวน  29  คน  ประสงค์ขอสอบ  จ านวน 16 คน 
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1.9  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก  ปีการศึกษา  2565 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศึกษา  2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน ปีการศึกษา 2565 
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1.10 ข้อมูลงบประมาณ 
งบประมาณ (รับ-จําย) 

รายรับ จ านวน/บาท รายจาํย จ านวน/บาท 
เงินงบประมาณ 2,498,513 งบด าเนินการ/เงินเดือน-

คําจ๎าง 
2,305,640 

เงินนอกงบประมาณ 980,737.26 งบพัฒนาคุณภาพการจัด
การศกึษา 

519,610.63 

เงินอื่นๆ(ระบุ)เงิน อบจ. 437,292.36 งบอื่นๆ (ระบุ) 372,714.36 
รวมรายรับ 3,916,542.62 รวมรายจ่าย 3,197,964.99 

*ข๎อมูล ระบบรายงานผลการบริหารงบประมาณรายจํายประจ าปี ครั้งที่ 2 (1เม.ย.-30 ก.ย.65) 

งบด าเนินการ/เงินเดือน เงินคําจ๎าง คดิเป็นร๎อยละ 92.28  ของรายรับ 
งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา คดิเป็นร๎อยละ  52.98  ของรายรับ 
 

1.11 ข้อมูลภาพชุมชนโดยรวม 
 1.10 ข๎อมูลภาพชุมชนโดยรวม 
 7.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชนบท มีประชากรประมาณ 790 คน รอบ
บริเวณโรงเรียนเป็นสวนปาล์ม สวนทุเรียน สวนยางพารา และสวนมะพร๎าว อาชีพหลักของชุมชน คืออาชีพ
เกษตรกรรม เน่ืองจากเป็นอาชีพที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ และอาชีพรับจ๎างทั่วไป มีประชากรจากจังหวัดอื่นเข๎า
มาประกอบอาชีพรับจ๎างเป็นครั้งคราว   
 7.2 ผู๎ปกครองสํวนใหญํ จบการศึกษาระดับ  ประถมศึกษา   อาชีพหลัก คือ  เกษตรกรรม สํวนใหญํนับ
ถือศาสนา  พุทธ   ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได๎โดยเฉลี่ยตํอครอบครัว ตํอปี  30,000  บาท จ านวนคนเฉลี่ยตํอ
ครอบครัว    5  คน  ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่นที่เป็นที่รู๎จักโดยทั่วไป คือ  วันสงกรานต์ ประเพณีลอย
กระทง 
 7.3 โอกาสและข๎อจ ากัดของโรงเรียน 
       โอกาส  โรงเรียนบ๎านคู เป็นชุมชนชนบท ชุมชนมีความสัมพันธ์ และมีสํวนรํวมในการบริหารจัด
การศึกษากับโรงเรียนเป็นอยํางดี  นักเรียนไมํจัดอยูํในระบบวัตถุนิยม สภาพแวดล๎อมไมํมีภาวะกลุํมเสี่ยง ไมํมี
ความเสี่ยงตํอยาเสพติด ซึ่งสถานที่ตั้งของโรงเรียนถึงแม๎อยูํหํางแหลํงพุทธศาสนา (วัด)  แตํโรงเรียนได๎แก๎ปัญหา
ตํางๆ โดยจัดกิจกรรมให๎นักเรียนได๎เข๎ารํวมท ากิจกรรมตํางๆ ในวันส าคัญกับวัดใกล๎เคียง เป็นการกลํอมเกลาจิตใจ
ให๎เยาวชนของชาติเห็นความส าคัญของศาสนา 
  โรงเรียนบ๎านคู  อยูํในเครือขํายสวี-ครน-วิสัย ได๎รับการสนับสนุนงบประมาณด๎านการพัฒนา
การศึกษา ในนามเครือขํายจากหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องสม่ าเสมอ  โดยเฉพาะในเรื่องการกีฬา และการแสวงหา
ความรู๎จากแหลํงเรียนรู๎ภายนอกสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
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ส่วนที่ 2 
ผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ระดับปฐมวัย 

 
 
 
 
 
โรงเรียนบ๎านคู ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพ

การศกึษา พ.ศ.  2561  ประจ าปีการศกึษา 2565  มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2565 ดังนี ้
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ยอดเยี่ยม (ระดับ 5 ) 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ      (ระดับ 4 ) 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้เด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม (ระดับ 5 ) 
 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
1.  ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม 
 

ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สูง/ต่ า 
กว่าคา่เป้าหมาย ร้อยละ ระดับ

คุณภาพ 
ร้อยละ ระดับ

คุณภาพ 
1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มี
สุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 

80 ดีเลิศ 92.72 ยอด
เย่ียม 

สูงกวําเป้าหมาย 

1.2  มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  
ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได ้

80 ดีเลิศ 91.91 ยอด
เย่ียม 

สูงกวําเป้าหมาย 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแห
ลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

80 ดีเลิศ 92.21 ยอด
เย่ียม 

สูงกวําเป้าหมาย 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้   
มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้
ได ้

80 ดีเลิศ 88.00 ดีเลิศ สูงกวําเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 80 91.21 สูงกวําคาํ
เป้าหมาย 
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2. วิธีการพัฒนา  
โรงเรียนบ๎านคู ได๎มีกระบวนการพัฒนาเด็กในด๎านรํางกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา โดย

สํงเสริมให๎เด็กมีน้ าหนัก สํวนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวรํางกายคลํองแคลํว ทรงตัวได๎ดี ใช๎มือและตา

ประสานสัมพันธ์ได๎ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสํวนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข๎อตกลงเกี่ยวกับ

ความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตํอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล๎อม และสถานการณ์ที่

เสี่ยงอันตราย 

2.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
เด็กมีพัฒนาการด๎านรํางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง และเรียนรู๎

เกี่ยวกับโรคติดตํอที่เกิดขึ้นจากสื่อ นิทาน เด็กได๎รับการสํงเสริมภาวะโภชนาการเหมาะจาก โครงการอาหารเสริม

นมมีการควบคุมดูแลให๎เด็กได๎ดื่มนมเป็นประจ าทุกวันพร๎อมกับรับประทานอาหารกลางวันที่มีประโยชน์ มีการชั่ง

น้ าหนัก วัดสํวนสูงทุกเดือน เด็กเคลื่อนไหวรํางกายอยํางคลํองแคลํว เด็กรู๎จักดูแลสุขภาพรํางกายของตนเองปฏิบัติ

จนเป็นนิสัย มีการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวประกอบจังหวะเพื่อออกก าลังกาย กิจกรรมกลางแจ๎ง  เพื่อให๎เด็กได๎

เคลื่อนไหวรํางกายคลํองแคลํว ให๎เด็กได๎เครื่องเลํนสนามเด็กเลํน เพื่อฝึกให๎เด็กได๎ทรงตัวได๎ดี ใช๎มือและตา

ประสานสัมพันธ์ได๎ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสํวนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย มีกฎกติกาข๎อตกลงให๎เด็กได๎ปฏิบัติ

ตนตามข๎อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัยของตนเองและผู๎อื่น มีการให๎ความรู๎แกํเด็กเกี่ยวกับโรคติดตํอในชุมชน  

หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงตํอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคลสิ่งแวดล๎อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย และ

ได๎รับความรํวมมือจากโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ ต าบลครน ในการดูแลสํงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก 

2.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

เด็กมีพัฒนาการ ด๎านอารมณ์-จิตใจ เหมาะสมตามวัย รําเริงแจํมใส แสดงออกตามมารยาทไทยมีสัมมาคา

ระกลําวสวัสดีทักทายกับครูหรือบุคคลที่พบเจอ ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว รู๎จัก

ยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย  ยอมรับผู๎อื่น รู๎หน๎าที่รับผิดชอบรู๎จักการ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม 

เหมาะสมตามวัย โดยเด็กเรียนรู๎ผํานการจัดกิจกรรมสํงเสริมรักการอําน  กิจกรรมการทดลองตามโครงการบ๎าน

นักวิทยาศาสตร์น๎อย โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

2.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
มีกระบวนการพัฒนาให๎เด็กชํวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและ

พอเพียง มีสํวนรํวมดูแลรักษาสิ่งแวดล๎อมในและนอกห๎องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชํน การไหว๎ การยิ้ม

ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู๎ใหญํ เป็นต๎น ยอมรับหรือเคารพความแตกตํางระหวํางบุคคล เชํน ความคิด 

พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต๎น เลํนและท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎ แก๎ไขข๎อขัดแย๎ง 
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โดยปราศจากการใช๎ความรุนแรง โรงเรียนได๎ด าเนินการ โดยการจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อให๎สอดคล๎องกับ

ประเด็นดังกลําวข๎างต๎น ดังนี้ 

1. มีการจัดกิจกรรมเสรมิประสบการณ์ทั้ง 6 กิจกรรม 

2. โครงการหนูน๎อยมารยาทงาม เพื่อให๎เด็กได๎รับการพัฒนาทางด๎านรํางกาย อารมณ์ -สังคม สติปัญญา 

ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มารยาทที่ดีงามและให๎เด็กมีสํวนรํวมในการสืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม ซึ่งเป็น

เอกลักษณ์ของประเทศไทยในด๎านมารยาทและสิ่งเหลํานี้จะหลํอหลอมให๎เด็กสามารถอยูํรํวมกับผู๎อื่นในสังคมได๎

อยํางมีความสุข 

2.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
มีการเข๎ารํวมโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อยแหํงประเทศไทย   ท าให๎เด็กได๎ฝึกปฏิบัติการทดลอง การ 

สังเกต ความคิดสร๎างสรรค์ รู๎จักแก๎ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู๎ โดยสํงเสริมให๎เด็กมีความ
สนใจเรียนรู๎สิ่งตํางๆ รอบตัว กล๎าซักถามเพื่อค๎นหาค าตอบ มีการจัดกิจกรรมฝึกทักษะทางภาษา เพื่อสํงเสริมให๎
เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอําน สํงเสริมให๎เด็กอํานนิทานและเลํานิทานที่ตนเองอํานให๎ครูและเพื่อนฟัง  
มีการสํงเสริมสนับสนุนให๎เด็กเข๎ารํวมกิจกรรมการแขํงขันทักษะทางวิชาการในระดับตํางๆ  มีการสร๎างสรรค์
ผลงานด๎านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ สํงเสริมให๎เด็กได๎เสนอผลงานด๎วยภาษาที่
เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู๎นอกห๎องเรียนเพื่อให๎เด็กได๎ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู๎นอก
สถานที่  
 
3.  ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนบ๎านคูจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 จ านวนรวมทั้งสิ้น34คน 
ครูผู๎สอน 2 คน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565 เสนอตํอหนํวยงานต๎น
สังกัด และหนํวยงานอื่น ๆ โดยผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยูํในระดับยอดเยี่ยม มีผลการด าเนินงาน 
ดังตํอไปน้ี 

3.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
 มีพัฒนาการด๎านรํางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได๎ มี ผลการ
ด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 92.72 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 
  จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด๎านรํางกาย สํงผลให๎เด็ก

มีสุขภาพรํางกายที่แข็งแรง มีพัฒนาการตามวัย มีปฏิบัติสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน การล๎างมือกํอนและ

หลังรับประทานอาหาร ได๎รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มน้ าสะอาด มีน้ าหนักสํวนสูง และสมรรถภาพ

ทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัยสามารถดูแลและระมัดระวังตนเองและผู๎อื่นให๎ปลอดภัยในขณะท า 

กิจกรรมประจ าวันและขณะเลํนเครื่องเลํนสนาม 
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3.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

 พัฒนาการด๎านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ มีผลการด าเนินงาน อยูํใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 91.91  สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 
 จากการด าเนินกิจกรรมที่หลากหลายในห๎องเรียน สํงผลให๎เด็กมีพฤติกรรมที่แสดงออกทาง
อารมณ์ จิตใจและความรู๎สึกได๎เหมาะสมกับวัย มีความกล๎าแสดงออกโดยเฉพาะกิจกรรมการเคลื่อนไหวและ
จังหวะและสามารถรํวมกิจกรรมได๎ตั้งแตํต๎นจนจบ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได๎อยํางเหมาะสม อารมณ์ดี 
รําเริงแจํมใส มีสุนทรียภาพในการชื่นชมและมีความสุขกับงานศิลปะด๎านตําง ๆ 

3.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

 มีพัฒนาการด๎านสังคม ชํวยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ผลการด าเนินงาน อยูํใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 92.21 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 
 จากการด าเนินการโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด๎านสังคม สํงผลให๎เด็กมี
พฤติกรรมแสดงออกด๎านสังคมได๎อยํางเหมาะสมกับวัย รู๎จักชํวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัย
ในตนเอง มีสํวนรํวมดูแลรักษาสิ่งแวดล๎อมทั้งภายในและภายนอกห๎องเรียนหรือโรงเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย รู๎จักแบํงปันและชํวยเหลือผู๎อื่น ยอมรับและเคารพความแตกตํางระหวํางบุคคล  

3.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 

 พัฒนาการด๎านสติปัญญา สื่อสารได๎ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู๎ได๎ ผลการ
ด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 88.00 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 
 จากการด าเนินกิจกรรมที่หลากหลายพัฒนาคุณภาพเด็กด๎านสติปัญญา สํงผลให๎เด็กมีพัฒนาการ
ด๎านสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะการสื่อสารสนทนาโต๎ตอบกับบุคลอื่นได๎รู๎จักการตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเอง
สงสัย มีสํวนรํวมในการแสวงหาค าตอบการลงมือท ากิจกรรมการทดลงเพื่อค๎นหาค าตอบที่สงสัย มีจินตนาการและ
ความคิดสร๎างสรรค์ มีนิสัยรักการอําน ใฝ่รู๎ใฝ่เรียนและแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง 
 
4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  

กิจกรรมสํงเสริมรกัการอาํนโดยใช๎ภาพและค าคลอ๎งจอง 
 

5.  หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1   บันทึกการวัดสวํนสูง ชั่งน้ าหนัก   

2.  บันทึกประเมินพัฒนาการด๎านอารมณ ์จติใจ  

3.  บันทึกการประเมินพฒันาการด๎านสังคม  

4.  บันทึกการประเมินพฒันาการด๎านสติปัญญา  

5.  บันทึกการตรวจสุขภาพเด็กมีสุขภาพด ี  

6. บันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
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7. แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
8. บันทึกพฤติกรรมเด็ก 
9. ชิ้นงาน / ผลงานเด็ก 

 

6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1.เด็กมีพัฒนาการทางดา๎นรํางกายที่เหมาะสมตามวัย
สามารถดูแลตนเองและผู๎อื่นให๎ปลอดภัยจากทั้งจากการ
เลํนและการด าเนินกิจวตัรประจ าวัน 
2.เด็กมีคุณธรรมจริยธรรม มีคํานิยมอันพึงประสงค์มี
สํวนรํวมในการดูแลรกษาสิ่งแวดล๎อมภายในโรงเรียน
เลํนและท ากิจกรรมรํวมกับผู๎อื่นได๎อยํางมีความสขุ 
3.เด็กมีอารมณร์ําเริงแจมํใสแสดงออกทางอารมณ์ได๎
เหมาะสมกับสถานการ์รวํมกิจกรรมได๎อยํางมีความสุข 
 

1. สํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎ ทักษะการคิด วิเคราะห์
ด๎วยการบูรณาการกระบวนการเรียนโดยใช๎ ทักษะ
ทางด๎านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ เทคโนโลยี
อยํางตํอเน่ือง  

  2. จัดกิจกรรมด๎านพัฒนาความคิดรวบยอด คิด

แก๎ปัญหาและคิดสร๎างสรรค์  

 

 
แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 

แผนพัฒนาที่ 1. เสริมประสบการณ์ความรู๎และทกัษะพื้นฐานในดา๎นความสร๎างสรรค์ คิดแก๎ปัญหา คิดรวบ  

ยอด ของนักเรียนระดับปฐมวัย 

แผนปฏิบัติงานที่ 2.  เสรมิประสบการณ์ความรูพ๎ฒันาสุนทรียภาพด๎านความคิดสร๎างสรรค์และกลา๎             

แสดงออก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.muked.net/school_box/-v021-1.09.27.doc
http://www.muked.net/school_box/-v021-1.09.27.doc
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1.  ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สูง/ต่ า 

กว่าค่า
เป้าหมาย 

ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง 4 ดา๎น  
สอดคล๎องกับบริบท ของท๎องถ่ิน 

80  ดีเลิศ 83.33 ดีเลิศ สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.2 จัดครูให๎เพียงพอกับชั้นเรียน 80 ดีเลิศ 100 ยอด
เย่ียม 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.3 สํงเสริมให๎ครูมีความเชี่ยวชาญดา๎นการจัด
ประสบการณ ์

80 ดีเลิศ 93.33 ยอด
เย่ียม 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.4 จัดสภาพแวดล๎อมและสื่อเพื่อการเรียนรู๎  
อยํางปลอดภัย  และเพียงพอ 

80 ดีเลิศ 85.00 ดีเลิศ สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.5 ให๎บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรียนรู๎เพือ่สนับสนุนการจดัประสบการณ์ 

80 ดีเลิศ 85.00 ดีเลิศ สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให๎
ผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝ่ายมีสํวนรํวม 

80 ดีเลิศ 93.33 ดีเลิศ สูงกวํา
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 80 89.99 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

2.  วิธีการพัฒนา  
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องท้องถิ่น  
โรงเรียนบ๎านคู มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุํน และสอดคล๎องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดย

โรงเรียนมีการออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรยีมความพรอ๎มและไมํเรํงรัดวิชาการ เน๎นการเรียนรู๎ ผํานการเลํน

และการลงมือปฏิบัติ โดยเป็นหลักสูตรที่มุํงพัฒนาเด็กทุกด๎าน ทั้งด๎านรํางกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

เพื่อให๎ผู๎เรียนมีความสุขในการเรียนรู๎ ตอบสนองความต๎องการและความแตกตํางของเด็กปกติและกลุํมเป้าหมาย

เฉพาะ และสอดคล๎องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท๎องถิ่น โรงเรียนได๎ด าเนินการ โดยการจัดกิจกรรม/

โครงการเพื่อให๎สอดคล๎องกับประเด็นดังกลําวข๎างต๎น ดังนี้ 

1. จัดท าคูํมือการบริหารวิชาการ /แผนปฏิบัติการปฐมวัย/มีพันธกิจ วิสัยทัศน์ นโยบาย 

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

3. โครงการสํงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด๎านของเด็กปฐมวัย 
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2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

โรงเรียนบ๎านคู ได๎มีการจัดครูให๎เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัย 

หรือผํานการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยํางพอเพียงกับชั้นเรียน โรงเรียนได๎ด าเนินการ โดยการจัดกิจกรรม/

โครงการเพื่อให๎สอดคล๎องกับประเด็นดังกลําวข๎างต๎น ดังนี้ 

1. กิจกรรมอบรม สัมมนาบุคลากรทางการศึกษาปฐมวัย ครูมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี 

สาขาอื่น แตํได๎รับการสนับสนุนให๎ได๎รับการพัฒนา/อบรมทางการศึกษาปฐมวัยครูได๎รับการสนับสนุนให๎ได๎รับการ

พัฒนา หรืออบรมทางการศึกษาปฐมวัยอยํางตํอเน่ือง 

2. จัดให๎มีครูผู๎สอนปฐมวัยเพียงพอเหมาะสมกับชั้นเรียน 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ ์
โรงเรียนบ๎านคู ได๎พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความรู๎ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช๎ประสบการณ์ส าคัญในการ

ออกแบบ และจัดให๎มีชุมชนการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ  การจัดกิจกรรมมีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น

รายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และครอบครัว โรงเรียนได๎ด าเนินการ โดยการจัดกิจกรรมเพื่อให๎สอดคล๎องกับ

ประเด็นดังกลําวข๎างต๎นดังนี้ 

1. โรงเรียนมีการจัดโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการศึกษา   

2. โรงเรียนมีการจัดให๎ครูและบุคลากรในโรงเรียน เข๎ารับการอบรม โครงการพัฒนาครู รูปแบบ

ครบวงจรของกระทรวงศึกษาธิการ   

3. โรงเรียนจัดให๎ครู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพระหวํางครูและ

ผู๎เกี่ยวข๎อง เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ (PLC)    

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียน 
โรงเรียนบ๎านคมูีการจัดหาสื่อที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ มีพื้นที่ส าหรับการแปรงฟัน ล๎างมือ และห๎องน้ าห๎องส๎วม

ที่เพียงพอกับจ านวนของเด็กและสะอาดถูกสุขลักษณะ มีความปลอดภัยและเหมาะสมกับวัยของผู๎เรียน เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู๎ของเด็กได๎อยํางมีคุณภาพ มีบรรยากาศที่สํงเสริมการเรียนรู๎ของเด็ก โดยมีมุมประสบการณ์
หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู๎และสื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู๎ให๎แกํเด็ก  

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 โรงเรียนบ๎านคูให๎บริการอ านวยความสะดวก และให๎บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ  วัสดุ อุปกรณ์เชํน 
เครื่องคอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ โปรเจ็กเตอร์เพื่อสนับสนุนการจัด ประสบการณ์ และพัฒนาครู โดยจัดท าข๎อมูล
สารสนเทศและใช๎สารสนเทศเพื่อการบริหาร จัดท า แผนพัฒนาการศึกษา ประเมินคุณภาพภายใน จัดท ารายงาน
ประจ าป ี  
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2.6 มีระบบบริการคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนบ๎านคูได๎ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล๎องกับมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐาน ที่

สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตาม

ผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา โดยผู๎ปกครองและผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝ่ายมีสํวนรํวมและจัดสํงรายงานผลการประเมินตนเองให๎

หนํวยงานต๎นสังกัด โรงเรียนบ๎านคูได๎ด าเนินการ โดยการจัดกิจกรรม/โครงการเพื่อให๎สอดคล๎องกับประเด็น

ดังกลําวข๎างต๎นดังนี้ 

1. จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี เพื่อน าไปพัฒนาคุณภาพ   

   การศึกษา  

2. โครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน เพื่อดูแล ติดตาม ชํวยแหลือ นักเรียน ทุกคน ทุกระดับชั้น 

3. โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา 

 

3.  ผลการด าเนินงาน 
โรงเรียนบ๎านคูมีการด าเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการระดับปฐมวัยอยํางเป็นระบบ มีการ

วางเป้าหมายความส าเร็จ ก าหนดวิสัยทัศน์และพันธกิจที่จะด าเนินการไว๎อยํางชัดเจน มี แผนพัฒนา  แผนปฏิบัติ
การปี 2565 ระหวํางด าเนินการตามแผน สถานศึกษา มีการก ากับ นิเทศ ติดตาม มีการประเมินผลการด าเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการ และมีรํองรอย การน าผลประเมินไปปรับปรุงพัฒนา กระบวนการท างานตามวงจรคุณภาพมี
ความเป็นระบบ มีการประเมินตนเองอยํางมีคุณภาพ มีค าสั่ง แตํงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน มี
ผู๎ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเข๎ามามีสํวนรํวมในการประเมิน  โรงเรียนก าหนดวิธีการ เครื่องมือ และ แนวทางเก็บ
รวบรวมข๎อมูลจากหลายแหลํง มีกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีความเป็นระบบเปิดโอกาสให๎ทุกฝ่ายเข๎า
มามีสํวนรํวมโดยรํวมกับชุมชน ผู๎ปกครองนักเรียนและเครือขํายความรํวมมือตํางๆ รวมทั้งกรรมการสถานศึกษา 
หนํวยงานภาครัฐ เชํน องค์การบริหารสํวนต าบล โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบล เข๎ามาสนับสนุนการจัด
การศึกษาปฐมวัยอยําง ตํอเนื่องสม่ าเสมอ ท าให๎เด็กได๎รับการบริการด๎านการพัฒนาสุขภาวะ ด๎านโภชนาการ 
ความปลอดภัยจาก โรคติดตํอ พัฒนาสิ่งแวดล๎อมและอื่นๆ  

3.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องท้องถิ่น  
 โรงเรียนบ๎านคูมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยที่คลอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด๎านสอดคล๎อง
กับบริบทของท๎องถิ่น น ามาสูํการปฏิบัติในห๎องเรียนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมเสริมสร๎างความ
ตระหนักรู๎ และ เข๎าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย สามารถพัฒนาเด็กได๎อยํางอยํางเต็มศักยภาพ ผลการ
ด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 83.33 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 
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3.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

 โรงเรียนบ๎านคูมีการจัดครูให๎เพียงพอกับชั้นเรียน และเหมาะสมกับภารกิจการจัดการเรียนการ
สอน มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยประจ าชั้นทั้งสองห๎องเรียน เพื่อให๎สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ให๎แกํเด็กได๎
อยํางมีคุณภาพ ผลการด าเนินงานอยูํในระดับ   อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม คิดเป็นร้อยละ 100 สูงกว่าค่า
เป้าหมายซึ่งก าหนดไว้ร้อยละ 80 

3.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ ์
  โรงเรียนบ๎านคู  สํงเสริมให๎ครูมีความสามารถในการจัดประสบการณ์การเรียนรู๎ที่สอดคล๎องกับ

หลักสูตร และการน านวัตกรรมมาใช๎ในการพฒันา เด็ก เชํน กิจกรรมการทดลองตามโครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์

น๎อย มีทักษะในการประเมินเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู๎ปกครอง มีการจัดสภาพแวดล๎อม

ภายในภายนอกห๎องเรียนโดยค านึงถึงความปลอดภัยของเด็ก ผลการด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

คิดเป็นร๎อยละ 93.33 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ที่ ร๎อยละ 80 

3.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียน 
  โรงเรียนบ๎านคู จัดสภาพแวดล๎อมและสื่อเพื่อการเรียนรู๎ โดยค านึงถึงความปลอดภัยปลอดภัย

และ เอื้อตํอการเรียนรู๎ มีการจัดหาสื่อที่ยังไมํเพียงพอกับความต๎องการของผู๎เรียนรวมทั้งพัฒนาแหลํงเรียนรู๎ทั้งใน

ห๎องเรียนและนอกห๎องเรียนเชํนสนามเด็กเลํน พื้นที่จัดกิจกรรมในรํม เพื่อพัฒนาการเรียนรู๎ของเด็กให๎มีคุณภาพ 

ผลการด าเนินงานอยูํในระดับคุณภาพ ดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 85 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ ร๎อยละ 80 

3.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
  โรงเรียนบ๎านคูมีการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์และ และให๎บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เชํน เครื่อง

คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ โปรเจ็กเตอร์เพื่อสนับสนุนการจัด ประสบการณ์ และผลิตสื่อกับเด็กอยํางเพียงพอและ

หลากหลาย ผลการด าเนอนงาน  อยูํในระดับคุณภาพ ดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 85 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ 

ร๎อยละ 80 

3.6 มีระบบบริการคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 โรงเรียนเปิดโอกาสทุกฝ่ายมีสํวนรํวมในการก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่สอดคล๎องกับมาตรฐาน

การศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา รํวมจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับมาตรฐานการศึกษา ทุก

ฝ่ายมีสํวนรํวมในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาอยํางสม่ าเสมอ ผลการด าเนินงาน อยูํ

ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  คิดเป็นร๎อยละ 93.33 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ ร๎อยละ 80 

 
4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  
         - 
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5.  หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
1. แผนปฏิบัติการ  
2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

3. วิเคราะห์หลักสูตรปฐมวัย 

4. รายงานผลการเข๎ารํวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
5. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล๎องกับมาตรฐานตามหลักสตูรการศกึษาปฐมวัย 

6. รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   

7. รายงานผลการด าเนินโครงการ 
8. รายงานการอบรมของครปูฐมวัย  
9. รายงานการศกึษาดูงาน  
10. ค าสั่งแตํงตั้งการปฏิบัติงานตําง ๆ 

6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4 ด๎าน

สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียม

ความพร๎อมเน๎นการเรียนรู๎ผํานการเลํนและลงมือปฏิบัติ

ตอบสนองความต๎องการและความแตกตาํงของเด็ก

สอดคล๎องกับวิถีชีวิตของชุมชนและท๎องถิ่น มีการใช๎

เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอยําง

หลากหลาย และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกํ

ผู๎ปกครอง 

2. จัดครูให๎เพียงพอกับชั้นเรียน สถานศึกษาจัด

ครูที่มีวุฒิการศกึษาปฐมวัยและมีความรู ๎ความสามารถ

ในการจัดการศึกษาปฐมวัยครบตามห๎องเรียนและ

สํงเสริมให๎ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู๎ปกครอง 

3. สํงเสริมให๎ครูมีความเชี่ยวชาญด๎านการจดั

ประสบการณ์ มีการอบรมพัฒนาตนเอง แลกเปลี่ยน

เรียนรู๎ เพื่อนครดู๎วยกันเอง จัดประสบการณ์เด็กตามวัย

อยํางเหมาะสม 

 

1. สื่อและชุดฝึกตํางๆ ในห๎องเรียนยังมีน๎อย เชํน 

หนังสือนิทาน ความหลากหลายวัสดุมุมสื่อ

ประสบการณ์ตาํงๆ 

2. การจัดกิจกรรมเด็กมกัจัดภายในห๎องเรียน

เป็นสํวนมาก ควรเสริมประสบการณ์นอกห๎องเรียน ให๎

เด็กได๎ฝึกทักษะการสังเกต แยกแยะ จดจ าสิ่งตํางๆที่อยูํ

รอบตัว  
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แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 
แผนพัฒนาที่ 1.  พัฒนาสภาพแวดล๎อมที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ปฐมวัย 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

1.  ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม 
 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน สูง/ต่ า 

กว่าค่า
เป้าหมาย 

ร้อยละ ระดับ
คุณภาพ 

ร้อยละ ระดับ
คุณภาพ 

3.1 จัดประสบการณ์ที่สงํเสริมให๎เด็กมีการ
พัฒนาการทุกด๎านอยํางสมดุลเต็มศักยภาพ 

80 ดีเลิศ 96.66 ยอดเย่ียม สูงกวํา
เป้าหมาย 

3.2 สรา๎งโอกาสให๎เด็กได๎รับประสบการณต์รง  
เลํนและปฏิบัติอยํางมีความสุข 

80 ดีเลิศ 90 ยอดเย่ียม สูงกวํา
เป้าหมาย 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ใช๎สือ่
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

80 ดีเลิศ 87.50 ดีเลิศ สูงกวํา
เป้าหมาย 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน า
ผลประเมินพัฒนาการเดก็ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

80 ดีเลิศ 93.33 ยอดเย่ียม สูงกวํา
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 80 91.87 
สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

 
2.  วิธีการพัฒนา  

2.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเตม็ศักยภาพ   
ครูผู๎สอนได๎จัดกิจกรรมการเรียนรู๎ตามมาตรฐานการเรียนรู๎ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน๎นให๎เด็ก

ได๎เรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการวิเคราะห์ข๎อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัด

ประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่

สํงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด๎าน ทั้งด๎านรํางกาย ด๎านอารมณ์ จิตใจ ด๎านสังคม และด๎านสติปัญญา ไมํมุํงเน๎น

การพัฒนาด๎านใดด๎านหนึ่งเพียงด๎านเดียว ครูผู๎สอนมีแผนงาน/โครงการ/แนวทางในการสํงเสริมและพัฒนา เด็ก  

ครูวิเคราะห์ข๎อมูลเด็กเป็นรายบุคคล ได๎สอดคล๎องกับมาตรฐาน คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา  

ครูจัดท าแผนจัดประสบการณ์ ได๎สอดคล๎องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา ครูจัด

ประสบการณ์ที่สํงเสริมให๎เด็กมีพัฒนาการด๎านรํางกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อยํางสมดุล โดยมี



26 
 

                                                                                                     
                                                                                                          
                                                                                        
                                                                                                    รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ปีการศึกษา 2565       
 

โครงการที่ด าเนินการตํางๆ ดงันี ้

1 โครงการจัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   

2. โครงการทัศนศึกษา  

3. โครงการหนูน๎อยรักการอําน 

4. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัย  

5. โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อย ประเทศไทย และการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

6. โครงการสํงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด๎านของเด็กปฐมวัย 

  2.1.1 ด้านร่างกายสํงเสริมให๎เด็กมีการออกก าลังกายกล๎ามเน้ือเล็กกล๎ามเนื้อใหญํมีความ
แข็งแรงได๎รับอาหารเสรมินมและอาหารกลางวันที่มีประโยชน์น้ าหนักสํวนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 
รู๎จักการดูแลสุขภาพตนเองให๎ปลอดภัยจากภัยอนัตรายและโรคภัยที่มีการระบาด สามารถล๎างมือกํอนรับประทาน
อาหารและหลังการใช๎หอ๎งน้ าห๎องส๎วม 

 2.1.2 ด้านอารมณ์ จิตใจ จัดกิจกรรมที่สํงเสริมให๎เด็กรําเริงแจํมใส แสดงออกตามมารยาทไทย

มีสัมมาคาระกลําวสวัสดีทักทายกับครูหรือบุคคลที่พบเจอ แสดงออกทางอารมณ์เหมาะสมกับสถานการณ์มุํงมั่นที่

จะท างานให๎ส าเร็จ รับผิดชอบรู๎จักการ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม เหมาะสมตามวัย ชื่นชมใน

ความสามารถของตนเองและผู๎อื่น 

  2.1.3 ด้านสังคม สํงเสริมให๎เด็กสามารถชํวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันรู๎จักการ
ชํวยเหลือและแบํงปัน รู๎จักการรอคอยตามล าดับกํอนหลัง มีมารยามตามวัฒนธรรมไทย เลํนละท ากิจกรรมรํวมกับ
ผู๎อื่นได๎อยํางมีความสุข 

2.1.4 ด้านสติปัญญา จัดกิจกรรมที่สํงเสริมให๎เด็กสนทนาโต๎ตอบและสื่อสารสอดคล๎องกับเรื่อง 

ที่ฟังสื่อสารบอกความต๎องการของตนเองให๎บุคคลอื่นเข๎าใจได๎ สนใจกระตือรือร๎นในการเรียนรู๎และแสวงหา

ค าตอบ จากสิ่งตํางๆรอบตัวได๎เหมาะสมตามวัย 

2.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  

ครูผู๎สอนได๎มีการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ให๎เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอยําง

อิสระ ตามความต๎องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตํอวิธีการเรียนรู๎ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลาย

รูปแบบ จากแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย เด็กได๎เลือกเลํน เรียนรู๎ ลงมือ กระท า และสร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเอง 

ครูผู๎สอนมีแผนงาน/โครงการ/แนวทางในการสํงเสริมและพัฒนาผู๎เรียน ดังนี้ 

1. โครงการทัศนศึกษาหนูน๎อยเรียนรู๎สูํโลกกว๎าง    

2. โครงการหนูน๎อยรักการอําน  

3. โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อย ประเทศไทย 
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4. กิจกรรมวันส าคัญ เชํน กิจกรรมไหว๎ครู กิจกรรมวันแมํ กิจกรรมวันพํอ กิจกรรมวันปีใหมํ และกิจกรรม

วันส าคัญทางศาสนา 

2.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   
ครูผู๎สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน๎นการสร๎างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให๎เด็กรักครู ครูรักเด็ก เด็กรัก

ที่จะเรียนรู๎ และสามารถเรียนรู๎รํวมกันอยํางมีความสุข โดยมีการด าเนินงานจัดห๎องเรียนให๎สะอาด อากาศถํายเท 

ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่ส าหรับมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีสํ วนรํวม ในการจัด

สภาพแวดล๎อมในห๎องเรียน เชํน ป้ายนิเทศ การดูแลต๎นไม๎ เป็นต๎น ครูผู๎สอนมีแผนงาน/โครงการ/แนวทางในการ

สํงเสริมและพัฒนาผู๎เรียน ดังนี้  

1. ครูจัดบรรยากาศและสภาพแวดล๎อมในห๎องเรียนที่เอื้อตํอการเรียนรู๎โดยเด็กมีสํวนรํวม 

2. ครูเลือกใช๎สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมและสอดคล๎องกับพัฒนาการของเด็ก 

2.4 ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก หนํวยการเรียนรู๎ และกิจวัตรประจ าวันด๎วย 

เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เชํน การสังเกตพฤติกรรม สังเกตการปฏิบัติงานเป็นกลุํมและรายบุคคล การ 
สัมภาษณ์ ผลงานเด็ก วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการมีสํวนรํวมของผู๎ปกครองและผู๎ที่เกี่ยวข๎อง  
และน าผลการประเมินที่ได๎ไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพของเด็ก 
3.  ผลการด าเนินงาน 

ครูมีการจัดท าหลักสูตรและจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรตามบริบทของสถานศึกษา สํงเสริมให๎ครูมีการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู๎ให๎เด็กได๎พัฒนาทุกด๎าน ครูมีความรู๎ความสามารถในการจัดการเรียนรู๎ การบริหารจัดการ

ชั้นเรียน มีการจัดกระบวนการเรียนรู๎ที่เน๎นเด็กเป็นส าคัญ การลงมือปฏิบัติจริงและเด็กๆ สามารถขยายความคิด

และน าไปปฏิบัติปรับใช๎กิจวัตรประจ าวันได๎ด๎วยตนเอง รู๎จักดูแลตนเองให๎มีความปลอดภัย และท ากิจกรรมรํวมกับ

ผู๎อื่นอยํางมีความสุขและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีบรรยากาศในห๎องเรียนเอื้อตํอการจัดการ

เรียนรู๎  และปลอดภัย  มีสื่อเทคโนโลยีที่พร๎อมใช๎งานได๎ดี ครูมีการประเมินและรายงานผลการปฏิบัติงานของ

ตนเอง การด าเนินการของสถานศึกษามีกระบวนการประเมินคุณภาพเด็กเป็นระบบ มีค าสั่งคณะผู๎ประเมินภายใน 

มีการด าเนินการประเมินและรายงาน ผลการประเมิน มีรํองรอยสนับสนุนการด าเนินงานทั้งเชิงคุณภาพและเชิง

ปริมาณ สํงผลให๎การด าเนินการของโรงเรียนเกิดประสิทธิผลที่ดีและมีพัฒนาการที่ดีขึ้น ครูมีการพัฒนาตาม

วิชาชีพ มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ๎มีการบันทึกพัฒนาการเด็ก มีความเอาใจใสํดูแลเด็กอยํางตํอเน่ือง มี

การจัดมุม ประสบการณ์การเรียนรู๎ให๎เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย สํงเสริมให๎เด็กมีวินัยในตนเอง สุขภาพดี 

ปลอดภัยจากโรค สํงเสริมเด็กด๎านการคิด วิเคราะห์ ด๎านคุณธรรมจริยธรรม ครูมีการผลิตสื่อการเรียน การท า

กิจกรรมการเรียนรู๎และการเลํนได๎เหมาะสมตามวัย สํงผลให๎เด็กมีสุขภาพ แข็งแรง มีอารมณ์และจิตใจแจํมใส รํวม
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ท ากิจกรรมกับครูและเพื่อนได๎อยํางมีความสุข มีพัฒนาการครบ  ทั้ง 4 ด๎าน ได๎เหมาะสมตามวัย ครูประเมิน

พัฒนาการเด็กสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกํผู๎ปกครองทราบอยํางน๎อย ปีละ 2 ครั้ง ความรํวมมือ

คณะกรรมการสถานศึกษาผู๎ ปกครอง ครอบครัว ชุมชน และผู๎เกี่ยวข๎องมีความพึงพอใจในการพัฒนาและสํงเสริม

การจัดการศึกษาปฐมวัยอยํางตํอเน่ือง 

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเตม็ศักยภาพ   
                   ครูวิเคราะห์ข๎อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่สํงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด๎านทั้งด๎าน

รํางกาย ด๎านอารมณ์ จิตใจ ด๎านสังคม และด๎านสติปัญญา ไมํมุํงเน๎นการพัฒนาด๎านใดด๎านหนึ่งเพียงด๎านเดียว โดย

มีการด าเนินกิจกรรมผําน 

1.  โครงการจดัท าและพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา   

2. โครงการทัศนศึกษา  

3. โครงการหนูน๎อยรกัการอําน 

4. โครงการพัฒนาการเรียนการสอนปฐมวัย  

5.โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อยประเทศไทยและการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

  6. โครงการสํงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด๎านของเด็กปฐมวัย  

ผลการด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  คิดเป็นร๎อยละ 96.66 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎  

ร๎อยละ 80 

  3.1.1 ด้านร่างกายเด็กมพีัฒนาการดา๎นรํางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง และเรียนรู๎เกี่ยวกับโรคตดิตํอที่เกดิขึ้นจากสื่อ นิทาน เด็กได๎รับการสํงเสริมภาวะโภชนาการเหมาะ
สมวัย ได๎แก ํการดื่มอาหารเสริมนม อาหารกลางวัน เด็กเคลื่อนไหวรํางกายอยํางคลํองแคลํว เดก็รูจ๎ักดูแลสุขภาพ
รํางกายของตนเองปฏิบัติจนเป็นนิสัย และเจ๎าหน๎าที่สาธารณสุขเข๎ามาให๎บริการตรวจสุขภาพรายบุคคล เด็ก
สามารถ ดูแลตนเองตามข๎อปฏิบัติข๎อตกลงอยํางสม่ าเสมอ ผํานกิจกรรมประจ าวันที่หลากหลาย เหมาะสมตามวัย 
 
 

 3.1.2 ด้านอารมณ์ จิตใจเด็กรําเริงแจํมใส แสดงออกตามมารยาทไทยมีสัมมาคาระกลําวสวัสดี

ทักทายกับครูหรือบุคคลที่พบเจอ ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว รู๎จักยับยั้งชั่งใจ 

อดทนในการรอคอย  ยอมรับผู๎อื่น รู๎หน๎าที่รับผิดชอบรู๎จักการ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม เหมาะสม

ตามวัย 
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 3.1.3 ด้านสังคมเด็กมีวนิัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพํอแมํ ครูอาจารย ์มีความซื่อสัตย์ 
สุจริต ชํวยเหลือแบํงปัน เลํนและท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎ และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ
ในโอกาสวันส าคัญตาํงๆได๎ เหมาะสมตามวัย 

3.1.4 ด้านสติปัญญาเด็กสนทนาโต๎ตอบและสื่อสารสอดคล๎องกับเรื่องทีฟ่ัง สื่อสารบอก 

ความต๎องการของตนเองให๎บุคคลอื่นเข๎าใจได๎ สนใจกระตือรือร๎นในการเรยีนรู๎และแสวงหาค าตอบ จากสิ่งตํางๆ

รอบตัว 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
ครูจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมให๎เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอยํางอิสระ 

ตามความต๎องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตํอวิธีการเรียนรู๎ของเด็กเป็นรายบุคคลหลากหลาย

รูปแบบจากแหลํงเรียนรู๎ที่หลากหลาย เด็กได๎เลือกเลํนเรียนรู๎ ลงมือกระท า และสร๎างองค์ความรู๎ด๎วยตนเองโดยมี

โครงการที่ด าเนินการ ตังนี้ 

1. โครงการทัศนศึกษา  

2. โครงการหนูน๎อยรักการอําน  

3. โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อย ประเทศไทย 

4. กิจกรรมวันส าคัญ เชํน กิจกรรมไหว๎ครู กิจกรรมวันแมํ กิจกรรมวันพํอ กิจกรรมวันปีใหมํ และ

กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 

 ผลการด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  คิดเป็นร๎อยละ 90.00 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎  

ร๎อยละ 80 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   
ครูจัดห๎องเรียนให๎สะอาด อากาศถํายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่ส าหรับ 

มุมประสบการณ์และการจัดกจิกรรม เด็กมีสํวนรวํมในการจัดสภาพแวดลอ๎มในห๎องเรียน เชํน ป้ายนิเทศ การดูแล 

ต๎นไม๎ ครจูัดหาสื่อ ที่เหมาะสมกับชํวงอาย ุระยะความสนใจและวิถีการเรียนรู๎ของเด็ก  สื่อของเลํนที่กระตุ๎นให๎คดิ

และหาค าตอบด๎วยตนเอง เกมการศึกษาตามหนํวยการเรียน ผลการด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  คิด

เป็นร๎อยละ 87.50 สูงกวาํคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ ร๎อยละ 80 

 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาการเด็ก 
ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก หนํวยการเรียนรู๎ และกิจวัตร 

ประจ าวันด๎วย เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เชํน การสังเกตพฤติกรรม สังเกตการปฏิบัติงานเป็นกลุํมและ
รายบุคคล การ สัมภาษณ์ ผลงานเด็ก ครูจัดท าเกณฑ์และวิธีการประเมินพัฒนาการเด็ก วิเคราะห์ผลการประเมิน
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พัฒนาการเด็ก โดยการมีสํวนรํวมของผู๎ปกครองและผู๎ที่เกี่ยวข๎อง และน าผลการประเมินที่ได๎ไปปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพของเด็กโดยมีโครงการที่ด าเนินการ ตังนี้ ผลการด าเนินงาน อยูํในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม             
คิดเป็นร๎อยละ 93.33 สูงกวําคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ ร๎อยละ 80 
 
4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  
            - 
 

5.  หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
 2. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู๎และบันทึกผลหลังสอน 
 3. แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
 4. รายงานการวิเคราะห์ข๎อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
 5. สมุดรายงานประจ าตวัเด็ก 

6. รายงานผลการด าเนินโครงการ 

7.แบบบันทึกนิเทศชั้นเรียน 
8. ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 
9. แฟ้มสะสมผลงาน 

 
6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. ครูมีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่

สอดคล๎องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของหลักสูตร
สถานศึกษา 

2. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงจาก
กิจกรรมและกิจวตัรประจ าวันดว๎ยวธิีการที่หลากหลาย
และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกํผู๎ปกครอง
ทราบอยํางน๎อย ปีละ ๒ ครั้ง 

1.  จดักิจกรรมที่สํงเสริมให๎เด็กได๎ใช๎แหลํงเรียนรู๎

ทั้งภายในและภายนอกหอ๎งเรียน เชื่อมโยง

ประสบการณ์เดิมให๎เด็กมีโอกาสท าอยํางอิสระ เลํนและ

ปฏิบัติอยํางมีความสุข เรยีนรู๎ลงมือท าดว๎ยตนเองอยําง

มีความสุขมีการจัดมุมประสบการณ์ที่หลากหลายใน

ห๎องเรียน 

แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 
แผนปฏิบัติงานที่ 1.  พฒันาสภาพแวดล๎อมที่เอือ้ตํอการเรียนรู๎ปฐมวัย 

แผนปฏิบัติงานที่ 2.  การพัฒนาครู บุคลากร และศึกษาดูงานปฐมวัย 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : ระดับปฐมวัย 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก  ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
1. มีพัฒนาการด๎านรํางกายแข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได๎ 

80 92.72 สูงกวํา
เป้าหมาย 

2. มีพัฒนาการด๎านอารมณ์จิตใจควบคุมและแสดงออกทาง
อารมณ์ได๎ 

80 91.91 สูงกวํา
เป้าหมาย 

3. มีพัฒนาการด๎านสังคมชํวยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม 

80 92.21 สูงกวํา
เป้าหมาย 

4. มีพัฒนาการด๎านสติปัญญาสื่อสารได๎มีทักษะการคิดพื้นฐาน
และแสวงหาความรู๎ได๎ 

80 88.00 สูงกวํา
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง๔ด๎านสอดคล๎องกับ
บริบทของท๎องถ่ิน 

80 83.33 สูงกวํา
เป้าหมาย 

2. จัดครูให๎เพียงพอกับชั้นเรียน 80 100 สูงกวํา
เป้าหมาย 

3. สํงเสริมให๎ครูมีความเชี่ยวชาญด๎านการจดัประสบการณ์ 80 93.33 สูงกวํา
เป้าหมาย 

4. จัดสภาพแวดล๎อมและสื่อเพื่อการเรียนรู๎อยํางปลอดภัยและ
เพียงพอ 

80 85.00 สูงกวํา
เป้าหมาย 

5. ให๎บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู๎เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ส าหรับคร ู

80 85.00 สูงกวํา
เป้าหมาย 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให๎ผู๎เกี่ยวขอ๎งทุกฝ่ายมี
สํวนรํวม 

80 93.33 สูงกวํา
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็ก
เป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

1. จัดประสบการณ์ที่สํงเสริมให๎เด็กมีพัฒนาการทกุด๎านอยําง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

80 96.66 สูงกวํา
เป้าหมาย 

2. สรา๎งโอกาสให๎เด็กได๎รบัประสบการณ์ตรงเลํนและปฏิบัติ 80 90 สูงกวํา
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มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
อยํางมีความสุข เป้าหมาย 
3. จัดบรรยากาศที่เอื้อตอํการเรียนรู๎ใช๎สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย 

80 87.50 สูงกวํา
เป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริงและน าผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

80 93.33 สูงกวํา
เป้าหมาย 

สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา : ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 

 
โรงเรียน บ๎านคู ด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศกึษา พ.ศ.  2561  ประจ าปีการศกึษา 2565 มีผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2565 ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู๎เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู๎เรียน 

        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู๎เรียน 

ดีเลิศ (ระดับ 4) 

 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ   (ระดับ 4) 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ  (ระดับ 4) 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
1.  ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมิน ค่าเป้าหมาย สูง/ต่ า 

กว่าค่าเป้าหมาย คะแนน 
ร้อยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

คะแนน 
ร้อยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

1.1 ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน 87.05 ดีเลิศ 76 ดี สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 1) มีความสามารถในการอําน การเขียน การ
สื่อสารและการคิดค านวณ 

85.17 ดีเลิศ 75 ดี สูงกวําคาํเป้าหมาย 

2)มีความสามารถในการวิเคราะห์คิดอยาํงมี 
วิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
 และแก๎ปัญหา  

83.80 ดีเลิศ 72 ดี สูงกวําคาํเป้าหมาย 

 3) มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม  82.62 ดีเลิศ 75 ดี สูงกวําคาํเป้าหมาย 
4) มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร 

94.49 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูร 
สถานศึกษา 

76.24 ดีเลิศ 72 ดี สูงกวําคาํเป้าหมาย 

 6) มีความรู๎ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีตํอ
งานอาชีพ 

100 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 
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ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมิน ค่าเป้าหมาย สูง/ต่ า 

กว่าค่าเป้าหมาย คะแนน 
ร้อยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

คะแนน 
ร้อยละ 

ระดับ 
คุณภาพ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 99.56 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1) การมีคุณลกัษณะและคํานิยมที่ดี 
ตามที่สถานศึกษาก าหนด 

100 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท๎องถิ่นและ 
        ความเป็นไทย  

100 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยูํรวํมกนับน 
ความแตกตํางและหลากหลาย  

100 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

4)  สุขภาวะทางรํางกาย และลักษณะ
จิตสังคม  

98.25 ยอด
เย่ียม 

80 ดีเลิศ สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 93.31 78 สูงกว่าค่า 
เป้าหมาย 

 
2.  วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนบ๎านคู ใช๎กระบวนการพัฒนาผู๎เรียนด๎วยวิธีการ และรูปแบบการเรียนการสอนหลายรูปแบบเชํน 
การเรียนการสอนแบบ Active learning  การเรียนการสอนแบบรํวมมือ การเรียนการสอนแบบสืบเสาะ                  
ครูจัดการเรียนรู๎ให๎เป็นไปตามศักยภาพของผู๎เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู๎  ที่เหมาะสมให๎กับผู๎เรียน โดยการจัดผํานกระบวนการเรียนการสอนในกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู๎ กิจกรรมซํอมเสริม โรงเรียนใช๎กระบวนการในการ
พัฒนาคุณภาพผู๎เรียน โดยได๎ด าเนินการทั้งสิ้น 14 โครงการ   

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 ประเด็นการพิจารณา ดังนี้ 
 2.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

                  โรงเรียน มีกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู๎ให๎เป็นไป 

ตามศักยภาพของผู๎เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรู๎ที่

เหมาะสมให๎กับผู๎เรียน ให๎ผู๎เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ได๎จัด

โครงการกิจกรรมตําง ๆ เพื่อเพิ่มศักยภาพให๎กับผู๎เรียน  เชํน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ โดยมีกิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า กิจกรรมอํานคลํอง(ค าศัพท์

ภาษาไทย) โดยท ากิจกรรมหน๎าเสาธงหลังท ากิจกรรมเคารพธงชาติ กิจกรรมวันส าคัญตํางๆ  กิจกรรมซํอมเสริม
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ผู๎ เรียนมีปัญหาเรื่องการอําน เขียน ในทุกชั้นเรียนโดยซํอมเสริมให๎กับผู๎ เรียนในเวลาหลังโรงเรียนเลิก             

(เวลา15.30น.-16.30น.)ของทุกวัน โดยกํอนท ากิจกรรมซํอมเสริมให๎กับผู๎เรียน โรงเรียนได๎เชิญผู๎ปกครองมารํวม

ประชุมเพื่อรับทราบและรํวมแสดงความคิดเห็นซึ่งได๎รับความรํวมมือจากผู๎ปกครองอยํางดียิ่งหลังกิจกรรมเสร็จสิ้น

ครูผู๎รับผิดชอบกิจกรรมแตํละชั้นเรียน ได๎แจ๎งผลการพัฒนาให๎กับผู๎บริหาร และผู๎ปกครองได๎รับทราบผํานทางไลน์

สํวนตัวผู๎ปกครอง  กิจกรรมทํองสูตรคูณกํอนและหลังเรียนคณิตศาสตร์ การทํองบทอาขยานตามระดับชั้นกํอน

และหลังเรียนภาษาไทย คุณครูจัดป้ายนิเทศประจ าชั้นเรียน เพื่อให๎ผู๎เรียนที่สนใจได๎ศึกษาหาความรู๎เพิ่มเติม ทั้งนี้

ได๎มีการจัดแสดงผลงานผู๎เรียนที่ได๎จากการศึกษาค๎นคว๎า การท าชิ้นงาน เพื่อสร๎างความรู๎สึกภาคภูมิใจให๎กับ

นักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนได๎สํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎ค๎นคว๎าในเรื่องการอํานเขียนจากห๎องสมุดและทางอินเทอร์เน็ต 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู๎ได๎ด๎วยตนเอง โรงเรียนได๎จัดการเรียนการสอน โดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญผํานกิจกรรม

โครงงาน การเรียนรู๎แบบสืบเสาะ การเรียนรู๎แบบรํวมมือผํานการท ากิจกรรมกลุํม   การท าใบงาน ชิ้นงาน ตามที่

ครูมอบหมาย 

2.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายและเปลี่ยนความ 
คิดเห็นและแก้ปัญหา 
                    โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนเพื่อให๎มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแก้ปัญหา โดยผํานการเรียนรู๎แบบActive learning  การ
เรียนการสอนแบบรํวมมือ การสอนแบบโครงงาน โครงการ เชํน โครงการโรงเรียนคุณธรรม  โครงการศาสตร์
พระราชาสูํการพัฒนาที่ยั่งยืน โครงการทัศนศึกษาแหลํงเรียนรู๎ โครงการเข๎าคํายพักแรมลูกเสือเนตรนารี โครงการ
รอบรู๎ทรัพยากรและชายฝั่ง กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน โดยการใช๎กระบวนการเรียนรู๎แบบกลุํมในการรํวมกันหา
แนวทางในการปรับปรุงแก๎ไขปัญหาโดยมีครูเป็นโค๎ชหรือผู๎ชํวยในการเรียนรู๎ ( coching) ซึ่งบูรณาการกับทุก
รายวิชาโรงเรียนได๎จัดกระบวนการเรียนการสอนผํานแหลํงสืบค๎นข๎อมูล  อาทิ ห๎องสมุด ห๎องคอมพิวเ ตอร์ มุม
เรียนรู๎ในชั้นเรียน โดยมีสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอน  คอมพิวเตอร์ที่สามารถเข๎าถึงอินเทอร์เน็ต และมีจอ
โปรเจคเตอร์พร๎อมเครื่องฉายทุกชั้นเรียน ครูได๎มอบหมายงานเพื่อให๎ผู๎เรียนได๎อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น
และคิดแก๎ปัญหารํวมกัน 
  2.1.3 มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 
                             โรงเรียนได๎จัดกระบวนการเพื่อพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนด๎วยกระบวนการและวิธีการที่

หลากหลายเพื่อให๎นักเรียนมีองค์ความรู๎มีศักยภาพในการเรียนรู๎เพื่อแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง การสอนให๎ผู๎เรียน

มีความสามารถใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  เพื่อสืบค๎นข๎อมูลรวบรวมความรู๎ข๎อมูลตํางๆได๎ด๎วย

ตนเองรวมทั้งท างานเป็นทีม การท าโครงงานผํานกระบวนการกลุํม ท าให๎ผู๎เรียนสามารถเชื่อมโยงองค์ความรู๎ และ

ประสบการณ์มาสร๎างชิ้นงาน สร้างนวัตกรรมสิ่งใหมํๆได๎ด๎วยตนเอง   
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2.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
        โรงเรียน ได๎จัดกระบวนการเรียนการสอนผํานรูปแบบการสอนแบบ Active learning   

การเรียนการสอนแบบรํวมมือ การใช๎กระบวนการกลุํม ให๎ผู๎เรียนค๎นคว๎าข๎อมูลผํานแอปพลิเคชั่นตํางๆ เรียนผําน
อินเทอร์เน็ต ท าให๎นักเรียนสามารถเรียนรู๎และมีแหลํงสืบค๎นข๎อมูล  ตํางๆจากที่บ๎าน ห๎องสมุด ห๎องคอมพิวเตอร์
ของโรงเรียน โรงเรียนมีจอโปรเจคเตอร์พร๎อมเครื่องฉายทุกชั้นโดยมีสื่ออุปกรณ์การเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ที่
สามารถเข๎าถึงอินเทอร์เน็ต ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช๎เทคโนโลยีเพื่อให๎ผู๎เรียนมีความสามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  เพื่อสืบค๎นข๎อมูลและรวบรวมความรู๎ หาข๎อมูลตํางๆได๎ด๎วยตนเอง  

2.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         โรงเรียน มีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการพัฒนาผู๎เรียนให๎มีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยคณะครูมีการศึกษาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ตัวชี้วัดการ
เรียนรู๎ จัดท าหนํวยการเรียนรู๎ จัดท าแผนการเรียนรู๎ วางแผนประชุมรํวมกัน และพิจารณาจัดท าโครงการกิจกรรม
ตําง ๆ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรของผู๎เรียนให๎สูงขึ้น เชํน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ การพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู๎ที่หลากหลาย ครูใช๎กระบวนการเรียนรู๎และวิธีการที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู๎เรียน เชํน
การเรียนรู๎แบบโครงงาน การเขียนแผนผังความคิด การจัดกิจกรรมกลุํม การสอนซํอมเสริมในกลุํมสาระการเรียนรู๎ 
ในทุกระดับชั้นการสํงเสริมให๎นักเรียนสืบค๎นข๎อมูลจากห๎องสมุด จากอินเทอร์เน็ต เพื่อรวบรวมความรู๎ได๎ด๎วย
ตนเอง การจัดกิจกรรมเตรียมความพร๎อมส าหรับการทดสอบระดับชาติRTป.1 NT ป.3 O-Net ป.6 โดยจัด
กิจกรรมทบทวน หาแบบทดสอบที่หลากหลายมาฝึกให๎กับผู๎เรียนในชั่วโมงเรียนที่มีเนื้อหาตรงกับตัวชี้วัดในการ
สอบและเพิ่มเติมในชั่วโมงซํอมเสริม  

2.1.6  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
       โรงเรียนได๎ก าหนดให๎ทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎จัดกิจกรรมที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ โดย 

ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู๎ที่เน๎นทักษะของผู๎เรียนในศตวรรษที่ 21 (3R 8C) มีทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู๎ 

มอบหมายงานให๎ผู๎เรียนได๎ท างานและเรียนรู๎งานกับผู๎ปกครองและครอบครัว โดยการชํวยผู๎ปกครองท างานที่เป็น

อาชีพของครอบครัวหรืออาชีพในท๎องถิ่น และโรงเรียนได๎น าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช๎ผํานโครงการ

ศาสตร์พระราชาสูํการพัฒนาที่ยั่งยืนในกระบวนการเรียนการสอน  โดยจัดกิจกรรมชุมนุมเย็บปักถักร๎อย (ร๎อยสาย

คล๎อง mask การเย็บกระเป๋าผ๎า) กิจกรรมสหกรณ์ การปลูกผักสวนครัว โดยรับสมัครนักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรมตาม

ความสนใจ  เพื่อสํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
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2.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ประกอบด้วย 4 ประเด็นการพิจารณา ดังนี ้
 2.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

        โรงเรียนได๎ด าเนินการพัฒนาผู๎เรียนให๎มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามสถานศึกษาก าหนด โดยจัดกิจกรรมบูรณาการลงในกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
การประชุมและสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สถานศึกษาปลูกฝังให๎ผู๎เรียน มีความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์ โดยผํานกิจกรรมเคารพธงชาติ  การร๎องเพลงชาติ การสวดมนต์ไหว๎พระ การร๎องเพลงสรรเสริญ
พระบารมี  จัดกิจกรรมให๎ผู๎เรียนรักโรงเรียน  โดยจัดให๎มีกิจกรรมไหว๎ครู ท าบุญขึ้นปีใหมํ ผู๎เรียนมีความซื่อสัตย์
สุจริต ผํานกิจกรรมบันทึกความดีเมื่อผู๎เรียนพบเงินหรือสิ่งของที่ไมํใชํของตนเองผู๎เรียนจะน ามาสํงให๎ครูหรือ
คณะกรรมการสภานักเรียนประกาศหาเจ๎าของตํอไป สํงเสริมให๎ผู๎เรียน รู๎จักการประหยัดอดออม อยูํอยํางพอเพียง
ผํานกิจกรรมการออมทรัพย์ โครงการศาสตร์พระราชาสูํการพัฒนาที่ยั่งยืน  ให๎ผู๎เรียนมีจิตสาธารณะ รู๎จัก
ชํวยเหลือผู๎อื่นผํานกิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรมกลุํมสี ท าความสะอาดบริเวณ
ตํางๆของโรงเรียน  

2.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
       โรงเรียน ปลูกฝังให๎ผู๎เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย โดยแทรกความรู๎

เกี่ยวกับแหลํงเรียนรู๎ สถานที่ ที่ส าคัญของท๎องถิ่นในกิจกรรมการเรียการสอน น านักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรมในวัน
ส าคัญตํางๆของชุมชน เชํนกิจกรรมวันลอยกระทง โรงเรียนฝึกให๎นักเรียนท ากระทงใบตองซึ่งเป็นประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย และให๎นักเรียนน ากลับไปที่บ๎านของตนเองเพื่อน าไปลอยพร๎อมกับครอบครัว น านักเรียนศึกษา
แหลํงเรียนรู๎ในท๎องถิ่น เชํน พระบรมธาตุสวี อ าเภอสวี จังหวัดชุมพร พิพิธภัณฑสถานแหํงชาติจังหวัดชุมพร 
เพื่อให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎ รักท๎องถ่ิน และมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

2.2.3  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
        โรงเรียน ปลูกฝังให๎ผู๎เรียนอยูํรวมกันอยํางมีความสุขโดยนักเรียนจะเรียนรู๎ความเป็น สมาชิก

ของสังคม การยอมรับความคิดเห็นที่แตกตํางหลากหลาย และการใช๎ชีวิตตามวิถีประชาธิปไตย เพื่อให๎ผู๎เรียนเกิด
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ผํานกิจกรรมการเรียนรู๎ในชั้นเรียน กิจกรรมสภา
นักเรียน กิจกรรมกลุํมสีท าความสะอาดบริเวณตํางๆของโรงเรียน โครงการโรงเรียนคุณธรรม ประชุมและสวด
มนต์ไหว๎พระประจ าสัปดาห์ กิจกรรมชุมนุม ( ชุมนุมเย็บปักถักร๎อย ชุมนุมดนตรีนาฏศิลป์ ชุมนุมศิลปะ ) รวมทั้ง
บูรณาการในการเรียนการสอนผํานกิจกรรมแนะแนว และการเรียนการสอนในกลุํมสาระการเรียนรู๎ตํางๆ 

2.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 โรงเรียน สํงเสริมและพัฒนาให๎ผู๎เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมที่ดี ผําน 

โครงการโรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ โครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมโรงอาหารสะอาด อาหารปลอดภัย กิจกรรม
อนามัยโรงเรียน กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ทุกคน ทุกวัน ผู๎เรียนได๎รับการชั่งน้ าหนัก วัดสํวนสูง เพื่อหาภาวะทุพ
โภชนาการภาคเรียนละ 2 ครั้ง โดยมีเจ๎าหน๎าที่จากโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพต าบลครน มาให๎บริการตรวจ
สุขภาพตา การเคลือบฟันด๎วยฟลูออไรด์ ฉีดวัคซีนป้องกันโรค เป็นวิทยากรให๎ความรู๎กับผู๎เรียนในเรื่องการแปรง
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ฟัน การรักษาชํองปาก การล๎างมือที่ถูกวิธี โครงการศึกษาเพื่อตํอต๎านการใช๎สารเสพติดโดยครูแดร์ (D.A.R.E) มี
การทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน น านักเรียนเข๎ารํวมแขํงขันกีฬาชุมชน ครนเกมส์ ขององค์การบริหารสํวน
ต าบลครน อ าเภอสวี จังหวัดชุมพร โรงเรียนสํงเสริมให๎ผู๎เรียนมีจิตสังคมโดยใช๎การฝึกสมาธิกํอนเข๎าเรียนภาคบําย 
การอบรมด๎านจิตใจในการเข๎าแถวตอนเช๎าทุกวนั ให๎นักเรียนมีสุนทรียทาง ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ โดยจัดกิจกรรม
ชุมนุมศิลปะ ชุมนุมดนตรีนาฏศิลป์ การจัดชุดการแสดงของนักเรียนในงานโรงเรียนและการดู แลสุขภาพจิตของ
ผู๎เรียนให๎ผู๎เรียนรู๎จักดูแลตนเอง อยูํรํวมกับผู๎อื่นได๎ในสังคม ผํานกิจกรรมแนะแนวและ ระบบดูแลชํวยเหลือ
นักเรียน การประเมินสุขภาพจิตนักเรียนผํานระบบ School Health Hero และน าผลการประเมินไปปรับปรุง
พฤติกรรมนักเรียนที่เป็นกลุํมเสี่ยง กลุํมปัญหา 
 
3.  ผลการด าเนินงาน 

 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู๎เรียน ประกอบด๎วย 2 ประเด็นพิจารณา 
ในด๎านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู๎เรียนสามารถอํานออกและอํานคลํองตามมาตรฐานการ

อํานในแตํละระดับชั้น  สามารถเขียนสื่อสารได๎ดี มีการสืบค๎นข๎อมูลและแสวงหาความรู๎จากสื่อเทคโนโลยี มาสรุป

เป็นความรู๎เพื่อสร๎างชิ้นงานหรือสร๎างนวัตกรรมด๎วยตนเอง  ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา เป็นไปตามคําเป้าหมายที่ก าหนดไว๎ ทั้งนี้มีผลการประเมินเชิงประจักษ์ในด๎านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ

ของผู๎เรียน  ดังนี้  

3.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
3.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

ผู๎เรียนมีความสามารถในการอําน  การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ อยูํในระดับ 

ดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 85.17 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 75   

3.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา 

       ผู๎เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอยํางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก๎ปัญหา อยูํในระดับดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 83.80 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 72  

3.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ผู๎เรียนมีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรมอยูํในระดับดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 82.62  

สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 75   
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       3.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ผู๎เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยูํในระดับดีเลิศ  

คิดเป็นร๎อยละ 94.49 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80   

3.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
     ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อยูํในระดับดีเลิศ คิดเป็น 

ร๎อยละ  76.24 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 72  

3.1.6 มีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   ผู๎เรียนมีความรู๎ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตํองานอาชีพ อยูํในระดับยอดเยี่ยมคิดเป็น 

ร๎อยละ 100 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

      สรุปภาพรวมด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการผู้เรียนอยู่ในระดับดีเลิศ 
 

3.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ประกอบด้วย 4 ประเด็นการพิจารณา  
ในด๎านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู๎เรียน ผู๎เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ 

สถานศึกษาก าหนดมีความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและ

หลากหลาย รวมทั้งมีสุขภาวะรํางกาย และจิตสังคมที่ดีโดยมีผลการประเมินเชิงประจักษ์ดังนี้   

 3.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   ผู๎เรียนมีคุณลักษณะและคํานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็น 

ร๎อยละ 100 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

3.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ผู๎เรียนมีความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทยในระดับยอดเยี่ยมคิดเป็นร๎อยละ 100 สูง 

กวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80  

3.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
        ผู๎เรียนยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและหลากหลายในระดับยอดเยี่ยม  

คิดเป็นร๎อยละ 100 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80  

3.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

        ผู๎เรียนมีสุขภาวะทางรํางกาย และจิตสังคม ในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 98.25 

 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

  สรุปภาพรวมด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

  สรุปภาพรวมมาตรฐานที่1 คุณภาพผู้เรียน อยู่ในระดับดเีลิศ 
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4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  
                                         - 
 
5. หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1) สมุดบันทึกการพัฒนาคุณภาพผู๎เรียน(ปพ.5) 

2) บันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับชั้นเรียน 

3) บันทึกการอํานคิดวิเคราะห์และเขียนระดับชั้นเรียน 

4) บันทึกการวัดและประเมินผลกลุํมสาระการเรียนรู๎ในระดับชั้นเรียน 

5) รายงานโครงการ/กิจกรรม 

6) ภาพกิจกรรม 

 7) ผลงานนักเรียน 

 8) เกียรติบัตรเข๎ารํวมการแขํงขันทักษะวิชาการปีการศึกษา 2565 

6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1.ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  
2. ผู๎เรียนมีสุขภาพราํงกายแข็งแรง มีน้ าหนัก สํวนสูง
ตามเกณฑ์  
3.ผู๎เรียนมีคุณธรรม จนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
เป็นที่ยอมรับของชุมชนโดยรอบในเรื่องของการมจีิต
สาธารณะ   

1. ผู๎เรียนยังต๎องเรํงพัฒนาด๎านทักษะการคดิวิเคราะห์ 
และทกัษะการแก๎ปัญหาตามสถานการณ์ได๎อยาํง
เหมาะสม  
2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สูงข้ึน  

แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 
แผนพัฒนาที่ 1 จัดโครงการพัฒนาให๎นักเรียนมีทักษะในการคิดวิเคราะห์ และทักษะการแก๎ปัญหาตาม

สถานการณ์ได๎อยํางตํอเน่ืองเพื่อให๎เป็นไปตามที่สถานศึกษาก าหนด  

แผนพัฒนาที่  2 จัดโครงการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให๎สูงข้ึนในทุกป ี

 

 

\ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1.  ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมิน ค่าเป้าหมาย สูง/ต่ า 

กว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ ระดับ 
คุณภาพ 

ร้อยละ ระดับ 
คุณภาพ 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ 
สถานศึกษาก าหนดชดัเจน  

80.00 ดีเลิศ 80.00 ดีเลิศ ตาม 
เป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
90.00 ยอด

เยี่ยม 
80.00 ดีเลิศ สูงกว่าค่า 

เป้าหมาย 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพ 
ผูเ๎รียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุํมเป้าหมาย  

84.00 
 

ดีเลิศ 80.00 ดีเลิศ ตาม 
เป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎ม ี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

86.00 ดีเลิศ 80.00 ดีเลิศ สูงกว่าค่า 
เป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและ 
สังคมที่เอื้อตํอการเรียนรูอ๎ยํางมีคุณภาพ  

89.33 ดีเลิศ 80.00 ดีเลิศ สูงกว่าค่า 
เป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ 
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู๎ 

84.00 ดีเลิศ 80.00 ดีเลิศ ตาม 
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 85.56 80 สูงกว่าค่า 
เป้าหมาย 

 
2.  วิธีการพัฒนา  
     โรงเรียนบ๎านคู พัฒนากระบวนการบริหารและการจดัการแบบมีสํวนรํวมโดยได๎ด าเนินตามกิจกรรม 
แผนงาน โครงการจ านวน 11 โครงการ มีกระบวนการพัฒนาในแตํละประเด็นการพจิารณาดังนี้ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถาน 

ศึกษาสามารถปฏิบัติได้จริง 

 โรงเรียน ได๎ก าหนดแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยก าหนดเป้าหมาย

ให๎สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรู๎ สอดแทรกคุณธรรม น าความรู๎ไปประยุกต์ใช๎ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาปีที่ผํานมา โดยการศึกษาข๎อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ

ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากร

ที่ เกี่ยวข๎องทางการศึกษาประกอบด๎วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการที่ปรึกษา 
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คณะกรรมการผู๎ปกครองนักเรียน คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรํวมกัน ก าหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีให๎สอดคล๎องกับ

สภาพปัญหา ความต๎องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร๎อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร

งบประมาณ บริหารอัตราก าลังมอบหมายงานให๎ผู๎รับผิดชอบ 

2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม

มาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

  โรงเรียนจัดระบบการบริหารแบบมีสํวนรํวม (Participative Management) โดยมีคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน จ านวน 9 คน  คณะกรรมการที่ปรึกษา จ านวน 15  คน เครือขํายผู๎ปกครอง

ประจ าชั้นเรียน ชั้นเรียนละ 3 คน มีสํวนรํวมในกระบวนการ การตัดสินใจ ใช๎ความคิดสร๎างสรรค์ ความเชี่ยวชาญ 

ในการบริหารให๎บรรลุวัตถุประสงค์ แก๎ไขปัญหาตํางๆ ที่เกิดจากการบริหารงาน กํอให๎เกิดความเข๎ าใจรํวมกันใน

การปฏิบัติงานที่มุํงหวังพัฒนาการศึกษา  โดยได๎จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี  ด าเนินการพัฒนาตาม

แผนงานอยํางเป็นระบบ เพื่อให๎บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว๎ มีโครงการสร๎างความรํวมมือระหวํางโรงเรียนกับ

ชุมชน หนํวยงานภาครัฐและเอกชน เชํน อบจ.ชุมพร อบต.ครน ฯลฯ เพื่อระดมทรัพยากรและงบประมาณมาใช๎ใน

การบริหารการศึกษา   มีโครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน ด าเนินงานกิจกรรมตามกระบวนการของระบบ

ดูแลชํวยเหลือ มีการเยี่ยมบ๎าน คัดกรองผู๎เรียนเพื่อน าข๎อมูลมาชํวยเหลือและพัฒนาผู๎เรียน สถานศึกษา มี

โครงการนิเทศภายในเป็นการนิเทศแบบกัลยาณมิตรโดยเพื่อนครู และผู๎บริหาร มีการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียนและ

สังเกตการเรียนการสอนอยํางน๎อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีการน าข๎อมูลมาใช๎ในการพัฒนางาน บุคลากรที่เกี่ยวข๎อง

ในสถานศึกษามีสํวนรํวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรํวมรับผิดชอบตํอผลการจัดการศึกษา มีการน าผล

การบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา เสนอให๎ผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องทราบเชํน การรายงานหนํวยงานต๎นสังกัดทาง

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ การรายงานครู ผู๎ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาในการประชุมครู ประชุมผู๎ปกครอง 

ประชุมกรรมการสถานศึกษา ตามล าดับ  

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    โรงเรียน ได๎ด าเนินการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท๎องถิ่น กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน๎น

คุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริง ครอบคลุมทุกกลุํมเป้าหมายทั้งผู๎เรียนกลุํมปกติและผู๎เรียนเรียนรํวม 

เพื่อใหผ๎ู๎เรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษา 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    โรงเรียน สํงเสริมสนบัสนุนให๎ครูและบุคลากร เข๎ารับการอบรมหาความรู๎จากหนํวยงานตาํงๆ และ

รวมถึงการเข๎ารํวมอบรมออนไลน์ เพื่อเป็นการพัฒนาและเตรียมพร๎อมให๎ทันตํอยุคดิจิทัล พรอ๎มทั้งจัดให๎มีการ
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ประชุมเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ (ชุมชนการเรียนรู๎ทางวชิาชพี PLC) ระหวํางเพื่อนครทูั้งในโรงเรียนและระดับ
เครือขํายตํางๆ เพื่อน าความรู๎มาพัฒนาตนเอง พฒันางาน และการเรียนรูข๎องผู๎เรียน  

2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     โรงเรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้  ไดจ๎ัดท าโครงการ

ปรับปรุงภูมิทัศน์และจัดสภาพแวดล๎อมให๎เอื้อตํอการเรียนรู ๎ มกีารปรับปรุงภูมิทัศน์ในบริเวณโรงเรียนในห๎องเรียน 
ปรับปรุงสนามกีฬา ปรับปรุงสนามเด็กเลํน ซํอมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่งกํอสร๎างอืน่ โดยเน๎น
ความปลอดภัยกับผู๎เรียนเป็นหลัก 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
     โรงเรียน จัดหาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน โดยขอสนับสนุนคอมพิวเตอร์จากหนํวยงานต๎นสังกัด ได๎รับการจัดสรร

คอมพิวเตอร์ ท าให๎มีห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   โรงเรียนมีจอสมาร์ททีวี (Smart TV) เครื่องฉายและจอ

โปรเจคเตอร์ในทุกชั้นเรียน เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนรู๎ที่เหมาะสม  และตอบสนองความต๎องการของผู๎เรียน  

ที่จะสามารถสืบค๎น หรือค๎นคว๎าเพิ่มเติมในการทํองโลกกว๎างในอินเทอร์เน็ต  บนความหลากหลายของการเรียนรู๎ 

เหมือนค ากลําวที่วํา การเรียนรู๎ไมํมีที่สิ้นสุด ( lifelong learning ) เพราะทุกคนมีศักยภาพในการพัฒนาชีวิต เรา

จึงสามารถเรียนรู๎อะไรใหมํๆ ได๎ตลอดเวลา เพื่อน ามาปรับใช๎ในชีวิตประจ าวันหรือวิธีการท างานของตนเอง 

โดยเฉพาะปัจจุบันทํามกลางบริบทแหํงการเปลี่ยนแปลงของโลก ความรู๎ ทักษะ และความสามารถใหมํๆ จึงมี

มากมายให๎เราเก็บเกี่ยวอยํางไมํมีวันสิ้นสุด 

              ปัจจุบันโรงเรียนบ๎านคู เป็นโรงเรียนคุณภาพชุมชน เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยูํในสภาพทีก่ารคมนาคม

สะดวก ใกล๎ชุมชน มีความพร๎อมในด๎านอาคารสถานที่และสิ่งแวดล๎อม  

3.  ผลการด าเนินงาน 
 จากกระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียน ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลโล่ประกาศเกียรติ
คุณ โรงเรียนผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (ITA 
Online) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ในระดับ A ( Very Good) จากส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาชุมพรเขต 2 
      โรงเรียนบ๎านคู ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประกอบด๎วย  6 ประเด็นพิจารณาดังนี้ 

3.1มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถาน 

ศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

    โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนอยูํ ในระดับดีเลิศ  คิดเป็นร๎อยละ 80.00 

ตามคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80  
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 3.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

    โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยูํในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 90.00 

สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

3.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

    โรงเรียนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุํมเป้าหมายอยูํในระดับดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 84.00 ตามคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ80 

3.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

     โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ อยูํในระดับดีเลิศสูงกวําคําเป้าหมายที่

ก าหนด คิดเป็นร๎อยละ 86.00 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

 3.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

     โรงเรียนจัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ อยูํใน

ระดับดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 89.33 สูงกวําคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

3.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

     โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎ อยูํใน

ระดับดีเลิศ คิดเป็นร๎อยละ 84.00 ตามคําเป้าหมาย ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 

4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  
                                   - 
5. หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 1.แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562-2565 

2.หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู พุทธศักราช 2565 ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
   พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

 3.หลักสูตรท๎องถิ่นโรงเรยีนบ๎านคู พุทธศกัราช 2565 
 4.แผนปฏิบัติการประจ าปี2565 
 5.มาตรฐานสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ประจ าปี2565 
 6.แผนการจัดการเรียนรู๎รายกลุํมสาระฯ ตามระดับชั้น 

 7.แผนการจัดการเรียนรู๎เฉพาะ (แผน IEP) 
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 8.โครงการพัฒนาครู 

 9.โครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 

 10.บันทึกการเยี่ยมบ๎าน  

 11.บนัทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

 12.บันทึกการประชุมผู๎ปกครอง 

13.บันทึกการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

14.รายงานโครงการ 

 

6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1.ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ได๎รับ

ความรํวมมือจากคณะกรรมการระดับตําง ๆ ตลอดจน

หนํวยงานที่เกี่ยวข๎องกับการศึกษา ท าให๎ได๎รับการ

ระดมสมองในการบริหาร และสนับสนุนทรัพยากร

ทางการบริหารมาชํวยพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  

2.โรงเรียนมีสภาพแวดล๎อม สะอาด สวยงาม เอื้อตํอ

การเรียนรู๎และมีความปลอดภัย  

1.การพัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี ปัจจุบันข๎าราชการครูและบุคลากรในโรงเรียน 
ได๎รับการบรรจุและแตํงตั้งใหมํ จ าเป็นต๎องมีการพัฒนา
ทางด๎านประสบการณ์ทางวิชาชพี 
 
 

 
แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 

แผนพัฒนาที่1จัดท าโครงการพัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1.  ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
 

ประเด็นพิจารณา 
ผลการประเมิน ค่าเป้าหมาย สูง/ต่ า 

กว่าค่าเป้าหมาย ร้อยละ ระดับ 
คุณภาพ 

ร้อยละ ระดับ 
คุณภาพ 

3.1 จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริงและสามารถน าไป 
ประยุกต์ใช๎ในชวีิตได๎ 

90.00 ยอด
เยี่ยม 

75 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

3.2 ใช๎สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลํงเรียนรู๎ที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ 

86.67 ดีเลิศ 70 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
100.00 ยอด

เยี่ยม 
80 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยําง 
เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู๎เรียน 

94.00 ยอด
เยี่ยม 

80 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

3.5มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูล
สะท๎อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง 
การจดัการเรียนรู ๎

76.67 ดีเลิศ 70 ดีเลิศ สูงกวําคาํเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 89.47 75 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
2.  วิธีการพัฒนา  

โรงเรียนบ๎านคูด าเนินการพัฒนาครูให๎มีกระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ โดยได๎
ด าเนินตามกิจกรรม/แผนงาน/โครงการจ านวน  10  โครงการมีกระบวนการพัฒนาในแตํละประเด็น 
การพิจารณาดังนี้ 

2.1 จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

     โรงเรียนมีการประชุมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู พุทธศักราช 2565    

ตามหลักสูตรแกนกลางพุทธศักราช2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ครูได๎วิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐานตัวชี้วัด ครู

จัดท าค าอธิบายรายวิชา จัดท าโครงสร๎างรายวิชา ออกแบบหนํวยการเรียนรู๎ในรายวิชาที่รับผิดชอบ ก าหนดให๎

ครูผู๎สอนทุกรายวิชาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนผํานกระบวนการActive learning  ใช๎รูปแบบการเรียนการสอน

แบบรํวมมือ การสอนแบบโครงงาน ครู จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผู๎เรียนสามารถน า

ความรู๎ไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ เน๎นการเรียนรู๎แบบโครงงานและบูรณาการในกลุํมวิชา จัดกิจกรรมให๎ ผู๎เรียนได๎
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เรียนรู๎และฝึกปฏิบัติอยํางถูกต๎องเหมาะสม  และน ามาใช๎ในการด าเนินชีวิต เชํน การน าผู๎เรียนเข๎ารํวมแขํงขันกีฬา

ชุมชน การเข๎าคํายคืนแรมของกิจกรรมลูกเสือ การปลูกผักสวนครัว ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎เฉพาะส าหรับ

ผู๎ที่มีความต๎องการจ าเป็น (แผน IEP) 

2.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

      ครูใช๎สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ชํวยพัฒนาการเรียนรู๎ของนักเรียน ตอบสนองความต๎องการของ 

ผู๎เรียน โดยน าสื่อมาประกอบกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎ผู๎เรียนเข๎าใจได๎งําย ชัดเจน และสามารถดึงดูดความ สนใจ ซึ่ง

เป็นสํวนสนับสนุนให๎ผู๎เรียนเรียนรู๎ได๎อยํางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ครูจัดท าเอกสารแบบฝึก ใบงาน ใบความรู๎ 

มอบหมายงานให๎ผู๎เรียนค๎นคว๎าหาความรู๎ในห๎องสมุด มุมความรู๎ในชั้นเรียนในอินเทอร์เน็ตจากเว็บไซต์ที่เกี่ยวข๎อง 

มีการใช๎สื่อเทคโนโลยีประกอบการเรียนการสอน ในแตํละชั้นเรียนจะมีสมาร์ททีวี (Smart TV) ส าหรับให๎ครู

น าเสนอสื่อการเรียนการสอนผํานอินเทอร์เน็ต และให๎ผู๎เรียนตํอยอดความรู๎ของตนเองด๎วยการสืบค๎นข๎อมูลใน

อินเทอร์เน็ต และแลกเปลี่ยนเรียนรู๎กับสมาชิกในห๎องเรียน  เปิดโอกาสให๎ผู๎เรียนได๎ศึกษาตามความสนใจโดยที่ครู

มีกรอบหัวข๎อกิจกรรมกว๎างๆให๎นักเรียน  อาทิเชํน  ครูน าเสนอเมนูอาหาร วัตถุดิบ ขั้นตอนตํางๆในการผลิตสินค๎า

หรือบริการ เมื่อนักเรียนเข๎าใจขอบขําย ก็จะสืบค๎นอินเทอร์เน็ตในเรื่องที่สนใจ  และลงมือปฏิบัติ เพื่อเกิดการ

เรียนรู๎เชิงสร๎างสรรค์ ครูมีการตกแตํงห๎องเรียนด๎วยสื่อตํางๆ ป้ายนิเทศความรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ตํางๆ ผลงาน

นักเรียน ครูน าผู๎เรียนศึกษาแหลํงเรียนรู๎ทั้งในและนอกสถานศึกษา เชํน ศึกษาแหลํงเรียนรู๎พิพิธภัณฑ์วัดพระธาตุส

วีอ าเภอสวี จังหวัดชุมพร โครงการแก๎มลิงหนองใหญํจังหวัดชุมพร พิพิธภัณฑสถานแหํงชาติจังหวัดชุมพร 

สนับสนุนให๎ผู๎เรียนได๎เรียนรู๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่นโดยการศึกษาจากปู่ยําตายายคนในครอบครัว รวมทั้งสืบค๎นใน

อินเทอร์เน็ต ในเรื่องของการด ารงชีวิตของคนสมัยกํอน เชํน วิธีการหาปลาต๎องใช๎วัสดุอุปกรณ์อะไร การหุงต๎ม

อาหารใช๎เครื่องครัวแบบใด การเดินทางใช๎ยานพาหนะใด ซึ่งในสมัยนี้อาจหาดูได๎ยาก หรือเลือนหายไป และ

นักเรียนควรท าอยํางไรในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท๎องถิ่น เป็นต๎น 

2.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
     ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 

โดยผํานกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active learning  เพื่อให๎ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่สถานศึกษาก าหนด 

ผู๎เรียนมีสํวนรํวมคิดรํวมท า การชํวยกันดูแลความสะอาดในชั้นเรียน มีสํวนรํวมในการสร๎างข๎อตกลงกับครูและ

เพื่อนรํวมชั้นเรียน ผู๎เรียนมีสํวนรํวมในการคิดข๎อตกลงในชั้นเรียน การน าผลงานผู๎เรียนมาจัดป้ายนิเทศให๎ความรู๎

และสร๎างความภาคภูมิใจให๎กับผู๎เรียน จัดกิจกรรมโครงการสํงเสริมคุณธรรมของชั้นเรียนโดยผู๎เรียนแตํละชั้น

ชํวยกันคิดวําชั้นตนเองจะท ากิจกรรมใดที่เป็นการสํงเสริมคุณธรรม โดยวิเคราะห์ปัญหาที่เกิดขึ้นในชั้นเรียนและ

รํวมกันแก๎ไขปัญหาที่ห๎องเรียนให๎ความส าคัญเป็นอันดับแรก/ปัญหาที่ควรแก๎ไขเรํงดํวน  เมื่อครูและผู๎เรียนรํวมกัน
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แก๎ไขปัญหาดังกลําว จะสํงผลให๎ผู๎เรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ ก็จะสํงผลดีตํอบรรยากาศของการเรียนรู๎ที่เต็มไป

ด๎วยความสุข  โรงเรียนท าโครงการนิเทศภายในโดยนิเทศการจัดการเรียนการสอนแบบกัลยาณมิตรระหวํางเพื่อน

ครู มีค าสั่งคณะกรรมการการนิเทศ ปฏิทินการนิเทศ บันทึกการนิเทศและการเยี่ยมชั้นเรียน  การนิเทศเยี่ยมชั้น

เรียนของผู๎บริหารเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเมื่อนิเทศเสร็จเรียบร๎อยผู๎บริหารและคณะครูก็จะน าผลการ

นิเทศมาพัฒนาปรับปรุงระบบการท างานและกระบวนเรียนการสอนของตนเองให๎ดียิ่งขึ้น โรงเรียนมีโครงการ

ระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน ค าสั่งระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน โดยท าตามขั้นตอนการด าเนินงานของระบบดูแล

ชํวยเหลือนักเรียน ให๎ครูรู๎จักผู๎เรียนเป็นรายบุคคลโดยการใช๎แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ การเยี่ยมบ๎านนักเรียน

ทั้งแบบออนไลน์และเยี่ยมที่บ๎านพร๎อมบันทึกข๎อมูลในแบบบันทึกการเยี่ยมบ๎าน การวิเคราะห์ผู๎เรียนจากผลกา ร

เรียนรู๎ การคัดกรองนักเรียนทั้งชั้นเรียนและสํงข๎อมูลให๎ครูที่รับผิดชอบ สรุปข๎อมูลทั้งโรงเรียนเพื่อเป็นข๎อมูล

สารสนเทศของโรงเรียน ครูประจ าชั้นน าข๎อมูลที่ได๎มาวิเคราะห์และจัดเป็นข๎อมูลนักเรียนรายบุคคล เพื่อน ามา

วางแผนออกแบบการเรียนรู๎พร๎อมทั้งสํงเสริมและชํวยเหลือผู๎เรียนในด๎านตํางๆ เชํนชํวยเหลือด๎านการเรียน การ

ชํวยเหลือทุนการศึกษาจากหนํวยงานของรัฐ หนํวยงานและบุคคลในชุมชน หรือสํงตํอหนํวยงานภายนอกเชํน

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ ให๎ชํวยเหลือแล๎วแตํกรณี เพื่อเอื้อให๎ผู๎เรียนสามารถเรียนรู๎และอยูํรํวมกันอยํางมี

ความสุข 

2.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     โรงเรียน ก าหนดให๎ครูทุกคนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎  อยํางน๎อย 1 รายวิชา ครูมีการวิเคราะห์

หลักสูตร มาตรฐาน การเรียนรู๎ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา เป็นการเตรียมพร๎อมกํอนสอนและท าให๎เกิดการ 

พัฒนาการสอนของครูให๎มีคุณภาพ โรงเรียนมีการนิเทศการสอนเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัดท า  แผนการ

จัดการเรียนรู๎ การประเมินผลผู๎เรียนให๎เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู๎โดยครู  มีกระบวนการตรวจ

แผนการจัดการเรียนรู๎ นิเทศการสอนของครูทุกคนในโรงเรียน ครูออกแบบ การจัดการเรียนรู๎ตามธรรมชาติของ

วิชา เพื่อพัฒนาความรู๎ ทักษะและความสามารถด๎านตํางๆ ของผู๎เรียนด๎วยกิจกรรมการเรียนรู๎ที่หลากหลาย ใช๎สื่อ

การสอนและแหลํงเรียนรู๎ทั้งภายในและ ภายนอกโรงเรียน และมีกระบวนการประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง 

เชํน การสังเกต พฤติกรรมการเรียนรู๎ภายในชั้นเรียน การตรวจใบงาน แบบฝึกหัด ผลงานตํางๆ ของผู๎เรียน การ

ทดสอบความรู๎ด๎วยแบบทดสอบ ครู ได๎จัดการเรียนการสอนในหลายรูปแบบ ดังนั้นในกระบวนการจัดการเรียน

การสอน ครูผู๎สอนแตํละกลุํมสาระการเรียนรู๎มีการวัดและประเมินผลผู๎เรียนตามมาตรฐาน ตัวชี้วัด โดยใช๎

เครื่องมือและวิธีการวัดผลที่หลากหลาย เชํนการสังเกตพฤติกรรมโดยใช๎แบบสังเกตในขณะเรียน การสํงงาน การ

ตรวจแบบฝึกหัด แบบทดสอบ การประเมินผลจากสภาพจริงจากการตรวจสมุดบันทึกงาน สมุดแบบฝึกหัด ใบงาน

ที่ครูมอบหมาย การท าโครงงาน การปฏิบัติจริง การให๎ผู๎เรียนประเมินตนเอง เพื่อนประเมิน ผู๎ปกครองประเมิน  มี
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การวัดและประเมินผลผู๎เรียนตามจุดประสงค์ ในแผนการจัดการเรียนรู๎มีการวัดและประเมินผลระหวํางเรียน

หลังจากการจัดการเรียนรู๎แตํละหนํวยมีการบันทึกคะแนนรายหนํวย โดยครูมีแบบบันทึกการวัดและประเมินผล

หนํวยการเรียนรู๎ ครูมีการวัดและประเมินผลตัวชี้วัดทุกตัวหลังจากจัดการเรียนรู๎ในแตํละตัวชี้วัดของหนํวยการ

เรียนรู๎ โดยครูบันทึกผลลงในแบบบันทึกการวัดและประเมินผลตัวชี้วัดการผํานตัวชี้วัดต๎องได๎คะแนนร๎อยละ 60 

ขึ้นไป ครูมีการวัดและประเมินผลการอํานคิดวิเคราะห์และเขียน โดยครูผู๎สอนในแตํละกลุํมสาระการเรี ยนรู๎ของ

ระดับชั้น จะวัดและประเมินผลโดยการบูรณาการวัดและประเมินการอํานคิดวิเคราะห์และเขียนในกลุํมสาระของ

ตนเอง และน าคะแนนการวัดผลสํงให๎ครูประจ าชั้นเพื่อน าไปประเมินผลลงในแบบบันทึกการวัดและประเมินผล

การอํานคิดวิเคราะห์และเขียนของระดับชั้นเรียนตํอไป  

      ครูมีการวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยครูประจ ากลุํมสาระการเรียนรู๎จะบูรณา

การการวัดและประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองโดยมีแบบการวัดและ

ประเมินผล ตามที่สถานศึกษาก าหนด เมื่อวัดและประเมินผลเสร็จสิ้นแล๎วจะน าผลการประเมินสํงให๎ครูประจ าชั้น

เพื่อน าไปประเมินผลลงในแบบบันทึกคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับชั้นเรียน 

      นอกจากนี้ครูผู๎สอนจะน าผลการวัดและประเมินผลในกลุํมสาระการเรียนรู๎ที่ตนเองรับผิดชอบมา

วิเคราะห์เพื่อท าวิจัยในชั้นเรียน โดยสถานศึกษาก าหนดอยํางน๎อยปีละ 1 เรื่อง เพื่อเป็นการแก๎ปัญหาการเรียนรู๎

ของผู๎เรียน พร๎อมทั้งสํงเสริมพัฒนาการเรียนรู๎ให๎กับผู๎เรียนได๎อยํางเหมาะสม 

2.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 
     ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

โดยครูรํวมประชุมเสนอปัญหาจากการจัดการเรียนรู๎ รํวมหาแนวทางแก๎ไขปัญหาในที่ประชุมครูของโรงเรียนเพื่อ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนครูทํานอื่นๆเมื่อได๎แนวทางในการแก๎ปัญหาแล๎วก็น าไปคิดหาวิธีการเพื่อสร๎าง

นวัตกรรมการเรียนการสอนและทดลองใช๎กับผู๎เรียนและน าผลที่ได๎จาการทดลองใช๎มาน าเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู๎

กับเพื่อนครู นอกจากการรํวมประชุม PLC ในโรงเรียนแล๎วคณะครูยังเข๎ารํวม PLCกับกลุํมออนไลน์เชํน ห๎อง PLC 

ครู ป.1  กับเครือขํายครูป.1 แหํงประเทศไทย  เพื่อน าความรู๎ที่ได๎มาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎เพื่อ

พัฒนาผู๎เรียนตํอไป  โดยครูผู๎สอนแตํละรายวิชาจะรํวมกันพูดคุยถึงปัญหาการเรียนรู๎ของผู๎เรียน เพื่อหาแนวทางใน

การปรับปรุง แก๎ไข เพิ่มเติม แนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่สนับสนุนการเรียนรู๎ที่เหมาะสมให๎กับ

ผู๎เรียน สํงผลตํอระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดียิ่งขึ้น 

 

 

 



50 
 

                                                                                                     
                                                                                                          
                                                                                        
                                                                                                    รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ปีการศึกษา 2565       
 

3.  ผลการด าเนินงาน 
      ผลการประเมินตนเองมาตรฐานที3่ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
ประกอบด๎วย  5 ประเด็นพิจารณา 
       กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ โรงเรียนด าเนินการพัฒนาครูให๎มีกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ครูด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู๎

ที่เน๎นทักษะกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครูใช๎สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลํงเรียนรู๎ที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ มี

การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีการตรวจสอบวัดและประเมินผลผู๎เรียนอยํางเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา

ผู๎เรียน ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับเพื่อน าผลมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 

จากผลการด าเนินงานดังกลําว ท าให๎โรงเรียนมีผลการประเมินกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็น

ส าคัญ ดังนี้ 

 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

     ครูจัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได๎ อยูํใน

ระดับยอดเยี่ยม  คิดเป็นร๎อยละ 90.00 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 75 

3.2 ใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

     ครูใช๎สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลํงเรียนรู๎ที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ อยูํในระดับดีเลิศ 

คิดเป็นร๎อยละ 86.67 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ ร๎อยละ 70 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
    ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก อยูํในระดับยอดเยี่ยม คิดเป็นร๎อยละ 100 สูงกวําคําเป้าหมาย  

ซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
     ครูตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยํางเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู๎เรียนอยูํในระดับยอดเยี่ยม คิด

เป็นร๎อยละ 94.00 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 80 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้ 
     ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ อยูํ ใน

ระดับดี คิดเป็นร๎อยละ 76.67 สูงกวําคําเป้าหมายซึ่งก าหนดไว๎ร๎อยละ 70 

    สรุปภาพรวมมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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4. แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)  
                                                - 
5. หลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
    1.หลักสูตรสถานศึกษา 

    2.แผนการจัดการเรียนรู๎รายกลุํมสาระฯ ตามระดับชั้น 

    3. แผนการจัดการเรียนรู๎เฉพาะ (แผน IEP) 

    4.แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา (ปพ.5) 

    5. โครงการพัฒนาครู 

    6. โครงการระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 

    7. บันทึกการเย่ียมบ๎าน  

    8. แบบบันทึกการวัดผลหนํวยการเรียนรู๎กลุํมสาระฯ ตามระดับชั้น 

    9.แบบบันทึกการวัดผลตัวชี้วัดกลุํมสาระฯ ตามระดับชั้น 

    10. แบบบันทึกการวัดผลการอํานคิดวิเคราะห์และเขียนตามระดับชั้น 

    11.แบบบันทึกการวัดผลคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามระดับชั้น 

    12.รางวัลครู 

    13.ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 

    14.รางวัลการแขํงขันทักษะวิชาการ ครั้งที่ 70 ประจ าปีการศึกษา 2565 

    14.ภาพกิจกรรม 

6.  แผนการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1.สถานศึกษาจัดการเรียนรู๎ ผํานกระบวนการคิด ลงมือ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวติได๎   
2.ครูตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยํางเป็นระบบ 

1.เพิ่มเวลาการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ ชุมชนแหํงการเรียนรู๎
ทางวิชาชีพ (PLC) มากขึน้ เพื่อให๎ครูน าความรู๎มา
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให๎ดียิ่งขึ้น 
2.ครูน าผลงานวิจัยมาพฒันาการเรียนการสอน 

แนวทางการพัฒนา (การน าจุดที่ควรพัฒนามาแก้ไข) 
แผนพัฒนาที่ 1 จัดกิจกรรมให๎ครู มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ในชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC)  

และให๎ข๎อมูลย๎อนกลับเพื่อน ามาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู๎ 

แผนพัฒนาที่ 1 ครูศึกษาเรียนรู๎การน าผลงานวิจัยมาพัฒนาการเรียนการสอน 

 



52 
 

                                                                                                     
                                                                                                          
                                                                                        
                                                                                                    รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ปีการศึกษา 2565       
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา: ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียน 

  ดีเลิศ 

1) มีความสามารถในการอําน การเขียน การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ           

75 85.17 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอยํางมวีิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก๎ปัญหา 

72 83.80 
สูงกวํา

เป้าหมาย 

3)  มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม 75 82.62 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
4)มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

80 84.49 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 72 76.24 สูงกวํา

เป้าหมาย 
6)  มีความรู๎  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีตํองานอาชีพ 

80 100 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน 

  
ยอดเยี่ยม 

1)การมีคุณลักษณะและคํานิยมที่ดีตามที่สถานศกึษาก าหนด 
80 100 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

2)  ความภูมิใจในท๎องถิน่และความเป็นไทย 
80 100 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

3)การยอมรับที่จะอยูรํํวมกันบนความแตกตาํงและหลากหลาย 
80 100 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางราํงกาย และจิตสังคม 
80 98.25 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.1มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดั 
เจนสอดคล๎องกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได๎จริง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษาที่สํงผลตํอ ดีเลิศ ยอดเย่ียม สูงกวํา
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มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา 
ค่าร้อยละ/ระดับคุณภาพ สรุปผล 

การประเมิน เป้าหมาย ผลการประเมิน 
การพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที ่
ได๎ก าหนดคาํเป้าหมายความส าเรจ็ไว๎ 

เป้าหมาย 

2.3มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพผู๎เรียนอยําง 
รอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุํมเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

2.4มีการพัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ดีเลิศ 

สูงกวํา
เป้าหมาย 

2.5มีการจัดสภาพแวดลอ๎มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตํอการ
จัดการเรียนรู๎อยาํงมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
2.6มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู๎ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.1  จัดการเรียนรู๎ผาํนกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในชีวิตได ๎

75 90.00 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
3.2  ใช๎สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลํงเรียนรู๎ 
ที่เอื้อตํอการเรียนรู ๎

70 86.67 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
3.3  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 

80 100 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยํางเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนาผู๎เรียน 

80 94.00 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลสะท๎อนกลับ 
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู๎ 

70 76.67 
สูงกวํา

เป้าหมาย 
สรุปภาพรวมสถานศึกษาได้ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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ส่วนท่ี 4 

สรุปผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

 
 
 
สรุปผลการด าเนินงานในภาพรวม 

การด าเนินโครงการ และกิจกรรมในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได๎ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ของโรงเรียนโดยจัดท า โครงการและกิจกรรมสอดคล๎องกับวิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน๎น เป้าหมายและกลยุทธ์ของ

สถานศึกษาและ หนํวยงานต๎นสังกัด ใช๎หลักการบริหารที่เป็นระบบตามโครงสร๎างที่ก าหนด ยึดหลักธรรมาภิบาล 

หลักการ กระจายอ านาจและการมีสํวนรํวมในการรํวมคิดรํวมท าของครูนักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการ 

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชนและองค์กรภายนอก กระตุ๎นให๎ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่อง จัด  

สภาพแวดล๎อมที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ของผู๎เรียน ด าเนินงานตามโครงการ จัดกิจกรรมที่หลากหลายตามที่ระบุ  ไว๎ใน

แผนปฏิบัติการของโรงเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพของผู๎เรียนทั้งด๎านความรู๎ทักษะ กระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม 

ความมีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ สืบสานความเป็นไทย และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา

ก าหนด โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการด๎วยระบบคุณภาพ และมีการตรวจสอบติดตามคุณภาพภายใน สํงผล

ถึงคุณภาพของผู๎เรียน ครูและบุคลากรโดยตรง ปรากฏผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม ผลการ

ประเมินตนเองทั้ง 3 มาตรฐาน อยูํในระดับดีเลิศ 

โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลส าเร็จ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

1. โครงการรอบรู๎ทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

 

1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

4.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

5.นักเรียน ผู๎ปกครองใหค๎วามรวํมมือและสนับสนุนเป็นอยํางดี 

2. โครงการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน 1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3.มีการจัดท าแผนงาน/โครงการ 

4. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

5.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

 6. มีการบันทึกแผนงาน/โครงการที่เกิดขึ้นเป็นเอกสาร 

7. นักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษาให๎ความรวํมมือเป็น

อยํางด ี

3. โครงการพัฒนาระบบสภานักเรียน 1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

4.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

5.นักเรียน ผู๎ปกครองใหค๎วามรวํมมือเป็นอยํางด ี

4. โครงการยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียน 

 

1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

3. การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากครูผู๎รับผิดชอบ 

4.นักเรียน ผู๎ปกครองใหค๎วามรวํมมือเป็นอยํางด ี

5.มีการบันทึกแผนงาน/โครงการที่เกิดขึ้นเป็นเอกสาร 

6.มีการแก๎ปัญหาอยํางมปีระสิทธิภาพ 

5. โครงการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3.มีการจัดท าแผนงาน/โครงการ 

4. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

5.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

6. มีการบันทึกแผนงาน/โครงการที่เกิดขึ้นเป็นเอกสาร 

7. นักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษาให๎ความรวํมมือเป็น

อยํางด ี

6. โครงการสํงเสริมพัฒนาระบบ ICT เพื่อการ

เรียนรู๎และการบริหารจัดการ 

1.มีการจัดท าแผนงาน/โครงการ 

2. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

3.การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ 

4. การไดร๎ับทรัพยากรทีพ่อเพียง 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 

7. โครงการบ๎านนักวิทยาศาสตร์น๎อย 1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3.มีการจัดท าแผนงาน/โครงการ 

4. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

5.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

6. มีการบันทึกแผนงาน/โครงการที่เกิดขึ้นเป็นเอกสาร 

7. นักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษาให๎ความ 

รํวมมือเป็นอยํางด ี

8. โครงการโรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ 1. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

2. คร ูนักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษา เจ๎าหน๎าที่โรงพยาบาลสํงเสริม

สุขภาพต าบลครน ให๎ความรํวมมือ ดูแล ชํวยเหลือและสนับสนุนเป็นอยํางดี 

9. โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

3.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

4. นักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษา องค์การบริหารสวํนต าบลครนให๎

การสนับสนุนเป็นอยํางดี 

10. โครงการศาสตรพ์ระราชาสูํการ

พัฒนาที่ยั่งยืน 

1. มีการก าหนดหน๎าที่ ความรับผิดชอบการท างานที่ชัดเจน 

2. มีการมอบหมายหน๎าที่ที่เหมาะสมกับบุคคลที่เข๎ารับผิดชอบ 

3. ผู๎ปฏิบัติงานมีความรบัผิดชอบตํองานที่ไดร๎ับมอบหมาย 

4.มีการจัดท าแผนงาน/โครงการ 

5.การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝ่าย 

6. นักเรียน ผู๎ปกครอง ให๎ความรวํมมือและสนับสนุนเป็นอยํางดี 

11. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์และ

สภาพแวดล๎อม 

1.การสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ  การท างานเป็นทีม โดยอาศัยความรํวมมอืจากทุกฝา่ย 

2. มีการบันทึกแผนงาน/โครงการที่เกิดขึ้นเป็นเอกสาร 

3. นักเรียน ผู๎ปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษาให๎ความรวํมมือเป็นอยํางดี 

4.การได๎รับทรพัยากร/งบประมาณที่พอเพียง 
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ภาคผนวก 
 ค าสั่งแตํงตั้งคณะกรรมการด าเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนบ๎านคู ปีการศึกษา 

2565 ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 บันทึกการให๎ความเห็นชอบรายงานประจ าปี ของสถานศึกษาจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
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