
 

 

 

 

 

 

 

 

DO’S AND DON’TS 

        

ควรท ำ(DO’S)                                              ไม่ควรท ำ ( DON’TS )   

 ยึดม่ันในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

 ซื่อสัตย์สุจริตมีจิตส านึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่
และต่อผู้ที่เกี่ยวข้องในฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กล้าแสดงออก และกระท าในสิ่ง
ที่ถูกต้องชอบธรรม 

 มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งม่ันประโยชน์ส่วนร่วม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

 มุ่งม่ันผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งม่ันในการปฏิบัติงานอย่าง
เต็มก าลังความสามารถ 

 ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ 
 ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 เคารพในศักดิ์ศรคีวามเป็นมนุษย์ ค านึงถึงสิทธิเด็ก 

และยอมรับความแตกต่างของบุคคล 

 ไม่ด้อยค่าความเป็นไทยไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด
ศาสนาหนึ่งและไม่ล้มล้างระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการหรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน
ข้อก าหนด ระเบียบ กฎหมาย 

 ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางท่ีเสื่อมเสียขาดคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

 ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้องและไม่มีประโยชน์ทับ
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

 ไม่ละท้ิงทอดทิ้งหน้าที่ราชการเป็นเหตุให้ราชการ
เสียหาย 

 ไม่รับสิ่งของหรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆเพื่อแลก
กับการให้บริการ 

 ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ
ข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษา 

 ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก
ความแตกต่างของบุคคล 

  

โรงเรียนพัฒนศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๒ 

แนวปฏิบติัทางจริยธรรมของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศึกษา 

โรงเรยีนพฒันศึกษา 

 


