
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส 

ในโรงเรียนชุมชนมาบอำมฤต สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖ 

มาตรการ ข้ันตอน/วิธีการ
ปฏิบัติ 

ผูรับผิดชอบ กำหนดแลวเสร็จ ผลการดำเนินงาน ผลลัพธหรือความสำเร็จ
ของการดำเนิน 

ตัวช้ีวัดท่ี ๙ การเปดเผยขอมูล 
1. ประกาศ
เจตจำนงสุจริต
ในการ
บริหารงานของ
ผูบริหาร/
ประกาศ
นโยบายและ
ความโปรงใสใน
การดำเนินงาน 

- ประกาศ
มาตราการเผยแพร
ขอมูลสาธารณะ 
- แตงต้ังคำส่ัง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 

นางสุภาพร นอยกำเนิด พฤษภาคม 2566 
ถึง ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

๑.  จัดทำประกาศเจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงานและคำม่ันวาจะปฏิบัติหนาท่ีและ
บริหารหนวยงานอยางซ่ือสัตยสุจริตโปรงใส
และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
๒.  ประกาศนโยบายและความโปรงใสในการ
ดำเนินงาน 
๓.  จัดทำคำส่ังผูรับผิดชอบ 

ประกาศเจตจำนงสุจริตใน
การบริหารงานและคำม่ัน
วาจะปฏิบัติหนาท่ีและ
บริหารหนวยงานอยาง
ซ่ือสัตยสุจริตโปรงใสและ
เปนไปตามหลักธรรมา     
ภิบาล 

 

๒. การมีสวน
รวมของ
ผูบริหาร 

- ประชาสัมพันธ
กิจกรรมตาง ๆ  
ผานเว็บไซต
โรงเรียน 
https://shorturl.
asia/fYQh2 
- ประชาสัมพันธ
กิจกรรมตาง ๆ  
ผานเพจโรงเรียน 
https://www.fac
ebook.com/profi
le.php?id=1000
57025466953 
 
 
 

น.ส.พรเพ็ญ  หนูชนะภัย 
นายโตมร รัชตะสมบูรณ 
นายกานต  โสมสัย 

พฤษภาคม 2566 
ถึง ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

๑.  มีการดำเนินกิจกรรมท่ีผูอำนวยการ
โรงเรียนไดมีสวนรวมในการปรับปรุง  พัฒนา  
และสงเสริมหนวยงานดานคุณธรรมและความ
โปรงใส 
๒.  ประชาสัมพันธกิจกรรมตาง ๆ ผาน
เว็บไซตของโรงเรียนและชองทางส่ือออนไลน  
เพ่ือใหสาธารณชนเขาถึงและเขาชมกิจกรรม
ตาง ๆ ของโรงเรียนได พรอมท้ังเปดชอง
ทางการแสดง 

มีชองทางส่ือสารออนไลน  
เพ่ือใหสาธารณชนเขาถึง
และเขาชมกิจกรรมตาง ๆ 
ของโรงเรียน 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057025466953
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057025466953
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057025466953
https://www.facebook.com/profile.php?id=100057025466953


ตัวช้ีวัดท่ี ๑ การป%องกันการทุจริต 

มาตรการ ข้ันตอน/วิธีการ
ปฏิบัติ 

ผูรับผิดชอบ กำหนดแลวเสร็จ ผลการดำเนินงาน ผลลัพธหรือความสำเร็จ
ของการดำเนิน 

๓. การ

เสริมสร+าง

วัฒนธรรม

องค4กร 

- จัดทำกิจกรรม 

-  สรุปรายงาน

กิจกรรม  

-  จัดทำจดหมาย

ข?าว 

นางมณีพรรณ  เจริญจิต พฤษภาคม 2566 
ถึง ๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ ประจำป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

๑. จัดกิจกรรมเข+าแถวเคารพธงชาติ        

สวดมนต4ไหว+พระ  กล?าวคำปฏิญญาณ

โรงเรียนสุจริต  แสดงสัญลักษณ4การต?อต+าน

การทุจริต 

๒.  ผู+บริหาร  ครูและบุคลกรของโรงเรียนเข+า

ร?วมกิจกรรมวันสำคัญและประเพณีท+องถ่ิน 

ผู+บริหาร  ครูและบุคลกร

ของโรงเรียนชุมชนมาบ

อำมฤต มีความจงรักภักดี 

ต?อชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย4 

ตัวช้ีวัดท่ี ๖ คุณภาพการดำเนินงาน 
๔. การรับรู+ของ

ผู+มีส?วนได+ส?วน

เสียภายนอก 

(EIT) 

แสดง QR code 

แบบวัด EIT (2) ไว+

บนหน+าแรกของ

เว็บไซต4หลักของ

โรงเรียน เพ่ือให+

ผู+รับบริการหรือ

ติดต?อราชการมี

โอกาสได+มีส?วนร?วม 

ในการประเมิน ITA 

ของโรงเรียน 

 

 

 

 

นายโตมร รัชตะสมบูรณ ตามปฏิทิน ITA 

๒๕๖๖ 

ผู+มีส?วนได+ส?วนเสียภายนอกได+ประเมินการ

รับรู+ของผู+รับบริการ ผู+มาติดต?อ หรือผู+มีส?วน

ได+ส?วนเสียภายนอกต?อคุณภาพการ

ดำเนินงาน ในประเด็นท่ีเก่ียวข+องกับการ

ปฏิบัติหน+าท่ีของเจ+าหน+าท่ีท่ีเปkนไปตาม

มาตรฐาน ข้ันตอน และระยะเวลาท่ีกำหนด 

และจะต+องเปkนไปอย?างเท?าเทียมกันโดยไม?

เลือกปฏิบัติ และมีความรับผิดชอบต?อหน+าท่ี

ให+เกิดผลสัมฤทธ์ิของงาน รวมถึง พฤติกรรม

การถูกเจ+าหน+าท่ีเรียกรับสินบนเพ่ือแลกกับ

การให+บริการหรือปฏิบัติหน+าท่ี 

โรงเรียนได+รับทราบถึง

คุณภาพการดำเนินงาน
ของโรงเรียนจากผู+มีส?วนได+

ส?วนเสียภายนอก 

 

 

 



แสดง QR code แบบวัด EIT (ส?วนท่ี 2) ไวEบนหนEาแรกของเว็บไซตKหลักของโรงเรียน เพ่ือใหEผูEรับบริการหรือติดต?อราชการมีโอกาสไดEมีส?วนร?วม 

ในการประเมิน ITA ของโรงเรียน 

 

 


