
รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 
โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี 

ระหว่างวันที่  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยง พนักงานเจ้าหน้าที่เลือกซ้ือ เลือกจ้างร้านที่ตนเองสนิทสนมหรือ 

เป็นร้านที่ตนเองคุยได้ง่ายเพ่ือเรียกรับผลประโยชน์ตอบแทน 
โดยไม่ยึดคุณภาพและราคาเป็นหลักในการพิจารณา 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อ จัดจ้างโดยยึดคุณภาพและ 

ราคาเป็นหลัก 
2. เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือ ตรวจรับงานจ้างให้มีคุณภาพ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรืองานจ้าง โดยแต่งตั้งพนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ที่มีความรู้ความสามารถและมีความเป็นกลางเป็น 
ผู้ตรวจรับพัสดุหรืองานจ้างนั้น 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวชรินรัตน์  เวชกามา 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 3 กรกฎาคม 2567 

 
 
 



รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 
โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี 

ระหว่างวันที่  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน การบริหารงานบุคคล 
เหตุการณ์ความเสี่ยง รับบุคคลที่เป็นเครือญาติหรือบุคคลคุ้นเคย หรือที่ได้รับ 

ผลประโยชน์เข้าทำงานโดยไม่ได้พิจารณาความรู้ความสามารถ 
เป็นหลัก 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มีการประกาศรับสมัครขั้นตอนดำเนินการ คัดเลือกอย่างโปร่งใส  

และยุติธรรม 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน มีการประกาศรับสมัครพนักงาน และประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
การรับสมัครไปยังชุมชน หมู่บ้านให้ทราบโดยทั่วกัน และ 
ดำเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใส และยุติธรรม 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุกาลดา  วงศ์ภักดี 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 3 กรกฎาคม 2567 

 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 
โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี 

ระหว่างวันที่  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน การปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบของเจ้าหน้าที่ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง อาศัยตำแหน่งหน้าที่หาผลประโยชน์ให้ตนเอง 
ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง มีการวางระบบตรวจสอบการใช้อำนาจของพนักงานเจ้าหน้าที่ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 

  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. วางระบบตรวจสอบการใช้อำนาจของเจ้าหน้าที่ 
2. กำหนดมาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจของพนักงานเจ้าหน้าที่ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุดใจ  ดำคำ 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 3 กรกฎาคม 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการประเมินความเสี่ยงและผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  

ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2566 
โรงเรียนบ้านบางไม้แก้วประชาสามัคคี 

ระหว่างวันที่  1 เมษายน 2565 – 31 มีนาคม 2566 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม - 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการทำงาน การรับประโยชน์ต่างๆ หรือสินบน 
เหตุการณ์ความเสี่ยง มีการรับของขวัญจากบุคคลอ่ืนเพื่อช่วยเหลือให้บุคคลนั้นได้ประโยชน์จาก

องค์กร 
ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1. กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน  

2. กำหนดมาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ  
3. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ต้องทำตามระเบียบ กฎหมาย อย่างเป็นกลาง  
ไม่มีการเลือกปฏิบัติ 

สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ได้ดำเนินการ 
  เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 
      เริ่มดำเนินการไปบ้างแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ) 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน 1. กำหนดมาตรการป้องกันการรับสินบน  
2. กำหนดมาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ  
3. ผู้ปฏิบัติหน้าที่ต้องทำตามระเบียบ กฎหมาย อย่างเป็นกลาง  
ไม่มีการเลือกปฏิบัติ 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุดใจ  ดำคำ 
วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน 3 กรกฎาคม 2567 

 
 


