
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปการศึกษา 2566  
(ต้ังแต 1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567) โรงเรียนบานเนินทอง อำเภอทาแซะ จังหวัดชุมพร 

 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ
ท่ีไดรับการ
จัดสรร
(บาท) 

งบประมาณ
ท่ีเบิกจาย 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 
(บาท) 

 

สถานะโครงการ 
ผลการดำเนินการ
แตละโครงการ/
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
(ระบุเปน 
ว/ด/ป)  
ท่ีเร่ิมและ
ส้ินสุดการ
ดำเนินการ 

ยังไมได
ดำเนิน 
การ 

ดำเนิน 
การแลว
เสร็จ 

โครงการการพัฒนาและ
สงเสริมประสิทธิภาพครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

40,000 40,000 ๐   บุคลากรของ
โรงเรียนบานเนิน
ทองไดรับการ
พัฒนาอยางตอเน่ือง
ตามศักยภาพของ
ตนเองและมีขวัญ
กำลังใจในการ
ปฏิบัติหนาท่ี และมี
คุณธรรมจริยธรรม 

พฤษภาคม 
2566 -  
๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ 

กิจกรรมการจางครู
อัตราจางและวิทยากร
ภายนอก 

๕0,000  ๕0,000  ๐   ๑.โรงเรียนบานเนิน
ทองมีครูและ
บุคลากรเพียงพอตอ
การบริหารจัด
การศึกษาของ
โรงเรียน 
๒.บุคลากรปฏิบัติ
หนาท่ีท่ีไดรับ
มอบหมายอยางมี
ประสิทธิภาพ 
๓.นักเรียนไดเรียนรู
อยางเต็มศักยภาพ
จากครูท่ีมีความ
ชำนาญการเฉพาะ
ดาน 

1 พฤษภาคม 
2566 -  
๓๐ เมษายน 
๒๕๖๗ 

 
 


