
 

 



 คำนำ  

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 ของโรงเรียนบ้านหาดทรายรี จัดทำขึ้นเพ่ือใช้เป็นกรอบและ
แนวทางในการดำเนินงานด้านการจัดการศึกษาให้มีความสอดคล้องเชื ่อมโยงกับวิสัยทัศน์ ค่านิยม พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์และแนวทางในการดำเนินงานเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยทบทวนงาน/โครงการและ
ผลการดำเนินงาน ความสำเร็จ จุดอ่อน จุดแข็ง นอกจากนั้นยังคำนึงถึงความเชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลด้าน
การศึกษา ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นอกจากนั้นยังคำนึงถึงภารกิจหลักที่จะต้องเร่งดำเนินการเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมทุกฉบับ ที่มุ่งเน้นสาระสำคัญของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา 
เพ่ือให้การพัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไปเพ่ือพัฒนาคุณภาพ   คนไทยและสังคมไทยอย่างยั่งยืน 

 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.๒๕๖8 ฉบับนี้เกิดจากการระดมความคิด การมีส่วนร่วมของ
ทุกกลุ่มงาน และบุคลากรทุกคน  ภายใต้การให้ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  หวังว่า
แผนปฏิบัติการฉบับนี้จะนำไปสู่การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านหาดทรายรี อย่างเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้น 
 

 
                                           โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลทั่วไป 

 
ข้อมูลทั่วไป 
      โรงเรียนบ้านหาดทรายรี   ตั้งอยู่เลขที่  -  หมู่ที ่  ๖  ถนน-  ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมืองชุมพร         
จังหวัดชุมพร   รหัสไปรษณีย์  ๘๖๑๒๐   โทรศัพท์   077-558-156    e-mail :  hadsairi2559@gmail.com  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต ๑    เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่  ๑  ถึงระดับ        
ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖   มีเขตพื้นที่บริการ  ๓  หมู่บ้าน ได้แก่  หมู่ที่  ๑, ๖, ๗   ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมือง      
จังหวัดชุมพร    
 

ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
 ผู้บริหารโรงเรียนชื่อ นางสาวนวลจันทร์ พุ่มพวง   วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.ม. (หลักสูตรและการสอน)                     

ปฏิบัติหน้าที่ผู้บริหารสถานศึกษา ตั้งแต่วันที่  ๑2  เดือนพฤศจิกายน  พุทธศักราช ๒563 ถึงปัจจุบัน 
 
ประวัติโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีเป็นโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสำนักงาน เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร 
เขต ๑  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖  ต.หาดทรายรี อ.เมืองชุมพร จ. ชุมพร ก่อตั้งขึ ้นเมื่อวันที่   ๒๕  สิงหาคม  ๒๕๐๔ โดย         
นายชาญ กุยกานนท์ นายอำเภอเมืองชุมพรในสมัยนั้น   ได้ทำการเปิดอาคารเรียนชั่วคราวในบริเวณวัดหาดทรายรี    
และนายจรูญ  ภักดีเสนา ขณะนั้นดำรงตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียนบ้านทุ่งมะขาม ได้ร่วมกับคณะกรรมการขออนุมัติจาก
กระทรวงศึกษาธิการเป็นอาคารชั่วคราว ทำจากไม้กลมหลังคามุงจาก นักเรียนนั่งม้านั่งยาว อาคารเรียนมีขนาด 
กว้าง ๑๒ เมตร ยาว ๑๖ เมตร    มีนักเรียนย้ายจากโรงเรียนบ้านคอหมูและบ้านทุ่งมะขาม ในปีแรกเปิดเรียนมี
นักเรียนจำนวน  ๔๒  คน  นายอำเภอได้ย้ายนายจรูญ  ภักดีเสนามาเป็นครูใหญ่โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

ในปี พ.ศ. ๒๕๐๗ ครูใหญ่ และนายน้อม  ภูมิสุวรรณ และคณะกรรมการได้ทำเรื ่องของบประมาณจาก
กระทรวงศึกษาธิการ ๕๐,๐๐๐ บาท และสมทบกับเงินของสมาคมปักษ์ใต้ ร่วมบริจาคอีก  ๔๐,๐๐๐ บาท และ           
นายน้อม  ภูมิสุวรรณ ได้บริจาคท่ีดินด้านตรงข้ามกับวัดหาดทรายรี เป็นเนื้อที่ ๖ ไร่ เศษ ใช้งบทั้งสองดังกล่าวมาแล้ว
สร้างอาคารเรียนเรียนแบบ ป.๑ ก ขนาด ๓ ห้องเรียน กว้าง ๙ เมตร ยาว ๒๗ เมตร และเข้าเรียนอาคารนี้เมื่อ
วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๐๘   ต่อมานายน้อม  ภูมิสุวรรณ ได้มอบที่ดินหลังอาคารเรียนให้อีก  ๒ ไร่เศษ รวมเป็น
ที่ดิน ๘ ไร่เศษ 

เมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๐ ได้รับงบประมาณ ๔๔๖,๕๐๐ บาท  สร้างอาคารเรียนแบบ  สปช.๑๐๒/๒๖  ขนาด ๓ 
ห้องเรียน  เปิดใช้เมื่อวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๓๑ 

ในเดือน พฤศจิกายน ๒๕๓๒ อาคารเรียนแบบ ป.๑ ก  ได้ถูกวาตภัยจากพายุใต้ฝุ่นเกย์  ประกอบกับทรุด
โทรมมากแล้ว จึงขออนุมัติรื้อถอนเมื่อวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๓๓ 

ในปี พ.ศ. ๒๕๓๓ ได้รับงบประมาณ ๗๖๐,๐๐๐ บาทสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.๑๐๒/๒๖  จำนวน 
๔ ห้องเรียน  เปิดใช้เมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๓๓ 

ในปี พ.ศ. ๒๕๓๓ ได้รับงบประมาณ ๒๕๕,๙๐๐ บาท  สร้างอาคารเอนกประสงค์  สปช.๒๐๒/๒๖ จำนวน 
๑  หลัง เปิดใช้เมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๔ 
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ในปี พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้รับงบประมาณ ๔๕,๔๕๐  บาท สร้างส้วมแบบ  สปช.๖๐๑/๒๖ จำนวน ๑ หลัง ๒ ที ่
ในปี พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้รับงบประมาณ สร้างสนามกีฬาฟุตบอล  ๗ คน ปูหญ้าของการกีฬาแห่งประเทศ

ไทย ๑ สนาม 
ในปี พ.ศ. ๒๕๔๖ ได้รับงบประมาณสร้างทางเท้าคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง ๓.๐๐ เมตร ยาว ๓๐๐  เมตร 

หนา ๐.๐๑ เมตร จากองค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร 
ในปี พ.ศ.๒๕๕๒ ได้รับงบประมาณ ๒๓๘,๐๐๐ บาท สร้างส้วมแบบ สปช.๖๐๔/๔๕ จำนวน ๔ ห้อง  

  ในปี พ.ศ.๒๕๕๗ ได้รับงบประมาณ ๓,๔๘๓,๑๐๐ บาท ในการก่อสร้างอาคารเรียน สปช ๑๐๕/๒๙  ปรับปรุง 
๒ ชั้น ๔ ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง  บันไดขึ้น  ๒ ข้าง  
 ในปี พ.ศ.๒๕๕๘  ได้รับงบประมาณ  ๔,๐๔๘,๐๐๐ บาท  ในการก่อสร้างอาคารเรียน  สปช ๑๐๕/๒๙ 
ปรับปรุง ๒ ชั้น ๔ ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง บันไดข้ึน  ๒  ข้าง 

ในปี พ.ศ.๒๕๕๙  ได้รับงบประมาณ ๒๓๘,๐๐๐ บาท สร้างส้วมแบบ สปช.๖๐๔/๔๕ จำนวน ๔ ห้อง  
ในปี พ.ศ. 2561 ได้รับงบประมาณ 147,300 บาท ก่อสร้างรางน้ำแบบรางวีไม่มีฝาปิด และได้รับ

งบประมาณ 87,300 บาท ปรับปรุงซ่อมแซมฝ้าเพดานอาคารอเนกประสงค์ 
ในปี พ.ศ. 2563 ได้รับงบประมาณ 310,300 บาท ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาโรงอาหาร และห้องน้ำ

นักเรียน 
ในปี พ.ศ. 2564 ได้รับงบประมาณ 300,300 บาท ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาและฝ้าเพดานอาคารเรียน 

สปช.105./29 
ในปี พ.ศ. 2566 ได้รับงบประมาณ 100,000 บาท ปรับปรุงซ่อมแซมหลังคาอาคารเรียน สปช.202./26 
 

 ในปัจจ ุบ ันม ีอาคารเร ียน ๔ หลัง อาคารเอนกประสงค์ ๑ หลัง ม ีน ักเร ียน ๑04  คน  นักการ                     
ภารโรง  ๑  คน  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  ๖  ข้าราชการครู  ๖  คน  พนักงาน
ราชการ  1  คน  ครูอัตราจ้าง  2 คน  เจ้าหน้าที่ธุรการ/นักการภารโรง 1 คน    มีนางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง เป็น
ผู้บริหารโรงเรียน คนปัจจุบัน 
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แผนผังโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
๑) ผู ้อำนวยการโรงเรียน ชื ่อ-สกุล  นางสาวนวลจันทร์   พุ ่มพวง  โทรศัพท์ 081-085-6130 

e-mail  aoypumpuang@gmail.com  วุฒิการศึกษาสูงสุด ค.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 1๒ พฤศจิกายน ๒๕63  จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา  3 ปี 6  เดือน 
  ๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน.........-......... คน 
   ๒.๑  ชื่อ-สกุล .................-........................วุฒิการศึกษาสูงสุด ……………-….…..…….…… 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

แผนภูมิบริหารงานโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                     

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
นางสาวนวลจันทร์ พุ่มพวง คณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

งานบริหารวิชาการ งานบริหารงบประมาณ และ
งานพัสดุ 

งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
นางสาวชุติมา ชูแสง 
นางสาวไอลดา ชุ่มชื่น 

นางสาวสุพิชญา สง่า 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 
นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

สภานักเรียน 



๖ 
 

 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                        
                                                                                                                       
 
                                                                            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

งานบริหารวิชาการ 
 

งานบริหารงบประมาณ 
 

งานบริหารงานบุคคล งานบริหารทั่วไป 

- การพัฒนาหลักสูตร 
- การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ 
- การวัด , ประเมินผล 
- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
- การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม

และเทคโนโลยี 
- การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- การนิเทศการศึกษา 
- การแนะแนวการศึกษา 
- การประกันคุณภาพภายใน 
- ส่งเสริมการเรียนรู้แก่ชุมชน

และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
 

- จัดทำและเสนอขอ
งบประมาณ 

- การติดตามตรวจสอบ
และประเมิน 

- ระดมทรัพยากร และ
การลงทุนเพ่ือการศึกษา 

- การบริหารการเงินและ
ระบบบัญชี 

- การบริหารพัสดุและ
สินทรัพย์ 

 
 

- วางแผนอัตรากำลังและ
กำหนดตำแหน่ง 

- การสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

- การเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ 

- วินัยและการรักษาวินัย 
- การออกจากราชการ 

 

- งานธุรการ 
- เลขานุการคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
- พัฒนาระบบและเครือข่าย

สารสนเทศ 
- ประสานและพัฒนาเครือข่าย 
- งานเทคโนโลยีสารสน 
- ส่งเสริม สนับสนุนด้านวิชาการ 

งบประมาณ บุคลากรและ
บริหารงานทั่วไป 
- งานอาคารสถานที่ 
- งานสำมะโนผู้เรียน 
- การรับนักเรียน 
- ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
- จัดระบบควบคุมภายใน 
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ข้อมูลนักเรียน (ณ  วันที่   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖8) 
 ๑) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น …๑04……คน 
 ๒) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ………๑04……คน  จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 
  

 
ระดับชั้นเรียน 

 
จำนวนห้อง 

เพศ  
รวม 

เฉลี่ย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 
อ.1 1 3 6 9 9 

อ.๒ 1 7 5 12 12 

อ.๓ 1 7 6 13 13 

รวม 3 17 17 34  

ป.๑ 1 7 3 10 10 

ป.๒ 1 6 6 12 12 

ป.๓ 1 9 7 16 16 

ป.๔ 1 3 4 7 7 

ป.๕ 1 7 6 13 13 

ป.๖ 1 5 7 12 12 

รวม 6 37 34 71  

รวมทั้งหมด 9 54 50 104  
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ข้อมูลครูและบุคลากร 

เลขที่
ตำแหน่ง 

ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง ระดับ วุฒิการศึกษา 

78 นางสาวนวลจันทร์     พุ่มพวง ผู้อำนวยการฯ คศ.๓ ค.บ. (วิชาเอกภาษาอังกฤษ) 
ค.ม. (หลักสูตรและการสอน) 

๑๕๓๖ นางสาวชุติมา     ชูแสง คร ู คศ.3 ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
ศศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

๘๖๕ นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ คร ู คศ.๑ ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
3477 นางสาวสุพิชญา     สง่า คร ู คศ.1 ค.บ.ภาษาไทย 
3959 นายสุนัยดี   อรุณรัตน์ คร ู คศ.1. ค.บ.คณิตศาสตร์ 
2721 นางขวัญฤทัย  ศักดิ์ภิรมย์ คร ู คศ.1. ค.บ.วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
๓๐๙๒ นางสาวไอลดา ชุ่มชื่น คร ู คผช ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

- นางสาวสุภาวด ี แหล่งหล้า พนักงานราชการ - บธ.บ. (บริหารทรัพยากรมนุษย์) 
- นายศักดิ์ดา   ศรีพุดสุก ครูจ้างสอน - ค.บ.(พลศึกษา) 
- นางสาวจาริณี แดงเดช ครูจ้างสอน - ค.บ.ภาษาไทย 
- นายสงกรานต์ ชมอินทร์ นักการภารโรง - ม.๓ 

 
ข้อมูลอาคารสถานที่  

 อาคารเรียนจำนวน ๔  หลัง  อาคารอเนกประสงค์ ๑ หลัง  ส้วม  ๔  หลัง สนามฟุตบอล  ๑  
สนาม 
 
ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 สภาพที่ตั้ง 
          โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๖  ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร  
ห่างจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑  เป็นระยะทาง ๒๑ กิโลเมตร  อยู่ในเขตการ
ปกครองขององค์การบริหารส่วนตำบลหาดทรายรี  ที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ พ้ืนที่ราบ 
  ขนาดพื้นที่   ๘  ไร่  ๓๑  ตารางวา  เป็นที่ราชพัสดุ 
  เขตบริการของโรงเรียน 
   หมู่ที่ ๑   ตำบลหาดทรายรี 
   หมู่ที่ ๖  ตำบลหาดทรายรี 
   หมู่ที่ ๗  ตำบลหาดทรายรี 
สภาพการคมนาคม 
  โรงเรียนตั้งอยู่ใกล้ชุมชน  ถนนที่ใช้ติดต่อกับหน่วยงานต่าง ๆ นั้นอยู่ในสภาพสะดวกสบาย 
เนื่องจากเป็นทางหลวง  ชุมพร – หาดทรายรี  แต่นักเรียนส่วนมากเดินทางโดยผู้ปกครองมาส่ง นักเรียนส่วนน้อยที่เดิน
เท้ามาโรงเรียน 
  ระยะทางจากโรงเรียนบ้านหาดทรายรีถึงโรงเรียนใกล้เคียง 
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  - ถึงโรงเรียนบ้านปากน้ำ   ๕  กิโลเมตร 
  - ถึงโรงเรียนบ้านหาดภราดรภาพ  ๔  กิโลเมตร 
  - ถึงโรงเรียนบ้านทุ่งมะขาม  ๘  กิโลเมตร 
  - ถึงโรงเรียนวัดหัดกรูด   ๑๐ กิโลเมตร 
  - ถึงโรงเรียนปากน้ำชุมพรวิทยา  ๒  กิโลเมตร 
  ลักษณะภูมิประเทศ 
  บริเวณโรงเรียนบ้านหาดทรายรี เป็นที่ราบ  ดินเป็นดินร่วน  ภูเขา  เหมาะสำหรับปลูกพืช  
ทำสวน  ราษฎรส่วนใหญ่มีอาชีพทำการประมง  และทำสวนมะพร้าว  รายได้ต่อปีไม่แน่นอน 
  สภาพแวดล้อม 
  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการปฏิรูปการเรียนรู้  โดยมีภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และมีแหล่งเรียนรู้มากมาย  เช่น  อุทยานแห่งชาติหมู่เกาะชุมพร  หาดทรายรี  ศาลกรมหลวง
ชุมพรเขตอุดมศักดิ์  ท่าเทียบเรือประมงปากน้ำ 
 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
   
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
            
  
 
 
 

เนื้อหาและแนวคิด 
- ตัวเรา -   วันสำคัญ  -  ครอบครัว  
 - คมนาคม  -  ธรรมชาติรอบตัว  - บุคคล
สำคัญ  - อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  -  โรงเรียน
ของเรา สิ่งต่าง ๆ รอบตัว 
 

ประสบการณ์สำคัญ 

- การสั่งความคิดที่เป็นการกระทำ 
- การใช้ภาษา  - ดนตรี  - การเรียนทางสังคม 

- จำนวน –  การเคลื่อนไหว  - เวลา  
- การจำแนกเปรียบเทียบ – มิติสัมพันธ์ 

 

กิจกรรมพัฒนาด้านร่างกาย กิจกรรมพัฒนาด้านสติปัญญา 

กิจกรรมพัฒนาด้านสังคม 

โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัย 

 

กิจกรรมพัฒนาอารมณ์ – จิตใจ 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
โครงสร้างเวลาเรียน  ระดับประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา/กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
⚫ กลุ่มสาระการเรียนรู้       
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ 120 120 120 
     สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
     ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     ภาษาต่างประเทศ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
รวมเวลาเรียนพื้นฐาน ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
⚫ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
     กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     กิจกรรมนักเรียน 
     - กจิกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/กิจกรรมเพื่อสังคมฯ 
     - ชุมนุม 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 

 
๓๐/๑๐ 

๔๐ 
รวมเวลาเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
⚫รายวิชาเพิ่มเติม       
     - ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ๔๐ ๔๐ ๔๐ - - - 
     - คอมพิวเตอร์สร้างสรรค์ 40 40 40 8๐ 8๐ 8๐ 
รวมเวลาเรียนรายวิชาเพิ่มเติม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

รวมเวลาเรียน/ปี ๑,๐๔๐ ๑,๐๔๐ ๑,๐๔๐ ๑,๐๔๐ ๑,๐๔๐ ๑,๐๔๐ 

รวมเวลาเรียน/สัปดาห์ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ 

จำนวนหน่วยกิต ๒๓ ๒๓ ๒๓ ๒๓ ๒๓ ๒๓ 

จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร ๑๓๘ 
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กฎหมายและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
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ส่วนที่ ๒ 
สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

ระดับปฐมวัย 
     ภ า ย ในป ี ก า ร ศ ึ กษ า  ๒๕ 70 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมุ ่งพัฒนา
ผู ้เร ียนให้มีคุณภาพ ครูมีมาตรฐาน  
บริหารอย่างมีส่วนร่วม เน้นเทคโนโลยี 
มีคุณธรรม    น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

ระดับปฐมวัย 
     ๑. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
     ๒. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
     ๓. ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นสำคัญ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     ภ า ย ในป ี ก า ร ศ ึ กษ า  ๒๕ 70 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมุ ่งพัฒนา
ผู ้เร ียนให้มีคุณภาพ ครูมีมาตรฐาน 
บริหารอย่างมีส่วนร่วม เน้นเทคโนโลยี 
มีคุณธรรม    น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
     ๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมคุณภาพผู้เร ียน ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๒. จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่ส่งเสริมคุณภาพผู้เร ียน ด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ๓. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
     ๔. ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
การกำหนดเป้าหมาย 
ระดับปฐมวัย 

พันธกิจ เป้าหมาย 
    ๑. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา ตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

     ๒. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

๒. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

     ๓. ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการจัดประสบการณ์
ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

๓. ครูใช้กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พันธกิจ เป้าหมาย 
    ๑. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กในด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา 

๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    ๒. จัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่ส ่งเสริมคุณภาพ
ผู้เรียน ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

     ๓. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ    
โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

     ๔. ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๔. ครูใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
การกำหนดกลยุทธ์ระดับองค์กร 
ระดับปฐมวัย 

เป้าหมาย กลยุทธ์ระดับองค์กร 
๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา ตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

๑. พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
 

๒. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

๒. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

๓. ครูใช้กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ 

๓. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เป้าหมาย กลยุทธ์ระดับองค์กร 
๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๑. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามที่
สถานศึกษากำหนด 
๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ    
โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

๒. ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

๔. ครูใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๓. ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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การกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ระดับปฐมวัย 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๑. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา ตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

๒. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ โดยได้รับความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วน 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่าง
ปลอดภัยและเพียงพอ 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

๓. ครูใช้กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นสำคัญ 

๓.๑ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก
ด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น
และปฏิบัติอย่างมีความสุข 
๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผล
การประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

๑.๑ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ
การคิดคำนวณ 
๑.๒ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
๑.๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๑.๖ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
๒.๒ ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
๒.๔ สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

๓. สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ    โดยได้รับความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วน 

๓.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
๓.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๓.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๓.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
๓.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๓.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

๔. ครูใช้กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

๔.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๔.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
๔.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๔.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๔.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ปรัชญาของสถานศึกษา 
 “สามัคคี  มีความรู้  ควบคู่คุณธรรม  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 “รักษ์สิ่งแวดล้อม” 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

“สะอาด  บรรยากาศดี 
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ส่วนที่ 3  
รายละเอียดแผนงาน/ โครงการ ประจำปีการศึกษา 2568 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี จัดทำโครงการที่ต้องดำเนินการในปีการศึกษา 2568 ที่สอดคล้องกับพันธกิจ 
เป้าหมาย 

 กลยุทธ์ ของโรงเรียน ที่แยกตามโครงการบริหารจัดการ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



35 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



37 
 
ชื่อโครงการ     พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน         งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖8-๖9           ข้อที่ ๓ ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ทันสมัยและ 

      หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1      ข้อที่ ๓ ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ทันสมัยและ 

      หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นที่ ๓ ผ่านรับรองมาตรฐาน   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                 กลยุทธ์ข้อที่ ๑ พัฒนาคุณภาพของเด็ก 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย       มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
                                                          ๑.๑  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ 
      ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

๑.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
๑.3  มีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 

                                                          1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการ 
      คิด พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวไอลดา   ชุ่มชื่น 

     นางสาวชุติมา  ชูแสง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ        ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยสอดคล้องกับเกณฑ์การประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา เป็นการเตรียมเด็กให้มีความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลทั้งทางด้านร่างกาย    
ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม ด้านสติปัญญา  และคุณธรรม  จริยธรรม  ให้เป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุขใน
ชีวิตเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมต่อไป  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้เล็งเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้มีการ
จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยขึ้นเพื่อให้ เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับประสบการณ์เรียนรู้ การเตรียม
ความพร้อมพัฒนาการทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๒. เพื่อพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

          ๓. เพื่อพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
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          ๔. เพื่อพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
๓.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
๑.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
๒.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ 

จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ 
๓.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้านสังคม 

ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
          ๔.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

เชิงคุณภาพ 
๑.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีการพัฒนาการด้านร่างกาย ด้าน

อารมณ์ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา อยู่ใน ระดับ ดี   ขึ้นไป 
๔.  วิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เมษายน   ๒๕๖8 นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
๒.แต่งตั้งคณะทำงาน พฤษภาคม ๒๕๖8 นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
๓.ประชุมชี้แจงโครงการ พฤษภาคม ๒๕๖8 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
๔.ดำเนินงานตามโครงการ 
   ๔.๑ พัฒนาการด้านร่างกาย 
๔.๑.๑ กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีชีวีมีสุข 
- มีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์ของอนามัย 
- มีสุขภาพอนามัย  สุขนิสัยที่ดี 
- รักษาความปลอดภัยของตนเองและผู้อื่น 
- เคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว  ประสาน
สัมพันธ์และทรงตัวได้ 
- ใช้มือ  -  ตาประสานสัมพันธ์กัน   
๔.๑.๒ กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
- การตรวจสุขภาพช่องปาก 
- การสร้างสุขนิสัยที่ดีต่อการแปรงฟัน 
- การให้ความรู้เกี่ยวกับการแปรงฟันที่ถูกวิธี 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
 
 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
นางสาวชุติมา   ชูแสง 
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   ๔.๒ พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
๔.๒.๑ กิจกรรมหนูน้อยฝึกสมาธิ 
- การให้ความรู้เกี่ยวกับการนั่งสมาธิ 
- ภาพกิจกรรมหรือนิทานที่เกี่ยวกับการนั่งสมาธิ 
- การฝึกทำสมาธิด้วยวิธีการต่างๆ 
๔.๒.๒ กิจกรรมหนูน้อยจิตสาธารณะ 
- เล่านิทานเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรมและการมี
จิตสาธารณะ 
- กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย 
- พาเด็กไปเก็บขยะบริเวณรอบๆโรงเรียน    
- พาเด็กไปกวาดลานวัด เก็บขยะ  
- พาเด็กไปรดน้ำต้นไม้บริเวณโรงเรียน 

 
 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
นางสาวชุติมา   ชูแสง 

 

   ๔.๓ พัฒนาการด้านสังคม 
๔.๓.๑ กิจกรรมวันสำคัญต่างๆระดับปฐมวัย 
- วันวสิาขบูชา วันอาสาฬบูชา วันเข้าพรรษา วัน
มาฆบูชา วันไหว้ครู วันแม่ วันลอยกระทง วันพ่อ 
วันปีใหม่ วันคริสมาสต์ 
๔.๓.๒ กิจกรรมหนูน้อยมารยาทงาม 
- การสวัสดี การขอบคุณ การขอโทษ การไหว้
ผู้ใหญ่ การไหว้พระ และการเดินผ่านผู้ใหญ่ 
๔.๓.๓ กิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
- การออมวันละนิดชีวิตสดใส 
- การส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- กิจกรรมการแสดงต่างๆ ของเด็กปฐมวัย - กีฬา
สีภายในโรงเรียน 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
 
 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
นางสาวชุติมา   ชูแสง 

 

   ๔.๔ พัฒนาการด้านสติปัญญา 
๔.๔.๑ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้แบบโครงการ 
Project Approach 
๔.๔.๒ กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการปฐมวัย
ภายในโรงเรียน  
๔.๔.๓ กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
- มีนิสัยรักการอ่าน 
- การรู้จักการรอคอย 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 

 
 
 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น
นางสาวชุติมา   ชูแสง 
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- มีวินัยการเก็บหนังสือนิทานเข้าท่ีหลังเลิกอ่าน 
- การอ่านหนังสือร่วมกับผู้ปกครอง 
๔.๔.๔ กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

๕. ติดตามประเมินผลการดำเนินการ มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

๖. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  
 

๖. งบประมาณ  เงินอุดหนุน ๑,5๐๐  บาท  (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 
ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินอุดหนุนรายหัว เงินกิจกรรมฯ รวม 
๑ 
๒ 
๓
๔ 

กิจกรรมพัฒนาการด้านร่างกาย 
กิจกรรมพัฒนาการด้านอารมณ์ 
กิจกรรมจิตใจพัฒนาการด้านสังคม 
กิจกรรมพัฒนาการด้านสติปัญญา 

1,500 - 
- 
- 
- 

1,500 

รวม 1,500 - 1,500 
 

๗.   การติดตามและประเมินผล 
ตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ 
๑.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียน

บ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง
ได้ 

๒.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียน
บ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ 
จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ 

๓.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียน
บ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  

๔.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียน
บ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘5  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

 
๘5 

 
 
 

๘5 
 

 
๘5 

 
 

๘5 
 

 
๑.การบันทึก 
2.การประเมิน
พัฒนาการ 

 
๑. แบบบันทึก 
2. พัฒนาการ 
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เชิงคุณภาพ 
๑.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาด
ทรายรี มีการพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา อยู่ใน ระดับ ดี   ขึ้นไป  

 
 
 
 
 
 

 
๑.การบันทึก 
2.การประเมิน
พัฒนาการ  

 
๑.การบันทึก 
2. พัฒนาการ 

 
๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุข
นิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

๒.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ 

๓.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  
          ๔.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑-๓ โรงเรียนบา้นหาดทรายรีมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้    
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
    
 
 
 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ      
        (นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น) 
      ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

   ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ    

         (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์) 

          หัวหน้างานบริหารวชิาการ 

  ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

           (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 

                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
ลักษณะโครงการ     ต่อเนื่อง 
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ.ปีงบ 68-๖9 ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและ

หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและ 

หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที ่๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    ข้อที่  1 พัฒนาคุณภาพของเด็ก  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก   
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
      สื่อสารได้  
       มีทักษะการคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้   
        มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก 
       มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

นางสาวชุติมา  ชูแสง   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  2568 
................................................................................................................................................................ 
1. หลักการและเหตุผล 

โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำเนินการ
นำร่องในประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชดำเนินเยือนประเทศ
เยอรมนี เมื่อปีพ.ศ. 2552 คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย จึงได้ติดต่อกับ
มูลนิธิ Haus der kleinen Forscher โดยการประสานงานของ Mr. Thomas Tillmann เพื่อขออนุญาตนำ
กิจกรรมนี้มาทดลองทำในประเทศไทย บัดนี้ทั้งสองฝ่ายได้ทำความตกลงร่วมกันเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า 
ความรู ้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู ่ในระดับต่ำกว่าค่าเฉลี ่ย อีกทั ้งย ังขาดแคลน
นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่า เราควรสร้างทัศนคติที่
ดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัย (อายุ 3 - 6 ปี) เพราะ
เป็นช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุด  

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี เป็นรุ่นที่ 3 ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 ผลจากการเข้าร่วมโครงการเป็นไป
ด้วยดีและมีประโยชน์ต่อเด็กระดับปฐมวัยมาโดยตลอด จึงได้ดำเนินการต่อเนื่องในปีการศึกษา 2568 
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2. วัตถุประสงค ์  
  2.1 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ 
  2.2 เพ่ือสร้างพ้ืนฐานการเรียนรู้ ความอยากรู้อยากเห็น ความช่างสังเกตของเด็กปฐมวัย   
  2.3 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ   
  2.4 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82 มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์  

 3.1.2 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 ร้อยละ 82 มีพ้ืนฐานการเรียนรู้ความอยากรู้อยากเห็นความช่าง 
    สังเกตของเด็กปฐมวัย    

3.1.3 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82 มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.1.4 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82 ได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรม 
ด้วยตนเอง  

 3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย อย่างมีคุณภาพ 

 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

เมษายน 2568 
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.๑) ศึกษาเอกสารจากหน่วยงานต้นสังกัด 
       เพ่ือเตรียมการจัดกิจกรรมย่อยดังนี้ 
       - กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามใบงาน  
       20 กิจกรรม 
2.๒) เสนอรายการ ค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรม  
2.๓) ดำเนินกิจกรรมตามกิจกรรมย่อย 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568  

 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
       นางสาวชุติมา  ชูแสง 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 2569 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
  ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 2569 

 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
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5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 5.๑ โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
  5.๒ สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1 
    

6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   

  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 

7. งบประมาณ 
จำนวน ๒,๐๐๐ บาท เงินกิจกรรมฯ (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.

2568) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตาม

ใบงาน  
- ระดับชั้นอนุบาล 1 จำนวน 6  
  กิจกรรม 
- ระดับชั้นอนุบาล 2 จำนวน 6  
  กิจกรรม 
- ระดับชั้นอนุบาล ๓ จำนวน 8  
  กิจกรรม 

 
 

๖๐๐ 
 

๖๐๐ 
 

๖๐๐ 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

 
 

๖๐๐ 
 

๖๐๐ 
 

๖๐๐ 

2 สรุปผลการดำเนินงาน ๒๐๐ - - ๒๐๐ 
รวมงบประมาณ ๒,๐๐๐ - - ๒,๐00 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับอนุบาล 1 - 3 ร้อยละ 82 มี
เจตคติที่ดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์  
2. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82 
มีพ้ืนฐานการเรียนรู้ความอยากรู้อยากเห็นความ
ช่างสังเกตของเด็กปฐมวัย  
3. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82
มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
4. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3  ร้อยละ 82
ได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมด้วยตนเอง 

 
๘2 

 
๘2 

 
 

๘2 
 

๘2 

 
 
 
 

การประเมิน     
ความพึงพอใจ 

 
 
 
 

แบบประเมินความ
พึงพอใจโครงการ  
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 เข้าร่วม
กิจกรรมในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย อย่างมีคุณภาพ 

 
82 

  

 
ทดสอบ/สังเกต/

สัมภาษณ์/ทำชิ้นงาน 
 

 
แบบบันทึก

สัมภาษณ์/สังเกต 
ผลงานนักเรียน 

 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1 เด็กปฐมวัยมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ 
  9.2 เด็กปฐมวัยมีพ้ืนฐานการเรียนรู้ ความอยากรู้อยากเห็น ความช่างสังเกตของเด็กปฐมวัย   
  9.3 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ   
  9.4 เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง 
 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น)   
               ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นายสุนัยดี    อรุณรัตน์)    
               หัวหน้างานบริหารวิชาการ  
 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      แข่งขันทักษะวิชาการระดับปฐมวัย  
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ.ปีงบฯ 68 - 69           ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย 
       เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑   ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย 
       เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที ่๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    ข้อที่ ๑ พัฒนาคุณภาพเด็ก 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก   
        ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสาร 
       ได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้ 
        มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
        ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  
       เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวชุติมา  ชูแสง 

นางสาวไอลดา   ชุ่มชื่น   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 

............................................................................................................................. ................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล     

ปัจจุบันการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว และ
เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของประชาชนทั่วไปมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การดำเนินชีวิตของทุก ๆ คน มีการพัฒนาและ
ปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนไปอยู่ตลอดเวลา ดังนั้น การจัดการศึกษา จึงจำเป็นต้องสร้างเด็ก
และเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถ ที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียนในระดับปฐมวัยมีความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดงรวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชนเป็นกำลัง
สำคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต โรงเรียน ในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัดการศึกษาให้แก่เด็ก
และเยาวชนให้เป็นผู้พร้อมด้วยคุณลักษณะที่พึงประสงค์ (ดี   เก่ง มีคุณธรรมและจริยธรรม) จึงสร้างโอกาส
ให้แก่เด็กและเยาวชนได้แสดงออกซ่ึงศักยภาพ และสุนทรียภาพ  กิจกรรมสร้างสรรค์ โดยการส่งนักเรียนระดับ
ปฐมวัยเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ ตามท่ีหน่วยงานต่างๆ  จัดขึ้น 

๒.  วัตถุประสงค์  
  ๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
  ๒. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
  ๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  ๔. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความม่ันใจและกล้าแสดงออก 
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๓.  เป้าหมาย 
    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.1.๑ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ มีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง    
  ๓.1.๒ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ มีการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ  

สังคม และ สติปัญญา    
 ๓.1.๓ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ มีความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค ์    
 ๓.1.๔ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก 

    ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ เข้าร่วมกิจกรรมโครงการแข่งขันทักษะวิชาการระดับปฐมวัย ด้วยความ
สามัคคี ในการปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 
  
๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
๒.๑ คัดเลือกนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
      - กิจกรรมปั้นดินน้ำมัน  
      - กิจกรรมฉีกตัดปะ 
๒.๒ จัดเตรียมอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม 
๒.๓ ฝึกซ้อมนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
๒.๔ ส่งตัวแทนเข้าแข่งขันระดับเครือข่าย 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖๘ 

 

 
 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 
นางสาวไอลดา   ชุ่มชื่น 

 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 

 
๕.สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 
๗. งบประมาณ 

จำนวน 2,๐๐๐ บาท เงินกิจกรรมฯ 
          (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. กิจกกรมแข่งขันทักษะวิชาการ
ระดับปฐมวัย 
      - กิจกรรมปั้นดินน้ำมัน  
      - กิจกรรมฉีกตัดปะ 

 
 

2,๐๐๐ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

2,๐๐๐ 

๒. ขั้นประเมินผล / สรุปและรายงาน - - - - 

รวมงบประมาณ 2,๐๐๐ - - 2,๐๐๐ 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ 
    มีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง   
๒. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ 
    มีการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย  
    อารมณ-์จิตใจ สังคม และสติปัญญา   
๓. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ 
    มีความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและ 
    มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์    
๔. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓ ร้อยละ ๘๑ 
    มีความม่ันใจและกล้าแสดงออก 

๘๑ 

๘๑ 

 

๘๑ 

 
 
- การสอบถาม 
 

 
- แบบประเมินความ 
พึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

เชิงคุณภาพ 
-น ักเร ียนระดับช ั ้นอน ุบาล  ๓ เข ้าร ่วม
กิจกรรมโครงการแข่งขันทักษะวิชาการ
ระดับปฐมวัย ด้วยความสามัคคี ในการ
ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกัน 

 
 
 
 

 
 
- การสอบถาม 
 

 
- แบบประเมินความ 
พึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 
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๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
  ๙.๒ นักเรียนมีการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
  ๙.๓ นักเรียนมีความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
  ๙.๔ นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออก 
 
 

       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวชุติมา   ชูแสง) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์)  
                หัวหน้างานบริหารวิชาการ  

 

      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       ปรับสภาพแวดล้อมและผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้สำหรับเด็ก  
       ปฐมวัย  

ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   

แผนงาน      งานบริหารทั่วไป   

สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย   

สนองจุดเน้น สพฐ.ปีงบ 68-๖9   ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของของผู้เรียน ครูและ                                  
บุค                                                           บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและ 
                                                      บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่ ๓ ผ่านรับรองมาตรฐาน   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    ข้อที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของ 
       ผู้บริหารสถานศึกษา  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
       ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือ 
       การเรียนรู้อย่างปลอดภัยและพอเพียง    
       ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยี 
      สารสนเทศ 
       และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
       มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
                  ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๓ จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
      ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย    
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

นางสาวชุติมา   ชูแสง      
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  2568 
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล    
  สถานศึกษาดำเนินการบริหารและการจัดการสถานศึกษาที่ครอบคลุมงานทุกฝ่าย  ทั้งด้านครูและ
บุคลากรด้านข้อมูลสารสนเทศ รวมถึงด้านสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษามีการกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อสร้าง
ความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา   
  ดังนั้นโรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงเล็งเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการปรับสภาพแวดล้อม
และผลิตสื่อเพื่อการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย ขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินการบริหารและการจัดการ
สถานศึกษาที่ครอบคลุม เพื่อสร้างความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และเป็นแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้เรียนมากมายทั้งในและนอกโรงเรียน โรงเรียนถือเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญ และจำเป็นอย่างยิ่งที่
ต้องมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกเพื่อเอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่งทำให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแสวงหาความรู้
และเรียนรู้จากของจริง และยังใช้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและทำให้บรรยากาศของโรงเรียนร่มรื่น น่าอยู่  
จึงเป็นที่มาของการจัดทำโครงการปรับสภาพแวดล้อมและผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย  
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๒.   วัตถุประสงค ์    
  ๒.๑ เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๒.๒ เพ่ือให้โรงเรียนมีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอและปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อ 
         เทคโนโลยีที่เพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๒.๔ เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 
๓.   เป้าหมาย  
      ๓.๑ เชิงปริมาณ   
    ๓.๑.๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ปรับสภาพแวดล้อมและผลิตสื่อเพื่อการ 
    เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย    
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ   
   ๓.๒.๑ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกที่เอื ้อต่อการเรียนรู้สำหรับเด็ก  
     ปฐมวัย อยู่ในระดับ ดี  
   ๓.๒.๒ โรงเรียนมีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอและปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดี    
    ๓.๒.๓ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย มีสื่อ  
    เทคโนโลยีที่เพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ ดี   
    ๓.๒.๔ นักเรียนระดับปฐมวัยมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน  
    อยู่ในระดับ ดี   
  
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน ๒๕๖8 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
๒.๑ สำรวจความต้องการในการปรับ 
      สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก 
      ห้องเรียน 
๒.๒เสนอรายการค่าใช้จ่าย เพ่ือขออนุมัติในการ 
      ดำเนินการ 
      ๒.๒.๑ จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียน  
               เช่น ห้องน้ำ และสนามเด็กเล่น  
      ๒.๒.๒ จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้ 
               มีมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย และ 
               เพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย 
๒.๓ ผลิตสื่อสำหรับเด็กปฐมวัย และสื่อเทคโนโลยี  
      ที่มีความเหมาะสมสำหรับเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖8 

 
 
 
 
 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
นางสาวชุติมา   ชูแสง  
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๒.๔ นำเสนอสื่อสำหรับเด็กปฐมวัยและบันทึกลง 
       ในแบบบันทึกการใช้สื่อสำหรับเด็กปฐมวัย 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
๔.๑ วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
๔.๒ นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม ๒๕๖9 

 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

 
๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
 
๗. งบประมาณ   
  จำนวน ๖,๐๐๐บาท เงินอุดหนุน(รายหัว) (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ  
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8)รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. พัฒนาสภาพแวดล้อม ๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ 
๒. ปรับปรุงห้องเรียน อนุบาล๑-อนุบาล๓ ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 
๓. ผลิตสื่อสำหรับเด็กปฐมวัย  

อนุบาล๑-อนุบาล๓ 
๒,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 

รวมงบประมาณ ๖,๐๐๐ - - ๖,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
๑. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายใน
และภายนอกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สำหรับเด็ก
ปฐมวัยอยู่ในระดับ ดี  
๒. โรงเรียนมีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ
และปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย อยู่ในระดับ 
ดี    
๓. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายใน

 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 
 

 
- ประเมินการ 
จัดสภาพแวดล้อม 
- นิเทศห้องเรียน 

 
- แบบประเมิน 
การนิเทศห้องเรียน 
- แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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ห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย 
มีสื่อเทคโนโลยี ที่เพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย 
อยู่ในระดับ ดี   
๔. นักเรียนระดับปฐมวัยมีส่วนร่วมในการจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน  อยู่ในระดับ ดี   

 
 
ดี 

เชิงคุณภาพ  
๑. ห้องเรียนระดับชั้นอนุบาลได้ปรับ
สภาพแวดล้อมและผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพแลพประสิทธิภาพเพ่ือการ
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

 
1๐๐ 

 
 
 
 

 
 
- นิเทศห้องเรียน 
 

 
 
- แบบประเมิน 
  การนิเทศห้องเรียน 

 
๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 ๙.๑ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๙.๒ โรงเรียนมีการจัดแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอและปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๙.๓ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มีมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีสื่อ  
        เทคโนโลยีที่เพียงพอสำหรับเด็กปฐมวัย   
  ๙.๔ เด็กปฐมวัยมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                 (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                หัวหน้างานบริหารทั่วไป  
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      บัณฑิตน้อยและวันสำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6  
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง     
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68 - 69   ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย 
       ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
สนองนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย 
       ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ 6 นำพาสู่ความเป็นเลิศ     
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   ข้อที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียน 
       เป็นสำคัญ  
สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
         ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ 
       ประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียน 
       เป็นสำคัญ  
       ประเด็นพิจารณาท่ี 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวชุติมา  ชูแสง   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. ............................................. 
๑.   หลักการและเหตุผล  
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญตามหลักสูตรสถานศึกษา 
โดยมุ่งเน้นการจัดทักษะกระบวนการพัฒนาตามแนวการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพของเด็กให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ เก่ง ดี มีสุข สามารถพัฒนาให้เป็นไปตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยปลูกฝังด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ความมีว ินัย และมีความรับผิดชอบ การจบการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ถือเป็นการศึกษาระดับพื้นฐานที่จะเป็นรากฐานของการศึกษาระดับสูงต่อไป ในทุกๆปี
การศึกษาโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้ผลิตนักเรียนให้จบการศึกษาชั้นอนุบาล 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่ง
เป็นชั้นสูงสุดของการศึกษาระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานของโรงเรียน เพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น   
  ดังนั้น เพื่อให้นักเรียนที่เรียนสำเร็จการศึกษาจากระดับชั้นอนุบาล 3 และชั้นประถมศึกษาชั้นปีที่ 6 
ได้มีขวัญกำลังใจที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงได้
จัดทำโครงการบัณฑิตน้อยและวันสำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ให้แก่
นักเรียนที่จบการศึกษาเพื่อจะได้รับคำอวยพรหรือคำสั่งสอนจากคณะครูผู้สอน และผู้บริหารสถานศึกษาเป็น
ครั้งสุดท้ายก่อนที่นักเรียนจะได้เลื่อนชั้นไปชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เพื่อเป็นแนวทาง
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นำไปประพฤติปฏิบัติเพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าและความสำเร็จต่อไปในอนาคต   
๒.   วัตถุประสงค ์  
        1. เพ่ือแสดงความยินดีในความสำเร็จของนักเรียนที่จบการศึกษา   
  2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง   
  3. เพื่อให้นักเรียนรักและผูกพันกับสถานศึกษา และเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติของนักเรียน   
  4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูผู้ดูแลเด็ก นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน   
          5. เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา   
  6. เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนต่อในระดับสูงขึ้นต่อไปในอนาคต   
 
๓.   เป้าหมาย   
      3.1 เชิงปริมาณ   
   ๑) ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 และ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบ
การศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการบัณฑิตน้อยและวันสำเร็จการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6     
   
      3.2 เชิงคุณภาพ  
   ๑) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความภาคภูมิใจใน 
         ความสำเร็จของตนเอง   
   ๒) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความตระหนักถึง 
         ความสำคัญของการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และมีคุณภาพ   
   ๓) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความต้องการอยาก
เรียนต่อในระดับทีสู่งขึ้นต่อไปในอนาคตอย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 

 ๔. วิธีการดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

เมษายน ๒๕๖๘ 
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

๒.๑ ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3  
      ที่จบการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ เพ่ือเตรียมความ 
      พร้อมด้านชุดบัณฑิตน้อย  
2.2 ตรวจสอบรายชื่อนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
      ปีที่ 6 ที่จบการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ เพ่ือเสนอ 
      รายชื่อจบและออกเกียรติบัตรจบให้กับนักเรียน 
๒.3 ฝึกซ้อมนักเรียนในการรับประกาศนียบัตร 
๒.4 ส่งหนังสือเชิญผู้ปกครองเข้าร่วมกิจกรรม 
2.5 จัดเตรียมสถานที่ในการจัดกิจกรรม  
2.6 มอบประกาศนียบัตรแก่นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๓  
      และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบการศึกษา 

 
 
 
 

มีนาคม 2569 
 

 
 
 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 
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3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 2569 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงใน 
  ปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 2569 

 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 

๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  มีนาคม 2568   
7. งบประมาณ    
  จำนวน 3,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘)รายละเอียด
ดังนี้ 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

งบประมาณที่
ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. 
ค่าอาหารว่างนักเรียนและผู้ปกครองเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน 53 คน 

1,590 - - 1,590 

2. ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการทำซุ้ม 1,310 - - 1,310 
3. ค่าเอกสารสรุปโครงการ 100 - - 100 

รวมทั้งสิ้น 3,000 - - 3,000 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
3 และ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
ที่จบการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ
บัณฑิตน้อยและวันสำเร็จการศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 

 
100 

 
- การทำแบบ
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความภาคภูมิใจใน 
ความสำเร็จของตนเอง   
๒) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความตระหนักถึง 
ความสำคัญของการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และมี
คุณภาพ   
๓) นักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 

 
ดี 
 

 
- การทำแบบ
ประเมินความพึง
พอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความต้องการ
อยากเรียนต่อในระดับทีสู่งขึ้นต่อไปในอนาคต
อย่างต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        9.1 นักเรียนที่จบการศึกษาได้รับการแสดงความยินดีในความสำเร็จจากผู้มาร่วมกิจกรรม 
  9.2 นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง   
  9.3 นักเรียนรักและผูกพันกับสถานศึกษา และเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติของนักเรียน   
  9.4 ครูผู้ดูแลเด็ก นักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างกัน  
  9.5 นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา   
  9.6 นักเรียนได้รับการกระตุ้นให้อยากเรียนต่อในระดับสูงขึ้นต่อไปในอนาคต 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวชุติมา    ชูแสง) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
              (นางขวัญฤทัย  ศักดิ์ภิรมย์)  
                หัวหน้างานบริหารทั่วไป  
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      วัดผลประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ.ปีงบ 68-๖9 ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที ่๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    ข้อที่ ๓ ส่งเสริมการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
       ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตาม 
       สภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 
       ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และการพัฒนาเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

นางสาวชุติมา  ชูแสง    
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖8 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล     
 การประเมินพัฒนาการตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพนั้น เกิดขึ้นใน
ห้องเรียนและระหว่างการจัดกิจกรรมประจำวันและกิจวัตรประจำวัน ผู้สอนต้องไม่แยกการประเมินพัฒนาการ
ออกจากการจัดประสบการณ์ตามตารางประจำวัน ควรมีลักษณะการประเมินพัฒนาการในชั ้นเร ียน 
(Classroom Assessment) ซึ่งหมายถึง กระบวนการและการสังเกต การบันทึกและรวบรวมข้อมูลจากการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน/กิจกรรมประจำวันตามสภาพจริง (Authentic Assessment) ผู้สอนควรจัดทำข้อมูล
หลักฐานหรือเอกสารอย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นหลักฐานแสดงให้เห็นร่องรอยของการเจริญเติบโตพัฒนาการและ
การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย แล้วนำมาวิเคราะห์ ตีความ บันทึกข้อมูลที่ได้จากการประเมินพัฒนาการว่าเด็กรู้
อะไร สามารถทำอะไรได้ และจะทำต่อไปอย่างไร ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายทั้งที่เป็นทางการและ
ไม่เป็นทางการ เพราะฉะนั้นการดำเนินการดังกล่าวจึงเกิดขึ้นตลอดระยะเวลาของการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน/
กิจกรรมประจำวันและการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
 ดังนั้น ข้อมูลที่เกิดจากการประเมินที่มีคุณภาพเท่านั้น จึงสามารถนำไปใช้ประโยชน์ ตรงตามเป้าหมาย 
ผู้สอนจำเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ในหลักการ แนวคิด วิธีดำเนินงานในส่วนต่างๆที่เก่ียวข้องกับ
หลักสูตรการจัดประสบการเรียนรู้ เพ่ือสามารถนำไปใช้ในการวางแผนและออกแบบการประเมินพัฒนาการได้
อย่างมีประสิทธิภาพบนพื้นฐานการประเมินพัฒนาการในชั้นเรียนที่มีความถูกต้อง ยุติธรรม เชื่อถือได้ มีความ
สมบูรณ์ ครอบคลุมตามจุดหมายของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จึงเป็นที่มาของการจัดทำโครงการวัดผล
ประเมินผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย ขึ้น 
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 ๒.  วัตถุประสงค์  
  ๑. เพื่อประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกายตามสภาพจริง  
  ๒. เพื่อประเมินพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจตามสภาพจริง   
  ๓. เพื่อประเมินพัฒนาการทางด้านสังคมตามสภาพจริง   
  ๔. เพื่อประเมินพัฒนาการทางด้านสติปัญญาตามสภาพจริง 
 
๓.  เป้าหมาย 
    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๒.๑ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อยละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกาย  
  ๓.๒.๒ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อยละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ
  
  ๓.๒.๓ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อยละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการทางด้านสังคม  
  ๓.๒.๔ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อยละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 
 
    ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ได้รับการวัดผลประเมินผลพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน อย่างครบถ้วนและ
มีประสิทธิภาพ   
 
๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพื่อขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน ๒๕๖8 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
๒.๑ ดำเนินการประเมินพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน 
      - ประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกาย 
      - ประเมินพัฒนาการทางด้านอารมณ์ 
        จิตใจ 
      - ประเมินพัฒนาการทางด้านสังคม 
      - ประเมินพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 

 
 
 

มีนาคม ๒๕๖9 
 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

   นางสาวชุติมา  ชูแสง   
  

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง
ในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
 

มีนาคม ๒๕๖9 

 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
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๕.สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๑. โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน ๒,๐๐๐ บาท เงินอุดหนุน(รายหัว)(ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ  
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8) รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. กิจกกรมประเมินพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
- ประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกาย 
- ประเมินพัฒนาการทางด้านอารมณ์
จิตใจ 
- ประเมินพัฒนาการทางด้านสังคม 
- ประเมินพัฒนาการทางด้านสติปัญญา 

 
 

๑,๕๐๐ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

๑,๕๐๐ 

๒. ขั้นประเมินผล / สรุปและรายงาน ๕๐๐ - - ๕๐๐ 
รวมงบประมาณ ๒,๐๐๐ - - ๒,๐๐๐ 

 
๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อย
ละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการ
ทางด้านร่างกาย  
๒. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อย
ละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการ
ทางด้านอารมณ์ จิตใจ  
๓. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อย
ละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการ
ทางด้านสังคม 
๔. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ ร้อย
ละ ๘2 ได้รับการประเมินพัฒนาการ
ทางด้านสติปัญญา 
 

 
๘2 

 
 

๘2 
 
 

๘2 
 
 

๘2 

 
- การสังเกต 
 

 
- ชุดกิจกรรมการจัด
ประสบการณ์ 
- ตารางบันทึกข้อมูลการ
ประเมินพัฒนาการนักเรียน 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 

เชิงคุณภาพ    
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๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ได้รับการ
วัดผลประเมินผลพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน 
อย่างครบถ้วนและมีประสิทธิภาพ  

๑๐๐ 
 
 

- การสังเกต 
 

- แบบบันทึกพฤติกรรม 

 
๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 ๙.๑ สามารถนำผลการประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกายไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ 
         พัฒนาต่อไป    
  ๙.๒ สามารถนำผลการประเมินพัฒนาการทางด้านอารมณ์ จิตใจ ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ 
         พัฒนาต่อไป   
  ๙.๓ สามารถนำผลการประเมินพัฒนาการทางด้านสังคม ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา 
         ต่อไป  
  ๙.๔ สามารถนำผลการประเมินพัฒนาการทางด้านสติปัญญา ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ 
         พัฒนาต่อไป 
        
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
            (นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น) 
           ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                 (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์)  
                หัวหน้างานบริหารวิชาการ  
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ สำหรับเด็กปฐมวัย  
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่ 
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ.ปีงบฯ 68 - 69           ข้อที่ 4 ส่งเสริมการอ่านเพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
        องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑   ข้อที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 
        องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที ่๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    ข้อที่ ๑ พัฒนาคุณภาพเด็ก 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก   
        ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสาร 
       ได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้ 
        มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
        ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๒ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  
       เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวชุติมา  ชูแสง 

นางสาวไอลดา   ชุ่มชื่น   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖๘   
.............................................................................................................................................................................  
1. หลักการและเหตุผล   
  การอ่าน เป็นวัฒนธรรมในการแสวงหาความรู้ของประชากรทุกคน ปัจจุบันสังคมโลกเป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้และการแข่งขัน การอ่านจึงเป็นวิธีการที่จะช่วยให้ประชากรได้รับความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และ  
แนวคิดใหม่ๆ อันจะเป็นการพัฒนาตนเองและรู้จักปรับตัวให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ประเทศไทยตระหนัก 
ถึงความสำคัญดังกล่าวและให้การส่งเสริมสนับสนุนมาอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งยังมีหน่วยงานทุกภาคส่วนร่วมกัน
จัด กิจกรรมและรณรงค์ส่งเสริมการอ่าน ประกอบกับกับรัฐบาลได้กำหนดนโยบายปฏิรูปการศึกษาทั้งในด้าน
คุณภาพ ประสิทธิภาพ มาตรฐานและความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยมุ่งแก้ปัญหาเรื่องคุณภาพ โอกาส และ 
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ โดยให้มีความเชื่อมโยงและ
ส่งผลดี ต่อการพัฒนาประเทศด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง (ที่มา: นโยบายด้านการศึกษาของนายกรัฐมนตรี พล
เอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา : ๒๕๕๙) และยุทธศาสตร์๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ แผนแม่บทส่งเสริมวัฒนธรรมการอ่านสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ของ
ไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  

  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นเร่งด่วน  ในการขับเคลื่อนการ
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ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทย การส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเขียนสำหรับเด็กปฐมวัย เพ่ือให้สอดคล้องกับ
น โ ย บ า ย  
จึงได้กำหนดกรอบแนวทางขับเคลื่อนการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทย การส่งเสริม นิสัยรักการอ่านและการ
เขียนสำหรับเด็กปฐมวัย ประจำปีการศึกษา 2568  เพื่อให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนด ทางโรงเรียนบ้าน
หาดทรายรีจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการอ่าน และการเขียนสำหรับเด็กปฐมวัยขึ้น  

2. วัตถุประสงค์   
  2.1 เพ่ือให้นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะการอ่าน และการเขียน     
  2.2เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยมีนิสัยรักการอ่าน 
  2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยมีทักษะการเขียนที่เหมาะสมตามวัย  

3. เป้าหมาย   
  3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3 ร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะการอ่าน และการเขียน 
                     2. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3 ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน  
   3. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3 ร้อยละ 80 มีทักษะการเขียนที่เหมาะสมตามวัย  
  3.2 เชิงคุณภาพ 
           นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - ๓ เข้าร่วมกิจกรรมโครงการส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
สำหรับ 
  เด็กปฐมวัยด้วยความสมัครใจ    
 
๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
๒.๑ กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
2.2 กิจกรรมนิทานก่อนนอน 
2.3 กิจกรรมท่องคำคล้องจองก่อนกลับบ้าน 
2.4 กิจกรรมลีลามือ ฝึก หัด คัด เขียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖๘ 
 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 

นางสาวไอลดา   ชุ่มชื่น 
 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 
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๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวชุติมา ชูแสง 

 
 
๕.สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
   ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 
๗. งบประมาณ 

จำนวน 3,๐๐๐ บาท รายละเอียด ดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. 1.1 กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน 
1.2 กิจกรรมนิทานก่อนนอน 
1.3 กิจกรรมท่องคำคล้องจอง
ก่อนกลับบ้าน 
1.4 กิจกรรมลีลามือ ฝึก หัด คัด 
เขียน 

 
 

3,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

3,๐๐๐ 

๒. ขั้นประเมินผล / สรุปและรายงาน - - - - 

รวมงบประมาณ 3,๐๐๐ - - 3,๐๐๐ 

 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - ๓  
    ร้อยละ 80 มีการพัฒนาทักษะการอ่าน  

  
- การสังเกต 
- การประเมิน 

 
- แบบประเมินการพัฒนา
ทักษะการอ่าน 
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    และการเขียน 
2. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3  
    ร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน  
3. นักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 - 3  
    ร้อยละ 80 มีทักษะการเขียน 
    ที่เหมาะสมตามวัย 

๘0 

 
๘0 

 

๘0 

 - แบบประเมินการพัฒนา
ทักษะการเขียน 

 
๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะการอ่าน และการเขียน     
  9.2นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน 
  9.3 นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะการเขียนที่เหมาะสมตามวัย 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวชุติมา    ชูแสง) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี    อรุณรัตน์)  
                หัวหน้างานบริหารวิชาการ  

 

      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
 
 

เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - ๓ เข้าร่วม
กิจกรรมโครงการส่งเสริมการอ่านออก 
เขียนได้สำหรับเด็กปฐมวัย 
ด้วยความสมัครใจ   

 
 
 
 

 
- การสอบถาม 
 

 
-แบบประเมินความ 
พึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมของนักเรียน ครู 
และผู้ปกครอง 
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ชื่อโครงการ       ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ   
สนองจุดเน้นของ สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศสำ
      หรบัผู้มีความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำ
      หรบัผู้มีความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ ๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ 

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน    
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา  1.1.1  นกัเรียนมีความสามารถใน
การอ่านการเขียน 
ประเด็นพิจารณา  1.1.2  นกัเรียนมีความสารถใช้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ประเด็นพิจารณา  1.1.3  นกัเรียนมีความสามารถใน
การคิดคำนวณหรือมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
ประเด็นพิจารณา  1.1.4  นกัเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ตามวัย  
ประเด็นพิจารณา  1.1.5  นกัเรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์กับสังคมหรือ
สิ่งแวดล้อม   
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา  1.2.2  นกัเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวจาริณี   แดงเดช 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา 256๘   
……………........................................................................................................................ ....................................... 
1.   หลักการและเหตุผล    

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา  4  แนวทางการจัด
การศึกษา  ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้  ดังนั้นกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน  ได้พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม
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ศักยภาพ  จากแนวทางการจัดการศึกษาดังกล่าว  ครูผู้สอนต้องจัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  
เพ่ือให้นักเรียนเกิดทักษะด้านวิชาการ  ตามความสนใจและความถนัดของนักเรียน 

 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  มีภารกิจหลักท่ีสำคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ  โดยจะต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียนการ
สอนในห้องเรียนจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียนในภาพรวม  แต่การที่จะพัฒนาผู้เรียนที่มีศักยภาพทางการเรียนในแต่
ละสาระการเรียนสูงกว่าผู้อื่น  จำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียนนำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเอง
ออกมานำเสนอด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดทำชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวด
แข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ  ทั้งนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืน  และสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อ 
และประกอบอาชีพในอนาคตได้  

2.   วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสามารถด้านวิชาการได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ  
  2.2 เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักเรียนด้านวิชาการได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการท่ี
หน่วยงาน  ต่างๆ จัดขึ้น  
  2.3  เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
  
3.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ  50  เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการที่หน่วยงานต่าง ๆ 
   3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ  ๕๐  ได้รับรางวัลระดับเขตพ้ืนที่  ระดับภาคและระดับประเทศ  
          
 3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้รับการส่งเสริมสนับสนุนให้มีความสามารถด้านวิชาการ
และมีศักยภาพในการเข้าร่วมการแข่งขัน 
    3.2.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีความสามารถสร้างชิ้นงานที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
    3.2.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
     
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 
๑ เมษายน 256๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 วิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.2. จัดทำข้อมูลความถนัดความสนใจของนักเรียน 
2.3 จัดกิจกรรมส่งเสริมตามความถนัด  ความสนใจ
ของนักเรียน (นักเรียนสร้างนวัตกรรมที่เป็นประโยชน์

 
 
 
 
ปีการศึกษา 256๘ 

 
 
 
 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 
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ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม) 
2.4  ส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมประกวดแข่งขันที่ 
หน่วยงานต่าง ๆ จัดขึ้น 

4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3 ขั้นประเมินผล(Check) 

- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 
 
มีนาคม  256๙ 

 
นางสาวจาริณี  แดงเดช 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 
มีนาคม  256๙ 

 
 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 256๘ 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน 18,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๘) 
รายละเอียดดังนี้ 

 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ค่าวัสดุในการแข่งขัน ๙,๒๓๔ - - ๙,๒๓๔ 
2. ค่าเบี้ยเลี้ยง ๓,๐00 - - ๓,๐00 
3. ค่าพาหนะ 2,๕00 - - 2,๕00 
รวมงบประมาณ 14,734 - - 14,734 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ  ๕๐  เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการท่ี
โรงเรียน/หน่วยงานต่าง ๆ 
2.  นักเรียนร้อยละ  ๕๐  มีส่วนร่วมใน

 
๕๐ 

 
 

๕๐ 

 
- ผลงาน 
- การเข้าร่วม

กิจกรรม 

 
- รางวัล/เกียรติบัตรที่
นักเรียนได้รับ 
-  รายงานผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
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การสร้างนวัตกรรมที่มีประโยชน์ต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

 
 

-  แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย (ต่อ) 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้รับ
การส่งเสริมสนับสนุนให้มีความสามารถ
ด้านวิชาการและมีศักยภาพในการเข้า
ร่วมการแข่งขัน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมี
ความสามารถสร้างชิ้นงานที่เป็น
ประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น 

 
 
 
 
ดี 

 
- ชิ้นงาน 
 
 

 
- ผลงาน/รางวัล 
 
 
 
- แบบประเมินชิ้นงาน 
 
 
- แบบสรุปผลภาคเรียน 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1  นักเรียนได้พัฒนาตนเองเต็มศักยภาพ   
  9.2  การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับของชุมชน 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวจาริณี  แดงเดช) 
                ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นายสุนัยดี   อรุณรัตน์)  
                   หวัหน้างานวิชาการ 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       นิเทศในโรงเรียน  
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที ่4  ด้านประสิทธิภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69  ข้อที่ 10 พัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้ 

ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย  
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ความรู้ 

ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย   
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที ่3 ผ่านรับรองมาตรฐาน    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของ       ผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3  การมีทักษะชีวิต  สามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5  จัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ   

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายสุนัยดี อรุณรัตน์  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา 2568   
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล    
  ภารกิจหลักที่จำเป็นของสถานศึกษา  คือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ให้สามารถพัฒนาผู้เรียน
ทุกด้านให้เป็นไปตามวัยและศักยภาพ  บุคลากรที่สำคัญที่จะปฏิบัติภารกิจนี้ให้บรรลุผลคือ ครูผู้สอน ซึ่งครูแต่
ละคนก็มีความรู้  ความสามารถประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ที่แตกต่างกัน ผู้บริหารต้องรวมพลังครูให้
สามารถดำเนินภารกิจให้ประสบผลสำเร็จตามความต้องการของสถานศึกษาในขณะเดียวกันจำเป็นจะต้อง
เพ่ิมพูนความรู้ และประ สบการณ์ในการทำงานให้กับครูทุกคนในโรงเรียนเพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้ครู
สามารถปรับปรุงพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของตนให้ดียิ่งขึ้นอยู่เสมอตรงกับความต้องการของเด็กดว้ย
เทคนิควิธีที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  เป็นครูที่ได้ชื่อว่า  “ครูมืออาชีพ”  การนิเทศที่จัดขึ้นในโรงเรียนด้วยความ
ร่วมมือของครูทุกคน จึงเป็นเครื่องมือสำคัญอย่างหนึ่งของการบริหารโรงเรียน  ไปสู่ความสำเร็จและครูก็จะเกิด
ความมั่นใจ  มีกำลังใจมีความภาคภูมิใจที่ประสบผลสำเร็จในการปฏิบัติงาน  ทำให้เกิดการพัฒนาปรับปรุง
อย่างต่อเนื่อง  และเกิดการพัฒนาที่ถาวร  ดังคำกล่าวที่ว ่า  “การจัดการที่ดีเป็นกุญแจสำคัญ  นำไปสู่
ความสำเร็จขององค์กร  การนิเทศนำไปสู่การจัดการทีด”ี 
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๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1เพ่ือให้ผู้บริหารและครูมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติการนิเทศภายในได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
  2.2 เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของครูในการจัดการเรียนการสอน  
  2.3 เพ่ือพัฒนาครูในการใช้กระบวนการนิเทศภายในมาใช้ในการพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 

2.4 เพ่ือเสริมสร้างขวัญ กำลังใจให้ครู 
๓.   เป้าหมาย  
      ๓.๑ เชิงปริมาณ   
    3.1.1 ครูร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาตน พัฒนางานโดยใช้การนิเทศภายใน 
   3.1.2 ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

๓.๒ เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 ครูมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการนิเทศภายในและสามารถใช้กระบวนการนิเทศภายในมาใช้
ในการพัฒนาตนพัฒนางาน อยู่ในระดับ ดีมาก 
    3.2.2 ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับ ดีมาก    
    3.2.3 ครูทำงานเป็นทีม มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและมีขวัญกำลังใจที่ดีต่อกัน อยู่ในระดับ ดีมาก  

 ๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 กิจกรรมประชุมก่อนเปิดภาคเรียน 
2.2. กิจกรรมการให้คำปรึกษาแนะนำ 
2.3  กิจกรรมการอบรม 
2.4  กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2.5  กิจกรรมการสัมมนา 
2.6  กิจกรรมระดมความคิด 
2.7  กิจกรรมการศึกษาเอกสารทางวิชาการ 
2.8  กิจกรรมการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียน 
2.9  กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2.10 กิจกรรมการสังเกตการณ์สอน 
2.11  กิจกรรมการจัดนิทรรศการ 

 

 

 

ปีการศึกษา 2568 

 

 

 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
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๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (ต่อ) 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม  2569 

 
นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  2569 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

 ๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 

๗. งบประมาณ 

จำนวน 500 บาท ใช้เงินจากเงินอุดหนุน (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าวัสดุจัดทำเอกสารนิเทศ 500 - - 500 
รวมงบประมาณ 500 - - 500 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 

 ๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
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เชิงปริมาณ 
1.  ครูร้อยละ  100  ได้รับการพัฒนา
ตน  พัฒนางานโดยใช้การนิเทศภายใน 

 
100 

 
- การประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ  
1. ครูมีความรู้  ความเข้าใจเรื่องการ
นิเทศภายในและสามารถใช้กระบวนการ
นิเทศภายในมาใช้ในการพัฒนาตน  
พัฒนางาน  อยู่ในระดับ  ดีมาก  
2. ครูจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  อยู่ในระดับ ดีมาก 

3.  ครูทำงานเป็นทีม มีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันและมีขวัญกำลังใจที่ดีต่อกัน อยู่ใน
ระดับ ดีมาก 

 
ดีมาก 

 

ดีมาก 

 

ดีมาก 

 
- การสังเกต 

 

- การประเมิน 

 

- การสังเกต 

 
- แบบสังเกต 

 

- แบบประเมิน 

 

- แบบสังเกต 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 9.1 ครูทุกคนในโรงเรียนจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  9.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น   
  

 ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ  
           (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์)            (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์) 
         ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี                 หัวหน้างานวิชาการ 
  

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
       (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)  
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที ่3  ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69  ข้อที ่7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
สำหรับผู้มี 

ความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑   ข้อที ่7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
สำหรับผู้มี 

ความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่  6 นำพาสู่ความเป็นเลิศ    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้น                                                                                                         
    ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน    
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา  1.1.1  นกัเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน 
ประเด็นพิจารณา  1.1.2  นกัเรียนมีความสารถใช้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ประเด็นพิจารณา  1.1.3  นกัเรียนมีความสามารถใน
การคิดคำนวณหรือมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
ประเด็นพิจารณา  1.1.4  นกัเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ตามวัย  
ประเด็นพิจารณา  1.1.7  นกัเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตาหลักสูตรสถานศึกษา 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา  1.2.2  นกัเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย   

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา 2568    
……………........................................................................................................................ ....................................... 
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๑.   หลักการและเหตุผล    
  จากวิสัยทัศน์หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน  ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้
เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลโลกยึด
มั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขมีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน
รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิตโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ โรงเรียนควรจัด
กิจกรรมเตรียมความพร้อมผู้เรียนเพื่อเข้าสอบระดับชาติให้ครอบคลุมความสามารถในการเรียนรู้ทั้งความรู้ 
ความจำ ความเข้าใจ การนำไปใช้การวิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมินค่า  โดยดาวน์โหลดข้อสอบจากเว็ปไซต์
สำนักงานทดสอบแห่งชาติมาฝึกทดสอบ และมีการจัดเก็บทะเบียนวัดผลประเมินผลการเรียน ซึ่งเป็นข้อมูล
หลักฐานของผู้เรียนไว้เพ่ืออำนวยความสะดวกต่อฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องการข้อมูลผลการศึกษาผู้เรียนใน
สถานศึกษาและชุมชน หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 โรงเรียนต้องวิเคราะห์ผลการสอบ  O-NET , NT ,RT  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน  พร้อมระดม
ความคิดจากบุคลากรของโรงเรียนและผู้ที่มีส่วนส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือหาแนวทางและวิธีการที่จะทำให้ผล  O-NET 
, NT , RT  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น  ดังนั้น  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  จึงได้วางแผนหา
แนวทางและดำเนินการเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในปีต่อไปให้สูงขึ้น  
๒.   วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีทุกระดับชั้น  ในปี
การศึกษา 

 2568 สูงขึ้น   
  2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (NT, O-NET) ของนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีในปี
การศึกษา 2568 ให้สูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2567  
 2.3 เพื่อพัฒนาทักษะและความสามารถด้านการอ่าน การเขียน ( RT )  ของนักเรียน โรงเรียนบ้าน
หาดทรายรีในปีการศึกษา 2568  ให้สูงขึ้นกว่าปีการศึกษา 2567  
  2.4 เพื่อสนองมาตรฐานการศึกษา ด้านคุณภาพนักเรียน ,กระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษาและกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
 2.5 เพื่อให้การดำเนินงานทะเบียน งานวัดผลและประเมินผลของนักเรียนเป็นไปตามระเบียบของ
กระทรวง ศึกษาธิการ 
๓.   เป้าหมาย  
      ๓.๑ เชิงปริมาณ   
  3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
   3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3,6 ร้อยละ 100 เข้ารับการทดสอบระดับชาติ (NT , O-NET) 
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  3.1.3 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ100 เข้ารับการประเมินความสามารถด้านการอ่านการ
เขียน(RT)    
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาตามระดับที่สถานศึกา
กำหนด 
    3.2.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 , 6  (NT , O-NET) มีผลการทดสอบระดับชาติเพ่ิมขึ้นตาม
ระดับที่สถานศึกษากำหนด 
   3.2.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ( RT )  มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
เพ่ิมข้ึนตามระดับที่สถานศึกษากำหนด 
 
๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 วิเคราะห์ผลการทดสอบ O-NET , NT , RT 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ปีการศึกษา  2567 
2.2. นำตัวชี้วัดที่ต้องปรับปรุงเร่งด่วนวิเคราะห์สร้าง
นวัตกรรม  เพ่ือปรับวิธีเรียนของนักเรียน  เปลี่ยนวิธี
สอนของครูให้สอดคล้องกับการวัดและประเมินผล 
2.3  กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2.4  จัดสอบ  Pre O-NET , NT 
2.5  กิจกรรมติวเข้ม  
2.6  กิจกรรมในชั้นเรียน 
  2.6.1  วชิาภาษาไทย 
        -  ท่องบทอาขยาน 
        -  เขียนตามคำบอก 
  2.6.2  วชิาคณิตศาสตร์ 
        -  คิดเลขเร็วก่อนเรียน 
        -  ท่องสูตรคูณก่อนกลับบ้าน 
  2.6.3  วชิาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
        -  ปริศนาคำทาย 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ปีการศึกษา 
2568 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
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  2.6.4  วชิาภาษาอังกฤษ 
        -  เขียนตามคำบอก 
        -  ฝึกอ่าน/เขียนประโยคในภาษาอังกฤษ 
        น่ารู ้
2.7  จัดซื้อสื่อ  วัสดุฝึกสอน สอบ 

 

 

๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม  2569 

 
นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  2569 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 

๗. งบประมาณ 

      จำนวน 4,000 บาท ใช้เงินจากเงินอุดหนุน (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์วิชาภาษาไทย 1,000 - - 1,000 
2. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์วิชาคณิตศาสตร์ 1,000 - - 1,000 

3. 
ค่าวัสดุ-อุปกรณ์วิชาวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

1,000 - - 1,000 
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4. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์วิชาภาษาอังกฤษ 1,000 - - 1,000 

รวมงบประมาณ 4,000 - - 4,000 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6  
ร้อยละ  100  เข้าร่วมโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2.  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 , 6  
ร้อยละ  100  เข้ารับการทดสอบ
ระดับชาติ  (NT , O-NET) 
 3.  ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ร้อย
ละ  100 เข้ารับการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน ( 
RT )  

 
100 

 
 

100 

 

100 

 

 

 

 
- การประเมิน
ความพ่ึงพอใจ 
 

 
 
 

 
- แบบประเมินความพ่ึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ  
1  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชาตาม
ระดับที่สถานศึกากำหนด 

2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3,6  
 ( NT ,O-NET ) มีผลการทดสอบ
ระดับชาติเพิ่มข้ึนตามระดับที่สถานศึกษา
กำหนด 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ( RT 
)  มีผลการประเมินความสามารถด้านการ
อ่าน  การเขียน  เพ่ิมข้ึนตามระดับที่
สถานศึกษากำหนด  

 
เกรดเฉลี่ย 

2.00 ขึ้นไป 

 
มีผลคะแนน

มากกว่า
ค่าเฉลี่ย 3ปี
ย้อนหลัง 

 

 
- การบันทึกผลการ
เรียน 
 

-การสรุปการ
ทดสอบ 

 
- แบบบันทึกผลการ
เรียน 
 

- แบบสรุปการทดสอบ 

 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 9.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  6 ( O-NET )  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ( NT ) มีผลการทดสอบที่
ส ู ง ขึ้ น  
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  9.2 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ( RT ) มีผลการทดสอบความสามารถการอ่าน  การเขียนที่สงูขึ้น 
  
  9.3 ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1-6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรที่สูงขึ้น 
  9.4 สถานศึกษามีการดำเนินการในส่วนของงานทะเบียน งานวัดผลประเมินผลของนักเรียนเป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

  

       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                   (นายสุนัยดี อรุณรัตน์) 
                ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

  

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)  
                   หวัหน้างานวิชาการ 

 

      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



80 
 
ชื่อโครงการ       ส่งเสริมพัฒนาทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ ๔ ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้ 

และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที่ ๔ ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้ 

และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ ๒  คิด อ่าน เขียนคล่อง    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่  ๓  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
      ผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                               
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา  ที่  1.4  นกัเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ตามวัย 

       1.4.1  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
       1.4.2  นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างมี 
       วิจารณญาณ 

1.4.3  นักเรียนมีความสามารถในการอภิปราย
แลกเปลี่ยน   ความคิดเห็น 

       1.4.4  นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต  

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวจาริณี  แดงเดช  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา ๒๕๖๘    
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล   
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕มาตราที่ 
๔      ได้ระบุไว้ว่าผู้เรียนต้องมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค ์       คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านเกาะเคี่ยม ได้
กำหนดไว้ใน                มาตรฐานที่ ๓ ได้ระบุไว้ว่าผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ กำหนดว่ามีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้    และสื่อต่างๆ รอบตัว โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงจัดทำโครงการส่งเสริมการอ่านและ



81 
 
การคิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความต่อเนื่องตลอดมา ทำให้นักเรียนพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน คิด
วิเคราะห์ดีขึ้นตามลำดับและมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น  ตามลำดับ แต่ก็ยังไม่เป็นที่น่าพอใจ ด้วยเหตุผลนี้
โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมการอ่าน    และคิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความขึ้นเป็น
โครงการต่อเนื ่องเพื ่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพและสนองเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติต่อไป 
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.๑  เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสามารถด้านการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ 
 2.๒  เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
๓.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1  นักเรียนร้อยละ  100  ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ 
   3.1.2 นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการพัฒนาการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ  
3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ ตั้งแต่ระดับดี
ขึ้นไป 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

๑ เมษายน 256๘ 
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1  กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน  
- จัดทำแบบฝึกการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนสื่อความ  
2.2  กิจกรรมภาษาวันละคำภาษไทยและ
ภาษาอังกฤษ  
-  จัดทำเล่มบันทึกคำ  
2.3  กิจกรรมอ่านข่าวเช้านี้ 
- จัดทำเล่มบันทึกข่าวเช้านี้ 
๒.๔  กิจกรรม ๑ สัปดาห์ ๑ สุภาษิตไทย 
- จัดทำเล่มบันทึกสุภาษิตไทย  

 
 
 

ปีการศึกษา 256๘ 

 
 
 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม  256๙ 

 
นางสาวจาริณี  แดงเดช 

 
4 ขั้นปรับปรุง(Act) 

4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  256๙ 

 
 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 
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5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 256๘ 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน  ๒,000บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๘) 
รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ในการดำเนินงาน ๒,000 - - ๒,000 

รวมงบประมาณ ๒,000 - - ๒,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  100  ได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนสื่อความ 

2.  นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการ
พัฒนาการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
สื่อความ  
 

 
100 

 
 

100 

 
-การเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
-การสังเกต 
 

 
-  แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
 
-  แบบสังเกต 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีผล
การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียนสื่อความ  ตั้งแต่ระดับดีขึ้นไป 
 

 
ระดับดี 

 

 
-การทดสอบ 
 

 
-  แบบทดสอบ 
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.๑  นักเรียนที่มีความสามารถด้านการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ 

9.๒  นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาขึ้น 
  
 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวจาริณี  แดงเดช) 
                ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นายสุนัยดี   อรุณรัตน์)  
                   หวัหน้างานวิชาการ 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ                            ห้องเรียนน่าอยู่  ผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
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ชื่อโครงการ                            ห้องเรียนน่าอยู่  ผลิตสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                             งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                           ข้อที ่3 ด้านคุณภาพ 
                                                          ข้อที ่4 ด้านประสิทธิภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69       ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
   ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1       ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
   ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นที ่2 จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                                                          จุดเน้นที ่4 จุดเน้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                     กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ 
                                                               เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องมาตรฐาน                           มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
                                                         2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ 
                                                               ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

                                               ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5.1 สถานศึกษามีการจัด 
                                                    สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก 
                                                    ห้องเรียน สะอาด สวยงาม   
                                               ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5.2 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม 
                                                    ทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
                                              มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                                                    เป็นสำคัญ 
                                                  ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และ 
                                                       สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   
                                               ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1.6 ใช้สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้  
                                                         สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผู้เรียน  
                                               ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1.7 วดัและประเมินนักเรียน ด้านความรู้  
                                               ด้านทักษะ และด้านเจตคติ 
                                              ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1.8 ประเมินและบันทึกผลการใช้สื่อเครื่องมือ 
                                                    วัดผลและประเมินผล   
                                               ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง 
                                                    เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

ผู้รับผิดชอบโครงการ                            นางสาวสุพิชญา  สง่า 
ระยะเวลาดำเนินการ                            ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. ................................................. 
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๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนให้เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอน จะช่วยส่งเสริมให้
กระบวนการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ และช่วยสร้างความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่ศึกษา ตลอดจนช่วย
สร้างเสริมความมีระเบียบวินัยให้แก่ผู้เรียนเป็นอย่างดี ในยุคของการเรียนรู้ที่ทันสมัยในปัจจุบัน สื่อการเรียน
การสอนยังเป็นส่วนสำคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอีกด้วย เพราะสื่อการสอนที่ดี และหลากหลาย 
จะช่วยให้นักเรียนเข้าใจบทบาทได้ดีและเร็วขึ้น  สื่อบางชนิดนักเรียนได้สัมผัสประสาททั้ง ๕  ทำให้นักเรีย น
เข้าใจแจ่มแจ้ง  โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัจจุบันมีสื่อที่ทันสมัยจำนวนมาก ช่วยให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน
เพลิดเพลินเกิดความคิด ช่วยให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง   ซึ่งเป็นแนวทางให้การเรียนการสอนบรรลุตาม
จุดประสงค์ที่หลักสูตรกำหนด 
 
 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น นักเรียนสนใจการเรียนและเรียนรู้ได้
บรรลุตามจุดประสงค์ที่หลักสูตรกำหนด 
 ๒.๒  เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความกระตือรือร้นในการใช้สื่อการเรียนการสอน 
 ๒.๓  เพื่อจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนให้เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอน 
 ๒.๔  เพื่อเสริมกิจกรรมในสาระวิชาที่ครูไม่ถนัด 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ปริมาณ 
        ๑.  ครูร้อยละ 100 จัดสภาพแวดล้อมตกแต่งห้องเรียนให้เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอนครบทุกระดับชั้น 
                ๒. ครูร้อยละ 100  จัดหาสื่อและผลิตสื่อครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       ๓. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ใช้สื่อการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

 ๓.๒  คุณภาพ 
๑. ครูมีความสามารถในการปรับปรุงสื่อหรือผลิตสื่อใหม่ๆเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ อยู่ในระดับ
คุณภาพดีเยี่ยม 

                ๒. นักเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน กระตือรือร้นสนใจการเรียนรู้อยู่ในระดับคุณภาพดี 
                ๓. นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้นบรรลุตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรกำหนดอยู่ในระดับคุณภาพดี 
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
เมษายน ๒๕๖8 นางสาวสุพิชญา  สง่า 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
- สำรวจความต้องการของแต่ละห้อง จัดหาหรือ
จัดทำสื่อ และจัดทำแหล่งเรียนรู้ตกแต่งในห้องเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

 
ครูประจำชั้น/ประจำวิชา 

 
3 ขั้นประเมินผล(Check) 

- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 
มีนาคม ๒๕๖9 

นางสาวสุพิชญา  สง่า 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

4 
ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวสุพิชญา  สง่า 

 
๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ 
           ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
7. งบประมาณ   
           จำนวน 15,000 บาท แบ่งเป็น  
               - เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 15,0๐๐ บาท  
           (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ ค่าจัดหาหรือจัดทำสื่อ 2,๐๐0 - - 2,๐๐0 
๒ ค่าจัดทำแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน  13,0๐๐ - - 13,0๐๐ 

รวมงบประมาณ 15,๐๐๐ - - 15,๐๐๐ 
 
 

8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. ครูร้อยละ 100 จัดสภาพแวดล้อมตกแต่ง
ห้องเรียนให้เอ้ืออำนวยต่อการเรียนการสอนครบ
ทุกระดับชั้น 
๒. ครูร้อยละ 100  จัดหาสื่อและผลิตสื่อครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๓. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ใช้สื่อการ
จัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

 
100 

 
 

100 
 

100 

 
- การนิเทศในชั้นเรียน 
 
 
- รายงานการจัดทำสื่อ
และผลิตสื่อ 
- บันทึกการใช้สื่อ 

 
- แบบนิเทศในชั้นเรียน 
 
 
- แบบรายงานการจัดทำสื่อ
และผลิตสื่อ 
- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงคุณภาพ  
๑.ครูมีความสามารถในการปรับปรุงสื่อหรือ
ผลิตสื่อใหม่ๆเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้  
อยู่ในระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
๒. นักเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
กระตือรือร้นสนใจการเรียนรู้ อยู่ในระดับดี 
๓. นักเรียนมีผลการเรียนที่ดีขึ้นบรรลุตาม
จุดประสงค์ที่หลักสูตรกำหนด อยู่นะดับดี 

 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 

 
- บันทึกการผลิตสื่อ 
 
 
- สอบถามความพึง
พอใจ 
- ประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
- แบบบันทึกการผลิตสื่อ 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน กระตือรือร้นสนใจการเรียนรู้มากข้ึน และมีผลการเรียนที่
ดีขึ้น บรรลุตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรกำหนด 
 ๒. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
 ๓. ครูสามารถผลิตสื่อการเรียนการสอนด้วยตนเองได้อย่างหลากหลาย 
 ๔. บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนเอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน ดึงดูดให้นักเรียนมีสมาธิ
และเรียนได้อย่างมีความสุข 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 

      (นางสาวสุพิชญา  สง่า) 
       ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
 
 

                 ลงชื่อ               ผู้เห็นชอบโครงการ  
          (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์) 

 หัวหน้างานบริหารวิชาการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
 
 

       ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
             (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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                           งานบริหารวิชาการ 
ชื่อโครงการ     ห้องสมุดมีชีวิต 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                             งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                           ข้อที ่3 ด้านคุณภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ ๔ ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้ 

และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที่ ๔ ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้ 

และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นที ่๗ เปิดโอกาสในการพัฒนา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                                                          กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ   

ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน                            มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                                          2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5.1สถานศึกษามีการจัด 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก 

ห้องเรียน สะอาด สวยงาม   
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5.2 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อม
ทาง สังคมเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย          
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                                           ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และ 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1.6 ใช้สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

ผู้รับผิดชอบโครงการ                       นางสาวจาริณี  แดงเดช 
ระยะเวลาดำเนินการ                        ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาการศึกษาของชาติที่ผ่านมา มีปัญหาใหญ่คือ เยาวชนไทยส่วนใหญ่ไม่ชอบอ่านหนังสือ เมื่อ
เทียบกับเยาวชนในประเทศที่พัฒนาแล้ว เยาวชนไทยยังขาดทักษะในการค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง การอ่าน
เป็นทักษะสำคัญในการเพ่ิมพูนความรู้และความสามารถในการพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ ขณะที่เทคโนโลยีเข้า
มามีบทบาทในชีวิตประจาวันมากขึ้น นักเรียนมีเวลาว่างน้อยลง สมาธิในการอ่านหนังสือน้อยลง จินตนาการ
และการคิดวิเคราะห์เรื่องราวรอบตัวก็ยิ่งน้อยลง โรงเรียนจึงจัดทำโครงการเพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้
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นักเรียนได้ฝึกฝนและทำจนเป็นนิสัย เพ่ือประโยชน์ต่อการเรียนรู้ถาวรของนักเรียนในอนาคต  
 ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญยิ่งในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้และเข้าถึง สารสนเทศ
อย่างกว้างขวางในทุกสถานที่ และทุกเวลาโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในยุคโลกาภิวัตน์ เพื่อการ พัฒนาตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ ที่สำคัญยังเป็นพ้ืนฐานในการส่งเสริม สนับสนุน และการ ปลูกฝังให้ผู้เรียน
มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์  ตลอดจนการบูรณา
การโดยผ่านกิจกรรมการเรียนและการสอนและกิจกรรมพิเศษต่างๆ ในทุกกลุ่มสาระ การ เรียนรู้ โดยยึดผู้เรียน
เป็นสำคัญท่ีจะพัฒนาไปสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
          ห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ เป็นห้องสมุดที่มีบรรณารักษ์จิตใจดี ร่าเริงแจ่มใส เป็นแหล่งศึกษาหาความรู้
ต่างๆ ของครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนสามารถศึกษาค้นคว้าได้ภายในโรงเรียน  อีกทั้งยังมีการจัด
สภาพแวดล้อม และบรรยากาศที่ดี ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้ ทั้งเอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีการบริการเป็นระบบที่สะดวก รวดเร็วและประทับใจ 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑  เพ่ือใช้ในการศึกษาค้นคว้าตามความสนใจ 
 ๒.๒  เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่าน 
          ๒.๓  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์  
          ๒.๔  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 ๒.๕  เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้ห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ อย่างได้ประโยชน์เต็มที่ 
  
๓.  เป้าหมาย 
 ๓.๑  เชิงปริมาณ 
           ๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 ๓.๒  เชิงคุณภาพ 
           ๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาหาความรู้  
                     ๒. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง รู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย และ
สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการดำเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่น 
 

4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 
 

 
เมษายน ๒๕๖๘ 

 
นางสาวจาริณี  แดงเดช 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
๔.๑ กิจกรรมพัฒนาระบบห้องสมุด 
๔.2 กิจกรรมประจำห้องสมุดช่วงพักเท่ียง 
         - กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 
         - กิจกรรมคำน่ารู้จากพจนานุกรม 

 
 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 256๘ 

 
ครูและนักเรียน 
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         - กิจกรรมค้นความรู้กับสารานุกรมไทย 
         - กิจกรรมลายมือสวยด้วยมือเรา 
         - กิจกรรมเส้นสายลายศิลป์ 

 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 
 

มีนาคม ๒๕๖๙ นางสาวจาริณี  แดงเดช 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖๙ นางสาวจาริณี  แดงเดช 

 
๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ 
           ตลอดปีการศึกษา 256๘ 
7. งบประมาณ   
           จำนวน ๒,๐00 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๘) 
รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ ๒,๐00 ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐ - 

รวมงบประมาณ ๒,๐00 - ๒,๐๐๐ - 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้   

 
๑๐๐ 

 

 
-การลงชื่อเข้าใช้
ห้องสมุด 

 
-แบบบันทึกการเข้าใช้
ห้องสมุด 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑  นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
 ๙.๒  นักเรียนและชุมชน ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองมากขึ้น 
 ๙.๓  มีกิจกรรมหลากหลายที่เอ้ือต่อการเรียนการสอน ทำให้เกิดการเรียนรู้ 
 ๙.๔  นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองมากข้ึน  
          ๙.๕  นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

                         
                                          ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ  
                                                       (นางสาวจาริณี แดงเดช) 
                                  ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
             ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
              (นายสุนัยดี   อรุณรัตน์)  
                     หัวหน้างานบริหารวิชาการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  
 
 
 
 
 

              ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
 
 
 
 
 
                           โครงการต่อเนื่อง 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
๒. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่
หลากหลาย และสามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ใช้ในการดำเนินชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน 

 

ดี 
 

- สอบถามความพึงพอใจ 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ชื่อโครงการ                            วิจัยในชั้นเรียน 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                             งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                           ข้อที ่3 ด้านคุณภาพ 
                                                          ข้อที ่4 ด้านประสิทธิภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69       ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

ข้อที ่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถและทักษะที่ทันสมัย 

สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1       ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
   ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นที ่2 จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
                                                          จุดเน้นที ่4 จุดเน้นเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ

ของผู้บริหารสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องมาตรฐาน                          มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

                                                          ประเด็นพิจารณาที่ 2.4.3 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน  
                                                          ให้ครูเป็นผู้นำทางวิชาการ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น สำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ประเด็นพิจารณาที ่ 3.1.6 ใช้ส ื ่อ นวัตกรรม แหล่งเร ียนรู้  
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผู้เรียน   
ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  

ผู้รับผิดชอบโครงการ                            นางสาวสุพิชญา  สง่า 
ระยะเวลาดำเนินการ                            ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
.................................................................................................................................................................................... 
๑. หลักการและเหตุผล   

      การจัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  ๒๕๕๑ให้สถานศึกษาพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษา  ที่มีสาระสำคัญในการเน้นการ
ปฏิรูปการศึกษา  โดยเฉพาะการปฏิรูปการเรียนการสอน  ซึ่งเกี ่ยวข้องกับครูผู ้สอนโดยตรง  ดังนั้นครูในยุค
ปัจจุบัน  จึงต้องปรับเปลี่ยนบทบาทให้เป็นผู้รอบรู้และสามารถทำวิจัยได้ 

      การวิจัยในชั้นเรียนเป็นนวัตกรรมรูปแบบหนึ่ง  นำมาใช้เพ่ือแก้ปัญหาในชั้นเรียน ประโยชน์ทำวิจัยไม่
เพียงแต่จะช่วยพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพแต่ยังช่วยพัฒนาวิชาชีพครูให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น 
รวมทั้งการส่งเสริมให้ครูทำการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนอีกด้วย 
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๒. วัตถุประสงค ์
 ๒.๑   เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
 ๒.๒   เพ่ือส่งเสริมให้ครูทำการวิจัยในชั้นเรียน 
 ๒.๓   เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามสภาพที่แท้จริง 
           ๒.๔   เพ่ือแก้ไขปัญหาในชั้นเรียน 
 

๓.     เป้าหมาย 
 ๓.๑   เชิงปริมาณ 
            ๑.  ครูร้อยละ 100 ทำการวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ เรื่อง   
 ๓.๒   เชิงคุณภาพ 

๑.  นักเรียนได้รับการแก้ปัญหาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานรายปี 
อยู่ในระดับคุณภาพดี 
๒.  ครูสามารถนำแนวทางที่ได้จากการวิจัยมาอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อร่วมกัน
พัฒนาศาสตร์ของวิชาชีพให้มีความก้าวหน้า อยู่ในระดับคุณภาพด ี

                     ๓.  ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับด ี
 

 4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
เมษายน ๒๕๖8 นางสาวสุพิชญา  สง่า 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
๑) คัดกรองนักเรียนที่มีปัญหาด้านการเรียนเรื่องใดเรื่อง 
    หนึ่งในสาระท่ีสอน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖8 
๒) ออกแบบการทำวิจัยเรื่องท่ีนักเรียนมีปัญหา  
๓) ดำเนินการตามการทดลองกับนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา 
๔) ประมวลผล / สรุปการวิจัยเรื่องท่ี ๑ 
๕) คัดกรองนักเรียนที่มีปัญหาด้านการเรียนเรื่องใดเรื่อง 
    หนึ่งในสาระท่ีสอน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ๒๕๖8 
๖) ออกแบบการทำวิจัยเรื่องท่ีนักเรียนมีปัญหา 
๗) ดำเนินการตามการทดลองกับนักเรียนกลุ่มที่มีปัญหา 
๘) ประมวลผล / สรุปการวิจัยเรื่องท่ี ๒ 

 
กรกฎาคม ๒๕๖8 

 
 
 
 

พฤศจิกายน ๒๕๖8 
 
 
 
 

 
 
ครูประจำชั้น/ประจำวิชา 
 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

มีนาคม ๒๕๖9 
นางสาวสุพิชญา  สง่า 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
-วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
-นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 

นางสาวสุพิชญา  สง่า 

๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ 
           ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
7. งบประมาณ   
           จำนวน 1,0๐๐ บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีการศึกษา 2568) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมาณที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ค่าเอกสารและสื่อในการทำวิจัยในชั้นเรียน 1,0๐๐ - 1,0๐๐ - 
รวมงบประมาณ 1,0๐๐ - 1,0๐๐ - 

 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. ครูร้อยละ 100 ทำการวิจัยในชั้นเรียน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ เรื่อง   

 
100 

 

 
- รายงานการทำวิจัยใน
ชั้นเรียน 

 
- แบบรายงานการทำวิจัยใน
ชั้นเรียน 

เชิงคุณภาพ  
๑.  น ักเร ียนได ้ร ับการแก ้ป ัญหาให้ มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานรายปี อยู่ในระดับคุณภาพดี 
๒.  ครูสามารถนำแนวทางที่ได้จากการวจิัย
มาอภิปรายแลกเปลี ่ยนความคิดเห็นเพ่ือ
ร ่วมก ันพ ัฒนาศาสตร ์ของว ิชาช ีพให ้มี
ความก้าวหน้า อยู่ในระดับคุณภาพดี 
๓.  ครูสามารถแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับคุณภาพดี 
 

 
8๒ 

 
 

8๒ 
 
 
 

8๒ 

 
-  ประเม ินผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 
- การทำ plc  
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ  

 
- แบบประเม ินผลส ัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 
- แบบบันทึกการทำ plc 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.   ครูสามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนด้วยการทำวิจัยในชั้นเรียน 

๒.   ครูผู้สอนสามารถนำผลการวิจัยมาใช้เพื่อแก้ปัญหาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๓.   ครูสามารถทำงานวิจัยได้และมีวิจัยในชั้นเรียนภาคเรียนละ ๑ เรื่อง 
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ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 

        (นางสาวสุพิชญา  สง่า) 
                        ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์)  
                             หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 
                ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                       (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       เข้าค่ายวิชาการ S.T.E.M   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที ่3  ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69  ข้อที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
สำหรับผู้มี 

ความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑   ข้อที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ
สำหรับผู้มี 

ความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่  6 นำพาสู่ความเป็นเลิศ   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้น     

ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน    
       1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 1.1.1นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน   
การเขียน 
ประเด ็นพิจารณา 1.1.2 น ักเร ียนมีความสารถใช้
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ประเด็นพิจารณา 1.1.3 นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดคำนวณหรือมีผลการเร ียนกลุ ่มสาระการเร ียนรู้
คณิตศาสตร์ 
ประเด็นพิจารณา 1.1.4 นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ตามวัย 
ประเด็นพิจารณา 1.1.6 นักเรียนมีความสามรถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้ใน
การพัฒนาตนเองอย่างสร้างสรรค์ 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
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ประเด็นพิจารณา  1.2.3  การมีทักษะชีวิต สามารถอยู่
ร ่วมก ันบนความแตกต ่างและความหลากหลายใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา ๒๕๖8    
............................................................................................................................. ................................................ 

๑.   หลักการและเหตุผล    
  ในการเรียนการสอน  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ได้กำหนดให้ครูผู้สอนใช้กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนให้หลากหลาย  เพ่ือมุ่งเน้นให้นักเรียนได้เกิดการพัฒนาทางด้านสติปัญญาซึ่งงานวิชาการ
ได้เล็งเห็นว่าการเข้าค่ายวิชาการหรือการเรียนรู้นอกห้องเรียนก็เป็นอีกกระบวนการหนึ่งในหลายกระบวนการ
เรียนรู้สามารถช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงได้เรียนรู้จากสถานที่จริงเป็นการใช้แหล่งการเรียนรู้ท้องถิ่น
ซึ่งจะช่วยกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น  สนใจและสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้นอกห้องเรียน  
และจะช่วยส่งผลให้ผลการเรียนของนักเรียนดีขึ้น 
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร   
  2.2 เพ่ือให้นักเรียนเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง   
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
 2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
 2.5 ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน  

๓.   เป้าหมาย  
      ๓.๑ เชิงปริมาณ   
    3.1.1  นักเรียนร้อยละ  94  เข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิชาการ S.T.E.M 
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ การคิด วิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาได้อย่างมีเหตุผล อยู่ในระดับ ดี 
 
๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
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๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 สำรวจความต้องการในการใช้วัสดุและ
อุปกรณ์ในการจัดทำโครงการ 
2.2. เสนอรายการค่าใช้จ่าย เพ่ือขออนุมัติในการ 
2.3 จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ S.T.E.M 

 
 

ปีการศึกษา 2568 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

 

๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน (ต่อ) 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม  2569 

 
นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  2569 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 

๗. งบประมาณ 

จำนวน 8,000 บาท ใช้เงินจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ค่ายวิทยาศาสตร์ 900 - - 900 
2. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ค่ายคณิตศาสตร์ 900 - - 900 
3. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ค่ายภาษาอังกฤษ 900   900 
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4. 
ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ค่ายภาษา
ภาษาไทย 

900 - - 900 

5 ค่าวัสดุและอุปกรณ์อ่ืน ๆ 419 - - 419 
รวมงบประมาณ 4,019 - - 4,019 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
1.  ผู้เรียนร้อยละ  94  เข้ารว่ม
กิจกรรมค่ายวิชาการ S.T.E.M  

 
94 

 
-  การประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
-  แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียน มีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ 
การคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณและแก้ปัญหาได้อย่างมี
เหตุผล อยู่ในระดับ ดี 

  

 
ดี 
 

 
- การสังเกต 
 
 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 

 
 ๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    
 9.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร   
  9.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน   
  9.3 ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
  9.4 ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ 
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 ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
  (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)             (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)  
       ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี      หัวหน้างานวิชาการ 
          

  ลงชื่อ      ผู้อนุมัติโครงการ  
     (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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โครงการ       เสริมสร้างทักษะการเรียนรู้จากชุมชน   
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง  
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3  ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศ      
       สำหรบัผู้มีความสามารถพิเศษ            
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศสำ
       สำหรบัผู้มีความสามารถพิเศษ  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1 จุดเน้นที่ 4  สืบสานคุณธรรม  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ 
      เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                                                                                           
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที ่  1.8  นักเรียนมีความรู ้ ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.2  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ  
ระยะเวลาดำเนินการ     ปีการศึกษา ๒๕๖8    
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล    
  ปัจจุบันประเทศไทยกำลังเกิดการเปลี่ยนแปลงตามความเจริญทางวัตถุและเทคโนโลยี  ทำให้นักเรียนมี
ความต้องการทางด้านวัตถุอยากมีเหมือนคนอื่น  จึงทำให้ทางโรงเรียนได้นำหลักปรัชญาของพระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  มาให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยให้ยึดหลัก
ความพอประมาณความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันให้กับตนเอง  ครอบครัว  และชุมชนพื้นฐานของเศรษฐกิจ
พอเพียง ทั้งสามประการนั้นสามารถนำมาประยุกต์ใช้เรื่องต่าง ๆ ได้เป็นอย่างดีแม้แต่ในการประกอบอาชีพ 
การดำรงชีวิตหากนักเรียนมีหลักเศรษฐกิจพอเพียงรู้เข้าใจและดำเนินชีวิตได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม  
 ในการนี้โรงเรียนได้มองเห็นประโยชน์และความสำคัญ  จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนได้มีทักษะขึ้น  
ทำให้นักเรียนสามารถพึ่งพาตนเองได้  ซึ่งทางโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียนเป็น
อาชีพที่นักเรียนถนัดและสนใจเหมาะสมกับศักยภาพของนักเรียน และบริบทของโรงเรียน 
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และดำเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ   
  2.2 เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะกระบวนการคิดในการทำงานของนักเรียน  
  2.3 เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนสร้างงานและอาชีพให้กับนักเรียนให้มีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่
ตนเอง และครอบครัว 
 2.4 เพ่ือให้นักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น      
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๓.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1  นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วมกิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
   3.1.2  นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วมกิจกรรมการทำผ้าบาติก   
    3.1.3  นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วมกิจกรรมการทำขนมพบรัก 
       3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะในการประกอบอาชีพ  ระดับคุณภาพดีขึ้นไป 
    3.2.2 นักเรียนมีกระบวนการคิดในการทำงาน  ระดับคุณภาพดีข้ึนไป 
   3.2.3 นักเรียนมีความสามารถสร้างอาชีพเสริมและสร้างรายได้ให้กับตนเอง ระดับคุณภาพดีขึ้นไป  
      

4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
 เมษายน 256๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.1  กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
2.2  กิจกรรมผ้าบาติก 
2.3  กิจกรรมขนมพบรัก 
2.4 กิจกรรมสานตะกร้าทางมะพร้าว 

 
 

ปีการศึกษา    
๒๕๖8 

 
 

น.ส.มณฑิณี ประจวบเหมาะ 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
ตุลาคม  ๒๕๖8 

 
น.ส.มณฑิณี ประจวบเหมาะ 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  2569 

 
 

น.ส.มณฑิณี ประจวบเหมาะ 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 
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7. งบประมาณ 

จำนวน 8 ,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 งบ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์มัคคุเทศก์น้อย 1,500 - - 1,500 
2. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ผ้าบาติก 1,500 - - 1,500 
3. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ขนมพบรัก 1,500 - - 1,500 
4 ค่าวัสดุ-อุปกรณ์อ่ืนๆ 1,500 - - 1,500 

รวมงบประมาณ 6,000 - - 6,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วม
กิจกรรมมัคคุเทศก์น้อย 
2.  นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วม
กิจกรรมการทำผ้าบาติก   
 3.  นักเรียนร้อยละ  100  เข้าร่วม
กิจกรรมการทำขนมพบรัก 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
- การสังเกต 
- การประเมินผลงาน 
- การประเมินความ
พึงพอใจ 

 
- แบบสังเกต 
-  ชิ้นงาน/ผลงาน 
-  แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย (ต่อ) 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนร้อยละ  79  มีความรู้และ
ทักษะในการประกอบอาชีพ   
2. นักเรียนร้อยละ  79 มีกระบวนการ
คิดในการทำงาน   
3. นักเรียนร้อยละ  79   มีอาชีพเสริม
และสร้างรายได้ให้กับตนเอง    

 
79 

 
79 

 
79 

 

 
- การสังเกต 
- การประเมินผล
งาน 
- การประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
- แบบสังเกต 
-  ชิ้นงาน/ผลงาน 
-  แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1  นักเรียนมีความรู้ ทักษะในการประกอบอาชีพ 
 9.2  นักเรียนเกิดกระบวนการคิดในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
 9.3  นักเรียนสามารถสร้างงาน และสร้างอาชีพให้กับตนเองมีอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ตนเองและ
ครอบครัว 
 
 
 

ลงชื่อ........................................................ผู้เสนอโครงการ 
            ( นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ ) 

                    ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
                                                             ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        ( นายสุนัยดี อรุณรัตน์ )  
                              หวัหน้างานบริหารวิชาการ 

 
      ลงชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ  

             ( นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง )   
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ          เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน          งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ. ข้อที4่การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแข่งขัน 
สนองจุดเน้น  สพฐ. ปีงบ ฯ 68 – 69      ข้อที ่5  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย  สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที ่5  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1       ข้อที ่1  ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลักของชาต ิและน้อมนำ 
 พระบรมราโชวาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา   
๑.  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ        

    ที่ดีต่องานอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ       โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ        ปีการศึกษา ๒๕๖8   
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ทรงมี
พระราชดำรัชชี้แนะแนวทางการดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอด รวมถึงการพัฒนาและบริหาร
ประเทศท่ีตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลาง คำนึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุมีผลการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี
ในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบและคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสินและการกระทำ 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้ตระหนักถึงความสำคัญของพระราชดำรัสดังกล่าวข้างต้นว่า   มีความสำคัญสำหรับ
นักเรียน อีกทั้งยังจะเป็นพื้นฐานให้นักเรียนนำความรู้ไปใช้ในการดำเนินชีวิต สามารถคิดและปฏิบัติออกมา
อย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนบ้านหาดทรายรี จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ ได้ฝึก
ปฏิบัติจริงจนเกิดผลสำเร็จอันน่าภาคภูมิใจ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อให้ครูและนักเรียนมีความรู้และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 
๒. เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 

 
๓. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  

๑.นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๘7 ขึ้นไป เข้าร่วมโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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เชิงคุณภาพ 

นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี เข้าร่วมโครงการเศรษฐกิจพอเพียง ร่วมสร้าง
ภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบและคุณธรรม ประกอบการวางแผน การตัดสิน
และการกระทำ อยู่ในเกณฑ์  ดี 

๔. วิธีการดำเนินงาน 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.ขั้นวางแผน(Plan) 
    ๑.๑เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    ๑.๒ ประชุมชี้แจงเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 

 
นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

๒. ขั้นดำเนินกิจกรรม (Do) 
     ๒.๑ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
   ๒.๒ กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการหลัก
ของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระ                         
    ๒.๓ กิจกรรมการออม 
    ๒.๔ กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า 
    ๒.๕ กิจกรรมการเลี้ยงไส้เดือนดิน 
    ๒.๖ กิจกรรมการปลูกผักไฮโดรโปรนิกส์ 
    ๒.๗ กิจกรรมการปลูกผักสวนครัว 
    2.8กิจกรรมเข้าค่ายฐานการเรียนรู้ถอด
บทเรียน 

 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 
 
 

ผู้อำนวยการ 
ครูทุกคน 

๓. ขั้นประเมินผล(Check) 
        - สรุป รายงานผลโครงการ 

มีนาคม  ๒๕๖9 นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

๔. ขั้นปรับปรุง(Act) 
    -ติดตามประเมินผล 

 - นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและ
ปรับปรุง ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  ๒๕๖9 นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

๕. สถานที่ดำเนินการ / หนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  , ธนาคารที่รับฝากเงินของนักเรียน  
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  - ตลอดปีการศึกษา 2568 
๗. งบประมาณ    10,000  บาท 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ที่ต้องใช้ในโครงการ -   - - 4,๐๐๐.- 
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รวมงบประมาณ -   - - 4,๐๐๐.- 

๘. การติดตามและประเมินผล 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านหาด
ทรายรี ร้อยละ ๘7 ขึ้นไป เข้าร่วม
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

 
87 

 
 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านหาด
ทรายรี เข้าร่วมโครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง ร่วมสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว 
ตลอดจนใช้ความรู้ ความรอบคอบ
และคุณธรรม ประกอบการวางแผน 
การตัดสินและการกระทำ อยู่ในเกณฑ์  
ดี 
 

 
ดี 

 
1.แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 

 
 
1.แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนและครูมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและนำไปเป็นแนวปฏิบัติ
ในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
 

  ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า)  

                         ครโูรงเรยีนบ้านหาดทรายรี 
 

  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นายสุนัยดี  อรุณรัตน์)  

หัวหน้างานฝ่ายวิชาการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 

 ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                        นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         ประกันคุณภาพการศึกษา 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน         งานการบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69 ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 

ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑  ข้อที่ 10 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 

ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่ 3 ผ่านรับรองมาตรฐาน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ  
                                                          ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย      มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
      ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน      
      สอดคล้อง กับบริบทของท้องถิ่น 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
                                                         ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษา 
      กำหนดชัดเจน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                 นายสุนัยดี อรุณรัตน์   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                โรงเรียนบ้านหาดทรายรี       
ระยะเวลาดำเนินการ                 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8  
……………........................................................................................................................ ....................................
๑. หลักการและเหตุผล 

การที่สถานศึกษาจะจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ สามารถสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ปกครองและชุมชนว่า 
เมื่อส่งบุตรหลานเข้าเรียนในสถานศึกษาแล้ว จะได้รับการปฏิบัติอย่างเสมอภาค และได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดสถานศึกษาจำเป็นต้องมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาดัง
ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช  ๒๕๔๒  กำหนดไว้ในมาตรา ๔๘ ว่า  ให้สถานศึกษาจัดให้
มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการ
บริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอีกท้ัง
เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกดังนั้นเพ่ือเป็นการสร้างความม่ันใจให้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงได้จัดทำโครงการงานประกันคุณภาพการศึกษาขึ้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่องตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด   
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๒.วัตถุประสงค์ 
๑.เพ่ือเป็นการสร้างความมั่นใจแก่ผู้ปกครองและชุมชนว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มี

คุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
 ๒. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ  และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนด            

๓. เพ่ือจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง       
เปิดเผยต่อสาธารณชน  และเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 

 ๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ร้อยละ 93 ของครู และบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอกสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการ ศึกษา 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยว  

ข้องมีความเข้าใจให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรมเพื ่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  

๔. วิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เมษายน ๒๕๖8 นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ กรกฎาคม ๒๕๖8 ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

๑. กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา กรกฎาคม ๒๕๖8 คณะกรรมการตามคำสั่ง 

๒. จัดระบบบริหารและสารสนเทศ กรกฎาคม ๒๕๖8 นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
๓. จัดทำเครื่องมือติดตามตรวจสอบมาตรฐานการศึกษา     สิงหาคม ๒๕๖8 นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
๔. ประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานที่กำหนด ภาคเรียนละ ๑  ครั้ง ครูทุกคน 

๕. จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี มีนาคม ๒๕๖9 คณะกรรมการตามคำสั่ง 

๖. ประเมินผลและสรุปผล มีนาคม ๒๕๖9 คณะกรรมการตามคำสั่ง 

 ๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 
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๗.  งบประมาณ   

จำนวน 500 บาท ใช้เงินจากเงินอุดหนุน(ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่าจัดทำเอกสารเครื่องมือติดตาม
ตรวจสอบมาตรฐานการศึกษา 

500 - - 500 
2 ค่าจัดทำรูปเล่มรายงานคุณภาพ

การศึกษาประจำปี 
รวมงบประมาณ 500 - - 500 

 

๘. การติดตาม และประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
เชิงปริมาณ 

๑. ร้อยละ 93 ของครู และบุคลากรในสถานศึกษามี
ความรู้ ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพภายใน
และภายนอก สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 

๙3 

 

 

 

-การสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 

 

-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

๑. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู 
บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม เพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา  

 

ดีมาก 

 

 

-การสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 

 

-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
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๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.  ผู้ปกครองและชุมชนมีความม่ันใจว่าสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
กำหนด   
 ๒.  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนด   
 ๓. โรงเรียนมีการจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเปิด เผยต่อสาธารณชน และเพ่ือรองรับการประเมินภายนอก 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
(นายสุนัยดี อรุณรัตน์) 

      ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

  

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)  
                   หวัหน้างานวิชาการ 

  

      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ                               Festival Special Day (เทศกาลวันพิเศษ) 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
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ชื่อโครงการ                               Festival Special Day (เทศกาลวันพิเศษ) 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                             งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                           ข้อที ่3 ด้านคุณภาพ 
สนองจุดเน้นของ สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศสำ
      สำหรบัผู้มีความสามารถพิเศษ 
สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1       ข้อที่ ๗ ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศสำ
      สำหรบัผู้มีความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นที ่6 นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                     กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
สอดคล้องมาตรฐาน                            มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
                                                          ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1.1.2 นักเรียนมีความสามารถใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1.2.2 นักเรียนมีความสามารถใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1.6 ใช้สื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้ 
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผู้เรียน  
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2.3 สร้างโอกาสให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ                            นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
ระยะเวลาดำเนินการ                           ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษให้มีประสิทธิภาพนั้น นอกจากการเรียนการสอนตามหลักสูตร  
ในชั้นเรียนแล้ว จะต้องจัดกิจกรรมเสริมทักษะควบคู่กันไปด้วย โดยเฉพาะกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ เพื่อให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ วัฒนธรรม ประเพณีของเจ้าของภาษา ซึ่งปรากฏในหลักสูตรตามมาตรฐานที่ 3.1 สาระที่ 3 
ภาษาและวัฒนธรรม ดังนั้น กิจกรรมวันคริสต์มาส และกิจกรรมวันวาเลนไทน์ เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ควรจัดเพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกต่างกับ
วัฒนธรรมไทย แล้วนำมาใช้อย่างมีวิจารณญาณ     
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อีกทั้งกิจกรรมนี้ยังช่วยส่งเสริมทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนาทักษะ ฟัง พูด อ่านและเขียน 
ทำให้นักเรียนได้รับความรู้ทั้งทางตรงจากในห้องเรียนและนอกห้องเรียน การจัดกิจกรรมวันคริสต์มาส และ
กิจกรรมวันวาเลนไทน์ จะช่วยส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษของนักเรียนสูงขึ้น และผู้เรียน
มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษมากยิ่งขึ้น ด้วยเหตุผลนี้ทางกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศจึงจัด
กิจกรรมนี้ขึ้นเพื่อมุ่งสอดแทรกความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องลงในกิจกรรมเฉลิมฉลองการสังสรรค์และกิจกรรม
ต่างๆ ที่จัดให้มีในโครงการ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อที่  
หลากหลาย  
           2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้ถึงประเพณีวัฒนธรรมวันคริสต์มาสและวันวาเลนไทน์ เปรียบเทียบความ
เหมือนและความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับวัฒนธรรมไทย 
           2.3 เพ่ือให้นักเรียนสนใจแสวงหาความรู้จากการจัดกิจกรรมอย่างสนุกสนาน  
           2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความม่ันใจและกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
           2.5 เพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน 
 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ปริมาณ 
        ๑.  นักเรียนร้อยละ    9๕  เข้าร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาสและวันวาเลนไทน์ 
                ๒. นักเรียนร้อยละ 9๕ ฝึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่งเรียนรู้ 

และสื่อที่หลากหลาย  
 

 ๓.๒  คุณภาพ 
       ๑. นักเรียนได้เรียนรู้ถึงประเพณีวัฒนธรรมวันคริสต์มาสและวันวาเลนไทน์ เปรียบเทียบความ 
  เหมือนและความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับวัฒนธรรมไทยได้ในระดับ 
  คุณภาพดีขึ้นไป 
                ๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาอังกฤษ ในเรื่องที่เกี่ยวกับวัฒนธรรม 

ดีขึ้นและบรรลุตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรกำหนด 
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมครูในโรงเรียน เพ่ือจัดทำโครงการ
และขออนุมัติโครงการ  
- มอบหมายหน้าที่ครูในโรงเรียนและทีมงาน
รับผิดชอบ  
- กำหนดวันเวลา สถานที่ ในการจัดกิจกรรม 

 
 
 

1 ธันวาคม ๒๕๖8 

 
 
 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
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ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 -จัดเตรียมอุปกรณ์ เอกสารที่ใช้ในการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ และใบงานให้กับ
นักเรียน 

 

 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
- จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับวัน
คริสต์มาส  
จัดกิจกรรมด้านภาษา เช่น การประกวด
แข่งขันคัดลายมือ บัตรอวยพร การวาดภาพ
ระบายสี การเล่นเกมส์ต่างๆ การตอบคำถาม
ชิงรางวัล การประกวดตัวละครของนักเรียน
สายชั้นต่างๆ และแจกขนมของรางวัล 
- จัดนิทรรศการให้ความรู้เกี่ยวกับวันวาเลน
ไทน ์ 
จัดกิจกรรมด้านภาษา เช่น บัตรอวยพร การ
ระบายสีภาพ การเล่นเกมส์ต่างๆ การตอบ
คำถามชิงรางวัล  และแจกขนมของรางวัล 
กิจกรรมติดสติกเกอร์แลกหัวใจและดอก
กุหลาบ 

 
25 ธันวาคม ๒๕๖8 

 
 
 
 
 
 
 

14 กุมภาพันธ์ 
2568 

 
 
 

 

 
 
 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
และครูประจำชั้น 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- ประเมินผลการปฏิบัติงานตามใบงานและ
กิจกรรม 
- ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- สรุปผลและจัดทำรายงาน 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

 
๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ 
           ตลอดปีการศึกษา 2568 
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7. งบประมาณ   
     จำนวน 3,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 งบประมาณเงิน
อุดหนุนรายหัว) รายละเอียดดังนี้ 

ที ่
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ 
ค่าเอกสารและอุปกรณ์ในการ 
จัดกิจกรรม 

3,000 - 2,000 1,000 

รวมงบประมาณ 3,000 - 2,000 1,000 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑.  นักเรียนร้อยละ    96  เข้าร่วมกิจกรรมวัน
คริสต์มาสและวันวาเลนไทน์ 
๒. นักเรียนร้อยละ 96 ฝึกทักษะทางภาษา
ในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่ง
เรียนรู้และสื่อท่ีหลากหลาย 

 
97 

 
97 

 
 

 
- การลงทะเบียนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- สอบถามความพึง
พอใจ 
 

 
- แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ  
๑. นักเรียนร้อยละ ๗6 ได้เรียนรู้ถึง
ประเพณีวัฒนธรรมวันคริสต์มาสและวันวา
เลนไทน์ เปรียบเทียบความเหมือนและ
ความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมของ
เจ้าของภาษากับวัฒนธรรมไทย 
๒. นักเรียนร้อยละ 7๕ มีผลสมัฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษในเรื่องที่เก่ียวกับ
วัฒนธรรมดีขึ้นและบรรลุตามจุดประสงค์ที่
หลักสูตรกำหนด 

 
๗7 

 
 
 
 

๗7 

 
- สอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
- ทดสอบรายปีหน่วย
การเรียนรู้ที่เก่ียวกับ
เรื่องวัฒนธรรม 

 
- แบบประเมินความ     
พึงพอใจ 
 
 
 
- แบบประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

 
 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลิน กระตือรือร้นสนใจการเรียนรู้มากข้ึน และมีผลการเรียนที่
ดีขึ้น บรรลุตามจุดประสงค์ท่ีหลักสูตรกำหนด 
 ๒. นักเรียนเข้าใจถึงประเพณีวัฒนธรรม ความเหมือนและความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษากับวัฒนธรรมไทย  
          3. นักเรียนไดฝ้ึกทักษะทางภาษาในด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อที่
หลากหลาย 
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ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ         
น      (นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ) 
           ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)  
                หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

  

      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้น         
พ้ืนฐาน                                                     พ้ืนฐาน 
ลักษณะโครงการ                  โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน      งานบริหารวิชาการ 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที ่4  ด้านประสิทธิภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69 ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที ่1 เร่งรัดผลสัมฤทธิ์    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ                       

ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ประเด็นพิจารณาที่ 2.3  การมีทักษะชีวิต  สามารถอยู่
ร ่วมก ันบนความแตกต ่างและความหลากหลายใน
สถานการณ์ปัจจุบัน 
ประเด็นพิจารณาที่ 2.5  จัดสภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ   

ผู้รับผิดชอบโครงการ                 นายสุนัยดี อรุณรัตน์   
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                โรงเรียนบ้านหาดทรายรี       
ระยะเวลาดำเนินการ                 ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 

……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑. หลักการและเหตุผล  

การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนจำเป็นต้องมีหลักสูตรของสถานศึกษา เพ่ือใช้เป็นทิศหรือแนวทาง
ในการจัด กิจกรรมการเรียนรู้ แต่ในปัจจุบันมีเหตุการณ์และเรื่องราวใหม่ ๆ เกิดขึ้นมากมาย ดังนั้นหลักสูตร
สถานศึกษาจึงจำเป็นที่ จะต้องได้รับการพัฒนาและปรับปรุงให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ของสภาวะแวดล้อมที่
เป็นอยู่ในปัจจุบัน และเหมาะสมกับผู้เรียน เหมาะสมกับท้องถิ่น สามารถนำไปสู่จัดทำผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ครอบคลุม วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
นักเรียน โดยมีจุดมุ่งหมายหลักคือการพัฒนาคุณภาพ ของนักเรียน ซึ่งถือว่าเป็นงานสำคัญที่ต้องดำเนินไป
อย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ เป็นผลเกี่ยว  เนื่องมาจากการพัฒนางานบริหาร
วิชาการ ของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีมาตรการ  ในการดำเนินงานที่
ครอบคลุมภารกิจ สอดคล้องกับเป้าหมายและทรัพยากรที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปีการศึกษา อีกทั้งต้อง  มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ การดำเนินงานในการมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่ชัดเจน ปฏิบัติได้จริง สามารถวัดและประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานได ้ 
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 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีเห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาหลักสูตรให้มีความเหมาะสมในการนำมา 
พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถใช้ชีวิตประจำวันอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุขได้ จึงได้จัดทำโครงการ
พัฒนาพหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
 
๒. วัตถุประสงค์  

1. เพื่อให้โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู้เรยีน
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของผู้เรียนและสถานศึกษา และครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตร
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย  

2. เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน ภายในโรงเรียนปีการศึกษา 2568 เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

3. เพ่ือให้ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามจุดเน้นการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

4. เพ่ือให้การดำเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และสอดคล้องกับเป้าหมาย  
๓. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ  
3.1 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ระดับคุณภาพ

ของ การประเมินผลหลักสูตร ร้อยละ 92  
3.2. ครูผู ้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี

ประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมายร้อยละ 82 
เชิงคุณภาพ  
สถานศึกษามีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและผู้เรียน ครูผู้สอนมี

ความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย  

๔. วิธีการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 
- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงหลักการและ
มอบหมายภาระงาน  
2.2 ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ดังนี้  
- คณะครู รวบรวมผลการวิเคราะห์และเสนอ ผลการ 
วิเคราะห์  
- ตรวจสอบความสอดคล้องของผลการ วิเคราะห์กับ
หลักสูตร  
- รายงานผลการวิเคราะห์  

 
 

ปีการศึกษา 2568 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 
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๔. วิธีการดำเนินงาน (ต่อ) 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 - จัดทำโครงสร้างหลักสูตรและแนวทางการ  
วัดผลประเมินผล  
- ตรวจสอบความเหมาะสมและสอดคล้องกับ 

หลักสูตรสถานศึกษา  
- กำหนดเป็นโครงสร้างของโรงเรียน  
-ตรวจสอบความสอดคล้องเหมาะสมของผล 

การเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ คําอธิบายรายวิชา  
- กำหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง สาระการ  
เรียนรู้รายปี รายภาค และคำอธิบายรายวิชา  
-ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดผล 
ประเมินผลและตรวจสอบความสอดคล้อง  
วางแผน ดำเนินการใช้หลักสูตรและ  
ตรวจสอบการใช้หลักสูตร 
- ครูผู้สอน สามารถนำหลักสูตรไปใช้ในการจัด  
กิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมี  
ประสิทธิภาพตามกระบวนการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย 

  

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม  2569 

 
นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม  2569 

 
 

นายสุนัยดี อรุณรัตน์ 

  

๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ปีการศึกษา 2568 

๗.  งบประมาณ   

จำนวน 2,0๐๐ บาท ใช้เงินจากเงินอุดหนุน (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568) รายละเอียดดังนี้ 
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ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่าจัดทำเอกสารเครื่องมือติดตาม
ตรวจสอบมาตรฐานการศึกษา 

2,000 - - 2,000 
2 ค่าจัดทำรูปเล่มรายงานหลักสูตร

ที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
รวมงบประมาณ 2,000 - - 2,000 

 

๘. การติดตาม และประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
เชิงปริมาณ  
1. โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และ
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน ระดับคุณภาพของ 
การประเมินผลหลักสูตร ร้อยละ 92  
2. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตร
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพตรง ตามเป้าหมายร้อยละ 82 

 

๙2 

 

82 

 

-การสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 

-แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสม
กับสภาพแวดล้อมของโรงเรียนและผู้เรียน ครูผู้สอน
มีความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตรไปใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
เป้าหมาย  

 

ดีมาก 

 

 

-การสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 

 

-แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

  

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
1 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีหลักสูตรที่สมบูรณ์และเหมาะสมกับวัย ความสามารถของผู้เรียน

สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมของผู้เรียนและสถานศึกษา และครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจ สมารถนำหลักสูตร
ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามเป้าหมาย  

2 การจัดการเรียนการสอน ภายในโรงเรียนปีการศึกษา 2568 เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
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3 ครูผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามจุดเน้นการพัฒนา
คุณภาพ ผู้เรียน  

4 การดำเนินงานด้านวิชาการของโรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และสอดคล้องกับเป้าหมาย  
 

 

 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
(นายสุนัยดี อรุณรัตน์) 

      ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

  

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นายสุนัยดี อรุณรัตน์)  
                   หวัหน้างานวิชาการ 

  
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ          พัฒนาระบบงานบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน          งานบริหารงบประมาณ 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ ๔ ด้านประสิทธิภาพ 
สนองจุดเน้น/quick win สพฐ. ปีงบฯ๖๘-๖๙      ข้อที่  ๑๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
      ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ 
      ตรวจสอบได้             
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1      ข้อที่  ๑๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมี้ประสิทธิภาพ  
      ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ 
      ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ ๓ ผ่านรับรองมาตรฐาน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ

ของผู้บริหารสถานศึกษา  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสรเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ     โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖8 
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษา มีความจำเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาจะต้องบริหารจัดการ
ให้เกิดความคล่องตัวมีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย โปร่งใสเกิดประโยชน์ต่อนักเรียน สามารถสนับสนุน  การ
เรียนการสอน และสามารถตรวจสอบได้ตามสภาพบริบทของสถานศึกษาและการขาดแคลน และวงเงิน
งบประมาณที่ได้รับ ดังนั้นกระบวนการต้องรอบคอบและรัดกุมต้องกำหนดขั้นตอนอย่างชัดเจน จึงมีความจำ
เป็นได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
 

๒. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพ่ือให้การบริหารงานงบประมาณของโรงเรียนคล่องตัว ชัดเจน และตรวจสอบได้ 
2. เพ่ือจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนอย่างแท้จริง 

๓. เป้าหมาย 
    ๓.๑ ด้านปริมาณ 
                ๑. โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๑๐๐ มีระบบการจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุดที่
คล่องตัว ชัดเจน และผ่านการตรวจสอบอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง  
 ๓.๒ ด้านคุณภาพ 
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๑. โรงเรียนมีระบบการบริหารงานการเงิน บัญชี และพัสดุโรงเรียนคล่องตัว ชัดเจน และ
ตรวจสอบไดอ้ยู่ในระดับคุณภาพ ดี 

๒. โรงเรียนสามารถจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนอย่างแท้จริง อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดี 

๓. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานใช้ในการบริหารจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
 

๔. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขออนุมัติโครงการ เมษายน ๒๕๖8 นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
๒ ประชุมผู้รับผิดชอบ  เพ่ือวางแผนการทำงาน พฤษภาคม ๒๕๖8 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
๓ กิจกรรมจัดทำการเงิน บัญชี และพัสดุโรงเรียน 

- จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
- จัดทำบัญชีรับ – จ่ายงบประมาณ 
- จัดทำรายงานการเงินของหน่วยงาน

ย่อย 
- จัดทำรายงานการรับ – จ่ายเงิน

รายได้สถานศึกษาและพัสดุส่ง
ผู้บริหารตรวจสอบ 

- ส่งรายงานเงินคงเหลือประจำวันต่อ
ต้นสังกัด 

กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖8 
ตลอดปีการศึกษา 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ทุกสิ้นเดือน 

ก่อนวันที่ ๑ – 15
ของเดือนถัดไป 

 

ทุกสิ้นเดือน 
 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

 
 
 
 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

๔ สรุปผล รายงานผล มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
๕. สถานที่ดำเนินโครงการ 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
๖.  งบประมาณ  3,121.- บาท  (งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว) 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เงินอ่ืนๆ รวม 

๑. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 1,๐๐๐.- 
๒, 121.- 

- 
- 

- 
- 

    1,๐๐๐.-      
๒, 121.- ๒. ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

                                               รวมยอดเงิน 3,121 
๗.   การประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ด้านปริมาณ 
๑. โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ร้อยละ ๑๐๐ มี
ระบบการจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์
สูงสุด  ที่คล่องตัว ชัดเจน และผ่านการ
ตรวจสอบอย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง  
 

 
๑๐๐ 

๑. การสังเกต 
๒. การสอบถาม 
๓. การตรวจสอบ

เอกสาร 
 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบสอบถาม 
๓. หลักฐานการ

ตรวจสอบเอกสาร
การเงิน บัญชี และ
พัสดุโรงเรียน 

ด้านคุณภาพ 
๑. โรงเรียนมีระบบการบริหารงานการเงิน บัญชี 
และพ ัสด ุ โรงเร ียนคล ่องต ัว ช ัดเจน และ
ตรวจสอบได ้
๒. โรงเรียนสามารถจัดสรรงบประมาณให้เกิด
ประโยชน์กับนักเรียนอย่างแท้จริง 
๓. โรงเรียนมีวัสดุสำนักงานใช้ในการบริหาร
จัดการ 

 
ดี 
 
 
ดี 
 
ดี 
 

การสังเกต 
การสอบถาม 
การตรวจสอบ
เอกสาร 

 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
หลักฐานการ
ตรวจสอบเอกสาร
การเงิน บัญชี และ
พัสดุโรงเรียน 

 
 
๘.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          ๑. โรงเรียนมีระบบการบริหารงานการเงิน บัญชี และพัสดุโรงเรียนคล่องตัว ชัดเจน และตรวจสอบได้ 
          ๒. โรงเรียนสามารถจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์กับนักเรียนอย่างแท้จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ      
        ( นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ ) 
           ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

  ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ    

         ( นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ ) 
หัวหน้างานบริหารงบประมาณโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

                ลงชื่อ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       พัฒนาบุคลากรครูระดับปฐมวัย    
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารงานบุคลากร  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖8-๖9  ข้อที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี     
ความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย            ความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
สนองนโยบายสพป.ชุมพร เขต 1     ข้อที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี 
                                                     ความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ ๗ เปิดโอกาสการพัฒนา   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ข้อที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ 
      จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
       ประเด็นพิจารณาที ่2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   
       ประเด็นพิจารณาที ่2.3 ส่งเสรมิให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน  
                                                                       การจัดประสบการณ ์
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8    
............................................................................................................................................................... 
1.หลักการและเหตุผล 

            การพัฒนาบุคลากรในโรงเรียนถือว่าเป็นสิ่งสำคัญอันดับแรกของการพัฒนาโรงเรียน  เพราะ
การดำเนินการต่างๆในโรงเรียนจะประสบความสำเร็จต้องอาศัยบุคลากรที่มีคุณภาพ  มีความพร้อมที่จะไดร้ับ
การพัฒนาอยู่เสมอ การพัฒนาบุคลากร เช่น  การฝึกอบรม  การประชุม  การจัดระบบงาน ฯลฯ  มีความ
จำเป็นที่ต้องจัดให้มีอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ นอกจากนี้ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องเป็นผู้มีความรู้
และสมรรถนะ เพื่อให้เป็นผู้ที่สามารถขับเคลื่อนกระบวนการปฏิรูปการศึกษา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปฏิรูป
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องและจริงจัง เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พุทธศักราช 2542 โดยมีงานวิจัยจำนวนมากยืนยันว่า การที่ครูมีความรู้ มีทักษะที่เหมาะสม ย่อม
ส่งผลโดยตรงต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เป็นแนวทางหนึ่งที่สามารถนำมาใช้เพื่อส่งเสริมความเป็น
ครูมืออาชีพคือการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางอาชีพ ( Professional Learning Community : PLC ) 
เนื่องจากชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เป็นการรวมตัวกันเป็นกลุ่มของครูผู้สอนเพื่อร่วมมือรวมพลังเรียนรู้
ร่วมกันและสะท้อนผลการปฏิบัติอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

  ดังนั้น โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงดำเนินโครงการนี้เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรครูและผู้บริหาร
ระดับปฐมวัยในโรงเรียนให้ดียิ่งขึ้นโดยโรงเรียนได้นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการ
ดำเนินตามโครงการ 

 
2. วัตถุประสงค ์  
  2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีครูผู้สอนปฐมวัยเพียงพอกับชั้นเรียน   
  2.2 เพ่ือให้บุคลากรครูระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง   
  2.3 เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีต่อภาระหน้าที่ในการจัดการศึกษา ของบุคลากรครูในโรงเรียน   
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  2.4 เพื่อให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมและจัดให้มี  
        ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ   
3. เป้าหมาย 
       3.1  เชิงปริมาณ 
            3.1.1 บุคลากรครูระดับปฐมวัย ร้อยละ 100 ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานและพัฒนา
บุคลากร 

3.2  เชิงคุณภาพ 
    3.2.1 บุคลากรครูระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง  
    3.2.2 ครูผู้สอนระดับปฐมวัยใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมและจัดให้มี 
     ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
 
4.วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน  
๒๕๖8 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 กิจกรรมคัดกรองครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน   
      - สำรวจความพร้อมด้านเอกสารประกอบ   
        วิชาชีพของครูผู้สอนให้เป็นปัจจุบัน  
      - ผู้บริหารออกหนังสือคำสั่งปฏิบัติงานครู 
        ระดับปฐมวัย  
      - ผู้บริหารนิเทศติดตามการสอนของครู 
        ปฐมวัย 
      - ครูผู้สอนระดับปฐมวัยรายงานผลการ 
        ปฏิบัติงานประจำปี  
 

 
พฤษภาคม ๒๕๖8 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

    นางสาวชุติมา ชูแสง 
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4.วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน(ต่อ) 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.2 กิจกรรมพัฒนาบุคลากรครูระดับ 
      - สำรวจความต้องการของครูปฐมวัยในการ 
        พัฒนาตนเอง(ครูจัดทำ ID PLAN) เสนอ 
        ผู้บริหาร 
      - ครูเข้าร่วมการอบรม/ศึกษาดูงาน/ประชุม  
        และส่งผลงานเข้าร่วมตามสายงาน 
      - จัดทำรายงานการอบรม/ศึกษาดูงาน/ 
        ประชุม และผลงานที่เข้าร่วมตามสายงาน 
      - นำความรู้ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการจัด 
        ประสบการณ์การเรียนการสอนให้นักเรียน 
        ปฐมวัย  
2.3 กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) 
      - จัดสรรชัว่โมงแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
      - ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และดำเนินการ
ตามข้อตกลงร่วมกัน 
 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖8 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

     นางสาวชุติมา ชูแสง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
     นางสาวชุติมา ชูแสง 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 
 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 

 
4 ขั้นปรับปรุง(Act) 

4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
 

มีนาคม ๒๕๖9 

 
 

นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น 
 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 5.1 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี   
  5.2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต 1   
   5.3 หน่วยงานที่จัดการอบรมพัฒนาบุคลากรครู 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
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7. งบประมาณ 
    จำนวน ๑,500บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. กิจกรรมคัดกรองครูให้เพียงพอกับ

ชั้นเรียน   
500 - - 500 

2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรครูระดับ 
 

500 - - 500 

3. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) 

500 - - 500 

รวมงบประมาณ 1,500 - - 1,500 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
 1. บุคลากรครูระดับปฐมวัย ร้อยละ 82 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  
2. บุคลากรครูระดับปฐมวัย ร้อยละ 82 ใช้
ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรมและจัดให้มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ 
 

 
82 

 
 

82 
 
 

 
สำรวจ , การสังเกต 
สอบถาม 
 

 
1. แบบนิเทศชั้นเรียน 
2. แฟ้มประวัติครูผู้สอน
ระดับปฐมวัย 
3. รายงานการอบรม/
ศึกษาดูงาน/ประชุม  
และผลงานที่ส่งเข้าร่วม
ตามสายงาน 
 

เชิงคุณภาพ  
1. บุคลากรครูระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนา
ศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง  
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยใช้ประสบการณ์
สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมและจัด
ให้มี ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

 
ดี 
 
ดี 
 
 
 
 

 
สำรวจ , การสังเกต 
สอบถาม 
 

 
1. แบบนิเทศชั้นเรียน 
2. แฟ้มประวัติครูผู้สอน
ระดับปฐมวัย 
3. รายงานการอบรม/
ศึกษาดูงาน/ประชุม  
และผลงานที่ส่งเข้าร่วม
ตามสายงาน 
 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 2.1 โรงเรียนมีครูผู้สอนปฐมวัยเพียงพอกับชั้นเรียน   
  2.2 บุคลากรครูระดับปฐมวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างต่อเนื่อง   
  2.3 บุคลากรครูระดับปฐมวัยมีเจตคติที่ดีต่อภาระหน้าที่ในการจัดการศึกษา     
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  2.4 บุคลากรครูระดับปฐมวัยใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมและจัดให้มี  
        ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ   
  
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                 (นางสาวไอลดา  ชุ่มชื่น)   
                ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
  
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นางสาวสุพิชญา  สง่า)    
           หัวหน้างานบริหารงานบุคลากร  
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ        โครงการพัฒนาบุคลากร 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน        บริหารงานบุคคล 
สนองนโยบายของ สพฐ.                        ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖8-๖9             ข้อที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  

    ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1    ข้อที่ ๑๐ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  

    ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1 จุดเน้นที ่๗ เปิดโอกาสการพัฒนา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา               กลยุทธ์ที่  ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                                     ของผู้บริหารถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน                              มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                                                         ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๕ สถานศึกษาพัฒนาครูและบุคลากรให้ 
                                                        มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
                                                      มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน 
                                                        เป็นสำคัญ 
                                                                         ประเด็นพิจารณาที่  ๓.๔ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
                                                        สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

    ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล 
    สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ        ปีการศึกษา ๒๕๖8 
************************************************************************************************** 

๑. หลักการและเหตุผล 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้การส่งเสริม 
สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก  
สถานศึกษา เพื่อให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษา  
ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล  

โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้เล็งเห็นถึงความสำคัญโครงการนี้จึงเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกทั้งเป็น การสร้างขวัญ กำลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความ
เป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถนำความรู้และ ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร 
และงานราชการสืบต่อไป 
๒.  วัตถุประสงค์  

๑. เพ่ือให้ครแูละบุคลากรมีวิทยฐานะสูงขึ้น 
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          ๒. เพ่ือให้ครูและบุคลากรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
          ๓. เพ่ือให้ครทูุกคนและบุคลากร ได้พัฒนาตนเองด้วยการเข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน และ
สามารถนำเอาความรู้ที่ได้รับ มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
๓.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
     ร้อยละ ๘4 ของครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรี ได้เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน  
     เชิงคุณภาพ 
      ๑. ครโูรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
        ๒. ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
             ๓. ครโูรงเรียนบ้านหาดทรายรีทุกคน ได้พัฒนาตนเองด้วยการเข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน  
       และสามารถนำเอาความรู้ที่ได้รับ มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง 
         เหมาะสม 

๔.  วิธีการดำเนินงาน 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นวางแผน(Plan) 
    ๑.๑ จัดทำโครงการ 
    ๑.๒ ประชุมชี้แจงเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 

 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๒. ขั้นดำเนินกิจกรรม(Do) 
       ๒.๑ กิจกรรมประชุมอบรมครู (PLC) 
       ๒.๒ กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร 

    ๒.๓ กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

       ๒.๔ เพ่ือนคู่คิด 
       ๒.๕ กิจกรรมประกวดผลงาน สื่อ 

นวัตกรรม  

 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 
 

คณะกรรมการ 
 

๓. ขั้นประเมินผล(Check) 
        - สรุปและประเมินผล 

มีนาคม ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๔. ขั้นปรับปรุง(Act) 
 - นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและ
ปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
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๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๑. โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
          ๒. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑ 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  - ตลอดปีการศึกษา 2568 

๗. งบประมาณ  

- ๔,๐๐๐  บาท  

๘.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย 

 
๘4 

 
 

วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
    ๑ .  ร ้ อยละ  ๘4  ของครู แล ะ
บุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรี ได้
เข้ารับการอบรม/ศึกษาดูงาน  

- แบบประเมิน - แบบประเมินความพึง
พอใจ 

เชิงคุณภาพ 
     ๑. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หาดทรายรี มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
     ๒. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หาดทรายรีได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
     ๓. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หาดทรายรีทุกคน ได้พัฒนาตนเอง
ด้วยการเข้ารับการอบรมและศึกษาดู
งาน และ สามารถนำเอาความรู้ที่ได้รับ 
มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 

 
ดี 
 
ดี 

 
 
ดี 
 
 

- แบบประเมิน 
-แบบรายงาน 
 
 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 -แบบรายงานการอบรม
พัฒนาครู 
 

 

๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
     ๑. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีวิทยฐานะสูงขึ้น 
     ๒. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
     ๓. ครแูละบุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรีทุกคน ได้พัฒนาตนเองด้วยการเข้ารับการอบรมและศึกษาดู
งาน และสามารถนำเอาความรู้ที่ได้รับ มาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
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ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
             (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์) 
             ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวสุพิชญา    สง่า) 
           หวัหน้างานบริหารงานบุคคล 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ                     
(นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         โครงการจัดจ้างครูผู้สอน 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม่ 
แผนงาน         บริหารงานบุคคล 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ๖8-๖9        ข้อที่  13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 

ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1            ข้อที่  13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 

สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1 จุดเน้นที่ ๗ เปิดโอกาสการพัฒนา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา               กลยุทธ์ท ี ่   ๒ ส ่งเสร ิมกระบวนการบริหารและการ      

จัดการของผู้บริหารถานศึกษา              
สอดคล้องมาตรฐาน                              มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                                                         ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ๒.๔.๔ สถานศึกษาจัดให้มีชุมชนการเรียน 

           รู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ      โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ         ปีการศึกษา ๒๕๖8 
************************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา  6  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนา
คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมใน
การดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขปัจจุบัน โรงเรียนบ้านหาดทรายรเีปิดทำการสอนตั้งแต่
ชั ้นอนุบาลปีที่ ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เปิดสอน ๙ ชั้นเรียน  มีนักเรียนจำนวนทั้งสิ ้น ๑๑3 คน  มี
ข้าราชการครแูละบุคลกรทั้งหมด ๑2 คน (รวมทั้งผู้บริหารโรงเรียน)  ในสภาพปัจจุบันโรงเรียนบ้านหาดทรายรี
ยังประสบปัญหาการขาดแคลนครูระดับประถมศึกษาและด้านสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา ดังนั้นเพื่อแก้ปัญหา
ดังกล่าวโรงเรียนจึงจัดทำโครงการจัดจ้างครูสอน โดยใช้งบประมาณของโรงเรียน จำนวน ๒๐,๐๐๐ บาท  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนครูผู้สอนของโรงเรียน 
 2. เพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
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3. เป้าหมาย 
  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 1. ร้อยละ ๘4 นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการดูแลเอาใจใส่จากครูได้อย่างทั่วถึง 
 2. ร้อยละ ๘4 โรงเรียนมีจำนวนครูเพียงพอในการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

   1. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

4. วิธีดำเนินการ / ขั้นตอนดำเนินการ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นวางแผน(Plan) 
    ๑.๑ จัดทำโครงการ 

    ๑.๒ ประชุมชี้แจงเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 

 
เมษายน 2568 

 

 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๒. ขั้นดำเนินกิจกรรม(Do) 
      - จัดจ้างครูงบประมาณปี 2568  
เป็นระยะเวลา  1๑ เดือน 
 

 
๑ พฤศจิกายน 2568 ถึง  

 ๓๐ กันยายน 2569 

 

 
คณะกรรมการ 

 

๓. ขั้นประเมินผล(Check) 

        - ประเมินผล สรุป และรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

 

มีนาคม  ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๔. ขั้นปรับปรุง(Act) 
 - นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

 

มีนาคม ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
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๕. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  

  ครูอัตราจ้างโรงเรียนบ้านหาดทรายรี จำนวน ๒ คน 
 
 ๖.  ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  
 จัดจ้างครูปีงบประมาณเงินอุดหนุน 2569 เป็นระยะเวลา  ๑๑ เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ พฤศจิกายน 
2568 ถึง วันที่ ๓๐ กันยายน 2569 
 
๗. งบประมาณ   

- จำนวน ๒๐,๐๐0 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
 
๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับ
การดูแลเอาใจใส่จากครูได้อย่างทั่วถึง 

 2. โรงเรียนมีจำนวนครู
เพียงพอในการจัดกิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอน 
 

 
๘4 

 
๘4 

 
 
 

- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 

เชิงคุณภาพ 
          1. นักเรียนทุกคนได้รับ
ความรู้จากการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

 
ดี 
 
 
ดี 

 
 
 

- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



137 
 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนมีความเชื่อม่ันต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 2. การเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการพัฒนาที่สูงขึ้น 
 3. โรงเรียนมีครูเพียงพอต่อการบริหารและจัดการด้านการเรียนการสอน 
 
 
 
ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)    (นางสาวสุพิชญา   สง่า) 
        ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี                   หวัหน้างานบริหารงานบุคคล 

 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                  (นางสาวนวลจนัทร์  พุ่มพวง)   

                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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โครงการ       ปรับปรุงภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 1 ด้านความปลอดภัย 

สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 6๘ – 6๙ ข้อที่ ๘ เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและ                          
บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ ๘ เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและ                          
บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 

  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที ่๗ เปิดโอกาสการพัฒนา   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ
ของ                                                      ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ    
       ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ  
                                                               สถานศึกษา 

  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก  
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘   
……………........................................................................................................................ .......................................
๑.   หลักการและเหตุผล   
 ตามที่พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒  มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นคนเก่ง  คนดี  มี
คุณธรรม  จริยธรรม  มีวินัย  เรียนอย่างมีความสุข  สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้  โรงเรียนได้บริหารจัดการ
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้น
ให้นักเรียนเป็นคนเก่ง  คนดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เรียนอย่างมีความสุข  สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้  
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช ๒๕๔๐  ได้กำหนดให้รัฐต้องดำเนินการจัดการศึกษาไว้หลาย
ประการโดยเฉพาะการออกกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษา  ตามมาตรา ๘๑  ระบุให้มีการปฏิรูปการศึกษาและ
การปฏิรูปการเรียนรู้โดยใช้กลยุทธ์การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ได้  ดังนั้นการจัดการศึกษาต้องจัดให้สอดคล้องกับท้องถิ่น  ความถนัด  ความสนใจของผู้เรียน  ฝึกทักษะ  
กระบวนการคิด  การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์  การที ่ผู ้เรียนจะเกิดการเรียนรู ้  ครูผู ้สอนต้องจัด
กระบวนการเรียนรู้และองค์ความรู้ที ่หลากหลาย  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการใช้
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นความสามารถของนักเรียนที่ต้องนำความรู้ไปใช้ในสั งคม  สามารถอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้นมา 
 

๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือปรับปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ของผู้เรียน  
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  2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
  2.3เพ่ือส่งเสริมให้คณะครูและนักเรียนได้มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
  2.4 เพ่ือให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม น่าอยู่ น่าเรียนและปลอดภัยให้กับนักเรียน 
 
๓.   เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1 นักเรียนร้อยละ 10๐ มีความปลอดภัยในการมาเรียนที่โรงเรียน 
   3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีจิตสำนึกท่ีดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
      3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 โรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น สวยงามและปลอดภัย  
   3.2.2 นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   
    3.2.3 ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ มีสภาพแสดล้อมสะอาด สวยงาม ปลอดภัยเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 256๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 สำรวจความต้องการในการปรับปรุงภูมิทัศน์ 
สิ่งแวดล้อมงภายในโรงเรียน 
2.2 เสนอรายการค่าใช้จ่าย เพ่ือขออนุมัติในการ
ดำเนินการ 
2.3 จัดกิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 
2.4 จัดปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
256๘ 

 
 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 256๙ 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 256๙ 

 
นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 256๘ 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน ๑5,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๗) 
รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. จัดปรับปรุงสภาพแวดล้อมใน

โรงเรียน 
๖,000 - - ๖,000 

2. จัดปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ๖,000 - - ๖,000 
รวมงบประมาณ ๑๒,000 - - ๑๒,000 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 10๐ มีความปลอดภัย
ในการมาเรียนที่โรงเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีจิตสำนึกท่ีดีใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   

 
100 

 
๑๐๐ 

 

- การสังเกต 
- สอบถามความพึง
พอใจ 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนมีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม
และปลอดภัย อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป  
2. นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
3. ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ มีสภาพ
แสดล้อมสะอาด สวยงาม ปลอดภัยเอื้อต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 
ดีเลิศ 

 

- การสังเกต 
- สอบถามความพึง
พอใจ 
 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
  9.2 นักเรียนมีจิตสำนึกท่ีดีในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
  9.3 ส่งเสริมให้คณะครูและนักเรียนได้มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน  
  9.4 โรงเรียนเป็นโรงเรียนที่สะอาด ร่มรื่น สวยงาม น่าอยู่ น่าเรียนและปลอดภัยให้กับนักเรียน 
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ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   

           (นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก) 
          ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                  หวัหน้างานบริหารทั่วไป 
  
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       อาหารกลางวันเพ่ือน้อง 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3 ด้านผู้เรียน 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69  ข้อที่ 12 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 12 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1 จุดเน้นที่ 1 ด้านผู้เรียน    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการข 
                                                      ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
                                                   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
                                                   ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิต  
              สังคม 
                                                      มาตรการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพ.ศ.2561 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวสุพิชญา  สง่า   
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8   
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล   
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีนโยบายส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า  จึงได้จัดทำโครงการอาหาร
กลางวันเพื่อนักเรียน  ซึ่งเป็นโครงการที่ต้องการจะช่วยเหลือนักเรียนให้ได้รับประทานอาหารกลางวันอ่ิม     
ทุกคน ทุกวัน เพ่ือให้นักเรียนได้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ได้รับสารอาหารที่เพียงพอและถูกหลักโภชนาการ  
เนื่องจากสภาพชีวิตความเป็นอยู่ของนักเรียนโดยทั่วไปมักจะดำเนินชีวิตอย่างเรียบง่าย     ไม่มีระเบียบแบบ
แผน  ไม่คำนึงถึงความสะอาด  ความปลอดภัย  โรคภัยไข้เจ็บ  ตลอดจนผู้ปกครองของนักเรียนยังขาดความรู้
ความเข้าใจด้านสุขภาพ  ขาดการเอาใจใส่ดูแลด้านสุขภาพร่างกาย  เพราะไม่ได้อยู่ดูแลลูกหลานของตน  ต้อง
ประกอบอาชีพประมงและบางครั้งต้องไปค้างคืน   ดังนั้นเพ่ือให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่เพียงพอ   นักเรียน
มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงจัดทำโครงการอาหารกลางวันขึ้น     
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1เพ่ือให้นักเรียนมีอาหารที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการอย่างทั่วถึง 
  2.2เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
๓.   เป้าหมาย  
       3.1 เชิงปริมาณ   
   3.1.1 นักเรียนร้อยละ 10๐ มีอาหารกลางวันที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการ อย่างท่ัวถึง 

3.2 เชิงคุณภาพ   
 3.2.1 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ อยู่ในระดับ
คุณภาพดี 
 
 



143 
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- สำรวจจำนวนนักเรียน 
 

เมษายน 2568 
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.1 เสนอรายการค่าใช้จ่าย เพ่ือขออนุมัติในการ 
ดำเนินการ 
2.2 จัดทำโครงการส่งเพ่ือขอรับงบประมาณจาก  
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
2.3 จัดหาอาหารกลางวันให้นักเรียน 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

 
 

นางสาวสุพิชญา  สง่า 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุป รายงานผลการดำเนินงาน 

 
มีนาคม 2569 

 
นางสาวสุพิชญา  สง่า 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 2569 

 
 

นางสาวสุพิชญา  สง่า 

 
5.สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
      5.1 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
      5.2 เทศบาลตำบลหาดทรายรี 
   
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
7. งบประมาณ 

เงินอุดหนุนจาก อปท. จำนวน 547,2๐๐  บาท รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. 

จ้างเหมาทำอาหาร ให้นักเรียน 
จำนวน ๑10 คน คนละ  ๒๔ บาท 
จำนวน ๒๐๐ วัน เป็นเงิน                       
582,4๐๐ บาท 

547,2๐๐ - 547,2๐๐ - 

รวมงบประมาณ 547,2๐๐ - 547,2๐๐ - 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ (นักเรียนจำนวน 114 คน ได้รับงบประมาณ นักเรียนจำนวน 114 คน) 
 
 
 



144 
 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 10๐ มีอาหารกลางวันที่มี
คุณค่าตามหลักโภชนาการ อย่างทั่วถึง  

 
100 

 

 
- การตรวจสุขภาพ 
 

 
- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ  

เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ 
แข็งแรง ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ อยู่ในระดับ
คุณภาพดี 

 
87 

 
- การตรวจสุขภาพ 
 

 
- แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ  
 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1นักเรียนมีอาหารที่มีคุณค่าตามหลักโภชนาการอย่างทั่วถึง 
  9.2นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
  9.3เพ่ือให้นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 
 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                 (นางสาวสุพิชญา  สงา่) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       กีฬาสีทรายรีเกม 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 6๘ – 6๙ ข้อที่๗ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้

มีความสามารถพิเศษ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพป.ชุมพร เขต  ๑   ข้อที่๗ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้

มีความสามารถพิเศษ 
  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑ จุดเน้นที่ ๖ นำพาสู่ความเป็นเลิศ    
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
สอดคล้องมาตรฐาน  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น     
                                                              ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
             ประเด็นพิจารณาท่ี  ๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียน 
                                                               เชิงบวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก    
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘    
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล    
  การกีฬาเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา เพราะการเล่นกีฬาทำให้ร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ สมองแจ่มใส 
ซึ่งทำให้การเรียนดีขึ้น นอกจากนั้นยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ไม่ไปยุ่งเกี่ยวกับสิ่งเสพติด ทำให้
นักเรียนมีระเบียบวินัย รู้จักหน้าที่ กติกา และเป็นการปลูกฝังประประชาธิปไตยในโรงเรียนได้อีกทางหนึ่ง 
 
๒.   วัตถุประสงค์     
     ๒.๑ เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  

๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายดี 
 ๒.๓ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 ๒.๔ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ 
 ๒.๕ เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนห่างไกลยาเสพติด 

 
๓.   เป้าหมาย  
      ๓.๑ เชิงปริมาณ   
    ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสี 
      ๓.๒ เชิงคุณภาพ      

๓.๒.๑ นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพจิต สุขภาพกายท่ีดีขึ้น  
           ๓.๒.๒ นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย   ห่างไกลจากยาเสพติด  
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๔. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- เสนอโครงการ ประชุมชี้แจง วางแผน จัดทำ
โครงการและแต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 

เมษายน 
๒๕๖๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

๒ ขั้นดำเนินการ(Do) 
 -    จัดทำรายชื่อครูและนักเรียนแยกตามสี 
- ดำเนินการจัดทำตารางการแข่งขันกีฬาสี 
- จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานที่ที่ใช้ในโครงการ  
- ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง เพื่อเข้า

ร่วมโครงการ 
- ดำเนินการตามแผน 

สิงหาคม 
ถึง 

ธันวาคม 
๒๕๖๘ 

 
 

คณะครูทุกคน 

๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- กำกับ ติดตาม กิจกรรม 
- สรุปผลการถามความพึงพอใจของผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง 
- ดำเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร 

ธันวาคม 
๒๕๖๖๘ 

 
นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

๔ ขั้นปรับปรุง(Act) 
 -    สรุปผล วิเคราะห์อุปสรรคและวางแผนการ
พัฒนาเพื่อดำเนินโครงการครั้งต่อไป 
 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

 
นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

 
๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 
๗. งบประมาณ 

จำนวน   ๕,๐๐๐ 
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๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑.นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาสี 

 
๑๐๐ 

 

- - บันทึกการเข้า
ร่วม   

- - แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึก 
- แบบสังเกต 
- แบบเข้าร่วม 

เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนเห็นคุณค่าในตนเอง รักการ
ออกกำลังกาย มีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่
ดีขึ้น อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 
๒. นักเรียนมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ รู้
แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย   ห่างไกลจากยาเสพติด 
อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป  

 
ดีเลิศ 

 

- บันทึกการเข้าร่วม   
- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 
 

- แบบสังเกต 
- แบบเข้าร่วม 

 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ    

๙.๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีเจตคติที่ดีต่อการดูแลสุขภาพสูงขึ้นและรักการออกกำลังกาย
มาก ยิ่งขึ้น  
๙.๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายที่ดีข้ึน  
๙.๓.นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ และแสดงออกอย่างเหมาะสม     
ยิ่งขึ้น  
๙.๔. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีความรักสามัคคีในหมู่คณะ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
๙.๕. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีห่างไกลจากยาเสพติด       

 
ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   

    (นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก) 
    ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                  หวัหน้างานบริหารทั่วไป  
       
 

           ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
                                                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       ส่งเสริมงานลูกเสือ – เนตรนารี  
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 2 การยกระดับคุณภาพการศึกษา  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบ ฯ 68 -69  ข้อที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสนอง
นโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 5 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสนอง 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1 ข้อที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธิ์ที่ ๓  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่     
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                  เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า  
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8   
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล    
  กิจกรรมลูกเสือเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มีจุดมุ่งหมาย เพื่อมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา ผู้เรียนมีประสบการณ์ตรงในการอยู่ร่วมกัน มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย เกิดความรักความ
สามัคคีในหมู่คณะ ซึ่งเป็นคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรกำหนด สามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่าง
สงบสุข เป็นพลเมืองดีที่เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
 
๒.   วัตถุประสงค์     
     ๑.  เพ่ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ – เนตรนารี ให้ครบตามที่หลักสูตรกำหนด 
     ๒.  เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามที่หลักสูตรกำหนด 
 
๓.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1  นักเรียนร้อยละ ๑๐0 ได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร  
   3.๑.๒ นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย
ในสถานการณ์ปัจจุบัน  
      3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1  นักเรียน มีทักษะชีวิต สามารถอยู ่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายใน
สถานการณ์ปัจจุบัน อยู่ในระดับ ดี  
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4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน จัดทำโครงการและแต่งตั้ง
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
เมษายน 2568 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
 -    กิจกรรมการเรียนการสอน 
- กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
- กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า ( วันวชิราวุธ ) 
- กิจกรรมเดินทางไกลไม่แรมคืนลูกเสือสำรอง 
- กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี 

ธันวาคม 
ถึง 

กุมภาพันธ์ 
 2569 

 
 

คณะครูทุกคน 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- กำกับ ติดตาม กิจกรรม 
- สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

มีนาคม 
 2569 

 
นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
 -    วิเคราะห์อุปสรรคและวางแผนการพัฒนาเพ่ือ 
ดำเนินโครงการครั้งต่อไป 
 

มีนาคม 
 2569 

 
นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน 15,000 บาท  ( ถัวจ่ายไดทุ้กรายการ )  / กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนร้อยละ ๑๐0 ได้เรียนวิชา
ลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการ
ของหลักสูตร และมีทักษะชีวิต สามารถ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายในสถานการณ์ปัจจุบัน 

 
100 

 
 

๑. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
 

 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน มีทักษะชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายในสถานการณ์ปัจจุบัน อยู่ใน
ระดับ ดี  
 
 

 
ดี 
 
 

๑.แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 
 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1 นักเรียนได้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร  
  9.2 นักเรียนไดอ้ยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสถานการณ์ปัจจุบัน 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวสุภาวดี  แหลง่หล้า) 
                 ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                    (นางสาวสุพิชญา  สง่า)  
                 หัวหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
  
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ          ส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน         งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ. ข้อที่ 3 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่า

เทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบ ฯ 68 – 69 ข้อที ่1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อม

นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1 ข้อที ่1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อมนำ      

พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที ่2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 

ศีลธรรม ประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธิ์ที่ ๓  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้น                                                          เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
ผู้รับผิดชอบโครงการ                               นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ          โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ          ปีการศึกษา ๒๕๖8   
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมผู้เยาว์ให้เป็นผู้ใหญ่ที่
ดีในสังคม  การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ  ข้อบังคับ  กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู ้จัก
รับผิดชอบหน้าที่ท่ีตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน  และสังคมได้อย่างเหมาะสม  ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรที่จะนำ
รูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพื้นฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้อง
ตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตยให้สามารถดำรงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
             โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในรูปของสภานักเรียน  ซึ่งจากผล
การประเมินโครงการในปีการศึกษา ๒๕๖7  พบว่า โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยบรรลุ
ตามวัตถุประสงค์ผ่านทางสภานักเรียน  เพื่อเป็นการส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตยในการทำงานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ในปีการศึกษา ๒๕๖8 นี้  งานส่งเสริมประชาธิปไตยจึงจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประชาธิปไตยในโรงเรียน ขึ้น 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
     ๑.  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดี และอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
     ๒.  เพ่ือให้นักเรียนได้ปฏิบัติตามข้ันตอนการเลือกตั้งได้ถูกต้องตามหลักการเลือกตั้ง 

๓. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๘7 เลือกคณะกรรมการสภานักเรียนได้ถูกต้องตามหลักและขั้นตอนการ
เลือกตั้ง  
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้เรียนรู้และปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดี และอยู่ร่วมกันได้อย่าง

มีความสุขและทุกคนปฏิบัติตามข้ันตอนการเลือกตั้งได้ถูกต้องตามหลักการเลือกตั้ง ในระดับดี 
 

๔. วิธีการด าเนินงาน 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑.ขั้นวางแผน(Plan) 
 ๑.๑จัดทำโครงการ 
 ๑.๒ประชุมชี้แจงเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

 
 

เมษายน 2568 

 
นางสาวสุภาวด ี แหล่งหลา้ 

๒. ขั้นดำเนินกิจกรรม(Do) 
 ๒.๑ จดัเลอืกตัง้คณะกรรมการสภานกัเรยีน 
 ๒.๒ การเลอืกตัง้ประธานนักเรยีน 
 ๒.๓ บทบาทหน้าทีป่ระธานนกัเรยีน 

    ๒.๔คณะกรรมการสภานักเรยีนปฏบิตัติาม
โครงการ 

 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

 
คณะครแูละนกัเรยีน 

๓. ขั้นประเมินผล(Check) 
        - รายงานผลโครงการ มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวสุภาวด ี แหล่งหลา้ 

๔. ขั้นปรับปรุง(Act) 
    -ตดิตามประเมนิผล 

 - นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง ในปี
การศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวสุภาวด ี แหล่งหลา้ 

๕. สถานท่ีด าเนินโครงการ 
 โรงเรยีนบา้นหาดทรายร ี  
 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  - ตลอดปีการศึกษา 2568 
 
๗. งบประมาณ     1,0๐๐  บาท   

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ค่าวัสดุ - - - 5๐๐.- 

รวมงบประมาณ - - - 5๐๐.- 
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๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ ๘7 เลือก
คณะกรรมการสภานักเรียนได้ถูกต้อง
ตามหลักและขั้นตอนการเลือกตั้ง  

 
87 

 

๑. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 
 

เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้
เรียนรู้และปฏิบัติตนเป็นผู้นำ ผู้ตามที่
ดี และอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข
และทุกคนปฏิบัติตามขั้นตอนการ
เลือกตั้งได้ถูกต้องตามหลักการ
เลือกตั้ง ในระดับดี 
 

 
 
ดี 
 
 
 

๑. แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ๑. นักเรียนปฏิบัติตนเป็นได้ท้ังผู้นำ ผู้ตามและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
         ๒. นักเรียนเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนได้ถูกต้องตามหลักการเลือกตั้ง 
 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวสุภาวดี  แหลง่หล้า)  

                    ครูโรงเรียนบา้นหาดทรายรี 
 

      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                  (นางสาวสุพิชญา  สง่า)  
                             หัวหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                   (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ          โครงการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน          งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ ๓ ด้านคุณภาพ 
จุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖8-๖9                      ข้อที่  ๙ เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1      ข้อที่  ๙ เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที ่๘ ก้าวหน้าสู่โลกดิจิทัล 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                                                         ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                               
สอดคล้องมาตรฐาน                               มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
                                 ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                                   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒.๓ การมีทักษะชีวิต สามารถอยู่ 
                                  ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสถานการณ์ 
                                                         ในปัจจุบัน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ         โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ         ปีการศึกษา ๒๕๖8 
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล  
 
การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่างๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริงจาก
ประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู ้ต่างๆ อย่างสมดุล มุ ่งเน้นในเรื ่องของความรู ้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่างๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน  
การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญมากอย่างหนึ่ง ซึ่งจะช่วยให้
ผู้เรียน ได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง ทั้งยังเป็นการ
เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากขึ้น เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษาถือว่า
เป็นวิธีการที่ทำให้ผู ้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย 
สติปัญญา จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง ๘ 
สาระแบบบูรณาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการเพ่ิมพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น  
 
๒.  วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาอย่างมากมาย  

๒. เพื่อให้นักเรียนได้มีความกระตือรือร้น เจคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ และประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

๓. เพื ่อให้นักเรียนมีทักษะชีว ิต สามารถอยู ่ร ่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายใน
สถานการณ์ในปัจจุบัน  
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๓.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

๑. ร้อยละ ๙4 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้ศึกษา
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาอย่างหลากหลาย 

๒. ร้อยละ ๗9 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีทักษะ
ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลายในสถานการณ์ในปัจจุบัน 

เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้ศึกษา 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาอย่างหลากหลาย 
        ๒. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีความ 

กระตือรือร้น มีทักษะชีวิต มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ
หลากหลายในสถานการณ์ในปัจจุบัน ได้รับประสบการณ์ตรงจากการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
สถานที ่ประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

๔.  วิธีการดำเนินงาน 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ขั้นวางแผน(Plan) 
    ๑.๑ จัดทำโครงการ / กิจกรรม 
    ๑.๒ ประชุมชี้แจงเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 2568 

 

 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์  

๒. ขั้นดำเนินกิจกรรม(Do) 
 ๒.๑ ศึกษาหาข้อมูลแหล่งเรียนรู้ที่จะพานักเรียน
ไปทำกิจกรรมตามโครงการโดยแบ่งออกเป็น ๒ 
ระดับชั้นดังนี้ 
        ๒.๑.๑ ระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง ประถมศึกษา
ปีที่ ๓  
        ๒.๑.๒ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
     ๒.๒ ประชุมชี้แจงกิจกรรมและการดำเนิน
กิจกรรมแต่ละช่วงชั้นเพ่ือมอบหมายหน้าที่ 

 
 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

คณะกรรมการ 

๓. ขั้นประเมินผล(Check) 
        ๓.๑ ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ 
/ กิจกรรม 
        ๓.๓ สรุป / รายงานผลการดำเนินการ
โครงการ / กิจกรรม 
 

มีนาคม ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๔. ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
      ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
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๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 หน่วยราชการ/ศูนย์การเรียนรู้ 
 

6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  - ตลอดปกีารศึกษา 2568 

๗. งบประมาณ  24,๐7๐ บาท (ถัวจ่ายได้ทุกรายการ) 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่

ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑-๓ 
4,๐7๐ - - - 

๒. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๖ 

๒๐,๐๐๐ - - - 

รวมงบประมาณ ๒4,๐7๐ - - - 
 

๘.  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ ๙4 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี
ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาอย่าง
หลากหลาย 

2.ร้อยละ ๗9 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง
ประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมี
ทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และความหลากหลายในสถานการณ์ในปัจจุบัน 

 
๙4  

 
 
 
 

๗9 
 

 
 

 
- แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความ

พึงพอใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาอย่าง
หลากหลาย 
๒. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึง ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
มีความกระตือรือร้น มีทักษะชีวิต มีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู ้ สามารถอยู ่ร ่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลายในสถานการณ์ใน

ดี 
 
 
 
 

ดี 
 
 

 
 

แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
ปัจจุบัน ได้ร ับประสบการณ์ตรงจากการไป
ศึกษาแหล่งเรียนรู ้นอกสถานที่ ประยุกต์ใช้
เพ ื ่ อ ให ้ เก ิ ดประโยชน ์และแก ้ป ัญหา ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
๑. นักเรียนได้เรียนรู้ได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  
๒. นักเรียนมีความกระตือรือร้น มีทักษะชีวิต มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และความหลากหลายในสถานการณ์ในปัจจุบัน ได้รับประสบการณ์ตรงจากการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก 
สถานที ่ประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 
 
 
       
       

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                        (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ชื่อโครงการ                            ค่ายคุณธรรม เยาวชนหาดทรายรี 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                            งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ. ข้อที่ 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐ 
ยุคดิจิตัล 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบ ฯ 67 -68 ข้อที่ ๕  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1       ข้อที่ ๕  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                                                 
 
 
 
 
 
 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   จุดเน้นข้อที ่๔ สืบสานคุณธรรม 

ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ 

         (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์) 
            ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
         (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
         หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป  
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ชื่อโครงการ                            ค่ายคุณธรรม เยาวชนหาดทรายรี 
ลักษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                            งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ. ข้อที่ 6 การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐ 

ยุคดิจิตัล 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบ ฯ 68 -69 ข้อที ่1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อม

นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 

สนองนโยบายของ สพป.ชุมพร เขต 1 ข้อที ่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติและน้อม
นำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 

สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที ่2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม ประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 

สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                      กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                            นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ    โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ                            ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑.  หลักการและเหตุผล  

ปัจจุบันความเจริญทางเทคโนโลยีได้เจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว ผู้ปกครองไม่มีเวลาที่จะอบรมบุตร
หลานเรื่องการทำความดีละเว้นความชั่วจึงอยากจะให้นักเรียนได้หันมาทำความดีและชวนเพื่อนๆทำความดี 
การปลูกฝัง  อบรม  ฝึกฝนนักเรียน  ให้มีปัญญารู้เข้าใจในคุณค่า ให้ผู้เรียนได้นำหลักธรรมคำสั่งสอนขององค์
พระสัมมาสัมพุทธเจ้า ไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจำวัน  จะทำให้นักเรียนมีคุณธรรมนำความรู้ พัฒนาตนเอง
เต็มตามศักยภาพเป็นคนดี คนเก่งของสังคม ดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข  ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ เพ่ือให้นักเรียนประพฤติ
ดี มีคุณธรรม ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข ไม่สร้างความเดือดร้อนให้กับตนเองและผู้อ่ืน 

     
 

๒.  วัตถุประสงค์ 
              ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนประพฤติ ปฏิบัติตนอย่างมีคุณค่าตามหลักศีลธรรม 
              ๒.๒ เพ่ือปลูกฝังความกตัญญู ความเสียสละ อดทนและมีระเบียบวินัย 
              ๒.๓ เพ่ือปลูกฝังความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
     ๑. นักเรียนร้อยละ 92 มีการเข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม เยาวชนหาดทรายรี 

                ๒. นักเรียนร้อยละ 92 มีการเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 
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๓.๒ เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีคุณธรรม จริยธรรมในตนเอง นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญและ

เห็นคุณค่าของการทำความดี นักเรียนมีความประพฤติท่ีดี นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดี
เยี่ยม ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน ๒๕๖8 

 
นางสาวสุภาวดี แหล่งหล้า 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
- จัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม (ค่ายพุทธบุตร) 
- จัดกิจกรรมปฏิบัติสมาธิก่อนเข้าเรียน 
- จัดกิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ 
- จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

2568 

 
ครูและนักเรียน 

 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวสุภาวดี แหล่งหล้า 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖9 นางสาวสุภาวดี แหล่งหล้า 

 
๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ 
           ตลอดปีการศึกษา 2568 
7. งบประมาณ   
           จำนวน 8,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 
รายละเอียดดังนี้ 
 

ที ่
กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ 
ค่าเอกสารและอุปกรณ์ในการ 
จัดกิจกรรม 

- ค่าอาหารว่าง 
6,000 - 5,500 500 

รวมงบประมาณ 6,000 - 5,500 500 
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8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ 92 มีการเข้าร่วม
กิจกรรมค่ายคุณธรรม เยาวชนหาดทรายรี 
๒.นักเรียนร้อยละ 92 มีการเข้าร่วม
กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

 
 

92 
 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรีมี

คุณธรรม จริยธรรมในตนเอง นักเรียน
ตระหนักถึงความสำคัญและเห็นคุณค่าของ
การทำความด ีนักเรียนมีความประพฤติท่ีดี 
นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน
ระดับดีเยี่ยม  

 
 

ดีเยี่ยม 
 
 

๑. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
 

๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนมีความประพฤติที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นคนดีของสังคม 
 ๒. นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญและคุณค่าของการทำความดี 
 ๓. นักเรียนสามารถนำความดีและความรู้จากการอบรมไปใช้ในชีวิตของตนเองและนำความรู้ 
ไปเผยแพร่ได้  

๓. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตรงตามหลักสูตรที่กำหนด 
 

                         
                                       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ  
                                                (นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า) 
                               ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
          ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
              (นางสาวสุพิชญา  สง่า)  
               หวัหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  
 
          ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
           (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน         งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.                           ข้อที ่๒ ด้านโอกาส 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68-69      ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา                                         ทางการศึกษาและสถานศึกษา  
สอดคล้องนโยบายสพป.ชุมพร เขต 1      ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา                                         ทางการศึกษาและสถานศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ 1 ด้านผู้เรียน 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                 กลยุทธ์ที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ    

สอดคล้องมาตรฐาน                           มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
                                                         ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

     ประเด็นพิจารณา ๓.๓ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                 นางสาวสุพิชญา สง่า 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ        โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินงาน        ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 จากการที ่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีนโยบายให้สถานศึกษา  ในสังกัดได้
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ  เห็นเป็นรูปธรรมและให้มีคุณภาพมาตรฐานเพ่ือ
จุดมุ่งหมายของการประกันคุณภาพทางการศึกษา ทำให้ทราบพื้นฐานของการดำเนินงานของโรงเรียนในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  ข้อมูลที่มีประโยชน์ต่อการดำเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพราะการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนมีความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนทุกคนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพสามารถ
ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุขในสังคม โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงได้จัดทำโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพของนักเรียนและเข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2.๒ เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน แก้ไขปัญหา และได้รับการดูแลช่วยเหลือในด้าน

ต่างๆ  อย่างมี ประสิทธิภาพ 
2.๓ เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักตนเองและสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

๓.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการคัดกรองระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
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             3.2 เชิงคุณภาพ 
  ๓.๒.๑ โรงเรียนมีการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ  
                     3.2.2 ครู นักเรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมและให้ความสำคัญต่องานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

3.2.3 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและแก้ปัญหาอย่างเหมาะสม 
 
๔. วิธีการดำเนินงาน 

ขั้นตอน / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
      ๑.๑  ศึกษาสภาพปัญหาของนักเรียน. 
     ๑.๒ ประชุมวางแผนคิดหาแนวทางในการในการแก้ปัญหา 
     ๑.๓ เสนอโครงการกำหนดกิจกรรมดำเนินงานและประชุม
มอบหมายงาน 
     ๑.๔ แต่งตั้งคณะทำงาน 

 
เมษายน  ๒๕๖8 

 
 
 
 
 

 
ครูประจำชั้น 

คณะครู 
นางสาวสุพิชญา สง่า 

 
ผู้อำนวยการ 

 
๒. ขั้นดำเนินการ (Do) 
      ๒.๑ กิจกรรมโฮมรูม 
      ๒.๒ ศึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล 
      ๒.๓ ระเบียนสะสม 
      ๒.๔ กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
      ๒.๕ แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน SDQ  
(ฉบับนักเรียนประเมิน) 
      ๒.๖ แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน SDQ  
(ฉบับครูประเมิน) 
      ๒.๗ แบบประเมินพฤติกรรมนักเรียน SDQ  
(ฉบับผู้ปกครองประเมิน)   
      ๒.๘ สรุปผลการคัดกรองนักเรียน 
      ๒.๙ กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
(ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ) 
      ๒.๑๐ แนะแนว/ให้คำปรึกษา 
      ๒.๑๑บันทึกนิเทศติดตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูประจำชั้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๓. ขั้นประเมินผล (Check) 
     - สรุปผลดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวสุพิชญา สง่า 

๔. ขั้นปรับปรุง (Act) 
    ๔.๑ วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม 
    ๔.๒ นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม ๒๕๖9 

 
นางสาวสุพิชญา สง่า 
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๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 

6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  
ตลอดปีการศึกษา  ๒๕๖8 

7. งบประมาณ 
จำนวน 7,๐๐๐ บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียด

ดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้

งบประมาณ 
งบประมาณท่ี

ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการดำเนินงาน ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 

๒. สรุปผล/รายงานผล - - - - 
รวมงบประมาณ ๓,๐๐๐ - - ๓,๐๐๐ 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 

๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
ตัวชี้วัด ค่า

เป้าหมาย 
วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงปริมาณ 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการคัด
กรองระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
  
 

 
100 

 
 
 

 
๑. จากการสังเกต
พฤติกรรมของ
นักเรียน 
๒. สอบถามนักเรียน 
๓. เยี่ยมบ้าน, เก็บ
ข้อมูลส่วนบุคคล 

๑.  
๒. ๑. แบบเยี่ยมบ้าน 
๓. ๒. แบบข้อมูลส่วนบุคคล 
๔. ๓. แบบคัดกรองนักเรียน

รายบุคคล 
๕. 4. แบบประเมิน SDQ 

5. แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

เชิงคุณภาพ 
๑. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ  
2. ครู นักเรียน และผู้ปกครองมีส่วน
ร่วมและให้ความสำคัญต่องานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
และแก้ปัญหาอย่างเหมาะสม 
 

 
100 

 
100 

 
100 

 

 
๑. จากการสังเกต
พฤติกรรมของ
นักเรียน 
๒. สอบถามนักเรียน 
๓. เยี่ยมบ้าน, เก็บ
ข้อมูลส่วนบุคคล 

๖.  
๗. ๑. แบบเยี่ยมบ้าน 
๘. ๒. แบบข้อมูลส่วนบุคคล 
๙. ๓. แบบคัดกรองนักเรียน

รายบุคคล 
4. แบบประเมิน SDQ 
5. แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 



164 
 
 
๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

9.1 ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพของนักเรียนและเข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล 
9.๒ นักเรียนได้รับการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน แก้ไขปัญหา และได้รับการดูแลช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ 

อย่างม ี
     ประสิทธิภาพ 
9.๓ นักเรียนได้รู้จักตนเองและสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 

 
(ลงชื่อ)...........................................ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)...........................................ผู้ เห็นโครงการ         

            (นางสาวสุพิชญา สง่า)                                         (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์) 
ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี                     หัวหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

       (นางสาวนวลจันทร์ พุ่มพวง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 6๘ – 6๙            ข้อที ่๕ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน            
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที ่๕ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน        
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที ่ ๗ เปิดโอกาสการพัฒนา  
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                                            กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที   
เน้น                                                          เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องมาตรฐาน     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
       1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน                                    
                                                      ประเด็นพิจารณา 1.2.4 สุขภาวะทางกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

       ประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ 
                                                     ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ  
                                                     เรียนรู ้

ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก  
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘    
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล   
 โครงการดังกล่าวโรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียน ให้มีสุขนิสัยที่ดีและมีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์ 
นักเรียนมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุและปราศจากโรคที่สามารถป้องกันได้ถือเป็นการประสบความสำเร็จ
ระดับหนึ่งตาม     แนวการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นพัฒนาเด็กไทยเป็นเด็กที่สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก่ง 
และมีความสุข แต่ความเป็นจริงแล้วนักเรียนของเรามีการดำรงชีวิตอย่างเรียบง่าย ยังขาดความรู้ความเข้าใจใน
การดูแลรักษาสุขภาพ ตลอดจนการสร้างเสริมสุขภาพ สมรรถภาพทางกาย เพื่อป้องกันโรคและพฤติกรรมที่
เสี่ยงต่อสุขภาพ               โรงเรียนบ้านหาดทรายรีมีความต้องการให้นักเรียนมีสุขภาพดีถ้วนหน้าและมี
ทักษะในการสร้างเสริมสมรรถภาพ     ทางกาย การส่งเสริมสุขภาพเป็นวิธีหนึ่งที่จะแก้ปัญหาสุขภาพของ
นักเรียนเพื่อให้มีร่างกายแข็งแรง จิตใจเบิกบาน      มีสุขนิสัยที่ดี ซึ่งส่งผลถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้อย่าง
เต็มศักยภาพ ด้วยเหตุดังกล่าวโรงเรียนบ้านหาดทรายรี     จึงต้องดำเนินโครงการนี้อย่างต่อเนื่อง 
 
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1 เพ่ือนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตตนเอง 
  2.2 เพ่ือให้นักเรียนนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติตนในชีวิตประจำวัน  
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักการป้องกันตนเองให้พ้นจากสิ่งเสพติดให้โทษและภัยต่างๆ  
  2.4 เพ่ือให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างมีเหตุผล 
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 2.5 เพ่ือให้นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและมีจิตสาธารณะ 
๓.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1 นักเรียนร้อยละ 8๖ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ตนเอง สามารถนำความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
      3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์กรมอนามัย  
   3.2.2 นักเรียนมีสมรรถนะตามเกณฑ์กรมพละ 
   3.2.3 นักเรียนได้รับการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ)   
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 256๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 ประสานงานกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลหาดทรายรี  โรงพยาบาลปากน้ำ 
2.2 จัดทำบัตรสุขภาพ 
2.3 ดำเนินงานตามโครงการ 
- กิจกรรมอนามัยส่วนบุคคลของนักเรียน 
- กิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยร่างกาย 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายของ

นักเรียน 
- กิจกรรมให้ความรู้การป้องกันตนเองจากสิ่ง

เสพติดโดยเจ้าหน้าที่ตำรวจ 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
256๘ 

 
 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 256๙ 

 
นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 256๙ 

 
 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

 
5. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
 - โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลหาดทรายรี 
- โรงพยาบาลปากน้ำ 
- สถานีตำรวจภูธรตำบลปากน้ำชุมพร 
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6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 256๘ 
 
7. งบประมาณ 

จำนวน ๑,๕00 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.25๗) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. กิจกรรมอนามัยส่วนบุคคลของ

นักเรียน 
๒๕๐ - - ๒๕๐ 

2. กิจกรรมส่งเสริมด้านสุขภาพ
อนามัยร่างกาย 

๒๕๐ - - ๒๕๐ 

3. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทาง
กายของนักเรียน 

500 - - 500 

4. กิจกรรมให้ความรู้การป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดโดยเจ้าหน้าที่
ตำรวจ 

500 - - 500 

รวมงบประมาณ ๑,๕00 - - ๑,๕00 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 8๕ มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการดูแลรักษาสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตตนเอง สามารถนำความรู้
ที่ได้ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้  

 
8๕ 

 
 
 

- การบันทึก 
น้ำหนักส่วนสูง 
- การทดสอบ
สมรรถภาพทาง
กายของนักเรียน 

- แบบบันทึก น้ำหนัก
ส่วนสูง 
- แบบทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของ
นักเรียน 

 
ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีน้ำหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์กรมอนามัย อยู่ในระดับ ดี ขึ้น 
2. นักเรียนมีสมรรถนะตามเกณฑ์กรม
พละ อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป   
3. นักเรียนได้รับการประเมินพฤติกรรม
เด็ก (SDQ) อยู่ในระดับปกติอยู่ในระดับ  
ดี ขึ้นไป    

 
 

 
ดีเลิศ 

 

- การบันทึก 
น้ำหนักส่วนสูง 
- การทดสอบ
สมรรถภาพทาง
กายของนักเรียน 
- การประเมิน
พฤติกรรมเด็ก 
(SDQ) 

- แบบบันทึก น้ำหนัก
ส่วนสูง 
- แบบทดสอบ
สมรรถภาพทางกายของ
นักเรียน 
- แบบประเมิน
พฤติกรรมเด็ก (SDQ) 
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขนิสัยสุขภาพกายและสุขภาพจิตตนเอง 
  9.2 ให้นักเรียนนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติตนในชีวิตประจำวัน  
  9.3 ให้นักเรียนรู้จักการป้องกันตนเองให้พ้นจากสิ่งเสพติดให้โทษและภัยต่างๆ  
  9.4 ให้นักเรียนมีความมั่นใจและกล้าแสดงออกอย่างมีเหตุผล 
 9.5 ให้นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีและมีจิตสาธารณะ 
 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                  หวัหน้างานบริหารทั่วไป  
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ       วันสำคัญ 
ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนื่อง   
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.             ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 6๘ – 6๙            ข้อที่ ๕ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1  ข้อที่ ๕ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ ๗ เปิดโอกาสการพัฒนา   
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
              กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน       

                      ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                       
สอดคล้องมาตรฐาน                       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1.4 มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2.2 นักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

                                                           ประเด็นพิจารณาที่ 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก  
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘   
……………........................................................................................................................ ....................................... 
๑.   หลักการและเหตุผล   
 วันสำคัญของคนไทยเป็นวันที่มีความสำคัญเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ เพื่อแสดงถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบัน นักเรียนได้ร่วมทำกิจกรรมหน้าเสาธง นอกจากนั้นมีกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบัน
สถาบันชาติ เช่น วันรัฐธรรมนูญ   วันภาษาไทย   วันสุนทรภู่   วันสถาปนาลูกเสือ   เกี่ยวกับศาสนา เช่น วันวิ
สาขบูชา วันมาฆบูชา เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ เช่น วันจักรี   วันแม่แห่งชาติ   วันคล้ายวันพระราช
สมภพของพระเจ้าบรมวงค์เธอกรมหลวงชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ เป็นต้น โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงจัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 
๒.   วัตถุประสงค์     
  2.1เพ่ือให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 
  2.2เพ่ือให้นักเรียนได้ซาบซึ้งในประเพณีท่ีดีงามของไทย 
  2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ และเห็นความสำคัญของวันต่าง ๆ 
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๓.   เป้าหมาย  
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1 นักเรียนร้อยละ 8๖ เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
      3.2 เชิงคุณภาพ   
   3.2.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวันสำคัญต่าง ๆ  
   3.2.2 นักเรียนมีความตระหนักเห็นคุณค่าของประเพณีและวัฒนธรรม  
   3.2.3 นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการ 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการ                    
เพ่ือขออนุมัติ 

 
เมษายน 256๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
2.1 เสนอรายการค่าใช้จ่าย เพ่ือขออนุมัติในการ 
ดำเนินการ 
2.2 ดำเนินกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ                    
ตามโครงการ 
      2.2.1 วันสำคัญของชาติ 
      2.2.2 วันสำคัญทางศาสนา 
      2.2.3 วันสำคัญของพระมหากษัตริย์ 
      2.2.4 วันสำคัญของประเพณีไทย 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
256๘ 

 
 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 256๙ 

 
นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
4.1 วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
4.2 นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุง 
ในปีการศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 256๙ 

 
 

นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

 
5.สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
      5.1 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
      5.2 วัดเขตอุดมศักดิ์วนาราม 
      5.3 ศาลเสด็จพ่อกรมหลวงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ 
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6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 256๘ 
 
7. งบประมาณ 
จำนวน ๗,903 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.25๘) รายละเอียดดังนี้ 
ที ่ กิจกรรมและรายละเอียด 

การใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. วันสำคัญของชาติ 2,000 - - 2,000 
2. วันสำคัญทางศาสนา 2,๐๐๐ - - 2,๐๐๐ 
3. วันสำคัญของพระมหากษัตริย์ ๑,500 - - ๑,500 
4. วันสำคัญของประเพณีไทย ๑,500 - - ๑,๕00 

รวมงบประมาณ ๗,000 - - ๗,000 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 8๕ เข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญต่าง ๆ   

 
8๕ 

 

- การสังเกต
พฤติกรรมการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- สอบถามความ 
พึงพอใจ 
- ทำใบงานเกี่ยวกับ
วันสำคัญ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
การเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบประเมินความ            
พึงพอใจ 
- ใบงาน 

 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับวันสำคัญต่าง 
ๆอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป  
2. นักเรียนมีความตระหนักเห็นคุณค่า
ของประเพณีและวัฒนธรรม อยู่ในระดับ 
ดี ขึ้นไป 
3. นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อยู่ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

 
 
 

ดีเลิศ 

- การสังเกต
พฤติกรรมการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
- สอบถามความ 
พึงพอใจ 
- ทำใบงาน
เกี่ยวกับวันสำคัญ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม
การเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบประเมินความ           
พึงพอใจ 
- ใบงาน 
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 
  9.2นักเรียนได้ซาบซึ้งในประเพณีท่ีดีงามของไทย 
  9.3 นักเรียนได้รับความรู้ และเห็นความสำคัญของวันต่างๆ  
 
 

       ลงชื่อ........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก) 

                           ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
                                                              ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              ( นายสุนัยดี อรุณรัตน์ )  
                                   หวัหน้างานบริหารวิชาการ 

 
           ลงชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ  

               ( นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง )   
                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      สานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนบ้านและชุมชน 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ  
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ ๖๘-๖๙  ข้อที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา                                                   การศึกษา 
สนองนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1   ข้อที่ 9 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา                                                   การศึกษา    
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ 7 เปิดโอกาสการพัฒนา     
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ
      ของผู้บริหารสถานศึกษา  
สนองมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       ประเด็นพิจารณาท่ี 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิด 
                                                               โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม   
สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
                                                               ของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖8 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑.   หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนและชุมชนถือได้ว่าเป็นสิ่งที่ต้องประสานกันในทุกๆเรื่องไม่ว่าจะเป็นการจัดการเรียนการสอน
การเข้ามามีส่วนเสนอแนะงานต่างๆของโรงเรียนเพื่อเป็นการประสานการทำงานร่วมกันให้ได้ผลดีต่อท้องถิ่น 
การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ และมีทักษะด้านต่างๆรวมทั้งการเสริมสร้า งลักษณะนิสัยที่ดีนั ้นโรงเรียน
ตระหนักว่า โรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและการช่วยเหลือจากชุมชน
และผู้ปกครอง จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงานติดต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูลอันเป็นประโยชน์
ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นความสัมพันธ์
ระหว่างบ้านกับโรงเรียนจึงนับว่าเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการเรียนของเด็ก ทั้งสองฝ่ายจึงต้องติดต่อ
และร่วมมือกันเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่างๆของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ปกครอง
สมควรที่จะได้รู ้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย แนวการสอน กฎระเบียบต่างๆของโรงเรียน เพื่อจะได้ช่วย
ส่งเสริมการเรียนรู ้ของลูกหลานได้ถ ูกต้องเหมาะสมซึ ่งสอดคล้องกับแนวทางปฏิร ูปการศึกษา ตาม
พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 นั้นการจัดการศึกษาของโรงเรียนจะต้องให้ชุมชนและองค์กรต่างๆเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและตามความสามารถของเด็ก
โดยมีผู้ปกครองและคณะครูในโรงเรียนได้ร่วมกันจัดระเบียบกฎเกณฑ์ต่างๆ  
  ดังนั้นเพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการสาน
สัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน บ้าน ชุมชน ขึ้นมาเพื่อชี้แจงนโยบาย แนวการสอนกฎระเบียบต่างๆของโรงเรียน 
กิจกรรมและการบ้านที่ครูมอบหมายให้และจะได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลาน ให้ผู้ปกครองได้ทราบไป
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ในแนวทางเดียวกัน 
๒.   วัตถุประสงค์   
  ๑. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน คุณครูและผู้ปกครองในการร่วมกันพัฒนาโรงเรียน   
  ๒. เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน  
  ๓. เพื่อให้ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาการเรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพ   
  4. เพื่อให้ผู้ปกครองได้ทราบ และมีความเข้าใจนโยบาย แนวการสอน ระเบียบต่างๆของโรงเรียน 
 
๓.   เป้าหมาย    
      3.1 เชิงปริมาณ   
    3.1.1 ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 84 เข้าร่วมประชุมกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง   
    3.1.2 กรรมการสถานศึกษา ร้อยละ 84 เข้าร่วมประชุมกรรมการสถานศึกษา     
      3.2 เชิงคุณภาพ  
   3.2.1 ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา มีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียน และมีการร่วมกัน 
  พัฒนาโรงเรียน อยู่ในระดับ ดี   
   3.2.2 ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการ 
  พัฒนา โรงเรียน อยู่ในระดับ ดี  
   3.2.3 ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาการ 
  เรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพ อยู่ในระดับ ดี    
   3.2.4 ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษาได้ทราบ และมีความเข้าใจนโยบาย แนวการ 
  สอน ระเบียบต่างๆของโรงเรียน  อยู่ในระดับ ดี 
      
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

เมษายน 2568 
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

2.1ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
2.2 ประชุมผู้ปกครอง(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 
2.3จัดทำวารสาร/แผ่นพับประชาสัมพันธ์กิจกรรม
และความก้าวหน้าในการบริหาร 
การจัดการของโรงเรียน 
2.4 คณะครูร่วมกิจกรรมงานบุญในชุมชน 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
2568 

 

 
 
 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

3 ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

 
มีนาคม 2568 

 
นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 

 
4 ขั้นปรับปรุง(Act) 

-วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
-นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงต่อไป 

 
 

มีนาคม 2569 

 
 

นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ 
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๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๑.   โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
  ๒.   ชุมชนตำบลหาดทรายรี 

 

6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 2568 

7.   งบประมาณ    
  จำนวน  6,500 บาท  (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว) รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 
ที ่

 
กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 500 - 400 100 
๒. ประชุมผู้ปกครอง 4,600 - 4,500 100 
๓. จัดทำวารสาร/แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 

กิจกรรมและความก้าวหน้าในการ
บริหารการจัดการของโรงเรียน 

200 - - 200 

๔. สรุปรายงานการดำเนินโครงการ 200 - - 200 
รวมทั้งสิ้น 5,500 - 4,900 600 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ
ประเมิน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 84 เข้าร่วมประชุม
กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง   
2. กรรมการสถานศึกษา ร้อยละ 84 เข้าร่วม
ประชุมกรรมการสถานศึกษา 

 
84 

 
84 

 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน
ความพึงพอใจ 
- การสอบถาม 

 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 

เชิงคุณภาพ  
1.ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา         
มีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียนและมีการร่วมกัน
พัฒนา โรงเรียน อยู่ในระดับ ดี   
2. ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา  
มีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการ
พัฒนา โรงเรียน อยู่ในระดับ ดี 

 
ดี 
 
 
ดี 
 
 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน
ความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม 
- การสอบถาม 

 
แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัด ค่า
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ
ประเมิน 

3. ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษา  
ให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาการเรียน

ของ นักเรียนให้มีคุณภาพ อยู่ในระดับ ดี    
4. ผู้ปกครองนักเรียนและกรรมการสถานศึกษาได้

ทราบและมีความเข้าใจนโยบายแนวการสอน ระเบียบ
ต่างๆของโรงเรียน  อยู่ในระดบั ดี 

ดี 
 
 
ดี 

  

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
 9.1 มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน คุณครูและผู้ปกครองในการร่วมกันพัฒนาโรงเรียน   
  9.2 ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน  
  9.3 ผู้ปกครองให้ความร่วมมือกับโรงเรียนในการพัฒนาการเรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพ   
  9.4 ผู้ปกครองได้ทราบ และมีความเข้าใจนโยบาย แนวการสอน ระเบียบต่างๆของโรงเรียน 
 
 
 

 
ลงชื่อ                ผู้เสนอโครงการ 

            ( นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ ) 
                     ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

 
ลงชื่อ          ผู้เห็นชอบโครงการ 

        ( นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                  หัวหน้างานบริหารทั่วไป 

 
              ลงชื่อ          ผู้อนุมัติโครงการ  

           ( นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง )   
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ      ควบคุมภายใน   
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง     
แผนงาน      งานบริหารทั่วไป  
สนองนโยบายของ สพฐ.     ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ    
สนองจุดเน้น/quick win สพฐ. ปีงบฯ๖๘-๖๙      ข้อที่  ๑๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
      ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ 
      ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1           ข้อที่  ๑๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
      ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ 
      ตรวจสอบได้ 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ 3 ผ่านรับรองมาตรฐาน     
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา   กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                                               ของผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องมาตรฐาน                            มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
                                                               ของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวจาริณี  แดงเดช 
ระยะเวลาดำเนินการ     ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
............................................................................................................................. ................................................. 
๑. หลักการและเหตุผล 
  การควบคุมภายในเป็นปัจจัยสำคัญที่จะช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจมีประสิทธิภาพ ประหยัด
และมีประสิทธิผลและช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการผิดพลาด ความเสียหายไม่ว่าจะเป็นรูปของความ
สิ้นเปลืองความสูญเปล่าในการใช้ทรัพย์สินหรือการกระทำอันเป็นการทุจริต การควบคุมภายในเป็นสิ่งที่ควร
กระทำอย่างเป็นขั้นตอนมิใช่เป็นผลสุดท้ายของการกระทำแต่เป็นกระบวนการที่ต่อเนื่องและแทรกอยู่ในการ
ปฏิบัติงานตามปกติของหน่วยรับตรวจ  
  คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ได้กำหนดระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำหนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.๒๕๔๔ ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานของรัฐซึ่งเป็นหน่วยรับตรวจนำมาตรฐานการ
ควบคุมภายในไปใช้เป็นแนวทางการจัดวางระบบการควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
และกำหนดให้หน่วยรับตรวจรายงานต่อคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ผู้กำกับดูแลและคณะกรรมการ
ตรวจสอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในอย่างน้อยปีละครั้ง ภายในเก้าสิบวันจากวันสิ้นปีงบประมาณหรือปีปฏิทิน
แล้วแต่กรณี ดังนั้นโรงเรียนบ้านหาดทรายรี จึงจัดทำโครงการควบคุมภายในขึ้น  
 

๒. วัตถุประสงค์  
  2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีกรอบและแนวทางในการจัดวางระบบควบคุมภายใน ตามมาตรฐานที่กำหนด 
และเป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการการกำหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน 
พ.ศ. ๒๕๔๔ ข้อ ๖ 
  2.2 เพ่ือให้โรงเรียนสามารถรายงานผลการควบคุมภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดทั้งมีการ 
ดำเนินการตามแผนการปรับปรุง และมีการติดตามผลเป็นไปตามงวดระยะเวลาอันเหมาะสม 

2.3 เพ่ือปรับปรุงการดำเนินงานของหน่วยตรวจสอบภายในของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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๓. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
  - บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง ๔ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหาร 
 งบประมาณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป และกลุ่มงานบริหารงานบุคคล ร้อยละ 8๔ มีการดำเนินงาน 
 ควบคุมภายในตามมาตรฐานที่กำหนด  
 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
  - กลุ่มงานทั้ง ๔ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารงบประมาณ กลุ่มงานบริหาร 
 ทั่วไป และกลุ่มงานบริหารงานบุคคล มีการดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับ ดี 
 
4. วิธีการดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 
เมษายน 25๖๘ 

 
นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 

2 ขั้นดำเนินการ(Do) 
๑. ติดตามการดำเนินงานตามแผนการควบคุม
ภายในและบริหารความเสี่ยงของงวดก่อน 
2. ประเมินความเสี่ยง 
3. สรุปผลการประเมินตามองค์ประกอบตาม
มาตรฐานการควบคุมภายใน ทั้ง ๔ ด้าน  
ในงวดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
4. วิเคราะห์ความเสี่ยง และวางแผนการปรับปรุง
การควบคุมงวดปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
5. บันทึกการประเมินผลระบบควบคุมภายใน
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ในระบบสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
6. รายงานผลการประเมินระบบควบคุมภายใน 
ประจำปี งบประมาณ ๒๕๖๗ 
7. แจ้งแผนการปรับปรุงแก่บุคลากรภายใน
โรงเรียนเพ่ือทราบและดำเนินการตามแผน 
8. ติดตามผลการดำเนินการตามแผนการบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน ช่วง ๖ เดือนแรก 
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  
9. ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนสิ้นงวด
ปีงบประมาณ ๒๕๖๗  

 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
256๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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๓ ขั้นประเมินผล(Check) 
- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

มีนาคม 256๙ นางสาวจาริณี  แดงเดช 
 

4 ขั้นปรับปรุง(Act) 
- วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 256๙ 

นางสาวจาริณี  แดงเดช 

 

๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๑. โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
  ๒. สำนักงานตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคชุมพร 
  ๓. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑  
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา 256๙ 
 
7. งบประมาณ    
  จำนวน 500 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘) รายละเอียดดังนี้ 
 

 

ที ่
 

กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 
งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ ค่าจัดทำเอกสารในการดำเนินการ ๕๐๐ - - ๕๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๕๐๐ - - ๕๐๐ 
 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
- บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง ๔ กลุ่ม
งาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงาน
บริหารงบประมาณ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
และกลุ่มงานบริหารงานบุคคล มีการ
ดำเนินงานควบคุมภายในตามมาตรฐานที่
กำหนด 

 
8๔ 

 
 

 
- รายงานผล 
- เอกสารบันทึก/
หลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

เชิงคุณภาพ 
- กลุ่มงานทั้ง ๔ กลุ่มงาน คือ กลุ่มงาน
บริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
กลุ่มงนบริหารทั่วไป และกลุ่มงาน
บริหารงานบุคคล มีการดำเนินการอย่างมี
ประสิทธิภาพ อยู่ในระดับ ดี 

 
ดี 
 
 
 
 

- รายงานผล 
- เอกสารบันทึก/
หลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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 9.1 โรงเรียนมีกรอบและแนวทางในการจัดวางระบบควบคุมภายใน ตามมาตรฐานที่กำหนด และ 
       เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการการกำหนดมาตรฐานการควบคุม 
       ภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔  
  9.2 โรงเรียนสามารถรายงานผลการควบคุมภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดทั้งมีการดำเนินการ 
       ตามแผนการปรับปรุง และมีการติดตามผลเป็นไปตามงวดระยะเวลาอันเหมาะสม 

9.3 โรงเรียนมีการปรับปรุงการดำเนินงานของหน่วยตรวจสอบภายในของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
      ยิ่งขึ้น 
 
 
 
         ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                                                              (นางสาวจาริณี  แดงเดช) 
                                            ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
        ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                     (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)  
                                      หัวหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  
 
 
        ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
                                           (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ลักษณะโครงการ        โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน         งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย   
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68 - 69   ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียนครูและ
บุคลากร                                                     บุคลากร 
 
       ทางการศึกษา และสถานศึกษา  
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑      ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียนครูและ                                        
....................................................................................บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่ 7 เปิดโอกาสการพัฒนา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที่  ๓  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่  ๓ การบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
                                                               ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                                                         ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวชุติมา  ชูแสง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ       โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ           ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก ทั้งด้านการสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งนอกจากจะ
ส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทางเศรษฐกิจ ปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียดมีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสมหรืออื่นๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไป
ตามความมุ่งหวังนั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูเป็นหลักสำคัญในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้เติบโตงดงาม
และเป็นบุคคลที่มีคุณค่าของสังคม การพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และ
สติปัญญา มีความรู้ความสามารถและ มีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง โดย
ผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่
ต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข นอกจากดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการ
เรียนรู้แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ ยงรอบสถานศึกษาที ่มี
พฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคม
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ที่ผู้ปกครอง ครู ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยงดังกล่าว 
  การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ได้ดำเนินงานมาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “๔ ประสาน ๒ ค้ำ” ซึ่ง ๔ ประสาน ได้แก่ ผู้อำนวยการโรงเรียน 
ผู้แทนครู/ผู้แทน  ผู้ปกครอง ผู้แทนนักเรียน และส่วนของ ๒ ค้ำ เดิมเป็นผู้แทนชุมชน แต่พ้ืนที่เสี่ยงเพ่ิมมากขึ้น 
จึงได้กำหนดใหม่เพื่อให้มีบุคลากรสำคัญที่จะเข้ามาช่วยสถานศึกษาในการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว ได้แก่ 
ตำรวจและพระสงฆ์ซึ่งอยู่ในบริเวณท้องถิ่นและชุมชน ทั้งนี้เพื่อช่วยสถานศึกษาให้มีมาตรการป้องกันและการ
ป้องปรามติดตามผู ้จำหน่ายและผู ้เสพและมาตรการความปลอดภัย เป็นการเพิ ่มความมั ่นใจให้กับ
คณะกรรมการสถานศึกษาสีขาวในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่งอบายมุขรอบสถานศึกษา ดังนั้น  
เพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการดำเนินงาน ๕ มาตรการ ได้แก่ มาตรการ
ป้องกัน มาตรการค้นหา มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ ๔ ต้อง ๒ ไม่ 
คือ ต้องมียุทธศาสตร์ ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย และ ๒ ไม่ คือ ไม่ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่
ออก เป็นแนวทางการดำเนินงาน 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรีได้ตระหนักถึงความสำคัญ และเล็งเห็นถึงความจำเป็น ที่ทางโรงเรียนและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริม สนับสนุน และหาแนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติด
และอบายมุขต่าง ๆ  
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือการเป็นเฝ้าระวังเด็กนักเรียนกับยาเสพติด                                                                             
 ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีกิจกรรมในเรื่องการแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
 ๒.๓ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้เกี่ยวกับสารเสพติดแก่เด็กและเยาวชน 
 ๒.๔ เพ่ือให้โรงเรียนปลอดสารเสพติด การทะเลาะวิวาท ชู้สาว สื่อลามกอนาจาร 
 ๒.๕ เพ่ือลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขนอกสถานศึกษา 
 ๒.๖ ให้นักเรียนมีความประพฤติท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรมและห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
  ๒.๗ เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก 
        สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
           ๒.๘ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
         ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 1) ร้อยละ 100 ของนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้านหาดทรายรี ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำ
ทางศาสนา ในชุมชน เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ให้การสนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษา 
สีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
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 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑) ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียนผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มี
จิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดและอบายมุข อย่างมีคุณภาพ    
 
๔. วิธีดำเนินการ 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑ ขั้นเตรียมการ(P)  

๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วน 
      ที่เก่ียวข้องกับโครงการฯ  
๑.๒ ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ  
      ในปีที่ผ่านมา  
๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
      ในการพัฒนาโครงการฯ  
๑.๔ จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อ 
      ฝ่ายบริหาร  

มิถุนายน ๒๕๖๘ - 

 
 
 

ผู้อำนวยการและคณะครู 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๒ ขั้นดำเนินการ(D)  
๒.๑ ประชุมคณะทำงานเพื่อชี้แจงโครงการฯ
และมอบหมายภาระงาน  
๒.๒ ดำเนินงานตามโครงการ 

 
กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
        
 
 
 
 
        ตลอด 

   ปีการศึกษา 
2568 

          
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
ผู้อำนวยการและคณะครู 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๑. ดำเนินงานห้องเรียนสีขาว ครูประจำชั้น 
๒. สร้างความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษ
และพิษภัยของยาเสพติด 

ครูประจำชั้น 

๓. กิจกรรมพัฒนาจิตก่อนเข้าเรียน ครูเวรประจำวัน 
๔. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ครูเวรประจำวัน 
๕. กิจกรรมนิทานคุณธรรมปฐมวัย ครูเวรประจำวัน 
๖. เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมตามแนว
โรงเรียนวิถีพุทธ 

คณะครู 
 

๗. จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการส่งเสริม
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนปลอดยาเสพติด 

คณะครู 
 

๘. ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูประจำชั้น 
๙. สร้างภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียน ครูประจำชั้น 
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 ๑๒๑ 

๑๐. นักเรียนแกนนำหรือจิตอาสาในการ
ดำเนินงานด้านยาเสพติด 

 
 
 
         
          ตลอด 
       ปีการศึกษา 
        2568 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

นักเรียนแกนนำ 

๑๑. ครูแกนนำในการดำเนินการด้านยาเสพติด ครูประจำชั้น 
๑๒. เครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ผู้อำนวยการ/คณะครู 

๑๓. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
 

คณะครู 

๑๔. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด คณะครู 
๑๖. กิจกรรมวิถีไทย คณะครู 
๑๗. กิจกรรมไหว้ครู คณะครู 
๑๘. กิจกรรมอำลา ปัจฉิม นักเรียนชั้น ป.๖  
และอนุบาล 

คณะครู 

๑๙. กิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญประโยชน์ คณะครู 
๒๐. กิจกรรมตามแนวทางคุณธรรม ๑๒ ประการ คณะครู 

๓ ขั้นนิเทศติดตามผล(C)  
- ผู้บริหารนิเทศติดตามการดำเนินงาน 
และคอยอำนวยความสะดวกในการดำเนิน
กิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระ
งาน ที่โครงการฯ กำหนด  

 
กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

– 
 มีนาคม ๒๕๖9 

 
 
- 

 
คณะครู 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

๔ ขั้นสรุปผลและประเมินผล (A)  
- ประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการภาคเรียน 
ที่ ๑ และภาคเรียนที่ ๒ ของปีการศึกษา 
โดยมีคณะกรรมการจากหน่วยงานต้นสังกัด 
กำหนดรายละเอียดตามหลักเกณฑ์ 
การพิจารณาโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
 
 
เมษายน ๒๕๖9 

 
 
 
- 

 
 

คณะครู 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

รวมงบประมาณเป็นเงิน 1,500  
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๕. งบประมาณ  

เงินงบประมาณปี ๒๕๖๘  จำนวน  2,500 บาท    
๖. หน่วยงาน / ผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  ๖.๑ วิทยากร (พระสงฆ์ จำนวน ๑ รูป  เจ้าหน้าที่ตำรวจ จำนวน ๑ นาย) 
  ๖.๒ ผู้บริหารและครูผู้สอนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
  ๖.๓ ผู้แทนชุมชน ผู้ปกครอง วิทยากร / ภูมิปัญญาท้องถิ่น องค์กรภาครัฐ/ภาคเอกชน  

      รวมจำนวน ........๑๐...........คน  
 ๖.๔  นักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี จำนวน ...........109...........คน 
 
๗. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนและบุคลากรโรงเรียนบ้าน
หาดทรายรี ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำทางศาสนา 
ในชุมชน เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสีขาว ให้การ
สนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
100 

 
 
 
 

 
- การประเมินความ
ความพึงพอใจ 
 
 

 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 
- ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียนผู้นำ
ท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกร่วมกัน
ในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 
อย่างมีคุณภาพ    

 
ระดับดี 

 
 

 
- การประเมินความ
พึงพอใจ 
 
 

 
- แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดและ
อบายมุขและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๘.๒ สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
๘.๓ สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำตำบล 

ในการศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้ 
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       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวชุติมา    ชูแสง) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
             (นางขวัญฤทัย   ศักดิ์ภิรมย์)  
                หัวหน้างานบริหารทั่วไป  
 
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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โครงการ       พัฒนาประสิทธิภาพและดูแลความปลอดภัยของนักเรียน   
                                                            และโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน          งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.                         ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย 
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบ 68/69  ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต 1      ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต 1  จุดเน้นที่ 7 เปิดโอกาสการพัฒนา 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา         กลยุทธ์ที่ ๓ ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
      เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ                                                   
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่  ๓ การบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 
                                                               ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
                                                         ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ           นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ         โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ           ตลอดปีการศึกษา  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
              ด้วยสภาพสังคมปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว อีกทั้งความล้ำสมัยของเทคโนโลยีการ
สื่อสารความหลากหลายของเชื้อชาติวัฒนธรรม การหล่อหลอมความคิด ความเชื่อ ของกลุ่มคนทำให้ต้องใช้
วิจารณญาณในการตั้งรับกับกระแสสังคมยุคใหม่ ส่งผลกระทบต่อเด็กและเยาวชนต้องมีการปรับตัว รู้เท่าทัน
เพื่อให้ดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม มิฉะนั้นอาจก่อให้เกิดปัญหาต่าง ๆ เช่น การปรับตัว อารมณ์และจิตใจ
สุขภาพ ความรุนแรง เกม ยาเสพติด เพศ และอ่ืนๆ ดังนั้น ทักษะชีวิต จึงเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ช่วย
ให้บุคคลสามารถจัดการกับปัญหาต่างๆ รอบตัว โดยเฉพาะปัญหายาเสพติดที่กำลังแพร่ระบาดอย่างหนักในหมู่
เด็กและเยาวชน เพื ่อเตรียมพร้อมสำหรับการรู ้เท่าทันปัญหาและปรับตัวในอนาคต ทักษะชีวิตจึงเป็น
กระบวนการที่พัฒนาทั้งด้านความรู้ความคิด ทัศนคติ อารมณ์เป็นสิ่งจำเป็นสำหรับบุคคลที่จะช่วยให้เลือก
ดำเนินชีวิตให้อยู่รอดปลอดภัยอย่างมีความสุขโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญการ
เสริมสร้างและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจ ทักษะชีวิต ให้มีคุณภาพปราศจากปัญหายาเสพติด 
สามารถปรับตัวและจัดการกับปัญหาต่าง ๆได้อย่างมีประสิทธิผล ให้เป็นคนดีคนเก่ง และมีความสุข จึงได้จัด
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพและดูแลความปลอดภัยของนักเรียนและโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน เกี่ยวกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับการเสริมสร้างทักษะชีวิต มีประสบการณ์ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและ
ช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
3.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้ารับการอบรมและมีความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการทักษะชีวิต มี

ประสบการณ์ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนมีความรู้และเข้าใจทักษะชีวิต มีประสบการณ์สามารถนำไปใช้ในชีวิตและช่วยเหลือผู้อื่นได้ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและภัยคุกคามรูปแบบใหม่การดูแลช่วยเหลือเพื่อนนักเรียนรวมทั้งมีทักษะ
การเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี 
 

๔. วิธีการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นวางแผน (P) 

- จัดทำโครงการ 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมชี้แจง และแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

เมษายน ๒๕๖8 นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๒.  ขั้นดำเนินโครงการ (D) 
- กิจกรรม การซักซ้อมการดับเพลิงและการหนีไฟ 
- กิจกรรม การป้องกันเด็กจมน้ำ และการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
- กิจกรรม รู้เท่าทันยุงลายห่างไกลไข้เลือดออก 
- กิจกรรม รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
- กิจกรรม จิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 
- กิจกรรม ขับข่ีปลอดภัยตามวินัยจราจร 

ตลอดปีการศึกษา 
๒๕๖8 

 
นางสาวจุฬาทิพย์  พลรู้ 
นายศักดิ์ดา  ศรีพุดสุก 
 
นางสาวจาริณี  แดงเดช 
นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า 
นางสาวมณฑิณี  ประจวบเหมาะ 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์ 

๓. ขั้นประเมิน (C) 
- นักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้จากการจัดกิจกรรม 
- ครูสรุปและเสนอข้อคิดเห็นที่ได้จากการจัดกิจกรรม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม ๒๕๖9 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์และ

คณะครู 

๔. ขั้นสรุปผล (A) 
สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน 

มีนาคม ๒๕๖9 
นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์และ

คณะครู 
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๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 

๖.  งบประมาณ  จำนวน 10,000 บาท ( ถัวเฉลี่ยทุกรายการ ) 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินอุดหนุนรายหัว เงินกิจกรรมฯ รวม 
๑
๒ 
 
๓ 
๔ 
๕ 
6 
7 

กิจกรรม การซักซ้อมการดับเพลิงและการหนีไฟ 
กิจกรรม การป้องกันเด็กจมน้ำ และการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 
กิจกรรม รู้เท่าทันยุงลายห่างไกลไข้เลือดออก
กิจกรรม รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
กิจกรรม หนูน้อยยิ้มสวย ห่างไกลฟันพุ 
กิจกรรม จิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและชุมชน 
กิจกรรม ขับขี่ปลอดภัยตามวินัยจราจร 

3,75๐.- 
3,75๐.- 

 
500.- 
500.- 
500.- 
500.- 
500.- 

 

- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 

3,75๐.- 
3,75๐.- 

 
500.- 
500.- 
500.- 
500.- 
500.- 

รวม 10,000.- - 10,000.- 
 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
3.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้ารับการอบรมและมี
ความรู้ ความเข้าใจในกระบวนการทักษะชีวิต มี
ประสบการณ์ สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
-แบบรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 
- แบบสรุปโครงการ 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
-แบบรายงานผลการดำเนิน
กิจกรรม 
- แบบสรุปโครงการ 

เชิงคุณภาพ  
น ักเร ียนม ีความร ู ้ และเข ้ า ใจท ักษะช ีว ิต  มี
ประสบการณ์สามารถนำไปใช้ในชีวิตและช่วยเหลือ
ผู้อื ่นได้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่การดูแลช่วยเหลือเพ่ือน
นักเรียนรวมทั้งมีทักษะการเป็นผู้นำ และผู้ตามที่ดี 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนที่เข้ารับการอบรมมีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวและจัดการกับปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิผล มี
ภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
 

 
 



190 
 
 

ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ   
             (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)   
             ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           
 
 

 ลงชื่อ...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์) 
                                              หวัหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 

                           ลงชื่อ.....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร 

 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 มีจุด
ม ุ ่ งเน ้นการกระจายอำนาจทางการศ ึกษาให้ท ้องถ ิ ่นและสถานศึกษาได ้ม ีบทบาทและม ีส ่วนร ่วม  
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพและความต้องการของท้องถิ ่น และหลักสูตร  
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) ได้กำหนดให้ใช้สื่อ
เทคโนโลยีเพื่อจัดการเรียนการสอน โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถใช้สื่อ
เทคโนโลยี (กรมวิชาการ,2545) คือ สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาที่ทันสมัย เพื่อใช้ประกอบการจัดการเรียน
การสอน การสร้างชิ้นงาน การออกแบบการเรียนรู้ เพ่ือนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ความสุข นักเรียนทุกคนได้เข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ  

การจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เนื่องจากสื่อการเรียน
การสอนมีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น สื่อที่เหมาะสมจะช่วย
ให้ผู้เรียนสามารถเข้าใจเนื้อหาได้ง่ายขึ้น เพิ่มพูนทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 
และช่วยส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยปัจจุบันการเรียนการสอนต้องปรับให้ทันต่อการ
เปลี ่ยนแปลงของเทคโนโลยีและแนวทางการศึกษาสมัยใหม่ การใช้สื ่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยและ
เหมาะสมกับระดับชั้น จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
และพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 

ดังนั้น เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพและสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนบ้านหาดทรายรีจึงมีความจำเป็นต้องดำเนินโครงการจัดซื้อสื่อการ
เรียนการสอนที่เหมาะสมและทันสมัย เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิผลสูงสุดโรงเรียน
บ้านหาดทรายรี จึงได้จัดทำโครงการของบประมาณในการจัดซื้อสื่อเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน จาก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร เพ่ือให้นักเรียนได้ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ทันสมัยขึ้น 

 
 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน โดยใช้สื่อที่ทันสมัยและเหมาะสมกับหลักสูตร เพ่ือส่งเสริม

การเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
2.2 เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเรียนรู้ของนักเรียน ให้สามารถเข้าถึงสื่อการเรียนการสอนได้อย่างเท่าเทียม 

ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
2.3 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม กระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียน และสามารถ

นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
2.4 เพ่ือให้ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีสื่อและอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการ

สอนตามยุคสมัย 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ใช้สื่อการเรียนการสอน ทีเ่พียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนใน

แต่ละระดับชั้น 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับประโยชน์จากสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยและเหมาะสม 

กับหลักสูตร 
3. ครูผู้สอนร้อยละ 80 ได้รับสื่อและสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ 
3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. คุณภาพการเรียนรู้ของนักเรียนดีขึ้น โดยมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ิมข้ึนตามที่สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

2. นักเรียนมีความสนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้เพ่ิมขึ้น โดยสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ อยู่ในระดับ ดี 

3. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อได้อย่างเหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
4. สื่อการเรียนการสอนที่จัดซื้อมีคุณภาพดีและตรงกับความต้องการของหลักสูตร 

4. วิธีดำเนินการ  
4.1 ประชุมชี้แจงคณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 

4.3 ขอสนับสนุนงบประมาณ 

4.4 ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

4.5 ประเมินผลและรายงานผล 

 

5. ระยะเวลาในการดำเนินการ 

  ดำเนินการจัดซื้อ  ปีงบประมาณ 2569  (กุมภาพันธ์ 2569 - เมษายน 2569)   

  

6. สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ตำบลหาดทรายรี  อำเภอเมืองชุมพร  จังหวัดชุมพร 

8. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรและแหล่งงบประมาณที่ให้การสนับสนุน 
 8.1 ขอรับเงินอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดชุมพร จำนวนเงิน 120,000 บาท (หนึ่งแสน
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สองหมื่นบาทถ้วน) รายละเอียดประมาณการค่าใช้จ่ายปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 
 8.2 งบประมาณในส่วนของตนเอง โรงเรียนร่วมสมทบ จำนวนเงิน 1๒,000 บาท (หนึ่งหมื่นสองพัน
บาทถ้วน)  
 

9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากโครงการนี้ 
 9.1 พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ส่งเสริมให้การเรียนรู้ของนักเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยใช้
สื่อที่ทันสมัยและเหมาะสมกับหลักสูตร 

9.2 เพ่ิมความสนใจและแรงจูงใจในการเรียนของนักเรียน นักเรียนมีความกระตือรือร้นและสนุกกับ
การเรียนมากขึ้น เนื่องจากมีสื่อช่วยเสริมให้การเรียนไม่น่าเบื่อ 

9.3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนมีความเข้าใจเนื้อหาได้ดีขึ้น ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึน 

9.4 พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีของนักเรียนและครู ช่วยให้ทั้งครูและนักเรียนมีโอกาสเรียนรู้และ
พัฒนาเทคนิคการใช้เทคโนโลยีในกระบวนการเรียนการสอน 

9.5 ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา นักเรียนทุกคนสามารถเข้าถึงสื่อการเรียนการสอนได้อย่างเท่า
เทียม ส่งเสริมโอกาสการเรียนรู้ที่ครอบคลุมทุกกลุ่ม 
  

 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ            
                 (นางสาวชุติมา ชูแสง)  
                    ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
    

       
ลงชื่อ.............................................ผู้เห็นชอบโครงการ                   

                              (นายสุนัยดี อรุณรัตน์) 
                       ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี   
    
 

ลงชื่อ.............................................ผู้อนุมัติโครงการ                   
                             (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 
                 ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ         จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน 
ลักษณะโครงการ        โครงการใหม่ 
แผนงาน          งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบายของ สพฐ.                          ข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ   
สนองจุดเน้น สพฐ. ปีงบฯ 68 - 69   ข้อที่ 11 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา    
สอดคล้องกับนโยบาย สพป.ชุมพร เขต ๑      ข้อที่ 11 ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่ 6 นำพาสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา ข้อที่ 2 ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการของ

ผู้บริหารสถานศึกษา 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวชุติมา  ชูแสง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ       โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ           ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
************************************************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
  เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ต่างๆเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษา สามารถที่จะ
ทำงานได้สำเร็จและรวดเร็วยิ่งขึ้นอีกทั้งยังอำนวยความสะดวกให้นำไปจัดกิจกรรมด้านต่างๆได้อย่างเพียงพอ 
สำเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ และทำงานให้เรียบร้อยมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น    
  ดังนั้น โรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีความตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นในการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานในสำนักงานให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ จำเป็นจะต้องมีวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องที่มี
คุณภาพ สมบูรณ์ ครบถ้วน ทั้งนี้เพื่อส่งเสริมพัฒนาองค์กรให้เกิดประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการปฏิรูป
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือเป็นการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและได้มาตรฐาน 
 ๒.๒ เพ่ือให้งานนั้นสะดวกรวดเร็วเกิดความคล่องตัว 
 ๒.๓ เพ่ืออำนวยความสะดวกในการดำเนินกิจกรรมด้านต่างๆ 
๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ 

๑) ร้อยละ 80 ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอ  
 ๓.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

๑) ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวัสดุอุปกรณ์สำนักงานใช้เพ่ืออำนวยความสะดวก
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ในการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ  
๔. วิธีการดำเนินงาน/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Plan) 

- ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

มิถุนายน  
 

นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง 
2 ขั้นดำเนินการ(Do) 

- ดำเนินงานตามโครงการฯ จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
ตลอดปีการศึกษา 

๒๕๖๘ 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 
3 ขั้นประเมินผล(Check) 

- สรุปผลการดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 
 

มีนาคม 2569 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 
4 ขั้นปรับปรุง(Act) 

- วิเคราะห์ผลการดำเนินงานตามโครงการฯ  
- นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาและปรับปรุงในปี
การศึกษาต่อไป 

 
 

มีนาคม 2569 

 
 

นางสาวชุติมา ชูแสง 

๕. สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
6. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ   
  ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
7. งบประมาณ    
  จำนวน 17,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘)
รายละเอียดดังนี้ 

 
ที ่

 
กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 17,000 - - 17,000 
รวมทั้งสิ้น 17,000 - - 17,000 

 
8. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 80 ของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอ 

 
80 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 
- ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
วัสดุอุปกรณ์สำนักงานใช้เพ่ืออำนวยความ
สะดวกในการปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

 
ดี 
 

 
- การสังเกต 
- การประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        9.1 บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 80 มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอ 
  9.2 การปฏิบัติงานเกิดความสะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพและเป็นปัจจุบัน   
 
 
 
       ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ   
                (นางสาวชุติมา    ชูแสง) 
              ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
      ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ  
              (นางขวัญฤทัย   ศํกดิ์ภิรมย์)  
                หัวหน้างานบริหารทั่วไป  
 
      ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ  
              (นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง)   
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ชื่อโครงการ                      หาดทรายรีสะอาด  บรรยากาศดี   

(โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.) 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
แผนงาน                      งานบริหารทั่วไป 
สนองนโยบาย                                 ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย 
สนองนโยบายสพป.ชุมพร เขต ๑                ข้อที่ ๑ ด้านความปลอดภัย  
สอดคล้องกับจุดเน้นของ สพป.ชุมพร เขต ๑  จุดเน้นที่ ๓ ด้านการบริหารการจัดการ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์สถานศึกษา                       กลยทุธ์ที่ ๒ ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการจัดการ

ของ ผู้บริหารสถานศึกษา     
สอดคล้องมาตรฐาน                           มาตรฐานที่  ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

           ประเด็นพิจารณา  ๒.๕ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ                    นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ                       โรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
ระยะเวลาดำเนินการ                     ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 

************************************************************************************************** 
๑.  หลักการและเหตุผล  

ในโลกยุคปัจจุบัน มีความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี 
ส่งผล ให้มนุษย์มีความสะดวกสบายมากขึ้น  ผู้คนในสังคมปัจจุบันจึงนึกถึงแต่ตนเอง  และดำรงชีวิตแบบตัว
ใครตัวมัน เป็นสังคมก้มหน้า ไม่สนใจคนรอบข้าง ทำให้เกิดสังคมแบบเห็นแก่ตัว  แก่งแย่งแข่งขัน ขาดน้ำใจ  
ขาดความเอ้ืออาทรต่อกัน  ผู้คนอยู่ร่วมกันแบบขาดคุณธรรมจริยธรรมที่ดีต่อกัน  ซึ่งแต่ละอย่างล้วนเป็นปัญหา  
ถ้าหากไม่ได้รับ การปรับเปลี่ยน  แก้ไข  เยียวยา ปัญหาต่าง ๆ ดังกล่าวก็จะลุกลามขยายออกไป จนกระทบต่อ
ความเจริญและ ความมั่นคงของประเทศชาติอย่างแน่นอน 

หน่วยงานและบุคคลหลายฝ่ายรับรู้และพยายามแก้ไขปัญหาดังกล่าว โดยเฉพาะภาครัฐ  ได้เล็งเห็น
ความสำคัญของปัญหาดังกล่าว  ให้บรรเทาเบาบางลง  ซึ่งในการดำเนินการต้องมีหลักยึดและมีแนวทางปฏิบัติ
ที่จริงจังและยั่งยืน  จึงมีการน้อมนำพระราชกระแสรับสั่งของพระบาทสมเด็จพระปรมิ นทร    มหาภูมิพลอ
ดุลยเดช ซึ่งพระราชทานให้แก่คณะองคมนตรี ในการจัดตั้งกองทุนการศึกษา เมื่อปี พ.ศ.๒๕๕๕ ว่า “ให้
โรงเรียนสร้างคนดี     ให้  บ้านเมือง”  ซึ่งในการสร้างคนดีนั้น ต้องเริ่มสร้างตั้งแต่สถาบันครอบครัว  โดยการ
สร้างสมาชิกใหม่ให้กับสังคมและต่อมาก็จะเป็นสถาบันการศึกษาที่จะสั่งสอนอบรมให้เด็ก ๆ เหล่านั้นเป็นคนดี 
มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือจะได้ร่วมพัฒนาชาติให้เจริญก้าวหน้าต่อไป 

ในการจัดการศึกษานั ้น  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาซึ ่งมีอยู ่ทุกจังหวัดทั ่วประเทศ ในฐานะ
ผู้รับผิดชอบด้านการศึกษา  ได้ดำเนินงานสืบสานพระราชปณิธาน  เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาท  โดยได้
ดำเนินโครงการ โรงเรียนคุณธรรมขึ้น  เพื่อให้เยาวชนทุกคนมีความรู้  ความสามารถ  เป็นคนดี  คนเก่ง  และ
มีความสุข เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ  ภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม  เพื่อร่วมถวายเป็น
พระราชกุศลแด่องค์พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  รัชกาลที่ ๙ 
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โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  เป็นโรงเรียนที่อยู่ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา                     
ชุมพรเขต ๑  จึงดำเนินการตามยุทธศาสตร์ดังกล่าว และจัดทำโครงการหาดทรายรีสะอาด  บรรยากาศดี 
(โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.)   
ซึ่งจะสามารถสร้างจิตสำนึกให้กับนักเรียน  รู ้จักการรักษาความสะอาดสิ่งแวดล้อมภายในและภายนอก
โรงเรียน 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี เข้าร่วมกิจกรรม  
           ๒.๒ เพ่ือให้ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีคุณธรรม จริยธรรมด้าน
ความรับผิดชอบ ความมีวินัย และจิตสาธารณะ 
๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ 
๓.๑.๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี เข้า

ร่วมกิจกรรม  
๓.๒ เชิงคุณภาพ  

              ๓.๒.๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี มี
คุณธรรม จริยธรรมด้านความรับผิดชอบ ความมีวินัย และจิตสาธารณะ  
๔.  วิธีการดำเนินงาน 

 

 ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
     - ประชุมชี้แจง วางแผน เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

  กรกฎาคม  ๒๕๖๘ นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 

๒. ขั้นดำเนนิการ (Do) 
    - ดำเนินการตามโครงการ “หาดทรายรีสะอาด  
บรรยากาศดี” 
      ๒.๑ โครงงานเขตสะอาด  ปราศจากขยะ 
      ๒.๒ กิจกรรมคัดแยกขยะ 
      ๒.๓ กิจกรรมให้ความรู้แก่นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
      ๒.๔ กิจกรรม Big Cleaning Day 
      ๒.๕ กิจกรรมรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและชุมชน 

 
ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

 
คณะครู 

๓.  ขั้นประเมินผล (Check) 
- สรุปผลดำเนินงานมาปรับปรุงแก้ไข 

มีนาคม ๒๕๖๙ นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
 

๔. ขั้นปรับปรุง (Act) 
    ๔.๑ วิเคราะห์ผลการจัดกิจกรรม 
    ๔.๒ นำข้อเสนอแนะที่ได้มาพัฒนาปรับปรุงในปี
การศึกษา  
ต่อไป 

มีนาคม ๒๕๖๙ นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก 
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๕.  สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
      โรงเรียนบ้านหาดทรายรี , ชุมชน ตำบลหาดทรายรี , ศาลกรมหลวงชุมพร , วดัเขตอุดมศักดิ์                                 
(วัดหาดทรายรี) 
๖. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  

เมษายน  ๒๕๖๘ 
๗.  งบประมาณ   

จำนวน 10,000 บาท (ตามรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการ ปีงบประมาณ พ .ศ.๒๕๖๗ 
รายละเอียดดังนี้ 

ที ่ กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ งบประมาณ
ที่ใช้ 

งบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑. ค่าเอกสารและอุปกรณ์ใน  การจัดกิจกรรม ๑๐,๐๐๐ - -  
๒. สรุปผล/รายงานผล - - - - 

รวมงบประมาณ  - -  
หมายเหตุ ถัวจ่ายทุกรายการ 
 
๘. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน 
เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาด
ทรายรี เข้าร่วมกิจกรรม  
  

 
๑๐๐ 

 
๑. การสังเกต 
๒. การสอบถาม 

 
๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
๒. แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้บริหาร ครู 
บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาด
ทรายรี มีคุณธรรม จริยธรรมด้านความ
รับผิดชอบ ความมีวินัย และจิตสาธารณะ    
 

 
๑๐๐ 

 
๑. การสังเกต 
๒. การสอบถาม 

 
๑. แบบประเมินความพึง
พอใจ 
๒. แบบบันทึกการเข้า
ร่วมกิจกรรม 
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๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๙.๑ ผู้บริหาร ครู บุคลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี เข้าร่วมกิจกรรม  
           ๙.๒ ผู้บริหาร ครู บคุลากร และนักเรียนโรงเรียนบ้านหาดทรายรี มีคุณธรรม จริยธรรมด้านความ 
                 รับผิดชอบ ความมีวินัย และจิตสาธารณะ 
                         
ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ        ลงชื่อ...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก)           (นางขวัญฤทัย ศักดิ์ภิรมย์)   
       ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           หวัหน้างานบริหารทั่วไปโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
 
 

            ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางสาวนวลจนัทร์ พุ่มพวง) 
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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ส่วนที่ ๔ 
การกำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

 
 โรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  กำหนดแนวทางในการ
กำกับ ติดตาม และประเมินผล ตรวจสอบและการรายงานผลการปฏิบัติงาน/การดำเนินงานตามแผนงาน/
โครงการไว้ดังนี้ 

๑. การกำกับติดตาม 
- จัดทำรูปแบบการกำกับ  ติดตามงาน 
- จัดผู้รับผิดชอบในการกับ ติดตามงาน 
- กำหนดขอบข่ายการกำกับ ติดตามงาน ดังนี้ 
                                    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

๒. การประเมินผล 
- แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล 
- สร้างเครื่องมือประเมินผล 
- ดำเนินการประเมินผลก่อนดำเนินโครงการเพื่อดูความเป็นไปได้  ระหว่างดำเนิน

โครงการเพื่อดูความก้าวหน้า  และปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน และประเมินผลเมื่อ
สิ้นสุดโครงการเพื่อดูประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการดำเนินงานตามโครงการ 

 
 
 
 
 

 

ด้านปัจจัย 

ด้านกระบวนการ 

ด้านผลผลิต 

ผลการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 

การกำกับ 
ติดตาม 

การปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ 

ปรับปรุงและพัฒนางาน 
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๓. การตรวจสอบ 
 - เป็นการประเมินความก้าวหน้าของดำเนินงาน/โครงการ ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธิ์

ของงาน/โครงการนั้นๆ ว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่กำหนด   การตรวจสอบจึงเป็น
กระบวนการที่บ่งชี้คุณภาพของงาน/โครงการของโรงเรียนว่าประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
หรือไม่เพียงใด การตรวจสอบแบ่งออกเป็น ๒ ระดับ ดังนี้ 

๓.๑.  การตรวจสอบคุณภาพภายใน  หรือการประเมินตนเองในโรงเรียน 
   เป็นกระบวนการที่กระทำโดยผู้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน/โครงการ ก่อให้เกิดสารสนเทศใน

การตัดสินผลสัมฤทธิ์ของงาน/โครงการและต้องกระทำทุกขั้นตอนของการทำงาน  ซึ่งการตรวจสอบนี้อาจ
กระทำเป็น       3  ระยะ  คือ  ระยะก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการ  และเมื่อสิ้นสุดงาน/โครงการ 

๓.๒  การตรวจสอบคุณภาพภายนอก    
 เป็นกระบวนการที่กระทำโดยบุคลากรหรือคณะบุคคลที่ไม่ได้ร่วมงาน/โครงการ ซึ่งทาง

โรงเรียนแต่งตั้ง หรือตรวจสอบโดยผู้ปกครอง ชุมชน โดยเน้นการประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน /โครงการ เพ่ือ
ตรวจสอบว่างาน/โครงการ ประสบผลสำเร็จเพียงใด โดยพิจารณาทั้งด้านปริมาณและคุณภาพของผลผลิต 
เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ของงาน/โครงการที่กำหนดไว้ ผลการตรวจสอบจะเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจ
ในการปรับปรุงและพัฒนางาน/โครงการต่อไป 

 
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ได้กำหนดรูปแบบของการตรวจสอบคุณภาพของงาน/โครงการ 

 ดังนี้ 
 
 

                
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 

 
 

 

การตรวจสอบคุณภาพงาน/โครงการ 

การตรวจสอบคุณภาพภายใน 
โดยผู้มีส่วนร่วมในงาน/โครงการ 

ก่อน 
ดำเนินการ 

ระหว่าง 
ดำเนินการ 

หลัง 
ดำเนินการ 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

การตรวจสอบคุณภาพภายนอก 
โดยกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครอง ชุมชน 

ข้อมูลเพ่ือประกอบการ 
ปรับปรุงและพัฒนา 

งาน/โครงการที่มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลสูงสุด 
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๔. การรายงานผล 
เป็นการรวบรวมผลการดำเนินงาน/โครงการ  ซึ่งเป็นภาระหน้าที่ที ่สำคัญของโรงเรียนที่

จะต้องรายงานผลให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับรู้
ความสำเร็จ และปัญหาอุปสรรค เพ่ือร่วมมือสนับสนุนในการวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงาน/โครงการ
ของโรงเรียนให้ประสบผลสำเร็จในปีต่อไป 

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ได้กำหนดแนวทางในการรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ ดังนี้ 
 ๔.๑ รายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่กำหนดไว้ โดยผู้รับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

 ๔.๒ สรุปผลการดำเนินงาน/โครงการ เป็น  ๒  ระยะ  คือ 
ระยะที่ ๑ เดือน ตุลาคม  ระยะที่ ๒ เดือน มีนาคม 

  ๔.๓ ทุกสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน   เพ่ือเผยแพร่ให้ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบต่อไป  ซึ่งมีสาระของเรื่องที่จะรายงาน ดังนี้ 

๑. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปี 
๒. สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
๓. ผลสำเร็จที่เป็นจุดเด่น จุดด้อย และจุดพัฒนาในอนาคต 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 

ที ่18/๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี                                      

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 
เพื ่อให้การจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ประจำปี ๒๕๖8  เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อย ใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นไปตามนโยบาย  วิสัยทัศน์  กลยุทธ์  และเป้าหมาย
ของโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาชุมพร เขต ๑  และสำนักงาน
คณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพ ื ้นฐาน  จ ึงแต ่งต ั ้ งคณะกรรมการด ำเน ินการจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการ                           
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8  ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา  มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา  ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ประกอบด้วย 

- คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
๒.  คณะกรรมการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ประจำปี

การศึกษา ๒๕๖7  มีหน้าที ่ดำเนินการวางแผนและจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8             
ให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  ตอบสนองต่อนโยบาย  วิสัยทัศน์  กลยุทธ์  และเป้าหมายของ
โรงเรียนบ้านหาดทรายรี ตามสภาพที่แท้จริง  ประกอบด้วย 
 ๒.๑  นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี  ประธานกรรมการ 
 ๒.๒  นายสุนัยดี อรุณรัตน์            ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี              กรรมการ (วิชาการ) 
 ๒.๓  นางสาวสุพิชญา สง่า ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           กรรมการ (บุคคล) 
 ๒.๔  นางสาวมณฑิณี ประจวบเหมาะ  ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี          กรรมการ (งบประมาณ)  
 ๒.๕  นางสาวชุติมา  ชูแสง ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี    กรรมการ (บริหารทั่วไป,ปฐมวัย) 
 ๒.๖  นางสาวไอลดา ชุ่มชื่น ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           กรรมการ  

 ๒.๗  นางสาวสุภาวดี  แหล่งหล้า ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           กรรมการ 
 2.8  นายศักดิ์ดา ศรีพุดสุก ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี           กรรมการ 
 2.9 นางสาวจาริณี แดงเดช ครูโรงเรียนบ้านหาดทรายรี กรรมการและผู้ช่วยเลขาฯ 
  ขอให้ผู้ได้รับการแต่งตั้ง  ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความรับผิดชอบ บรรลุ
ตามวัตถุประสงค์  หากมีปัญหาหรืออุปสรรคใด ๆ ให้รายงานผู้บริหารสถานศึกษาทราบเพื่อหาแนวทางแก้ไข
ต่อไป  
 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  และให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 15 พฤษภาคม ๒๕๖8  เพื่อนำเสนอขอความ
เห็นชอบต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานต่อไป 

สั่ง   ณ   วันที่  24  เดือนเมษายน  พ.ศ.๒๕๖8 

 

 
 

(นางสาวนวลจันทร์  พุ่มพวง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหาดทรายรี 
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