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I TA  ONL INE  2023
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์

1. จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำกำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับนโยบำยของ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และกระทรวงศึกษำธิกำร
2. จัดตั้งงบประมำณ และรับผิดชอบกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
3. พัฒนำหลักสูตรสถำนศึกษำ ใช้หลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พุทธศักรำช 2560
4. จัดกำรเรียนกำรสอน จัดสภำพแวดล้อม บรรยำกำศกำรเรียนกำรสอนที่เหมำะสม และส่งเสริม
กระบวนกำรเรียนรูเ้นน้ผู้เรียนเป็นส ำคัญ ลอดจนส่งเสริมกำรเรียนรู้และกำรพัฒนำตนเอง
5. ออกระเบียบข้อบังคับต่ำง ๆ รวมทั้งระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวกับบริหำรจัดกำรศึกษำ
6. ก ำกับ ติดตำม ประเมินผลงำนตำม แผนงำนโรงกำร และประเมินผลกำรปฏิบัติงำน ตลอดจนกำร
พิจำรณำควำมดีควำมชอบ กำรพัฒนำ และกำรด ำเนินงำนทำงวนิยักับครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
7. ประสำนกำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรศึกษำ รวมทั้งผู้ปกครอง ดูแล บ ำรุงรักษำ ใช้และจัดหำ
ผลประโยชน์จำกทรัพย์สินของโรงเรียน ทั้งที่เป็นรำชพัสดุและทรัพย์สินอื่น ๆ ตำมระเบียบที่กระทรวง
ศึกษำธิกำรก ำหนด
8. จัดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยในสถำนศึกษำและให้ควำมร่วมมือในกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ
จำกหน่วยงำนภำยนอก รวมทั้งกำรรำยงำนผลกำรประเมินต่อคณะกรรมกำรสถำนศึกษำชั้นพื้นฐำน
9. ส่งเสริมควำมเข้มแข็งในชุมชน และสร้ำงควำมสัมพันธ์กับสถำบันอื่น ๆ ใชชุมชนและท้องถิ่น
10. ปฏิบัติหน้ำที่อื่นเกี่ยวกับกิจกำรภำยใน หรือตำมที่ได้รับมอบหมำย และตำมที่กฎหมำยก ำหนดให้
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กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์

ภาระหน้าที่การบริหารงานภายในโรงเรียน 4 ฝ่าย
ตำมกฎกระทรวงซึ่งก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ.2550 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 5
และมำตรำ 39 วรรคสองแห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติ พ.ศ.2542 (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติฉบับที่ 2 
พ.ศ.2545) รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรออกกฎกระทรวงไว้ดังนี้ “ให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรหรอืเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนพิจำรณำ ด ำเนินกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำในด้ำนวิชำกำรด้ำนงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคลกำรบริหำร
ทั่วไปไปยังคณะกรรมกำรเขตพืน้ที่กำศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำในอ ำนำจหน้ำที่ของตน แล้วแต่กรณใีนเรือ่งดังต่อไปน้ี”

1. ด้ำนกำรบริหำรงำนวิชำกำร มีภำระหน้ำที่ 17 อย่ำงด้วยกัน คือ
1.1 กำรพัฒนำหรือกำรด ำเนินกำรเกี่ยวกบักำรให้ควำมเห็นกำรพัฒนำสำระหลักสูตรท้องถิ่น
1.2 กำรวำงแผนงำนด้ำนวิชำกำร
1.3 กำรจัดกำรเรยีนกำรสอนในสถำนศึกษำ
1.4 กำรพัฒนำหลักสูตรของสถำนศึกษำ
1.5 กำรพัฒนำหลักสูตรของสถำนศึกษำ
1.6 กำรวัดผล ประเมินผล และด ำเนินกำรเทียบโอนผลกำรเรียน
1.7 กำรวิจัยเพื่อพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในสถำนศึกษำ
1.8 กำรพัฒนำและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้
1.9 กำรนิเทศกำรศึกษำ
1.10 กำรแนะแนว
1.1 1 กำรพัฒนำระบบประกันคุณภำพภำยในและมำตรฐำนกำรศกึษำ
1.12 กำรส่งเสริมชุมชนให้มีควำมเขม้แขง็ทำงวิชำกำร
1.13 กำรประสำนควำมร่วมมือในกำรพัฒนำวิชำกำรกบัสถำนศึกษำและองค์กรอื่น
1.14 กำรส่งเสริมและสนับสนุนงำนวิชำกำรแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงำนสถำนประกอบกำร 
และสถำบันอื่นที่จัดกำรศึกษำ
1.15 กำรจัดท ำระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงำนด้ำนวิชำกำรของสถำนศึกษำ
1.16 กำรคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถำนศึกษำ
1.17 กำรพัฒนำและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อกำรศกึษำ

ด้ำนบรหิำรวชิำกำร
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ด้ำนบรหิำรงบประมำณ

ภาระหน้าที่การบริหารงานภายในโรงเรียน 4 ฝ่าย
ตำมกฎกระทรวงซึ่งก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ.2550 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 5
และมำตรำ 39 วรรคสองแห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติ พ.ศ.2542 (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติฉบับที่ 2 
พ.ศ.2545) รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรออกกฎกระทรวงไว้ดังนี้ “ให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรหรอืเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนพิจำรณำ ด ำเนินกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำในด้ำนวิชำกำรด้ำนงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคลกำรบริหำร
ทั่วไปไปยังคณะกรรมกำรเขตพืน้ที่กำศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำในอ ำนำจหน้ำที่ของตน แล้วแต่กรณใีนเรือ่งดังต่อไปน้ี”

2. ด้ำนกำรบริหำรงำนงบประมำณ มีภำระหน้ำที่  22 อย่ำงด้วยกัน คือ
2.1 กำรจัดท ำแผนงบประมำณและค ำขอตั้งงบประมำณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
หรือเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำน
2.2 กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรใช้จ่ำยเงินตำมที่ได้รับจัดสรรงบประมำณจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน
2.3 กำรอนุมัติกำรใช้จ่ำยงบประมำณที่ได้รับจัดสรร
2.4 กำรขอโอนและกำรขอเปลี่ยนแปลงงบประมำณ
2.5 กำรรำยงำนผลกำรเบิกจำ่ยงบประมำณ
2.6 กำรตรวจสอบติดตำมและร้ำยงำนกำรใช้งบประมำณ
2.7 กำรตรวจสอบติดตำมและรำยงำนกำรใช้ผลผลิตจำกงบประมำณ
2.8 กำรระดมทรัพยำกรและกำรลงทุนเพื่อกำรศึกษำ
2.9 กำรปฏิบัติงำนอื่นใดตำมที่ได้รับมอบหมำยเกี่ยวกับกองทุนเพื่อกำรศึกษำ
2.10 กำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรเพื่อกำรศึกษำ
2.11 กำรวำงแผนพัสดุ
2.12 กำรก ำหนดรูปแบบรำยกำร หรือคุณลักษณะเฉพำะของครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้ำงที่ใช้เงินงบประมำณ
เพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 
หรือเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขัน้พื้นฐำนแล้วแต่กรณี
2.13 กำรพัฒนำระบบข้อมูลและสำรสนเทศเพื่อกำรจัดท ำและจัดหำพัสดุ
2.14 กำรจัดหำพัสดุ
2.15 กำรควบคุมดูแล บ ำรุงรักษำและจ ำหน่ำยพัสดุ
2.16 กำรจัดหำผลประโยชน์จำกทรัพย์สิน
2.17 กำรเบิกเงินจำกคลัง
2.18 กำรรับเงิน กำรเก็บรักษำเงิน และกำรจ่ำยเงิน
2.19 กำรน ำเงินส่งคลัง
2.20 กำรจัดท ำบัญชีกำรเงิน
2.21 กำรจัดท ำร้ำยงำนทำงกำรเงินและงบกำรเงิน
2.22 กำรจัดท ำหรือจัดหำแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรำยงำน
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ภาระหน้าที่การบริหารงานภายในโรงเรียน 4 ฝ่าย
ตำมกฎกระทรวงซึ่งก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ.2550 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 5
และมำตรำ 39 วรรคสองแห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติ พ.ศ.2542 (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติฉบับที่ 2 
พ.ศ.2545) รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรออกกฎกระทรวงไว้ดังนี้ “ให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรหรอืเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนพิจำรณำ ด ำเนินกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำในด้ำนวิชำกำรด้ำนงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคลกำรบริหำร
ทั่วไปไปยังคณะกรรมกำรเขตพืน้ที่กำศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำในอ ำนำจหน้ำที่ของตน แล้วแต่กรณใีนเรือ่งดังต่อไปน้ี”

ด้ำนบรหิำรงำนบุคคล

3. ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล มีภำระหน้ำที่ 18 อย่ำงด้วยกัน คือ
3.1 กำรวำงแผนอัตรำก ำลัง
3.2 กำรจัดสรรอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคล
3.3 กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับกำรเลื่อนขั้นเงินเดือน
3.4 กำรลทุกประเภท
3.5 กำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน
3.6 กำรด ำเนินกำรทำงวินัยและกำรลงโทษ
3.7 กำรสั่งพักรำชกำรและกำรสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน
3.8 กำรำยงำนกำรด ำเนินกำรทำงวินัยและกำรลงโทษ
3.9 กำรอุทรณ์ และกำรร้องทุกข์
3.10 กำรออกจำกรำชกำร
3.11 กำรจัดระบบและกำรจัดท ำทะเบียนประวัติ
3.12 กำรจัดท ำบัญชีรำยชื่อและให้ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรเสนอขอพระรำขทำนเครื่องรำชอิสริยำภรณ์
3.13 กำรส่งเสริมกำรประเมินวิทยฐำนะข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
3.14 กำรส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ
3.15 กำรส่งเสริมมำตรฐำนวิชำชีพและจรรยำบรรณวิชำชีพ
3.16 กำรส่งเสริมวินัย คุณธรรม และจริยธรรมส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ
3.17 กำรริเริ่มส่งเสริมกำรขอรับใบอนุญำต
3.18 กำรพัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ กำรด ำเนินกำรที่เกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคล
ให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำรนั้น



อ ำนำจหน้ำท่ีของโรงเรยีนบ้ำนหำดทรำยร ี

โรงเรียนบ้านหาดทรายรี
ม.6 ต.หาดทรายร ีอ.เมือง จ.ชมุพร 86120

I TA  ONL INE  2023
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำออนไลน์

ด้ำนบรหิำรทั่วไป

ภาระหน้าที่การบริหารงานภายในโรงเรียน 4 ฝ่าย
ตำมกฎกระทรวงซึ่งก ำหนดหลักเกณฑ์และวิธีกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจัดกำรศึกษำ พ.ศ.2550 อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 5
และมำตรำ 39 วรรคสองแห่งพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติ พ.ศ.2542 (ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระรำชบัญญัติกำรศึกษำแหง่ชำติฉบับที่ 2 
พ.ศ.2545) รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงศึกษำธิกำรออกกฎกระทรวงไว้ดังนี้ “ให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรหรอืเลขำธิกำรคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำนพิจำรณำ ด ำเนินกำรกระจำยอ ำนำจกำรบรหิำรและกำรจดักำรศึกษำในด้ำนวิชำกำรด้ำนงบประมำณ ด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคลกำรบริหำร
ทั่วไปไปยังคณะกรรมกำรเขตพืน้ที่กำศึกษำส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ หรือสถำนศึกษำในอ ำนำจหน้ำที่ของตน แล้วแต่กรณใีนเรือ่งดังต่อไปน้ี”

4. ด้ำนกำรบริหำรงำนทั่วไป มีภำระหน้ำที่ 21 อย่ำงด้วยกัน คือ
4.1 กำรพัฒนำระบบและเครือข่ำยข้อมูลสำรสนเทศ
4.2 กำรประสำนงำนและพัฒนำเครือข่ำยกำรศึกษำ
4.3 กำรวำงแผนกำรบริหำรงำนกำรศึกษำ
4.4 งำนวิจัยเพื่อพัฒนำนโยบำยและแผน
4.5 กำรจัดระบบกำรบริหำรและพัฒนำองค์กร
4.6 กำรพัฒนำมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน
4.7 งำนเทคโนโลยีเพื่อกำรศึกษำ
4.8 กำรด ำเนินงำนธุรกำร
4.9 กำรดูแลอำคำรสถำนและสภำพแวดล้อม
4.10 กำรจัดท ำส ำมะโนผู้เรียน
4.11 กำรรับนักเรียน
4. 12 กำรเสนอควำมเห็นเกี่ยวกับเรื่องกำรจัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถำนศึกษำ
4.13 กำรประสำนกำรจัดกำรศึกษำในระบบ นอกระบบ และตำมอัธยำศัย
4.14 กำรระดมทรัพยำกรเพื่อกำรศึกษำ
4.15 กำรทัศนศึกษำ
4.16 งำนกิจกำรนักเรียน
4.17 กำรประชำสัมพันธ์งำนกำรศึกษำ
.18 ส่งเสริม สนับสนุนและประสำนกำรจัดกำรศึกษำของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงำน และสถำบัน
สังคมอื่นที่จัดกำรศึกษำ
4.19 งำนประสำนรำชกำรกับส่วนภูมิภำคและส่วนท้องถิ่น (ท) กำรรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำน
4.20 กำรจัดระบบกำรควบคุมภำยในหน่วยงำน
4.21 แนวทำงกำรจัดกิจกรรมเพื่อปรับปรุงเปลี่ยนพฤติกรรมในกำรลงโทษนักเรียน


