
 
                             บันทึกขอความ 
สวนราชการ  โรงเรียนบานบางหิน 

ท่ี         วันท่ี ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนและตอบคําถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน 

เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนบานบางหิน 

ขอความ/รายละเอียด/เร่ืองเดิม 

ดวย สํานักงาน ก.ค.ศ. ไดแจงประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาให
ทราบและถือปฏิบัติ รวมทั้งจัดทําแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา
ตามประมวลจรยิธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการประพฤติปฏิบัติตน
สําหรับขาราชการครูและบคุลากรทางการศกึษา นั้น 

ขอเท็จจริง 
งานบริหารบุคคล ขอเสนอเพื่อใหการขับเคล่ือนจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน เปนไปตาม

เจตนาของประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงแตงต้ัง
คณะทํางานขับเคล่ือนและตอบคําถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน ประกอบดวย 

๑. นางกาญจนา สังขสี   ผอ.รร. ประธานคณะทํางาน 
๒. นางสาวพรพรรณ สูงสงา   ครูชํานาญการ  คณะทํางาน 
๓. นางสาวเกวลี ทองศร ี   ครูชํานาญการ  คณะทํางาน 
๔. นายภาณุพงศ จินะทอง    ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๕. นายกัมพล ยอดมงคล   ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๖. นางศิริอร สุทธิพิทักษ  ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๗. นางสาวลินดา ศรีใส ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๘. นางลัดดา ทองสพรั่ง ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๙. นางฟครียะห โสะอน ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๑๐. นางสาวสุนีย ดําเพ็ชร  ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๑๑. นางสาวธิดาภรณ เทพแกว  คร ู คณะทํางาน 
๑๒. นางสาวสุนิสา  ชูบัวแกว คร ู คณะทํางาน 
๑๓. นางสาวนวลฉวี แหสถิต คร ู คณะทํางาน 
๑๔. นางสาวทิพยสุดา เมฆแกว ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๕. นายชํานิ เพชรสุก ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๖. นายณัฐิวุฒิ วิชิตแยม ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๗. นางอนุธิดา สุขเกื้อ ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ คณะทํางาน 
๑๘. นางสาวธิติมา เทพแกว ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๑๙. นางสาวกัญญาลักษณ เพชรบานกลาง ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๒๐. นางศิวิมล โพธิ์ศรี ครูอัตราจาง คณะทํางาน 



  

๒๑. นางสาวศิรริัตน สุวรรณสาม ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๒๒. นางสาวมะลินี  สุขแปะฮาว ครูอาสาฝกสอน คณะทํางาน 
๒๓. นางสาวอังคณา  คงปาน ครูอาสาฝกสอน คณะทํางาน 
๒๔. นายณัทธนกฤต อ่ําศร ี เจาหนาท่ีธุรการ คณะทํางาน 
  และเลขานุการ 
ใหคณะทํางานมีหนาท่ี ดังนี้ 
๑. ขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรมใหเปนไปตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาของโรงเรียนบานบางหิน 

๒. ใหคําปรกึษา แนะนํา ตอบคําถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานบางหิน 

๓. ใหขอเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในส่ิงท่ีควรกระทําและไมควรกระทําสําหรับขาราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานบางหิน 

๔. หากพบวามีขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางในสังกัดโรงเรียน
บานบางหิน ใหรายงานผูอํานวยการโรงเรียนบานบางหิน ทราบโดยเร็ว 

ขอเสนอเพื่อพิจารณา 
๑. เห็นควรแตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนและตอบคําถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน

ตามรายละเอียดคําส่ังท่ีแนบมาพรอมนี้ 
๒. หากเห็นชอบ เพื่อโปรดลงนามในหนังสือท่ีแนบมาพรอมนี้  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา  

  
 

(นางฟครียะห โสะอน  
ครชํูานาญการ 

งานบริหารบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 
 
  



  

 
 
 
 
 

คําสั่งโรงเรียนบานบางหิน 
ท่ี ๑ /๒๕๖๗ 

เร่ือง  แตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนและตอบคําถามเรื่องจริยธรรม 
ของโรงเรียนบานบางหิน 

................................................................................... 
ตามท่ีสํานักงาน ก.ค.ศ. ไดแจงประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให

ทราบและถือปฏิบัติ รวมท้ังจัดทําแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตาม
ประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อใชเปนกรอบแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนสําหรับ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นั้น 

เพื่อใหการขับเคล่ือนจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน เปนไปตามเจตนาของประมวลจริยธรรม
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงแตงต้ังคณะทํางานขับเคล่ือนและ
ตอบคําถามเรื่องจริยธรรมของโรงเรียนบานบางหิน ประกอบดวย 

๑. นางกาญจนา สังขสี   ผอ.รร. ประธานคณะทํางาน 
๒. นางสาวพรพรรณ สูงสงา   ครูชํานาญการ  คณะทํางาน 
๓. นางสาวเกวลี ทองศร ี   ครูชํานาญการ  คณะทํางาน 
๔. นายภาณุพงศ จินะทอง    ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๕. นายกัมพล ยอดมงคล   ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๖. นางศิริอร สุทธิพิทักษ  ครูชํานาญการ   คณะทํางาน 
๗. นางสาวลินดา ศรีใส ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๘. นางลัดดา ทองสพรั่ง ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๙. นางฟครียะห โสะอน ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๑๐. นางสาวสุนีย ดําเพ็ชร  ครูชํานาญการ คณะทํางาน 
๑๑. นางสาวธิดาภรณ เทพแกว  ครู คณะทํางาน 
๑๒. นางสาวสุนิสา  ชูบัวแกว คร ู คณะทํางาน 
๑๓. นางสาวนวลฉวี แหสถิต คร ู คณะทํางาน 
๑๔. นางสาวทิพยสุดา เมฆแกว ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๕. นายชํานิ เพชรสุก ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๖. นายณัฐิวุฒิ วิชิตแยม ครูผูชวย คณะทํางาน 
๑๗. นางอนุธิดา สุขเกื้อ ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ คณะทํางาน 
๑๘. นางสาวธิติมา เทพแกว ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๑๙. นางสาวกัญญาลักษณ เพชรบานกลาง ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๒๐. นางศิวิมล โพธิ์ศรี ครูอัตราจาง คณะทํางาน 
๒๑. นางสาวศิรริัตน สุวรรณสาม ครูอัตราจาง คณะทํางาน 



  

๒๒. นางสาวมะลินี  สุขแปะฮาว ครูอาสาฝกสอน คณะทํางาน 
๒๓. นางสาวอังคณา  คงปาน ครูอาสาฝกสอน คณะทํางาน 
๒๔. นายณัทธนกฤต อ่ําศร ี เจาหนาท่ีธุรการ คณะทํางาน 
  และเลขานุการ 
 
ใหคณะทํางานมีหนาท่ี ดังนี้ 
๑. ขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรมใหเปนไปตามประมวลจริยธรรมขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และแนวทางการปฏิบัติ Do's/Don'ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับ
พฤติกรรมสีเทาของโรงเรียนบานบางหิน 

๒. ใหคําปรึกษา แนะนํา ตอบคําถามประเด็นเกี่ยวกับจริยธรรมของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานบางหิน 

๓. ใหขอเสนอแนะการประพฤติปฏิบัติตนในส่ิงท่ีควรกระทําและไมควรกระทําสําหรับขาราชการ
และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจาง สังกัดโรงเรียนบานบางหิน 

๔. หากพบวามีขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจางในสังกัด
โรงเรียนบานบางหิน ใหรายงานผูอํานวยการโรงเรยีนบานบางหิน ทราบโดยเร็ว 

ท้ังนี้ ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 

   ส่ัง ณ  วันท่ี    ๓๑    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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