
การสรางวัฒนธรรม No Gift Policy 

แสดงการดําเนินกิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงคเพ่ือปลุกจิตสํานึกหรือสรางวัฒนธรรมใหเจาหนาท่ีในการ

ปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี  

1. ประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียน โดยเปนการประกาศหนาเสาธงของ

ผูอํานวยการโรงเรียน ใหมีการเผยแพรประกาศสูสาธารณะ เพ่ือใหบุคคลหรือหนวยงาน หรือสังคม หรือ

สาธารณชน รับรูวาตนเองและคณะครู บุคลากรทุกคนในโรงเรียนจะไมรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด

ในขณะ/กอน/หลังปฏิบัติหนาท่ีท่ีจะสงผลใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนาคต  

2. จัดโครงการประกวดคําขวัญ เพ่ือรณรงคการงดรับของขวัญในชวงเทศกาลปใหม “No Gift 

Policy”  

3. โรงเรียนแสดงภาพถายผูอํานวยการโรงเรียนทําสัญญารูปมือปฎิเสธการงดรับของขวัญ “No Gift 

Policy” ติดหนาหองผูอํานวยการโรงเรียน หนาประตูโรงเรียน และมีปายหรือสติกเกอรเพ่ือรวมรณรงคตาม

อาคารเรียน 

4. ประชาสัมพันธประกาศงด เรื่อง การให-การรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใด (No Gift Policy) 

และแนวทางปฏิบัติทายประกาศฯ เพ่ือใหผูมีสวนไดสวนเสียรับทราบ ผานเว็บไซตโรงเรียน วารสาร จุลสาร 

และประชาสัมพันธอ่ืน ๆ ของโรงเรียน  

การดําเนินกิจกรรมในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพ่ือถายทอดหรือมอบนโยบาย หรือเสริมสราง

ความรูความเขาใจ ไดแก การเตรียมหารือฝายผูบริหารเพ่ือดําเนินการแจงในท่ีประชุมประจําเดือน เพ่ือให

ผูบริหารโรงเรียน คณะครู บุคลากรทุกคน ซ่ึงเขารวมประชุมในครั้งนี้ไดมีการใหนโยบายและความรูในเรื่อง 

“นโยบาย No Gift Policy” จากการปฏิบัติใหไดมีสวนรวมโดยท่ัวถึงกันในการแสดงพลังประกาศเจตนารมณ

และสรางวัฒนธรรมองคกรอยางเขมแข็งในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุกชนิด ซ่ึงจากการปฏิบัติ 

หนาท่ีนี้ทุกกรณีเปนการปลุกจิตสํานึกการทํางานดวยใจบริการ การสรางวัฒนธรรมความซ่ือสัตยสุจริตให

เกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรมเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหผูบริหารโรงเรียน คณะครู บุคลากร ของขวัญ และของกํานัลใน

การปฏิบัติหนาท่ี 


