
 

 

  ประกาศโรงเรียนวัดประชาวงศาราม 

เรื่อง  นโยบายการไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 

ของโรงเรียนวัดประชาวงศาราม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
........................................................... 

 โรงเรียนวัดประชาวงศาราม มุงเนนท่ีจะบริหารจัดการองคกรอยางมีธรรมาภิบาล เพ่ือสราง
ความศรัทธาและเชื่อม่ันแกสังคมวา โรงเรียนวัดประชาวงศาราม เปนองคกรธรรมาภิบาล ในฐานะผูบริหาร
โรงเรียนวัดประชาวงศารามจึงขอประกาศในการปฏิบัติหนาท่ีและบริหารงานของแผนดิน ดวยความสำนึก                  
และตระหนักในความรับผิดชอบท่ีมีอยู จะตั้งใจปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย โปรงใสและตรวจสอบได                
ตามแนวทางการสงเสริมคุณธรรม โดยเต็มกำลังความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน                
และขอประกาศตนเปนหนวยงานท่ีผูบริหารและบุคลากรในสังกัดทุกคน มีเจตนารมณท่ีจะไมรับของขวัญ               
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี ท้ังในขณะ กอน และหลังปฏิบัติหนาท่ี อันจะสงผลใหเกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบท้ังในปจจุบันและอนาคต พรอมท้ังจะยืนหยัดตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ เพ่ือเปนการสราง
คานิยมในเรื่องของความซ่ือสัตย มุงสรางวัฒนธรรมองคกรคุณธรรมและโปรงใส ( Organization of Integrity ) 
ใหเขมแข็งและยั่งยืน 
 

 จึงประกาศใหทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน 
    
   ประกาศ ณ วันท่ี  28 ธันวาคม  พ.ศ. 2566 
 
  
 

                  ( นางสาวจันทวดี เหลาเก้ือ ) 

                 ผูอำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

  Announcement of Watprachawongsaram School 

Subject Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties              
( No Gift Policy ) 

........................................................... 
 Watprachawongsaram School has emphasized on managing organization with 
good governance to build faith and confidence in society that Watprachawongsaram School is 
the good governance organization, In my point of view as the School Director of 
Watprachawongsaram School, I genuinely declare and demonstrate my intention to perform 
duties and administer nation affairs. I would perform my duties at the utmost of my abilities 
with accountability. Honesty and transparency are the first priority for managing organization. I 
hereby pledge that all Watprachawongsaram School executives and Watprachawongsaram 
School officials have the intention of not accepting neither gifts nor profits from performing 
our duties, both before and after performing our duties which would cause corruption. In 
essence, Watprachawongsaram school regularly promotes the honesty value including 
transparency to create an integrity organization culture in strong and sustainable ways. 

 It is  hereby announced and to adhered to all 
    
   This announcement is made on December 28 ,2023 
 
  
 

                  ( Miss Jantawadee Laokuea ) 

              School Director of Watprachawongsaram School         
 

 
 
 
 


