
รายงานการกับติดตามความกาวหนาและผลการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติการ 

 โรงเรียนวัดประชาวงศาราม ประจำปการศึกษา 2566 

 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2 
*********************************** 

  หลักการและเหตุผล  
โรงเรียนวัดประชาวงศาราม ไดรับการอนุมัติแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2566 จากสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2  กลุมงานงบประมาณ  โรงเรียนวัดประชาวงศาราม ได

จัดทำรายงานการกำกบั ติดตามความกาวหนาแลผลการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติการ โรงเรียน

วัดประชาวงศาราม สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 2 ประจำปการศึกษา 2566 

เพ่ือติดตามความกาวหนา และผลการดำเนินงานของโครงการ โดยใหคุณครูหรือผูท่ีเก่ียวของและผูรับผิดชอบ

โครงการ สามารถดำเนินการโครงการไดอยางเปนระบบ และตามแผนท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล โรงเรียนวัดประชาวงศาราม สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต 2 เปน

หนวยงานภายใตการกำกับดูแลของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ มี

ภารกิจหลักในการจ ัดการศึกษาขั ้น พ้ืนฐาน และสนองนโยบายของร ัฐบาล นโยบายการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร ตัวชี้วัด จุดเนน สพฐ. นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน 

พื้นฐาน และจุดเนน นโยบายของการของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต 2 

เพื ่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการตามที ่กำหนดไวในแผนปฏิบัติการแผนปฏิบัติการ ประจำป

การศึกษา 2566 โรงเรียนวัดประชาวงศาราม เปนแผนที่จัดทำขึ้นเพื่อใหขาราชการครูและบุคลากรที่มีสวน

เกี ่ยวของใชเปนเครื ่องมือในการขับเคลื ่อนนโยบายและภารกิจ ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาใหเกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื ่อใหการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2566             

ใหบรรลุผลสำเร็จ  

 

วัตถุประสงค  
1. เพื ่อกำกับติดตามความกาวหนาและผลการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัต ิการ 

ปงบประมาณ 2566 

 2. เพ่ือทราบสภาพ ปญหาและอุปสรรค ในการดำเนินงานของโครงการ  

3. เพื ่อรายงานผลการดำเนินงานตอผู อำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม ผู ที ่เกี ่ยวของ 

ผูรับผิดชอบ โครงการ และประชาสัมพันธเผยแพรตอสาธารณชนไดรับทราบ  

 

เปาหมาย  
1. ติดตามความกาวหนาของโครงการปงบประมาณละ 1 ครั้ง  

2. รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ทุกสิ้นปการศึกษา  

3. สรปุรายงานผลการดำเนินงานโครงการ หลังสิ้นสุดโครงการ สิ้นปงบประมาณ รายงาน เปนรูปเลม 

เอกสารรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปการศึกษา  

 



วิธีดำเนินการ  
1. ศึกษา วิเคราะห โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( สิ้นปการศึกษา 

2566)  

2. จัดทำแผนติดตามความกาวหนาของโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปงบประมาณ 2566 

3. จัดทำปฏิทินกำหนดการติดตาม ความกาวหนาของโครงการ และรายงาน  

4. แจงทุกกลุมงาน ผูเกี ่ยวของ และผูรับผิดชอบโครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ รายงานผลการ

ดำเนินงาน ตามแบบติดตามหรือแบบรายงานท่ีกำหนด  

5. ดำเนินการติดตามความกาวหนาโครงการ ตามปฏิทิน  

6. สรุปผลการดำเนินงาน  

 

ระยะเวลาดำเนินการ  

ปงบประมาณ 2566 สิ้นปการศึกษา 2566  

 

การรายงานผลการดำเนินงาน  
1. รายงานผลการดำเนินงาน ตอผูอำนวยการโรงเรียนวัดประชาวงศาราม แจงใหผูที่เกี่ยวของและ

ผูรับผิดชอบ โครงการทราบ  

2. รายงานผลการดำเนินงานตอสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต 2  

3. จัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปการศึกษา 2566 เพ่ือเผยแพรตอสาธารณชนได

รับทราบ ผูรับผิดชอบ กลุมบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนวัดประชาวงศาราม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสุราษฎรธานี  เขต 2  

 

 

 

  



แบบติดตามความกาวหนา และผลการดำเนินงานตามแผนงาน / โครงการ/กิจกรรม 
โรงเรียนวัดประชาวงศาราม ประจำปงบประมาณ 2566 

--------------------------------- 

ดำเนินงานโดย  

[ ] งานบริหารท่ัวไป [ ] บริหารงบประมาณ [ ] งานบริหารบุคคล [ ] งานบริหารวิชาการ  

งาน .................................................................................................................  

ชื่อผูรับผิดชอบโครงการ……………………………………………………………………….  

การดำเนินงาน  

[ ] ยังไมไดดำเนินงาน [ ] กำลังดำเนินงาน [ ] ดำเนินงานเสร็จสิ้นแลว  

สวนท่ี 1  

1.1 ชื่อโครงการ/กิจกรรม ........................................................................ 

 สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานท่ี................... ตัวบงชี้ท่ี..........................  

ลักษณะโครงการ [ ] ตอเนื่อง [ ] ใหม [ ] เฉพาะกิจสนองนโยบาย  

1.2 ระยะเวลาการดำเนินงาน  

ตั้งแตวันท่ี........เดือน....................พ.ศ...........ถึงวันท่ี............เดือน....................พ.ศ............  

( ) ตรงตามแผนฯ ท่ีกำหนดไว  

( ) เร็วกวาแผนฯ เนื่องจาก ………………………………………………………  

( ) ชากวาแผนฯ เนื่องจาก…………………………………………………………….  

1.3 งบประมาณในการดำเนินการ ท่ีไดรับจัดสรรจำนวน……………………….......………บาท  

ใชจายจริงจำนวน.........................................บาท คงเหลือจำนวน…………………………บาท  

คิดเปนรอยละ............................................  

1.4 วิธีการดำเนินการ  

1.4.1 …………………………………………………………………………………………………………  

1.4.2 …………………………………………………………………………………………………………  

1.4.3 …………………………………………………………………………………………………………  

1.4.4 ………………….……………………………………………………………………………………  

1.5 จำนวนผูรวมโครงการ  

1.5.1 นักเรียน.........................................................คน  

1.5.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา.......................คน  

1.5.3 ผูมีสวนไดเสีย ………………………………………..คน  

1.5.4 อ่ืน ๆ (ระบุ) ...................................................คน  

 

 

 

 



สวนท่ี 2  การบริหารและดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม 

 

ท่ี รายการท่ีตองการทราบ การปฏิบัต ิ
ปฏิบัต ิ ไมปฏิบัติ 

1. แตงตั้งคณะทำงานบริหารโครงการ/กิจกรรม   
2. ศึกษาสภาพ / ขอมูล / ผลการพัฒนาท่ีผานมา   
3. ประชุมคณะทำงาน กำหนดข้ันตอนวิธีการดำเนินงาน   
4. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน   
5. การมอบหมายหนาท่ีกับทีมงานรับผิดชอบ   
6. กำกับ นิเทศ ติดตามผลการปฏิบัติงาน   
7. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ/กิจกรรม   
8. วิเคราะห / สรุป / รายงานผลการด าเนินการโครงการ/กิจกรรม   

 

สวนท่ี 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สวนท่ี 4 ปญหา / อุปสรรค / และขอเสนอแนะ  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมมีผลอยางไร (โปรดระบุจุดเดน-จุดดอย)  

จุดเดนของโครงการ/กิจกรรม  

( ) มี  

( ) ไมมี...................................................................................................................... 

จุดดอยของโครงการ/กิจกรรมท่ีตองพัฒนา  

( ) มี  

( ) ไมมี ..................................................................................................................... 

4.1 ปญหา 

.. ... ... .... .... ... ..... ... .... .... .... .... .... .... ......... .... ........... .... .... .... .... .... .... .... ... ..... ... .... ....... 

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

 



4.2 อุปสรรค 

................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................  

4.3 ขอเสนอแนะ 

................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................ .....................................................  

4.4 เอกสารรายละเอียดผลการดำเนินงานท่ีเก่ียวของ ภาคผนวก รูปภาพกิจกรรมการดำเนินงาน  

 มี      ไมมี  

 

 

     (ลงชื่อ).........................................................  

(...........................................................)  

    ผูรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม  

      วันท่ี....................เดือน.......................พ.ศ.........................  

  



ผลการดำเนินงานในรอบปท่ีผานมา ปการศึกษา 2565 

 

1. โครงการ / กิจกรรมท่ีประสบผลสำเร็จ  

 

ท่ี ชือ่โครงการ / กิจกรรม ปจจัยสนับสนุน 

1. พัฒนางานวิชาการและคุณภาพผูเรียน -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

2. พัฒนาทักษะการอานออก  เขียนได และคิด

วิเคราะห 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

3. พัฒนาหองสมุดเพ่ือการเรียนรู -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

4. สงเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือ

การสื่อสาร   

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

5. สงเสริมความพรอมดานพัฒนาการของ

ผูเรียนระดับปฐมวัย 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

6. พัฒนาวิชาการปฐมวัย -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

7. พัฒนาการเรียนรู และการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

8. พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

9. พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 



10. สงเสริมสวัสดิการ  สวัสดิภาพ ขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

11. จัดจางนักการภารโรงและพ่ีเลี้ยงเด็กปฐมวัย -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

12. เรียนรูประวัติศาสตร อนุรักษและสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรมไทย 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

13. พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

14. เสริมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียนกับ
ชุมชน  

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

15. พัฒนาบริบท สภาพแวดลอมและแหลง

เรียนรู 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

16. พัฒนาโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

17. พัฒนาสุขภาวะและความปลอดภัย -เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

18. พัฒนาทักษะชีวิตโดยกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

( ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ) 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

19. สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 

20. พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึง

ประสงคตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ 

-เงินอุดหนุนรายหัว  

-ครูและบุคลากรภายในโรงเรียน มีกิจกรรม ตางๆ

ท่ีชวยสงเสริม ความสามารถของผูเรียน 



โครงการ / กิจกรรม ปการศึกษา 2565 
ตารางการจัดสรรงบประมาณตาม แบบปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2565 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

กลยุทธ ช่ือโครงการ งาน งบประมาณ 

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนใหมีศักยภาพเปนไป

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนางานวิชาการและคุณภาพผูเรียน   วิชาการ 120,505 

โครงการพัฒนาทักษะการอานออก เขียนได และ

คิดวิเคราะห 

วิชาการ 9,300 

โครงการพัฒนาหองสมุดเพ่ือการเรียนรู วิชาการ 35,545 

โครงการสงเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ

เพ่ือการสื่อสาร   

วิชาการ 22,178 

โครงการสงเสริมความพรอมดานพัฒนาการของ

ผูเรียนระดับปฐมวัย 

วิชาการ 35,770 

โครงการพัฒนาวิชาการปฐมวัย วิชาการ 31,400 

โครงการพัฒนาการเรียนรูและการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

วิชาการ 24,000 

โครงการพัฒนาบริบท สภาพแวดลอม และแหลง

เรียนรู 

บริหารท่ัวไป 66,930 

กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสการ

บริการทางการศึกษาอยาง

ท่ัวถึงเทาเทียม 

โครงการพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน บริหารท่ัวไป 18,300 

โครงการพัฒนาสุขภาวะและความปลอดภัย บริหารท่ัวไป 28,750 

กลยุทธท่ี 3 ปลูกฝงคุณธรรม 

จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง

ประสงคและวิถีชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ

อบายมุข 

บริหารท่ัวไป 30,000 

โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคานิยม

ท่ีพึงประสงคตามแนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ 

บริหารท่ัวไป - 

โครงการอนุรักษและสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย บริหารท่ัวไป 21,000 

โครงการพัฒนาทักษะชีวิตโดยกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน 

บริหารท่ัวไป 33,673 



กลยุทธ ช่ือโครงการ งาน งบประมาณ 

กลยุทธท่ี 4 พัฒนาศักยภาพ

ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 

โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

บุคคล 71,600 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน วิชาการ 6,900 

กลยุทธท่ี 5 สนับสนุนการ

ผลิตและการใชส่ือ 

นวัตกรรม เทคโนโลยี

ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

บุคคล 71,600 

กลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบการ

บริหารจัดการแบบมีสวนรวม

ตามหลักธรรมา 

ภิบาล 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน วิชาการ 6,900 

โครงการเสริมสรางความสัมพันธระหวางโรงเรียน

กับชุมชน 

บริหารท่ัวไป 21,400 

โครงการเสริมสรางขวัญ และกำลังใจในการ

ปฏิบัติงาน 

บุคคล 10,000 

โครงการจัดจางครูพ่ีเลี้ยงปฐมวัย ครูสอนวิชา

คอมพิวเตอร นักการภารโรง 

บุคคล 75,000 

 


