
 
 
  
 

ประกาศโรงเรียนบานคลองไมแดง 
เร่ือง เจตจำนงสุจริตในการบริหารโรงเรียนบานคลองไมแดง 

มุงสูการเปนองคกรธรรมาภิบาลและความโปรงใส 
----------------------------- 

 โรงเรียนบานคลองไมแดง ขอประกาศเจตนารมณวาจะบริหารงานดวยความซื่อสัตยสุจริตตามหลักธรรมาภิ
บาล อยางโปรงใส  ตรวจสอบได  พรอมรับผิดชอบ เพื่อสรางความเชื่อมั่นแกสังคมวา โรงเรียนบานคลองไมแดง มี
เจตจำนงตอตานการทุจริตคอรัปชันทุกรูปแบบ และจะยึดมั่นทำใหโรงเรียนบานคลองไมแดง เปนองคกรที่มีคณุธรรม
และความโปรงใส โดยดำเนินการดังน้ี   
 

 ๑.  ปฏิบัติงานทุกขั้นตอนตามกฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับอยางครบถวน เครงครัด ตลอดจนสงเสรมิให
บุคลากรปฏิบัติงานตามกฎหมาย  ระเบียบ และขอบังคับที่กำหนด     
 ๒.  ปลูกฝงและสรางความตระหนักรู  คานิยมในการตอตานการทุจริตคอรัปชัน รูจักแยกแยะประโยชนสวนตน
กับประโยชนสวนรวม ปลูกฝงจิตสำนึกในดานคุณธรรมและปองกันการทุจรติคอรัปชันในหนวยงาน รวมถึงมีการถวงดุล
ภายในที่เขมแข็งมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะทำใหขาราชการครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบานคลองไมแดง และ
ประเทศชาติเกิดวัฒนธรรมการตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน    
 ๓.  ไมยอมรับพฤติกรรมการทุจริตคอรัปชัน และไมทนตอการทุจริตที ่กอใหเกิดการลงโทษทางสังคม           
(Social Sanction) อันจะสงผลใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดความละอายหรือความกลัวที่จะกระทำ
การทุจริตคอรัปช่ัน   
 ๔.  มุงมั่นปฏิบัติงานดวยความเปนธรรม ซื่อสัตย สุจริต รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพสอดคลองกับมาตรฐานใน
การปฏิบัติงาน  

๕. มุงบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และรวมกันสรางวัฒนธรรมคุณธรรมใหเกิดขึ้นในองคกร บริหาร
งบประมาณดวยความโปรงใสคุมคา กอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการ  
    

ทั้งน้ี  ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 

  ประกาศ  ณ  วันที่  ๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 
 

                                                         
                                                                                                                                (  นายวิจารณ คงระเรื่อย  ) 
                         รองผูอำนวยการ 

                                รักษาราชการแทนผูอำนวยการโรงเรียนบานคลองไมแดง 



            

     
  
      Banklongmaidang  School   Announcement 

To the Good intent in Administration of the Banklongmaidang School 
Geared towards becoming an organization of good governance and transparency 

         ……………….............…………….. 
Banklongmaidang  School  announced the intention that Will Manage the  business with 

honesty and integrity according  to the principles of good governance with Banklongmaidang School   
has the intention to fight corruption. All forms of corruption And will adhere to the Office of  
Banklongmaidang  School   which is an organization with morality and transparency By doing  the 
following.  

๑. Performing every step in accordance with the laws,  regulations and regulations,  strictly,as 
well as encouraging personnel  to work in accordance with the  laws,  regulations and regulations 
prescribed. 

๒ . Cultivate and raise awareness  Values in anti-corruption Know how to distinguish personal 
in terests and  common interests  Instill moral consciousness and prevent corruption in the 
organization as well as having a strong and effective internal counterbalance Which will allow 
Government teachers and Education Personnel  of Banklongmaidang  School   and  nation to have a 
sustainable anti-corruption culture. 

๓. Not accepting corruption behavior And  not tolerate corruption that causes social sanction 
which will result in Government teachers and Education Personnel  of Banklongmaidang School   being 
ashamed or afraid to commit corruption  

๔. Commitment  to work with fairness , honesty, speed and efficiency in accordance with the 
standard of operation  

๕. Focus on management by adhering to good governance And together create a moral culture 
in the budget management organization with transparency. Worthiness  Causing the most benefit to 
the government  

 
However,from now onwards 

Announced on the  ๖th  June   ๒๐๒๓ 

                       
             ( Mr. Wijan Kongrareay ) 

                        Director of Banklongmaidang School    
 


