
แสดงผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษาตามมาตรการ   
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา 

(1) มาตรการหรือกิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านโพหวาย ได้ดําเนินการขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน เพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสให้สูงข้ึน โดยได้ดําเนินการ ดังนี้  

1. ประชุมวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพื่อหาจุดแข็ง และจุดอ่อนของตัวชี้วัด และวิเคราะห์ข้อบกพร่องหรือ จุดอ่อนที่ต้อง
ได้รับการแก้ไข รวมถึงแนวทางการแก้ไขและการพัฒนาเร่งด่วน และมาตรการในการ ขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรม  

2. จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านโพหวายประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
3. ดําเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 

ดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ประกอบด้วยคณะกรรมการ ดังนี้  
3.1 คณะกรรมการดําเนินการ มีหน้าที่วางแผน กํากับ ดูแล และติดตามการดําเนินการประเมิน  

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency  Assessment 
Online : ITA Online) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินฯ ที่สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด  

3.2 คณะกรรมการดําเนินการจัดเตรียมเอกสารและ/หรือหลักฐานที่ใช้ในการตอบแบบตรวจ  
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผย
ข้อมูล และตัวชี้วัดที่10 การป้องกันการทุจริต มีหน้าที่จัดเตรียมเอกสารและ/หรือหลักฐาน ที่ใช้ในการประเมินฯ 
จัดเตรียมความพร้อมของเว็บไซต์โรงเรียนบ้านโพหวายสําหรับรองรับการ ประเมินฯ ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้อง เพื่อให้
การประเมินฯ เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินฯ ที่สํานักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด ดําเนินการ
ประเมินฯ ตามปฏิทินที่สํานักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด และดําเนินการในด้านอื่น ๆ เพื่อ ให้การ
ประเมินฯ เป็นไปด้วยความ เรียบร้อย  

3.3 คณะกรรมการจัดทําเว็บไซต์โรงเรียนบ้านโพหวาย มีหน้าที่ ปรับปรุง และแก้ไขเว็บไซต์  
ของโรงเรียนบ้านโพหวายให้เป็นไปตามเกณฑ์การประเมินฯ ที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พื้นฐานกําหนด 
จัดเตรียมเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านโพหวายให้พร้อมรับการประเมินฯรักษา และคง สภาพเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้าน      
โพหวายให้สาธารณชนสามารถเข้าถึงได้ทุกช่วงเวลา กรณีมีเหตุ จําเป็นทางเทคนิคทําให้เว็บไซต์ดังกล่าว ไม่สามารถ
เข้าถึงได้ชั่วคราวจะต้องแก้ไขให้สามารถเข้าถึงได้ โดยเร็ว และภายในระยะเวลาที่กําหนดในขั้นตอนการตรวจสอบการ
เปิดเผยข้อมูล และดําเนินการใน ด้านอื่น ๆ เพื่อให้การประเมินฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

3.4 คณะกรรมการตรวจสอบความถูกต้อง และความเรียบร้อยของข้อมูล OIT (Open  
Data  Integrity and Transparency Assessment : OIT) มีหน้าที่ ตรวจสอบเอกสารและ/หรือหลักฐานที่ใช้ ในการ
ตอบแบบ OIT ให้ครบถ้วน สมบูรณ์และถูกต้อง ตามเกณฑ์การประเมินฯ ที่สํานักงาน คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐานกําหนดก่อนนําข้อมูลลงในเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านโพหวาย กรณีเอกสารและ/หรือหลักฐานไม่ครบถ้วน ไม่
สมบูรณ์และไม่ถูกต้อง ให้เสนอแนะผู้รับผิดชอบจัดเตรียม เอกสารและ/หรือหลักฐานให้ครบถ้วน สมบูรณ์และถูกต้อง
ตามเกณฑ์การประเมินฯ อนุมัติการตอบแบบ ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 



Transparency Assessment : OIT) และ ดําเนินการในด้านอื่นๆ เพื่อให้การประเมินฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
3.5 คณะกรรมการจัดทําข้อมูล OIT และนําข้อมูลลงในเว็บไซต์โรงเรียนบ้านโพหวาย รวบรวม 

ข้อมูลที่ใช้ในการตอบแบบ OIT จากผู้รับผิดชอบตามข้อ 2 นําเสนอข้อมูลดังกล่าวให้ คณะกรรมการตรวจสอบความ
ถูกต้องฯ ตามข้อ 4 พิจารณาอนุมัตินําข้อมูลที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบความถูกต้องฯ ตามข้อ 4 
นําลงเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านโพหวาย และดําเนินการในด้านอื่นๆ เพื่อให้การประเมินฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

4. จัดทําโครงการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ ดำเนินงานของ โรงเรียน 
บ้านโพหวาย  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรม 

กิจกรรมที่1 ประชุมวางแผนแต่งตั้งคณะทํางานเตรียมพร้อมเข้ารับการประเมินคุณธรรม 
และ ความ โปร่งใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา  

กิจกรรมที่2 แสดงเจตจํานงค์สุจริต การป้องกันและการต่อต้านการทุจริตภายในสถานศึกษา  
กิจกรรมที่3 ปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียนให้มีการเปิดเผยข้อมูลเพื่อ สาธารณชนได้ทราบถึง  

การทํางาน ของสถานศึกษาผ่านเว็บไซต์โรงเรียน   
กิจกรรมที่4 ปรับปรุงช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกันทุจริตและประพฤติมิชอบใน  

สถานศึกษา โดยยึดความปลอดภัยของผู้ร้องเรียนเป็นสําคัญ  
กิจกรรมที่5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ตัวอย่างการกระทําความผิดเกี่ยวกับการทุจริตและ 

ประพฤติ มิชอบ พร้อมบทลงโทษ  
กิจกรรมที่6 การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์รณรงค์ต่อต้านการทุจริตเพิ่มเติมหลายๆ รูปแบบ 
กิจกรรมที่7 การประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงของสถานศึกษา  
กิจกรรมที่8 การประชุมชี ้แจงผลการดําเนินงานของสถานศึกษา (การใช้จ่ายงบประมาณ)  
กิจกรรมที่9 โรงเรียนสุจริต (จัดการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝังพฤติกรรมการต่อต้านการทุจริต )  
กิจกรรมที่10 นโยบายงดรับของขวัญในเทศกาลและโอกาสอื่น  
กิจกรรมที่11 การประเมิน ITA โรงเรียนบ้านโพหวาย 

5. ดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดําเนินงาน ของโรงเรียนบ้านโพหวาย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

6. ดําเนินการปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อให้สาธารณชนสามารถเข้าถึงได้ ตลอดเวลาไม่ซับซ้อน  
7. จัดทําข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนบ้านโพหวายให้เป็นปัจจุบัน ถูกต้อง และครบถ้วน พร้อมเผยแพร่บน  

เว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านโพหวาย 
8. รายงานผลการดําเนินงานให้ผู้บังคับบัญชา และผู้เกี่ยวข้องทราบ  
 
 
 
 
 
 
 
 



(2)สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม 
 

ท่ี กิจกรรม ระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

1 ประชุมวางแผนแต่งตั้ง คณะทํางานเตรียมพร้อมเข้ารับ
การ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา 

     

2 แสดงเจตจํานงค์สุจริต การป้องกัน และการต่อต้าน
การ ทุจริต ภายในสถานศึกษา 

     

3 ปรับปรุงเว็บไซต์ของ โรงเรียนให้มีการเปิดเผยข้อมูล
เพื่อ สาธารณชนได้ทราบถึงการทํางาน ของ
สถานศึกษาผ่านเว็บไซต์โรงเรียน 

     

4 ปรับปรุงช่องทางการรับ เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกันทจุริต
และ ประพฤติมิชอบในสถานศึกษา โดย ยึดความ
ปลอดภัยของผู้ร้องเรียนเป็นสำคัญ 

     

5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ตัวอย่างการกระทาํความผิด
เกี่ยวกับ การทุจรติและประพฤติมิชอบ พร้อม 
บทลงโทษ 

     

6 การสร้างสื่อประชาสัมพนัธ์รณรงค ์ต่อต้านการทจุริต
เพิ่มเติมหลายๆ รูปแบบ 

     

7 การประชุมวิเคราะห์ความเสี่ยงของ สถานศึกษา      
8 การประชุมชี้แจงผลการดําเนินงาน ของสถานศึกษา 

(การใชจ้่ายงบประมาณ) 
     

9 โรงเรียนสุจรติ (จัดการ เรียนการสอนเพื่อปลูกฝัง
พฤติกรรม การต่อตา้นการทุจริต) 

     

10 นโยบายงดรับของขวัญในเทศกาลและโอกาสอื่น      
11 การประเมิน ITA โรงเรียนบ้านโพหวาย      

รวม 53 
สรุปผลการประเมินคิดเป็นร้อยละ 96.36 

ผลการประเมิน ยอดเย่ียม   ⃝ดีเลิศ   ⃝ด ี   ⃝ปานกลาง   ⃝กำลงัพัฒนา 
 
เกณฑ์การพิจารณา 
 ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พจิารณา ตั้งแต่ร้อยละ 80 ขึ้นไป ยอดเย่ียม 
 ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พจิารณา ระหว่างร้อยละ 70-79  ดีเลิศ 
 ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พจิารณา ระหว่างร้อยละ 60-69  ดี 

ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พจิารณา ระหว่างร้อยละ 50-59  ปานกลาง 
ร้อยละเฉลี่ยตามเกณฑ์พจิารณา ต่ำกว่าร้อยละ 50  กำลังพัฒนา 



(3) ผลลัพธ์ความสำเร็จของการดำเนินกิจกรรม 
 

โครงการ/กิจกรรม  ผลลัพท ์ ความสำเร็จ 

กิจกรรมที่1 ประชุมวางแผนแต่งตั้ง 
คณะทํางานเตรียมพร้อมเข้ารับการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดําเนินงานของสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 ของบุคลากรใน
โรงเรียนบ้านโพหวาย เข้าร่วมการ
ประชุม 

มีคณะทํางานเตรียมพร้อมเข้ารับการ
ประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดําเนินงาน ของสถานศึกษา 

กิจกรรมที่2 แสดงเจตจาํนงค์สุจรติ 
การป้องกัน และการตอ่ต้านการ 
ทุจริต ภายในสถานศึกษา 

ร้อยละ 95 ของนักเรียนและ  
บุคลากรโรงเรียนบ้านโพหวายเข้า
ร่วมกิจกรรมและทราบถึง 
เจตจํานงค์สุจริต ในการต้านทุจริต 

มีประกาศแสดงเจตจาํนงค์สุจริต การ
ป้องกัน และการต่อต้านการทจุรติ 
ภายในสถานศึกษา 

กิจกรรมที่3 ปรับปรุงเว็บไซต์ของ 
โรงเรียนให้มีการเปิดเผยข้อมูลเพื่อ 
สาธารณชนไดท้ราบถึงการทาํงาน 
ของสถานศึกษาผ่านเว็บไซต์โรงเรียน  

มีการเปิดเผยข้อมูล O1-O35 ใน 
เว็บไซต์ของโรงเรียนครบทุกหัวข้อ 

เว็บไซต์ของโรงเรียนมีการเปิดเผย
ข้อมูลเพื่อ สาธารณชนได้ทราบถึงการ
ทํางาน ของ สถานศึกษา 

กิจกรรมที่4 ปรับปรุงช่องทางการรับ 
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกันทจุริตและ 
ประพฤติมิชอบในสถานศึกษา โดย ยดึ
ความปลอดภัยของผู้ร้องเรียนเป็น
สำคัญ 

มีช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน 
เกี่ยวกับการทจุริตและประพฤติมิ 
ชอบในสถานศึกษาเข้าถึงง่าย 
สะดวก  

มีช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน
เกี่ยวกับการ ทุจรติและประพฤติมิชอบ
ในสถานศึกษาเข้าถึง ง่าย สะดวก  
ปรากฏอยู่ที่หน้าแรกของเว็บไซต์
ช่องทางลิงก ์
http://www.banphowai.ac.th/ 

กิจกรรมที่5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์
ตัวอย่างการกระทาํความผิดเกี่ยวกับ 
การทจุรติและประพฤติมชิอบ พร้อม 
บทลงโทษ 

มีการเผยแพร่ข้อมูลตวัอย่างการ 
กระทําความผดิเกี่ยวกับการทจุรติ 
และประพฤติมิชอบพร้อม  
บทลงโทษ 

การเผยแพร่ข้อมูลตวัอยา่งการกระทาํ
ความผิด เกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบพร้อม บทลงโทษทาง
เว็บไซต์โรงเรียน 

กิจกรรมที่6 การสร้างสือ่
ประชาสัมพันธร์ณรงค ์ตอ่ต้านการ
ทุจริตเพิ่มเติมหลายๆ รปูแบบ 

จํานวนรูปแบบการประชาสัมพันธ ์
ในด้านการต่อต้านการทจุริต เพื่อ 
สร้างการรับรู ้

มีการสร้างสื่อประชาสัมพันธ์รณรงค์
ต่อต้าน การทุจริตเพิ่มเตมิหลายๆ 
รูปแบบ 

กิจกรรมที่7  การประชมุวิเคราะห์
ความเสี่ยงของ สถานศึกษา 

ทราบความเสี่ยงและมาตรการใน 
การบริหารจัดการความเสี่ยงของ 
สถานศึกษา 

มีรายงานวิเคราะห์ความเสี่ยงของ
สถานศึกษา 



โครงการ/กิจกรรม  ผลลัพท ์ ความสำเร็จ 

กิจกรรมที่8   
การประชุมชี้แจงผลการดําเนินงาน ของ
สถานศึกษา (การใชจ้่ายงบประมาณ) 

ร้อยละ ๙๕ ของบุคลากรใน  
หน่วยงานทราบถึงผลการ  
ดําเนินงานของสถานศึกษา เรื่อง 
การใช้จ่ายงบประมาณ 

บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงผลการ 
ดําเนินงานของสถานศึกษา เรื่องการ
ใช้จ่าย งบประมาณ 

กิจกรรมที่9 โรงเรียนสจุริต (จดัการ 
เรียนการสอนเพื่อปลูกฝงัพฤติกรรม 
การต่อตา้นการทุจรติ)  

ร้อยละ ๙๕ ของบุคลากรและ 
นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ ๙๕ ของบุคลากรและนักเรียน 
เข้าร่วม กิจกรรมโรงเรียนสุจริต (จดัการ
เรียนการสอน เพื่อปลูกฝังพฤติกรรม
การต่อตา้นการทุจรติ)  

กิจกรรมที่10 นโยบายงดรับ  
ของขวัญในเทศกาลและโอกาสอื่น 

ร้อยละ ๑๐๐ ของบุคลากรใน 
สถานศึกษาทราบถึงนโยบายการ 
งดรับของขวัญ 

มีประกาศนโยบายงดรับของขวัญใน
เทศกาล และโอกาสอื่น รวมทั้ง
ดําเนินการเผยแพร่บนเวบ็ไซต์รงเรียน 

กิจกรรมที่11 การประเมิน ITA  
โรงเรียนบ้านโพหวาย 

ค่าคะแนนเฉลี่ยการประเมิน ITA  
ของโรงเรียนบ้านโพหวาย  
ปี 2567 ได8้5 คะแนนขึ้นไป 

ดําเนินการจดัทาํเอกสารเพื่อ
รองรับการ ประเมิน ITA ให้ครบ
ทุกตัวชีว้ัด 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การดำเนินการในปี พ.ศ.2567 
 

 

กิจกรรมที่1 ประชุมวางแผนแต่งตั้ง คณะทํางานเตรียมพร้อมเข้ารับการ ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา 

 

 
 

 
 

 
 



กิจกรรมที่2 แสดงเจตจาํนงค์สุจริต การป้องกัน และการต่อต้านการทุจรติ ภายในสถานศึกษา 

 

 
 

 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโพหวาย และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา   กล่าวแสดงเจตจาํนงค์สุจริต การ
ป้องกัน และการต่อต้านการทจุรติ ภายในสถานศึกษา ในวันประชุมผู้ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมที่3 ปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียนให้มีการเปิดเผยข้อมูลเพื่อ สาธารณชนได้ทราบถึงการทํางาน ของ
สถานศึกษาผ่านเว็บไซต์โรงเรียน http://www.banphowai.ac.th/ 

 

 
 

 
 

   มีการปรับปรุงเว็บไซต์ของโรงเรียนให้มีการเปิดเผยข้อมูลเพื่อ สาธารณชนได้ทราบถึงการทํางาน ของ
สถานศึกษาผ่านเว็บไซต์โรงเรียน http://www.banphowai.ac.th/  ทุกปีงบประมาณ 

 
 

http://www.banphowai.ac.th/


กิจกรรมที่4 ปรับปรุงช่องทางการรับ เรื่องร้องเรยีนเกี่ยวกันทุจริตและ ประพฤติมิชอบในสถานศกึษา โดย ยึดความ
ปลอดภัยของผู้ร้องเรียนเป็นสำคัญ 

 

 

ช่องทางร้องเรียน http://www.banphowai.ac.th/   
หรือ https://sites.google.com/pracharath.ac.th/banphowai-
ita66/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0 
 

 

http://www.banphowai.ac.th/
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/banphowai-ita66/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/banphowai-ita66/%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%A3%E0%B8%81?authuser=0


 

กิจกรรมที่5 เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ตวัอย่างการกระทําความผดิเกี่ยวกับ การทจุรติและประพฤติมชิอบ พร้อมบทลงโทษ 

 

 
 

 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์บทลงโทษกระทาํความผิดทั้งเพจFacebook:โรงเรยีนบลานโพหวาย 
  และเว็บไซค์โรงเรียนhttp://www.banphowai.ac.th/ 

http://www.banphowai.ac.th/


กิจกรรมที่6 การสรา้งสื่อประชาสัมพันธร์ณรงค ์ตอ่ต้านการทุจริตเพิ่มเติมหลายๆ รูปแบบ 

 

 

ติดป้ายหน้าประชาสัมพนัธ์หน้าโรงเรียน 
 

 
ประชาสัมพันธ์ผา่น http://www.banphowai.ac.th/ 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.banphowai.ac.th/


กิจกรรมที่7  การประชมุวิเคราะห์ความเสี่ยงของ สถานศึกษา 

 

 
 

 

คณะกรรมการควบคุมภายใน  ร่วมกันกันวิเคราะห์ความเสี่ยงภายในโรงเรยีน  เพื่อพัฒนาโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรมที่8 การประชุมชี้แจงผลการดําเนินงาน ของสถานศึกษา (การใชจ้่ายงบประมาณ) 
 

 
 

 
 

 
 

ประชุมทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมที่9 โรงเรียนสุจริต (จดัการ เรียนการสอนเพื่อปลูกฝังพฤติกรรม การต่อตา้นการทุจรติ)  
 

 



  

กิจกรรมการแข่งขันบรรยายธรรม 
 

 

กิจกรรมเด็กดีศรีสรุาษฎร์ ปีที่ 2 
 

 
กิจกรรมพบพระ 

 
กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 



กิจกรรมที่10 นโยบายงดรับของขวัญในเทศกาลและโอกาสอื่น 

 



กิจกรรมที่11 การประเมิน ITA โรงเรียนบ้านโพหวาย 

 
 

 


