
แผนการดำเนินงานสำหรับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต  1
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ

โรงเรียนบานโพหวาย

อําเภอเมืองสุราษฎรฯ จังหวัดสุราษฎรธานี

แผนการดําเนินงานสําหรับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล

 ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567

โรงเรียนบานโพหวาย

อําเภอเมืองสุราษฎรฯ จังหวัดสุราษฎรธานี

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 1

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



 
  
 

กิจกรรมหลัก กิจกรรมย่อย 
งบประมาณ 

ที่ได้รับจัดสรร 
(บาท) 

2566 2567 หมาย
เหตุ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. การพัฒนาแผนกำลังคนและระบบบริหารทรัพยากรบุคคล
- งานแผนกำลังคน
และระบบบริหาร
ทรัพยากรบุคล 

- จัดทำแผนอัตรากำลังที่
สอดคล้องกับบทบาท 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- บริหารจัดการอัตรากำลัง เช่น 
การสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง  
และการหมุนเวียนข้าราชการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

2. การพัฒนาข้าราชการและเจ้าหน้าที่
- การเตรียมความ
พร้อม ด้านองค์
ความรู้ ทักษะ 
สมรรถนะที่จำเป็น
สำหรับการ
ปฏิบัติงาน 

 
 

10,000 

แผนการดำเนินงานสำหรับการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  2567
โรงเรียนบ้านโพหวาย อำเภอเมืองสุราษฎร์ฯ จังหวัดสุราษฎร์ธานี

-----

-  โครงการพัฒนาศักยภาพของ 

ครูและบุคลากรตามมาตรฐาน 

วิชาชีพ


