
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับหน่วยงาน 

 
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 
ช่ือหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนมัธยมวิภาวด ี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงานข้าราชการ และ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนมัธยมวิภาวดี 9 มกราคม 2566 โรงเรียนมัธยมวิภาวดี โดยผู้อำนวยการได้มี

การลงนามในประกาศสถานศึกษา เรื่อง 
นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
เมื่อวันท่ี 9 มกราคม  พ.ศ. 2566 และได้
แจ้งให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติตามประกาศ
ดังกล่าว ท้ังนี้รายละเอียดตามประกาศ
ดังกล่าว สามารถดูได้ท่ี 
http://viphawadee.ac.th/news-
detail__129512 

 
2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนนิการ ข้อมูลการประกาศ 
1 โรงเรียนมัธยมวิภาวดี 6 กุมภาพันธ์ 2566 จัดกิจกรรมประกาศ

เจตนารมณ์ (No Gift 
Policy) และรวมพลัง 
เสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กร ตามมาตรฐานทาง
จริยธรรมในรูปแบบ All-
hands Meeting (ห้อง
ประชุม โรงเรียนมัธยม-
วิภาวดี) 

รายละเอียดตาม 
http://viphawadee.ac.th/
news-detail__129498 

 
 
 
 



 
 
3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่นๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆโปรดระบ ุ - 

หมายเหตุ ยังไม่มีเจ้าหน้าท่ีของหน่วยงานรายงานผลการรับของขวัญหรือของกำนัลฯ  
 
๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

โรงเรียนมัธยมวิภาวดี ไม่มีปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานเรื่องนี้ เนื่องด้วยผู้บริหารและบุคลากรทุกคนให้
ความสำคัญในการดำเนินงานตามประกาศ เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อย่างเคร่งครัด 

 
5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

1) สำนักงาน ป.ป.ท. ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ ควรจัดทำคำอธิบายการกรอก
แบบฟอร์มการรายงานให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 2) ควรมีการรณรงค์เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy และจัดกิจกรรม/โครงการ 
ให้กับบุคลากรทางการศึกษาและผู้รับบริการอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้มีการทบทวนและพัฒนาการดำเนินงานตามพันธกิจ 
ของสถานศึกษาให้มีความสุจริตและโปร่งใสในทุกกระบวนการ/ขั้นตอนมากยิ่งขึ้น 

 
 

ลงช่ือ                        
(นายบุญเลิศ ชุมจุล) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมวิภาวดี 
ผู้รายงาน 



 
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าท่ี สำหรับบุคคล 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่โรงเรียนมัธยมวิภาวดี 

 
ข้าพเจ้า.........................................นามสกุล......................................ตำแหน่ง........................................................... 
สังกัด..................................................... ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี ดังนี้ 

วันที่ได้รับ รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
        
        
        
        

 
ลงช่ือ......................................... ผู้รายงาน 
ตำแหน่ง……………………………… 
วันท่ี ............/............/............ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
ตามท่ีได้รับรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ หน้าท่ีตาม

รายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  
 เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้  
 ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
 อื่นๆ................................................................  

ลงช่ือ ..................................................ผู้บังคับบัญชา  
ตำแหน่ง................................................  
วันท่ี ............/............/..........................  
 

หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี  
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าท่ี 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 
 


