
รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี พ.ศ. 256๕ 

งานพัสดุ โรงเรียนคลองฉนวนวิทยา ได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ พร้อม
ท้ังการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและแนวทางการปรับปรุงแก้ไข
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ. 256๕ เพื่อเป็นข้อมูลแสดงความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ ท้ังนี้ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ ท่ีผ่านมาโรงเรียน
ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ  โดยจำแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้   

 ตารางที ่  1 แสดงร ้อยละของการจำแนกตามวิธ ีการจ ัดซ ื ้อจัดจ ้างพ ัสดุหร ือการจัดหาพ ัสดุ                   
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 256๕ จำนวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง จำนวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 
๑. เฉพาะเจาะจง ๓๓๐ ๑๐๐ 
๒. วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) - - 
๓. วิิธีคัดเลือก - - 

รวม ๓๓๐ ๑๐๐ 
  

 จากตาราง 1 จะเห็นได้ว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ฝ่ายงานพัสดุ ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวม 
ท้ังส้ิน ๓๓๐ เรื่อง พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างท่ีสูงท่ีสุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน  ๓๓๐ เรื่อง คิดเป็นร้อยละ  
๑๐๐  

ตาราง 2 แสดงจำนวนโครงการจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นรายเดือน 
 

 
 
 

เดือน วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง รวม 
วิธีเฉพาะเจาะจง (e-bidding) วิธีคัดเลือก 

เม.ย. ๖๕ ๑๕ - - ๑๕ 
พ.ค. ๖๕ ๔๖ - - ๔๖ 
มิ.ย. ๖๕ ๑๐ - - ๑๐ 
ก.ค. ๖๕ ๑๕ - - ๑๕ 
ส.ค. ๖๕ ๑๓ - - ๑๓ 
ก.ย. ๖๕ ๒๗ - - ๒๗ 
ต.ค. ๖๕ ๒๐ - - ๒๐ 
พ.ย. ๖๕ ๗ - - ๗ 
ธ.ค. ๖๕ ๑๙ - - ๑๙ 
ม.ค. ๖๖ ๑๓ - - ๑๓ 
ก.พ. ๖๖ ๘๔ - - ๘๔ 
มี.ค. ๖๖ ๖๑ - - ๖๑ 

รวม ๓๓๐ - - ๓๓๐ 



ตาราง 3  แสดงร้อยละของจำนวนงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง เงินงบประมาณ(บาท) คิดเป็นร้อยละ 
๑. เฉพาะเจาะจง 1,764,570.82 ๑๐๐ 
๒. วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding - - 
๓. วิธีคัดเลือก - - 

รวม 1,764,570.82 ๑๐๐ 
 

 จากตาราง 3 จะเห็นได้ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ ฝ่ายงานพัสดุ มีการใช้งบประมาณในการจัดซื้อ
จัดจ้างท้ังส้ิน 1,764,570.82 (หนึ่งล้านส่ีเจ็ดแสนหกหมื่นส่ีพันห้าร้อยเจ็ดสอบบาทแปดสิบสองสตางค์)  
 พบว่า งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างสูงท่ีสุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง เป็นเงิน1,764,570.82 (หนึ่ง
ล้านส่ีเจ็ดแสนหกหมื่นส่ีพันห้าร้อยเจ็ดสอบบาทแปดสิบสองสตางค์)  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
           โดยมีรายละเอียดงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกตามรายเดือน ดังนี้ 
 

ตาราง 4  แสดงจำนวนงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้างจำแนกเป็นรายเดือน 
รายงาน สรุปจำนวนงบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้าง  

ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๕ จำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

เดือน วิธีการจัดซ้ือจัดจ้าง รวม 
วิธีเฉพาะเจาะจง (e-bidding) วิธีคัดเลือก 

เม.ย. ๖๕ 269796.3    
พ.ค. ๖๕ 181718 - - 16,855 
มิ.ย. ๖๕ 63682 - - 320,139.8๐ 
ก.ค. ๖๕ ๗๙,๑๓๑.๐๐ - - 26,052 
ส.ค. ๖๕ ๑๐๑,๙๑๓ - - 53,487 
ก.ย. ๖๕ ๘๐,๓๙๘.๕๒ - - 24,672.80 
ต.ค. ๖๕ 67705 - - 29,916 
พ.ย. ๖๕ ๔๙,๐๒๖ - - 42,426 
ธ.ค. ๖๕ ๓๓๖,๖๙๗ - - 28,926 
ม.ค. ๖๖ ๙๓,๒๙๗ - - 244,126 
ก.พ. ๖๖ ๑๓๕,๔๐๒ - - 42,837 
มี.ค. ๖๖ ๓๐๕,๘๐๕ - - 52,310 

รวม 1,764,570.82 - - 1,764,570.82 
 
 
 
 
 
 



ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและแนวทางแก้ไขในการดำเนินการจัดหาพัสดุ 

เนื่องด้วยในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ โรงเรียนคลองฉนวนวิทยา ได้ดำเนินการจัดหาพัสดุ เป็นไปตาม
วิธีการและขั้นตอนต่าง ๆ ตามที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ             
พ.ศ.2560 และตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
ท้ังนี้ท่ีผ่านมา งานพัสดุมีปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างดังนี้ 

 - เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างภายในสถานศึกษามีความรู้ ความชำนาญในการ
ดำเนินงานตาม พรบ. หรือระเบียบของกระทรวงการคลังยังไม่แม่นยำ จึงส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการ
ดำเนินการจัดหาพัสดุ 

แนวทางการแก้ไข และข้อเสนอแนะ 
  - โรงเรียนได้มีการจัดทำคู่มือวิธีการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดหาพัสดุ พร้อมเข้ารับการอบรมเพื่อ
เพิ่มเติมความรู้แก่เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุในสถานศึกษา เพื่อให้ได้ทราบและถือปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

 


