
แบบรายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหนาท่ี สำหรับหนวยงาน: ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy 
ช่ือหนวยงาน: โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 

 ขาพเจา นางสาวกัญญาวีร ตั้งขิม ตำแหนง ครูผูชวย สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา       
สุราษฎรธานี ชุมพร ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ดังนี้ 
วันท่ีไดรับ รายละเอียดของขวัญ ผูใหของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืน ๆ หนวยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 
- - - - - - - - 

 
        ลงชื่อ........................................ผูรายงาน 
               (นางสาวกัญญาวีร ตั้งขิม) 
         ตำแหนง ครูผูชวย 
                        
.................................................................................................................................................................................... 
 
 
 

ตามท่ีไดรับรายงานของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีตามรายละเอียดขางตน 
แลว ขอใหดำเนินการดังตอไปนี้ 

 เห็นควรใหสงควรผูให 
 สงมอบใหแกหนวยงาน 
 อ่ืน ๆ .............................................................................................. 

         
 
          ลงชื่อ........................................ 

               (นายวานิช อินทรสุวรรณ) 
                  ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
                         
 
หมายเหตุ: ขอใหรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ให
ผูบังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

สำหรับผูบังคับบัญชา 
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แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ช่ือหนวยงาน/สวนราชการ โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ประจำงบประมาณ ๒๕๖๖ 

รายงานผลการขับเคลื่อนนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีของหนวยงานราชการและ
เจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
๑. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย NO Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลการประกาศ 
๑ โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ๑ ตุลาคม 2566 ประกาศโรงเร ียนเขาพนมแบก

ศึกษา เร ื ่อง นโยบายการไมรับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหนาท่ี (No Gift Policy) 
ของโรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
ประกาศโรงเร ียนเขาพนมแบก
ศึกษา เรื ่อง มาตรการปองกันการ
รับสินบน 
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๒. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย NO Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 
ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลการประกาศ 

๑ โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ ประชาสัมพันธ โรงเรียนเขาพนม
แบกศึกษาการให การรับของขวัญ 
หร ือประโยชน อ ื ่ น ใด  NO Gift 
Policy พรอมแนวปฏิบัติและแบบ
รายงานการร ับของขว ัญหรือ
ประโยชนอื ่นใดแนบทายประกาศ 
เพื่อใหผู มีสวนไดสวนเสียทุกกลุม
ร ับทราบ ผานเว ็บไซตหลักของ
หนวยงาน วารสาร และชองทาง
ประชาสัมพันธอื่น ๆ ของโรงเรียน
เขาพนมแบกศึกษา 

 
๒ โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ หน วยงานต ิดป ายประกาศเพ่ือ

รณรงคการงดรับของขวัญ NO Gift 
Policy 
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๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย NO Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ของขวัญและซองกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ 
๑) หนวยงานภาครัฐ - 
๒) หนวยงานภาคเอกชน - 
๓) ประชาชน - 
๔) อ่ืน ๆ  - 
รับในนาม 
๑) หนวยงาน - 
๒) รายบุคคล - 
ดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ 
๑) สงคืนแกผูให - 
๒) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
๓) อ่ืน ๆ โปรดระบุ - 

 
๔. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 

โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา ออกประกาศ เรื่อง การให การรับของขวัญ หรือประโยชนอ่ืนใด (NO Gift  
Policy) พรอมแนวทางปฏิบัติ และแบบรายงานการรับของขวัญหรือประโยชนอ่ืนใด เพ่ือใหคณะผูบรหิาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ยึดถือปฏิบัติอยางเครงครัด ประกอบกับ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ให
ความสำคัญกับการบริหารงานดานคุณธรรมและความโปรงใส ตามนโยบาย (นายกรัฐมนตรพีลเอกประยุทธ จันทร
โอชา) ในดานการสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีหลักธรรมภิบาล และการปองกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในภาครัฐ ตามประมวลจริยธรรม ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๒ คูมือการปฏิบัติตามขอบังคับ
สำนักงานคณะกรรมกการศึกษาขั้นพื้นฐานวาดวย จรรยาบรรณขาราชการสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๖ ประมวลขาราชการพลเรือนสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและตามคูมือการ
ประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) 
และสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สำนักงาน ป.ป.ท.)  ไดมีหนังสือดวนท่ีสุด 
ที่ ปป../ว๗๘ ลงวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕ เรื่อง แนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษาประกาศนโยบาย No Gift Policy จาการปฏิบัติหนาท่ี ประจำปงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกาศตนเปนหนวยงานที่คณะผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกทานไมรับของขวัญของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี No Gift Policy โดยประเด็นสำคัญคือ กำหนดใหผูปฏิบัติหนวยงาน ตองจัดทำ
แบบรายงนการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy ตอผูบังคับบัญชาทุกครั้งท่ีไดรับของขวัญฯ 
และตองจัดทำแบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่รายงานสังกัด (สำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร) เพ่ือรวบรวมรายงานตอสำนักงาน ในรอบ ๖ เตือน และ ๑๒ เดือน 
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ดวยเหตุนี้ โรงเรียนเขาพนมแบกศึกษา สุราษฎรธานี จึงไดคำเนินการทบทวน และปรับปรุงแนวทางปฏิบัติทาย
ประกาศ ใหสอดคลองตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนการปฏิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ การประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามท่ี
สำนักงาน ป.ป.ท. กำหนด โดยนำเสนอใหผูบังคับบัญชาที่ไดรับมอบอำนาจลงนามแลว ๑ ตุลาคม 2566 พรอม
กันนี้ โรงเรียนเพนมแบกศึกษา ไดจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ซึ่งยังไมมีผลการรายงานการรับของขวัญและ
ของกำนัล 

 
๕.ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

สำนักงาน ป.ป.ท. ควรกำหนดหลักเกณฑการรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No  
Gift Policy จาการปฏิบัติหนาท่ี ใหครอบคลุมทุกรายละเอียดอยางชัดเจน อาทิ 

๑. ควรกำหนดมูลคาของขวัญและของกำนัลท่ีตองรายงานผานแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัล 
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ีใหชัดเจน 

๒. ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบบฟอรมการรายงาน ใหมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 


