
 
   
 



การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ความเป็นมาและความสำคัญ 
ด้วยรัฐมนตรีว ่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศเจตนารมณ์การต่อต ้านการทุจริตและ               

มอบนโยบาย No Gift Policy ของกระทรวงศึกษาธิการ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) 
ภายใต้แนวคิด "กระทรวงศึกษาธิการโปร่งใส ไม่ทนต่อการทุจริต" (MOE TRUST & Zero Corruption) เพ่ือ
สร้างความตระหนัก กระตุ้นปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต ให้กับบุคลากร ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของกระทรวงศึกษาธิการ 

เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ดังกล่าว สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต ตระหนักถึง
ความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต พร้อมกำหนดมาตรการการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสำนึก และพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัด
เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ
หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

วัตถุประสงค ์
1.เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียนวัดเทพกระษัตรีให้เป็นองค์กรทางการศึกษาที่มี 

วัฒนธรรม No Gift Policy  
2.เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากรในโรงเรียนวัดเทพกระษัตรีไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในก่อน/ 

ขณะ/หลังปฏิบัติหน้าที่ 
3.เพ่ือป้องกันการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติ 

หน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
กิจกรรมเสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
 โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีได้กำหนดกิจกรรมที่เป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรเพ่ือให้เป็น วัฒนธรรม 
No Gift Policy ประกอบด้วย 

1.การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งประกาศต่อสาธารณชน 
และในที่ประชุมผู้ปกครอง 

2.กิจกรรมแสดงความปราถนาดีต่อกันด้วยวิธีการใช้บัตรอวยพร 
3.กิจกรรมการแสดงคำอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ 
4.กิจกรรมการอบรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy  ให้กับบุคลากรในสังกัด 
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ภาพกิจกรรม 
1.การประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy เป็นลายลักษณ์อักษรแจ้งประกาศต่อสาธารณชนและในที่
ประชุมผู้ปกครอง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.กิจกรรมแสดงความปรารถนาดีต่อกันด้วยวิธีการใช้บัตรอวยพร 
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3.กิจกรรมการแสดงคำอวยพรในสื่อสังคมออนไลน์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.กิจกรรมการอบรมสัมมนาแนวทางการปฏิบัติตามนโยบาย No Gift Policy  ให้กับบุคลากรในสังกัด 
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