


 
 

การให้ความเห็นชอบเอกสาร 
แผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ครั้งท่ี 1/2566 
เมื่อวันท่ี 6 ธันวาคม พ.ศ.2565 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียน 
วัดเทพกระษัตรีแล้วเห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณดังนี้ 

1. งบพัฒนาตามกลยุทธ์งานบริหารวิชาการ ร้อยละ 60 เป็นเงิน 614,160.00 บาท 
2. งบบริหารท่ัวไป ร้อยละ 35 เป็นเงิน 358,261.00บาท 
3. งบสำรอง ร้อยละ5 เป็นเงิน 51,180.64 บาท 

 
 
 

                                                                                    (นายสิทธิชัย จันทวัฒน์) 
       ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                   โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คำนำ 
 

 แผนปฏิบัติการปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี จัดทำขึ้นเพื่อใช้งบประมาณต่างๆให้สอดคล้อง
กับหลักสูตรสถานศึกษากับสภาพปัจจุบันของท้องถิ่นและชุมชน อีกทั้งแนวนโยบาย จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อเป็นกรอบแนวทางการใช้งบประมาณในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีเน้นการปฏิรูประบบ
การศึกษา และการเรียนรู้โดยเน้นประเด็นหลัก 3 ประการ คือ พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรู้
ของคนไทย เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู้ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน การดำเนินการแบบ
มุ่งเน้นผลงาน และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ทางโรงเรียน ขอขอบพระคุณคณะครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และองค์การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ที่ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล ส่งเสริม สนับสนุนในทุกๆด้าน จน
ประสบความสำเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียน
วัดเทพกระษัตรีฉบับนี้ จะส่งผลที่ดีต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา และจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 
ขอขอบคุณทุกฝ่ายท่ีให้ความร่วมมืออย่างดียิ่ง 
 
 
 
                  (นางปราณี วิเศษ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1.ข้อมูลทั่วไป 
1.1 โรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ต้ังอยู่เลขท่ี 79 ถนนจอมเฒ่า  หมู่ 4 ตำบลเทพกระษัตรี  อำเภอถลาง จังหวัด

ภูเก็ต ปัจจุบันจำนวนข้าราชการครู 21 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน นักเรียน 475 คน 
1.2 เปิดสอนต้ังแต่ระดับ อนุบาล 2 ถึง ระดับประถมศึกษาปีท่ี 6 
1.3 มเีขตพื้นท่ีบริการได้แก่ หมู่ 4 เทพกระษัตรี และ หมู่ 6 เชิงทะเล 

2. ข้อมูลผู้บริหาร 
 2.1 ผู้อำนวยการโรงเรียน  
     นางปราณี  วิเศษ โทรศัพท์ 080-6970039 วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโท บริหารการศึกษา ดำรง
ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 
 2.2 รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
  นางสาวจริยาภรณ์ สังข์จรูญ โทรศัพท์ 065-3488665 วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโท บริหาร
การศึกษาดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ต้ังแต่วันท่ี 15 ตุลาคม 2563 จนถึงปัจจุบัน เป็น
เวลา 2 ปี - เดือน 
 2.3 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

      วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ.2471 เริ่มเปิดโรงเรียนชื่อว่า “โรงเรียนวัดดอน” โดยอาศัยศาลาวัดดอน  (วัด
เทพกระษัตรี) เป็นสถานที่เล่าเรียน พ.ศ. 2479 ได้งบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1 ช โดยทำการปลูก
สร้างในที่ดินของวัดดอนทางทิศตะวันตก 6 ตุลาคม 2419 ได้เปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนวัดดอนเป็นโรงเรียนวัดเทพ
กระษัตรี ต่อมาทางราชการได้ตัดถนนเช่ือมบ้านยากับบ้านดอน ถนนได้แบ่งท่ีดินของวัดดอนออกเป็นสองส่วน ทำ
ให้ที่ดินของโรงเรียนเป็นสัดส่วนไม่รวมบริเวณวัด  แต่ชื่อของโรงเรียนยังใช้ชื่อของวัดและที่ดินก็ยังเป็นชื่อของวัด
เทพกระษัตรี  
       พ.ศ.2521 (17 กรกฎาคม 2521) ทางราชการได้เลิกล้มและยุบรวมโรงเรียนบ้านโคกโตนดเข้า
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี เพราะเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จำนวนนักเรียนน้อยยากต่อการบริหารและการจัดการซึ่ง
ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา ซึ่งท่ีดินของโรงเรียนบา้นโคกโตนดนี้บริษัทเหมืองแร่ไม้ขาวบริจาคให้จำนวน 6 ไร่เศษ 
(แต่ไม่ได้ทำเรื่องโอนกรรมสิทธิ์และไม่ได้จดทะเบียนเป็นท่ีราชพัสดุจนปัจจุบัน) และเมื่อรวมกับท่ีดินซึ่งทางวัดให้ใช้
จำนวน 23 ไร่ 1 งาน  15  ตารางวา  ทางโรงเรียนจึงมีท่ีดินในความดูแล 29 ไร่ 1 งาน 15 ตารางวาเศษ แต่ท่ีต้ัง
ของโรงเรียนยงัใช้ท่ีดินซึ่งทางวัดเทพกระษัตรีแบ่งแยกให้ใช้แต่เดิม ซึ่งอยู่ในหมู่ 4 ตำบลเทพกระษัตรี อำเภอถลาง 
จังหวัดภูเก็ต   
 2.3 คำขวัญของโรงเรียน  เรียนดี   มีวินัย  ใฝ่คุณธรรม 
 2.4 ระบบโครงสร้างการบริหาร 
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คณะกรรมการสถานศึกษา 

งานวิชาการ 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

งานงบประมาณ 

นางจันทิมา ชัยภิบาล 

 

งานบุคคล 

นางสาวพวงเพ็ญ ศรีเมือง 

 

งานบริหารทั่วไป 

นางสาวจินดา จตุราริยสัจจัง 

หัวหน้าสายชั้นอนุบาล 

นางสาวสุภารัตน์ จิตรบำรุง 

หัวหน้าสายชั้น ป.1-2 

นางสาวชะนันฐา นาคสนิท 

 

หัวหน้าสายชั้น ป.3-4 

นายจิระศักด์ิ จันเจือ 

 

หัวหน้าสายชั้น ป.5-6 

นางสาวพวงเพ็ญ ศรีเมือง 

ครูประจำชั้นอนุบาล 

นางสาวสุภารัตน์ จิตรบำรุง
นางสาวพชรพร  มะหะหมัด
นางอริสรา  ยมดี 

นางสาวปพิชญา  สิทธิวงษา  
 

ครูประจำชั้น ป. 1-2 

นางจันทิมา ชัยภิบาล 

นางสาวชะนันฐา นาคสนิท 

นางสาวรัตนาภรณ์  รักกมล 
นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 

 

ครูประจำชั้น ป. 3-4 

นางสาวจินดา  จตุราริยสัจจัง 

นางสาวศุภธิดา พรหมมา 

นายกติติมศักด์ิ  บุญทอง 

นางมณธิฌา ซังปาน 

นางสาวอมรรัตน์  กุ้งทอง 

นายจิระศักด์ิ จันเจือ 

 นางสาวจิราภรณ์ เสดสัน 
 

ครูประจำชั้น ป. 5-6 

นางสาวขนิษฐา ด้วงเกต 

นางสาวดารารัตน์  ยาบา 

นางสาวสุภัสสรา แก้วเรือง 

นางสาวพวงเพ็ญ ศรีเมือง 
นางตรียาภรณ์  จันทวงศ์ 
นางสาวภัทฑริก  เอียดเกลี้ยง 
 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางสาวจริยาภรณ์ สังข์จรูญ 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางปราณี  วิเศษ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

ประถมศึกษาภูเก็ต 

คุณภาพ นักเรียนทุกคน 
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3. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2565) 
 1) จำนวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน 225 คน 
 2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนท้ังส้ิน 475 คน จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน 

ระดับช้ันเรียน จำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉล่ีย 

ชาย หญิง ต่อห้อง 

อ.2 2 17 27 44 22 

อ.3 2 28 27 55 28 

รวม 4 45 54 99  

ป.1 2 28 31 59 30 

ป.2 2 34 24 58 29 

ป.3 2 36 31 67 34 

ป.4 3 26 27 53 27 

ป.5 2 39 36 75 38 

ป.6 2 31 33 64 32 

รวม 13 194 182    

รวมทั้งหมด 17 239 236 475   
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4. ข้อมูลบุคลากร 
 
ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษา  
อายุเฉล่ีย 

ประสบการณ์ 
สอนเฉล่ีย 

ชาย หญิง ต่ำกว่า ป.
ตรี 

ป.ตรี สูงกว่า ป.
ตรี 

ผู้อำนวยการ - 1 - - 1 41 16 
รองผู้อำนวยการ - 1   1 45 22 

ครูประจำการ 2 17 - 16 3 39 8 

ครูอัตราจ้าง - 2 - 2 - 36 9 

นักการ / ภารโรง - - - - - - - 

อื่นๆ - 1 - 1 - 48 4 

รวม 2 22 0 19 5 39 8 

 
5.ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ 

5.1 อาคารเรียนและอาคาร   ประกอบ จำนวน 4  หลัง ได้แก่   
 

ลำดับท่ี แบบ จำนวน งบประมาณ สร้างเมื่อ 
พ.ศ. 

สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
อาคารเรียน     /   
หลังท่ี  1 118 1 561,111 2514   / 
หลังท่ี  2 117 1 1,711,111 2521   / 
หลังท่ี  3 สปช 2/28 1 9,147,111 2554 /   

 

 
บ้านพักครู 

ลำดับท่ี แบบ จำนวน งบประมาณ สร้างเมื่อ 
พ.ศ. 

สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
หลังท่ี  1 กรมสามัญ 1 71,111 2521 /   
หลังท่ี  2 กรมสามัญ 1 71,111 2521 /   
หลังท่ี  3 กรมสามัญ 1 78,111 2522 /   
หลังท่ี  4 กรมสามัญ 1 78,111 2522 /   
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ศาลาพักร้อน 

 

ลำดับท่ี แบบ จำนวน งบประมาณ สร้างเมื่อ 
พ.ศ. 

สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
หลังท่ี  1 - 1 111,111 2554 /   

 

ส้วมนอกอาคาร 

 

ลำดับท่ี แบบ จำนวน งบประมาณ สร้างเมื่อ 
พ.ศ. 

สภาพอาคาร 

ดี พอใช้ ชำรุด 
หลังท่ี  1 411 1 12,111 2514 /   
หลังท่ี  2 411 1 35,111 2523 /   
หลังท่ี  3 สปช  

611 / 26 
1 141,111 2546 /   

      

 5.2 มีห้องสมุดขนาด 192.11 ตารางเมตร  มีหนังสือท้ังหมด 2,400 เล่ม จำแนกเป็น 15 ประเภท 
    5.3 โรงเรียนมีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอน จำนวน 27 เครื่อง มีการติดตั้งอินเตอร์เน็ตเพื ่อการ
ค้นคว้าของนักเรียน มีจำนวน 10 เครื่อง 
     5.4 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ได้แก่ ห้องสมุด , ห้องปฏิบัติการ , โรงเพาะเห็ด , สวนสมุนไพร (โครงการ
อนุรักษ์พันธุ์พืชในท้องถิ่น) , บ่อปลา , แปลงเกษตร , โรงเล้ียงไก่ ,สนามเด็กเล่น , ลานกีฬาเยาวชน ฯลฯ 
 5.5 แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

▪ วัดเทพกระษัตรี 
▪ ศาลเจ้ากิมซืออ๋องไต่เต่ 
▪ วัดม่วงโกมารภัจจ์ 
▪ ทุ่งถลางชนะศึก 
▪ ศูนย์วัฒนธรรมถลางบ้านแขนน 
▪ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติถลาง 
▪ พิพิธภัณฑ์สัตว์น้ำ 
▪ วัดพระทอง 
▪ บ้านย่ามุก  ย่าจัน 
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6. ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 
1. นายสิทธิชัย จันทวัฒน ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
2. นายสมภพ ก้อนแก้ว  ผู้ทรงคุณวุฒิ   รองประธานกรรมการ 
3. นายสมศักดิ์ พรหมชัย  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ  
4. นายศุภชัย ไกรเลิศ   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
5. นายบญุเลิศ สืบประสิทธิ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
6. นายโสภณ พรหมชัย  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
7. นายอำนวยพร สำนียง   ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
8. พระครูสุเทพสิริวัฒน ์   ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ 
9. นายถนอม สกุลทับ   ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ  
10. นางศิริวรรณ คุ้มเมือง   ผู้แทนผู้ปกครอง   กรรมการ 
11. นายวีระชัย เจริญศิลป์  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
12. นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์   ผู้แทนครู   กรรมการ 
13. นายสุชาติ อยู่เย็น   ผู้แทนศิษย์เก่า   กรรมการ 
14. นางอุบล  สโมสร   ผู้แทนชุมชน   กรรมการ 
15. ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี    กรรมการและเลขานุการ  

7. สภาพชุมชนโดยรวม 
         7.1 สภาพชุมชนรอบโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนขนาดใหญ่ มีประชากรโดยประมาณ 25,111 คนขึ้นไป 
อาชีพหลักของชุมชน มีอาชีพรับจ้างเป็นส่วนใหญ่, ค้าขาย , ประกอบธุรกิจส่วนตัว  
 เนื่องจากมีประชากรท่ีย้ายถิ่นฐานอยู่บ้าง ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณีศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสารทเดือนสิบ และประเพณีถือศีลกินผัก ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา, ปริญญาตรี รวมรายได้ เฉล่ียโดยประมาณ 10,000 บาท  ต่อคน / เดือน 
         7.2 โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน  โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีตั ้งอยู ่ในแหล่งเรียนรู ้ที ่สำคัญทาง
ประวัติศาสตร์ คือ วัดเทพกระษัตรี ทุ่งถลางชนะศึก วัดม่วงโกมารภัจจ์ ศาลเจ้า รวมถึงมีประเพณีและวัฒนธรรมท่ี
เข้มแข็ง เช่น เทศกาลวันสารทเดือนสิบ ประเพณีสงกรานต์ เทศกาลถือศิลกินผัก ในชุมชนมีภูมิปัญญาที่มีความรู้
เฉพาะและสะท้อนถึงวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น การทำขนมที่เป็นเอกลักษณ์ของคนบ้านดอนและโรงเรียนตั้งอยู่ใน
ท้องถิ่นที่มีความสะดวกในการเดินทางไปสถานท่ีสำคัญต่างๆ  

นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังได้รับการสนับสนุนด้านงบประมาณ กิจกรรม จากองค์การบริหารส่วนตำบล 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด สถานบริการห้างร้าน และโรงแรมช่วยสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้
งบประมาณสนับสนุนอย่างต่อเนื่องเมื่อมีการขยายตัวทางเศรษฐกิจก็มีผลต่อสภาพชุมชนทำให้ชุมชนขยายตัวได้
อย่างรวดเร็วจนกลายเป็นสภาพชุมชนที่ค่อนข้างแออัด การจราจรในช่วงเช้าและเย็นการจราจรจะติดขัด คับค่ัง
ค่อนข้างอันตรายถ้าขาดการระมัดระวัง 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

วิสัยทัศน์(Vision) : โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี มุ่งจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ควบคู่คุณธรรม พร้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรฐกิจพอเพียงโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ปรัชญา : ปัญฺญาย ปริสุชฺฌติ (คนย่อมบริสุทธิ์ด้วยปัญญา) 
พันธกิจ(Mission) 

1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร ในศตวรรษท่ี 21 
3. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง 
4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
5. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. พัฒนาระบบบริหารให้ทันสมัยโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
7. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

เป้าประสงค ์(Goal) 
1. คุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีดีงามตามวิถีหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
2. ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา อ่าน เขียน และใช้ภาษาส่ือสารในชีวิตประจำวันได้ 
3. ผู้เรียนเห็นคุณค่า ช่ืนชม และร่วมสืบทอดภูมิปัญญาวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
4. ผู้เรียนมีความรู้ตามหลักสูตร มีทักษะในการทำงานและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
5. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์พลังงาน และส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น 
6. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย  สุขภาพจิตท่ีสมบูรณ์ 
7. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ความสามารถตามเกณฑ์มาตรฐาน มีจรรยาบรรณ  

  จริยธรรมและมีทักษะในการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 
8. โรงเรียนมีการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการบริหารอย่างมีมาตรฐาน  มีระบบ 

ประกันคุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพ 
9. โรงเรียน  ผู้ปกครอง ชุมชน  มีความสัมพันธ์ที่ดีมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
10. ผู้เรียนได้เรียนรู้จากภูมิปัญญา และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

คำขวัญ : เรียนดี มีวินัย ใฝ่คุณธรรม 
สีประจำโรงเรียน : ขาว  -  แดง (ขาว หมายถึง ความบริสุทธิ์ แดง หมายถึง ความรักชาติ ความสามัคคี) 
อัตลักษณ์ : ไหว้สวย พูดเพราะ 
เอกลักษณ ์: บรรยากาศร่มเย็น 
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กลยุทธ์ 
 1. ปลูกฝังคุณธรรม ตามวินัย ความสำนึกในชาติ ให้ผู้เรียน เพื่อความมั่นคงของชาติ และการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์อันเป็นประมุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานในศตวรรษท่ี 21  มีคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 3. ติดตาม ดูแล สนับสนุนให้เด็กทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างท่ัวถึง 
 4. พัฒนาครูและบุคลากร ให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมืออาชีพ 
 5. พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียนให้ทันสมัยมีคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลดำเนิน 
จุดเน้น 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักเพิ่มขึ้นโดยผลการทดสอบ 
ระดับชาติ (O-NET) เพิ่มขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 5 (Student Achievement )  

2. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมด้านร่างกายอารมณ์สังคมและสติปัญญาตาม 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ (EQ : Emotion Quotient) 

3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคนอ่านออกเขียนได้คิดเลขเป็นและนักเรียนช้ัน 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 อ่านคล่องเขียนคล่องและมีทักษะการคิดขั้นพื้นฐาน (Literacy, Numeracy & Reasoning 
Abilities) 

4. นักเรียนทุกคนมีความสำนึกในความเป็นไทยมีจิตสาธารณะและอยู่อย่างพอเพียง 
(Sufficiency & Public Mind) 

5. นักเรียนประถมศึกษาทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมด้านร่างกายอารมณ์สังคมและสติปัญญาตาม
หลักสูตรการศึกษาประถมศึกษาอย่างมีคุณภาพ (EQ : Emotion Quotient) 

6. นักเรียนท่ีมีความสามารถด้านคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและศิลปศาสตร์ทุกคน 
ได้รับการส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศ (Excel to Excellence) 

7. ประชากรวัยเรียนทุกคนมีโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาด้วยทางเลือกท่ีหลากหลายเพื่อ 
ลดอัตราเด็กตกหล่นออกกลางคันส่งเสริมการเรียนต่อหรือประกอบอาชีพ (Alternative Access) 
           8.   นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมีภูมิคุ้มกันต่อการ
เปล่ียนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม (ASEAN Community) 

9.   สถานศึกษาทุกแห่งได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพมีระบบประกันคุณภาพภายในท่ี 
เข้มแข็ง และได้รับการรับรองจากการประเมินคุณภาพภายนอก (Quality Schools) 

10. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 
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ตัวชี้วัดและเป้าหมาย 
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรไีด้กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย และโครงการจำแนกตามกลยุทธ์ จุดเน้น 

ดังนี ้
กลยุทธ์ที่  1 ปลูกฝังคุณธรรม ตามวินัย ความสำนึกในชาติ ให้ผู้เรียน เพือ่ความม่ันคงของชาติ และการ
ปกครองตามระบอบประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษัตริย์อันเป็นประมุข ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

1. ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
และค่านิยมท่ีดีงามตามวิถีหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม รักษา
ความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผ่ือแผ่และ
แบ่งปัน    

84.49 87.49 

ร้อยละผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

90.15 93.15 

ร้อยละผู้เรียนดำรงตนอยู่โดยใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตาม
พระราชดำรัสพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

92.24 95.24 

ร้อยละผู้เรียนมีใช้เหตุผลในการ
ดำรงชีวิต สามารถยับยั้งช่ังใจในกิเลส 
และปฏิบัติในส่ิง 
ท่ีถูกต้อง 

84.49 87.49 

ร้อยละผู้เรียนคำนึงถึงผลประโยชน์
ของส่วนรวมและของชาติมากกว่า
ผลประโยชน์ของตนเอง 

83.23 86.23 

ร้อยละผู้เรียนมีระเบียบวินัย  เคารพ
กฎหมาย  ผู้น้อยรู้จักเคารพผู้ใหญ่   

82.39 85.39 

ร้อยละผู้เรียนเข้าใจเรียนรู้ระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 

90.15 93.15 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

2. ผู ้ เร ียนได้เร ียนร ู ้จากภ ูมิ
ป ัญญา และแหล่งเร ียนร ู ้ ใน
ท้องถิ่น 

ร้อยละผู้เรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติ
ไทย ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

96.43 99.43 

3. ผู ้ เร ียนเห็นคุณค่า ชื ่นชม 
และร ่วมส ืบทอดภ ูม ิป ัญญา
วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

ร้อยละผู้เรียนภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย รักษาวัฒนธรรมประเพณี
อันดีงาม 

92.24 95.24 

ร้อยละผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง  
เป็นพลเมืองดีของชาติ 

90.15 93.15 

 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานในศตวรรษที่ 21  มีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

1.ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหา อ่าน เขียน และใช้
ภาษาส่ือสารในชีวิตประจำวัน
ได้ 

ร้อยละของนักเรียนระดับปฐมวัย
มีพัฒนาการสมวัย ท้ังด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา 

100 100 

ร้อยละของผู้เรียนมีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร  

92.70 95.70 

ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะท่ี
จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

76.55 79.55 

ร้อยละของผู้เรียนมี 
ความสามารถทักษะการคิดขั้นสูง 

95.68 98.68 

ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถจัดใจความ สรุป
ความ จากเรื่องท่ีอ่านและฟังได้ 

65.06 68.06 

ร้อยละของนักเรียนมี
ความสามารถในการส่ือสาร 
ภาษาอังกฤษ 

63.83 66.83 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

2 .  ผ ู ้ เ ร ี ยนม ี ความร ู ้ ต าม
หล ักส ูตร ม ีท ักษะในการ
ทำงานและใช ้ เทคโน โลยี
สารสนเทศ 

ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ช้ั น
ประถมศึกษาปีท่ี 1  
มีผลการสอบ RT  
    - อยู ่ ในระดับ ดี-ดีมาก (ปี 
2563) 
    - สูงกว่าผลการสอบ
ระดับชาติ (ปี 2563) 

 
 
 

81.39 
 

60.47 

 
 
 

84.39 
 

63.47 

ร ้ อ ย ล ะ ข อ ง น ั ก เ ร ี ย น ช้ั น
ประถมศึกษาปีท่ี 3  
    - อยู่ในระดับ ดี-ดีมาก  
    - สูงกว่าผลการสอบ
ระดับชาติ  

 
 

82.34 
58.82 

 
 

85.34 
61.82 

ร้อยละของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  
มีผลการสอบ O-NET สูงกว่าผล
การสอบระดับชาติ 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
     - กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 

51.43 
 

31.41 
 

54.29 
 

34.29 

 
 
 
 

54.43 
 

34.41 
 

57.29 
 

37.29 

ร้อยละของนักเรียนมี
กระบวนการทำงาเป็นทีม 
ยอมรับท่ีจะอยู่บนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

98.38 100 

ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

96.22 99.22 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

3.ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์พลังงาน และ
ส่ิงแวดล้อมในท้องถิ่น 

ร้อยละของผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์พลังงาน ดูแล
ส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชน 

83.24 86.24 

กลยุทธ์ที่ 3 ติดตาม ดูแล สนับสนุนใหเ้ด็กทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงเป้าประสงค ์ผู้เรียนมีสุขภาพกาย  
สุขภาพจิตที่สมบูรณ์ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาพกายสมวัย 63.08 66.08 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสุขภาพจิตท่ีดี EQ 47.58 50.58 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือ ผ่านระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

25.13 28.13 

ร้อยละของนักเรียนเข้าเรียนต่อในระดับ
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 

94.03 97.03 

ร้อยละของผู้จบการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ตามกำหนดเวลาของหลักสูตร 

100 100 

ร้อยละของนักเรียนออกกลางคัน 0.00 0.00 

ร้อยละของนักเรียนเรียนรวมได้รับการ
พัฒนา 

6.19 9.19 

 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากร ให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมืออาชีพ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้ความสามารถ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน มี
จรรยาบรรณ  
จริยธรรมและมีทักษะ
ในการใช้เทคโนโลยี
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละของครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

100 100 

ร้อยละของครูสามารถใช้ภาษาอังกฤษใน
การส่ือสาร 

82.35 85.35 

ร้อยละของครูสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนการสอน 

100 100 

ร้อยละของครูพัฒนานวัตกรรม/ Best 
Practice เพื่อพัฒนการเรียนการสอน 

11.76 14.76 
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เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

ร้อยของครูสามารถจัดการเรียนการโดย
ใช้กิจกรรม Active Learning 

100 100 

ร้อยละของครูได้รับการพัฒนาเป็น 
Facilitator 

0.00 30.00 

ร้อยละของครูใช้กิจกรรม PLC ชุมชน
แห่งการเรียนรู้พฒันางาน และการ
จัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง   

100 100 

 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียนให้ทันสมัยมีคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลดำเนิน 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลพื้นฐาน ค่าเป้าหมาย 

1. โรงเร ียนมีการจัด
การศ ึกษาอย ่างเป็น
ระบบ ม ีการบร ิหาร
อย่างมีมาตรฐาน  มี
ระบบ 
ประก ันค ุณภาพท ี ่มี
ประสิทธิภาพ 
 

ผลการประเม ินค ุณภาพภายในทุก
มาตรฐาน อยู่ในระดับดีเยี ่ยม ทั้งระดับ
ก่อนประถมศึกษา และระดับประถม
ศึกษา 
      - ก่อนประถมศึกษา 
      - ประถมศึกษา 

 
 
 
 

ดีเยี่ยม 
ดีเลิศ 

 
 
 
 

ดีเยี่ยม 
ดีเยี่ยม 

ร้อยละของระบบการจัดซื้อจัดจ้างมี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

100 100 

ร้อยละของโครงการท่ีใช้จ่ายเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย 

90.00 93.00 

ร้อยละของกิจกรรม งาน โครงการ ได้นำ
เทคโนโลยี ข้อมูลสารสนเทศมาบริหาร
จัดการ 

82.00 85.00 

โรงเรียน  ผู ้ปกครอง 
ชุมชน  มีความสัมพันธ์
ที ่ด ีม ีส ่วนร ่วมในการ
พัฒนาการศึกษา 
 

ร้อยละความพึงพอใจ การมีส่วนร่วมของ
ชุมชน เครือข่ายพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 

85.00 88.00 
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ส่วนที่ 3 

ประมาณการรายรบั และแผนการใช้จา่ย 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

 การนำเสนอประมาณรายรับของโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ได้นำเสนอประมาณการรายรับโดยประมาณการ
จากเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณ สำหรับแผนการใช้จ่ายของโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ได้แบ่งรายจ่าย
ออกเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ส่วนท่ี 1 งานบริหารท่ัวไป ส่วนท่ี 2 งานวิชาการ  ส่วนท่ี 3   งบกลางซึ่งต้ังไว้สำหรับสำรอง
จ่าย  
1. ประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ 2566 

ประเภทรายรับ 
รายรับ

ปีงบประมาณ 
2566 

 

 
    ประมาณการรายรับ ปีงบประมาณ  2566 

 
1 ต.ค.65 –  
31 มี.ค. 66 

1 เม.ย. 66– 
30 ก.ย. 66 

รวม 

1.เงินงบประมาณ     
1.1 บุคลากร     
  1.1.1 เงินเดือน 6,319,552.00 3,113,076.00 3,206,476.00 6,319,552.00 
  1.1.2 ค่าจ้างประจำ 360,000.00 180,000.00 180,000.00 360,000.00 
  1.1.3 ค่าจ้างช่ัวคราว 108,000.00 54,000.00 54,000.00 108,000.00 
  1.1.4 เงินเพิ่มจ่ายควบเงินเดือน 478,800.00 239,400.00 239,400.00 478,800.00 
 7,266,352.00 3,633,176.00 3,633,176.00 7,266,352.00 
1.2 งบดำเนินงาน     
  1.2.1 ค่าตอบแทน - - - - 
  1.2.2 ค่าใช้สอย - - - - 
  1.2.1 ค่าสาธารณูปโภค 42,900.00 23,400.00 19,500.00 42,900.00 
 42,900.00 23,400.00 19,500.00 42,900.00 
1.3 งบเงินอุดหนุน     
   1.3.1 อุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 882,500.00 441,250.00 441,250.00 882,500.00 
   1.3.2 อุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

223,000.00 111,500.00 111,500.00 223,000.00 

 1,105,500.00 552,750.00 552,750.00 1,105,500.00 
1.4 งบลงทุน ค่าเช่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

    

รวมงบเงินอุดหนนุท่ีใช้ในการจัดการศึกษาปีงบประมาณ 2566  จำนวน  1,105,500.00 บาท 
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2. แผนการใช้จ่ายเงินปีงบประมาณ 2566 
แผนการใช้จ่ายเงิน ปีงบประมาณ 

    โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี สพป. ภูเก็ต 
ยอดยกมา (1 ต.ค. 2565)   549,837.68  บาท 

เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน        124,889.44  บาท 
เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       408,736.04  บาท 
เงินกองทุนหมนุเวียนโครงการอาหารกลางวันฯ         16,212.20            บาท     

           ได้รับจัดสรร         1,105,500.00  บาท       
เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน        882,500.00  บาท 
เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       223,000.00  บาท 

            รวมทั้งส้ิน         1,655,369.98 บาท 
หมายเหตุ : งบประมาณที่ใชใ้นการจัดสรรสำหรับการคำนวณการดำเนินการสำหรับ 4 ฝา่ยน้ัน คือยอดเฉพาะรายการค่า
จัดการเรียนการสอน (1,007,389.44) เงินกองทุนหมุนเวียนโครงการอาหารกลางวันฯ (16,212.20) รวม 1,023,601.64 บาท 
เท่าน้ัน ส่วนรายการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดสรรให้เฉพาะโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เท่าน้ัน 

 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 
(รายหัว) 

เงินอุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

เงินกองทุน
หมุนเวียนฯ 

1. งานบริหารท่ัวไป 35% ของงบประมาณ
ทั้งหมด 

358,261.00    

 1.1 งบดำเนินงาน     
      ค่าใช้สอย : ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป

ราชการ 
5,000.00    

      ค่าใช้สอย :  ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 2,000.00    
      ค่าวัสดุ :  ค่าวัสดุสำนักงาน 80,000.00    
      ค่าวัสดุ :  ค่าน้ำมันเช้ือเพลิงตัดหญ้า 7,000.00    
      ค่าสาธารณูปโภค     
        - ค่าไฟฟ้า 216,000.00    
        - ค่าอินเทอร์เน็ต 3,900.00    
        - ค่าโทรศัพท์ 3,000.00    
        - ค่าต่ออายุเว็บไซต์โรงเรียน 3,210.00    
 1.2 งบลงทุน     
        - ค่าปรับปรุงซ่อมแซม 38,151.00    
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ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 
(รายหัว) 

เงินอุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

เงินกองทุน
หมุนเวียนฯ 

2. งบพัฒนาตามกลยุทธ์ งานบริหารวิชาการ 
60% ของงบประมาณทั้งหมด 

614,160.00    

 2.1 งบดำเนินงาน     
      โครงการหนูน้อยนักฝนัสู่โลกวิทยาศาสตร ์ 5,000.00    
      โครงการพัฒนาทักษะพืน้ฐานผ่าน

ประสบการณ์ตรง 
50,000.00    

      โครงการสร้างสุนทรียภาพด้านศิลปะ 
ดนตรีนาฏศิลป์ 

12,000.00    

      โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 10,000.00    
      โครงการรักการอ่านพัฒนาการเรียนรู ้ 15,000.00    
      โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
149,000.00    

      โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

6,000.00    

      โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 15,000.00    
      โครงการกำกับติดตาม นิเทศการจัด

การศึกษา 
10,000.00    

      โครงการสร้างสัมพันธ์พัฒนาการศึกษา 16,000.00    
      โครงการพัฒนาระบบข้อมูลและการ

จัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
50,000.00    

      โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และ
ส่ิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 

100,000.00    

      โครงการสืบสานวัฒนธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ 

10,000.00    

      โครงการจัดจ้างนักการภารโรง 108,000.00    
       โครงการเสริมสร้างวิสัยทัศน์ พัฒนา

บุคลากร 
30,000.00    

       โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
 

11,947.80    
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หมายเหตุ  ยอดยกมา หมายถึง ยอดเงินคงเหลือในทะเบียนคุมเงินอุดหนุนรายการค่าจัดการเรียนการสอน  
รายการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  และเงินกองทุนหมุนเวียนอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา  ณ วันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 
     ได้รับจัดสรร หมายถึง ประมาณการท่ีโรงเรียนจะได้รับจากเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนท้ังปี (นักเรียนท่ี
มีตัวตนจริง ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2565  :  นักเรียนก่อนประถมศึกษา จำนวน 100  คน และนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษา จำนวน  375  คน  รวม  475  คน) 
 

 
ท่ี 

 
รายการ/กิจกรรม/โครงการ 

งบประมาณ 
เงินอุดหนุน 
(รายหัว) 

เงินอุดหนุน 
(กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 

เงินรายได้ 
สถานศึกษา 

เงินกองทุน
หมุนเวียนฯ 

 งบประมาณกองทุนหมุนเวียนฯ     
     - โครงการศาสตร์พระราชา ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการจัดการ
ส่ิงแวดล้อม 

   16,212.20 

 โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  631,736.04   
 ระดับปฐมวัย  125,000.00     
 ระดับประถมศึกษา  506,736.34     
     - กิจกรรมวิชาการ ระดับปฐมวัย  38,950.00   
     - กิจกรรมวิชาการ ระดับประถมศึกษา  206,736.04   
     - กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ปฐมวัย  9,000.00   
     - กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ-

เนตรนารี 
 150,000.00   

     - กิจกรรมทัศนศึกษา ระดับปฐมวัย  65,000.00   
     - กิจกรรมทัศนศึกษา ระดับ

ประถมศึกษา 
 100,000.00   

     - กิจกรรมการบริการ ICT ระดับปฐมวัย  12,050.00   
     - กิจกรรมการบริการ ICT ระดับ

ประถมศึกษา 
 50,000.00   

3. งบสำรองจ่าย 5% ของงบประมาณ
ทั้งหมด 

51,180.64    

 รวม 1,007,389.44 631,736.04  16,212.20 
รวมทั้งสิ้น 1,655,337.68 
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โครงการ   หนูน้อยนักฝันสู่โลกวิทยาศาสตร์  

ลักษณะโครงการ   ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน   บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยทุธ์ที่ 2  

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยทุธ์ที่ 2  

สนองกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,3 

ประเด็นพิจารณาท่ี  1.4  

ประเด็นพิจารณาท่ี  3.2 

ผู้รับผิดชอบ   นางอริสรา  ยมดี  
ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

1.  หลักการและเหตุผล  

โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำเนินการ นำร่องใน
ประเทศไทย โดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชดำเนินเยือนประเทศเยอรมนี เมื่อ ปีพ.ศ. 
2552 คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย จึงได้ติดต่อกับมูลนิธิ  Haus der kleinen 
Forscher โดยการประสานงานของ Mr. Thomas Tillmann เพื ่อขออนุญาตนำกิจกรรมนี้มา ทดลองทำใน
ประเทศไทย บัดน ี ้ท ั ้งสองฝ่ายได้ทำความตกลงร่วมกันเป็นที ่เร ียบร้อยแล้ว  โดยที ่มาของโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่า ความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของ
เด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ำกว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลน นักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและ
พัฒนาประเทศ งานวิจัยยืนยันว่า เราควรสร้างทัศนคติท่ีดี ด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์
ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับปฐมวัย ( อายุ 3 - 6 ปี ) เพราะเป็นช่วงอายุท่ีมีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากท่ีสุด 
ซึ่งโครงการได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย ดังนั้นเพื่อให้เด็กไทย
มีความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ จึงจัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยขึ้น  เพื่อให้เด็กได้ฝึกทักษะลงมือ
ปฏิบัติจริงด้วยตนเองต้ังแต่ระดับปฐมวัย เพื่อเป็นพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการพืน้ฐานทางวิทยาศาสตร์ 

2. เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติจริงอย่างมีความสุข 
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3. เป้าหมาย   

เชิงคุณภาพ 

เด็กปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 

1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 มีทักษะกระบวนการพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ 

2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 90 ได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติจริงอย่างมีความสุข 
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4 .กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ภาคเรียนที่ 2  

(1 ต.ค.65 - 31 

มี.ค. 66) ระยะเวลาที่

ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ตุลาคม 

2565 
- - - นางอริสรา ยมดี 

2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน

กำหนดกิจกรรม 

พฤศจิกายน 

2565 
- - - 

นางอริสรา ยมดี     

และคณะครูปฐมวัย 

3 ประชุมวางแผนหน้าท่ีท่ี

รับผิดชอบตามมติท่ีประชุม 

พฤศจิกายน

2565 
- - - 

นางอริสรา ยมดี     

และคณะครูปฐมวัย 

4 ส่ังซื้ออุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์

อุปกรณ์ในการทำโครงงานและ

อุปกรณ์การจัดมุมวิทยาศาสตร์ 

มกราคม 

2566 
5,000 - - นางอริสรา ยมดี 

5 ดำเนินการตามแผนดำเนินงาน กุมภาพันธ์ 

2566 
- 

สิงหาคม

2566 
- 

นางอริสรา ยมดี     

และคณะครูปฐมวัย 

6 ประเมินผลโครงการ 
- - 

กันยายน 

2566 
- นางอริสรา ยมดี 

7 รายงานผลการดำเนินโครงการ 
- - 

กันยายน 

2566 
- นางอริสรา ยมดี 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 5,000 บาท 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 

รวม

ทั้งสิ้น 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

รา
ยหั

ว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
อุด

หน
ุน 

รา
ยหั

ว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
อุด

หน
ุน 

รา
ยหั

ว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
อุด

หน
ุน 

รา
ยหั

ว 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

1 การทดลอง 20 กิจกรรมและ

โครงงาน “บ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อย” 

4,000 - - - 4,000 - - - - - 4,000 

2 จัดมุมวิทยาศาสตร์  1,000 - - - 1,000 - - - - - 1,000 

รวมทั้งหมด 5,000 - - - 5,000 - - - - - 5,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน ..... 5,000......  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 2 จำนวน ...........-........... บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน ........... 5,000.........  บาท  
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ........... 5,000......... บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 ค่าอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์และ 

ค่าอุปกรณ์ในการทำโครงงาน 
- - 4,000 - 4,000 

2 ค่าอุปกรณ์จัดมุมวิทยาศาสตร์  - - 1,000 - 1,000 

รวมทั้งหมด - - 5,000 - 5,000 

 

7.ระยะเวลาดำเนินการ  
ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8.หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง  ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย  
9.ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
- เด็กปฐมวัยทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมการทดลอง
วิทยาศาสตร ์

 
ร้อยละ 100 การสังเกต 

แบบบันทึกใบกิจกรรม 
“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 

เชิงคุณภาพ 
.1 เด็กปฐมวัยมีทักษะกระบวนการพื้นฐานทาง

วิทยาศาสตร์ 
2.เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์ตรงจากการลง
มือปฏิบัติจริงอย่างมีความสุข 
 

 
ร้อยละ 90 

 
ร้อยละ 90 

การสังเกต 
แบบบันทึกใบกิจกรรม 

“บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย” 
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10 .ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะกระบวนการพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ 
2. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับประสบการณ์ตรงจากการลงมือปฏิบัติจริงอย่างมีความสุข 

 
 

 

 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ   

               ( นางอริสรา  ยมดี ) 

     ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

               3 ตุลาคม 2565 

 

  ลงช่ือ......................................................ผู้พิจารณาโครงการ 

          (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                   3 ตุลาคม 2565 

 

 

 

          ลงช่ือ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                               (นางปราณี  วิเศษ) 

                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 

                                                                3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ พัฒนาทักษะพื้นฐานผ่านประสบการณ์ตรง 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 2  

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  : กลยุทธ์ที่ 2  

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 1 และมาตรฐานท่ี 3 

ประเด็นพิจารณาท่ี  1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

ประเด็นพิจารณาท่ี  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวสุภารัตน์ จิตรบำรุง 

ระยะเวลาดำเนินการ : ตลอดปีการศึกษา 

1.  หลักการและเหตุผล  

การจัดการศึกษาเป็นส่ิงจำเป็นมากในการพัฒนาประเทศเพราะการให้การศึกษาเป็นการพัฒนาคนซึ่งเป็น

ทรัพยากรสำคัญให้มีคุณภาพ จุดมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 6 

ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และ 

สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมี

ความสุข  โดยเฉพาะการเริ ่มพัฒนาไปตั้งแต่ยังเป็นเด็กปฐมวัย ถือว่าเป็นการวางรากฐานที่ดีให้ตั ้งแต่เล ็กๆ 

จำเป็นต้องมีการพัฒนาส่งเสริมพัฒนาการให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 

มุ่งพัฒนาเด็กปฐมวัยทุกคนให้ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ -จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา อย่างมีคุณภาพและต่อเนื่องได้รับการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงอย่างมีความสุข 

เหมาะสมตามวัย มีทักษะชีวิตผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ครบท้ัง 4 ด้านคือ ด้านร่างกาย          ด้าน

อารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

2. เพื่อยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมท่ี

หลากหลาย ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เหมาะสมกับวัย 
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3. เด็กปฐมวัยมีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย และอยู่ร่วมกับผู้อื่น

ได้อย่างมีความสุข 

3. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 

1. เด็กมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านคือด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา
ได้เหมาะสมตามวัย ร้อยละ 90 

2. เด็กได้รับประสบการตรง เล่น และปฏิบัติจากกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองอย่างมีความสุขร้อยละ 90 

3. เด็กมีทักษะการคิด การใช้ภาษาส่ือสาร เล่าเรื่องผ่านผลงานของตนเองได้เหมาะสมตามวัย 
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการท้ัง 4 ด้านคือด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และ
ด้านสติปัญญาได้เหมาะสมตามวัย  

2. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับประสบการตรง เล่น และปฏิบัติจากกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 

3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะการคิด การใช้ภาษาสื่อสาร เล่าเรื ่องผ่านผลงานของตนเองได้
เหมาะสมตามวัย  
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่  2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่  1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ตุลาคม 

2565 
- - - 

น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 

2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน

กำหนดกิจกรรม 
พฤศจิกายน 

2565 
- - - 

น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุงและ 

คณะครูปฐมวัย 

3 ประชุมวางแผนหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ

ตามมติท่ีประชุม 
พฤศจิกายน

2565 
- - - 

น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุงและ 

คณะครูปฐมวัย 

4 ส่ังซื้ออุปกรณโ์ครงการพัฒนาทักษะ

พื้นฐานผ่านประสบการณ์ตรง 

ตลอดปี

การศึกษา 

29,400 ตลอดปี

การศึกษา 

20,600 

 

น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 

5 ดำเนินการตามแผนดำเนินงาน พ.ย.2565 - - - น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุงและคณะ

ครูปฐมวัย 

6 ประเมินผลโครงการ - - กันยายน 

2566 

- น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 

7 รายงานผลการดำเนินโครงการ - - กันยายน 

2566 

- น.ส.สุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 50,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์

ชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย 

           

 1. อุปกรณ์เคล่ือนไหวและ

จังหวะ 

2,000 - -  2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

 2. อุปกรณ์เสริมประสบการณ์ 2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

 3.อุปกรณ์สร้างสรรค์ 2,800 - - - 2,800 2,000 - - - 2,000 4,800 

 4.อุปกรณ์กลางแจ้ง 2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

 5.อุปกรณ์ตามมุม 

6.อุปกรณ์เกมการศึกษา 

2,000 

2,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2,000 

2,000 

2,000 

2,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

2,000 

2,000 

4,000 

4,000 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง

วิชาการ 

           

1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการทำ

กิจกรรม 

5,600 - - - 5,600 - - - - - 5,600 

2. ค่ารถ 1,000 - - - 1,000 - - - - - 1,000 

3. ค่าเบ้ียเล้ียง(10คน*240

บาท) 

2,400 - - - 2,400 - - - - - 2,400 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน เด็ก

ปฐมวัย 

           

1. อุปกรณ์ (ช้ันวาง/ล้ินชัก) 3,800 - - - 3,800 - - - - - 3,800 

2. อุปกรณ์วัสดุใส่ของเล่นของ

ใช้ 

3,800 - - - 3,800 - - - - - 3,800 

4 กิจกรรมให้ความรู้ผู้ปกครอง            

1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ - - - - - 1,000 - - - 1,000 1,000 

2. ค่าอาหารกลางวัน

(50คน*70บาท) 

- - - - - 3,500 - - - 3,500 3,500 

3. ค่าอาหารว่าง (50คน*30

บาท) 

- - - - - 1,500 - - - 1,500 1,500 

4. ค่าวิทยากร(1คน*600บาท

3*ชม.) 

- - - - - 1,800 - - - 1,800 1,800 

5. ค่าป้ายไวนิล - - - - - 800 - - - 800 800 

รวมทั้งหมด     29,400     20,600 50,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 1 จำนวน  29,400  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566   ระยะท่ี 2 จำนวน  20,600  บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566     จำนวน  50,000  บาท  
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7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 50,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์

ชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย 

     

 1. อุปกรณ์เคล่ือนไหวและจังหวะ - - 4,400 - 4,000 

 2. อุปกรณ์เสริมประสบการณ์ - - 4,400 - 4,000 

 3.อุปกรณ์สร้างสรรค์ - - 4,400 - 4,800 

 4.อุปกรณ์กลางแจ้ง - - 4,400 - 4,000 

 5.อุปกรณ์ตามมุม - - 4,400 - 4,000 

 6.อุปกรณ์เกมการศึกษา - - 4,400 - 4,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง

วิชาการ 

     

 1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการทำ

กิจกรรม 

- - 5,600 - 5,600 

 2. ค่ารถ 1,000 - - - 1,000 

 3. ค่าเบ้ียเล้ียง(10คน*240บาท) 2,400 - - - 2,400 

3 กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน เด็ก

ปฐมวัย 

     

 1. อุปกรณ์ (ช้ันวาง/ล้ินชัก) - - 3,800 - 3,800 

 2. อุปกรณ์วัสดุใส่ของเล่นของใช้ - - 3,800 - 3,800 

4 กิจกรรมให้ความรู้ผู้ปกครอง      

 1. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ - - 1,000 - 1,000 

 2. ค่าอาหารกลางวัน(50คน*70

บาท) 

3. ค่าอาหารว่าง (50คน*30บาท) 

- 

 

- 

3,500 

 

1,500 

- 

 

- 

- 

 

- 

3,500 

 

1,500 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

 4. ค่าวิทยากร(1คน*600บาท3*

ชม.) 

1,800 - - - 1,800 

 5. ค่าป้ายไวนิล - 800 - - 800 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8.หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง…………..-…………………… 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 95 การสังเกต/การสัมภาษณ์ แบบบันทึกพัฒนาการ 

เชิงคุณภาพ 95 การสังเกต/การสัมภาษณ์ แบบบันทึกพัฒนาการ 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านคือ ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา เหมาะสมตามวัย 

2. เด็กปฐมวัยทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม ผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

ได้ลงมือกระทำในสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้เหมาะสมกับวัย 

3. เด็กปฐมวัยทุกคนมีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย และอยู่

ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

          (นางสาวสุภารัตน์ จิตรบำรุง) 
                  ตำแหน่ง ครู  

                 3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นางปราณี  วิเศษ) 

                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ สุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรีนาฏศิลป์ 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ/บริหารท่ัวไป/บริหารบุคคล/บริหารงบประมาณ  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 3 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่  1 ,3 

 ประเด็นพิจารณาท่ี มาตรฐานท่ี 1, 1.1.6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

                                       1, 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

 ประเด็นพิจารณาท่ี มาตรฐานท่ี 3 ,3.1จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ.2542 มาตราท่ี 6 กล่าวว่าการจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้

เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม ในการดำรงชีวิต

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  

การจัดการเรียนการสอนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ในเวลาเรียนปกติถูก

จำกัดด้วยขอบเขตของเนื้อหาวิชา เวลา และพฤติกรรมในการแสดงออก ซึ่งเป็นอุปสรรคสำคัญทำให้การเรียนการ

สอนไม่สามารถสนองความสนใจหรือความสามารถพิเศษให้แก่ผู้เรียนได้อย่างท่ัวถึงทุกคน โดยเฉพาะกลุ่มท่ีมีความ

พร้อม ความสนใจ และมีทักษะพิเศษให้พัฒนาอย่างเต็มที่ได้ โรงเรียนได้ตระหนักถึงปัญหาจึงจัดกิจกรรมส่งเสริม

การพัฒนาท่ีดีในทางด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาให้กับผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีบูรณาการ

ทางด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ จัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้แสดงออกในความสามารถและความมี

สุนทรียภาพให้กับผู้เรียนในวันสำคัญต่างๆ ส่งผลให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านอารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา เป็น

คนดี คนเก่ง และมีความสุข ชุมชนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียนร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 
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2. วัตถุประสงค ์  

  1. เพื่อผู้เรียนทุกคนมีความสามารถด้านศิลปะ ดนตรีนาฏศิลป์ 
2. เพื่อผู้เรียนทุกคนเป็นบุคคลท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจและสติปัญญา 

3. เพื่อให้ผู้เรียนช่ืนชมและมีผลงานศิลปะ 

          4. เพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมดนตรี-นาฏศิลป์ 

          5. เพื่อให้นักเรียนผู้เรียนเกิดการเรียนรู้เป็นทีม     

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

                      1. ผู้เรียนมีผลงานทางด้านศิลปะ ร้อยละ 90 

             2. ผู้เรียนมีผลงานทางด้านดนตรี ร้อยละ 90  

   3. ผู้เรียนมีผลงานทางด้านนาฏศิลป์ ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

                      1.ผู้เรียนมีสุนทรียภาพในด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์  

 2.ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ต.ค.2565 - - - น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ต.ค.2565 - - - น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 

3. วางแผนการดำเนินงานและ

กำหนดกิจกรรม 

พ.ย.2565 - - - น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 

4. จัดกิจกรรมดนตรี  - - เม.ย 2566 8,000 น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 

5. กิจกรรมรักษ์นาฏศิลป์ไทย ธ.ค. 2565 3,000 - - น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 

6. กิจกรรมทัศน์ศิลป์ ม.ค.2566 1,000 - - นางมณธิฌา 

ซังปาน 

7. ประเมินผลการดำเนินงาน สรุป

โครงการ 

ก.ย.2566 - - - น.ส.ขนิษฐา 

ด้วงเกต 
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5. งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 12,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 
รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน

อุด
หน

ุน 
 

รา
ยห

ัว 

เงิน

กิจ
กร

รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

เงิน

อุด
หน

ุน 
 

รา
ยห

ัว 

เงิน

กิจ
กร

รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 
รว

ม 

1. จัดกิจกรรมดนตรี       √    8,000 8,000 

2. กิจกรรมรักษ์นาฏศิลป์ไทย √    3,000      3,000 

3. กิจกรรมทัศน์ศิลป์ √    1,000      1,000 

รวมทั้งหมด           12,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน  4,000 บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 8,000 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 12,000 บาท  
 

6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 12,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1. กิจกรรม ดนตรี-นาฏศิลป์  

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และ 

ครุภัณฑ์ดนตรีไทยและดนตรี

สากลในการจัดการเรียนการสอน 

- - 1,000 7,000 8,000 

 

 

 

2. กิจกรรมรักษ์นาฏศิลป์ไทย 

- จัดซื้อวัสดุ ตู้เก็บอุปกรณ์เครื่อง

แต่งกาย,ชุดการแสดงนาฏศิลป์

ไทยและเครื่องแต่งหน้านาฏศิลป์ 

- - 3,000 - 3,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

3. กิจกรรมทัศนศิลป์ 

- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัด

กิจกรรม เช่น กระดาษร้อยปอนด์ 

, สีโปสเตอร์ , สีสกรีน ,  สีไม้ , 

สีชอล์ค , สีน้ำ , สีเทียน ,สีอะครี

ลิค , กระปุกผสมสี ,สีย้อมผ้า,

จานสี ,ดินน้ำมัน , พู่กัน 

- - 1,000 - 1,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง .....................-....................................  

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ90 สอบถาม แบบบันทึกการสอบถาม 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ90 สังเกต แบบับนทึกการสังเกต 

 

  



37 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ผู้เรียนมีความสามารถด้านสุนทรียภาพศิลปะดนตรีนาฏศิลป์  และกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ในดา้น
ศิลปะ ดนตรี -นาฏศิลป์ เป็นผู้ที่มความสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจสติปัญญาสามรถนำความรู้ที่ได้รับเกี่ยวกับ
ศิลปะ ดนตรี -นาฏศิลป์ ไปแสดงให้ผู้อื่นได้ทราบถึงความเป็นเอกลักษณ์ไทยอีกท้ังยังถ่ายทอดองค์ความรู้ให้ผู้อื่นได้
ด้วย โดยการเข้าร่วมกิจกรรมเรียนรู้กันเป็นทีมแก้ไขปัญหาได้อย่างดีเย่ียม 
 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

             (นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต) 

                    ตำแหน่ง ครู 

                  3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นางปราณี  วิเศษ)  

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                  3 ตุลาคม 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 
  



38 
 

โครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

ลักษณะโครงการ               ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที ่1  

สนองกลยุทธ์ สพฐ . : กลยุทธ์ที ่1 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวจิราภรณ์  เสดสัน 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542  แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่2) พุทธศักราช 2545 และ 

(ฉบับที่ 3) พุทธศักราช 2553  หมวด 1 มาตราที่ 6  มีความมุ่งหมายและหลักการ  ให้การจัดการศึกษาต้อง

เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้แลคุณธรรม มีจริยธรรม

และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข แต่จากสภาพสังคมและส่ิงแวดล้อม

ปัจจุบันที่เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลต่อวิถีชีวิตของเด็กวัยเรียนและเยาวชน โดยเฉพาะด้านพฤติกรรมเส่ียง

จากการได้รับแบบอย่างท่ีไม่เหมาะสม มีค่านิยมและวัฒนธรรมตามกระแสสังคมท่ีไม่ถูกต้อง นำไปสู่ปัญหาท่ีเกิด

จากตัวเด็ก ครอบครัว และสภาพแวดล้อมทางสังคม การตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์ โรคเอดส์ ยาเสพติด ความ

รุนแรง และอุบัติเหตุ รวมไปถึงปัญหานักเรียนที่มีน้ำหนักเกินเกณฑ์ ต่ำกว่าเกณฑ์ ปัญหาสุขภาพในช่องปาก

ของนักเรียน ปัญหาเกี่ยวกับการประกอบอาหารกลางวันและเครื่องกับนักเรียนท่ีมีอุปกรณ์ไม่เพียงพอในการใช้

ประกอบอาหาร ปัญหาความสะอาดและความปลอดภัยของการใช้โรงอาหาร ปัญหาดังกล่าว หากไม่มีการ

ป้องกันล่วงหน้า จะก่อให้เกิดความสูญเสียนานัปการ จำเป็นต้องให้ความสำคัญและเร่งสร้างคุณภาพการศึกษา

ควบคู่ไปกับสุขภาพ เพื่อพัฒนาศักยภาพให้เด็กและเยาวชนเป็นผู้ท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  

โรงเรียนตระหนักถึงปัญหาสังคมในปัจจุบัน  จึงมุ่งส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพนักเรียนตามแนวทางของ

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  ภายใต้แนวคิดการมีส่วนร่วมของนักเรียน บุคลากรในโรงเรียน รวมท้ัง

ผู้ปกครองและชุมชน ก่อให้เกิดผลเป็นท่ีน่าพอใจ ตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารท่ีปลอดภัยและเฝ้าระวัง

อันตรายจากผลิตภัณฑ์และโรคต่าง ๆ ทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วนด้วยเหตุผลดังกล่าว

โครงการ  “ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ”จึงดำเนินการและพัฒนาต่อไป เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาและ

พัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพอย่างต่อเนื่อง 
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2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับบริการและมีประสบการณ์ ด้านอนามัยท่ีถูกต้อง 
2. เพื่อส่งเสริม  ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสุขภาพผู้เรียนให้มีการเจริญเติบโตท่ีสมวัยมีความสมบูรณ์ท้ัง

ร่างกายและจิตใจ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ   100  ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยตลอดปี 
2. ผู้เรียนร้อยละ    90   มีภาวะโภชนาการและสมรรถภาพทางกายท่ีสมวัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวนัท่ีมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยตลอดปี

การศึกษา 
4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ   90 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนเรียน ได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัยตลอดปี 
2. ผู้เรียน มีภาวะโภชนาการและสมรรถภาพทางกายตามท่ีสมวัยตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 
4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการดำเนินงาน 
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4.กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 

 การเตรียม/วางแผน      

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 
ตุลาคม 65 - - - นางสาจิราภรณ์  เสดสัน 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
ตุลาคม 65 - - - ผู้บริหาร 

3. ประชุมวางแผนการ

ดำเนินงาน  
ตุลาคม 65 - - - ผู้บริหารและคณะครู 

 

 การดำเนินการตามแผน      

1. ประชุมคณะทำงานเพื่อ

ช้ีแจงโครงการ  และ

มอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 65 - - - นางสาวจิราภรณ์  เสดสัน 

2. ดำเนินกิจกรรม      

2.1 บริการอนามัยโรงเรียน ต.ค. 65 - 

มี.ค.66 
2,500 

เม.ย. - ก.ย. 

66 
2,500 

นางสาวจิราภรณ์  เสดสัน 

2.2 โภชนาการและอาหาร
ท่ีปลอดภัย 

ต.ค. 65 - 

มี.ค.66 
1,500 

เม.ย. - ก.ย. 

66 
1,500 

นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

2.3 อย. น้อย ต.ค. 65 - 

มี.ค.66 
1,000 

เม.ย. - ก.ย. 

66 
1,000 

นางสาวศุภธิดา  พรหมมา 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

 งบประมาณ 10,000 บาท 

เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 5,000  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 5,000 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 10,000 บาท  
 
 
 
 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ทั้งสิ้น 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1. บริการอนามัยโรงเรียน 

- ห้องพยาบาล เช่น เวชภัณฑ์ ช้อน 
ทานยา แบบบันทึกสุขภาพ

ประจำตัวนักเรียน เครื่องช่ังน้ำหนัก 

วัดส่วนสูง ฯลฯ 

✓    2,500 ✓    2,500 5,000 

2. โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 

ค่าอุปกรณ์ เช่น ถาดอาหาร, ถุง

มือ   , ผ้ากันเป้ือนพร้อมหมวก น้ำยา

ล้างจานฯลฯ 

✓    1,500 ✓    1,500 3,000 

3. อย.น้อย 

ชุดทดสอบอาหาร ฯลฯ 
✓    1,000 ✓    1,000 2,000 

รวมทั้งหมด     5,000     5,000 10,000 
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6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 10,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1. บริการอนามัยโรงเรียน 

- ห้องพยาบาล เช่น เวชภัณฑ์ 
ช้อน 

ทานยา แบบบันทึกสุขภาพ

ประจำตัวนักเรียน เครื่องช่ัง

น้ำหนัก วัดส่วนสูง ฯลฯ 

- - 2,500 2,500 5,000 

2. โภชนาการและอาหารท่ีปลอดภัย 

- ค่าอุปกรณ์ เช่น ถาดอาหาร, 
ถุงมือ   , ผ้ากันเป้ือนพร้อม
หมวก น้ำยาล้างจานฯลฯ 

- - 2,000 1,000 3,000 

3. อย.น้อย 

- ชุดทดสอบอาหาร ฯลฯ 

- - 1,000 1,000 2,000 

รวม   5,500 4,500 10,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8 .หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง    - 
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9.ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 1. ผู้เรียนร้อยละ  100 ได้รับ
บริการด้านสุขภาพอนามัย
ตลอดปี 

2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีภาวะ
โภชนาการและสมรรถภาพ
ทางกายท่ีสมวัยตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารกลางวันท่ี
มีคุณภาพ สะอาดและ
ปลอดภัยตลอดปีการศึกษา 

4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ   90 มี
ความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานโครงการ 

- สังเกต 
 

 

- สังเกต 
 

 

- ทดสอบ 
 

 

- สัมภาษณ์ 

- แบบบันทึก 
 

 

- แบบบันทึก 
 

 

- แบบทดสอบ 
 

 

- แบบสอบถาม 

เชิงคุณภาพ 1. ผู้เรียนเรียน ได้รับบริการ
ด้านสุขภาพอนามัยตลอดปี 

2. ผู้เรียน มีภาวะโภชนาการ
และสมรรถภาพทางกาย
ตามท่ีสมวัยตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

3. นักเรียนทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพ 
สะอาดและปลอดภัย 

4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การดำเนินงาน 

- สัมภาษณ์ 
 

- สัมภาษณ์ 
 

 
- สัมภาษณ์ 
 

 

- สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบสอบถาม 
 

 

- แบบสอบถาม 
 

 

- แบบสอบถาม 

 

 

 

 



44 
 

10 .ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับบริการและมีประสบการณ์ ด้านอนามัยท่ีถูกต้อง 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสุขภาพผู้เรียนให้มีการเจริญเติบโตท่ีสมวัยมีความ

สมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีมีคุณภาพ สะอาดและปลอดภัย 
 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางสาวจิราภรณ์ เสดสัน) 

               ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                 3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                 (นางปราณี  วิเศษ)  

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                      3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ รักการอ่านพัฒนาการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
- มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวดารารัตน์  ยาบา 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล   

ห้องสมุดโรงเรียน เป็นแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่มีความสำคัญยิ่งต่อการ จัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ของนักเรียน เพราะเป็นแหล่งการเรียนรู้ที ่อำนวยความ
สะดวก จัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ศึกษาค้นคว้า แสวงหาคำตอบ และสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองได้ ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 และจุดเน้นการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนท่ีเน้นให้ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา เพื่อการพัฒนาไปสู่ความเป็น
สากลและมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียน เรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตและใช้เวลาอย่างสร้างสรรค์ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกเวลา แสวงหาคำตอบและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยสถานศึกษาควรมีการพัฒนา  ปรับปรุง
ห้องสมุดให้สะดวกต่อการใช้ เช่น การพัฒนาห้องสมุด จัดบรรยากาศให้น่าสนใจ ปรับปรุงกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
เป็นต้น 

ดังนั้นโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี จึงได้ดำเนินการจัดโครงการรักการอ่านพัฒนาการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมให้

ผู้เรียนแสวงหาความรู้ จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และส่ืออิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ จัดกิจกรรมท่ีกระตุ้นการอ่าน และมี

ระบบการจัดการภายในที่ดี เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บริการเข้าถึงบริการของห้องสมุด โดยจัดห้องสมุดให้เป็น

ห้องสมุดสร้างสรรค์ท่ีได้มาตรฐาน สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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2. วัตถุประสงค ์ 

           2.1 เพื่อให้ผู้เรียนรักการอ่านสามารถใช้ห้องสมุดอย่างมีประสิทธิภาพ 

           2.2 เพื่อให้บริการส่ือเทคโนโลยี ในเรียนรู้ และการสืบค้นข้อมูล  

           2.3  ผู้ใช้บริการพึงพอใจการดำเนินงานห้องสมุด 

           2.4 เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้ได้มาตรฐาน  

           2.5 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการค้นคว้าสืบค้นข้อมูล 

           2.6 เพื่อให้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญ และสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

            - ผู้เรียน ร้อยละ 100 เข้าใช้บริการห้องสมุด 

- ห้องสมุดมีส่ือเทคโนโลยี ในเรียนรู้ และการสืบค้นข้อมูล เพียงพอกับผู้เรียน 

- ผู้ใช้บริการ ร้อยละ 80 พึงพอใจการดำเนินงานห้องสมุด 

เชิงคุณภาพ 

- การดำเนินงานห้องสมุดมีระบบตามมาตรฐานห้องสมุด 

- ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการค้นคว้าสืบค้นข้อมูล 

- ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญ และสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอน 

- ครูใช้ห้องสมุดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. ขั้นเตรียมการ 

จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ  แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน  วางแผนการ

ดำเนินงาน 

 

ตุลาคม - - - น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

2. ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดตาม

มาตรฐาน 

- จัดซื้อหนังสือ 

- จัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์ 

- ปรับปรุงบรรยากาศภายใน

และภายนอกห้องสมุด 

- ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์

ห้องสมุด 

 

ตุลาคม 65 - 

มีนาคม 66 

- เมษายน 66 

– กันยายน 

66 

4,000 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

- กิจกรรมการเล่านิทาน 

- กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

- กิจกรรมตอบคำถาม 

ตุลาคม 65 - 

มีนาคม 66 

1,000 เมษายน 66 

– กันยายน 

66 

1,000 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

น.ส.ศุภธิดา 

พรหมมา 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

- กิจกรรมคัดลายมือ 

- กิจกรรมวาดภาพ 

- กิจกรรมสร้างสรรค์หนังสือเล่ม

เล็ก 

- กิจกรรมการเขียนเรียงความ 

- กิจกรรมตอบคำถามจาก

สารานุกรมฯลฯ 

- กิจกรรมการอ่านร้อยแก้ว ร้อย

กรอง 

- กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

น.ส.จิราภรณ์ 

เสดสัน 

นางจันทิมา 

ชัยภิบาล 

 

 

4. กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการ

สอน 

- การสำรวจความต้องการ

หนังสือของผู้เรียนและ 

ครูผู้สอน 

- การจัดป้ายนิเทศ 

- สนับสนุนการค้นคว้าของ

ผู้เรียน 

- บริการคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ใน

การสืบค้นข้อมูล 

 

ตุลาคม 65 - 

มีนาคม 66 

500 เมษายน 66 

– กันยายน 

66 

500 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

น.ส.ศุภธิดา 

พรหมมา 

น.ส.จิราภรณ์ 

เสดสัน 

นางจันทิมา 

ชัยภิบาล 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

5. กิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ 

- กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

 

ตุลาคม 65 - 

มีนาคม 66 

500 เมษายน 66 

– กันยายน 

66 

500 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

น.ส.ศุภธิดา 

พรหมมา 

น.ส.จิราภรณ์ 

เสดสัน 

 

 

6. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

 

- - กุมภาพันธ ์ 6,000 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

คณะกรรมการ 

 

 

7. กิจกรรมพัฒนายุวบรรณารักษ์ 

 

- - เมษายน 66 

– กันยายน 

66 

1,000 น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

น.ส.ศุภธิดา 

พรหมมา 

น.ส.จิราภรณ์ 

เสดสัน 

นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

8. ขั้นประเมินผล 

- กำกับ นิเทศติดตามการ

ดำเนินงาน 

- ประเมินผลและสรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- รายงานผลการดำเนินงาน 

 

- - กันยายน 66 - น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

 

9. ขั้นปรับปรุงแก้ไข 

- รับฟังข้อคิดเห็น และ

ข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น

แนวทางในการดำเนินการ 

ปรับปรุงพัฒนา 

- - กันยายน 66 - น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 15,000.-บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 ขั้นเตรียมการ 

จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ  แต่งต้ัง

คณะกรรมการดำเนินงาน  วาง

แผนการดำเนินงาน 

 

- - - - - - - - - - - 

2 ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดตาม

มาตรฐาน 

- จัดซื้อหนังสือ 

- จัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์ 

- ปรับปรุงบรรยากาศภายใน

และภายนอกห้องสมุด 

- ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์

ห้องสมุด 

 

- - - - - 4,000 - - - 4,000 4,000 

3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 1,000 - - - 1,000 1,000 - - - 1,000 2,000 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

- กิจกรรมการเล่านิทาน 

- กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 

- กิจกรรมตอบคำถาม 

- กิจกรรมคัดลายมือ 

- กิจกรรมวาดภาพ 

- กิจกรรมสร้างสรรค์หนังสือ

เล่มเล็ก 

- กิจกรรมการเขียนเรียงความ 

- กิจกรรมตอบคำถามจาก

สารานุกรมฯลฯ 

- กิจกรรมการอ่านร้อยแก้ว 

ร้อยกรอง 

- กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

4 กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการ

สอน 

- การสำรวจความต้องการ

หนังสือของผู้เรียนและ 

ครูผู้สอน 

500 - - - 500 500 - - - 500 1,000 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

- การจัดป้ายนิเทศ 

- สนับสนุนการค้นคว้าของ

ผู้เรียน 

- บริการคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ใน

การสืบค้นข้อมูล 

 

5 กิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ 

- กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

-  

500 - - - 500 500 - - - 500 1,000 

6 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

 

- - - - - 6,000 - - - 6,00

0 

6,000 

7 กิจกรรมพัฒนายุวบรรณารักษ์ 

 

- - - - - 1,000 - - - 1,00

0 

1,000 

8 ขั้นประเมินผล 

- กำกับ นิเทศติดตามการ

ดำเนินงาน 

- ประเมินผลและสรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

- รายงานผลการดำเนินงาน 

 

9 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 

- รับฟังข้อคิดเห็น และ

ข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น

แนวทางในการดำเนินการ 

ปรับปรุงพัฒนา 

- - - - - - - - - - - 

รวม 2,000 - - - 2,000 13,000 - - - 13,00

0 

15,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 2,000  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน  13,000 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 15,000 บาท  
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 15,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 ขั้นเตรียมการ 

จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ  แต่งต้ัง

คณะกรรมการดำเนินงาน  วาง

แผนการดำเนินงาน 

 

     

2 ขั้นดำเนินการ (กิจกรรม) 

กิจกรรมพัฒนาห้องสมุดตาม

มาตรฐาน 

- จัดซื้อหนังสือ 

- จัดซื้อ จัดหาครุภัณฑ์ 

- ปรับปรุงบรรยากาศภายใน

และภายนอกห้องสมุด 

- ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์

ห้องสมุด 

 

  2,000 2,000 4,000 

3 กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- กิจกรรมการเล่านิทาน 
- กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
- กิจกรรมตอบคำถาม 
- กิจกรรมคัดลายมือ 

- กิจกรรมวาดภาพ 

 1,000 1,000  2,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

- กิจกรรมสร้างสรรค์หนังสือ

เล่มเล็ก 

- กิจกรรมการเขียนเรียงความ 

- กิจกรรมตอบคำถามจาก

สารานุกรมฯลฯ 

- กิจกรรมการอ่านร้อยแก้ว 

ร้อยกรอง 

- กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

 

4 กิจกรรมสนับสนุนการเรียนการ

สอน 

- การสำรวจความต้องการ

หนังสือของผู้เรียนและ 

ครูผู้สอน 

- การจัดป้ายนิเทศ 

- สนับสนุนการค้นคว้าของ

ผู้เรียน 

- บริการคอมพิวเตอร์ เพื่อใช้ใน

การสืบค้นข้อมูล 

 

  1,000  1,000 

5 กิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ 

- กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 

  1,000  1,000 

6 กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด  2,000  4,000 6,000 

7 กิจกรรมพัฒนายุวบรรณารักษ์  500 500  1,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

8 ขั้นประเมินผล 

- กำกับ นิเทศติดตามการ

ดำเนินงาน 

- ประเมินผลและสรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- รายงานผลการดำเนินงาน 

     

9 ขั้นปรับปรุงแก้ไข 

- รับฟังข้อคิดเห็น และ

ข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้องเป็น

แนวทางในการดำเนินการ 

ปรับปรุงพัฒนา 

     

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีใช้บริการ

ห้องสมุด 

2. มีส่ือเทคโนโลยี ในเรียนรู้ และ

การสืบค้นข้อมูล เพียงพอกับผู้เรียน 

 

- ผู้เรียน ร้อยละ 100 

เข้าใช้บริการ

ห้องสมุด 

- ห้องสมุดมีส่ือ

เทคโนโลยี ในเรียนรู้ 

 

- บันทึกผู้ใช้บริการ 

 

 

- แบบบันทึกผู้ใช้บริการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

3. ความพึงพอใจในการดำเนินงาน

ของห้องสมุด 

และการสืบค้นขอ้มูล 

เพียงพอกับผู้เรียน 

- ผู้ใช้บริการ ร้อยละ 

80 พึงพอใจการ

ดำเนินงานห้องสมุด 

 

- บันทึกการใช้ส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ และ

อินเทอร์เน็ต 

- ประเมินความพึงพอใจ 

 

- แบบบันทึกการใช้ส่ือ

อิเล็กทรอนิกส์ และ

อินเทอร์เน็ต 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน  

มีทักษะในการค้นคว้าสืบค้นข้อมูล 

2. ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสำคัญ 

และสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการ

สอน 

 

- การดำเนินงาน

ห้องสมุดมีระบบตาม

มาตรฐานห้องสมุด 

- ผู้เรียนมีนิสัยรักการ

อ่าน มีทักษะในการ

ค้นคว้าสืบค้นข้อมูล 

- ห้องสมุดเป็นแหล่ง

เรียนรู้ท่ีสำคัญ และ

สนับสนุนกิจกรรม

การเรียนการสอน 

- ครูใช้ห้องสมุดใน

การจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

 

- ตรวจบันทึกการอ่าน 

- สถิติการใช้บริการ การ

ยืม-คืน 

- สถิติการใช้บริการของ

ครูผู้สอน 

 

 

- บันทึกการอ่าน 

- บันทึกการใช้บริการ การ

ยืม-คืน 

- บันทึกการใช้ห้องสมุดของ

ครูผู้สอน 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนใช้บริการห้องสมุดในการแสวงหาความรู้ และใช้ส่ือเทคโนโลยี ในเรียนรู้ และการสืบค้นข้อมูล  

 2. ห้องสมุดมีมาตรฐาน 

3. ผู้ใช้บริการพึงพอใจการดำเนินงานห้องสมุด 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นางสาวดารารัตน์ ยาบา) 

                ตำแหน่ง ครู 

             3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

            (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

  รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                   3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                 (นางปราณี  วิเศษ) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 

                                                3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

- มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
- มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

- มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
- มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
-  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ผู้รับผิดชอบ : นางตรียาภรณ์   จันทวงศ์ 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล   

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 ได้กำหนด วิสัยทัศน์ไว้ว่า “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและ

เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้อง กับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการ

เปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” ทั้งได้กำหนดเป้าหมายของผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานได้กำหนดนโยบาย จุดเน้นด้านคุณภาพ 

ไว้ว่า ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการนำหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่เน้น

สมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของโรงเรียน พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการ

คิดขั้นสูง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบการทำงานของตนเองร่วมกับผู้อื่นโดยใช้การรวมพ ลัง

ทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรมอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน ยึดมั่นการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์อันเป็นประมุข จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21

ดังนั้นสถานศึกษาจึงต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ จัดประสบการณ์ ให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร 

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
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โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพื่อ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน รวมถึงยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์ 

2.1  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
2.2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
2.3 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
2.4 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงขึ้นตามเป้าหมาย

ของสถานศึกษา 
2.5 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
2.6 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
2.7 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-net NT และ RT 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียน ร้อยละ 85  มีสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

2. ผู้เรียน ร้อยละ 85  มีความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

3. ผู้เรียน ร้อยละ 80   มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4. ผู้เรียน ร้อยละ 75   ให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

5. ผู้เรียน ร้อยละ 100  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

6. ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

7. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-net NT และ RT สูงขึ้น ร้อยละ 3 
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เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

2. ผู้เรียนให้มีความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

3.  ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงขึ้นตามเป้าหมายของ

สถานศึกษา 

5.  ผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

6. ผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

7. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-net NT และ RT สูงขึ้น  

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1.  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา /แผนยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

- -  1,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

2. จัดหา  จัดซื้อส่ือ  วัสดุ ครุภัณฑ์ 

การเรียนการสอน  ผลิตส่ือและ

นวัตกรรมการเรียนการสอน 

- วัสดุการเรียนการสอน 

- ส่ือประกอบการสอน 

- เอกสารงานธุรการช้ันเรียน 

- วัสดุการสอบ 

 10,000.-  20,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

นางสาวดารา

รัตน์ ยาบา 

 

3. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา

ห้องเรียนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู ้

- -  10,000.- น.ส.ภัทฑริก 

เอียดเกลี้ยง 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

4.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยระบบ 

DLIT 

 3,000.- - - นายจิระศักด์ 

จันเจือ 

 

5. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

- วันภาษาไทย 

- วันอาเซียน 

- วันคริสต์มาส 

- การสอบ RT /NT /O-net 

 

 

 

 

 

 

5,000.- 

 

 

 

 

 

 

5,000.- 

 

นางจันทิมา 

ชัยภิบาล 

น.ส.รัตนาภรณ์ 

รักกมล 

น.ส.สุภัสสรา 

แก้วเรือง 

 

6. กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) พัฒนา

สมรรถนะการคิดช้ันสูงของ/ 

กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ

โครงงานเป็นฐาน 

 1,500.-  1,500.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

7 กิจกรรมเพิ่มเวลารู้/กิจกรรม

ชุมนุม 

 2,000.-  2,000.- นายกิตติมศักด์ิ 

บุญทอง 

8. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม/

ห้องเรียน ป.7 

 1,000.-  1,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

นางจันทิมา 

ชัยภิบาล 

9. กิจกรรมห้องเรียนเรียนรวม  1,000.-  1,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

น.ส.รัตนาภรณ์ 

รักกมล 

10. กิจกรรมการเรียนรู้จากภูมิ

ปัญญา และศึกษาแหล่งเรียนรู้ใน

ชุมชน 

 2,000.-  2,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก 

เอียดเกลี้ยง 

11. กิจกรรมศิลปหัตถกรรม   59,000 - - นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก 

เอียดเกลี้ยง 

12. กิจกรรมค่ายปัจฉิม - -  5,000.- น.ส.พวงเพ็ญ 

ศรีเมือง 

น.ส.สุภัสสรา 

แก้วเรือง 

น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

13. กิจกรรมแนะแนว - -  1,000.- น.ส.พวงเพ็ญ 

ศรีเมือง 

น.ส.ดารารัตน์ 

ยาบา 

14. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

พิเศษของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

และทักษะอาชีพ 

 2,000.-  2,000.- นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก 

เอียดเกลี้ยง 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

15. กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก 

เขียนได้ คิดเลขเป็น ลายมือสวย 

 10,000.- - - นางจันทิมา 

ชัยภิบาล 

16. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

ของผู้เรียน STEM EDUCATION 

/CODING 

- -  1,000.- นายจิระศักด์ 

จันเจือ 

น.ส.ภัทฑริก 

เอียดเกลี้ยง 

5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 149,000.-บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 
รา

ยห
ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา /แผนยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

- - - - - 1,000 - - - 1,000 1,000 

2 จัดหา  จัดซื้อส่ือ  วัสดุ 

ครุภัณฑ์ การเรียนการสอน  

ผลิตส่ือและนวัตกรรมการ

เรียนการสอน 

- วัสดุการเรียนการสอน 

- ส่ือประกอบการสอน 

10,000 - - - 10,000 20,000 - - - 20,000 30,000 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 
รา

ยห
ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

 

- เอกสารงานธุรการช้ัน
เรียน 

วัสดุการสอบ 

3 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา

ห้องเรียนเพื่อเป็นแหล่ง

เรียนรู ้

- - - - - 10,000 - - - 10,000 10,000 

4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย

ระบบ DLIT 

3,000 - - - 3,000 - - - - - 3,000 

5 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ

ผู้เรียน 

- วันภาษาไทย 

- วันอาเซียน 

- วันคริสต์มาส 

- การสอบ RT /NT /O-
net 

5,000 

 

 

 

 

- - - 5,000 5,000 - - - 5,000 10,000 

6 กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) พัฒนา

สมรรถนะการคิดช้ันสูงของ/ 

กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ

โครงงานเป็นฐาน 

1,500 - - - 1,500 1,500 - - - 1,500 3,000 

7 กิจกรรมเพิ่มเวลารู้/กิจกรรม

ชุมนุม 

2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 



67 
 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 
รา

ยห
ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

 

8 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม/

ห้องเรียน ป.7 

1,000 - - - 1,000 1,000 - - - 1,000 2,000 

9 กิจกรรมห้องเรียนเรียนรวม 1,000 - - - 1,000 1,000 - - - 1,000 2,000 

10 กิจกรรมการเรียนรู้จากภูมิ

ปัญญา และศึกษาแหล่ง

เรียนรู้ในชุมชน 

2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

11 กิจกรรมศิลปหัตถกรรม  59,000 - - - 59,000  - - -  59,000 

12 กิจกรรมค่ายปัจฉิม  - - -  5,000 - - - 5,000 5,000 

13 กิจกรรมแนะแนว  - - -  1,000 - - - 1,000 1,000 

14 กิจกรรมส่งเสริม

ความสามารถพิเศษของ

ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ และ

ทักษะอาชีพ 

2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

15 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก 

เขียนได้ คิดเลขเป็น ลายมือ

สวย 

10,000 - - - 10,000  - - -  10,000 

16 กิจกรรมส่งเสริม

ความสามารถของผู้เรียน 

STEM EDUCATION 

/CODING 

 - - -  1,000 - - - 1,000 1,000 

รวมทั้งหมด 96,500  - - - 52,500 - - - - 14,9000 
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เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 96,500  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน  52,500 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 149,000 บาท  

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 149,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา /แผนยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

- 600 400 - 1,000 

2 จัดหา  จัดซื้อส่ือ  วัสดุ ครุภัณฑ์ 

การเรียนการสอน  ผลิตส่ือและ

นวัตกรรมการเรียนการสอน 

- วัสดุการเรียนการสอน 

- ส่ือประกอบการสอน 

- เอกสารงานธุรการช้ันเรียน 
วัสดุการสอบ 

- 15,000 15,000 - 30,000 

3 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา

ห้องเรียนเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู ้

- 5,000 5,000 - 10,000 

4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วย

ระบบ DLIT 

- - 3,000 - 3,000 

5 กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ

ผู้เรียน 

- วันภาษาไทย 

- วันอาเซียน 

- วันคริสต์มาส 

- 3,000 7,000 - 10,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

- การสอบ RT /NT /O-net 
6 กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

(Active Learning) พัฒนา

สมรรถนะการคิดช้ันสูงของ/ 

กิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการ

โครงงานเป็นฐาน 

- - 3,000 - 3,000 

7 กิจกรรมเพิ่มเวลารู้/กิจกรรม

ชุมนุม 

- 1,000 3,000 - 4,000 

8 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม/

ห้องเรียน ป.7 

- 1,000 1,000 - 2,000 

9 กิจกรรมห้องเรียนเรียนรวม - 1,000 1,000 - 2,000 

10 กิจกรรมการเรียนรู้จากภูมิ

ปัญญา และศึกษาแหล่งเรียนรู้

ในชุมชน 

- 4,000 - - 4,000 

11 กิจกรรมศิลปหัตถกรรม  - 30,000 29,000 - 59,000 

12 กิจกรรมค่ายปัจฉิม - 3,200 1,800 - 5,000 

13 กิจกรรมแนะแนว - - 1,000 - 1,000 

14 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

พิเศษของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

และทักษะอาชีพ 

- - 4,000 - 4,000 

15 กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก 

เขียนได้ คิดเลขเป็น ลายมือ

สวย 

- 5,000 5,000 - 10,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

16 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

ของผู้เรียน STEM 

EDUCATION /CODING 

- - 1,000 - 1,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต / สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
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9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียน ร้อยละ 85  มีสามารถใน

การอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ

การคิดคำนวณ 

2. ผู้เรียน ร้อยละ 85  มี

ความสามารถในคิดวิเคราะห์ คิด

อย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 

3. ผู้เรียน ร้อยละ 80   มี

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

4. ผู้เรียน ร้อยละ 75   ให้มี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

5. ผู้เรียน ร้อยละ 100  มีความรู้  

ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน

อาชีพ 

6. ผู้เรียน ร้อยละ 80 มีสมรรถนะ

สำคัญตามหลักสูตร 

 

7. ผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-net 

NT และ RT สูงขึ้น ร้อยละ 3 

 

 

ร้อยละ 85 

 

 

ร้อยละ 85   

 

 

 

 

ร้อยละ 80 

 

ร้อยละ 75  

 

 

ร้อยละ 100  

 

 

ร้อยละ 80 

 

 

สูงขึ้น ร้อยละ 3 

    

 

ทดสอบ ประเมินการอ่าน 

การเขียน การคิดคำนวณ 

 

ทดสอบ สังเกตการทำงาน 

การร่วมกิจกรรม การตอบ

คำถาม 

 

 

ประเมินชิ้นงาน ผลงาน 

 

ทดสอบตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

 

สังเกตการทำงาน การร่วม

กิจกรรม 

 

ทดสอบ สังเกตการทำงาน 

การร่วมกิจกรรม การตอบ

คำถาม 

การทดสอบ O-net NT และ 

RT 

 

แบบทดสอบ แบบประเมิน 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

 

 

แบบประเมิน 

 

แบบทดสอบ 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

แบบทดสอบ แบบประเมิน 

 

 

แบบทดสอบ 

 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีสามารถในการอ่าน การ

เขียน การส่ือสาร และการคิด

คำนวณ 

 

ร้อยละ 85 

 

 

ร้อยละ 85   

 

ทดสอบ ประเมินการอ่าน 

การเขียน การคิดคำนวณ 

 

 

แบบทดสอบ แบบประเมิน 

 

 

 

แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

2. ผู้เรียนให้มีความสามารถในคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 

3.  ผู้เรียนมีความสามารถในการ

สร้างนวัตกรรม 

4.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงขึ้นตาม

เป้าหมายของสถานศึกษา 

5.  ผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ

พื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

6. ผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญตาม

หลักสูตร 

7. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบ 

O-net NT และ RT สูงขึ้น  

 

 

 

 

ร้อยละ 80 

 

ร้อยละ 75  

 

 

   ร้อยละ 100     

ทดสอบ สังเกตการทำงาน 

การร่วมกิจกรรม การตอบ

คำถาม 

 

ประเมินชิ้นงาน ผลงาน 

 

ทดสอบตามกลุ่มสาระการ

เรียนรู ้

 

สังเกตการทำงาน การร่วม

กิจกรรม 

ทดสอบ สังเกตการทำงาน 

การร่วมกิจกรรม การตอบ

คำถาม 

การทดสอบ O-net NT และ 

RT 

 

 

 

 

แบบประเมิน 

 

แบบทดสอบ 

 

 

แบบประเมิน 

 

แบบทดสอบ แบบประเมิน 

 

 

แบบทดสอบ 

 

  



73 
 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบ O-net NT และ RT สูงขึ้น  

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์) 

   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

              3 ตุลาคม 2565 

 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

              3 ตุลาคม 2565 

 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                  (นางปราณี  วิเศษ) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                 3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ/บริหารท่ัวไป/บริหารบุคคล/บริหารงบประมาณ  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2 

ผู้รับผิดชอบ :  นางสาวภัทฑริก  เอียดเกล้ียง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565– 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

จากพระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2555 มาตราที่ 47 และมาตราท่ี 

48 ว่าให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพภายใน และระบบการประคุณภาพภายนอก ระบบ

หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามที่กำหนดกฎกระทรวง และให้สถานศึกษาจัดให้มี

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพเป็นส่วนหนึ่งของการบริหาร สถานศึกษา

ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และ

เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพ

ภายนอก 

โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีได้จัดวางโครงการพัฒนาประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อสร้างความ

ตระหนักให้กับบุคลากรในโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา และชุมชน วางแผนการดำเนินงาน เพื่อรองรับการ

ประเมินท้ังภายในและภายนอก 
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2. วัตถุประสงค ์  

1.เพื่อให้โรงเรียนได้รับการประเมนิคุณภาพภายในทุกปีการศึกษา 

2.เพื่อให้ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานมีประสิทธิภาพสูงขึ้นทุกมาตรฐาน 

3.เพื่อให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

4.เพื่อติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

5.ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการดำเนินงานโครงการ 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

  1.โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

2.ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานมีประสิทธิภาพสูงขึ้น  

3.ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการดำเนินงานโครงการ ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

2. สถานศึกษาแผนการพัฒนาสถานศึกษา 

3.  สถานศึกษามีระบบติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาขั้น  

   พื้นฐาน 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. 

 

 

2. 

 

 

 

จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ แต่งต้ัง

คณะกรรมการดำเนินงาน  

วางแผนการดำเนินงาน 

กำหนดกิจกรรม

ประชาสัมพันธ์มาตรฐาน

การศึกษาให้คณะครู บุคลากร

ตุลาคม 65 

 

 

ตุลาคม 65 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 นางสาวภัทฑริก  

เอียดเกล้ียง 

 

ผู้บริหาร 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. 

5. 

 

 

6. 

 

7. 

8. 

 

 

9. 

 

10. 

ในโรงเรียน คณะกรรมการ

สถานศึกษาทราบ  

วิเคราะห์ผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาจากทุก

ภาคส่วน การประเมินภายใน 

และการประเมินภายนอก 

- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

- จัดทำแผนปฏิบัติงาน 

ระดมทรัพยากรดำเนินงาน 

กำหนดมาตรฐาน เป้าหมาย

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง 

จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

งบประมาณ 2565 

ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

งาน 

จัดทำรายงานคุณภาพ

การศึกษา 2564 และรายงาน

ต้นสังกัด และเปิดเผยต่อ

สาธารณชนทราบ 

ประเมินผล สรุปผลการ

ดำเนินงาน 

รายงานให้ผู้เกี่ยวข้อง

รับทราบ 

ตุลาคม 65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พฤศจิกายน 65 

พฤษภาคม 66 

 

 

ตุลาคม 65 

 

 

 

 

 กันยายน 66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กันยายน 66 

 

 

 

กันยายน 66 

 

กันยายน 66 

ผู้บริหาร/คณะครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้บริหาร 

คณะกรรมการ 

 
 

นางจนัทิมา ชัยภิบาล 

 

นางสาวภัทฑริก  

เอียดเกล้ียง 

 

 

นางสาวภัทฑริก  

เอียดเกล้ียง 

ผู้บริหาร 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 4,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - - - - - -  

2 แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - -  

3 วางแผนการดำเนินงาน  

กำหนดกิจกรรม 

- - - - - - - - - -  

4 

 

 

 

ประชาสัมพันธ์มาตรฐาน

การศึกษาให้คณะครู 

บุคลากรในโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษา

ทราบ 

สรุปผลโครงการ 

- - - - - - - - - -  

5 วิเคราะห์ผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาจากทุก

ภาคส่วน การประเมิน

ภายใน และการประเมิน

ภายนอก 

- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

- จัดทำแผนกลยุทธ์ 

- - - - - - - - - -  

6 ระดมทรัพยากรดำเนินงาน - - - - - - - - - -  



78 
 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

7 กำหนดมาตรฐาน เป้าหมาย

การพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ร่วมกับ

ผู้เกี่ยวข้อง 

- - - - - - - - - -  

8 จัดทำแผนปฏิบัติการ

ประจำปีการปีงบประมาณ 

2565 แผนพัฒนาคุณภาพ 

กระดาษ A4 

ค่าจ้างสำเนาเอกสารและ

เย็บเล่ม 

3,000 - - - 3,000 - - - - - 3,000 

9 ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ

งาน 

- - - - - - - - - - - 

10 สรุปผลโครงการ - - - - - - - - - - - 

11 จัดทำรายงานคุณภาพ

การศึกษา 2565 และ

รายงานต้นสังกัด และผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ 

ค่าจ้างสำเนาเอกสารและ

เย็บเล่ม 

2,000    2,000      1,000 

12 ประเมินผล สรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษา

 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

รวมทั้งหมด 4,000 - - - 4,000 - - - - - 4,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 4,000 บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน .........-......... บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 4,000  บาท  

 
7. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 4,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

- - - - - 

3 วางแผนการดำเนินงาน  

กำหนดกิจกรรม 

- - - - - 

4 
 
 
 

ประชาสัมพันธ์มาตรฐาน
การศึกษาให้คณะครู บุคลากร
ในโรงเรียน คณะกรรมการ
สถานศึกษาทราบ 
สรุปผลโครงการ 

- - - - - 
 
 
 

5 วิเคราะห์ผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาจากทุกภาค

- - - - - 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

ส่วน การประเมินภายใน และ

การประเมินภายนอก 

- จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

- จัดทำแผนกลยุทธ์ 

6 ระดมทรัพยากรดำเนินงาน - - - - - 

7 กำหนดมาตรฐาน เป้าหมายการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง 

- - - - - 

8 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี

การปีงบประมาณ 2565 

แผนพัฒนาคุณภาพ 

กระดาษ A4 

ค่าจ้างสำเนาเอกสารและเย็บ

เล่ม 

 2,500 500  3,000 

9 ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงาน - - - - - 

10 สรุปผลโครงการ - - - - - 

11 จัดทำรายงานคุณภาพ

การศึกษา 2564 และรายงาน

ต้นสังกัด และผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียรับทราบ 

ค่าจ้างสำเนาเอกสารและเย็บ

เล่ม 

- 1,000 - - 1,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

12 ประเมินผล สรุปผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - 

 รวม  3,500 500  4,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง  - 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ - การประเมินคุณภาพภายใน  

ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 

- มาตรฐานการศึกษา มีผลการ

ประเมินสูงขึ้นอย่างน้อย 1 

มาตรฐาน 

-  ร้อยละ 80 ของผู้รับบริการ

และผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจการ

ดำเนินงานโครงการ 

- ประเมินตนเอง 

 

 

 

 

- ประเมินความพึงพอใจ 

- แบบประเมิน 

 

 

 

 

- แบบประเมินความพึง

พอใจ 

เชิงคุณภาพ สถานศึกษาได้รับการรับรอง

คุณภาพการศึกษาจาก สมศ. 

 

-ประเมิน 

 

 

- แบบประเมินคุณภาพ

ภายนอก 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.โรงเรียนได้รับการประเมินคุณภาพภายในทุกปีการศึกษา 

2.ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานมีประสิทธิภาพสูงขึ้นทุกมาตรฐาน 

3.สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นางสาวภัทฑริก  เอียดเกล้ียง) 

               ตำแหน่ง ครผู้ช่วย                    

        ............./........................./........... 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

      ....        3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..................... ............................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                 (นางปราณี  วิเศษ)  

                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                          ............./........................./........... 

 
 
  



83 
 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารงานทั่วไป 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2 

 ประเด็นพิจารณาท่ี2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวจินดา  จตุราริยสัจจัง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

 ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้ทุกโรงเรียนดำเนินการระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็ง ครูมีความห่วงใย ใส่ใจ เอื้ออาทรศิษย์มากขึ้น โดยใช้หลักจิตวิทยาในการดูแล 

เพื่อให้ปัญหาด้านเด็กและเยาวชนด้านต่างๆ อาทิ ปัญหายาเสพติด ปัญหาใช้ความรุนแรง ปัญหาเพศสัมพันธ์ก่อน

วัยอันควร และอื่นๆ จะบรรเทาบางลง เด็กและเยาวชนจะเป็นอนาคตของชาติจะมีชีวิตและสังคมท่ีดีขึ้น เพื่อให้การ

ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนบรรลุเป้าหมายดังกล่าว จึงต้องมีการพัฒนาการดำเนินงานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องโดยอาศัยข้อมูลจากการประเมิน การดำเนินงาน รวมทั้งข้อเสนอแนะ

ของครู นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน และสามารถนำผลที่ได้จากการดำเนินงานมาแก้ปัญหา พัฒนา พร้อมท้ัง

นำมาส่งเสริมความสามารถพิเศษของนักเรียนที่ได้ตรงจุด และตรงตามเป้าหมาย โรงเรียนจึงต้องมีโครงการระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อคุณภาพของนักเรียน รวมทั้งทุกคนในโรงเรียนมีกระบวนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 



84 
 

2. วัตถุประสงค ์ 

2.1 เพื่อให้การดำเนินงานดูแลระบบช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างระบบและมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อให้โรงเรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง มีการทำงาน

ร่วมกัน โดยผ่านกระบวนการท่ีชัดเจน สามารถตรวจสอบและประเมินผลได้ 

2.3 เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามปัญหา 

2.4 เพื่อสร้างความสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี และอบอุ่น นักเรียนเรียนรูอ้ย่างมี

ความสุขและได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 

3. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 

  1.ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือทุกคน และทุกด้าน 

  2.ร้อยละ 90 ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใจระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  3.ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับการส่งเสริมความสามารถพิเศษ 

เชิงคุณภาพ 

      1.นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 

           2.ครูและบุคลากร มีความรู้ ความเข้าใจระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

           3.นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับท่ีสูงขึ้น 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 

1 กิจกรรมโฮมรูม ตลอดปี

การศึกษา 

    500 ตลอดปีการศึกษา     500 ครูประจำช้ัน 

2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน พ.ย.65     500  ส.ค. 66     500 ครูประจำช้ัน 

3     กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต ตลอดปี

การศึกษา 

    500 ตลอดปีการศึกษา     500 ครูชุมนุม 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 

4 กิจกรรมสายใยแห่งรัก ตลอดปี

การศึกษา 

     ตลอดปีการศึกษา   5,000 ครูจินดา 

5 รายงานผล ประเมินผล 

-จัดซื้อเครื่องพิมพ์เอกสาร 

 มี.ค.66  7,000    ครูจินดา 

5. งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 15,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมโฮมรูม 500     500    1,0000 1,000 

2 กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 500     500    1,000 2,000 

3 กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต 500     500    1,000 3,000 

4 กิจกรรมสายใยแห่งรัก      5,000    5,000 8,000 

5 นิเทศ ติดตาม ประเมินผล  6,000     1,000    7,000 15,000 

รวมท้ังหมด 7,500     7,500     15,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน   7,500  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน  7,500 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน   15,000 บาท  
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6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 15,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรมโฮมรูม   1,000  1,000 

2 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน   1,000  1,000 

3 กิจกรรมส่งเสริมทักษะชีวิต  500  500 1,000 

4 กิจกรรมสายใยแห่งรัก  5,000   5,000 

5 นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 

-จัดซื้อเครื่องพิมพ์เพื่อรับการ

ประเมินระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 

 1,000  6,000 7,000 

รวมทั้งส้ิน  6,500 2,000 6,500 15,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

-ร้อยละ 100 นักเรียนนได้รับการ

ดูแลช่วยเหลืออย่างถูกวิธีตามระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-ร้อยละ 90 ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงานภายนอก ให้ความ

     

     100 

 

 

     90 

 

การสังเกต การสอบถาม การตอบ

ประเมินผล 

 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ร่วมมือในการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีพฤติกรรท่ีเหมาะสม และ

ห่างไกลจากส่ิงเสพติด 

   

     90 

การสังเกต  การสอบถาม การตอบ

ประเมินผล 

แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 

แบบประเมินผล 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและมีความ

เข้มแข็ง 

 2. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน มีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการดำเนินงานระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 3. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้านตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 4. ครูและนักเรียนมีความสัมพันธภาพท่ีดี นักเรียนเรียนอย่างมีความสุข และได้รับการส่งเสริมเต็มตาม

ศักยภาพอย่างรอบด้าน 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นางสาวจินดา  จตุราริยสัจจัง) 

   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

              3 มกราคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

            3 มกราคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นางปราณี  วิเศษ) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                3 มกราคม 2565 
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โครงการ กำกับติดตาม นิเทศการจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 4  

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที ่ 6 พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญในการจัด

การศึกษาท่ีตอบสนงทิศทางการพัฒนาประเทศ 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 3   ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ประเด็นพิจารณาท่ี 4   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวสุภัสสรา  แก้วเรือง  

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  

1.  หลักการและเหตุผล  

การนิเทศ เป็นกระบวนการ กำกับติดตาม การช่วยเหลือ แนะนำ ส่งเสริม การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และคุณภาพการสอน ให้เป็นไปตามเป้าหมาย ติดตามตรวจสอบทั้งการรับการนิเทศภายในและภายนอก ให้
บุคลากรได้นำเสนอผลการนิเทศการจัดการศึกษาไปปรับปรุงการเรียนการสอน ปรับปรุงการปฏิบัติงานในด้านอื่นๆ 
อย่างสม่ำเสมอ สะท้อนให้เห็นถึงการบริหารจัดการเพื่อยกคุณภาพของสถานศึกษา 

นอกจากนี้การดำเนินงานในปีการศึกษา 2564 พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนยังไม่เป็นไป
ตามเป้าหมาย และมีความต้องการเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานในด้านต่างๆ ทางโรงเรียนจึงเห็นว่ากิจกรรมการ
กำกับติดตาม นิเทศการจัดการศึกษา เป็นวิธีหนึ่งท่ีสามารถจะพัฒนาผลสัมฤทธ ิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้ จึงได้
จัดทำโครงการกำกับติดตาม นิเทศการจัดการศึกษาข้ึน 
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2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้ครูผู้สอนทุกคนได้รับการกำกับติดตาม นิเทศการจัดการศึกษา ท้ังหน่วยงานภายในและ

ภายนอก 

2. เพื่อให้ครูผู้สอนทุกคนมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

3. เพื่อให้ครูผู้สอนทุกคนสามารถนำผลการนิเทศมาใช้ในการแก้ปัญหาและวางแผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนได้ 

4. เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

5. เพื่อพัฒนาการทำงานและปฏิบัติกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพให้ดียิ่งขึ้น 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการกำกับติดตาม นิเทศการจัดการศึกษา 

2. ครูร้อยละ 100 มีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูนำผลการนิเทศมาพัฒนา ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึน้อย่างน้อยร้อยละ 3  

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการเพื่อขอ

อนุมัติโครงการ 

ตุลาคม 

2565 

- - - นางสาวสุภัสสรา แก้วเรือง 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

พฤศจิกายน

2565 

- พฤษภาคม 

2566 

- ผู้บริหาร 

3 วางแผนการดำเนินงาน พฤศจิกายน 

2565 

- - - คณะกรรมการ 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

4 สร้างความตระหนัก

ความเข้าใจในการ

ดำเนินงาน 

พฤศจิกายน 

2565 

- - - น.ส.สุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

 

5 สร้างเครื่องมือการนิเทศ

ติดตามการทำงาน 

พฤศจิกายน 

2565 

500 พฤษภาคม 

2566 

500 น.ส.สุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

 

6 -ประชุมช้ีแจง 

-ติดตามการทำงาน 

-ตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 

พฤศจิกายน 

2565 

กุมภาพันธ ์

2566 

- มิถุนายน 

2566 

สิงหาคม 

2566 

- น.ส.สุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

 

7. กิจกรรมการพัฒนา

บทเรียนร่วมกัน 

(Lesson Study) 

พฤศจิกายน 

2565 

กุมภาพันธ ์

2566 

500 มิถุนายน 

2566 

สิงหาคม 

2566 

500 น.ส.สุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก เอียดเกล้ียง 

 

8. กิจกรรม PLC ชุมชน

การเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional 

Learning 

Community)  

พฤศจิกายน 

2565  

–  

มีนาคม 

2566 

2,000 พฤษภาคม 

2566  

–  

กันยายน 

2566 

2,000 น.ส.สุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก เอียดเกล้ียง 

น.ส.รัตนาภรณ์ รักกมล 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

9.  กิจกรรมเสริมสร้าง

พัฒนาเครือข่ายการ

เรียนรู ้

- การรับการนิเทศ

ติดตามจากหน่วยงาน

ต้นสังกัด 

- การรับการนิเทศ

ติดตามจากหน่วยงาน

เครือข่ายการจัดการ

เรียนรู ้

พฤศจิกายน 

2565  

–  

มีนาคม 

2566 

2,000 พฤษภาคม 

2566  

–  

กันยายน 

2566 

2,000 นางสาวสุภัสสรา แก้วเรือง 

นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

น.ส.ภัทฑริก เอียดเกล้ียง 

 

7 ประเมินผล รายงานผล

การดำเนินงาน 

- - กันยายน 

2566 

- นางสาวสุภัสสรา แก้วเรือง 

 

5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 10,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - - - - - - - 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน - - - - - - - - - - - 

3 วางแผนการดำเนินงาน - - - - - - - - - - - 

4 สร้างความตระหนักความเข้าใจใน

การดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 

5 สร้างเครื่องมือการนิเทศติดตาม

การทำงาน 

500 - - - 500 500 - - - 500 1,000 

6 -ประชุมช้ีแจง 

-ติดตามการทำงาน 

-ตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 

- - - - - - - - - - - 

7

. 

กิจกรรมการพัฒนาบทเรียน

ร่วมกัน (Lesson Study) 

500 - - - 500 500 - - - 500 1,000 

8

. 

กิจกรรม PLC ชุมชนการเรียนรู้

ทางวิชาชีพ (Professional 

Learning Community)  

2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 

9

.  

กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา

เครือข่ายการเรียนรู้ 

- การรับการนิเทศติดตามจาก

หน่วยงานต้นสังกัด 

2,000 - - - 2,000 2,000 - - - 2,000 4,000 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

- การรับการนิเทศติดตามจาก

หน่วยงานเครือข่ายการจัดการ

เรียนรู ้

7 ประเมินผล รายงานผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 

รวมทั้งหมด 5,000 - - - 5,000 5,000 - - - 5,000 10,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 5,000  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 2 จำนวน  5,000  บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน  10,000 บาท  
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 10,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน - - - - - 

3 วางแผนการดำเนินงาน - - - - - 

4 สร้างความตระหนักความเข้าใจใน

การดำเนินงาน 

- - - - - 

5 สร้างเครื่องมือการนิเทศติดตาม

การทำงาน 

- - 1,000 - 1,000 

6 -ประชุมช้ีแจง 

-ติดตามการทำงาน 

-ตรวจเยี่ยมช้ันเรียน 

- - - - - 

7

. 

กิจกรรมการพัฒนาบทเรียน

ร่วมกัน (Lesson Study) 

- 500 500 - 1,000 

8

. 

กิจกรรม PLC ชุมชนการเรียนรู้

ทางวิชาชีพ (Professional 

Learning Community)  

- 3,000 1,000 - 4,000 

9

.  

กิจกรรมเสริมสร้างพัฒนา

เครือข่ายการเรียนรู้ 

- การรับการนิเทศติดตามจาก

หน่วยงานต้นสังกัด 

- 3,000 1,000 - 4,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

- การรับการนิเทศติดตามจาก

หน่วยงานเครือข่ายการจัดการ

เรียนรู ้

7 ประเมินผล รายงานผลการ

ดำเนินงาน 

- - - - - 

 รวม - 6,500 3,500 - 10,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต /มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 1.ครูร้อยละ 100 ได้รับการกำกับ

ติดตาม นิเทศการจัดการศึกษา 

2.ครูร้อยละ 100 มีแผนการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 

1.บันทึกการเข้านิเทศ 

 

2.แผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู ้

1.แบบบันทึกการเข้ารับการ

นิเทศ 

2.แผนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู ้

เชิงคุณภาพ 1.ครูนำผลการนิเทศมาพัฒนา 

ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ

นักเรียนสูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 3 

1.บันทึกการเข้านิเทศ 

 

 

2.การวัดผลประเมินผลของ

โรงเรียน 

1.แบบบันทึกการเข้ารับการ

นิเทศ 

 

2.แบบรายงานผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ครูทุกคนสามารถพัฒนางานการเรียนการสอนจากการกำกับติดตามนิเทศการจัดการศึกษาได้ตาม

เป้าหมายท่ีวางไว้ 

2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 

3. ครูทุกคนมีแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางสาวสุภัสสรา แก้วเรือง) 

        ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย วิทยฐานะ - 

                  3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                 3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางปราณี  วิเศษ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

 3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ สร้างสัมพันธ์พัฒนาการศึกษา 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารงานทั่วไป 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 3  

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 3 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวศุภธิดา พรหมมา 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

 จากการปฏิรูปการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542 มุ่งเน้นและส่งเสริมให้

ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษามากขึ้น  ทั้งยังส่งเสริมให้ชุมชนได้รับความรู้  

ข่าวสาร  ความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ของสถานศึกษา  ผู้บริหารศึกษาควรกำหนดนโยบายในการพัฒนาหลักสูตรให้

ครอบคลุมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ ให้เป็นไปตามพัฒนาการ และควรร่วมมือกับผู้เกี่ยวข้อง เช่น ผู้ปกครอง  

เครือข่ายผู้ปกครอง  ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ  ระดมทุน  ทรัพยากรและร่วมกันกำหนดทิศทางในการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา  ดังนั้นโรงเรียนจึงต้องบริหารและจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  สามารถตรวจสอบได้เพื่อให้

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพของผู้เรียนเป็นสำคัญ  แนวทางการแก้ไขที่ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  

จึงต้องจัดให้มีการประชุมผู้ปกครองและประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้เข้าใจบทบาท

หน้าที่ที่ชัดเจน  และบุคลากรในสถานศึกษาต้องร่วมมือกันดำเนินการจัดทำแผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา  อันจะ

ส่งผลให้โรงเรียนมีการพัฒนาการศึกษา  โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานอย่างแท้จริง  

2. วัตถุประสงค ์  

 1. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีบทบาทหน้าท่ีร่วมกับโรงเรียนในการติดตาม ดูแล สนับสนุนการศึกษาแก่ นักเรียน 

 2. เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาได้มีบทบาทหน้าท่ีร่วมกับโรงเรียนในการจัดการศึกษา 

3. เพื่อส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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4. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆของนักเรียน      

โดยสถานศึกษาร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน อย่างเหมาะสม 

 5. เพื่อเสริมสร้างความร่วมมือร่วมใจ  และความร่วมมืออันดีระหว่างบุคลากรในโรงเรียนกับ 

            คณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง  และชุมชน 

6. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดีระหว่างผู้ปกครอง 

นักเรียนอันเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนัระหว่างครูท่ีปรึกษาประจำช้ันและผู้ปกครองนักเรียน  

ซึ่งจะนำไปสู่ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกนั และ 

แก้ไขปัญหานักเรียน 

3. เป้าหมาย   

 เชิงปริมาณ 

     1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมพัฒนาสถานศึกษา 

  2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการกระจายอำนาจการบริหาร  และการจัดการศึกษา 

 3. ร้อยละ 90 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการ

 ด้านต่าง ๆ ของนักเรียน  

  4. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆ 

 5. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความพึงพอใจการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

เชิงคณุภาพ 

1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีดี 

2. ครูและผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

3. คณะกรรมการสถานศึกษาปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีอย่างเต็มศักยภาพ 

4. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูท่ีปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพท่ีดี                                 
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4.กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 

66) 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

1 พ.ย. 65 - - - นางสาวศุภธิดา พรหมมา 

 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ย. 65 - - - ผู้บริหาร 

3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน  

 

พ.ย. 65 - - - ผู้บริหารและคณะครู 

 

 

4. ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาร่วมกันปรับทิศ

ทางการบริหารสถานศึกษาให้

สอดคล้องกับ     กลยุทธ์และ

จุดเน้นของ สพฐ.  สพป. และ

โรงเรียน 

พ.ย. 65  800 ก.ย. 66 800 ผู้บริหาร 

นางสาวศุภธิดา พรหมมา 

นางสาวจิราพร  

ปลอดภัย 

5. ประชุมผู้ปกครอง พ.ย. 65 3,000 พ.ค. 66 4,200 ผู้บริหาร และคณะครู 

6. ประชุมคณะกรรมการติดตาม

ดูแลประเมินผลการดำเนินงานให้

บรรลุเป้าหมาย 

พ.ย. 65 - ก.ย. 66  ผู้บริหาร 

7. เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญเกี่ยวกับ

ชาติ  ศาสนาและพระมหากษัตริย์  

ของชุมชน 

ตลอดปี

การศึกษา 

65 

- ตลอดปี

การศึกษา 

66 

- ผู้บริหาร 

นางสาวศุภธิดา พรหมมา 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 

66) 

ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 

8. ร่วมกำหนดเป้าหมายความสำเร็จ

ในรอบปีท่ีดำเนินการ โดยใช้

ฐานข้อมูลของผลการดำเนินการ

ในรอบปีท่ีผ่านมา 

ตลอดปี

การศึกษา 

65 

2,600 ตลอดปี

การศึกษา 

66 

3,120 ผู้บริหาร 

นางสาวศุภธิดา  พรหม

มา 

นางสาวจิราพร  

ปลอดภัย 

9. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน

ตามบทบาทหน้าท่ีท่ีได้รับ

มอบหมาย 

ตลอดปี

การศึกษา 

65 

- ตลอดปี

การศึกษา 

66 

- ผู้บริหาร 

10. ประเมินผล  สรุปผลการ

ดำเนินงาน 

มี.ค. 66 740 ต.ค. 66 740 นางสาวศุภธิดา พรหมมา

นางสาวจิราพร  

ปลอดภัย 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 16,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ

ประชุมผู้ปกครองนักเรียนทุก

ระดับช้ัน  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

รวม 2 ครั้ง                        

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม     

- ค่าถ่ายเอกสาร และเข้าเล่ม    

 

 

 

 

✓ 

    

 

 

 

3,000 

740 

 

 

 

 

✓ 

    

 

 

 

4,200 

740 

 

 

 

 

7,200 

1,480 

2. ประชุมคณะกรรมการเกี่ยวกับ

แผนปฏิบัติการประจำปี  การ

ปรับปรุงหลักสูตร และอื่น ๆ 

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม  

- ค่าถ่ายเอกสาร และเข้าเล่ม 

 

 

 

✓ 

    

 

 

800 

 

 

 

✓ 

    

 

 

800 

 

 

 

1,600 

3 ประชุมครู 

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม 

 

✓ 

    

2,000 

 

 

✓ 

    

3,000 

 

5,000 

4 รับสมัครนักเรียน 

-ไวนิล 

    360     360 720 

รวมทั้งหมด     6,900     9,100 16,000 

เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 1 จำนวน 6,900  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 9,100  บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 16,000 บาท 
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6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 16,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ

ประชุมผู้ปกครองนักเรียนทุก

ระดับช้ัน  ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

รวม 2 ครั้ง                        

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม     

- ค่าถ่ายเอกสาร และเข้าเล่ม    

-  

 

 

7,200 

1,480 

- -  

2. ประชุมคณะกรรมการเกี่ยวกับ

แผนปฏิบัติการประจำปี  การ

ปรับปรุงหลักสูตร และอื่น ๆ 

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม  

- ค่าถ่ายเอกสาร และเข้าเล่ม 

-  

 

1,600 

- -  

3 ประชุมครู 

- ค่าอาหารว่าง และเครื่องด่ืม 

-  

5,000 

 

- -  

4 รับสมัครนักเรียน 

-ไวนิล 

 720    

รวม  16,000    

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง - 
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9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 1. ร้อยละ 100 โรงเรียนมี

คณะกรรมการสถานศึกษาร่วม

พัฒนาสถานศึกษา 

2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการ

กระจายอำนาจการบริหาร  และ

การจัดการศึกษา 

3. ร้อยละ 90 โรงเรียนได้รับความ

ร่วมมือจากผู้ปกครองในการ

ส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการ

ด้านต่าง ๆ ของนักเรียน  

4. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนาความรู้

ความสามารถในด้านต่าง ๆ 

5. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความ 

พึงพอใจการดำเนินงานตาม

โครงการของโรงเรียน 

 

-สังเกตจากการเข้าร่วม

ประชุม 

-สอบถาม/สัมภาษณ์ 

 

-แบบประเมินการ 

ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษา และผู้ปกครอง 

-แบบประเมินความ       

พึงพอใจในการดำเนินงาน

โครงการ 

-บัญชีลงเวลาการเข้าร่วม 

ประชุม 

เชิงคุณภาพ 1. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ

คุณภาพของสถานศึกษาท่ีดี 

2. ครูและผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรม

ร่วมกับชุมชนได้อย่างเหมาะสม 

3. คณะกรรมการสถานศึกษา

ปฏิบัติตามบทบาทหน้าท่ีอย่างเต็ม

ศักยภาพ 

4. ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับ

ครูท่ีปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพ

ท่ีดี                                 

สอบถามการพัฒนา

การศึกษา 

-แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

 1. ผู้ปกครองได้มีบทบาทหน้าท่ีร่วมกับโรงเรียนในการติดตาม ดูแล สนับสนุนการศึกษาแก่นักเรียน 

 2. คณะกรรมการสถานศึกษาได้มีบทบาทหน้าท่ีร่วมกับโรงเรียนในการจัดการศึกษา 

3. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

4. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถในด้านต่าง ๆของนักเรียนโดย

สถานศึกษาร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน อย่างเหมาะสม 

 5. ผู้ปกครองและชุมชนสร้างความร่วมมืออันดีระหว่างบุคลากรในโรงเรียนกับคณะกรรมการสถานศึกษา   

6. เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครอง นักเรียน และการ

 พัฒนาโรงเรียน 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางสาวศุภธิดา  พรหมมา) 

         ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูผู้ช่วย 

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

        (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นางปราณี  วิเศษ) 

                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                  3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ พัฒนาระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 5 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2.5 

ผู้รับผิดชอบ : นายจิระศักดิ์  จันเจือ 

ระยะเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 65 - กันยายน 66 

1.  หลักการและเหตุผล  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ได้ตระหนักถึงประโยชน์และความสำคัญในการนำ

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในด้านการจัดการศึกษา จะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้กำหนดให้จัดการศึกษา

เพื่อพัฒนาคนให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งปรากฏในจุดเน้น  ให้เพิ่มศักยภาพ

นักเรียนในด้านภาษา ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ และด้านเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่งในสองของ

ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Excellence) และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 หมวด 9 ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผู้เรียน   มีสิทธิได้รับการพัฒนา

ขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในโอกาสแรกท่ีทำได้ เพื่อให้มีความรู้และทักษะเพียงพอท่ีจะใช้

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต” 

 ดังนั้นโรงเรียนวัดเทพกระษัตรีจึงมีหน้าท่ีดำเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ ด้วยการ

ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนมีทักษะด้านคอมพิวเตอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อ

การศึกษา โดยมุ่งพัฒนาประสิทธิภาพของการดำเนินงาน และคุณภาพทางการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพนั้น  ต้อง

อาศัยการส่ือสาร ข้อมูล ข่าวสาร  ในการดำเนินงาน ข้อมูลสารสนเทศท่ีรวดเร็วแม่นยำ จะเป็นผลดีต่อการทำงาน

และเป็นประโยชน์ในการตัดสินใจ ลดความผิดพลาดในการทำงาน เป็นผลดีต่อประสิทธิภาพปละประสิทธิผลของ

การทำงานในสถานศึกษา  ดังนั้นการจัดการศึกษา การพัฒนาสถานศึกษาต้องอาศัยข้อมูลท่ีเป็นระบบ ครบถ้วน 

เพื่อได้นำข้อมูลมาวิเคราะห์ถึงความสำเร็จ ปัญหา เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้

ต่างๆ ได้อย่างหลากหลายต่อเนื่องและทันสมัย 
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2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้โรงเรียนมีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  และห้องสมุดท่ีสามารถจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี

สารสนเทศให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

2. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในศึกษา

ข้อมูลท่ีเกี่ยวขอ้งกับการเรียนรู้ 

3. เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. เป้าหมาย   

3.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 สามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักเรียนร้อยละ 80 ได้ใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศบนระบบ

เครือข่ายท่ีถูกต้อง ปลอดภัย 

3.2 เชิงคุณภาพ 

- โรงเรียนเป็นแหล่งให้บริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

และผู้สนใจ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย.66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ต.ค. 2564 - - - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 

2. แต่งต้ังคณะกรรมการการ

ดำเนินงาน 

ต.ค. 2564 - - - คณะกรรมการ

, คณะครู 

3. วางแผนการดำเนินงาน กำหนด

กิจกรรม 

ต.ค. 2564 - - - ผู้อำนวยการ 

ร.ร หัวหน้า

งาน 

4. จัดทำโครงสร้างการบริหารงาน ต.ค. 2564 - - - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 

5. จัดซื้ออุปกรณ์กล้องถ่ายภาพ(ขา

ต้ังกล้อง,แบตเตอรี่) 

พ.ย. 2565 10,000 - - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 

6. พัฒนาห้องเรียนให้สามารถใช้

งานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การศึกษา 

ธ.ค. 2565 30,000 - - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 

 

7. พัฒนาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต

ให้สามารถใช้งานเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการศึกษา 

ม.ค. 2566 10,000 - - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 

 

8. สรุปผลและรายงานโครงการ - - ก.ย. 2566 - นายจิระศักดิ์  

จันเจือ 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 50,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 จัดซื้ออุปกรณ์กล้องถ่ายภาพ(ขา

ต้ังกล้อง,แบตเตอรี่) 

10,000 - - - 10,000 - - - - - 10,000 

2 พัฒนาห้องเรียนให้สามารถใช้งาน

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การศึกษา 

30,000 - - - 30,000 - - - - - 30,000 

3 พัฒนาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต

ให้สามารถใช้งานเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการศึกษา 

10,000 - - - 10,000 - - - - - 10,000 

รวมทั้งหมด 50,000 - - - 50,000 - - - - - 50,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 50,000  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน .........-......... บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 50,000  บาท  
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6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 50,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 จัดซื้ออุปกรณ์กล้องถ่ายภาพ(ขา

ต้ังกล้อง,แบตเตอรี่) 

- - - 10,000 10,000 

2 พัฒนาห้องเรียนให้สามารถใช้งาน

เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

การศึกษา 

- - 10,000 20,000 30,000 

3 พัฒนาพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ต

ให้สามารถใช้งานเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการศึกษา 

- - 5,000 5,000 10,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง ...........................-..............................  

  



110 
 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ - ร้อยละของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- ร้อยละของนักเรียนท่ีได้ใใช้

งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศ

บนระบบเครือข่ายท่ีถูกต้อง 

ปลอดภัย 

- สังเกต 
 

- สังเกต 
 

 

- แบบบันทึก 
 

- แบบบันทึก 
 

เชิงคุณภาพ - โรงเรียนเป็นแหล่งให้บริการ

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาและผู้สนใจ 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา

มีความรู้ความสามารถและมี

ทักษะด้านการใช้งานระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- นักเรียนมีความรู้ความสามารถ

และมีทักษะด้านการใช้งาน

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- สังเกต 
 

 

- สังเกต 
 

 

- สังเกต 
 

 

- แบบบันทึก 
 

 

- แบบบันทึก 
 

 

- แบบบันทึก 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

- โรงเรียนมีห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  และห้องสมุดท่ีสามารถจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ

ให้แก่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในศึกษาข้อมูลท่ี

เกี่ยวข้องกับการเรียนรู ้

- นักเรียนสามารถใช้ระบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

          (นายจิระศักดิ์ จันเจือ) 

                 ตำแหน่ง ครู  

              3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

              3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                 (นางปราณี  วิเศษ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                   3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ ปรับภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารท่ัวไป 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธภิาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 2 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวจินดา  จตุราริยสัจจัง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2564 ได้กำหนดให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีให้การศึกษาแก่

กุลบุตร-กุลธิดา เพื่ออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ควบคู่คุณธรรม ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อม อาคาร

สถานที่ ภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนเป็นสิ่งจำเป็นอีกประการหนึ่งที่มีผลต่อการจัดการเรียนการสอนเป็น

อย่างมาก เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม โรงเรียน

เปรียบเสมือนบ้านหลังท่ีสองของนักเรียน ซึ่งต้องใช้ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่ง ๆ มากกว่าอยู่บ้าน จึงต้อง

เอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสม และลดภาวะท่ีเป็นพิษ เพื่อ

พัฒนาร่างกาย จิตใจ สติปัญญาของนักเรียนให้ดีท่ีสุด 

2. วัตถุประสงค ์  

2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีดี มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดการกิจกรรมการเรียนรู้ 

 2.2 เพื่อให้นักเรียน มีสถานท่ีเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่าง ๆพร้อมท้ังใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียนเรยีนอย่างมีความสุข 

 2.3 เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อชุมชน 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

 1.อาคารเรียนทุกอาคาร สภาพแวดล้อมท่ัวไป แหล่งเรียนรู้ทุกแหล่ง อุปกรณ์ต่าง ๆ มีความพร้อมในการ

จัดการเรียนการสอน 100 %  

          2.นักเรียนมีความสุขกับการเรียนและเรียนอย่างปลอดภัย 100 % 
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เชิงคุณภาพ 

      1. อาคารเรียน สภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ อุปกรณ์ต่าง ๆ สามารถใช้จัดการเรียนการสอนได้ อย่างมี

ศักยภาพ  

      2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน  

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

อาคารประกอบ 

ตลอดปี

การศึกษา 

30,000 ตลอดปี

การศึกษา 

40,000 ครูกิตติมศักดิ์ 

2 ปรับปรุงจุดเช็คอินภายใน

โรงเรียน 

  เม.ย. 66 10,000 ครูจินดา 

3 ทำป้ายช่ือห้องโรงเรียนและ

ห้องปฏิบัติการ 

  เม.ย. 66 10,000 ครูจินดา 

4 ปรับปรุงซ่อมแซมชุดกล้องวงจร

ปิด 

  เม.ย. 66 10,000 ครูจิระศักดิ์ 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 100,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

อาคารประกอบ 

20,000 - - - - 30,000 - - - - 50,000 

2 ปรับปรุงจุดเช็คอินภายใน

โรงเรียน 

- - - - - 10,000 - - - - 10,000 

3 ทำป้ายช่ือห้องโรงเรียนและ

ห้องปฏิบัติการ 

30,000 - - - - - - - - - 30,000 

4 ปรับปรุงซ่อมแซมชุดกล้องวงจร

ปิด 

- - - - - 10,000 - - - - 10,000 

รวมทั้งหมด 50,000     50,000     100,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน  50,000 บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน  50,000 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน  100,000 บาท  
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6.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน  100,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 

อาคารประกอบ 

  50,000  50,000 

2 ปรับปรุงจุดเช็คอินภายใน

โรงเรียน 

  10,000  10,000 

3 ทำป้ายช่ือห้องโรงเรียนและ

ห้องปฏิบัติการ 

30,000   10,000 30,000 

4 ปรับปรุงซ่อมแซมชุดกล้องวงจร

ปิด 

   10,000 10,000 

 รวมทั้งส้ิน   80,000 20,000 100,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต  

                       

 

 

 

 

 



116 
 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ90 ท่ีมีสภาพแวดล้อม

สะอาด มีอุปกรณ์พร้อมท่ีจะเรียนรู้ 

2. ร้อยละ100 ท่ีมีแหล่งเรียนรู้

หลากหลายตามศักยภาพผู้เรียน 

 

      90 

 

     100 

การสังเกต การสอบถาม การ

ตอบประเมินผล 

แบบสังเกต แบบสอบถาม 

แบบประเมินผล 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและ

ปลอดภัย 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้

เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระ 

 

     90 

 

     85 

การสังเกต การสอบถาม การ

ตอบประเมินผล 

แบบสังเกต แบบสอบถาม 

แบบประเมินผล 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และมีแหล่งเรียนรู้ท่ีให้นักเรียน

ค้นคว้าได้เต็มตามศักยภาพ 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. นักเรียนมีความสุข มีสุขภาพท่ีแข็งแรง ร่าเริง แจ่มใส 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นางสาวจินดา  จตุราริยสัจจัง) 

   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ 

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นางปราณี  วิเศษ) 

                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                 3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ สืบสาน วัฒนธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารท่ัวไป  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1  

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวรัตนาภรณ์ รักกมล 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล   

 จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์อยู่ในระดับต่ำลง มีสาเหตุปัจจุบันสภาพสังคมมีแนวโน้มด้านคุณธรรม 

เนื่องมาจาก มีส่ือและเทคโนโลยี  เข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของผู้เรียนและขาดความร่วมมือกัน

ระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน ในการปลูกฝังคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง ถ้าไม่รีบแก้ไขผู้เรียนอาจสร้างปัญหาให้

ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได้ ต้องร่วมมือหาแนวทางการแก้ไขปัญหา ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่าย

ในการร่วมกันจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมด้านกระบวนการคิด ความมีวินัยความซื่อสัตย์สุจริต ความกตัญญูกตเวที ความ

เมตตากรุณา  ความเสียสละเพื่อส่วนรวม และการมีจิตสาธารณะ การใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า รวมทั้ง

มีความภูมิใจในความเป็นไทย ให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยในชีวิตประจำวัน มีความรู้คู่

คุณธรรม โครงการนี้จึงสอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขึ้นพื้นฐานที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ

ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

2. วัตถุประสงค ์  

1.เพื่อให้ผู ้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุร ักษ์

วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

3. เพื่อให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน พร้อมทั้งมีลักษณะการเป็น

ผู้นำ ผู้ตาม และกล้าแสดงออก เคารพสิทธิของตนเอง ผู้อื่น นำหลักประชาธิปไตย  มาใช้ในการดำรงชีวิตและ

แก้ปัญหา 
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3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

  2. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความจงรักภักดีต่อชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

  3. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  

10. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ  100  พึงพอใจการดำเนินงานโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู ้เร ียนมีความภูมิใจในท้องถิ ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

2. ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

  3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ตุลาคม 65 - - - น.ส.รัตนาภรณ์  

รักกมล 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ตุลาคม 65 - - - น.ส.รัตนาภรณ์  

รักกมล 

3 วางแผนการดำเนินงาน  

กำหนดกิจกรรม 

พฤศจิกายน 

65 

- - - น.ส.รัตนาภรณ์  

รักกมล 

4 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบ

สานวัฒนธรรมไทย 

มีความจงรัก ภักดีต่อชาติ ศาสน์ 

กษัตริย์ 

-ปฏิบัติตนยืนตรงเคารพธงชาติ 

ร้องเพลงชาติ กิจกรรมหน้าเสาธง

และในโอกาสต่างๆและร้องเพลง

สรรเสริญพระบารม ี

ตุลาคม 2565 

– มีนาคม 

2566 

200 เมษายน 

2566 - 

กันยายน 

2566 

100 น.ส.รัตนาภรณ์  

รักกมล 

5 การเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความ

สามัคคี ปรองดองท่ีเป็นประโยชน์

ต่อโรงเรียน ชุมชนและสังคม  

กิจกรรมเทิดพระเกียรติและเข้า

ร่วมลงนามถวายพระพรในโอกาส

ต่างๆแสดงความสำนึก 

ตุลาคม 2565 

– มีนาคม 

2566 

100 เมษายน 

2566 - 

กันยายน 

2566 

100 น.ส.รัตนาภรณ์  

รักกมล 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

6 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ  

พระมหากษัตริย ์

--วันวชิราวุธ 

-วันพ่อแห่งชาติ 

-วันรัฐธรรมนญู 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ

พระนางเจ้าสุทิดา 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร10 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจ้า (วันแม่แห่งชาติ) 

-วันคล้ายวันสวรรคต  ร.9 

พฤศจิกายน

65- มีนาคม 

66 

4,000 เมษายน 66 -

ตุลาคม 66 

3,000 นางมณธิฌา  

ซังปาน 

นางสาวภัทฑริก 

เอียดเกล้ียง 

นางสาวปพิชญา 

สิทธิวงศา 

นางสาวดารารัตน์ 

ยาบา 

นางสาวจิราพร 

ปลอดภัย 

นางอริสรา ยมดี 

นางสาวศุภธิดา 

พรหมมา 

และคณะครู 

 จัดกิจกรรมวันสำคัญอื่นๆ 

-วันลอยกระทง 

-วันปีใหม ่

-วันเด็กแห่งชาติ 

-วันครูแห่งชาติ 

-วันไหว้คร ู

-วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 

พฤศจิกายน

65- มีนาคม 

66 

800 เมษายน 66 -

ตุลาคม 66 

700 นางสาวขนิษฐา 

ด้วงเกต 

นางสาวปพิชญา 

สิทธิวงษา 

นางสาวจินดา 

จตุราริยสัจจัง 

นางสาวพวงเพ็ญ 

ศรีเมือง 

นางมณธิฌา  

ซังปาน  

และคณะครู 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

-วันมาฆบูชา 

-วันอาสาฬหบูชาและวัน

เข้าพรรษา 

มีนาคม 66 500 กรกฎาคม 66 500 นางสาวสุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 

นางสาวชะนันฐา 

นาคสนิท 
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5.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 10,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - - - - - - - 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

- - - - - - - - - - - 

3 วางแผนการดำเนินงาน  

กำหนดกิจกรรม 

- - - - - - - - - - - 

4 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียน

สืบสานวัฒนธรรมไทย 

มีความจงรัก ภักดีต่อชาติ 

ศาสน์ กษัตริย์ 

-ปฏิบัติตนยืนตรงเคารพธง

ชาติ ร้องเพลงชาติ กิจกรรม

หน้าเสาธงและในโอกาส

ต่างๆและร้องเพลงสรรเสริญ

พระบารม ี

200 - - - 200 100 - - - 100 300 

5 การเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม

ความสามัคคี ปรองดองท่ี

เป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน 

ชุมชนและสังคม  กิจกรรม

เทิดพระเกียรติและเข้าร่วม

100 - - - 100 100 - - - 100 200 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

ลงนามถวายพระพรใน

โอกาสต่างๆแสดงความ

สำนึก 

6 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ  

พระมหากษัตริย ์

-วันวชิราวุธ 

-วันพ่อแห่งชาติ 

-วันรัฐธรรมนญู 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร

10 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจ้า (วันแม่

แห่งชาติ) 

-วันคล้ายวันสวรรคต  ร.9 

4,00

0 

- - - 4,000 3,00

0 

- - - 3,000 7,000 

7 จัดกิจกรรมวันสำคัญอื่นๆ 

-วันลอยกระทง 

-วันปีใหม ่

800 - - - 800 700 - - - 700 1,500 
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เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 5,600 บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 4,400 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 10,000บาท  
 

  

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

รา
ยห

ัว 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

-วันเด็กแห่งชาติ 

-วันครูแห่งชาติ 

-วันไหว้คร ู

-วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 
8 จัดกิจกรรมวันสำคัญทาง

ศาสนา 

-วันมาฆบูชา 

-วันอาสาฬหบูชาและวัน

เข้าพรรษา 

500 - - - 500 500 - - - 500 1,000 

รวมทั้งหมด 5,600 - - - 5,600 4,400 - - - 4,400 10,000 
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8. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 10,000 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

- - - - - 

2 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน - - - - - 

3 วางแผนการดำเนินงาน  

กำหนดกิจกรรม 

- - - - - 

4 จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนสืบสาน

วัฒนธรรมไทย 

มีความจงรัก ภักดีต่อชาติ ศาสน์ 

กษัตริย์ 

-ปฏิบัติตนยืนตรงเคารพธงชาติ ร้อง

เพลงชาติ กิจกรรมหน้าเสาธงและใน

โอกาสต่างๆและร้องเพลงสรรเสริญ

พระบารม ี

- - 300 - 300 

5 การเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความ

สามัคคี ปรองดองท่ีเป็นประโยชน์

ต่อโรงเรียน ชุมชนและสังคม  

กิจกรรมเทิดพระเกียรติและเข้าร่วม

ลงนามถวายพระพรในโอกาสต่างๆ

แสดงความสำนึก 

- - 200 - 200 

6 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ  

พระมหากษัตริย ์

--วันวชิราวุธ 

-วันพ่อแห่งชาติ 

-วันรัฐธรรมนญู 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จ

พระนางเจ้าสุทิดา 

- 1,500 5,500 - 7,000 
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ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร10 

-วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระนางเจ้า (วันแม่แห่งชาติ) 

-วันคล้ายวันสวรรคต  ร.9 

7 จัดกิจกรรมวันสำคัญอื่นๆ 

-วันลอยกระทง 

-วันปีใหม ่

-วันเด็กแห่งชาติ 

-วันครูแห่งชาติ 

-วันไหว้คร ู

-วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 

- 500 1,000 - 1,500 

8 จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

-วันมาฆบูชา 

-วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 

- 500 500 - 1,000 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง  ชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน 
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9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช ้

เชิงปริมาณ 

-ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความภูมิใจใน

ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็น

ไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา

ไทย 

-ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความ

จงรักภักดีต่อชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 

-ผู้เรียนร้อยละ 100 มีคุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  

-ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ  100  พึงพอใจ

การดำเนินงานโครงการ 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

 

ร้อยละ 100 

 

ร้อยละ 100 

 

ร้อยละ 100 

 

ประเมินตนเอง 

 

 

 

 

ประเมินตนเอง 

 

ประเมินตนเอง 

 

ประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินตนเอง 

 

 

 

 

แบบประเมินตนเอง 

 

แบบประเมินตนเอง 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็น

คุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์วฒันธรรม ประเพณี 

และภูมิปัญญาไทย 

-ผู้เรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ  

ศาสน์  กษัตริย์ 

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ

ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

ร้อยละ 100 

 

 

ร้อยละ 100 

 

ประเมินตนเอง 

 

 

 

ประเมินตนเอง 

 

 

ประเมินตนเอง 

 

แบบประเมินตนเอง 

 

 

 

แบบประเมินตนเอง 

 

 

แบบประเมินตนเอง 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วฒันธรรม 

ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

2. ผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

3. ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน พร้อมท้ังมีลักษณะการเป็นผู้นำ ผู้

ตาม และกล้าแสดงออก เคารพสิทธิของตนเอง ผู้อื่น นำหลักประชาธิปไตย  มาใช้ในการดำรงชีวิตและแก้ปัญหา 
 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นางสาวรัตนาภรณ์ รักกมล) 

               ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย 

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                 (นางปราณี  วิเศษ) 

                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                  3 ตุลาคม 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



130 
 

โครงการ   จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่งนักการภารโรง 

ลักษณะโครงการ   ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน   บริหารบุคคล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  กลยทุธ์ที่ 3  

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยทุธ์ที่ 3 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2 

ประเด็นพิจารณาท่ี  2.5   

ผู้รับผิดชอบ   นางอริสรา  ยมดี  

ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

1.  หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีเป็นโรงเรียนขนาดกลาง มีพื้นที่ 23 ไร่ 1 งาน 15 ตารางวา และมีอาคารหลัก ๆ 
จำนวน 4 หลัง พร้อมท้ังอาคารสาธารณูปโภคต่าง ๆ ประกอบด้วย โรงอาหาร บ้านพักครู ศาลาพักร้อน เป็นต้น ซึ่ง
จำเป็นต้องใช้แรงกำลังจากบุคลากรในการดูแลรักษาและซ่อมแซมสภาพให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ พร้อมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมเพื่อความพร้อมในการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน แต่โรงเรียนยังขาดบุคลากรในตำแหน่งนักการภาร
โรง ขณะท่ีอัตรากำลังของครูยังขาดแคลนไม่เพียงพอต่ออัตราจำนวนนักเรียนในปัจจุบัน จึงถึงเป็นหนึ่งข้อจำกัดใน
การบริหารการจัดการเรียนการสอนอย่างยิ่ง ดังนั้น เพื่อให้โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีมีการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ โรงเรียนจึงจำเป็นต้องจัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 
ตำแหน่งนักการภารโรง เพื่อปฏิบัติหน้าที่เป็นนักการภารโรง รับผิดชอบหน้าที่ตามคำสั่งในการจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนอย่างมีคุณภาพสูงสุด 
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2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้มีบุคลากรมาทำหน้าท่ีนักการภารโรง 

2. เพื่อให้สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอ และมีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับงานท่ีรับผิดชอบ 

3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ร้อยละ 80 

2. จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน ตำแหน่งนักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา มาปฏิบัติหน้าท่ีเป็น

นักการภารโรง 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ใน

ระดับ ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษามีการจัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน ตำแหน่งนักการภารโรง มาปฏิบัติหน้าท่ีเป็น

นักการภารโรงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่  2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่  1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ตุลาคม 

2565 
- - - 

ผู้บริหาร และคณะครู

หัวหน้าฝ่าย 

2 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ

โครงการ 

ตุลาคม 

2565 
- - - นางอริสรา ยมดี 

3 ดำเนินงานตามแผน/โครงการ ตุลาคม 

2565 -

มีนาคม 

2566 

54,000 

เมษายน 

2566 - 

กันยายน 

2566 

54,000 นางอริสรา ยมดี      
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่  2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่  1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

4 นิเทศ ติดตามประเมินผลการ

ดำเนินงาน มีนาคม 

2565 
- 

กันยายน 

2566 
- 

นางอริสรา ยมดี 

น.ส.พวงเพ็ญ ศรีเมือง     

นายกิตติมศักดิ์ บุญทอง 

5 สรุปผลการดำเนินงาน 
- - 

กันยายน 

2566 
- นางอริสรา ยมดี 

6 รายงานผลการดำเนิน

โครงการ 
- - 

กันยายน 

2566 
- นางอริสรา ยมดี 

5. งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ ....................108,000………..…บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนที่  2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนที่  1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 

รวมทั้งสิ้น งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน

อุด
หน

ุน 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
 

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด้ 

สถ
าน

ศึก
ษา

 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

เงิน

อุด
หน

ุน 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้

สถ
าน

ศึก
ษ

า 
เงิน

อื่น
 ๆ

 

รว
ม 

1 จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว 

ตำแหน่งนักการภารโรง  
54,000 - - - 54,000 54,000 - - - 54,000 108,000 

รวมทั้งหมด 54,000    54,000 54,000    54,000 108,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน ..... 54,000......  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 2 จำนวน ..... 54,000...... บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน ........... 108,000.........  บาท  
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5.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน ........... 108,000......... บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 จัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราว  

ตำแหน่งนักการภารโรง 
108,000 - - - 108,000 

รวมทั้งหมด 108,000 - - - 108,000 

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8 .หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง  ..........................-........................... 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่า

เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

1. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ เอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

2. ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนปฏิบัติหน้าท่ี

นักการภารโรง  และภารกิจอื่นท่ีได้รับ

มอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. มีบุคลากรผู้ดูแลระบบสาธารณูปโภค

พื้นฐาน  และดูแลความปลอดภัยในทรัพย์สิน

ของทางโรงเรียน 

 

ร้อยละ 80 

 

ร้อยละ 80 

 

 

ร้อยละ 80 

 

 

 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผล 

2. การสังเกต สัมภาษณ์ 

ประเมินผลงานการจัด

สภาพแวดล้อม 

3. ประเมินสรุปผลจาก

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

 

แบบติดตามประเมินผล 

 

แบบสังเกต 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

1. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ เอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

 

รอ้ยละ 80 

 

 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการ

ติดตามและประเมินผล 

 

แบบติดตามประเมินผล 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่า

เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

2. ลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนปฏิบัติหน้าท่ี

นักการภารโรง  และภารกิจอื่นท่ีได้รับ

มอบหมายได้อย่างประสิทธิภาพ  

3. มีบุคลากรผู้ดูแลระบบสาธารณูปโภค

พื้นฐาน  และดูแลความปลอดภัยในทรัพย์สิน

ของทางโรงเรียน 

ร้อยละ 80 

 

 

ร้อยละ 80 

 

 

2. การสังเกต สัมภาษณ์ 

ประเมินผลงานการจัด

สภาพแวดล้อม 

3. ประเมินสรุปผลจาก

แบบสำรวจความพึงพอใจ 

แบบสังเกต 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

10 .ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ในระดับ 

ยอดเยี่ยม 

2. สถานศึกษามีการจัดจ้างลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน  ตำแหน่งนักการภารโรง มาปฏิบัติหน้าท่ีเป็น

นักการภารโรงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เสนอโครงการ   

               (นางอริสรา  ยมดี)  

     ตำแหน่ง ครูโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                3 ตุลาคม 2565 

 

  ลงช่ือ............................................ ..........ผู้พิจารณาโครงการ 

          (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                 3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                   ( นางปราณี  วิเศษ) 

                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                      3 ตุลาคม 2565 

                                                

 

 



135 
 

โครงการเสริมสร้างวิสัยทัศน์ พัฒนาบุคลากร  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนเพื่อผู้เรียน   

ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 

แผนงาน :  บริหารบุคคล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวพวงเพญ็  ศรีเมือง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565  ถึง 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 เห็น
ความสำคัญของการจัดการศึกษา  จึงกำหนดไว้ในหมวด  7  มาตรา  52   ระบุว่าให้กระทรวงส่งเสริมให้มีระบบ
กระบวนการผลิต  การพัฒนาครู   คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะกับ
การเป็นวิชาชีพชั้นสูงโดยการกำกับและประสานงาน  ให้สถาบันทำหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู  คณาจารย์ รวมท้ัง
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อมและมีความเข้มแข็ง  ในการเตรียมบุคลากรและพัฒนาครูบุคลากร
ประจำการอย่างต่อเนื่อง  การพัฒนาครู ในสาขาวิชาต่าง ๆ เพื่อให้มีมาตรฐานวิชาชีพท่ีสูงขึ้น  ซึ่งสถานศึกษาต้อง
ดำเนินการพัฒนาครูให้มีคุณภาพได้มาตรฐานและเป็นครูมืออาชีพ หมวด  4  มาตรา 24 ระบุว่าการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความ
ถนัดของผู้เรียน  โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะ   กระบวนการคิด   การเผชิญสถานการณ์และ
การประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา  ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงเป็นบุคคลท่ีมีความสำคัญ
ท่ีสุดในการขับเคล่ือนการจัดการศึกษาให้เป็นไปตามเจตนารมณ์และอุดมการณ์ของการศึกษาของชาติ  
          โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีจึงเล็งเห็นความสำคัญการพัฒนาความรู้และทักษะการใช้คอมพิวเตอร์  การใช้การ
โปรแกรมต่าง ๆ ท่ีช่วยส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีทันสมัยพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
สำหรับการจัดการเรียนรู้ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 สามารถนำแนวคิดท่ีดีมาพัฒนางาน เกิดการประยุกต์ใช้ การ
จัดทำสื่อการเรื่อนการสอนรูปแบบต่าง ๆ และเป็นสื่อในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนวัดเทพกระษัตรี ถือว่าบุคลากรเป็นปัจจัยสำคัญของความสำเร็จในการพัฒนาทุกด้านของการศึกษา เพราะ
บุคลากรเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   โอกาสเปิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้การปฏิบัติงานจากเครือข่ายทางการศึกษาองค์กรต่าง ๆ ได้ปรับ Mindset เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน  ช่วยเสริมสร้างประสบการณ์ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกคน ได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรต่าง ๆ  เพื่อ 
นำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning สำหรับการจัดการเรียนรู้ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 

           2. เพื่อให้บุคลากรทุกคนได้นำแนวคิดท่ีดีมาพัฒนางานของตนเอง 

3. เพื่อให้บุคลากรทุกคนได้มีโอกาสเปิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้การปฏิบัติงานจากเครือข่ายทาง 
การศึกษาองค์กรต่าง ๆ ท้ังในพื้นท่ีและนอกพื้นท่ี  พร้อมท้ังได้เปล่ียนบรรยากาศและผ่อนคลายปรับ Mindset เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 

4. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกคนได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรต่าง ๆ  เพื่อ 
นำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก Active Learning สำหรับการจัดการเรียนรู้ของครูไทยในศตวรรษที่ 21และ

นำความรู้จากการฝึกอบรมไปใช้บูรณาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

           5. เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

6. เพื่อเป็นการสร้างขวัญ กำลังใจ ในการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรในโรงเรียน 

3. เป้าหมาย   

        เชิงปริมาณ 

1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อให้ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ทุกคน ได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรต่าง ๆ   เพื่อนำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

Active Learning สำหรับการจัดการเรียนรู้ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21 

           2. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้พัฒนาความรู้ ความสามารถในวิชาชีพให้ทันสมัยอยู่เสมอ 

           3. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้นำแนวคิดท่ีดีมาพัฒนางานของตนเอง 

           4. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้เปล่ียนบรรยากาศและผ่อนคลายจากการปฏิบัติงาน 

 เชิงคุณภาพ 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ทุกคน ได้รับการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตรต่าง ๆ  เพื่อนำมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning สำหรับการจัดการเรียนรู้ของครูไทยในศตวรรษท่ี 21  และนำความรู้จากการฝึกอบรม
ไปใช้บูรณาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ 

            2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงาน 

 3. บุคลากรได้รับความรู้และประสบการณ์จากการได้ไปเปล่ียนบรรยากาศและผ่อนคลายจากการ 
ปฏิบัติงาน 

 4. ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญ และกำลังใจท่ีดี ในการปฏิบัติงาน 



137 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 

66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. 

วางแผน 

(Plan) 

เตรียมการ 

    - ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายของโครงการ 

 

ต.ค.2565 

 

 

- 

 

- 

 

- 

1.นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

2.นางสาวชะนนัฐา 

นาคสนิท 

3.นางสาวอริสรา 

ยมดี 

   - เสนอโครงการผู้บริหารอนุมัติ ต.ค.2565 - - - นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

  - ประชุม แบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ

ภาระงาน 

พ.ย.2565 - - - 1.นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

2.นางสาวชะนนัฐา 

นาคสนิท 

3.นางสาวอริสรา 

ยมดี 

2. 

ดำเนินการ 

(Do) 

1.กิจกรรม ประชุม อบรมบุคลากร

และศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้

เสริมสร้างความรู้ความสามารถด้าน

เทคโนโลยี เพื่อใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนด้วยโปรแกรมการตัด

ต่อคลิปวิดีโอ เช่น โปรแกรม Kine 

Master หรือโปรแกรมตัดต่ออื่น ๆ 

ในการจัดการเรียนการสอนท่ี

สอดคล้องกับประเด็นท้าทายตาม

หลักเกณฑ์ ว9 หรือ วPA  ตาม

แนวทาง Active learning  โดย

20 พ.ย.

2565 

– 

31 ม.ค.

2566 

20,000 - - 1.นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

2.นางสาวชะนนัฐา 

นาคสนิท 

3.นางสาวอริสรา 

ยมดี 
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บูรณาการหลักสูตร ส่ือ นวัตกรรม

และเทคโนโลยีแหล่งเรียนรู้และภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นที่หลากหลาย  , การ

จัดการเรียนการสอนด้วย Padlet , 

การสร้างสรรค์การสอน  และการ 

สร้างส่ือการสอนด้วย Canva , การ

ทำ E-Book ฯลฯ มุ่งเน้นความ

ร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทาง

การศึกษาท้ังองค์กรในพื้นท่ี นอก

พื้นท่ี คลอบคลุมท้ังผ่านระบบ

ออนไลน์  และการสัมมนาอบรมเชิง

ปฏิบัติการจากสถานท่ีจริง 

 

 

 

 

 

 

 2.กิจกรรม ประชุม อบรม  สัมมนา  

บุคลากรและศึกษาดูงานแลกเปล่ียน

เรียนรู้การพัฒนาส่ือ และนวัตกรรม

การออกแบบการเรียนการสอน ด้วย

เทคนิคต่าง ๆ และการผลิตส่ือเรียน

การสอนทำมือรูปแบบต่าง ๆ 

1 ก.พ.2566 

–  

31 มี.ค.

2566 

9,750 - - 1.นางสาวอริสรา 

ยมดี 

2.นางสาวชะนันฐา 

นาคสนิท 

3.นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

 3.กิจกรรมการเข้าร่วมประชุม 

อบรม  สัมมนา  และศึกษาดูงาน

แลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการจัด

การศึกษา  การจัดการเรียนการ

สอน และการส่งเสริมความก้าวหน้า

ทางวิชาชีพครู ผ่านระบบออนไลน์

ต่าง ๆ 

ตลอดปี

การศึกษา 

2,000 ตลอดปี

การศึกษา 

1,500 1.นางสาวชะนนัฐา 

นาคสนิท 

2.นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 

3.นางสาวอริสรา 

ยมดี 

3.

ประเมินผล

และ

รายงาน 

(Action) 

ประเมินผล 

    - ประเมินความพึงพอใจของ

โครงการ 

 

ก.ย.66 

 

- 

 

- 

 

- 

1.นางสาวชะนันฐา 

นาคสนิท 

2.นางอริสรา  ยมดี 

สรุปผล 

    - สรุปผลรายงานโครงการ 

 

ก.ย.66 

   นางสาวพวงเพ็ญ  

ศรีเมือง 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 30,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 กิจกรรม ประชุม อบรมบุคลากรและ

ศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้เสริมสรา้ง

ความรู้ความสามารถด้านเทคโนโลยี 

เพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนด้วย

โปรแกรมการตัดต่อคลิปวิดีโอ เช่น 

โปรแกรม Kine Master หรือโปรแกรม

ตัดต่ออื่น ๆ ในการจัดการเรียนการสอน

ท่ีสอดคล้องกับประเด็นท้าทายตาม

หลักเกณฑ์ ว9 หรือ วPA  ตามแนวทาง 

Active learning  โดยบูรณาการ

หลักสูตร สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี

แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ินท่ี

หลากหลาย  , การจัดการเรียนการสอน

ด้วย Padlet , การสร้างสรรค์การสอน  

และการสร้างสื่อการสอนด้วย Canva , 

การทำ E-Book ฯลฯ มุ่งเน้นความ

ร่วมมือกับภาคีเครือข่ายทางการศึกษา

ท้ังองค์กรในพื้นท่ี นอกพื้นท่ี คลอบคลุม

ท้ังผ่านระบบออนไลน์  และการสัมมนา

อบรมเชิงปฏิบัติการจากสถานท่ีจริง 

 

9,655 - - - 9,655 - - - - - 96,550 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวม

ท้ังส้ิน 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

2 กิจกรรม ประชุม อบรม  สัมมนา  

บุคลากรและศึกษาดูงานแลกเปล่ียน

เรียนรู้การพัฒนาส่ือและนวัตกรรม

การออกแบบการเรียนการสอน ด้วย

เทคนิคต่าง ๆ และการผลิตส่ือเรียน

การสอนทำมือรูปแบบต่าง ๆ 

16,845 - - - 16,845 - - - - - 16,845 

3 กิจกรรมการเข้าร่วมประชุม อบรม  

สัมมนา  และศึกษาดูงานแลกเปล่ียน

เรียนรู้ด้านการจัดการศึกษา  การ

จัดการเรียนการสอน และการส่งเสริม

ความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู ผ่าน

ระบบออนไลน์ต่าง ๆ 

2,000 - - - 2,000 1,500 - - - 1,500 3,500 

รวมทั้งหมด 28,500 - - - 28,500 1,500 - - - 1,500 30,000 

 

เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 28,500  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 1,500  บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน  30,000  บาท  
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5. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน  30,00 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรม ประชุม อบรมบุคลากรและ

ศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้

เสริมสร้างความรู้ความสามารถด้าน

เทคโนโลยี เพื่อใช้ในการจัดการเรียน

การสอนด้วยโปรแกรมการตัดต่อคลิป

วิดีโอ 

- ค่าตอบแทนวิทยากร 

- ค่าทำป้ายไวนิลกิจกรรมท่ี 1 

- อาหารว่าง และเครื่องด่ืม 

2 ม้ือ  มื้อละ 25 บาท จำนวน 25 คน 

- อาหารกลางวัน 1 ม้ือ  80 บาท 

จำนวน 25 คน 

- กระดาษทำเกียรติบัตร 

- กระดาษ A4  จำนวน 4 รีม 

- สมุดบันทึก เล่มละ 10 บาท 

จำนวน 25 เล่ม 

- ปากกา ด้ามละ 10 บาท 

 จำนวน 25 ด้าม 

-ซองใส่เอกสาร ซองละ 25 บาท  

จำนวน 25 ซอง  

 

 

 

 

 

 

3,600 

- 

- 

 

- 

 

- 

480 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

700 

1,250 

 

2,000 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

500 

- 

250 

 

250 

 

625 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

 

3,600 

700 

1,250 

 

2,000 

 

500 

480 

250 

 

250 

 

625 

รวม 3,600 3,950 2,105 - 9,655 
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ที่ กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

2 กิจกรรม ประชุม อบรม  สัมมนา  บุคลากร

และศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนา

สื่อและนวัตกรรมการออกแบบการเรียนการ

สอน ด้วยเทคนิคต่าง ๆ และการผลิตสื่อ

เรียนการสอนทำมือรูปแบบต่าง ๆ 

     

 - ค่าทำป้ายไวนิลกิจกรรมที่ 2 - 700 - - 700 

- อาหารว่าง และเครื่องด่ืม 

2 มื้อ  มื้อละ 25 บาท จำนวน 25 คน   

- 1,250 - - 1,250 

- อาหารกลางวัน 1 มื้อ  80 บาท จำนวน 25 

คน 

- 2,000 - - 2,000 

- กระดาษแข็งสี 2 หน้า  สีแดง, สีดำ , สี

ชมพู , สีฟ้า , สีม่วง , สีเหลือง , สีส้ม , สี

เขยว , สีนำเงิน  จำนวน 9 สี สีละ 15 แผ่น  

แผ่นละ 15 บาท  

(180 แผ่น x 15 บาท = 2,700 บาท 

- - 2,700 - 2,700 

- กระดาษการ์ดขาว 150 แกรม 

จำนวน 10 ห่อ  ห่อละ 100 บาท 

- - 1,000 - 1,000 

- กระดาษสี 2 หน้า สีแดง, สีดำ , สีชมพู , สี

ฟ้า , สีม่วง , สีเหลือง , สีส้ม , สีเขยว , สีนำ

เงิน  จำนวน 9 สี สีละ 20 แผ่น  แผ่นละ 15 

บาท  

(180 แผ่น x 15 บาท = 2,700 บาท 

- - 2,700 - 2,700 

- กระดาษสีน้ำตาล แผ่น ละ 10 บาท 

จำนวน 50  แผ่น 

- - 500 - 500 

- กระดาษกาว 2 หน้าบาง  - - 750 - 750 
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ม้วนละ 30 บาท จำนวน 25 ม้วน  

- กระดาษกาว 2 หน้า 3 M  

ม้วนละ 190 บาท 15 ม้วน 

- - 2,850 - 2,850 

- กระดาษลูกฟูก ลอน   

ม้วนละ 80 บาท จำนวน 15 ม้วน 

- - 1,440 - 1,440 

- กระดาษ A4  รีมละ 126.25 บาท   

จำนวน 4 รีม   

- - 505 - 505 

- สติกเกอร์ใส ขนาด A4  

 จำนวน 3 ห่อ  ห่อละ 150 บาท 

 

- - 450 - 450 

รวม - 3,950 12,895 - 16,845 

3 กิจกรรมการเข้าร่วมประชุม อบรม  สัมมนา  

และศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการ

จัดการศึกษา  การจัดการเรียนการสอน และ

การส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาชีพครู 

ผ่านระบบออนไลน์ต่าง ๆ 

     

- กรอบใส่รางวัลและเกียรติบัตร - - 3,000 - 3,000 

- กระดาษเกียรติบัตร - - 500 - 500 

รวม - - 3,500 - 3,500 

 

7.ระยะเวลาดำเนินการ  
ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง ......................-...................................  
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9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

    1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้า

รับการอบรมสัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ตามประเด็นท่ีสนใจ 

    2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี

ทักษะและความรู้ความเข้าใจด้านการ

จัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active 

Learning 

    3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ

ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

ร้อยละ 100    

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

     1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้า

รับการอบรมสัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ

ตามประเด็นท่ีสนใจ 

     2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามี

ทักษะและความรู้ความเข้าใจด้านการ

จัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active 

Learning 

     3.ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ

ขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

ร้อยละ 100    

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบประเมินความพึงพอใจ 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

      1. ครูและบุคลากรทางการศึกษานำความรู้ท่ีได้รับจากการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการ ไปปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงานของตนอย่างมีประสิทธิภาพ 
      2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับทักษะกระบวนการการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง 
Active learning พร้อมนำสู่การปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active learning สู่ผู้เรียนได้จริง 
     3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานและปฏิบัติงาน 

 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง) 

     ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะชำนาญการ 

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                 3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                           (นางปราณี  วิเศษ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                              3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ/บริหารท่ัวไป/บริหารบุคคล/บริหารงบประมาณ  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1  

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่  1 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1,1.2 

 ประเด็นพิจารณาท่ีการยอมรับทีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ประเด็นพิจารณาท่ีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

ผู้รับผิดชอบ :  นายกิตติมศักดิ์ บุญทอง 

ระยะเวลาดำเนินการ :  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

เนื่องจากปัจจุบันการแร่ระบาดของสารเสพติดในชุมชน และสถานศึกษามีความรุนแรงมาก โรงเรียนซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของชุมชน อานได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ดังกล่าวทั้งทางตรงและทางอ้อมโดยผ่านทางชุมชน 
เพราะปัจจุบันบันสถานบันครอบครัวอยู่ในสภานวะท่ีเส่ียง อันมีผลทำให้วิถีการดำรงชีวิตของสังคมเปล่ียนแปลงไป 
เยาวชนกำลังตกอยู่ในสภาวะที่ล่อแหลม และเสี่ยงต่อเหตุการณ์ดังกล่าวมากที่สุด เยาวชนคนตกอยู่ภายใต้ความ
แตกแยกทางครอบครัว ขาดความรัก ความเข้าใจ ความอบอุ่น ท่ีควรจะได้รับจากครอบครัวของตน ปัญหาเหล่านี้มี
มานานทำให้ยากแก่การแก้ไขได้โดยฉับพลันทันใจได้ โรงเรียนจึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดทำโครงการโรงเรียนสี
ขาวขึ้นมารองรับ เพื่อสร้างความตระหนักถึงปัญหาอันก่อให้เกิดการแสวงแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่าง
ยั่งยืนต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์  

1. เพื่อให้ชุมชนและโรงเรียนตระหนักในความรับผิดชอบให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน 

2. เพื่อให้ชุมชนเข้าใจและร่วมคิด ร่วมทำ รณรงค์ ป้องกัน สารเสพติดในโรงเรียน 

3. เพื่อให้โรงเรียนและชุมชน เข้าสู่สังคมท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีชีวิตท่ีสงบสุขแบบยั่งยืน 
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3. เป้าหมาย   

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีเข้าร่วมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 100 % 

2. ครูและนักเรียนจำนวน 500 คน ร่วมมือสร้างสรรค์สังคม พร้อมสร้างภูมิคุ้มกันสารเสพติด  

การทะเลาะวิวาท อบายมุข การพนัน อย่างถาวร 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแล 

เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข 

2. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ขั้นเตรียมการ      

1. ศึกษานโยบายของโรงเรียน ใน

ส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ  

ตุลาคม 66 - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

 

2. ศึกษาบริบทและสภาพความ

เป็นไปได้ในการพัฒนา

โครงการฯ 

ตุลาคม 66 - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

 

3. จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย

บริหาร 

 

 

 

 

ตุลาคม 66 - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ขั้นดำเนินการ      

4 ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจง

โครงการและมอบหมายภาระ

งาน 

ตุลาคม 66 - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

ดำเนินงานตามโครงการ      

1 กิจกรรมให้ความรู้กับนักเรียน - - พ.ค.66  นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

2 กิจกรรมวันงดบุหรี่โลก - - พ.ค.66 400 นางสาวพชรพร 

มะหะหมัด 

3 กิจกรรมวันต้านยาเสพติดโลก - - มิ.ย.66 1,500 นางสาวรัตนา

ภรณ์ รักกมล 

4 กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด - - มิ.ย.66 5,500 นางสาวชะนันฐา 

นาคสนิท 

5 กิจกรรมกีฬาจังหวัดภูเก็ต - - ก.ค.66 4,547.80 นางสาวชะนันฐา 

นาคสนิท 

6 กิจกรรมตำรวจให้ความรู้ DARE - - มิ.ย.66 - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

ขั้นนิเทศติดตามผล      

1 ผู้รับผิดชอบโครงการนิเทศ
ติดตามการดำเนินงาน และคอย
อำนวยความสะดวกในการ
ดำเนินกิจกรรม 
 

    นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ขั้นสรุปและประเมินผล      

 1.สรุปประเมินโครงการ - - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

 2.จัดทำรายงานโครงการ - - - - นายกิตติมศักดิ์ 

บุญทอง 

5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ   11,967.80 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 

รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

รา
ยห

ัว 
เงิน

กิจ
กร

รม
พัฒ

นา
ผู้เ

รีย
น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

1 กิจกรรมวันงดบุหรี่โลก  √   400      400 

2 กิจกรรมวันต้านยาเสพติดโลก  √   1,500      1,500 

3 กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด  √   5,500      5,500 

4 กิจกรรมกีฬาจังหวัดภูเก็ต  √   4,547.80      4,547.80 

รวมทั้งหมด           11,947.80 
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เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน  400  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 7,000 บาท  
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 5 จำนวน 4,547.80 บาท 
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 11,947.80 บาท 
  

6. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 11,947.80 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรมวันงดบุหรี่โลก   400  400 

2 กิจกรรมวันต้านยาเสพติดโลก   1,500  1,500 

3 กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด   5,500  5,500 

4 กิจกรรมกีฬาจังหวัดภูเก็ต   4,547.80  4,547.80 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง - 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ ร้อยละ90 สอบถาม แบบบันทึกการสอบถาม 

เชิงคุณภาพ ร้อยละ90 สังเกต แบบบันทึกการสังเกต 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ชุมชนและโรงเรียนตระหนักในความรับผิดชอบให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน 

2. เชุมชนเข้าใจและร่วมคิด ร่วมทำ รณรงค์ ป้องกัน สารเสพติดในโรงเรียน 

3. โรงเรียนและชุมชน เข้าสู่สังคมท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีชีวิตท่ีสงบสุขแบบยั่งยืน 

 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

         (นายกิตติมศักด์ิ บุญทอง) 

   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

            3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

           3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางปราณี  วิเศษ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                        3 ตุลาคม 2565 
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โครงการศาสตร์พระราชาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการจัดการส่ิงแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 

แผนงาน :  บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ข้อท่ี 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  และข้อท่ี 6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดี

ต่องานอาชีพ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวพวงเพญ็  ศรีเมือง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565  ถึง 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

          ปัจจุบัน สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการดำรงชีวิตในด้านต่างๆ 

มากมาย  เช่น  ปัญหาโลกร้อน  ปัญหาการอพยพย้ายถิ่นเข้าเมืองเพื่อหางานทำ  ปัญหาที่ดินทำกิน  ซึ่งปัญหา

ดังกล่าวเกิดจากการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างฟุ่มเฟือย  โดยขาดความตระหนักและไม่รู ้คุณค่า  และความ

เจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัยต่างๆ  ดังนั้นเราจึงควรให้ความรู้และสร้างภูมิคุ้มกันในการดำรงชีวิตแก่

นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง  ให้ตระหนักถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้มีจิตสำนึกและพัฒนาส่ิงแวดล้อมให้มีความ

ยั่งยืน มีความมั่นคงทางด้านอาหาร  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน  สามารถทำงานเป็นทีม  สามารถทำงานร่วมกับ

ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  เสริมสร้างความเพียร  ความอดทน  มีกระบวนการคิดและ

รอบคอบในการทำงาน  พร้อมท้ังสอดแทรกค่านิยมท่ีดี  มีคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมท่ีพึงประสงค์  เพื่อให้

นักเรียนสามารถประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและเป็นพื้นฐานในอนาคตของผู้เรียนในการพัฒนาประเทศ

ต่อไป 

         ศาสตร์พระราชาเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยไม่ทำลายสิ่งแวดล้อม โรงเรียนวัดเทพกระษัตรีจึงได้ให้ความรู้

ฝึกทักษะการปลูกผักสวนครัว และการเลี้ยงสัตว์ไว้นำไประกอบอาหารกลางวัน การจัดการสิ่งแวดล้อม การให้

ผู้เรียนรักการทำงาน วางแผนการทำงานได้อย่างเป็นระบบ  มีทักษะในการปลูกพืช เล้ียงสัตว์ เพื่อเป็นแนวทางใน

การประกอบอาชีพ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  รู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อม และตระหนักถึงผลกระทบที่จะ

เกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อม     มีทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   ภูมิใจในผลงาน 

และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถนำแนวพระราชดำริ ของในหลวง
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รัชกาลที่ 9  มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันตามหลักการพอเพียง ความพอดี  การใช้ชีวิตอย่างรอบคอบ  ไม่

ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท  ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์มากท่ีสุด 

2. วัตถุประสงค ์  

1.เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมที่โรงเรียนกำหนด และ

ตามความสนใจ 

           2. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนรักการทำงาน วางแผนการทำงานได้อย่างเป็นระบบ 

3. เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะในการปลูกพืช เล้ียงสัตว์ เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. เพื่อให้ผู้เรียนรู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม และตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของ
ส่ิงแวดล้อม 

           5. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   ภูมิใจในผลงาน และมีเจตคติ

ท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

6. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  การประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และ

สามารถนำแนวพระราชดำริ ของในหลวงรัชกาลท่ี 9  มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันตามหลักการพอเพียง  

ความพอดี  การใช้ชีวิตอย่างรอบคอบ  ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท  ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้คุ้มค่าและ

เกิดประโยชน์มากท่ีสุด 

3. เป้าหมาย   

        เชิงปริมาณ 

          1.ผู้เรียนร้อยละ 90 รู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม และตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงของ

ส่ิงแวดล้อม 

           2. ผู้เรียนร้อยละ 90  เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเพื่ออนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีการวาง

แผนการทำงานอย่างเป็นระบบ 

           3. ผู้เรียน ร้อยละ  90 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข และ มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต มีเป้าหมาย

ในอาชีพท่ีตนอยากเป็น 

           4. ผู้เรียน ร้อยละ 90 มีความรู้  ความเข้าใจ  ในการประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

และสามารถนำแนวพระราชดำริ  มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวัน 

           5. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
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       เชิงคุณภาพ 

           1. ผู้เรียนมีทักษะในการปลูกพืช เล้ียงสัตว์ เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพท่ีสนใจ ตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

            2. ผู้เรียนคุณค่าของส่ิงแวดล้อม และตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของ

ส่ิงแวดล้อม 

 3. ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   ภูมิใจในผลงาน และมีเจตคติท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริต 

 4. ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  การประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถนำ
แนวพระราชดำริ ของในหลวงรัชกาลท่ี 9  มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันตามหลักการพอเพียง  ความ
พอดี  การใช้ชีวิตอย่างรอบคอบ  ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท  ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้คุ้มค่า
และเกิดประโยชน์มากท่ีสุด 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 

66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1. 

วางแผน 

(Plan) 

จัดทำโครงการเพื่อขอ

อนุมัติ 

 

ต.ค.2565 

 

 

- 

 

- 

 

- 

นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต 

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 

แต่งต้ังคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

ต.ค.2565 - - - นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต 

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 

วางแผนการดำเนินงาน 

กำหนดกิจกรรม 

พ.ย.2565 - - - นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต 

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 

นางสาวดารารัตน์   ยาบา  

นายกิตติมศักดิ์  บุญทอง 

นางสาวพชรพร  มะหะหมัด 

นางสาวสุภารัตน์  จิตรบำรุง 

2. 

ดำเนินการ 

(Do) 

1. กิจกรรมอนุรักษ์และ

พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

-การทำปุ๋ยอินทรีย์   

ปุ๋ยชีวภาพ 

ตลอดท้ังปี 1,500 ตลอดท้ังปี - นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

นางสาวพชรพร  มะหะหมัด 

2. กิจกรรมเกษตรกรตัว

น้อย 

-การปลูกพืช ผัก  ผลไม้ 

และไม้ดอกสวยงาม 

ตลอดท้ังปี 500 ตลอดท้ังปี - นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต 

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 

นางสาวดารารัตน์ ยาบา 

3. กิจกรรมยุวเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน 

-การเล้ียงสัตว์ เช่น ไก่ไข่ 

ตลอดท้ังปี 13,000 ตลอดท้ังปี - นางสาวสุภารัตน์  จิตรบำรุง 

นางสาวพชรพร  มะหะหมัด 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 

66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลา
ท่ี

ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 4. กิจกรรมเถ้าแก่น้อย 

- ตลาดทักษะชีวิต 

ตลอดท้ังปี 1,000 ตลอดท้ังปี - นางสาวจิราพร  ปลอดภัย

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต

นางสาวพวงเพ็ญ ศรีเมือง

นางสาวดารารัตน์ ยาบา 

5. กิจกรรมธนาคารขยะ 

- การคัดแยกขยะ และ

สร้างรายได้จากขยะ 

ตลอดท้ังปี - ตลอดท้ังปี - นายกิตติมศักดิ์   บุญทอง 

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย

นางสาวขนิษฐา   ด้วงเกต

นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง 

3.

ประเมินผล

และ

รายงาน 

(Action) 

ประเมินผล 

    - ประเมินความพึง

พอใจของโครงการ 

 

ก.ย.66 

 

- 

 

- 

 

- 

นางสาวขนิษฐา  ด้วงเกต

นางสาวดารารัตน์ ยาบา 

สรุปผล 

    - สรุปผลรายงาน

โครงการ 

 

ก.ย.66 

 

- 

 

- 

 

- 

นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง

นางสาวจิราพร  ปลอดภัย 
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5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ  16,000 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) 

รวม

ท้ังส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 
เงิน

อุด
หนุ

นร
าย

หัว
 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

1 กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันา

ส่ิงแวดล้อม 

-การทำปุ๋ยอินทรีย์   

ปุ๋ยชีวภาพ 

- - - 1,500 1,500 - - - - - 1,500 

2  กิจกรรมเกษตรกรตัวน้อย 

-การปลูกพืช ผัก  ผลไม้ 

และไม้ดอกสวยงาม 

- - - 500 500 - - - - - 500 

3 กิจกรรมยุวเกษตรเพื่อ

อาหารกลางวัน 

-การเล้ียงสัตว์ เช่น ไก่ไข่ 

- - - 10,000 10,000 - - - 3,000 3,000 13,000 

4  กิจกรรมเถ้าแก่น้อย 

-ตลาดทักษะชีวิต 

- - - 1,000 1,000 - - - - - 1,000 

5 กิจกรรมธนาคารขยะ 

- การคัดแยกขยะ และสร้าง

รายได้จากขยะ 

- - - - - - - - - - - 

รวมทั้งหมด - - - 13,000 13,000 - - - 3,000 3,000 16,000 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 13,000  บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 3,000  บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน  16,000  บาท  
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9. รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน  16,00 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1 กิจกรรมอนุรักษ์และพฒันาส่ิงแวดล้อม 

-การทำปุ๋ยอินทรีย์  ปุ๋ยชีวภาพ 

     

รถเข็นของ 3 ล้อ - 1,500 - - 1,500 

รวม - 1,500 - - 1,500 

2 กิจกรรมเกษตรกรตัวน้อย 

-การปลูกพืช ผัก  ผลไม้ และไม้ดอก

สวยงาม 

     

- เมล็ดพันธุ์ผักบุ้งจีน - - 300 - 300 

- เมล็ดพันธุ์กวางตุ้ง - - 200 - 200 

รวม - - 500 - 500 

3 กิจกรรมยุวเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 

-การเล้ียงสัตว์ เช่น ไก่ไข่ 

     

-พันธุ์ไกไ่ข่ ตัวละ 380 บาท  

จำนวน 20 ตัว  

- - 7,600 - 7,600 

-อาหารไก่ไข่  - - 5,200 - 5,200 

-วิตามินไก่ไข ่ - - 200 - 200 

รวม - - 13,000 - 13,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่าครุภัณฑ์ 

 

รวม 

4 กิจกรรมเถ้าแก่น้อย 

-ตลาดทักษะชีวิต 

     

 -ตะกร้าพลาสติก จำนวน  4  ใบ 

ใบละ 26.25 บาท  

- - 105 - 105 

 -ถุงหิ้วพลาสติก จำนวน  7  แพ็ค 

แพ็คละ 45 บาท 

- - 315 - 315 

 -หนังยางรัดของ  จำนวน 4  ถุง   

ถุงละ  75 บาท 

- - 300 - 300 

 -ไม้เสียบลูกช้ิน  จำนวน  6  แพ็ค 

แพ็คละ 40 บาท 

- - 240 - 240 

 -กะละมังพลาสติก จำนวน 2 ใบ  

ใบละ 20 บาท 

- - 40 - 40 

รวม - - 1,000 - 1,000 

5 กิจกรรมธนาคารขยะ 

- การคัดแยกขยะ และสร้างรายได้ 

จากขยะ 

- - - - - 

 
7.ระยะเวลาดำเนินการ  

ระยะท่ี 1 ปีงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
ระยะท่ี 2 ปีงบประมาณ 2566 (1 เมษายน 2566 – 30 กันยายน 2566)    

8. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเก่ียวข้อง ..............................-..................................................... 
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9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

เชิงปริมาณ 

    1. ผู้เรียนรู้คุณค่าของส่ิงแวดล้อม และ

ตระหนักถึงผลกระทบท่ีเกิดจากการ

เปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อม 

    2. ผู้เรียนเข้าร่วมหรือมีส่วนร่วม

กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเพื่ออนุรักษ์

ส่ิงแวดล้อม มีการวางแผนการทำงานอย่าง

เป็นระบบ 

    3. ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี

ความสุข และ มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

มีเป้าหมายในอาชีพท่ีตนอยากเป็น 

    4.ผู้เรีย มีความรู้  ความเข้าใจ  ในการ

ประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง  และสามารถนำแนวพระราชดำริ  

มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวัน 

    5.ผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการ

ดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

 

ร้อยละ 90 

 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

เชิงคุณภาพ 

     1.ผู้เรียนมีทักษะในการปลูกพืช เล้ียง

สัตว์ เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบ

อาชีพท่ีสนใจ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินผลการทำ

กิจกรรม 

 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินผลการทำ

กิจกรรม 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

     2.ผู้เรียนคุณค่าของส่ิงแวดล้อม และ

ตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นจากการ

เปล่ียนแปลงของส่ิงแวดล้อม 

     3.ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการทำงาน

ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   ภูมิใจใน

ผลงาน และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 

     4.ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  การ

ประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง  นำมาประยุกต์ใช้กับ

ชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

 

 

ร้อยละ 90 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินผลการทำ

กิจกรรม 

แบบสังเกตการร่วมกิจกรรม 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินผลการทำ

กิจกรรม 
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10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

      1.ผู้เรียนมีทักษะในการปลูกพืช เล้ียงสัตว์ เพื่อเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

      2. ผู้เรียนรักการทำงาน และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม  สามารถวางแผนการทำงานและ

ทำงานจนสำเร็จ 

      3. ผู้เรียนเห็นคุณค่าของส่ิงแวดล้อม และตระหนักถึงผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นจากการเปล่ียนแปลงของ

ส่ิงแวดล้อม 

      4. ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตและอาชีพท่ีสนใจ 

      5. ผู้เรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  ประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  และสามารถนำแนว

พระราชดำริตามศาสตร์พระราชา  มาประยุกต์ใช้กับชีวิตประจำวันตามหลักการพอเพียง  ความพอดี  การใช้ชีวิต

อย่างรอบคอบ  ไม่ฟุ่มเฟือย ใช้ชีวิตในความไม่ประมาท  ใช้ทรัพยากรท่ีมีอยู่ให้เกิดประโยชน์  มีคุณค่าและเกิด

รายได้ 

 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

           (นางสาวพวงเพ็ญ  ศรีเมือง) 

     ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะชำนาญการ 

             3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

          (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

    รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                         (นางปราณี  วิเศษ) 

                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

                                                          3 ตุลาคม 2565 
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โครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ              ใหม่   ต่อเนื่อง 

แผนงาน :    บริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 และมาตรฐานที่ 3 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ผู้รับผิดชอบ : นายกิตติมศักดิ์  บุญทอง 

ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 

1.  หลักการและเหตุผล  

     ทรัพยากรมนุษย์ที่สำคัญในการพัฒนาสังคมและประเทศ คือเด็ก เพราะเด็ก เพราะเด็กจะต้องเติบโต

เป็นผู้ใหญ่และจะต้องพัฒนาสังคมและประเทศให้เจริญยิ่งขึ้น ดังนั้น จึงจำเป็นท่ีเด็กจะต้องได้รับการเรียนรู้พัฒนา

ศักยภาพ โดยการฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เพื่อให้สอดคล้องกับความมุ่ งหมาย และหลักการตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2545 มาตรา 6 ท่ีว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อ

พัฒนาคนไทยให้เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม 

จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นได้อย่างมีความสุข” 

 สถานศึกษามีความเชื่อในเบื ้องต้นว่า “มนุษย์ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาได้และผู้เรียนทุกคน

ปรารถนาท่ีจะเรียนท่ีจะพัฒนาตนเองให้ดียิ่งขึ้น การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประกอบไปด้วย 

1.กิจกรรมวิชาการ  2.กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 3.กิจกรรมทัศน

ศึกษา และ 4.กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นการจัดการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็น

สำคัญ ค่ือการจัดการเรียนรู้หรือจัดประสบการณ์พัฒนาผู้เรียน ท่ีมุ่งประโยชน์สูงสุดและผู้เรียน เกิดการเรียนรู้อย่าง

แท้จริง ได้พัฒนาตามธรรมชาติเต็มตามศักยภาพท่ีคำนึงถึงการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
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2. วัตถุประสงค ์  

2.1 เพื่อจัดกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา 

 2.3 เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้นำทักษะจากการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระมาบูรณาการใช้กับชีวิตจริง 

 2.4 เพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนให้มีสมรรถนะผ่านวัตถุประสงค์ของกิจกรรม 

3. เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนได้เข้าค่ายพักแรม ร้อยละ 90 

     2. นักเรียนในทุกระดับช้ัน ได้ไปทัศนศึกษา ร้อยละ 100 

         3. นักเรียนได้ใช้บริการสารสนเทศ ร้อยละ 80 

4. นักเรียนสามารถนำทักษะชีวิตไปใช้ในชีวิตจริงได้ ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

     1. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  

     2. นักเรียนได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงท้ังด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และ สารสนเทศ  

     3. นักเรียนสามารถนำทักษะชีวิตไปใช้ในชีวติจริงได้  
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงานระดับปฐมวัย นางสาวสุภารัตน์ จิตรบำรุง  

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 กิจกรรมวิชาการ      

 จัดค่ายวิชาการปฐมวัย      

 1. ค่าอุปกรณ์ ม.ค.-มี.ค. 6,875 ก.ค.-ส.ค. 6,875 13,750 

 2. ค่าอาหารว่างและค่าเครื่องด่ืม ม.ค.-มี.ค. 5,000 ก.ค.-ส.ค. 5,000 10,000 

 (50 บาท x 100 คน x 2 วัน)      

 3. ค่าวิทยากร (1คนx600บาทx3 ชม.) ม.ค.-มี.ค. 1,800 ก.ค.-ส.ค. 1,800 3,600 

 4. ค่าป้ายไวนิล ม.ค.-มี.ค. 800   800 

 จัดนิทรรศการปฐมวัย      

 1. ค่าอุปกรณ์ ม.ค.-มี.ค. 10,000 - - 10,000 

 2. ค่าป้ายไวนิล ม.ค.-มี.ค. 800 - - 800 

2 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม ปฐมวัย      

 1. ค่าวัสดุอุปกรณ์   พ.ค.- ก.ย 2,800 2,800 

 2. ค่าอาหารว่าง(100คน*50บาท)   พ.ค.- ก.ย 5,000 5,000 

 3. ค่าวิทยากร (1คน*600บาท*2 ชม.)   พ.ค.- ก.ย 1,200 1,200 

3 กิจกรรมทัศนศึกษาปฐมวัย      

 1. ค่าต๋ัวเข้าชมแหล่งเรียนรู้(100คน x 

200บาท) 

ม.ค.-มี.ค. 20,000 พ.ค.- ก.ย. 20,000 40,000 

 2. ค่ารถไปกลับ ม.ค.-มี.ค. 5,000 พ.ค.- ก.ย. 5,000 10,000 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

 3. ค่าอาหารว่าง(100คน*50บาท) 2 

วัน 

ม.ค.-มี.ค. 5,000 พ.ค.- ก.ย. 5,000 10,000 

 4. ค่าป้ายไวนิล ม.ค.-มี.ค. 800 - - 800 

 5. ค่าเอกสารใบงาน ม.ค.-มี.ค. 600 พ.ค.- ก.ย. 6000 1,200 

 6. ค่าวัสดุอุปกรณ์ ม.ค.-มี.ค. 1,500 พ.ค.- ก.ย. 1,500 3,000 

4 กิจกรรมการบริการ ICT ปฐมวัย      

 ค่าย ICT ปฐมวัย      

 1.ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม (จำนวน

นักเรียน 100 คน x 50 บาท) 

ม.ค.-มี.ค. 2,500 พ.ค.- ก.ย. 2,500 5,000 

 2. ค่าอาหารกลางวันวิทยากร  

(จำนวน 7 คน x 75 บาท x 2 วัน) 

ม.ค.-มี.ค. 525 พ.ค.- ก.ย. 525 1,050 

 3. ค่าเอกสารใบงาน ม.ค.-มี.ค. 1,000 พ.ค.- ก.ย. 1,000 2,000 

 4. วัสดุอุปกรณ์ ม.ค.-มี.ค. 2,000 พ.ค.- ก.ย. 2,000 4,000 
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5.  งบประมาณทั้งหมดระดับปฐมวัย (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 125,000บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 
เงิน

อุด
หนุ

นร
าย

หัว
 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมวิชาการ            

 จัดค่ายวิชาการปฐมวัย            

 1. ค่าอุปกรณ์  6,875   6,875  6,875   6,875 13,750 

 2. ค่าอาหารว่างและค่า

เครื่องด่ืม (50 บาท 

 5,000   5,000  5,000   5,000 10,000 

 * 100 คน * 2 วัน)            

 3. ค่าวิทยากร (1คน*600

บาท*3 ชม.) 

 1,800   1,800  1,800   1,800 3,600 

 4. ค่าป้ายไวนิล  800   800      800 

 จัดนิทรรศการปฐมวัย            

 1. ค่าอุปกรณ์  10,000   10,000      10,000 

 2. ค่าป้ายไวนิล  800   800      800 

2 กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 

ปฐมวัย 

           

 1. ค่าวัสดุอุปกรณ์       2,800   2,800 2,800 

 2. ค่าอาหารว่าง(100คน*50

บาท) 

      5,000   5,000 5,000 

 3. ค่าวิทยากร (1คน*600

บาท*2 ชม.) 

      1,200   1,200 1,200 
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ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

3 กิจกรรมทัศนศึกษาปฐมวัย            

 1. ค่าต๋ัวเข้าชมแหล่งเรียน

(100คน*200บาท) 

 20,000   20,000  20,000   20,000 40,000 

 2. ค่ารถไปกลับ   5,000   5,000  5,000   5,000 10,000 

 3. ค่าอาหารว่าง(100คน*50

บาท) 2 วัน 

 5,000   5,000  5,000   5,000 10,000 

 4. ค่าป้ายไวนิล  800   800  -   - 800 

 5. ค่าเอกสารใบงาน  600   600  600   600 1,200 

 6. ค่าวัสดุอุปกรณ์  1,500   1,500  1,500   1,500 3,000 

4 กิจกรรมการบริการ ICT ปฐมวัย            

 ค่าย ICT ปฐมวัย            

 1.ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

(จำนวนนักเรียน 100 คน x 50 

บาท) 

 2,500   2,500  2,500   2,500 5,000 

 2. ค่าอาหารกลางวันวิทยากร 

(จำนวน 7 คน x 75 บาท x 2 

วัน) 

 525   525  525   525 1,050 

 3. ค่าเอกสารใบงาน  1,000   1,000  1,000   1,000 2,000 

 4. วัสดุอุปกรณ์  2,000   2,000  2,000   2,000 4,000 

รวมทั้งหมด     64,200     60,800 125,000 
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เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 64,200 บาท   
เงินงบประมาณปี 2566  ระยะท่ี 2 จำนวน 60,800บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 125,000บาท  

6. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงานระดับประถมศึกษา นางตรียาภรณ์ จันทวงศ์ 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..66 - 30 ก.ย. 66) 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

English Camp 

ธันวาคม 56,450 - - น.ส.สุภัสสรา 

แก้วเรือง 

2 กิจกรรค่ายวิชาการบูรณาการ 8 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

มีนาคม 128,286.30 - - นางตรียาภรณ์ 

จันทวงศ์ 

นางสาวภัทฑริก 

เอียดเกล้ียง 

นางสาวดารา

รัตน์ ยาบา 

3 กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อม

นักเรียน ป.1 

- - พฤษภาคม 22,000 นางจันทิมา ชัยภิ

บาล 

นางสาวสุภารัตน์ 

จิตรบำรุง 
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7. งบประมาณทั้งหมดระดับประถมศึกษา (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 206,736.04 บาท 

ท่ี กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

(1 ต.ค.65 - 31 มี.ค. 66) 

ภาคเรียนท่ี 1  

(1 เม.ย..65 - 30 ก.ย. 66) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 
เงิน

อุด
หนุ

นร
าย

หัว
 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
นร

าย
หัว

 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผู้เ
รีย

น 

เงิน
รา

ยไ
ด้ส

ถา
นศ

ึกษ
า 

เงิน
อื่น

 ๆ
 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

English Camp 

 56,450   56,450      56,450 

2 กิจกรรค่ายวิชาการบูรณา

การ 8 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

      128,286.30   128,286.30 128,286.30 

3 กิจกรรมค่ายเตรียมความ

พร้อมนักเรียน ป.1 

      22,000   22,000 22,000 

รวมทั้งหมด   56,450     56,450   150,286.30 0.00 0.00 150,286.30 206,736.30 

 
เงินงบประมาณปี 2566 ระยะท่ี 1 จำนวน 56,450 บาท   
เงินงบประมาณป ี2566  ระยะท่ี 2 จำนวน  150,286.30 บาท   
รวมเงินงบประมาณปี 2566  จำนวน 206,736.34 บาท  
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8.รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน 206,736.04 บาท (ขอถัวจ่ายทุกรายการ) 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

1. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

English Camp 

     

1. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - 29,850 - 29,850 

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

(50 บาท x 376 คน x 1 วัน) 

- 18,800 - - 18,800 

3. ค่าวิทยากร  

(2 คน x 300บาทx3 ชม.) 

1,800 - - - 1,800 

4. ค่าป้ายไวนิล - 3,000 - - 3,000 

5. ค่าเอกสารใบงาน - 3,000 - - 3,000 

2. กิจกรรค่ายวิชาการบูรณาการ 8 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

     

1. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - 69,886.34 - 69,886.34 

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

(50 บาท x 376 คน x 2 วัน) 

- 37,600 - - 37,600 

3. ค่าวิทยากร (2คนx300บาท

x3 ชม.) 

1,800 - - - 1,800 

4. ค่าป้ายไวนิล - 8,000 - - 8,000 

5. นิทรรศการ/เวทีแสดงผลงาน

นักเรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

- 5,000 15,000 - 20,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายการ 

เงินนอกงบประมาณ หมวดรายจ่าย 

 

ค่าตอบแทน 

 

ค่าใช้สอย 

 

ค่าวัสดุ 

 

ค่า

ครุภัณฑ์ 

 

รวม 

6. ค่าถ่ายเอกสารใบงาน - 3,000 - - 3,000 

7. ค่าจัดหา จัดซื้อ ค่าเช่าเครื่อง

เสียง โต๊ะเก้าอี้ เต้นท์ 

- 10,000 - - 10,000 

3 กิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อม

นักเรียน ป.1 

     

1. ค่าวัสดุ อุปกรณ์ - - 8,000 - 8,000 

2. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

(25 บาท x 80 คน x 5 วัน) 

- 10,000 - -  

3. ค่าเอกสารใบงาน - 3,000 - - 3,000 

4. ค่าป้ายไวนิล - 1,000 - - 1,000 
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9.รายละเอียดการใช้งบประมาณ นางสาวจินดา จตุราริยสัจจัง  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ  

เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม ค่าตอบ 

แทน 

ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ รวม 

1 การดำเนินงานตามแผน 

กิจกรรมทัศนศึกษาประถมศึกษา 

ขั้นดำเนินการ 

3.1 ค่าต๋ัวเข้าชมแหล่งเรียนรู้ (จำนวน

นักเรียน (376 คน x150 บาท) 

3.2 ค่าเหมารถไป-กลับ ( 12 คันx2,500 

บาท) 

3.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม  

(376 คน x 25 บาท) 

3.5 ค่าเอกสารใบงาน 

3.6 วัสดุอุปกรณ์ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

56,400 

30,000 

 

 

9,400 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,000 

2,200 

   

 

 

 

 

 

 รวม  95,800 4,200   100,000 
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10.รายละเอียดการใช้งบประมาณ นายจิระศักด์ิ จันเจือ  

 

ท่ี 

 

กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ  

เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม ค่าตอบ 

แทน 

ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ รวม 

1 การดำเนินงานตามแผน 

กิจกรรมค่ายส่งเสริมการเรียนรู้ด้วย ICT 

STEM และ Coding 

ขั้นดำเนินการ 

1. ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม (จำนวน

นักเรียน 376 คน x 25 บาท) 

2. ค่าอาหารกลางวันวิทยากร (จำนวน 28 คน 

x 75 บาท x 2 วัน) 

2. ค่าเอกสารใบงาน 

3. วัสดุอุปกรณ์ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9,400 

 

4,200 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000 

35,400 

   

 

 

 

 

 

 รวม  13,600 36,400   50,000 

 
11.การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ90 นักเรียนได้เข้าค่ายพักแรม 
2. ร้อยละ100 นักเรียนได้ไปทัศนศึกษา 
3. ร้อยละ 90 นักเรียนใช้บริการICT 
 

1.สังเกต 
2.สอบถาม 
3.ประเมินผลจากการสำรวจ
ความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม
และผู้เกี่ยวข้อง 
 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 
3.แบบประเมินในโครงการ 
4.แบบประเมินความพึงพอใจ 
5.รายงานผลการดำเนินโครงการ 
 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีเข้าค่ายอย่างมีความสุข
และปลอดภัย 
2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระ 
3.ร้อยละของผู้เรียนท่ีได้ประสบการณ์ตรงจาก
กิจกรรมทัศนศึกษา 

 
ประเมินโดยการสังเกต 
 สอบถาม 
 
 
 
 

 
- แบบบประเมินในโครงการ 
- รายงานผลการดำเนินโครงการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
4.ร้อยละของผู้เรียนท่ีนำทักษะชีวิตไปใช้ใน
ชีวิตจริงได้ 

 
 

 
12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข มีระเบียบวินัย มีมารยาท ในการอยู่ร่วมกัน ช่วยเหลือเกื้อกูลสามัคคีกัน 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ และทักษะการทำงานท่ีสูงขึ้น 
3.นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ และการแก้ปัญหา อย่างเป็นระบบ 
4.นักเรียนมีทักษะชีวิตนำไปปรับใช้ในชีวิตจริงได้ 

 
 

    ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ   

            (นายกิตติมศักดิ์   บุญทอง) 

     ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะครูชำนาญการ 

              3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ..........................................ผู้พิจารณาโครงการ 

      (นางสาวจริยาภรณ์  สังข์จรูญ) 

 รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตร ี

               3 ตุลาคม 2565 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                  (นางปราณี  วิเศษ) 

                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดเทพกระษัตรี 

                                                   3 ตุลาคม 2565 
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