
 

 

 
 
 

ประมวลจริยธรรม และการขับเคลื่อนจริยธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านพารา 
ส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ค าสั่งโรงเรียนบ้านพารา 
ท่ี      / 256๘ 

เร่ือง   แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 256๘ 

........................................................................... 
 

ด้วยส ำนักงำนคณะกรรมกำรข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ได้จัดท ำแนวทำงกำร
ประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำตำมประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครู          
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทำงกำรปฏิบัติส ำหรับข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร             
ทำงกำรศึกษำ ซึ่งช่วยให้มีกำรประพฤติปฏิบัติอย่ำงมีคุณธรรมและรักษำจริยธรรมอย่ำงเคร่งครัด ในกำรนี้
โรงเรียนบ้ำนพำรำ จึงแต่งต้ังคณะกรรมกำรขับเคล่ือนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกำรทำงกำรศึกษำดังนี้ ประกอบด้วย 
  1.  นำยวุฒิชำติ            โกยวิวัฒน์ตระกูล ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 
  ๒.  นำงสำวมำริสำ    ไพโรจน ์  รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 

๓.  นำงสำวมณีรัตน์        ปลูกไม้ดี  หัวหน้ำงำนบุคคล 
                   ๔.  นำงสำวสุวิมล   ทัยอ่อน              หัวหน้ำงำนวิชำกำร 
  ๕.  นำงรสณี              คนึงกำร                   หัวหน้ำงำนงบประมำณ 
  ๖.  นำยอำรัญ              เบ็ญอ้ำหมำด              หัวหน้ำงำนบริหำรทั่วไป  

ใหค้ณะกรรมกำรขับเคล่ือนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำนทำงจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ มีอ ำนำจหน้ำท่ีดังนี้ 
  ๑. กำรส่งเสริม สนับสนุน ให้ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดปฏิบัติตำม
มำตรฐำนทำงจริยธรรม ประมวลจริยธรรมข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำและข้อก ำหนดจริยธรรม
 ๒. ควบคุม ก ำกับ และให้ค ำแนะน ำ ปรึกษำ ตอบค ำถำม ตำมแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตน
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 ๓. สอดส่องดูแลให้มีกำรปฏิบัติตำมแนวทำงกำรประพฤติปฏิบัติตนของข้ำรำชกำรครูและ
บุคลำกรทำงกำรศึกษำ  
   ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                 ส่ัง   ณ   วันท่ี  ๑๖   เดือน  พฤษภำคม  พ.ศ.  256๘ 
 

 ( นำยวุฒิชำติ  โกยวิวัฒน์ตระกูล ) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนพำรำ 



 

 
Do’s and Don’ts 

พฤติกรรมทางจริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านพารา 

สังกัด ส านกงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

Do’s Don’ts 
- ยึดมั่นในชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ และ
กำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมี
พระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

- ไม่ด้อยค่ำควำมเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถำบัน
พระมหำกษัตริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่ำศำสนำใด
ศำสนำหนึ่ง 

- ซื่อสัตย์สุจริต มีจิส ำนึกท่ีดี มีควำมรับผิดชอบ
ต่อหน้ำท่ีและต่อผู้เกี่ยวข้องในฐำนะข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

- ไม่ทุจริตต่อหน้ำท่ีรำชกำร หรือปฏิบัติตนฝ่ำฝืน
ข้อก ำหนด ระเบียบ กฎหมำย 

- กล้ำคิด กล้ำตัดสินใจ กล้ำแสดงออก และ
กระท ำในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 

- ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทำงท่ีเส่ือมเสีย ขำด
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยำบรรณของวิชำชีพ 

- มีจิตอำสำ จิตสำธำรณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม
มำกกว่ำประโยชน์ส่วนตัวหรือพวกพ้อง 

- ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์
ทับซ้อนจำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ีรำชกำร 

- มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน มุ่งมั่นในกำรปฏิบัติงำน
อย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ 

- ไม่ละท้ิงทอดท้ิงหน้ำท่ีรำชกำรเป็นเหตุให้รำชกำร
เสียหำย 

- ปฏิบัติหน้ำท่ีอย่ำงเป็นธรรมและไม่เลือก
ปฏิบัติ 

- ไม่รับส่ิงของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆเพื่อ
แลกกับกำรให้บริกำร 

- ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดี และรักษำ
ภำพลักษณ์ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ 

- ไม่ประพฤติตนให้เส่ือมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรี
ของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

- เคำรพในศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ ค ำนึงถึง
สิทธิเด็กและยอมรับควำมแตกต่ำงของบุคคล 

- ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่ำ
จำกควำมแตกต่ำงของบุคคล 

 
 

 



รางวัล/การฝึกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
โรงเรียนบ้านพารา 

  ในปีงบประมำณ ๒๕๖๘ โรงเรียนได้ด ำเนินกำรพัฒนำศักยภำพข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนพำรำ โดยมีหลักสูตรอบรมท่ีสอดแทรกเนื้อหำด้ำนคุณธรรม จริยธรรม จ ำนวน     
๑๐ หลักสูตร ซึ่งสอดแทรกตำมมำตรฐำนทำงจริยธรรมของพระรำชบัญญัติมำตรฐำนทำงจ ริยธรรม          
พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสูตร วัน เดือน  ป ี สอดคล้องตามมาตรฐานจริยธรรม 
๑. อบรมโครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้หน้ำท่ี

พลเมืองดิจิทัล หลักสูตร “อุ่นใจไซเบอร”์
ส่ือกำรเรียนรู้เสริมทักษะทำงดิจิทัล ระดับ 
Advanced Level 

๑๐ เม.ย. ๖๘ ข้อ ๑ ยึดมั่นในชำติ ศำสนำ 
พระมหำกษัตริย์ และกำรปกครอง
ระบอบประชำธิปไตย 
ข้อ ๒ ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส ำนึกท่ีดี  
มีควำมรับผิดชอบต่อหน้ำท่ี 
ข้อ ๓ ด ำรงตนให้อยู่ในระเบียบวินัย
ของขำ้รำชกำร 
ข้อ ๔ มีจิตอำสำ จิตสำธำรณะ  
มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำ
ประโยชน์ส่วนตัว 
ข้อ ๕ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน 
ข้อ ๖ ด ำรงตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดี 
และรักษำภำพลักษณ์ของข้ำรำชกำร
ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
ข้อ ๗ ปฏิบัติหน้ำท่ีอย่ำงเป็นธรรม
และไม่เลือกปฏิบัติ 
ข้อ ๘ เคำรพในศักด์ิศรีควำมเป็น
มนุษย์ ค ำนึงถึงสิทธิเด็กและยอมรับ
ควำมแตกต่ำงของบุคคล 
 

๒. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนำง
เจ้ำฯพระบรมรำชินี เนื่องในโอกำสวันเฉลิม
พระชนมพรรษำ ๓ มิถุนำยน ๒๕๖๘ 

๒๘ พ.ค.๖๘ 

๓. กำรประชุมประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของสถำนศึกษำ 
ออนไลน ์

๓๐ พ.ค.๖๘ 

๔. กิจกรรมจิตอำสำร่วมกับสโมสรโรตำรี่ เนื่อง
ในโอกำสวันเฉลิมพระชนมพรรษำ สมเด็จ
พระนำงเจ้ำฯพระบรมรำชินี 

๓ มิ.ย. ๖๘ 

๕. โครงกำรขับเคล่ือนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 
ACTIVE LEARNING สู่ผลลัพธ์กำรเรียนรู้
ของผู้เรียน 

๑๔ มิ.ย. ๖๘ 

๖. อบรมเชิงปฏิบัติกำรเสริมสร้ำงภูมิคุ้มกัน 
และป้องกันบุหรี่ บุหรี่ไฟฟ้ำและยำเสพติด 

๒๔ – ๒๕ มิ.ย.๖๘ 

๗. รำงวัลสถำนศึกษำสีขำว ปลอดยำเสพติด
และอบำยมุข ประเภทผลงำนดีเด่น ระดับ
เงิน ประจ ำปี ๒๕๖๗ 

๒๖ มิ.ย. ๖๘ 

๘. ประชุมเพื่อซักซ้อมกำรด ำเนินกำรแก้ไข
ปัญหำสถำนะทำงทะเบียนให้แก่นักเรียนท่ี
มีเลขประจ ำตัวขึ้นต้นด้วยอักษร G 

๒๖ มิ.ย. ๖๘ 

๙. โครงกำรส่งเสริมคุณภำพกำรศึกษำผู้เรียน
เป็นคนดี คนเก่ง SMART PK 

๒๘ มิ.ย. ๖๘ 

๑๐. โครงกำรปลูกพลังบวก เพื่อสร้ำงจิตส ำนึก
ภูมิคุ้มกันปัจจัยเส่ียง (เหล้ำ – บุหรี่)  
สู่สุขภำวะท่ีดีของเด็กปฐมวัย 

๕ – ๖ ก.ค.๖๘ 

 



หลักฐาน/ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดควำมตระหนักต่อควำมส ำคัญในกำร
ประพฤติปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 



หลักฐาน/ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดควำมตระหนักต่อควำมส ำคัญในกำร
ประพฤติปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 



หลักฐาน/ภาพกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้เกิดควำมตระหนักต่อควำมส ำคัญในกำร
ประพฤติปฏิบัติตนให้มีคุณธรรม จริยธรรมของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 


