
  



แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โรงเรียนบ้านป่าคลอก ประจ าปีงบประมาณ 2568 

 
ที ่ กิจกรรม/งาน กลุ่มเป้าหมาย จ านวน

กลุ่มเป้าหมาย 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1. จัดส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม สัมมนา 
ประชุมหรืออบรมเชิงปฏิบัติการใน
สถาบันหรือหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ
และเอกชน 

ข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการ

ศึกษา 

16 คน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 9,000 ฝ่ายบุคลากร 

2. กิจกรรมส่งเสริมครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาวิทยฐานะของ
ตนเองให้สูงขึ้น 

 

ข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการ

ศึกษา 

16 คน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 8,220 ฝ่ายบุคลากร 

3. กิจกรรมศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ 
 

ข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการ

ศึกษา 

16 คน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 32,780 ฝ่ายบุคลากร 

4. กิจกรรมพัฒนาบุคลิกภาพและ
เสริมสร้างขวัญก าลังใจ 

ข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการ

ศึกษา 

16 คน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ฝ่ายบุคลากร 

5. ส่งเสริมให้ครูได้รับการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี 

ข้าราชการครูและ
บุคคลากรทางการ

ศึกษา 

16 คน ต.ค. 67 - ก.ย. 68 - ฝ่ายบุคลากร 

 
 


