
 

 

 

 

 



 

 

 

 

การให้ความเห็นชอบเอกสาร 

แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  256๘ 

ของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก ์ ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต 

********* 

แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ เล่มน้ี ได้จัดท าขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศกึษาของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก ์ปีการศึกษา ๒๕๖๗ – 256๘  โดยมีเจตนารมณร์่วมกัน ที่จะ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ก้าวหน้าอย่างต่อเน่ือง ตามความคาดหวังของผูป้กครองและชุมชน 
  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  256๘  ของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก ์แล้วมีมติ
เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ  256๘  ได ้
 
       

                                                      (ลงชื่อ) ………………………………………………………….                                            
                                                                 (นายณัฐพงศ์  เก็บทรัพย์) 
                                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                                                                โรงเรียนวดัสุวรรณคีรีวงก ์
                                              

 

                                              (ลงชื่อ)................................................................... 
                                                                     (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                 ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์



ค าน า 

           โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  เพื่อใช้เป็น
กรอบการด าเนินงานและขับเคลื่อนบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด   แนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธ์  โครงการ กิจกรรม และงบประมาณ ซึ่งมีความสอดคล้อง
กับนโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดินนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยก าหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     
การขยายโอกาสทางการศึกษาและประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

          การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการฉบับนี้ จะบรรลุผลตามเป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จที่
ก าหนดไว้ต้องได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการก ากับระดม
สรรพก าลังร่วมกันผลักดันแผนสู่การปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ รวมทั้งเป็นกรอบ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้าย คือ การพัฒนาให้นักเรียนได้รับโอกาส
ทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามศักยภาพอย่างเท่าเทียมกัน   

           แผนปฏิบัติการเล่มน้ีได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียน                 
วัดสุวรรณครีีวงก์  

 

 

 

                                                                                  โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์    4 

  

 

 

 

              

๑.๑ ข้อมูลพื้นฐาน 
 
          ๑.๑.๑  ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์  ตั้งอยู่เลขที่ ๔๗ ถนน พระบารมี ต าบลป่าตอง    
                      อ าเภอ กะทู้ จังหวัดภูเก็ต  รหัสไปรษณีย์  ๘๓๑๕๐  โทรศัพท ์ ๐๗๖ - ๓๔๖๗๙๘  
                      โทรสาร ๐๗๖ - ๓๔๖๗๙๘  
                       e – mail :  watsuwankeereewong@hotmail.com    
                       website  :  http://wskwschool.com/mainpage 
 ๑.๑.๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับ อนุบาล ๒ ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
 ๑.๑.๓  มีเขตพื้นที่บริการ  ได้แก่  
                     -  ถนนพระบารม ี  สดุเขตอ าเภอกะทู้     -     สามแยกแหลมเพชร 
   -  ถนนพิศิษฐ์กรณีย์     สามแยกวัดสวุรรณคีรวีงก์   -    คลองชุมชนบ้านไสน้ าเย็น     
                  บ้านเลขที่   คี่  ๑  -   ๑๔๑    คู่  ๒  -   ๑๘๘ 
  -  ถนนราชปาทานุสรณ์, ถนน  ๕๐  ปี, ถนนเฉลิมพระเกียรติ ซอยพระบารมี ๑, ๒, ๓, ๔     
 ๑.๑.๔ เน้ือที่และข้อมูลภูมิศาสตร์  
  - โรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก์มีเนื้อที่ทั้งหมด ๓ ไร่ ๑ งาน ๖๖ ตารางวา 
  - พกิัดโรงเรียน ๗.๙๐๒๙๒๑๙,๙๘.๓๐๖๗๒๖๒ 

 
ประวัติโดยย่อของโรงเรยีน 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จัดตั้งโดยขุนอุปการศิลปะเสริฐ    ข้าหลวงมณฑลภูเก็ต  เปิดสอนครั้งแรก  
เมื่อวันที่  ๑  มิถุนายน   ๒๔๕๒  โดยใช้กุฏิของวัดสุวรรณคีรีวงก์เป็นสถานที่เรียน มีนักเรียนทั้งหมด  ๑๑  คน   
มีพระภิกษุชาม คุรุ  เป็นครูใหญ่และครูสอน เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  ๔   
ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๔๖๐ นายอ าเภอกะทู้ได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนหลังแรก ในบริเวณวัด
สุวรรณคีรีวงก์    
         ในปี   พ.ศ.  ๒๕๐๒ จ านวนนักเรียนเพิ่มมากขึ้นและโรงเรียนได้ขยายให้เปิดสอนการศึกษาภาคบังคับ  
๗  ปี  จึงมีการก่อสร้างอาคารเรียนเพิ่มอีก  ๑  หลัง  ในที่ดินธรณีสงฆ์ของวัดสุวรรณคีรีวงก์ โดยอยู่ห่างจากวัด
ประมาณ   ๔๐๐  เมตร    ซึ่งเป็นที่ตั้งของโรงเรียนในปัจจุบัน    
    ปัจจุบันโรงเรียนได้เปิดท าการสอน ๓ ระดับชั้น คือ ระดับชั้นปฐมวัย ประถมศึกษาและระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาตอนต้น 
 

ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 

http://wskwschool.com/mainpage
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นายถิรฉัตร   คงจันทร ์
ผู้อ านวยการ 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 

นางสาวปาลิตา   ทองย่น 

หัวหน้างานวิชาการ 

 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์
หัวหน้างานกิจการนักเรียน
กลุ่มงานกจิการนักเรียน 

 

นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ 

หัวหน้างานบุคคล 

 

นางสาวเยาวลักษณ์  เพ็ชรหึง 
หัวหน้างานบรหิารทั่วไป 

 

-  งานประกันคุณภาพ 

การศึกษา 

-  งานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนา 

ผู้เรียน 

-  งานวัดและ
ประเมินผล 

-  งานพัฒนาหลักสตูร
และสง่เสริมวิชาการ 
 
 

-  งานวนิัยคุณธรรม 

 จริยธรรม 

-  งานข้อมูลทะเบียน 

    ประวตั ิ

-  งานพัฒนาบุคลากร 
 
 

-  งานการเงินและ
บัญชี 

-  แผนงาน
งบประมาณ 

-  งานพัสด ุ

 

 

-  งานนโยบายและ 

จัดระบบพัฒนา
องค์กร 

-  งานบริการ 
-  งานอาคารสถานที ่
-  งานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

-  งานธุรการ 

-  งานรับนักเรียน 

 

-  งานสง่เสริมระเบียบ 

    วนิัยนักเรียน 

-  งานประชาธิปไตยใน 

    โรงเรียน 

-  งานป้องกันและแก้ไข 

     ปัญหายาเสพติด 

-  งานกจิกรรมนักเรียน 

-  งานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

นักเรียน 

รู้หน้าที่  มีวินัย  ใฝศ่ึกษา  พัฒนาสังคม 

โครงสร้างการบริหารโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
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ข้อมูลนักเรียน 
ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน ( ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2567 ) ดังนี ้  

3.1  จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิด........496.......... คน 
3.2  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม........3.......คน 
3.3  มีนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ........-.........…..คน 
3.4  มีนักเรียนปัญญาเลศิ.................-.....…………....คน 
3.5  มีนักเรียนต้องการความชว่ยเหลือพิเศษ........1......คน 
3.6  จ านวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)  20 คน 
3.7  สดัส่วนครู : นักเรยีน = 1/18 
3.8  จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน  (ปีปัจจุบัน) .....-......คน 

2. ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน  ๒๕๖7) 

      ระดับชั้น จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

อนุบาล ๒ 
อนุบาล ๓ 

๑ 
๑ 

10 
14 

15 
7 

25 
21 

รวม ๒ 24 22        46 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 

๒ 
2 
๒ 
๒ 
๒ 
๒ 

39 
34 
23 
30 
24 
26 

28 
31 
24 
23 
29 
22 

67 
65 
47 
53 
53 

       48 

รวม ๑2 176 157 333 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

2 
1 
1 

24 
20 
11 

23 
21 
18 

47 
41 
29 

รวม 4 55     62        117 

รวมทั้งหมด 18 255 241 496 
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  รายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
โรงเรียนมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยและแผนการจัดประสบการณ์รายชั้นของโรงเรียน

วัดสุวรรณคีรีวงก์ มุ่งเน้นการจัดประสบการณ์เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลายสามารถพัฒนาผู้เรียน
อย่างเป็นองค์รวมและเป็นระบบ ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ สังคมและสติปัญญาให้พัฒนา
ได้เต็มตามศักยภาพเหมาะสมกับวัย  บรรลุตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  มีการเตรียมความพร้อมแบบองค์รวม 
ใช้แนวคิดการเรียนรู้ผ่านการเล่น เน้นให้เด็กได้ปฏิบัติจริงตามกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือกระท า ( Active 
Learning)   ซึ่งถือว่าเป็นพื้นฐานส าคัญในการพัฒนาเด็ก การเรียนรู้แบบลงมือกระท า (Active Learning) 
หมายถึง การเรียนรู้ซึ่งเด็กได้จัดกระท ากับวัตถุ ได้มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคล ความคิดและเหตุการณ์ จนกระทั่ง
สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ทั้งนี้ เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามที่หลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ได้ก าหนดไว้ จ านวน  12  มาตรฐาน  ซึ่งครอบคลุมพัฒนาการด้านร่างกาย  
อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา    อันเป็นคุณภาพที่ต้องการให้เกิดขึ้นในตัวเด็กเมื่อจบหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

    นอกจากหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยแล้ว ยังมีแผนปฏิบัติการ 5  โครงการโดยจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566  มีแผนงาน/โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยและ
กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ปรากฏในหลักฐานดังต่อไปน้ี 

หลักฐาน/ข้อมูลเชิงประจักษ์  

- หลักสตูรสถานศึกษาปฐมวัย    
- ก าหนดหน่วยการจัดประสบการณ์   
- แผนการจัดประสบการณ์ 
- แผนปฏิบัติการประจ าป ี  
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย     
- แฟ้มประเมินพัฒนาการ  
- แบบรายงานการทดสอบสมรรถภาพทางกาย    
- รายงานโครงการ  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก 
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- ทะเบียนการใช้สื่อ    
- การใช้แหล่งเรียนรู้   
- สื่อการเรียนรู้ออนไลน์ 

2. ผลการด าเนินงาน 
ซึ่งจากผลการด าเนินงานดังกล่าว  ส่งผลดีต่อพัฒนาการเด็กปฐมวัย ดังนี้ 

2.1 พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
เด็กมีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ ใช้มือตาประสาน

สัมพันธ์กันได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ
ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติดและระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานที่เสี่ยงอันตราย 

 

 

 

 

 

 

 

จากแผนภูมิ พบว่า เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย เป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรและตามที่สถานศึกษาได้ก าหนดเป้าหมายไว้ ซึ่งระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีค่าเฉลี่ย 92.00 ระดับชั้น
อนุบาลปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย 100 และรวมทุกห้อง มีค่าเฉลี่ย 96.00 ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าที่สถานศึกษาก าหนด
เป้าหมายไว้  18.00 

2.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงอออกทางอารมณ์ได้ 
 เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและ

พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น มีจิตส านึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่
สถานศึกษาก าหนด ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะดนตรีและการเคลื่อนไหว 
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เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ค่าเฉล่ียท่ีประเมินได้

แผนภูมิแสดงผลการประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 
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จากแผนภูมิ พบว่า เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการดา้น อารมณ-์จิตใจ 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร/และตามที่สถานศึกษาไดก้ าหนดเป้าหมายไว้ 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มคี่าเฉลี่ย 96.00 ระดับชัน้อนุบาลปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย 100 และรวมทุกห้อง มีค่าเฉลี่ย 
98.00 ซึ่งมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าที่สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายไว้ 18.00 ท าให้ไม่เป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสตูรและตามที่สถานศึกษาไดก้ าหนดเป้าหมายไว้ 

2.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
 เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วม
ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่นการไหว้ การยิ้มทักทายและมีสัมมา
คารวะกับผู้ใหญ่ ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว 
เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ความรุนแรง 
   

 

 

จากแผนภูมิ พบว่า เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม เป็นไปตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร/และตามที่สถานศึกษาได้ก าหนดเป้าหมายไว้ ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีค่าเฉลี่ย 98.00 ระดับชั้นอนุบาล
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินพัฒนาการด้านสังคม 
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เป้าหมายท่ีตัง้ไว้ ค่าเฉล่ียท่ีประเมินได้
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ปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย 98.20 และรวมทุกห้อง มีค่าเฉลี่ย  98.10 ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าที่สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย
ไว้ 3.23  

2.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งค าถามหรือโต้ตอบในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและ

พยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด 
การคิดเชิงเหตุผลคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร ์การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ ได้ สร้างสรรค์
ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เข่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทางการเล่นอิสระและใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น 
แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิทัล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 

 
 
 

 
    

            

 

 

จากแผนภูมิ พบว่าเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญาในระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 มีค่าเฉลี่ย  76.00 
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย 85.71 และค่าเฉลี่ยรวมทุกห้อง มีค่าเฉลี่ย 80.85 ซึ่งมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าที่
สถานศึกษาก าหนดเป้าหมายไว้  0.85 

 

 

 

 จากข้อมูลข้างต้น พบว่า เด็กปฐมวัยโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  บรรลุตาม 
 
 

       แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยระหว่างเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนดและผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยประจ าปีการศึกษา 2566 ดังนี้ 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ดา้นรา่งกาย ดา้นอารมณ-์
จิตใจ

ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา

เป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนด ผลการประเมินพฒันาการ ปีการศึกษา 2566
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เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ท าให้มีผลการประเมินพัฒนาการ ดังนี้  
    1)  พัฒนาการด้านรา่งกาย     จ านวน  46  คน   คดิเป็นร้อยละ  92.00 
      2)  พัฒนาการดา้นอารมณ ์จิตใจ  จ านวน  46  คน   คดิเป็นร้อยละ  98.10 
    3)  พัฒนาการด้านสังคม    จ านวน  46  คน    คิดเปน็ร้อยละ 98.10 
    4)  พัฒนาการด้านสตปิัญญา    จ านวน  46  คน    คิดเป็นร้อยละ 80.85 

3. จุดเด่น 
เด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี มือและตาประสานสัมพันธ์กันดี ได้เหมาะสมกับวัย มี

ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

4. จุดที่ควรพัฒนา 
4.1  ด้านอารมณจ์ิตใจ  การควบคุมตนเอง รู้จักยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย การแสดงออกทาง 

อารมณ์ได้อย่างเหมาะสม 
4.2  ด้านสังคม การพัฒนาดา้นวินัยในตนเอง การมีจติสาธารณะ และการมีสัมคารวะกับผู้ใหญ่  
4.3 ด้านสติปัญญา  การแก้ปัญหาและการตัดสินใจ การมีความคิดรวบยอด การตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเอง

สนใจสงสัยอยากรู้และความพยายาม  การสนทนาโต้ตอบกับผู้อื่น 

5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
5.1 ด้านอารมณ์จติใจ  จดัประสบการณต์ามแนวทางการเสริมสร้างวินัยเชิงบวกและ EF   

(Executive Functions)เพื่อพัฒนาการควบคุมตนเอง รู้จักยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย 
5.2 ด้านสังคมจัดประสบการณ์ตามแนวทางการเสริมสร้างวินัยเชิงบวกและ  EF  (Executive 

Functions) เพื่อการพัฒนาด้านวินัยในตนเองของเด็กปฐมวัย และโครงการส่งเสริมทักษะชีวิตเด็กปฐมวัยด้วยวินัย
เชิงบวก 

5.3 ด้านสติปัญญา  ส่งเสริมการตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจ สงสัยและความพยายามในการค้นหา
ค าตอบ โดยการจัดโครงการห้องนิทานนักอ่านปฐมวัย เพราะนิทานเป็นกิจกรรมจ าเป็นส าหรับเด็ก ช่วยให้เด็กได้
พัฒนาทักษะการฟัง การพูด การกล้าแสดงออก ช่วยส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดพัฒนาการที่ดีตามวัยของเด็ก ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญาและภาษา  และโครงการหนูน้อยนักคิด   บ้านวิทยาศาสตร์น้อยเพื่อ
พัฒนาการด้านสติปัญญา กิจกรรมนี้จะมีกระบวนการสืบเสาะ การทดลอง   การใช้ค าถามเพื่อกระตุ้นเด็ก คิด
วิเคราะห์  ตอบค าถามว่า ใคร อะไร ท าไม อย่างไร  

6. ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการพัฒนา 
6.1 ด้านอารมณ์จติใจ  เด็กมกีารการควบคุมตนเอง รูจ้ักยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย   
6.2 ด้านสังคม การพัฒนาดา้นวินัยในตนเอง การมจีิตสาธารณะ และการมีสัมคารวะกับผู้ใหญ่ ด้าน

สติปัญญา  การแก้ปัญหาและการตัดสินใจ การมคีวามคดิรวบยอด การตั้งค าถามในสิ่งที่ตนเองสนใจ
สงสัยอยากรู้และความพยายาม  การสนทนาโต้ตอบกับผู้อื่น 
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๑.  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนงานวิชาการ ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

โรงเรียน มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 4 ปี (ปีการศึกษา 2563 – 2566)  และน าไปปฏิบัติในโรงเรียน
ได้อย่างชัดเจน  มีการจัดระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียน เป็นฐานที่ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพเด็กในระดับปฐมวัย ครบทั้ง 4 ด้าน อย่างเป็นองค์
รวม 

การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่   
การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพเด็กปฐมวัยรอบด้าน ซึ่งตรงตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย นอกจากนี้ได้มีการ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน   
ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุข  ในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีศักยภาพ เสริมสร้างความตระหนักรับรู้และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องหลักสูตรปฐมวัย เน้นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่
ก่อให้เกิด การเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถี
ชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์และอ านวยความสะดวก
ต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ - จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มีเวลาในการใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูล 
เช่น ห้องสมุด ห้องวิทยาศาสตร์   ส่วนภายในห้องเรียนได้จัดให้มีอุปกรณ์  ของเล่นของใช้  เครื่องนอน  เครื่อง
อ านวยความสะดวกต่าง ๆ โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย มีมุมประสบการณ์ที่จ าเป็นต่อพัฒนาการ จัดให้
มีเครื่องเล่นสนามที่เหมาะสมปลอดภัย   

หลักฐานเชิงประจักษ์  

- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย/แผนการจดัประสบการณ์ 
- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี    
- แผนปฏิบัติการประจ าป ี

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
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- รายงานการประเมินตนเองของครู (SAR)         
- วิเคราะห์หลักสูตรปฐมวยั 
- รายงานผลการเข้ารว่มอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
- รายงานผลการด าเนินโครงการ 
- รายงานการอบรมของครปูฐมวัย  
- รายงานการศกึษาดูงาน  
- ค าสั่งแต่งตั้งการปฏิบัติงานต่าง ๆ 

2. ผลการด าเนินงาน 
ซึ่งจากผลการด าเนินงานดังกล่าว  ส่งผลดีต่อกระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี้ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย โดยได้ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น
และการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก โดยสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว 
ชุมชนและท้องถิ่น โดยจัดให้ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ปีการศึกษาละ 40 แผน มาใช้ในการจัดกิจกรรมหลัก 
ทั้ง 6 กิจกรรมให้แก่เด็กปฐมวัย 

 

หลักสูตรสถานศึกษา  

ระดับปฐมวัย  

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 

การน าไปใช้ 
จ านวนแผน/ 

ปีการศึกษา 

แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสตูร
สถานศึกษาโรงเรียนวดัสวุรรณคีรีวงก์ 

36 

แผนการจัดประสบการณ์บูรณาการท้องถิ่น 2 

   

 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
โรงเรียนงานวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้มีการจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอน โดยจัดครูที่จบ

สาขาการศึกษาปฐมวัยโดยตรงครบทุกชั้นเรียน 
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ห้องเรียนปฐมวัยที่มีครูจบตรงตามวุฒิการศึกษา 

จ านวนห้องเรียน จ านวนครู/คน สอนตรงตามวุฒิ/คน ร้อยละ 

2 2 2 100 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญในด้านการจัดประสบการณ์ 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้มีการพัฒนาครูและบุคลากร โดยสนับสนุนให้เข้ารับการ

อบรม การประชุมและการแสวงหาความรู้ดัวยตนเอง เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ ในการวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษา ให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และมีความช านาญ ในการประเมินพัฒนาการเด็ก 
สนับสนุนให้ใช้ประสบการณ์ส าคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมมีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็น
รายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
การพัฒนาครูและบุคลากรโดยสนับสนุนให้เข้ารับการ
อบรม การประชุมและการแสวงหาความรู้ดัวยตนเอง 

ครูปฐมวัยทุกคนไดร้ับการพัฒนาตนเองด้วยวธิี
ต่างๆ ไม่น้อยกว่า 50 ชัว่โมงต่อปี 

การมีปฏิสัมพันธท์ี่ดีกับเด็กและครอบครัว 

 กิจกรรมเยี่ยมบ้านสายใยรัก 
 กิจกรรมสื่อสารผ่านโซเชียล 

-  ครูปฐมวัยทุกคนได้มีการเยี่ยมบ้านเด็กอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
-  ครูปฐมวัยทุกคนมีการสื่อสารกับครอบครัวเด็ก 

 

2.4  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้มีจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเ รียนที่
ค านึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุม
ประสบการณ์แบบหมุนเวียน อย่างน้อย 6 มุมประสบการณ์  มีการใช้และผลิต สื่อการเรียนรู้ของเล่น หนังสือ
นิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อส าหรับเด็กมุดลอดปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีเพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็กอย่าง
สม่ าเสมอ 

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา 
จัดมุมประสบการณ์แบบหมุนเวียน 
อย่างน้อย 6 มุมประสบการณ ์

ครูทุกคนจดัมุมประสบการณ์แบบหมุนเวียน แบบ 6 มุม 
ไม่น้อยกว่า 2 ครั้งต่อ 1 ภาคเรียน 

การใช้และผลิตสื่อการเรยีนรู้  
การน าสือ่เทคโนโลยีมาใช้เพื่อการ           
สืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็ก 

ครูทุกคนใช้และผลติสื่อการเรียนรู ้น าสื่อเทคโนโลยีมาใช้             
เพื่อการสืบเสาะหาความรู้ให้แก่เด็ก ไม่น้อยกว่า 10 
รายการต่อปีการศกึษา 
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2.4 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์

ส าหรับครู 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ อ านวยความสะดวกและให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วัสดุและอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู  

2.5 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม                

      ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอด
รับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผนมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษาติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี น าผลการประเมินไป
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

รายการ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัต ิ ร่องรอย 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
ส อดคล้ อ งกั บมาตรฐ านการศึ กษาปฐมวั ย          
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

 - 
หลักสูตรสถานศึกษา 

แผนการจัด
ประสบการณ ์

จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา         
ที่สอดรับ กับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด 

 - 
แผนพัฒนาการศกึษา  

ระยะ  4 ปี 
การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ  - รายงานโครงการ 
มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

 - 
SAR 

ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปีจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

 - 
 

SAR 

น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 - แผนพัฒนาการศกึษา 

ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 - 
บันทึกการประชุม 

แบบสอบถาม 
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3.จุดเด่น 
- โรงเรียนมีแผนพัฒนาครูเพื่อเสริมสร้างความสามารถในการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ให้มีหลากหลายและด าเนินการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนตามสภาพจริงได้อย่างเหมาะสม   โดยส่งเสริม
ให้ครูเข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถส่งเสริมพัฒนาการและความสามารถของผู้เรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพเหมาะสมตามวัย 

- ผู้บริหารสนับสนุนให้ครูได้เข้ารับการพัฒนาตนเองเป็นประจ าตลอดปีการศึกษาและน าความรู้ที่ได้มา
พัฒนาตนเองและขยายผลให้กับเพื่อนครูเพื่อน าใช้ในการจัดประสบการณ์ส าหรับพัฒนาผู้เรียน มีการน า
ผลการวิจัยและผลการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษาและรายงานการประเมินตนเองของครู (PSAR) มา
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเน่ืองทุกปีการศึกษา 

-  
3. จุดที่ควรพัฒนา 

- ควรมีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  ให้มีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่น  ตลอดจนให้มีความทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์อยู่เสมอ 

4. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
- จัดท าโครงการการเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับโรงเรียน 

 ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการพัฒนา 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง  

มีความสอดคล้องกับสถานการณ์โลก ความต้องการของผู้ปกครอง  ชุมชน ท้องถิ่นและ มีความทันสมัยและทันต่อ
เหตุการณ์ 

 
1. ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

2. กระบวนการพัฒนา 
การจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีการก าหนดหน่วยการจัดประสบการณ์       ที่

เด็กควรรู้และประสบการณ์ที่ส าคัญที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
ได้จัดท าแผนการจัดประสบการณ์   40   หน่วย ที่ได้มาจากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีการวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลและสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง 
จากกิจกรรมหลัก 6  กิจกรรมผ่านการเล่น โครงงาน โครงการ กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยและ
การจัดประสบการณ์แบบสะเต็มศึกษา กิจกรรมการทดลอง ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ส ารวจและลงมือท าผ่านประสาท
สัมผัส และการสังเกต  จ าแนก เปรียบเทียบ  จนเด็กสามารถสร้างองค์ความรู้จากการเล่นและปฏิบัติ กิจกรรม 
เรียนรู้ลงมือท าได้อย่างมีความสุข   

มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
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ในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ มีจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ  ทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้าน สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่น  และปฏิบัติ
อย่างมีความสุข   

  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมี
บรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอื้อเฝื้อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจ
ภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็ก นอกจากนี้
โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีห้องเรียนที่มีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์
การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน  

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีกระบวนการในการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น        การสังเกต  
การสอบถาม  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพื่อได้น าผลการ
ประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

หลักฐานเชิงประจักษ์  

- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย   
- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 4 ปี    
- แผนปฏิบัติการประจ าป ี
- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และบันทึกผลหลังสอน 
- สมุดบันทึกการประชุม                  
- รายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (SSR) 
-  แบบบันทึก/แบบประเมินพัฒนาการเด็ก 
-  รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
-  สมุดรายงานประจ าตัวเดก็ 
- รายงานผลการด าเนินโครงการ 
- ผลงาน/ชิ้นงานของเด็ก 
- แฟ้มประเมินพัฒนาการเด็ก 

3.   ผลการด าเนินงาน การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้มีแนวทางให้ครูจัดประสบการณ์ ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน

อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จักเด็กเป็นรายบุคคลเพื่อสร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรงอย่าง
เหมาะสม เล่นและลงมือกระท าผ่านประสาทสัมผัส มีการจัดบรรยากาศภายในและภายนอก   ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
มีการน าใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้กับเด็กอย่างสม่ าเสมอ มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็ก
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ตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบและสม่ าเสมอ  ซึ่งจากผลการด าเนินงานดังกล่าว  ส่งผลดีต่อการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดังนี้ 

2.1  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดท าแผนการจัด

ประสบการณ์ โดยวิเคราะห์จากมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ซึ่งปรากฏในหลักสูตรสถานศึกษา โดยใน
แผนการจัดประสบการณ์ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้านอย่างเป็นองค์รวม  ทั้งด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว 

รายการ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัต ิ ร่องรอย 

การวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 

 
 - 

แฟ้มข้อมูลรายบุคคลของเด็ก/ 

แบบประเมินพัฒนาการ 

จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ โดยวิเคราะห์ 

จากมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 - 

หลักสูตรสถานศึกษา/ 

การวิเคราะห์หลักสูตร 

รายการ ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัต ิ ร่องรอย 

แผนการจัดประสบการณ์ มีกิจกรรมที่ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กครบทุกด้านอย่างเป็นองค์รวม 

 - 

แผนการจัดประสบการณ์/ 

แบบประเมินพัฒนาการ 

แฟ้มผลงานเด็ก 

 
2.2   สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้มีการจัดกิจกรรมประจ าวัน 6 กิจกรรมหลัก  และส่งเสริม

การใช้ทักษะชีวิตพื้นฐาน มีการการจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิมของเด็ก   เปิดโอกาสให้เด็กได้
เลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจและความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็ก
เป็นรายบุคคลด้วยวิธีการที่หลากหลาย สนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสสืบค้นและเรียนรู้  จากแหล่งเรียนรู้อื่นๆทั้ง
ภายในและภายนอกโรงเรียน  สร้างประสบการณ์ให้เด็ก ได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือกระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วย
ตนเองอย่างมีความสุขตามศักยภาพ 
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ตารางการจัดกิจกรรมประจ าวัน ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์

ท่ี กิจกรรมประจ าวัน 

ชั้นอนุบาลปีที่ 2  

(อายุ 4-5ปี) 

เวลาเรียน  

(นาที/วัน) 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3  

(อายุ 5-6ปี) 

เวลาเรียน  

(นาที/วัน) 

1 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 20 20 

2 กิจกรรมเสริมประสบการณ ์ 20 20 

3 กิจกรรมสรา้งสรรค ์ 20 20 

4 กิจกรรมเสร ี 40 40 

5 กิจกรรมกลางแจ้ง 30 30 

6 เกมการศึกษา 20 20 

7 ทักษะพื้นฐานในชวีิตประจ าวัน 

- ตรวจสุขภาพ  ไปห้องน้ า 

- ดื่มนม 
- ล้างมือ  ลา้งเท้า 
- รับประทานอาหาร 
- นอนพักผ่อน 
- เก็บที่นอน  ล้างหน้า แปรงฟัน 

 
10 
10 
10 
50 

120 
10 

 
10 
10 
10 
50 

120 
10 

รวม 6 ช่ัวโมง/วัน 6 ช่ัวโมง/วัน 

 

2.3  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้ด าเนินการจัดห้องเรียนให้สะอาด น่าอยู่ เหมาะสมกับการ

เรียนรู้ของเด็ก มีอากาศถ่ายเทปลอดภัย  จัดพื้นที่ส าหรับปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ อย่างเหมาะสมมีพื้นที่แสดงผลงาน
ของเด็ก พื้นที่ส าหรับมุมประสบการณ์แบบหมุนเวียนอย่างน้อย 6 มุมประสบการณ์ โดยให้เด็กมีส่วนร่วมในการจดั
สภาพแวดล้อม ในห้องเรียน อาทิ ป้ายนิเทศการดูแลต้นไม้  ครูมีใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะ
ความสนใจและวิธีการเรียนรู้ของเด็ก อาทิ เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์ด าเนินงานดังนี้ 
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 สภาพแวดล้อมในห้องเรียนด้านจิตภาพ 

บรรยากาศภายในห้องเรียนด้านจิตภาพของเด็กปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีความปลอดภัย ความ
สะอาด มีความเป็นระเบียบ เด็กมีความเป็นตัวของตัวเอง เด็กรู้สึกอบอุ่น มั่นใจ เป็นมิตร และเป็นสุข 

สภาพแวดล้อมในห้องเรียนด้านกายภาพ ประกอบด้วย  

1. พื้นที่อ านวยความสะดวกเพื่อเด็กและครู 

1.1 ที่เก็บแฟ้มผลงานของเด็ก  

1.2 ที่เก็บเครื่องใช้ส่วนตัวของเด็ก   

1.3 ที่เก็บเครื่องใช้ของครู เช่น อุปกรณ์การสอน ของส่วนตัวของครู ฯลฯ 

1.4 ป้ายนิเทศตามหน่วยการจัดประสบการณ์หรือสิ่งที่เด็กสนใจ 

2. พื้นที่ปฏิบัติกิจกรรมและการเคลื่อนไหว มีการก าหนดอย่างชัดเจน  มีพื้นที่ ที่เด็กสามารถจะ
ท างานได้ด้วยตนเอง ท ากิจกรรมด้วยกันในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ เด็กสามารถเคลื่อนไหวได้อย่างอิสระ 
 จากกิจกรรมหน่ึงไปยังกิจกรรมหน่ึงได้โดยไม่รบกวนผู้อื่น 

3. มีพื้นที่จัดมุมเล่นหรือมุมประสบการณ์แบบหมุนเวียนอย่างน้อย 5 มุมประสบการณ์มีความ    
เหมาะสมตามสภาพของ ห้องเรียน มีการจัดแยกส่วนที่ใช้เสียงดังและเงียบออกจากกัน เช่น มุมบล็อกอยู่ห่างจาก
มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมติ อยู่ติดกับมุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์อยู่ใกล้กับมุมศิลปะ และมีของเล่น วัสดุอุปกรณ์
ในมุมอย่างเพียงพอต่อการเรียนรู้ของเด็ก และมีการเสริมสร้างวินัยให้กับเด็ก โดยมีข้อตกลงร่วมกันว่าระหว่างเล่น
ไม่ควรส่งเสียงดังรบกวนผู้อื่น และเมื่อเล่นเสร็จแล้วจะต้องจัดเก็บอุปกรณ์ทุกอย่างเข้าที่ให้เรียบร้อย 
 

2.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้จัดให้มีประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เน้นการประเมินตามสภาพจริงและเป็นไปตามหลักพัฒนาการ
โดยยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส าคัญ  โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม และน าผลการ
ประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนจากการจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 
โดยมีการด าเนินงานดังนี้ 

หลักการการประเมินพัฒนาการ ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนงานวิชาการ 

1. วางแผนการประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงอย่างเป็นระบบโดยใช้โปรแกรมอัตโนมัติ                
ที่ได้มาตรฐานและมีความแม่นย าในการค านวณผล 
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2. ประเมินพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตัวบ่งชี้   และสภาพ
ที่พึงประสงค์โดยยึดหลักความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นส าคัญ 

3. ประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลอย่างสม่ าเสมอต่อเนื่อง โดยก าหนดการประเมิน ปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง ดังนี้ 

-  ภาคเรียนที่ 1 ประเมินครั้งที่ 1 เดือนตุลาคม 
-  ภาคเรียนที่ 2 ประเมินครั้งที่ 1 เดือนมีนาคม 
4. ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงจากกิจกรรมประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 

โดยห้ามให้มีการใช้แบบทดสอบอย่างเด็ดขาด 
5. สรุปผลการประเมิน จัดท าข้อมูลและน าผลการประเมินไปใช้พัฒนาเด็ก 
6. รายงานผลการประเมินให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ 
ส าหรับวิธีการประเมินที่เหมาะสมและโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้น ามาใช้ คือ การสังเกต              

การบันทึก พฤติกรรม การสนทนากับเด็ก การสัมภาษณ์ การวิเคราะห์ข้อมูลจากผลงานเด็กที่เก็บอย่างมีระบบ 
4. จุดเด่น จากการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 

- เด็กปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้เรียนรู้จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรมตามหลักการจัด
ประสบการณ์ที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

- มีการประเมินพัฒนาการของเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลายครบทุกด้านเป็นรายบุคคลอย่าง
สม่ าเสมอต่อเนื่องตลอดปี  สภาพการประเมินมีลักษณะเช่นเดียวกับการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ด าเนินการอย่าง
เป็นระบบ มีการวางแผน เลือกใช้เครื่องมือและจดบันทึกไว้เป็นหลักฐาน เน้นประเมินตามสภาพจริงด้วยวิธีการ
หลากหลายและน าผลการประเมินที่ได้มาพัฒนาเด็กต่อไป 

5. จุดที่ควรพัฒนา 
การสภาพแวดล้อม อาคารเรียนอนุบาล ดังนี้ 
ภายในห้องเรียน  ควรมีแสงสว่างที่เพียงพอ และมีอุปกรณ์ในการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก

ปฐมวัยอย่างครบทุกด้าน 
ภายนอกห้องเรียน  ห้องน้ า และอ่างแปรงฟันที่เหมาะส าหรับเด็กปฐมวัย มีพื้นที่ส าหรับท ากิจกรรมนอก

ห้องเรียน 
แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
จัดท าโครงการพัฒนาสภาพแวดลอ้มเพื่อเสริมสรา้งพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการพัฒนา 

ฝ่ายปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  มีอาคารเรียนที่เหมาะสมต่อการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็ก
และมีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครอง  ชุมชนและท้องถิ่น  มีความสะอาด ปลอดภัยและเอื้อต่อ
การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัย 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับขั้นพื้นฐาน 
  

 
 จากผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ โครงการและกิจกรรมต่างๆส่งผลให้การด าเนินงานในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ มีการจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่
ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับดีเลิศ ดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพดีเลิศ 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 1 มีคุณภาพระดับ ดีเลิศ 
1. ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน     
    ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ต่ ากว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษาก าหนด ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นโดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้  ผู้ เรียน มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ผู้ เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างานผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น และการ
ท างานหรืองานอาชีพ 

2. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
    ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด  มีความภูมิใจในท้องถิ่น 

เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย สามารถอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย ผู้เรียนมีสุขมีภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 
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ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2  มีคุณภาพระดับยอดเยี่ยม 
   โรงเรียนได้ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบท ความต้องการของ
ชุมชน ท้องถิ่น สามารถบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ และน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ
ติดตาม ตรวจสอบ ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน เพื่อน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาโรงเรียน บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา บริหารจัดการ
เกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย มี
การจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

ผลการประเมินในมาตรฐานที่ 3  มีคุณภาพระดับดีเลิศ 
  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง ผู้เรียน
ได้รับการฝึกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ น าเสนอผลงาน และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้  ครูทุกคนมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้น
การมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน
แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ 

๑.  ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

๒. วิธีการพัฒนา  ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

    ๒.๑  วิธีการพัฒนา/ผลพัฒนาการ 

 โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยมีการ
ประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชีว้ัดฯ เพื่อให้ครใูช้เป็นกรอบใน

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์    24 

  

 

 

 

การจดัการเรียนการสอนโดยการสอดแทรกเรื่องราวของท้องถ่ิน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถคิดอยา่งเป็นระบบ  คิด
สร้างสรรค์  ตดัสินแก้ปัญหาได้  โรงเรียนไดด้ าเนินการจัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมและพัฒนาผูเ้รียนให้มีความรู้
และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร  จึงจดัท าหลักสูตรสถานศึกษาที่ยึดหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖6) เป็นแนวทางในการจดัท าหลักสูตรและน ามาใช้ในการจดัการ
เรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน การใช้เทคนิควิธีการสอนให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียน คณะครูร่วมกันศึกษาวิเคราะห์และพัฒนาหลักสูตร  สง่เสริมสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  วัดและประเมินผลด้วยเครื่องมือที่หลากหลายสอดคล้องกับมาตรฐาน  ตวับ่งชี้หรือ
ผลการเรียนรู้  เน้นการประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและพฤติกรรมจริงและครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยน
ความรู้และประสบการณ ์และน าไปปรับปรุง /พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

        สถานศึกษาไดจ้ัดโครงการพัฒนากระบวนการการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางการเรียนตามหลักสตูรของสถานศึกษา พัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการอ่าน การเขียนและการคิด
ค านวณอย่างต่อเน่ือง โดยเน้นความสามารถในการอ่านและการเขียน การประเมินคุณภาพของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่  3 (NT) ประจ าปี 2566 นักเรยีนมีพัฒนาการความสามารถด้านภาษาไทยและคณิตศาสตร์
เพิ่มขึ้น  คะแนน O – NET ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 พบวา่คะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึนทั้ง ๔ วชิา 
คือวิชาภาษาอังกฤษ  วิชาภาษาไทย    วิชาคณติศาสตร์  และ วิชาวิทยาศาสตร์  ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปี
การศกึษา 2566 พบว่าคะแนนเพิ่มข้ึนทุกรายวิชา ยกเว้นในรายวิชา วิทยาศาสตร์ ที่มีคะแนนลดลง 

 สถานศึกษาจัดกจิกรรมในชั้นเรียน (บูรณาการกลุม่สาระ)  กิจกรรมส่งเสรมิด้านสิ่งแวดล้อม อาทิเช่น  
โรงเรียนมีโครงการคดัแยกขยะ  กิจกรรมเรียนรู้ไอซีที  กิจกรรมส่งเสริมอาชีพในโรงเรียน  กิจกรรมตามโครงการ
ร่วมกับทางมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต โดยโรงเรียนส่งเสริมเรื่อง อาชพี กจิกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ การ
ประดิษฐ์สิ่งของจากเศษวัสดุเหลือใช้ กจิกรรมจดัท าหนังสั้น  กิจกรรมสภานักเรียน  ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคดิวิเคราะห์  คดิอย่างมีวิจารณญาณ  อภปิราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

 โรงเรียนมีการใช้สื่อเทคโนโลยีมาช่วยเสริมในการจัดการเรียนการสอนเช่น สื่อ DLIT,Zoom,Googel 
meet,Line และการเรียนรู้ผ่าน Youtube ที่คณะครูได้ท าการจัดท าขึ้นเพื่อให้เด็กได้ศึกษาเรียนรู้ 

         จดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ได้แก่ กิจกรรมตามนโยบาย  “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้”  กิจกรรมส่งเสริม
ระเบียบวินัย  และกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ผู้เรียน  โดยการก าหนดนโยบายวางแนวทางในการ
ปฏิบัติได้ด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม  ได้แก่โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  คณุลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยม ๑๒  ปลูกฝังความเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่  เป็นศิษย์ที่ดีของครูอาจารย์ พัฒนาทกัษะชีวิตของ
ผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลายเพื่อใหผู้้เรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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 ผู้เรียนสามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารได ้
รู้จักการวางแผนสามารถท างานรว่มกับผู้อื่นได้ดตีามหลักประชาธิปไตย กล้าแสดงออก รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ 
จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี ส าคัญ จ าเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนมี
พัฒนาการดา้นความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง ๆ ตามหลักสตูรจากพื้นฐานเดิมอย่างต่อเน่ือง ผู้เรยีนเป็นผู้มี
คุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด กล่าวคือ ผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผูอ้ื่น และกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มพีระคุณ รว่มอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทยของตนเอง มีทัศนคติ
ที่ดีต่ออาชีพสจุรติ รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ผู้เรียนรู้และตระหนักถึง
โทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่าง ๆ เลือกรับประทานอาหารที่สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกก าลังกาย 
นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อยา่งน้อยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษาของสังคม 
จากการด าเนินงานตามแผนงาน 

 ผู้เรียนมีความรู ้ ความเข้าใจ  อธิบาย  ตระหนัก  แสดงความสามารถของตนในทักษะด้านต่าง ๆ ของการ
เรียนรู้ในศตวรรษที ่๒๑  โดยมีความสามารถในดา้นการอา่น  การคิด  วิเคราะห์  สังเคราะห์  ประเมินค่า  
สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับตนเองในชีวิตประจ าวันเพื่อการด ารงชวีิต  มทีักษะชีวิตทีด่ีขึ้น  ได้แก่  การมีสุขนิสัยที่
ดี  การดูแลสุขภาพออกก าลังกายสม่ าเสมอ  รักการออกก าลัง  มีน้ าหนัก  ส่วนสูงและสมรรถนะทางกายตาม
เกณฑ์  มีสุขภาพดี  ปลอดจากปัญหาสารเสพตดิ  สิ่งมอมเมา  เกม  ความรุนแรง  โรคภัย อุบัติเหตแุละปัญหาทาง
เพศ  เข้าร่วมกิจกรรมท าให้มีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยทางด้านกฬีา  กิจกรรมทักษะทางด้านทศันศิลป์และ
นาฏศิลป์  ดนตรีไทย  กล้าแสดงออกเห็น  คุณคา่ตนเอง  มีมนุษยสัมพันธ์  สามัคคี  มีจติสาธารณะ  ให้เกียรติ
บุคคลอื่น นักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของตนเองเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่าง ๆ และรว่มแสดงความชื่นชม
ความส าเรจ็ของนักเรียน  มีผลงานจากการแข่งขันจนได้รับรางวัลโดยด าเนินงานเป็นระบบตามวงจรคุณภาพ 
(PDCA)  ก าหนดผู้รับผิดชอบ  ท าให้งานด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 สถานศึกษาจัดท าการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกีย่วข้อง ได้แก่ ผู้ปกครอง ชุมชน 
ผ่านทาง การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมผู้ปกครองในแต่ละภาคเรียน เว็บไซต์โรงเรียน กลุ่ม
ไลน์ผู้ปกครอง เป็นต้น 

   ๒.2 ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

      ๑)  แบบสรุปรายงานข้อมูลการอ่านออเขียน 
           ๒)  ได้ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
           ๓)  รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
           ๔)  รายงานผลการทดสอบระดับชาติ RT,NT, O-NET 
           ๕)  ผลงานของนักเรียน 
           ๖)  แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  เช่น ห้องสมุด  ห้องคอมพิวเตอร์  เป็นต้น 
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           ๗)  แบบสรุปผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 8)  ตัวอย่างการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ผ่าน Youtube,Line เป็นต้น 

           9)  โครงการต่าง ๆ ตามแผนปฏิบัติการ 
           10)  เกียรติบัตร 
           ๑1)  ภาพกิจกรรม 
 
๓. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
       1. ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้ง
สามารถเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน มีคะแนนเฉลี่ยผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน สูงกว่า
ระดับประเทศในทุกรายวิชาระดับชั้นประถมศึกษาภุเก็ต  
        2. ผู้ เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี   มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มีผลการ
เรียนที่ส่งผลส าเร็จมาจากการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

๑.  การพัฒนาความสามารถในการคิดค านวณ  
คิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
๒ .   ก า ร พั ฒ น า ค ว า ม ส า ม า ร ถ ท า ง ด้ า น
ภาษาอังกฤษให้กับผู้เรียน 
3.การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ยัง
ขาดการปฏิบัติที่ต่อเน่ือง จริงจัง การยกระดับ 
ผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จใน
ระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการ
พัฒนาต่อไป   
4. จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณ
ใ ห้ กั บ นั ก เ รี ย น เ รี ย น ร่ ว ม  เ ป รี ย บ เ ที ย บ
ความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็น
รายบุคคล  
 

 
3.1 แนวทางการพัฒนา 
 1.  ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษหรือภาษาที่ 2 
           2.  ในการใช้ชวีิตประจ าวันจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์ี่สอดคล้องกับข้อมูลจริงในแต่ละ
มาตรฐานการเรียนรู้ 
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๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 

๑. ความสามารถใน
การอา่น การเขียน 
การสื่อสาร และการ
คิดค านวณ 
(ระดับ ดี) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดค านวณ ชั้น ป.๑  - ม.๓ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 

๒. ความสามารถใน
การวิเคราะห์และคิด
อย่างมีวิจารณญาณ
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
(ระดับ ดี) 

 

 

 

๓.มีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรม 
(ระดับ ดีเลิศ) 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คดิอย่างมีวจิารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนชั้น ป.๑  - ม.๓ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการการสร้างนวตักรรม 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

๔. ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

(ระดับ ดี) 

 

 

 

 

            ร้อยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสารชั้น ป.๑  - ม.๓ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 

๕. ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม 
หลักสูตร
สถานศึกษา 
(ระดับ ดี) 

                               ร้อยละของนักเรียนที่มผีลการประเมิน 
 ชั้น ป.๑  - ม.๓ ระดับทีน่่าพึงพอใจ  ( 2.0 ) ขึ้นไป 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

 
 

      ๖.มีความรู ้
ทักษะพื้นฐาน และ
เจตคติที่ดตี่องาน
อาชีพ 

(ระดับ ยอดเย่ียม) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิีด่ีต่องานอาชีพ 
 ชั้น ป.๑  - ม.๓ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 

 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 เฉล่ีย

คะแนนเฉล่ียรอ้ยละ 75.6874.8774.4870.0172.22 74.3 74.0874.4471.1873.47

รอ้ยละนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย 2.00
ขึน้ไป 91.0493.8582.9781.4572.7182.5987.7991.5191.6986.18
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การศึกษา 2566
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๒. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 

๑) การมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

(ระดับ ดีเลิศ) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

ชั้น ป.๑  - ม.๓  

 
 
 

๒)  ความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความ
เป็นไทย 

(ระดับ ยอดเย่ียม) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 ชั้น ป.๑  - ม.๓ 
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ประเด็น ผลการประเมิน 

๓) การยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
(ระดับ ดีเลิศ) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่างและหลากหลายชั้น ป.๑  - ม.๓  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

๔) สุขภาวะทาง
ร่างกายและ 
ลักษณะจิตสังคม 
(ระดับ ยอดเย่ียม) 

ร้อยละของนักเรียนที่ประเมินสุขภาวะทางร่างกายและ 
ลักษณะจิตสังคมชั้น ป.๑  - ม.๓ 
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๑.  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 

๒. วิธีการพัฒนา  ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

    ๒.๑  วิธีการพัฒนา/ผลการพัฒนา 

 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัด
การศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อ
วางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มีค าสั่งแต่งตั้งหัวหน้ากลุ่มงาน และหัวหน้ากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพื่อให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและตรงกับหน้าที่ที่รับผิดชอบ  มีการจัดหา
ระดมทุนเพื่อจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ เพื่อน ามาใช้พัฒนาสถานศึกษา มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว ้มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล
การด าเนินงาน และโดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศ จากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา  เพื่อวางแผนร่วมกัน
ก าหนดเป้าหมายปรับวิสัยทัศน์ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอย่างชัดเจน สอดคล้อง
กับบริบทของโรงเรียน โดยการบริหารจัดการตามกระบวนการ P D C A ส่งผลให้เป้าหมาย วิศัยทัศน์ พันธกิจ เพื่อ
พัฒนาคุณภาพ ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา  พร้อมทั้ง
จัดหาทรัพยากรจัดสรรงบประมาณมอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับติดตามจากภายในและภายนนอกประเมินผลการด าเนินงาน
และสรุปผลการด าเนินงาน เช่น โครงการพัฒนาหลักสูตรส่งเสริมการท่องเที่ยวป่าตอง (TSQP) ร่วมกับทาง
มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต โดยมีการร่วมมือกันวางแผนการด าเนินโครงการต่างๆ โดยมีตัวแทนคณะครูเข้าร่วม
อบรมเชิงปฏิบัติการับทางมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต มีการนิเทศติดตามจากมหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต การถอด
บทเรียน แลกเรียนเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับนักเรียน ครู และผู้ปกครองเกี่ยวกับหลักสูตรท้องถิ่น 

 สถานศึกษามีวางแผนพัฒนา ป้องกัน ควบคุมและก ากับติดตามในการบริหารจัดการ มีอาคารเรียน 
ห้องปฏิบัติการที่เอื้อต่อการเรียนรู้ละท ากิจกรรมต่างๆ ได้แก่ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องดนตรี ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องสมุด สนามกีฬา สวนกสิกรรมธรรมชาติของโรงเรียน และภายในห้องเรียนยังมีอุปกรณ์ต่างๆ 
ได้แก่ สมาร์ททีวี สาย HDMI ไว้เชื่อคอมพิวเตอร์กับสมาร์ททีวี และมีการบริการอินเทอร์เน็ตทั่วบริเวณโรงเรียน 
เพื่ออ านวยความสะดอกให้แก่ครูผู้สอนและผู้เรียนการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่การเรียนรู้ครอบคลุมทุกด้านอย่าง
มีคุณภาพและมีความปลอดภัยทั้งภายในและภายนอก  

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
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 ผู้บริหารโรงเรียนได้มีการวางแผนและด าเนินการการจัดการเรียนการสอน โดยมีตัวช่วยในการจัดการ
เรียนการสอนด้วยแอปพลิเคชั่น เช่น Google Classroom, Line, ZoomและYoutube เพื่อไม่ให้ผู้เรียนต้องหยุด
การเรียนรู้แม้จะมีการปิดเรียนตามนโยบาย Anytime Anywhere ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ส่งผล
ให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมงานทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณและ
แผน ด้านบุคคล และด้านบริหารงานทั่วไป ให้ความส าคัญกับการจัดระบบสื่อและเทคโนโลยี ให้มีการน าระบบ
ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลผู้เรียน เช่น ระบบ Qinfo ระบบสารสนเทศระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  

๒.2 ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง  

           1)  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
           2)  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
           3)  รายงานโครงการ ปีการศึกษา 2566 
           4)  รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2566 
           5)  รายงานการประชุมภาคี 4 ฝ่าย 
  6)  รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
  7)  รูปภาพ 
๓. แผนการพฒันาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้บ 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
                   สถานศึกษามีการบริหารและการ
จัดการอย่างเป็นระบบ สถานศึกษาได้ใช้เทคนิคการ
ประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วน
ร่วมการประชุมระดมสมอ การประชุมกลุ่มเพื่อให้ทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาครูผู้สอนสามารถจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ  

         1. เปิดโอกาสใหผู้้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียน 
          2. สร้างเครือข่ายความรว่มมือของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจดัการศกึษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลือ่นคุณภาพการจดัการศึกษา 
          3. สถานศึกษาควรมีผลการด าเนินงานตาม 
กลยุทธ์ โครงการ กิจกรรม ที่สถานศึกษาก าหนดและ
ค าตอบของผลลัพธ์การด าเนินงานตอบสนองเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจดุเน้นของสถานศึกษา รวมทั้ง
สะท้อนความเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา เป็นที่
ยอมรับของชุมชนและท้องถิ่น  
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  3.1 แนวทางการพัฒนา 
 1.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้งกับความต้องการ จ าเป็นของนักเรียน โดยมีการตรวจสอบ 
                คุณภาพหลกัสูตรจากผู้เชี่ยวชาญ 
           2.  สร้างเครือข่ายความรว่มมือที่หลากหลายทั้งด้านวชิาการ คณุธรรม ทรัพยากรส าหรบัการบริหาร 
                โรงเรียน 

           
๑. ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
๒. วิธีการพัฒนา  ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

   ๒.๑  วิธีการพัฒนา/ผลพัฒนาการ 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงานด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน โดยทุกระดับชั้นจัดท าหน่วยบูรณาการอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้าง
รายวิชา หน่วยการเรียนรู้  สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการ
เรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล โดยน าข้อมูลและผลจากการวิเคราะห์มาออกแบบการเรียนรู้ที่หลากหลาย
และวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มีการวัดประเมินผลที่เน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
ให้ข้อมูลย้อนกลับไปยังผู้เรียนรวมทั้งให้ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค 
ส่งเสริมให้ครูใช้ผลจากการประเมินผู้เรียนมาท างานวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ มีการ
จัดบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงตามความรู้ประสบการณ์และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชาที่ได้รับอย่าง
เต็มเวลาและความสามารถ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพ
ของสื่อการสอนที่ใช้ ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ 1 เรื่อง มีโครงการที่ส่งเสริมให้ครูได้ทุกกลุ่ม
สาระพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสม่ าเสมอเพื่ 
  สถานศึกษามีการใชร้ะบบ DMC  ระบบ Q-info และการประเมิน SDQ ในระบบสารสนเทศแล
ช่วยเหลือนักเรียน ครรููจ้ักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจดัการเรียนรู ้มีการส่งเสริมให้
ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน เช่น การใช้สื่อ DLIT การใช้สื่อที่
ผลิตเองจากครูผู้สอนและสื่อที่เกิดจากตัวผู้เรียนเอง สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญา

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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ท้องถิ่น   จดัท าข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน ครมูีแผนการจัดการเรียนรูท้ี่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้รว่มกันอย่างมีความสุข เริ่มจากการวางแผนการ
น าสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ ให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง เพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและ
การเรียนรูท้ี่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ เมื่อผลงานเป็นไปตามการบรหิารจัดการแลว้ 
โรงเรียนได้มีการน าเสนอให้ผู้ที่เกี่ยวข้องรับทราบ ผ่านทาง เว็บไซต์โรงเรียน กลุ่มไลน์ผู้ปกครอง เป็นต้น 

  จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไปตามเป้าหมายที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ซึ่งจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ดีเลิศ 
ความสามารถในการสื่อสารเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด ผลการทดสอบ
ระดับชาติ (NTและ O-NET) ในปีการศึกษา 2566 พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยปีที่ผ่านมา ทุกรายวิชา
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนได้มีการประชาสัมพันธ์ให้บุคคลภายนอกได้รับทราบ ผ่านช่องทาง การ
รายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษา เว็บไซต์โรงเรียน กลุ่มไลน์ผู้ปกครอง เป็นต้น 

๒.2 ข้อมูล  หลักฐาน  เอกสารเชิงประจักษ์  ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

1)  แผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา  
2)  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566 
3)  หลักสูตรสถานศึกษา  
4)  แผนจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังสอน 
5)  เอกสารประกอบการประเมินผู้เรียน ชิ้นงาน รายงาน ผลงานเกียรติบตัร 
6)  รายงานโครงการ ปกีารศกึษา 2566 
7)  รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2566 
8)  รายงานการพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

                  ๙)  บันทึกการนิเทศ/บันทึกการประชุม 
                  ๑๐)  บรรยากาศห้องเรียน  มุมสือ่ มุมผลงานนักเรียน 
                  ๑๑)  บันทึกการประเมินผลการเรยีนรู้  
                  ๑๒)  แบบ ปพ.ต่าง ๆ  
         13)  รูปภาพการจัดกิจกรรม 
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๓. แผนการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
          ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้
ปฏิบัติ จริ ง  มีการ ให้ วิ ธี การและแหล่ ง เรี ยนรู้ ที่
หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง นักเรียนมีส่วนร่วม
ในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่ เอื้อต่อการ
เรียนรู้ ครูทุกคนมีการจัดท าผลงานวิจัยในชั้น มีการ
ส่งเสริมให้ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลโดย ได้จัดกิจกรรมที่
หลากหลาย ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีของครู  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกัน
และกัน กิจกรรมส่งเสริมการท าวิจัยเพื่อพัฒนา
นักเรียนกิจกรรมจัดท าแผนจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การ กิจกรรมจัดท าแผนการเรียนรู้เน้นคุณธรรมน า
ความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมศึกษาดู
งาน  กิจกรรมส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนาตนเอง  
กิจกรรมปฐมนิเทศผู้ปกครองที่ส่งเด็กเข้าเรียนใหม่  
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนและผู้ปกครองนักเรียน
ชั้น ป.6 และกิจกรรมประชุมผู้ปกครองทุกภาคเรียน 
 

        ควรให้คณะครูทุกคนได้รับการอบรมการพัฒนา
ศักยภาพของด้านการท างานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
พร้อมทั้งพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพิ่มเติม
เกี่ยวกับหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่นให้เห็นเด่นชัดใน
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยิ่งขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความ
เข้าใจเกี่ยวกับท้องถิ่นรักในท้องถิ่นสามารถน าไป
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ นอกจากนี้ควรพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้ เรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อ
เทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ ให้มีประสิทธิภาพเกิด
ประโยชน์ต่อการแสวงหาความรู้ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียนโรงเรียนต้องส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอนเพิ่มขึ้นและจัดการเรียนการ
สอนที่หลากหลายเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้นทั้งนี้
ต้องเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการจัดการเรียนการสอน
ด้วยเทคนิคใหม่ๆ เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ศักยภาพ  
 

 
3.1 แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาความสามารถการจดัการเรียนรู ้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์ ของผู้เรียน ผ่านกิจกรรมการ
เรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่หลากหลาย สอดคล้องกับการพัฒนาการตามช่วงวัยของนักเรียน 
 2.  ส่งเสริมการสร้างและพัฒนานวัตกรรมการจดัการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ มาตรฐานการเรียนรู ้ตัวชีว้ัด 
 ที่เหมาะสมกับธรรมชาติวิชาและพัฒนาการตามช่วงวัยของนักเรียน 
 3.  ส่งเสริมและสนับสนุนการแก้ปัญหาพัฒนาผูร้ยีนโดยใช้กระบวนการวิจยั เป็นแนวทางในการพฒันา
คุณภาพการศกึษา 
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ค่าเป้าหมายคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นระดับปฐมวัย โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ปีการศึกษา ๒๕๖6 

มาตรฐาน/ประเด็กพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ระดับดีเลิศ 
๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ 

ร้อยละ 80  
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีเลิศ 

๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 80  
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีเลิศ 

๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ร้อยละ ๘0  
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีเลิศ  

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสตปิัญญา สื่อสารได้ มีทกัษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ 

ร้อยละ 7๐  
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับด ี

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ระดับยอดเยี่ยม 

๒.๒ จดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๔ จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อยา่งปลอดภัยและเพียงพอ ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจดั
ประสบการณ ์

ระดับยอดเยี่ยม 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม ระดับดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับดี 
๓.๑ จดัประสบการณท์ี่สง่เสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ร้อยละ 70 ขึ้นไป ระดับด ี

๓.๒ สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ 70 ขึ้นไป ระดับด ี

๓๓ จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สือ่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 70 ขึ้นไป ระดับด ี
๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ 70 ขึ้นไป ระดับด ี

 

 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์    38 

  

 

 

 

ค่าเป้าหมายคุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ปีการศึกษา ๒๕๖6 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับดี 
๑) ความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ ร้อยละ 70 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับด ี

๒) ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมวีิจารณญาณอภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับด ี

      ๓) มีความสามารถในการสรา้งนวตักรรม ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับด ี

๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ  70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับด ี

๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษา ร้อยละ 70 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับด ี

๖) มีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ ร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ ยอดเยี่ยม 
๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 90 

ได้ระดับดีขึ้นไป 
ระดับดีเลิศ 

๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 90 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับยอดเยี่ยม 

๓) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย ร้อยละ 90 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับยอดเยี่ยม 

๔) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ 90 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับยอดเยี่ยม 

สรุป ร้อยละ 90 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ระดับยอดเยี่ยม 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์    39 

  

 

 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
๑. มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพันธกิจที่สถานศกึษาก าหนดชดัเจน ระดับยอดเยี่ยม 
๒. มีระบบบริหารงานการจัดการคณุภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 
๓. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
ของสถานศึกษา 

ระดับดีเลิศ 

๔. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี ระดับยอดเยี่ยม 
๕. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ระดับดีเลิศ 
๖. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

เรียน 
ระดับยอดเยี่ยม 

    สรุป ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ๓  ดีเลิศ 

๑. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

ร้อยละ 80 ระดับดีเลิศ 

๒. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ระดับดีเลิศ 
๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 90 ระดับยอดเยี่ยม 
๔. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 
ร้อยละ 70 ระดับด ี

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ระดับดีเลิศ 

สรุป ร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ 

สรุปรวม 3  มาตรฐาน ร้อยละ 80 
ได้ระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา  
 

     ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา (ข้อมูล ๓๑ มีนาคม ๒๕๖7) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา ๒๕๖4 (จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 2 ข้ึนไป) 
 
 
 

รายชั้น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ร้อยละนักเรียนที่มีผลการเรียน

เฉลี่ย 2.00 ขึ้นไป 

ป.1 75.68 91.04 

ป.2 74.87 93.85 

ป.3 74.48 82.97 

ป.4 70.01 81.45 

ป.5 72.22 72.71 

ป.6 74.3 82.59 

ม.1 74.08 87.79 

ม.2 74.44 91.51 

ม.3 71.18 91.69 

เฉลี่ย 73.47 86.18 

 
 
 
 

 
 

ตารางแสดงผลสัมฤทธิท์างการเรียนปีการศึกษา ๒๕๖6  
(จ านวนนกัเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 2 ขึน้ไป) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่1 – มัธยมศึกษาปทีี่ 3 

 

แผนภูมิแสดงร้อยละของนกัเรียน 
ที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 2 ขึน้ไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่๑ ถึง มธัยมศึกษาปีที ่3 ปกีารศึกษา ๒๕๖6 

 

0

50

100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 เฉล่ีย

รายชัน้

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน รายชัน้(ชัน้ประถมศกึษาปีที่1-6 และชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 1-3) ปี
การศกึษา 2566

คะแนนเฉล่ียรอ้ยละ รอ้ยละนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนเฉล่ีย 2.00 ขึน้ไป
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ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 

 
 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2566  ประกอบด้วยปรัชญาโรงเรียน 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นและเป้าหมายตัวชี้วัด  ดังนี้ 
 
      ตราประจ าโรงเรียน (SCHOOL  EMBLEM) 

 

 

 

เป็นการรวมเอกลักษณ์ของโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ บริเวณกลางตราประจ าโรงเรียนจารึก 

ตัวอักษรย่อ ส ว ซึ่งตวัอกัษรเป็นสีประจ าโรงเรียน 

       สีประจ าโรงเรียน (SCHOOL  COLOURS) 

เหลือง-เขียว 

สีเหลือง หมายถึง แสงสว่างแห่งสติ ปัญญา และสมาธิที่น าทางศิษย์มุ่งสู่จดุหมายและความส าเร็จ 

สีเขียว   หมายถึง พลังแห่งความรัก  ความสามัคคี และจิตสาธารณะ 

สีเหลืองและสีเขียวจึงเปรียบเสมือน นักเรียนมีจิตใจมุ่งมั่นกล้าก้าวผ่านอปุสรรคและปัญหา เพื่อไปสู่
ความส าเรจ็ของตนเองและประเทศชาติในอนาคตภายใต้ชื่อโรงเรียน วดัสุวรรณคีรวีงก์ และปรัชญาที่ว่า 
“ปัญญาย่อมเกิด เพราะการฝึกฝน” 

         อักษรย่อของโรงเรียน  (SCHOOL  ABBREVIATION) 
 ส.ว. 

 

       ปรัชญา 
รู้หน้าที่     มีวินัย     ใฝศ่ึกษา   พัฒนาสังคม 
 

       วิสัยทัศน์ 
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 มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานการศึกษา เน้นให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร คิดเป็น  สื่อสารได ้ รู้เท่าทันการ
เปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 พันธกิจ 
1. พัฒนาหลักสตูรและกระบวนการจัดการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษาโดยใช้สื่อนวตักรรมและเทคโนโลยี 
    เป็นฐาน  

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร มีทักษะการคดิ การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงใน 

    สังคมยุคดจิิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

3. ส่งเสริมกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสขุภาพจิตทีด่ี มีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐานในการด าเนินชีวิต 

4. ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและท้องถ่ิน โดยชุมชนมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษา  

5. จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มคีวามปลอดภัย  

6. พัฒนาครูให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชพี 

7. พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 
       กลยุทธ์โรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก์ 
1. พัฒนาหลักสตูรและกระบวนการจัดการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษา  
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สขุภาพจิตทีด่ี มีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มีทกัษะการคดิ  
     การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของ 
      เศรษฐกิจพอเพียง 
3. จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มคีวามปลอดภัย ส่งเสริมการใช้แหล่ง   
     เรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา  
4. พัฒนาครูให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชพี 
5. พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
     เป้าประสงค์  

1. ครูมีกระบวนการจดัการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญและส่งเสริมความเป็นเลิศทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณ  คดิวิเคราะห์อย่างมีวจิารณญาณ
ตามช่วงวัยอย่างเหมาะสม 
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4. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
5. นักเรียนได้รับการส่งเสรมิให้เป็นนวัตกร  
6. นักเรียนสามารถบูรณาการทักษะชวีิตได้อย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 
7. นักเรียนด าเนินกิจกรรมตามรอยศาสตร์พระราชาส่งเสริมกสิกรรมธรรมชาติและได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน

ชุมชนเพื่อน าเสนอผลงานต่อชุมชน 
8. นักเรียนได้รับการส่งเสรมิความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
9. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ 
10. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี 
11. โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอยา่งพอเพียง ปลอดภัย เอื้อตอ่การ

เรียนรู้ 
12. นักเรียนมีการใช้แหล่งเรยีนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน 
13. ครูมีการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ ( ความรู้,ตน,งาน ) 
14. โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกจิในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการตดิตามและทบทวนการ

ด าเนินงาน 
15.  โรงเรียนมีระบบการบริหารจดัการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และ         
       บูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                                                                        
16.  โรงเรียนมีการพัฒนาและจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 
 
จุดเน้นการพัฒนาโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
1.  นักเรียนมีพัฒนาการ ทักษะการอ่าน การเขียน และการคดิค านวณ เหมาะสมตามชว่งวัย 
2.  นักเรียนมีทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีเป็นพื้นฐานสู่การเป็นนวัตกร 
3.  นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ด ีมีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน 
4.  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
5.  ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผา่นการ 
     ปฏิบัติที่หลายรูปแบบ 
5.  ครูมีจรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชีพ 
6.  โรงเรียนบริหารแบบมีส่วนร่วมด้วยระบบคุณภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
        ตัวชี้วัด เป้าหมายและโครงการ 

โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์  ได้ก าหนดตัวชีว้ัดความส าเร็จ เป้าหมาย และโครงการจ าแนกตาม 
กลยุทธ์ จุดเน้น ดังนี ้
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กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 

         ตวัชี้วัดที่ 1 ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้มีพัฒนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน  
                         การศึกษาตามช่วงวัย 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

1. โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถ่ิน 
ให้สอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 

 

1. ร้อยละของครูมกีารพฒันาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถ่ินระดับดี
เลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 
 
 

84 
 
 
 
 
 
 
 
 

86 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับ
ปรับปรุงพุทธศักราช 2560) 
2. พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัยให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยพุทธศักราช 2560 
3. พัฒนาหลักสตูรท้องถิน่ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษาและบริบทในท้องถิ่น 

2. ครูมกีารจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

2. ร้อยละของครทูี่มีการจัดกระบวน 
การเรียนรูท้ี่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญระดับดีเลิศ 

80 82 84 86 4. พัฒนาครูให้มีการจดักระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

1. โรงเรียนมีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
ให้สอดคล้องกับการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 

 

1. พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศกึษาขั้นพื้นฐานพทุธศักราช 
2551 (ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 
2560) 
2. พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา
ระดับปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั
พุทธศักราช 2560 
3. พัฒนาหลักสตูรท้องถิน่ให้
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา
และบริบทในท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวัย 
-  กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการศึกษา 
-  กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถ่ิน 
 

80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 
 
 
 

84 
 
 
 
 
 
 
 
 

86 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 

2. ครูมกีารจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

4. พัฒนาครูให้มีการจดั
กระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย
โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

โครงการพัฒนาการจัด
ประสบการณ์เรียนรู้ระดับปฐมวัย 
-  กิจกรรมจดัท าแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู ้
-  กิจกรรมจดัท าสือ่ นวตักรรมการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

80 82 84 86 กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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-  กิจกรรมจดัการเรียนรู้
ประสบการณ์กิจกรรมหลัก ๖ 
กิจกรรม 
-  กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยี 
-  โครงการคา่ยลูกเสือ – เนตรนาร ี
-  โครงการทัศนศกึษา 
-  โครงการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการชุมนุม 
โครงการพัฒนาหลักสูตร
กระบวนการจัดการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการศึกษา 
-  กิจกรรมการจัดการเรยีนรู้ด้วย
กระบวนการ Active learning 
-  กิจกรรมส่งเสริมทกัษะ
กระบวนการคิดคณติศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์   
-  กิจกรรม  STEAM 
-  กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์
-  กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
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กลยุทธ์ที ่2  ส่งเสริมใหผู้้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มีทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้ 
                   
 
   เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพีย 
 ตัวชี้วัดที่ 2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มีทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้ 
                       เทคโนโลยี 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมตามช่วงวัย 
 
 
 

1. ร้อยละของนักเรียนมคีวามสามารถใน
การสร้างนวตักรรมตามช่วงวัยระดับดี
เลิศ 
 
 

80 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 

84 
 
 
 
 

86 
 
 
 
 

1. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรมโดยการส่งเสริม
กิจกรรมที่เน้นความคดิสร้างสรรค์ตามช่วง
วัย 
 

2. นักเรียนมีสุขภาวะทางกายและจิต
สังคมที่ด ี
 
 

2.ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาวะทางกาย
และจิตสังคมที่ดรีะดับยอดเยี่ยม 
 
 

96 
 
 
 

97 
 
 
 

98 
 
 
 

99 
 
 
 

2. พัฒนานักเรียนตามชว่งวัยให้มีสุขภาวะ
ทางกายตามหลักโภชนาการ และจิตสังคม
ที่ด ี
 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก ์    48   

 

 

 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

3. นักเรียนมีความสามารถในการอา่น 
การเขียน การคิดค านวณตามชว่งวัย 
 

3.ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถใน
การอา่น การเขียน การคดิค านวณตาม
ช่วงวัยระดับปานกลาง 
 

66 67 68 39 3. พัฒนานักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การคิดค านวณตามช่วงวัย 

4. นักเรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ตามช่วงวัย 
 

4.ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารตามชว่งวัยระดับดีเลิศ 
 

  80 
 

82     84    86 4. พัฒนานักเรียนให้มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารตามชว่งวัย 
 

5. นักเรียนมีคุณลักษณะ ค่านิยมที่ดีมี
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

5.ร้อยละของนักเรียนมีคุณลักษณะ 
ค่านิยมที่ดีมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยระดับยอดเย่ียม 
 

 100 
 
 

 100 
 
 

  100 
 
 

 100 
 
 

5. พัฒนานักเรียนให้มีคณุลักษณะ 
ค่านิยมที่ดีมีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 
 

6. นักเรียนมีความรู้ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 

6.ร้อยละของนักเรียนมีความรูท้ักษะ
พื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพระดับ
ยอดเย่ียม 

92 93 94 95 6.พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การสร้างนวตักรรมตามช่วงวัย 

1. พัฒนานักเรียนให้มี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรมโดยการส่งเสรมิกิจกรรม
ที่เน้นความคิดสรา้งสรรค์ตามชว่ง
วัย 

โครงการพัฒนาศักยภาพการจัด
การศึกษาทั้งระบบของโรงเนรียน
วัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
วิทยาศาสตรแ์ละSTEM 
-  กิจกรรมจดัการเรียนรู้
ประสบการณ์กิจกรรมหลัก ๖ 
กิจกรรม 
โครงการส่งเสริมศักยภาพการเป็นน
วัตกรของนักเรียนและเปิดบ้าน
วิชาการ 
-  กิจกรรม 1 กลุ่มสาระฯ 1 
นวัตกรรม 
-  กิจกรรมสร้างสรรค์นวตักรรมสู่ 
นวัตกรน้อย 
 

80 
 
 
 
 

82 
 
 
 
 

84 
 
 
 
 

86 
 
 
 
 

กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

2. นักเรียนมีสุขภาวะทางกาย
และจิตสังคมที่ด ี
 

2. พัฒนานักเรียนตามชว่งวัยให้มี
สุขภาวะทางกายตามหลกั
โภชนาการ และจิตสังคมที่ด ี
 

โครงการส่งเสริมสุขภาวะทาง
ร่างกาย 
-  กิจกรรมจดัซื้อสื่ออุปกรณ์กีฬา 
-  กิจกรรมฝึกซ้อมนักกฬีา 
-  กิจกรรมส่งนักกฬีาเข้าร่วมการ
แข่งขันในระดับต่าง ๆ 
โครงการพัฒนาระบบการจัดอาหาร
กลางวัน  และอาหารเสริม (นม) 
ส าหรับนักเรียนในโรงเรียน 
-  กิจกรรมพัฒนาระบบการจดัการ
อาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) 
ในโรงเรียน 
โครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาพ
อนามัยและความรู้ด้านโภชนาการ 
-  กิจกรรมให้ความรูด้้านโภชนาการ 
-  กิจกรรมส่งเสริมสุขอนามัยที่ดีใน
การรับประทานอาหาร 
โครงการส่งเสริมสุนทรยีภาพด้าน
ดนตรีไทย  

96 
 
 
 

97 
 
 
 

98 
 
 
 

99 
 
 
 

กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

โครงการส่งเสริมสุนทรยีภาพด้าน
นาฏศิลป์ 
โครงการส่งเสริมสุนทรยีภาพด้าน
ดนตรีสากล 
-  กิจกรรมสุนทรียภาพทางทัศนศิลป์ 
-  กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรี
ไทย 
-  กิจกรรมสุนทรียภาพทางนาฏศิลป์ 
-  กิจกรรมประดิษฐ์เครือ่งศิราภรณ์ 
-  กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรี
สากล 
โครงการป้องกัน และแก้ไขปัญหา
สิ่งเสพติดภายในโรงเรียน 
-  กิจกรรมเพื่อป้องกันและเฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพติด(ตรวจปสัสาวะ
นักเรียนโรงเรียน) 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

3. นักเรียนมีความสามารถใน
การอา่น การเขียน การคดิ
ค านวณตามช่วงวัย 

3. พัฒนานักเรียนมีความสามารถ
ในการอา่น การเขียน การคิด
ค านวณตามช่วงวัย 

โครงการพัฒนาความฉลาดรอบรู้สู่
ความเป็นเลิศ 
-  กิจกรรมวันสุนทรภู่สู่วนัภาษาไทย 
-  กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริม การ
อ่านการเขียนภาษาไทย 
-  กิจกรรม สว.นักเขียนวัยใส 
-  กิจกรรมเรียนรูต้ามแนว PISA 
โครงการส่งเสริมความเป็นทาง
คณิตศาสตร์ 
-  กิจกรรมจดัหาสื่อการเรียนรู้ทาง
คณิตศาสตร ์
-  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร ์
-  กิจกรรมยกระดับผลสมัฤทธิ์ทาง
คณิตศาสตร ์
 

66 67 68 39 กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

4. นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสารตามช่วงวยั 
 

4. พัฒนานักเรียนให้มี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารตามช่วง
วัย 

โครงการพัฒนาสมรรถนะทางดิจิตัล
ของนักเรียน 
-  กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนการสอน
โดยใช้สื่อ DLIT 
โครงการส่งเสริมทักษะการมีอาชีพ
มีงานตามพระบรมราโชบาย ร.10 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน
ทักษะภาษาต่างประเทศ 
-  กิจกรรม English For Today 
-  กิจกรรม วันคริสต์มาส 
-  กิจกรรม English Festival 
-  กิจกรรมส่งเสริมการใช้
ภาษาตา่งประเทศเพื่อการสื่อสาร 

  80 
 

82     84    86 กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 

5. นักเรียนมีคุณลักษณะ 
ค่านิยมที่ดีมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 

5. พัฒนานักเรียนให้มีคณุลักษณะ 
ค่านิยมที่ดีมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย 

โครงการเสริมสร้างคุณลักษณะการ
เป็นพลเมืองที่ดีตามพระบรมราด
ชบาย ร.10 
-  กิจกรรมกจิกรรมวันลกูเสือ 
-  กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
-  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

 100 
 
 

 100 
 
 

  100 
 
 

 100 
 
 

กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมวันไหว้คร ู
โครงการเสริมสร้างเอกลักษณ์ของ
ความเป็นไทย  
-  กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
-  กิจกรรมประกวดมารยาท 
ไทย 
-  กิจกรรมคา่ยพุทธบุตร 
-  กิจกรรมคา่ยยุวมุสลิม 
-  กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
-  กิจกรรมโรงเรียนเศรษฐกิจ
พอเพียง (สวนกสิกรรมธรรมชาติ) 
-  กิจกรรมธรรมศึกษา 

6. นักเรียนมีความรู้ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งาน
อาชีพ 

6.พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติทีด่ีตอ่งานอาชีพ 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางการเรียนรู ้
-  กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู ้
-  กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชุมชน 
โครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
-   

92 93 94 95 กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 
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กลยุทธ์ที่  3   จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรยีนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในและ  
                    ภายนอกโรงเรียน โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  

          ตัวชี้วัดที่ 3 พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ทีม่ีความปลอดภัย ส่งเสรมิการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน 
                           และภายนอกโรงเรียน โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

1. โรงเรียนมีการจดัสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพและปลอดภัย 
 

1.ร้อยละของสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพและปลอดภัยระดับดี
เลิศ 
 

90 92 94 96 1. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพและปลอดภัย 
 
 
 

2. โรงเรียนมีการจดัแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ 
 

2. ร้อยละของแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ระดับดีเลิศ 
 

90 92 94 96 2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้
เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

3. นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกในการแสวงหาความรู ้
 
 

3. ร้อยละของนักเรียนทีใ่ช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกในการแสวงหา
ความรูร้ะดับดีเลิศ 
 

90 92 94 96 3. ส่งเสริมให้นักเรียนใชแ้หล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกในการแสวงหาความรู ้
 
 

4. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 4. ร้อยละของชุมชนมีสว่นร่วมในการจัด
การศกึษาระดับดีเลิศ 

90 92 94 96 4. สรา้งความร่วมมอืกับชุมชนให้มีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษา 

 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

1. โรงเรียนมีการจดั
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู้ที่มีคุณภาพและปลอดภัย 

1. พัฒนาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคณุภาพและ
ปลอดภัย 
 

โครงการจัดสภาพแวดลอ้มและการ
บริการที่ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
ระบายน้ าและระบบไฟฟ้า 
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียนและอาคารประกอบ 
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า 

90 92 94 96 กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุง
ระบบไฟฟ้า 
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุง
ครุภัณฑ ์
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
น้ าประปา 
-  กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมโรง
อาหาร 
-  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทศัน์ของ
โรงเรียน 
-  กิจกรรมห้องเรียนสวยสะอาด
บรรยากาศวิชาการ 
-   กิจกรรมส ารวจอาคารและสถาน
ในบริเวณโรงเรียน 
-  กิจกรรมท าความสะอาดเขตพื้นที่
รับผิดชอบ 
-  กิจกรรมอบรมการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมการฝกึซ้อมตามแผน
ป้องกัน และระงับอัคคีภัยและการ
อพยพหนีไฟในสถานศึกษา 
-  กิจกรรมรณรงค์ป้องกนั และ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
-  กิจกรรม 5ส big cleaning day 
-  กิจกรรมสร้างความรว่มมือกับ
หน่วยงาน ชุมชนเพื่อป้องกัน ดูแล
ความปลอดภัยในโรงเรียน 
-  กิจกรรมจดัท าป้ายห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและป้ายความ
ปลอดภัย 

2. โรงเรียนมีการจดัแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนใหเ้ป็น
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ 

2. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการ
เรียนรู้ 

โครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิตัล
ของนักเรียน 
-  กิจกรรมจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
-  กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์/อุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

90 92 94 96 กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมจดัซื้อวัสดุและอุปกรณ์
ส านักงาน 
-  กิจกรรมปรับปรุงภูมิทศัน์
บรรยากาศห้องสมุด 
-  กิจกรรมจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับ
พัฒนาระบบห้องสมุด 

3. นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอกในการ
แสวงหาความรู ้

3. ส่งเสริมให้นักเรียนใชแ้หล่ง
เรียนรู้ภายในและภายนอกในการ
แสวงหาความรู ้

โครงการเปิดโลกการอ่าน 
-  กิจกรรมจดัหาวารสารสารสนเทศ 
-  กิจกรรมบรรณารักษ์นอ้ย 
-  กิจกรรมจดัท าบันทึกรกัการอา่น 

90 92 94 96 กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

4. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศกึษา 

4. สรา้งความร่วมมอืกับชุมชนให้มี
ส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 
 

โครงการส่งเสริมความสมัพันธ์และ
การร่วมมือกับชุมชน 
-  กิจกรรมจดัประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
-  กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อ
ส่งเสริมการจดัการศึกษาร่วมกับ
ชุมชน 
-  กิจกรรมสารประชาสมัพันธ์
โรงเรียน 

90 92 94 96 กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์เพื่อ
เผยแพร่ข่าวสารของโรงเรียน 
โครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-  กิจกรรมการเย่ียมบ้าน และบันทึก
ข้อมูลนักเรียน 
-  กิจกรรมกจิกรรมประชุมผู้ปกครอง 
-  กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง 
-  กิจกรรมมอบเกียรติบตัรและมอบ
ทุนการศกึษา 
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กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาครูให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชีพ 
 

 

ตัวชี้วัดที่ 4  ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูพัฒนาตนเองให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชีพ 
 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

1. ครูได้รับการพัฒนาตนเองให้มี
จรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชพี 

1.ร้อยละของครูไดร้ับการพัฒนาตนเอง
ให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐานตาม
วิชาชพีระดับยอดเย่ียม 

100 100 100 100 1. ส่งเสริมให้ครูมกีารพฒันาตนเองให้มี
จรรยาบรรณและมาตรฐานตามวิชาชพี
อย่างต่อเน่ือง 
2. ส่งเสริมให้ครูมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางวิชาชีพ 

 
 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

1. ครูได้รับการพัฒนาตนเองให้
มีจรรยาบรรณและมาตรฐาน
ตามวิชาชพี 

1. ส่งเสริมให้ครูมกีารพฒันาตนเอง
ให้มีจรรยาบรรณและมาตรฐาน
ตามวิชาชพีอย่างต่อเน่ือง 
2. ส่งเสริมให้ครูมกีารแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชพี 

โครงการพัฒนาวิชาชีพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
-  กิจกรรมอบรม  ประชมุ สัมมนา
เชิงปฏิบัติการ 

100 100 100 100 กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

-  กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ส าหรับคร ูสู่ครูมืออาชพี 
-  กิจกรรมรายงานผลพฒันาของครู
และบุคลากรทางการศกึษา 
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กลยุทธ์ที ่5    พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
        

    ตัวชี้วัดที่ 5  สนับสนุน ส่งเสริมการบริหารจัดการระบบคุณภาพทุกกลุ่มงานในสถานศึกษา 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

1.โรงเรียนมีเป้าหมาย วสิัยทัศน์ พันธ
กิจในการบริหารไปสู่การปฏิบัติ โดยมี
การติดตามและทบทวนการด าเนินงาน 
 
 

1.ร้อยละของกลุ่มงานวชิาการ งาน
บุคคล งานบริหารทัว่ไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหารไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยมีการติดตามและทบทวนการ
ด าเนินงานระดับยอดเยี่ยม 
 

90 
 
 
 
 
 

92 
 
 
 
 
 

94 
 
 
 
 
 

96 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาการด าเนินการด าเนินงานให้มี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหาร
ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการติดตามและ
ทบทวนการด าเนินงาน 

2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจดัการ 
การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และบูรณา
การตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

2. ร้อยละของกลุ่มงานวชิาการ งาน
บุคคล งานบริหารทัว่ไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีระบบการบริหาร
จัดการ การสื่อสารในหน่วยงานด้วย
ระบบคุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และ
บูรณาการตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงระดับยอดเยี่ยม 
 

90 
 
 
 
 
 

 
 

92 
 
 
 
 
 

 

94 
 
 
 
 
 
 
 

96 
 
 
 
 
 
 
 

2. พัฒนาระบบการบริหารจดัการ การ
สื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบคุณภาพโดย
ใช้เทคโนโลยี และบูรณาการตามหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ สถิติ/

ร้อยละ กลยุทธ์ริเริ่ม 
68 69 70 71 

   
3.โรงเรียนมีการน า พัฒนา และจัดท า
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและ
เป็นปัจจุบัน (Big Data) 

3. ร้อยละของกลุ่มงานวชิาการ งาน
บุคคล งานบริหารทัว่ไป งานบริหาร
งบประมาณและแผน มีการน า พัฒนา 
และจัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data)ระดับ
ยอดเย่ียม 

90 
 

92 
 

94 
 

96 
 

3. ส่งเสริมการน า พัฒนา และจัดท า
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและเป็น
ปัจจุบัน (Big Data) 

 

วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

1.โรงเรียนมีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ พันธกิจในการบริหาร
ไปสู่การปฏิบัติ โดยมีการ
ติดตามและทบทวนการ
ด าเนินงาน 

1. พัฒนาการด าเนินการ
ด าเนินงานให้มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
พันธกิจในการบริหารไปสู่การ
ปฏิบัติ โดยมีการติดตามและ
ทบทวนการด าเนินงาน 

โครงการเสริมสร้างคุรลกัษณะการ
เป็นพลเมืองที่ดีตามพระราโชบาย 
ร.10 
-  กิจกรรมวดัผลประเมินผลและ
ติดตามโครงการ  กิจกรรม 

90 
 
 
 

 

92 
 
 
 
 
 

94 
 
 
 
 
 

96 
 
 
 
 
 

กลุ่ม 
บริหารงาน
งบประมาณ
และแผน 
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วัตถุประสงค์ 
เชิงกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
เป้าหมายเชิงปริมาณ-คุณภาพ  

สถิติ/ร้อยละ ผู้รับผิดชอบ 
68 69 70 71 

2. โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการ การสื่อสารในหน่วยงาน
ด้วยระบบคุณภาพโดยใช้
เทคโนโลยี และบูรณาการตาม
หลักของปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 

2. พัฒนาระบบการบริหารจดัการ 
การสื่อสารในหน่วยงานด้วยระบบ
คุณภาพโดยใช้เทคโนโลยี และ
บูรณาการตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
-  กิจกรรมจดัท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปี 2567 
-  กิจกรรมให้ความรูค้รูและบุคลากร
ทางการศึกษาเกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพ 
โครงการพัฒนาระบบการเงิน บัญชี
และพัสด ุ

90 
 
 
 

 

92 
 

 

94 
 
 
 
 

96 
 
 
 
 
 

กลุ่ม 
บริหารงาน
งบประมาณ
และแผน 

3.โรงเรียนมีการน า พัฒนา 
และจัดท าข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 
(Big Data) 

3. ส่งเสริมการน า พัฒนา และ
จัดท าข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบและเป็นปัจจุบัน (Big Data) 

โครงการเสริมสร้างคุรลกัษณะการ
เป็นพลเมืองที่ดีตามพระราโชบาย 
ร.10 
 -  กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ
และรวบร่วมข้อมูลสารสนเทศเป็น 
Big Data 

90 
 
 
 

 

92 
 

 

94 
 
 
 
 

96 
 
 
 

กลุ่ม 
บริหารงาน
งบประมาณ
และแผน 
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ส่วนที่ ๓ 
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

 
 
 

 
 

 

 

ประเภทรายรับ งบประมาณปี พ.ศ.2568  

 ที่   ประเภทเงิน  
 งบประมาณปี พ.ศ.2568   เงินเหลือจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2567  

 รวม   
 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

          1   ค่าจัดการเรียนการสอน             1,406,160.00                           -                 617,053.40                           -               2,023,213.40  

          2   ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                           -                354,360.00                           -                  231,730.14               586,090.14  

 รวม          2,609,303.54  

งบประมาณปี พ.ศ.2568 

แหล่งงบประมาณ   ปี 2568   ปี 67 (เหลือจ่าย)   รวม  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

1 ค่าจัดการเรียนการสอน       
1,406,160.00  

                    -            
617,053.40  

                    -         
2,023,213.40  

2 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                     -           
354,360.00  

                    -             
231,730.14  

        
586,090.14  

รวม    2,609,303.54  
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ประเภทรายจ่าย งบประมาณปี พ.ศ.2568  

 ที่   ประเภทเงิน  
 งบประมาณปี พ.ศ.2568   เงินเหลือจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.2567  

 รวม   
 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

          1   ค่าสาธารณูปโภค                190,200.00                           -                 215,800.00                           -                 406,000.00  

          2   ส ารองจ่าย                80,960.00                           -                   80,000.00                 160,960.00  

         3   กลุ่มบริหารงานวิชาการ               684,000.00              354,360.00                           -                 231,730.00             1,270,090.00  

          4   กลุ่มบริหารงานงบประมาณ                130,000.00                           -                   61,253.40                           -                  191,253.40  

         5   กลุ่มบริหารงานบุคคล                 40,000.00                           -                             -                             -                   40,000.00  

         6   กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน                 37,000.00                           -                             -                             -                   37,000.00  

          7   กลุ่มบริหารงานทั่วไป               244,000.00                           -                 260,000.00                 504,000.00  

               1,406,160.00              354,360.00               617,053.40               231,730.00    

 รวม  

         2,609,303.40  
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ท่ี โครงการเดิม โครงการปรับใหม่  แหล่งงบประมาณ   รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน  กิจกรรม   อุดหนุน  กิจกรรม  

งบกลาง   

1 ค่าสาธารณูปโภค             

  1.1 ค่าไฟฟา้ (33,000 x 12 เดือน)          
 186,000.00  

                   
-    

       
210,000.00  

                   
-    

      
396,000.00  

  1.2 ค่าน้ าประปา (350 x 12 เดือน)              
4,200.00  

                   
-    

                   
-    

                   
-    

          
4,200.00  

  1.3 ค่าโทรศพัท์ (250 x 12 เดือน)                      -                       
-    

          
3,000.00  

                   
-    

          
3,000.00  

  1.4 ค่าไปรษณีย ์                      -                       
-    

          
2,800.00  

                   
-    

          
2,800.00  

2 เงินส ารองจ่าย 10%            
80,960.00  

                   
-    

        
80,000.00  

                   
-    

       
160,960.00  

   
        271,160.00    

      
295,800.00      

 รวม      566,960.00 
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แผนงบประถมาณกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ท่ี โครงการเดิม โครงการปรับใหม่  แหล่งงบประมาณ   รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.
2567  

 อุดหนุน  กิจกรรม  อุดหนุน  กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานวิชาการ   

1 
  
  

พัฒนาความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร การคิด 
ค านวณ คดิอย่างมวีิจารณญาณ 

การพัฒนาความฉลาดรู้รอบด้าน 
สู่ความเป็นเลิศ 
  

         
13,000.00  
  
  

                  
-    
  
  

                  
-    
  
  

                  
-    
 

          
13,000.00  
                              

2 
  

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ระดับปฐมวัย 

พัฒนาการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรูร้ะดับปฐมวัย 

        
25,000.00  
  

                  
-    
  

                  
-    
  

                  
-    
  

         
25,000.00  
                    
-    

3 
  

พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ 
จัดการเรียนรู้สู่มาตรฐานการศกึษา 

  
  

       
120,000.00  
  

                  
-    
  

                  
-    
  

                  
-    
  

        
120,000.00  
                    
-    
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4 
  

ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน 
วิทยาศาสตร์ และ STEM 

  
  

         
44,000.00  
  

                  
-    
  

                  
-    
  

                  
-    
  

          
44,000.00  
                    

5 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์           
33,000.00  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

         
33,000.00  

6 
  

ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน 
ทักษะภาษาตา่งประเทศ 

  
  

         
31,000.00  
  

                  
-    
  

                  
-    
  

                  
-    
  

          
31,000.00  
                     

7 ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรีสากล            
41,000.00  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

          
41,000.00  

8 ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านดนตรีไทย            
14,000.00  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

          
14,000.00  

9 
  

ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านนาฏศิลป์           
43,000.00  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

         
43,000.00  

 รวม   
 
 
 
 
 

      
364,000.00  

                  
-    

                  
-    

                  
-    

       
364,000.00  
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ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม   ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานวิชาการ   

  ยอดยกมา   
      
364,000.00                    -    

                  
-                      -    

       
364,000.00  

10 

  

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

พัฒนาสมรรถนะดิจิทัลของนักเรียน 

  

         
70,000.00  

  

                  -    

  

                  
-    

  

                  -    

  

          
70,000.00  

                    -    

11 เสริมสร้างเอกลักษณ์ความเป็นไทย   
         
27,000.00                    -    

                  
-                      -    

          
27,000.00  

12 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการเรียนรู้   
        
55,000.00                    -    

                  
-                      -    

         
55,000.00  

13 เข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี                      -    
       
121,160.00    

        
51,730.00  

        
172,890.00  

14 ทัศนศึกษา                      -    
      
193,500.00    

       
130,000.14  

        
323,500.14  
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15 

  

พัฒนาศักยภาพของนักเรียนเพื่อ 

สร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ 

ส่งเสริมศักยภาพการเป็นนวัตกร 

ของนักเรียนและเปิดบ้านวิชาการ 

        
59,000.00  

  

  

  

  

  

        
30,000.00  

  

         
89,000.00  

                    -    

16 

  

ส่งเสริมทักษะอาชีพ 

  

ส่งเสริมทักษะการมีอาชีพ - มีงานท า 

ตามพระบรมราโชบาย ร.10 

                   -    

  

         
11,000.00  

  

  

  

        
10,000.00  

  

          
21,000.00  

                    -    

17 
  

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
กิจกรรมชุมนุม  

  
  

  
  

        
28,700.00  
  

  
  

        
10,000.00  
  

         
38,700.00  

                    -    

18 เปิดโลกการอ่าน   
         
17,000.00        

          
17,000.00  

19 
  
  

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงตามที่สถานศึกษาก าหนด 

เสริมสร้างคุณลักษณะการเป็น         
52,000.00  
  
  

  
  
  

  
  
  

  
  
  

         
52,000.00  
                    -    
  

พลเมืองที่ดีตามพระบรมราโชบาย 

ร.10 

  
       
644,000.00  

     
354,360.00  

                  
-    

       
231,730.14  

      
1,230,090.14  
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ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม   ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานวิชาการ   

  ยอดยกมา   
       
644,000.00  

     
354,360.00                    -    

       
231,730.14  

      
1,230,090.14  

20 พัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษา โครงการใหม ่(พื้นที่นวัตกรรม) 
         
40,000.00        

          
40,000.00  

  ทั้งระบบของโรงเรียนวัดสุวรรณ             

  คีรีวงก์             

      
      
684,000.00  

     
354,360.00                    -    

       
231,730.14    

รวม         
    
1,270,090.14  
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งบประมาณกลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ   

1 จัดซื้อครุภัณฑ์   
        
80,000.00    

        
61,253.40    

       
141,253.40  

2 จัดซื้อกระดาษและหมึกพิมพ์ โครงการใหม ่
        
50,000.00                     -                       -                       -    

        
50,000.00  

                

                

                

      
       
130,000.00    

        
61,253.40      

รวม 
      
191,253.40  
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งบประมาณกลุ่มบริหารงานบุคคล 

ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานบุคคล   

1 พัฒนาวิชาชีพของข้าราชการครู   
         
40,000.00                     -                       -                       -    

         
40,000.00  

  และบุคลากรทางการศึกษา             

                

                

                

                

                

      
         
40,000.00          

รวม 
      
40,000.00  
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งบประมาณกลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 

ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน   

1 ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ 
           
1,000.00                     -                       -                       -    

           
1,000.00  

    นักเรียนที่มีประสิทธิผล           

2 ประชุมผู้ปกครอง   
         
13,000.00        

         
13,000.00  

3 ป้องกันและแก้ไขส่ิงเสพติดภายใน   
        
23,000.00        

        
23,000.00  

  โรงเรียน             

      
        
37,000.00          

รวม 
       
37,000.00  
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งบประมาณกลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการเดิม โครงการปรับใหม ่

 แหล่งงบประมาณ  

 รวม  

 ปี พ.ศ.2568   เหลือจ่ายปี พ.ศ.2567  

 อุดหนุน   กิจกรรม   อุดหนุน   กิจกรรม  

กลุ่มบริหารงานทั่วไป   

1 พัฒนางานธุรการและงานสารบรรณ   
         
15,000.00                     -                       -                       -    

         
15,000.00  

2 
  

ส่งเสริมความสัมพันธ์และสร้าง 
ความร่วมมือกับชุมชน 

  
  

         
13,000.00  
  

  
  

  
  

  
  

         
13,000.00  

                   -    

3 
  
  

จัดสภาพแวดล้อมและการบริการ 
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็ม 
ศักยภาพ 

  
  
  

  
  
  

  
  
  

       
230,000.00  
  
  

  
  
  

       
230,000.00  

                   -    

                   -    

4 โรงเรียนปลอดภัย   
         
70,000.00        

         
70,000.00  

5 ส่งเสริมพัฒนาสุขภาพอนามัยและ   
         
44,000.00        

         
44,000.00  

6  ความรู้ด้านโภชนาการ    100,000.00       
100,000.00                    
-    

6 ส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย                         
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7 
  

พัฒนาระบบการจัดอาหารกลางวัน 
และอาหารเสริม (นม) โรงเรียน 

  
  

          
2,000.00  
  

  
  

        
30,000.00  
  

  
  

        
32,000.00  

                   -    

                                 -    

                                 -    

                

                

      
       
244,000.00    

       
260,000.00      

รวม 
    
504,000.00  
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ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และ STEM 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 2 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที ่7, 8, 9, 10, 11 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1, 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่ 3   
.                                ตวับ่งชี้ ข้อที่  1 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4, 5 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผดิชอบโครงการ  นายวิทยา ทวีพงศศ์กัด์ิ, นางสาวกาญจนา อนนัตวรพจน์, นางสาวนนัทพร สมสังข,์ นายคฑาวทุธ ร่วม
ทอง , นางสาวอรษา  น่ิมปลอด  
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1, 2, 3, 4 
งบประมาณ 44,000 บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

เพื่อให้การด าเนินการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
และ มาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษา ตามอัธยาศัย ต้องเน้น
ความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่อง
ต่อไปนี้ (4) ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา เน้นการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง และเพื่อให้สอดคล้องกับ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ลงวันที่ 21 สิง
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หามคม พ.ศ.2562 ได้ก าหนดนโยบายและจุดเน้นในระดับประถมศึกษา ข้อ 3 เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพื้นถ่ิน (ภาษาแม่) 
เน้นเพื่อการสื่อสาร จุดเน้นในระดับมัธยมศึกษา ข้อ 1 จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม 
คณิตศาสตร์ (STEM) และภาษาต่างประเทศ (ภาษาที่สาม) และข้อที่ 2 จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อสร้างทักษะพื้นฐานที่
เชื่อมโยงสู่การสร้างอาชีพและการมีงานท า 

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาทักษะ การคิดค านวณ การคิดวิเคราะห์ การคิด
สังเคราะห์ การคิดอย่างสร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดอย่างเป็นระบบสมเหตุสมผล ให้เกิดกับผู้เรียนทุก
ระดับชั้น จึงได้จัดท าโครงการดังกล่าวขึ้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนดต่อไป 

2.  วัตถุประสงค ์
2.1 ผู้เรียนสามารถ คดิวิเคราะห์ อย่างมวีิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2.2 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาด้านความรู ้ทักษะ ตามศักยภาพของตนเองอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.3 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตสุมผลอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย  

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

1) ร้อยละ 89 ของผู้เรียนสามารถ คดิวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 
2) ร้อยละ 89 ของผู้เรียน สามารถเรียนรู้และเกิดพัฒนาการด้านทักษะและเกิดประโยชน์สูงสุด 
4) ร้อยละ 89 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล 

3.2  เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน มีทักษะในการ คดิวิเคราะห์ ตั้งค าถามเพือ่ค้นคว้าหาความรู้ได้ดว้ยตนเอง จนสามารถสื่อสารแลกเปลี่ยน ความ

คิดเห็น แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ สมเหตุสมผล ส่งผลให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพในการศึกษาด้านดา้นความรู้และทักษะ ตาม
ศักยภาพของตนเอง 
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4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม 2567 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง ,  
นางสาวอรษา  นิ่มปลอด  

 

 

2 ขั้นด าเนินการ (D)    
 2.1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง

วิทยาศาสตร์ 
 

ไตรมาส 2, 3 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์

 

 2.2 กิจกรรม STEM  
 

ไตรมาส 4 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง ,  
นางสาวอรษา  นิ่มปลอด 

 

 2.3 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ ไตรมาส 4 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ  รว่มทอง 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

 2.4 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยระดับ
ประถมศึกษาตอนต้น 

ไตรมาส 2 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นายคฑาวทุธ  รว่มทอง 
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

 

 2.5 กิจกรรมพัฒนาทกัษะดิจิทัล Coding ไตรมาส 3 นางสาวขวัญนภา เพชรวารี
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  

 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 
3.1 การนิเทศตดิตาม 
3.2 การสังเกต 
3.3 การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.
68 

นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68 นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์,  
นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์,  
นางสาวนันทพร สมสังข ์
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง ,  
นางสาวอรษา  นิ่มปลอด 

 

 
5.  งบประมาณและทรพัยากร 
งบประมาณจ านวน 44,000 บาท (สื่หมื่นสี่พันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดงันี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์ 

- 5,000 12,000 17,000 

2 กิจกรรม STEM  
 

- - 4,000 4,000 

3 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ - 3,000 4,000 7,000 
4 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

ระดับประถมศึกษาตอนต้น 
- - 6,000 6,000 
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5 กิจกรรมพัฒนาทักษะดิจทิัล Coding 2000 4,000 4,000 10,000 
รวมทั้งสิ้น 2,000 12,000 30,000 44,000 

 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 44,000 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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1. ผูเ้รียนสามารถอ่าน คิด
วิเคราะห์ อยา่งมีวิจารณญาณ 
2. ผูเ้รียนสามารถส่ือสารตาม
ศกัยภาพของตนเอง 
3. ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ
สมเหตุสมผล 

1. สอบถาม สมัภาษณ์ 
2. ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 
3. รายงานการจดัซื้อจัดจ้าง  

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผู้เรียนสามารถ คดิวิเคราะห์ อย่างมวีิจารณญาณอย่างเหมาะสม 
8.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง 
8.3 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวชิาการทกุกลุม่สาระและเกิดประโยชนส์ูงสุด 
8.4 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตสุมผล 

 

 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์) 

                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
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ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาตา่งประเทศ 

แผนงาน    งานบริหารวชิาการ    งานบรหิารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน  

ครูมีการเตรียม การจดัการเรียนร ู ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
ข้อที่ 9 สถานศึกษามกีารส่งเสริม สนับสนุนการน าสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษามาใช้ใน

การจดัการเรียนรูต้รงตามที่หลักสูตรก าหนด 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 5  พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
                                ตัวบ่งชี้ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอุทัยวรรณ   ทองฤทธิ์นุ่น นางสาวปาลติา  ทองย่น  และนายอับดลุฮาด ี เจ๊ะซอ 
ระยะเวลาด าเนินงาน   ไตรมาสที่ 1 - 4 
งบประมาณ  31,000  บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายไดส้ถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

1.หลักการและเหตุผล 

 เพื่อให้การด าเนินการจัดการศึกษาและการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์         ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ
และเต็มตามศักยภาพ และ มาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
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อัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสม ของแต่ละระดับ
การศึกษาในเรื่อง ความรู้ และทักษะด้านคณิตศาสตร์ และด้านภาษา  
 นอกจากนี้ภาษาอังกฤษยังมีบทบาทส าคัญทางด้านการติดต่อสื่อสาร การใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางในการสื่อสาร 
จนกลายเป็นภาษาสากลนานาชาติ (English as an international language) ภาษาอังกฤษจัดเป็นสื่อส าคัญน าไปสู่
ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเป็นพื้นฐานส าคัญส าหรับการศึกษาในระดับสูงของผู้เรียน อีกทั้งเป็นเจ้าบ้านที่ดีในการ
ต้อนรับนักท่องเที่ยวจากทั่วทุกมุมโลก จึงมีความจ าเป็นต้องเร่งรัดและเตรียมความพร้อมของผู้เรียนให้มีความพร้อมในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านทักษะภาษาอังกฤษ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพการใช้ภาษาอังกฤษทั้งด้านการฟัง การพูด การ
อ่าน และการเขียน ให้แก่ผู้เรียนของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะความช านาญในการใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารและแสวงหาความรู้ต่อไป 

2.วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้มีความสามารถในการใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ เพิ่มขึ้นเหมาะสมตามช่วงวัย 
 2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงข้ึน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีและมีความกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
 2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้จากแหล่งการเรียนรู้ท้องถิ่น 
 2.5 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะชีวิตน าไปใช้พัฒนาสู่ทักษะอาชีพ 
 2.6 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพสุจริต 
 

3.เป้าหมาย  
3.1 เชิงปริมาณ  

 3.1.1 ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการพัฒนาให้มีความรู้
มีความสามารถในการใช้ทักษะการอ่านออกเสียง สะกดค า และการสื่อสารเพิ่มขึ้น  

 3.1.2 ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติที่ดีและมีความ
กล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนมีความรู้มีความสามารถในการใช้ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเพิ่มข้ึน เหมาะสมตามช่วงวัย 
 3.2.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้สูงข้ึน  
 3.2.3 นักเรียนมีเจตคติที่ดีและมีความกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
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4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
หมาย
เหต ุ

ขั้นวางแผน (P) 
1.1  ศกึษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
1.2  ศกึษาผลการด าเนินโครงการฯ  ในปีที่ผ่าน
มา  
1.3  ศกึษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
1.4  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5  ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ  

ตุลาคม 2567 นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 

 

ขั้นด าเนินการ (D) 
2.1 กิจกรรม English For Today 

ไตรมาส 1 - 4 
1 ต.ค.67 – 30 ก.ย.

68 
นายอับดุลฮาดี   เจ๊ะซอ 

 

2.2 กิจกรรม วันคริสต์มาส 

ไตรมาส 1 
1 ต.ค.67 – 31 

ธ.ค.67 

นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 
นางสาวปาลติา   ทองยน่ 
นายอับดุลฮาดี   เจ๊ะซอ 
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2.3 กิจกรรม English Festival 
ไตรมาส 4 

1 ก.ค.68–30 ก.ย.68 
นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 

 

2.4 กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาตา่งประเทศเพื่อ
การสื่อสาร ไตรมาส 1 - 4 

1 ต.ค.67- 30 ก.ย.
68 

นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทิ์นุ่น 
นางสาวปาลติา   ทองยน่ 
นายอับดุลฮาดี   เจ๊ะซอ 

 

ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล ต.ค.67- ก.ย.68 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ    
ฝ่ายบริหาร กันยายน 68 นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น 

 

 
 
5.งบประมาณและทรัพยากร  
งบประมาณจ านวน  31,000.00 บาท (สามหมืน่หนึ่งพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทกุรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรม English For Today - - 2,000.00 2,000.00 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     89 

  

 

 

 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

2. กิจกรรม วันคริสต์มาส - - 10,000.00 10,000.00 
3. กิจกรรม English Festival - 2,000.00 5,000.00 7,000.00 

4. 
กิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาตา่งประเทศ 
เพื่อการสื่อสาร 

- 2,000.00 10,000.00 12,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 4,000.00 27,000.00 31,000.00 
 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) 

 

ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 

(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 

(1 ม.ค.68 – 31 
มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 

(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 

(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน 15,000 
บาท 

จ านวนเงิน - จ านวนเงิน - จ านวนเงิน 16,000 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว 15,000 อุดหนุนราย
หัว 

- อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 16,000 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุง
การศึกษา 

- บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 
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อื่นๆ.................. - อ่ืนๆ
.................. 

- อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

 

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. นักเรียนมีความรู้มี
ความสามารถในการใช้ทกัษะการ
อ่านออกเสียง สะกดค า และการ
สื่อสาร เพิ่มขึ้นเหมาะสมตาม ช่วง
วัย 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิข์องกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
สูงข้ึน 

3. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีและมีความ 
กล้าแสดงออกในการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษ 

1. สังเกต  

2. ทดสอบ 

3. สัมภาษณ ์ 

 

1. แบบสังเกต 

2. แบบทดสอบ 

3. แบบสัมภาษณ์  

4. แบบบันทึกข้อมูล 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีความสามารถการอ่านออกเสียงภาษาอังกฤษ 
 2. ผู้เรียนมีความสามารถทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตามศกัยภาพของตนเอง  
 3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น 
 4. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีและมีความกลา้แสดงออกในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
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(ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางสาวอุทัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น) 
                       ครโูรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก ์
 

 
(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

                     (นายถิรฉัตร   คงจันทร์) 
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณครีีวงก์ 
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ชื่อโครงการ :    พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการกิจกรรมชุมนุม 
แผนงาน   งานบริหารวชิาการ    งานบรหิารทั่วไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 7 สถานศึกษามีหลักสูตรที่มคีวามทนัสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น โดยมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสตูรสถานศึกษา มีองค์ประกอบ
ถูกต้องครบถ้วน ม  ีการน าหลักสูตรสถานศกึษาไปปฏิบัติจริง 
                                    ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจดัการเรยีนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจดัการเรยีนรู  ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

ข้อที่ 9 สถานศึกษามกีารส่งเสริม สนับสนุนการน าสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด 
                                     ข้อที่ 10 ครูมีสมรรถนะด้านการจดัการเรยีนรู้ ประกอบด้วย สรา้งและหรือพัฒนาหลักสูตร 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สร้างและหรือพัฒนาสือ่นวัตกรรม เทคโนโลย ี
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ตัวบ่งชี้ 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิต
ได้ 
    3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
    3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
    สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา 
พัฒนาผู้เรียนให้สอดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....3...... 
งบประมาณ ..........38,700.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ……………………………………………………………………………………………................................... 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ,2545) และตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ก าหนดหลักการ 
ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญ
ที่สุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) จากพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพุทธศักราช 2542 นี้ ท าให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาขึ้นและการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญก็เป็นประเด็น
ส าคัญ ประเด็นหนึ่งในการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  การจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ วิธีการส าคัญที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิ
วัตน์  เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง มีกระบวนการ
ในการสืบเสาะหาความรู้  เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของตนเองเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
 กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน เพื่อให้การจัดการ
เรียนการสอนของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาแต่ละช่วงชั้น  เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนทั้งด้านความรู้  
การบวนการท างาน  กระบวนการคิดวิเคราะห์ อันส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถและประสบการณ์  ทักษะการ
ด ารงชีวิตที่เกิดจากการฝึกหัด สามารถใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและประกอบอาชีพ และเพื่อเป็นการบ่ม
เพาะ กล่อมเกลา ปลูกฝังและปลุกจิตส านึก เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน และ
สิ่งแวดล้อม เกิดความตระหนักในบทบาทหน้าที่ขึ้นในจิตใจ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถด ารงตนอยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข สถานศึกษาทุกระดับ ทุกสังกัด และหน่วยงานต่างๆ จึงมีหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมจัดการศึกษาในการจัดการ
เรียนการสอน และจัดกิจกรรมที่จะส่งเสริมสนับสนุน และพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสม  
 
2. วัตถุประสงค์ 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     94 

  

 

 

 

1. ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกกิจกรรมชุมนุมที่ถนัดและสนใจ  
2. ปลูกฝังนักเรียนให้ร่วมกจิกรรมที่มีประโยชน์และสนับสนุนคุณธรรมจริยธรรมในการด าเนินชีวิต 
3. ปลูกฝังให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตา่งๆ อยา่งสร้างสรรค์  

 
3. เป้าหมาย 
    3. 1  เชิงปริมาณ  
         นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1- 3  ทุกคนไดร้ับการพัฒนาคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์อย่างมีคุณภาพ 
   3.2 ชิงคุณภาพ 
         นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1- 3  ร้อยละ 100  ได้รับการพัฒนาคณุลักษณะ
ที่พึงประสงค์อย่างมีคุณภาพ 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 
นางสาวปาลติา ทองย่น 

 

 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
    1.  กิจกรรมชุมนุม  
 

 
ไตรมาสที่ 3 

 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67 - ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  38,700.00 บาท (สามหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียด
การใช้จ่ายงบประมาณดงันี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67–31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68–31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68–30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 38,700
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ 38,700 กิจกรรมพัฒนาฯ - 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมชุมนุม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 - - 7,700 7,700.00 
2 กิจกรรมชุมนุม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 - - 11,000 11,000.00 
3 กิจกรรมชุมนุม ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 - - 20,000 20,000.00 

รวมทั้งสิ้น - - 38,700.00 38,700.00 
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บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

 

 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนชั้นประถมศกึษาปีที่ 1-6 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1- 3  ทกุคนได้รับการพัฒนา
คุณลักษณะที่พึงประสงคอ์ย่างมีคุณภาพ 

- การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

- แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1 ( นักเรียนมีความสุขจากการท ากิจกรรมชุมนุมที่ถนัดและสนใจ  
  2 ( นักเรียนได้รับการความรู้และทักษะจากกิจกรรมทีม่ีประโยชน์และสนับสนุนคุณธรรมจรยิธรรมสู่การยึดถือปฏิบัติในวิถีชีวิต 
  3) นักเรียนได้ปฏิบัติกจิกรรมต่างๆ อย่างสร้างสรรค ์ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก์ 
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ชื่อโครงการ :        โครงการลูกเสือ - เนตรนาร ี
แผนงาน             งานบริหารวิชาการ  งานบริหารทั่วไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษที ่21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที ่1 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 4,6 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่ 1   
.                                ตวับ่งชี้ 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4  ปฏิรูปเรียนรู้สร้างปัญญาพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 3,4 
งบประมาณ 172,890  บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
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1.  หลักการและเหตุผล 
  กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการไดก้ าหนดให้มีข้ึน  เพื่อช่วย
เสริมความรูค้วามสามารถของนักเรียน เป็นการพัฒนาคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์       ส่งเสริมใหน้ักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ระเบียบวินัย ตลอดจนการอยูร่่วมกันในสังคมได้อย่างความสุข และให้นักเรียนได้มีประสบการณ์ทั้งทางตรงและทางอ้อม 
โดยเฉพาะกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมและกจิกรรมเดินทางไกล เป็นกิจกรรมเพื่อฝึกและทดสอบความรู้และทักษะหลาย ๆ ด้าน 
เช่น ด้านร่างกายฝึกฝนความคล่องแคล่วว่องไว ความแข็งแรง ด้านจติใจ ฝึกฝนความเมตตากรุณา ความอดทน นอกจากนีย้ังมี
ความรูต้่าง ๆ ทั้งที่เกี่ยวข้องกับการด ารงชีวติ ความสัมพันธร์ะหว่างคนกับธรรมชาต ิความสัมพันธร์ะหว่างคนกับคน ภายใต้กฎ
และค าปฏิญาณที่ลูกเสือและเนตรนารียึดถือร่วมกัน 

2.  วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนาความรู้ครูและนักเรียนด้านการจดักิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2.2 เพื่อพัฒนาการจัดกจิกรรมลูกเสือ เนตรนารขีองโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้การใช้ชวีิตรว่มกันอยา่งมีความสุขโดยเน้นกระบวนการกลุ่มเป็นส าคัญ 
2.4 เพื่อฝึกให้นักเรียนรูจ้ักแก้ปัญหาเฉพาะหน้าโดยการพึ่งตนเองในการทดสอบภาคปฏิบัติ 
2.5 เพื่อฝึกความสามัคคี มีใจเมตตากรุณาและรูจ้ักบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสว่นร่วม 
2.6 เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนมีความรักชาติรักแผ่นดินไทย 

 

3.  เป้าหมาย 
        3.1  เชิงปริมาณ                 

3.1.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- มัธยมศกึษาปีที่ 3 โรงเรียนวัดสวุรรณครีีวงก ์        จ านวน  460 
คน 

            

                  3.2  เชิงคุณภาพ  
3.2.1 ครูและนักเรียนได้พัฒนาความรูด้้านการจดักิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
3.2.2 เพื่อพัฒนาการจดักิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
3.2.3 นักเรียนมีโอกาสเรียนรู้การใชช้ีวิตร่วมกันอย่างมีความสุข 
3.2.4 นักเรียนสามารถรู้จักแก้ปัญหาเฉพาะหน้าในการทดสอบภาคปฏิบัติ 
3.2.5 นักเรียนมีโอกาสได้บ าเพ็ญประโยชน์ร่วมกนั 
3.2.6 นักเรียนมีความรูส้ึกรักชาติและหวงแหนบ้านเมือง 
 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
    1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่ การศึกษา และ สพฐ. ในสว่นที่
เกี่ยวข้อง กับโครงการ ฯ 
    1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการ ฯ ใน
ปีที่ผ่านมา  
    1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
    1.4  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝา่ย
บริหาร 
    1.5  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการ ฯ  

ตุลาคม 2567 
นางสาวศุภรัตน์  แซ่ซิ้ม 
 
 

 

2. ขั้นด าเนินการตามโครงการ ฯ (P) 
    2.1  กจิกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี
ส ารอง 
    2.2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตร
นารีสามัญ 
    2.3 กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ ่
    2.4 กิจกรรมการเรียนรู้ลูกเสือ -  
เนตรนาร ี
 

 
ต.ค.67 – มิ.ย.68 

 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 
นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ 
นางสาวเยาวลกัษณ์   เพช็รหึง 
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
นางสาวรุ่งนภา    อ าพันธ์ 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67 - มี.ค.68 

 
คณะผู้บริหารและครูผู้รบัผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 
นายคธาวุธ  เสียงเสนาะ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

นางสาวเยาวลกัษณ์   เพช็รหึง 
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
นางสาวรุ่งนภา    อ าพันธ์ 
 

 

 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณตามโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยไม่เสียค่าใช้จา่ย 15 ปี (เรียนฟรี 15 ปี) ส าหรับกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  เป็นเงิน…172,890.บาท     เพื่อใช้จ่าย ดังนี้  

ท่ี 
ค าช้ีแจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจา่ย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารีส ารอง 
 

- 25,200.00 5,000.00 30,200.00 

2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารีสามัญ 4,000 16,400.00 5,000.00 25,400.00 
3. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ – เนตรนารีสามัญรุ่น

ใหญ ่
15,000 20,000.00 29,600.00 64,600.00 

4. กิจกรรมการเรียนรู ้ลูกเสือ - เนตรนาร ี - - 52,690 52,690.00 
รวมทั้งสิ้น 19,000.0 96,200.00 92,290.00 172,890.00 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
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(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) (1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน 120,200.00
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 52,690
.00บาท 

จ านวนเงิน ................ 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนา 
ฯ 

120,200.00 กิจกรรมพัฒนา 
ฯ 

- กิจกรรม
พัฒนา ฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุง
การศึกษา 

- บ ารุง
การศึกษา 

- 

อ่ืนๆ
.................. 

- อ่ืนๆ
.................. 

- อ่ืนๆ
.................. 

- อ่ืนๆ
.................. 

- 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

- ลูกเสือ - เนตรนาร ีผ่านการฝึก 
  ทดสอบภาคปฏิบัติ 
- ลูกเสือ - เนตรนาร ีใชช้ีวิต 
  รว่มกันอย่างมีความสุข 
- ลูกเสือ - เนตรนาร ีสามารถ 
  ช่วยเหลือตวัเองและการ 
  แก้ปัญหาเฉพาะหน้า 
- ลูกเสือ - เนตรนาร ีบ าเพ็ญ 
  ประโยชน์รว่มกัน 

- การประเมินผลและสรุปผลของ 
  โครงการ 
- สังเกตการแสดงออกของ   
  ลูกเสือ - เนตรนาร ี

- แบบสอบถาม 
- การแสดงออกของลูกเสือ     
  เนตรนาร ี
- แบบทดสอบภาคปฏิบัติ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครูและนักเรียนไดพ้ฒันาความรู้ด้านการจัดกจิกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
8.2 ลูกเสือ – เนตรนาร ีได้ฝึกทดสอบภาคปฏิบัติ 
8.3 ลูกเสือ – เนตรนาร ีมีโอกาสเรียนรู้การใช้ชวีติร่วมกัน 
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8.4 ลูกเสือ – เนตรนาร ีได้ฝึกการชว่ยเหลือตัวเองและได้บ าเพ็ญประโยชน์มากขึ้น 
8.5 ลูกเสือ – เนตรนาร ีมีความรู้สึกรักชาติและหวงแหนบ้านเมืองของตน 

 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                       (นางสาวศุภรตัน์   แซ่ซิ้ม) 
            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
ชื่อโครงการ               ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน                    งานบริหารวชิาการ    งานบริหารทัว่ไป   งานบริหารงบประมาณ  
                               งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมี 

                               ทักษะทีจ่ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 

สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 4 ผู้เรียนมีคณุลักษณะและค่านิยมท  ี่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

                                     ข้อที่ 5 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทยสูงข้ึน 

                                     ข้อที ่6 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายสูงข้ึน 

      ข้อที่ 18 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรจากเครือข่ายภายในและภายนอก สถานศึกษา โดย
การประสานความร่วมมอืกับผู้ปกครอง ชุมชน และเครือข่ายเพื่อ พัฒนาการจดัการศึกษา 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที ่2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มคีุณธรรม 
                               จริยธรรมพื้นฐาน   มีทกัษะการคดิ การสือ่สารและการใช้เทคโนโลยี รู้เทา่ทันการ 
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                               เปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
                                ตัวบ่งชี้ 1.2     คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                                มาตรฐานที ่3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ตัวบ่งชี้ที่ 3.1   จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 
                                                   ประยกุต์ใช้ในชวีิตได้ 
ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวปาลติา  ทองย่น , นางสาวพรปวีณ์  ค าคม, นางสาวสุภาพร  มขุพันธ์ ,  
                                 นางสาวเยาวลักษณ์  เพ็ชรหึง  และนางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
ระยะเวลาด าเนินงาน ไตรมาสที่  3, 4 
งบประมาณ  323,500.14  บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย…………………………..…………………...  เงินอื่น ๆ…………………………………………………………..…… 

  

1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมเรียนรู้ในสถานศึกษาเป็นหน้าที่หลักในการพัฒนาศักยภาพด้านสติปัญญา  ความรู้  และทักษะในด้าน
ต่าง ๆ ของนักเรียนให้ดีขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นที่น่าพอใจ     ทางสถานศึกษาจะต้องพัฒนาการสอน ที่มุ่งเน้นที่
จะพัฒนานักเรียนโดยจะต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อพัฒนาศักยภาพการเรียนให้มีความรู้ มีทักษะ
กระบวนการต่าง ๆ และต้องตอบสนองกับตัวชี้วัดในสาระการเรียนรู้   เพื่อเป็นแนวทางบรรลุตามที่มาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ก าหนดไว้  และต้องด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญภายใต้แนวคิดที่ว่า นักเรียน
ทุกคนมีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาการเรียนรู้ให้ตรงกับศักยภาพของผู้เรียน  

ทางโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ โดยค านึงถึงความแตกต่าง
ของผู้เรียน  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะรอบด้าน ทั้งนี้เพื่อเร่งรัดพัฒนาผู้เรียนให้มีการพัฒนาสมรรถภาพรอบด้าน การ
จัดการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก   การ
อบรม  การสืบสานทางวัฒนธรรม  การสร้างสรรค์ความก้าวหน้าทางวิชาการ  การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัด
สภาพแวดล้อม  สังคมแห่งการเรียนรู้ และปัจจัยเกื้อหนุนให้บุคคลเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต  

  

2.  วัตถุประสงค์ 

         1.  เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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2.  เพื่อให้นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรงอย่างหลากหลาย 

3.  เพื่อให้นักเรียนสามารถน าประสบการณ์ที่ได้รบัมาเชื่อมโยงการเรียนรู้ สรุปประเด็นส าคัญได ้
 

3.  เป้าหมาย 

                 3.1  เชิงปริมาณ  

                        3.1.1  นักเรียนชั้นอนุบาลศกึษาปีที่ 2 - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนเกิดการเรียนรูจ้ากการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน 

               3.1.2  นักเรียนทุกคนไดร้ับประสบการณก์ารเรียนรู้ และสามารถเชื่อมโยงความรู้กับสาระวิชาตา่ง ๆ ได้
ร้อยละ 80 

                  3.2  เชิงคุณภาพ  

                         3.2.1  นักเรียนได้รับประสบการณ์อย่างหลากหลายและเกิดการเรียนรู้ น าความรู้ที่
ได้รับมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการเรียนของตนเอง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
                         3.2.2  นักเรียนอยูร่่วมกันอย่างมีความสุข และน าความรูท้ี่ไดร้ับไปใช้ในชีวติประจ าวัน 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
    1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่ เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
    1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการในปีที่ผ่าน
มา  
    1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
    1.4  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.5  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคม 
นางสาวสุภาพร  มุขพันธ ์
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวรุ่งนภา   อ าพันธ ์
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2. ขั้นด าเนินการ (D) 
2.1 กิจกรรมทัศนศึกษาระดับปฐมวัย 
2.2 กิจกรรมทัศนศึกษาระดับ ป.1-3 
2.4 กิจกรรมทัศนศึกษาระดับ ป.4-6 
2.5 กิจกรรมทัศนศึกษาระดับ ม.1-3 

 
กรกฏาคม 2568 

 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคม 
นางสาวสุภาพร  มุขพันธ ์
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวรุ่งนภา   อ าพันธ ์

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

กันยายน 
2568 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ   
           น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

 
กันยายน 
2568 

 

นางสาวพรปวีณ ์ ค าคม 
นางสาวสุภาพร  มุขพันธ ์
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวรุ่งนภา   อ าพันธ ์

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  323,500.14 บาท (สามแสนสองหมื่นสามพันห้าร้อยบาท สิบสี่สตางค์) ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณดังนี้  (เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีงบประมาณ 2568) 

ท่ี 
ค าช้ีแจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมทัศนศึกษาระดบัปฐมวัย - 41,250 - 41,250.00 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาระดบั ป.1-3 - 98,750.14 - 98,750.14 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาระดบั ป.4-6 - 88,500 - 88,500.00 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาระดบั ม.1-3 - 95,000 - 95,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 323,500.14 - 323,500.14 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที ่1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที ่2(ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 

(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 
ไตรมาสที่ 3 

(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 
ไตรมาสที่ 4 
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(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 323,500.14 
     บาท 

จ านวนเงิน 323,500.14 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ 323,500.14 
 
 

กิจกรรมพัฒนาฯ 323,500.14 
 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - 

 
 
 
 
7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีตอ่สถานที่ที่ไป
ทัศนศึกษาและบันทึกความรู้จาก
ประสบการณ์ที่ไดร้ับ 

1.  การสังเกต 
2.  การส ารวจ 
3.  การสอบถาม/การสมัภาษณ์ 

1.  แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ ์
2.  แบบประเมินความพงึพอใจ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                 8.1  นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ในสิ่งต่าง ๆ รอบตวัโดยใกล้ชดิ 
    8.2  นักเรียนสามารถเรียนรู้และจดบันทึกได ้
    8.3  นักเรียนได้ฝึกทกัษะการสังเกต และการจดจ า  
    8.4  นักเรียนมีการพฒันาด้านความคิด มีความรู้ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวนั 
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                                (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 

                       (นางสาวปาลิตา   ทองย่น) 

            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 

 

  

    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                        (นายถิรฉัตร   คงจันทร์)                                                                                        

                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก ์

 
 
 
 

ชื่อโครงการ : พัฒนาการจัดการประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

ข้อที่ 2 พัฒนาหลักสตูร กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เครือ่งมือในการเรียนการสอนให้
มีความทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษา และท้องถิ่น 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจัดการเรียนรู้ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรยีนรู้ตามมาตรฐานการศกึษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

ตัวบ่งชี้ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
ตัวบ่งชี้ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
ตัวบ่งชี้ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
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ตัวบ่งชี้ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งชี้ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
ตัวบ่งชี้ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษาด้วยเทคโนโลยีกา้วหน้า 
นวัตกรรมกา้วไกล 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นางสาวพรปวีณ์  ค าคง  และ 2. นางสาวสลิล ฆังคัสโร 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 2 และ ไตรมาสที่ 4 
งบประมาณ 25,000.00 บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนนุกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาปฐมวัยถือเป็นกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ส าคัญที่สุด เน่ืองจากเป็นการจัดการศึกษาส าหรับเด็กอายุ 
4-6 ปี ที่ถือเป็นวัยทองของชีวิต เพราะเป็นวัยที่มีการพัฒนาทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ -จิตใจ สังคมและสติปัญญา
โดยเฉพาะระบบประสาทและสมองจะเจริญเติบโตได้ถึงร้อยละ 80 เป็นระยะที่เกิดการเรียนรู้มากที่สุด ดังนั้นโรงเรียนวัด
สุวรรณคีรีวงก์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญต่อการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาที่ได้ก าหนดให้ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยขึ้ น เพื่อพัฒนาและส่งเสริมให้
โรงเรียนสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ส าหรับเด็กปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามหลักสูตร การจัดการ
เรียนการสอนปฐมวัยเป็นภารกิจหน้าที่ที่ส าคัญถือเป็นงานส่วนหนึ่งของโรงเรียน ที่ต้องจัดกิจกรรมสนับสนุนส่งเสริม และ
ด าเนินการให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 2560 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยมี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการวางรากฐานของการพัฒนามนุษย์ให้มีคุณภาพสมบูรณ์พรอ้มทั้งทางร่างกายอารมณ์-จติใจ สังคมและ
สติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดีในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและ
มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้ ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาปฐมวัยมีบทบาทหน้าที่
สนับสนุน เข้ามามีส่วนร่วมวางแผน ก าหนด ติดตาม ก ากับดูแลการจัดการศึกษาอย่างใกล้ชิด สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน
พัฒนาบุคลากรให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการที่ดี เพื่อน าความรู้มาพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้ก้าวหน้าต่อไป 
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2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกทางด้านวิชาการ  
2.3 เพื่อให้นักเรียนเห็นความส าคัญต่อการศึกษา มีความมุมานะพยายามในการศึกษาตอ่ และเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ

ในอนาคต 

2.4 เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม ค้นหาค าตอบด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้อตกลง ร่วมกับผู้อื่นได้ 
2.5 เพื่อวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาที่เหมาะสมต่อวัย 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 

       3.1.1 มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ร้อยละ 80 

       3.1.2 นักเรียนได้แสดงออกทางด้านวิชาการ ร้อยละ 80 
       3.1.3 นักเรียนเห็นความส าคัญต่อการศึกษา มีความมุมานะพยายามในการศึกษาต่อ และเป็นเยาวชนที่ดีของ

ชาติในอนาคต ร้อยละ 80 

       3.1.4 นักเรียนได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม ค้นหาค าตอบด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้อตกลง  ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ ร้อยละ 80 

       3.1.5 มีวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาที่เหมาะสมต่อวัย ร้อยละ 80 
 
 

3.2  เชิงคุณภาพ 

       3.2.1 มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยครบทั้ง 4 ด้าน 

3.2.2 นักเรียนได้แสดงออกทางด้านวิชาการ 
      3.2.3 นักเรียนเห็นความส าคัญต่อการศึกษา มีความมุมานะพยายามในการศึกษาต่อ และเป็นเยาวชนที่ดีของ

ชาติในอนาคต 

      3.2.4 นักเรียนฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม ค้นหาค าตอบด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้อตกลง ร่วมกับผู้อื่น 
      3.2.5 วัดและประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาที่เหมาะสมต่อวัย 
 

4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
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๑ ขั้นวางแผน (P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 
๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

 
 

 
 

ตุลาคม 2567 
 
 

 
 
 
 

นางสาวพรปวีณ ์ค าคง 
นางสาวสลิล ฆังคัสโร 

 
 

 

๒ ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงหลักการ 
และมอบหมายภาระงาน 
๒.๒ ด าเนินกิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
๒.๓ ด าเนินกิจกรรมกิจกรรมบัณฑิตน้อย 
 

 
 
ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 
 
นางสาวพรปวีณ ์ค าคง 
นางสาวสลิล ฆังคัสโร 

 

๓ ขั้นตรวจสอบ (C) 
๓.๑ การนิเทศตดิตาม 
๓.๒ การสังเกต 
๓.๓ การประเมินผล 

 
ต.ค. 67 - ก.ย. 68 

 
นางสาวพรปวีณ ์ค าคง 
นางสาวสลิล ฆังคัสโร 

 

๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 
๔.๒ จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 
กันยายน 68 

 
นางสาวพรปวีณ ์ค าคง 
นางสาวสลิล ฆังคัสโร 

 

 

5. งบประมาณและทรัพยากร  
     งบประมาณจ านวน 25,000.00 บาท (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ย
งบประมาณ ดังนี ้

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
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1 กิจกรรมจัดการเรียนรู้ประสบการณ์
กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม - - 12,500 12,500 

2 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

- - 3,000 3,000 

3 กิจกรรมบัณฑิตน้อย - - 5,000 5,000 

4 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย - - 3,000 3,000 

5 กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย - - 1,500 1,500 

รวมทั้งสิ้น - - 25,000.00 25,000.00 

 
 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) 
 

ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.

68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน 9,500
บาท 

จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน  15,500
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว  
กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  
อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  

 
7. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
ใช้ เครื่องมือวัดและประเมินผล
พัฒนาการเด็กที่หลากหลายและ
รายงานผลการพัฒนาการเด็กแก่

1. สอบถาม สัมภาษณ ์

2. ประเมินเอกสาร 

3. ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม 
2. ประเมินเอกสาร 
3. แบบประเมินโครงการ 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     112 

  

 

 

 

ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-
จิตใจ สังคมและสติปัญญา มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์อยู่ใน
เกณฑ์ดี เด็กปฐมวัยมีสื่อ/ของเล่น
ตามมุมเสรีในห้องเรียนเพียงพอต่อ
จ า น ว น นั ก เ รี ย น  อ ยู่ ใ น
ส ภ า พ แ ว ด ล้ อ ม ทั้ ง ภ า ย ใ น ที่
ปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1) มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยครบทั้ง 4 ด้านได้ 
 2) นักเรียนได้แสดงออกทางด้านวิชาการ เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
 3) นักเรียนเห็นความส าคัญต่อการศึกษา มีความมุมานะพยายามในการศึกษาต่อ และเป็นเยาวชนที่ดีของชาต 

 4) นักเรียนฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม ค้นหาค าตอบด้วยตนเองและปฏิบัติตามข้อตกลง ร่วมกับผู้อื่นได้ 
 5) วัดและประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาที่เหมาะสมต่อวัยได้ 
 

 
 
 

(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                   (นางสาวพรปวีณ์ ค าคง) 

           ครูโรงเรียนวดัสุวรรณคีรีวงก ์
 
 

 (ลงช่ือ).............. ..............................ผูอ้นุมติัโครงการ 
                                                                           (นายถิรฉตัร คงจนัทร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์
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ชื่อโครงการ :        พัฒนาความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร  การคดิอย่างมีวจิารณญาณ 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที ่1 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที ่1,2 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1,2,3 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่ 1   
.                                ตวับ่งชี้ 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคดิค านวณ 

2) มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
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สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4  ปฏิรูปเรียนรู้สร้างปัญญาพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 3,4 
งบประมาณ 13,000  บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ได้กล่าวถึงแนวทางให้หน่วยงาน และสถานศึกษา มุ่งพัฒนาการ
จัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานต่าง ๆ เพิ่มขึ้นเพื่อบรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดให้ผู้เรียนสามารถวางแผนท างานตาม
ขั้นตอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
ก าหนดซึ่งมาตรฐานที่ส าคัญคือความสามารถในการคิดวิเคราะห์  การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมี
วิจารณญาณ  และการคิดอย่างเป็นระบบสมเหตุสมผล น าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ  และเกิดการพัฒนาด้าน
การอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณเพื่อการตดัสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธภิาพ 
การพัฒนาดังกล่าวด าเนินการโดยจัดการเรียนรู้ มีเทคนิคการสอนตามข้ันตอนอย่างมีระบบ  จะช่วยให้เกิดทักษะการอ่าน  การ
เขียน  การสื่อสาร การคิดค านวณการคิดวิเคราะห์การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และการคิดอย่างเป็น
ระบบสมเหตุสมผล ประสบผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย    
 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ได้ตระหนักถึงความส าคัญที่จะพัฒนาทักษะด้านการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร การคิด
ค านวณ  การคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์  การคิดอย่างสร้างสรรค์  การคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และการคิดอย่างเป็นระบบ
สมเหตุสมผล ให้เกิดกับผู้เรียนทุกระดับชั้น  จึงได้จัดท าโครงการดังกล่าวขึ้น  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
ก าหนดต่อไป  
 
2.  วัตถุประสงค ์

2.1 ผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวเิคราะห์ อย่างมีวจิารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2.2 ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.3 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศกัยภาพของตนเอง อยา่งเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.4 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้  สื่อต่าง ๆ อยา่งเหมาะสมตามช่วงวัย 
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2.5 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด   
        อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
2.6 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสต ิ สมเหตุสมผล อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
   

3.  เป้าหมาย 
 3.1  ด้านปริมาณ 

  1.  ร้อยละ 85 ของผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมีวจิารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย   
  2.  ร้อยละ 85  ของผู้เรยีนสามารถสื่อสารตามศกัยภาพของตนเองเหมาะสมตามช่วงวัย     

3.  ร้อยละ 85  ของผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง   
     เหมาะสมตามช่วงวัย 

    4.  ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อต่างๆเหมาะสม 
         ตามช่วงวัย       
    5.  ร้อยละ 85 ของผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด   
         เหมาะสมตามช่วงวัย        
    6.  ร้อยละ 85 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล  
         เหมาะสมตามช่วงวัย       
 3.2  ดา้นคุณภาพ 
 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน  มีทักษะในการอ่าน เขียน  คิดวิเคราะห์ ตั้งค าถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วย

ตนเอง จนสามารถสื่อสารแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น แก้ปัญหาได้อย่างมีสต ิสมเหตุสมผล ส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพใน
การศกึษาดา้นวิชาการทกุกลุ่มสาระ มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิ่มข้ึนตามศักยภาพของตนเอง เหมาะสมตามชว่งวัย   
4.  วิธีการด าเนินงาน /  กิจกรรม /  เวลา /  ผู้ปฏิบัติ 

ที่ งาน / กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
 1. 
 2. 
 
3. 
 4. 
 

กิจกรรมวันสุนทรภู่สูว่ันภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริม 
การอา่นการเขียนภาษาไทย  
กิจกรรมเรียนรู้ตามแนว  PISA 
กิจกรรม ส.ว.นักเขียนวัยใส 

มิ.ย. 68 - ก.ค. 68 
ก.ค. 68 – ส.ค. 68 

 
ก.ค. 68  

 พ.ย. 68 – ก.ย. 68 
 
 

นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
 
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม 
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5.  งบประมาณจ านวน  13,000 บาท  ( หน่ึงหมื่นสามพันบาทถ้วน )  ขอถัวจ่ายทุกรายการ  
 ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่ายงบประมาณดังนี้  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน  ) 
 

 

 ที ่

 

ค าชี้แจง/รายการการใช้
งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  

รวมทั้งสิ้น งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมวันสุนทรภู่สูว่ัน
ภาษาไทย 

- - - 7,000 7,000 

2. กิจกรรมพัฒนาและซ่อมเสริม 
การอา่นการเขียนภาษาไทย  

- - - 2,000 2,000 

3. กิจกรรมเรียนรู้ตามแนว  PISA - - - 2,000 2,000 

4. กิจกรรม ส.ว นักเขียนวัยใส - -  2,000 2,000 

                                                                                      รวม       13,000 
 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 
ไตรมาสที่ 1 

(1 ต.ค.67–31 ธ.ค.67) 
ไตรมาสที่ 2 

(1 ม.ค.68–31 มี.ค.68) 
ไตรมาสที่ 3 

    (1 เม.ย.68–30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
    (1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 7,000.
บาท 

จ านวนเงิน 6,000
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 
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กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 
บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 
อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 
7.  การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ผู้เรียนสามารถอ่าน คดิวิเคราะห์ อยา่งมี
วิจารณญาณ เหมาะสมตามช่วงวัย 
2. ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศกัยภาพของตนเอง  
อย่างเหมาะสมตามชว่งวยั 
3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง อยา่งเหมาะสมตามช่วงวัย 
4. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่น  แสวงหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้  สื่อตา่งๆ อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
5. ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทกัษะด้านวิชาการทุกกลุ่ม
สาระและเกิดประโยชน์สงูสุด  อยา่งเหมาะสมตาม
ช่วงวัย 
6. ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
แก้ปัญหาอย่างมีสติ  สมเหตุสมผล อย่างเหมาะสม
ตามช่วงวัย  

ทดสอบ 
 
 

ทดสอบ 
 

ทดสอบ 
 
 
 

การสังเกต 
 

แบบทดสอบ 
 
 

แบบทดสอบ 
 

แบบทดสอบ 
 
 
 

แบบสังเกต 
 

 
นางสาวศุภรัตน์  แซ่ซิ้ม 
 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ผู้เรียนสามารถอ่าน คิดวิเคราะห์ อย่างมวีจิารณญาณ  เหมาะสมตามช่วงวัย 
7.2  ผู้เรียนสามารถสื่อสารตามศักยภาพของตนเอง  อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
7.3  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง  เหมาะสมตามช่วงวัย 

           7.4  ผู้เรียนมีนิสัยรกัการอ่าน  แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้  สื่อต่าง ๆ  เหมาะสมตามช่วงวัย  
           7.5  ผู้เรียนเรยีนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด เหมาะสม 
                 ตามช่วงวยั 
          7.6  ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล  เหมาะสมตาม 
                ชว่งวัย 
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                                   (ลงชื่อ) .................................... ผู้เสนอโครงการ            
                                           (นางสาวศุภรัตน์   แซ่ซิ้ม)         
                                         ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์  
 
 
  
                                   ลงชื่อ) .......................................  ผูอ้นุมัติโครงการ           
                 (นายถิรฉัตร   คงจันทร์) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ : ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

แผนงาน   🗹 งานบริหารวชิาการ ◻ งานบริหารทัว่ไป ◻ งานบริหารงบประมาณ  ◻ งานบรหิารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษที่ 21 

สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 2. พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการเรียนการสอน
ให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน บริบทของสถานศึกษา และท้องถิ่น 

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 9. สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการน าสือ่ นวตักรรม และเทคโนโลยี 

ทางการศึกษามาใชใ้นการจัดการเรียนรู้ตรงตามทีห่ลักสูตรก าหนด 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 6 พัฒนานวัตกรรมเพื่อการท างานอยา่งสรา้งสรรค์ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการ                                   

ตัวบ่งชี้ 2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา  

ด้วยเทคโนโลยีก้าวหน้า นวัตกรรมก้าวไกล (T : Technology and Innovation Way) 

ลักษณะโครงการ ◻ โครงการใหม่ 🗹 โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวขวัญนภา เพชรวารี 

ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1 - 4 

งบประมาณ 70,000 บาท 

🗹 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน ◻ เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ◻ เงินรายไดส้ถานศึกษา 

◻ เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

◻ เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 

1.หลักการและเหตุผล 

  เทคโนโลยีสารสนเทศมีความส าคัญในการสนับสนุนและพัฒนาการศึกษา และกิจกรรมการเรียนการสอน รวมถึง
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษาให้มีระบบทีทันสมัย ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน โรงเรียน
เล็งเห็นความส าคัญในด้านนี้ จึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้นโดยเฉพาะในศตวรรษที่ ๒๑ “คือโลกแห่งการเรียนรู้และแข่งขัน” 
เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทต่อการท างานอย่างมากมาย โปรแกรมคอมพิวเตอร์ถูกพัฒนาและคิดค้นอย่างต่อเนื่อง จึงท าให้
โปรแกรมมีความสามารถในการใช้งานมากขึ้นและหลากหลาย ขณะเดียวกันทรัพยากรบุคคลในวัยต่าง ๆ ต้องปรับตัว และ
เรียนรู้อยู่ตลอดเวลา เพื่อให้สามารถใช้เทคโนโลยีที่มีอยู่ได้อย่างคุ้มค่า อีกทั้งต้องศึกษาเทคโนโลยีใหม่ ๆ ด้วยเช่นกัน 

  ดังนั้น ด้วยเหตุผลดังกล่าวโครงการพัฒนาสมรรถนะดิจิทัลของนักเรียน จึงเป็นอีกหนึ่งกิจกรรมที่ทางโรงเรียนวัด
สุวรรณคีรีวงก์ ได้จัดท าขึ้น เพื่อใช้ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ให้กับนักเรียนทุกคนมีความรู้ ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารให้ดียิ่งขึ้นไป 
 

2.วัตถุประสงค ์

  2.1 เพื่อเพิ่มศักยภาพดา้นทักษะและประสบการณ์ใช้เทคโนโลยีแก่ผู้เรียน 
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  2.2 เพื่อให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเองและการเรียนรูแ้บบ 

มีส่วนรวม 

  2.3 เพื่ออ านวยความสะดวกให้กับกิจกรรมการเรยีนการสอนของผู้เรียนและผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ 

มากขึ้น 

  2.4 สถานศึกษา มีสื่อ อปุกรณ์ ระบบสารสนเทศที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและทันสมัย 
 

3.เป้าหมาย  
 3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนทุกคนมีโอกาสเรียนรู้และฝึกทักษะด้านเทคโนโลยีเท่าเทียมกัน 

  3.1.2 นักเรียน และบุคลากรได้รับการพัฒนาด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างตอเน่ือง 

  3.3.3 ห้องเรียนทุกห้องมีระบบทีวีและอุปกรณ์เทคโนโลยีที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มรีะบบสื่อสารข้อมูลและสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน 

  3.2.2 นักเรียน ครู และบุคลากร ได้ใช้ประโยชนจ์ากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างคุ้มค่า 

 

 

 

 4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ ระยะเวลา 

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 

1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที ่

การศกึษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ 

โครงการฯ 

1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ 

 

 

 

 

ตุลาคม 2567 

 

 

 

 

นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ ระยะเวลา 

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

ผ่านมา 

1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 

ในการพัฒนาโครงการฯ 

1.4 จดัท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 

2.1 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนโดย 

ใช้สื่อ DLIT 

 

ไตรมาส 2 

 

นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

 

2.2 กิจกรรมจัดซื้อวัสดอุุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 

ไตรมาส 2 

 

นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

 

2.3 กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ 

คอมพิวเตอร์/อุปกรณ์เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ไตรมาส 1 - 4 

 

นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

 

2.4 กิจกรรมพัฒนาเครอืข่าย Internet ไตรมาส 4 นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี

นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ ์

 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 

3.1 การนิเทศตดิตาม 

3.2 การสังเกต 

3.3 การประเมินผล 

 

กันยายน 2568 

 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 

4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 

4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย 

 

กันยายน 2568 

 

นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ ระยะเวลา 

ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

บริหาร 

 
 5.งบประมาณและทรพัยากร  
     งบประมาณจ านวน 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอยีดการใช้จา่ยงบประมาณดังนี้ 

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ  

1 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 

โดยใช้สื่อ DLIT 

-  5,000.00 5,000.00 

2 กิจกรรมจัดซื้อวสัดุอุปกรณ์ 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

-  15,000.00 15,000.00 

3 กิจกรรมซ่อมแซมอุปกรณ์ 

คอมพิวเตอร์/อุปกรณ์เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

- 20,000.00 - 20,000.00 

4 กิจกรรมพัฒนาเครอืข่าย Internet - 5,000.00 25,000.00 30,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 25,000.00 45,000.00 70,000.00 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 

(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

 

ไตรมาสที่ 2 

(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 

 

ไตรมาสที่ 3 

(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 

(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 
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จ านวนเงิน 5,000.00
บาท 

จ านวนเงิน 25,000.บาท จ านวน
เงิน 

5,000.00 
บาท 

จ านวนเงิน 35,000.
00บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนราย
หัว 

5,000.00 อุดหนุนราย
หัว 

25,000.00 อุดหนุน
รายหัว 

5,000.00 อุดหนุนราย
หัว 

35,000.0
0 

กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- 

บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุง
การศกึษ
า 

- บ ารุง
การศกึษา 

- 

อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
...............
... 

- อื่นๆ
.................. 

- 

 

 

 

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่ 

ทันสมัยพร้อมใช้งาน 

2 . ผู้เรียน ผู้สอน ไดใ้ช้สือ่ 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์ส ารวจ 

2. ประเมินโครงการ 

1. แบบส ารวจ 

2. แบบประเมินโครงการ 
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เทคโนโลยีอย่างคุ้มค่าท าให้การ 

เรียนการสอนมีประสิทธภิาพ 

3 . ศักยภาพผู้เรียน คร ูและ 

บุคลากรดา้นเทคโนโลยีสูงขึ้น 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  8.1 เพิ่มศักยภาพด้านทกัษะและประสบการณ์การใช้เทคโนโลยีแก่ผู้เรียน 

  8.2 บริการเทคโนโลยีทกุรูปแบบที่เอื้อต่อการเรยีนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้แบบมีส่วนรวม 

  8.3 อ านวยความสะดวกให้กับกิจกรรมการเรียนการสอนของผู้เรียนและผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ 

  8.4 สถานศึกษามีสื่อ อปุกรณ์ระบบสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นปัจจุบันและทันสมัย 

 
(ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 

                                               (นางสาวขวัญนภา  เพชรวารี) 
                                                ครูโรงเรยีนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                                (นายถิรฉัตร คงจันทร์) 
                                       ผูอ้ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 

 

 

 
ชื่อโครงการ :    พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรูต้ามมาตรฐานการศึกษา 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที ่1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 7 สถานศึกษามีหลักสูตรที่มคีวามทนัสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น โดยมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสตูรสถานศึกษา มีองค์ประกอบ



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     125 

  

 

 

 

ถูกต้องครบถ้วน มีการน าหลักสูตรสถานศกึษาไปปฏิบัติจริง 
                                    ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจดัการเรยีนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจดัการเรยีนรู  ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

ข้อที่ 9 สถานศึกษามกีารส่งเสริม สนับสนุนการน าสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด 

ข้อที่ 10 ครูมีสมรรถนะด้านการจดัการเรียนรู้ ประกอบด้วย สร้างและหรอืพัฒนาหลักสูตร
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรา้งและหรือพัฒนาสือ่นวัตกรรมเทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ตัวบ่งชี้ 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิต
ได้ 
    3.2  ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
    3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
    3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
    3.5  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....2, 3...... 
งบประมาณ ..........120,000.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้และ
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พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ,2545) และตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ก าหนดหลักการ 
ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญ
ที่สุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) จากพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพุทธศักราช 2542 นี้ ท าให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาขึ้นและการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญก็เป็นประเด็น
ส าคัญ ประเด็นหนึ่งในการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  การจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ วิธีการส าคัญที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิ
วัตน์  เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง มีกระบวนการ
ในการสืบเสาะหาความรู้  เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของตนเองเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
 จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ และผลการสอบระดับชาติของนักเรียนในปีที่ผ่านมา ยังไม่พัฒนาขึ้นเท่าที่ควร อาจ
เน่ืองมาจากครูผู้สอนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการวิเคราะห์ศักยภาพของนักเรียน  การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ขาดการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่สามารถกระตุ้นการเรียนรู้ของนักเรียน  รวมทั้งการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย
ตามสภาพจริง  และขาดการน าผลการประเมินมาวิเคราะห์ และท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการจั ดการเรียนรู้ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ตลอดจนการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นให้มีความ
เหมาะสม    
 กลุ่มบริหารวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับ
บริบทของชุมชนและท้องถิ่น และส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีการผลิตและใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี ประกอบการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ มีการตรวจสอบ วัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างหลากลาย  พัฒนาการจัดการเรียนรู้และ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยการท าวิจัยในชั้นเรียน การนิเทศการจัดการเรียนรู้ และกระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพและศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
                การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
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 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูผลิตและใช้สื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  
2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 

 2.5 เพื่อส่งเสริมให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครู (PLC) 
 2.6 เพื่อส่งเสริมให้ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนผ่านการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
 2.7 เพื่อส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 2.8 เพื่อส่งเสริมให้ครูยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     1.  ครูร้อยละ 90 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

    2.  ครูร้อยละ 90  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครรู้อยละ 90  ผลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจดัการเรียนรู้ 

    4.  ครูร้อยละ 90  วัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
         5.  ครูร้อยละ 90  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครู (PLC) 
     6.  ครรู้อยละ 90  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจดัการเรียนการสอนผ่านการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
     7.  ครูร้อยละ 90  ท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
              8.  ครูร้อยละ 90  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
  
 
3.2 เชิงคุณภาพ 
     1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

    2.  ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครผูลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวตักรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นการจัดการเรยีนรู้ 
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    4.  ครูวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
         5.  ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู 
(PLC) 
     6.  ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนผ่านการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
     7.  ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
              8.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 
นางสาวปาลติา ทองย่น 

 

 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
    1.  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
และหลักสูตรท้องถิ่น  
 

 
ไตรมาสที่ 2 

 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

     2. กิจกรรมพัฒนาแผนการจดัการเรียนรู้
ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 

 
ไตรมาสที่ 2 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

 

    3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู ้
นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยี ไตรมาสที่ 3 นางสาวปาลติา  ทองย่น 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

    4. กิจกรรมส่งเสริมการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู ้

ไตรมาสที่ 2,3 
 

นางสาวศุภรัตน์ แซ่ซิ้ม 
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพชรหึง 

 

    5. กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพีคร ู(PLC) 

ไตรมาสที่ 3 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 
 

    6. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา 

ไตรมาสที่ 2,3 นางสาวปาลติา  ทองย่น 
 

    7. กิจกรรมส่งเสริมการวจิัยในชั้นเรียน ไตรมาสที่ 3 นางสาวปาลติา  ทองย่น  

    8. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้และการทดสอบระดับชาติ ไตรมาสที่ 2 นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  120,000.00 บาท (หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้
จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. 
กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 

- - 5,000.00 5,000.00 

2. 
กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดการเรียนรูด้้วย
กระบวนการเรียนรู้เชิงรกุ (Active 
Learning) 

- - 5,000.00 5,000.00 

3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรยีนรู้ นวัตกรรม และ
สื่อเทคโนโลยี 

- - 35,000.00 35,000.00 

4. กิจกรรมส่งเสริมการวดัและประเมินผลการ
เรียนรู้ 

- - 45,000.00 45,000.00 

5. กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชพีคร ู(PLC) 

- - 5,000.00 5,000.00 

6. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษา 

  2,500.00 2,500.00 

7. กิจกรรมส่งเสริมการวจิัยในชั้นเรียน - - 2,500.00 2,500.00 

8. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
และการทดสอบระดับชาติ 

- 5,000 15,000.00 25,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 5,000 115,000.00 120,000.00 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     131 

  

 

 

 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2566) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2567) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.66–31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.67–31 มี.ค.67) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.67–30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.67–30 ก.ย.67) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 30,000
บาท 

จ านวนเงิน 90,000 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 30,000 อุดหนุนรายหัว 90,000 อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และ
หลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.
2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบท
ของท้องถ่ิน 

- การประเมินการใช้หลกัสูตร
สถานศึกษา 
- การวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน
การเรียนรู้และตวัชี้วดั 

- แบบประเมินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
- แบบวิเคราะห์หลักสูตร มาตรฐาน
การเรียนรู้และตวัชี้วดั 

2. ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้ เชิงรุก 
(Active Learning) ที่หลากหลาย และการ
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 

- การสังเกต 
- การนิเทศการสอน 
- แผนการจัดการเรียนรูแ้ละบันทึก
หลังการจดัการเรียนรู ้

- แบบประเมินแผนการจดัการ
เรียนรู้ 
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3. ครูผลิตและใช้สื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม และ
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

- การนิเทศการจดัการเรยีนรู้ 
- รายงานการใช้สื่อการเรียนรู ้
- รายงานการใช้สื่อ DLIT 

- แบบนิเทศการจัดการเรียนรู ้
- แบบรายงานการใช้สือ่การเรียนรู้ 
- แบบรายงานการใช้สือ่ DLIT 

4. ครูวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่
หลากหลาย ตามสภาพจริง 

- เอกสารการวดัและประเมินผล
การเรียนรูต้่างๆ 

- แบบประเมินการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ตา่งๆ 

5. ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการ
สอนร่วมกัน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพครู (PLC) 

- บันทึกการชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพครู (PLC) 
 

- แบบบันทึกการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชพีคร ู(PLC) 
 

6. ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการ
สอนผ่านการนิเทศภายในของสถานศึกษา 

- แบบบันทึกการนิเทศการจดัการ
เรียนรู้ 

- แบบนิเทศการจัดการเรียนรู้ 

7. ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

- วจิัยในชั้นเรียน - แบบประเมินวิจัยในชั้นเรียน 

8. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และการทดสอบ
ระดับชาติของนักเรียน 

- แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรู้และการทดสอบระดับชาติ
ของนักเรียน 

- แบบประเมินแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูแ้ละการ
ทดสอบระดับชาติของนักเรียน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง 

    2.  ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครผูลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวตักรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นการจัดการเรยีนรู้ 

    4.  ครูวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
         5.  ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู  
     6.  ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนผ่านการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
     7.  ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
              8.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้และการทดสอบระดับชาติของนักเรียน 
                 
                                              (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
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                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
                                                  (ลงชื่อ). ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ :    ส่งเสริมความเป็นเลิศทางการเรียนรู้ของนักเรียน 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 7 สถานศึกษามีหลักสูตรที่มคีวามทนัสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น โดยมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสตูร 
                                    สถานศึกษา มีองคป์ระกอบถูกต้องครบถ้วน ม  ีการน าหลักสตูรสถานศึกษาไปปฏิบัติจริง 
                                    ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจดัการเรยีนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจดัการเรยีนรู  ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

     ข้อที่ 9 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการน าสือ่ นวตักรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด 
                                    ข้อที่ 10 ครูมีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย สรา้งและหรือพัฒนาหลักสูตร 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรา้งและหรือพัฒนาสือ่นวัตกรรม เทคโนโลย ี
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                ตัวบ่งชี้ 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิต
ได้ 
    3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
    3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
    3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
    3.5  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....2...... 
งบประมาณ ..........55,000.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
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1.  หลักการและเหตุผล 
ในสภาวการณ์ปั จจุ บัน  ความ เจริญ เติบ โตทางด้ าน เศรษฐกิ จสั งคมและ เทคโนโลยี ได้ เปลี่ ยนแปลง 

ไปอย่างรวดเร็วและเกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของคนไทยมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การด ารงชีวิตของทุกคนมีการพัฒนาและปรับตัวให้เข้า
กับสภาวการณ์ของโลกอยู่ตลอดเวลา ดังนั้นการจัดการศึกษาจึงจ าเป็นต้องสร้างสรรค์เด็กและเยาวชนไทยในสถานศึกษา ให้มี
ความรู้ความสามารถที่เปลี่ยนแปลงตามสภาวการณ์ในปัจจุบัน ซึ่งสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ของหลักสูตร มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุล
ทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการ
ประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต 

ดังนั้นเพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนซึ่งเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศไทยในอนาคต เพื่อให้นักเรียน
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการและกิจกรรมต่างๆ จากทักษะที่เกิดจากการเรียนรู้ในกลุ่ม
สาระต่าง ๆ เพื่อเพิ่มพูนทักษะในการด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียน มีความเป็นเลิศด้านวิชาการและมีศักยภาพในด้านกิจกรรมกีฬา ดนตรี ศิลปะการแสดง และการประดิษฐ์
คิดค้นต่างๆ 

งานวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาคุณภาพตามศักยภาพของนักเรียน จึงส่งเสริม
สนับสนุนสร้างโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพทางด้านศิลปะและวิชาการ จึงได้จัดท าโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรี ยนรู้ต่าง ๆ อีกทั้งเป็นการ
ตอบสนองความสามารถ ความถนัดทางวิชาการของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ  เน้นกิจกรรมหลักได้แก่ กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการและการแสดงผลงานทั้งในและนอกโรงเรียน ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ได้สนองมาตรฐานด้านผู้เรียนและด้านการจัด
การศึกษา การแสดงผลงานทางวิชาการเป็นส่วนหนึ่งที่จะสะท้อนผลงานของโรงเรียนว่ามีประสิทธิภาพหรือมีคุณภาพการศึกษา
อยู่ในระดับใด เป็นการกระตุ้นให้ครูและนักเรียนให้มีความมุ่งมั่นและมั่นใจในการพัฒนางานวิชาการที่หลากหลาย และเป็น
ขวัญก าลังใจแก่ครูและนักเรียนที่มีผลงานที่มีคุณภาพ ตลอดจนเป็นการเปิดโอกาสให้ชุมชุนได้ร่วมชื่นชมผลงานของทาง
โรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและความสามารถในดา้นวิชาการ ด้านเทคโนโลย ีศิลปะ ดนตรีการแสดง  
      และสิ่งประดิษฐ์ ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ 
2.2 เพื่อเผยแพร่ชื่อเสียงผลงานด้านการศึกษาของครู นักเรียน ในระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ 

3. เป้าหมาย 
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 3.1 เชิงปริมาณ 
   1.  นักเรียนรอ้ยละ 80 พัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง  
  2.  นักเรียนรอ้ยละ 30 ได้เข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการ 

 2.  นักเรียนรอ้ยละ 80 ได้แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
      1.  นักเรียนพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง  

 2.  นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรูต้่างๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 
นางสาวปาลติา ทองย่น 

 

 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพ

ทางการ 
เรียนรู้ของนักเรียน 

ไตรมาส 2 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

2. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะ 

ทางวิชาการ  

ไตรมาส 2 นางสาวปาลติา  ทองย่น 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  55,000.00 บาท (ห้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่าย
งบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67–31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68–31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68–30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 55,000
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

- - 10,000.00 10,000.00 

2. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

- 35,000.00 10,000.00 45,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 35,000.00 20,000.00 55,000.00 
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เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 55,000 อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนพัฒนาทักษะ ความรู้ ความสามารถ 
และความถนัดของตนเอง 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรุ้ 
- ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

- แบบประเมิน 
 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมแข่งขันทักษะร้อยละ 70 
ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันทักษะ
วิชาการระดับเขตพื้นที่ขึ้นไป 

- ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการ - แบบประเมิน 

 
 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนวดัสวุรรณคีรีวงก์เป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการร้อยละ 30 ของนักเรียนทั้งหมด 
2.  นักเรียนที่เข้ารว่มแข่งขันทักษะร้อยละ 70 ได้รับเหรียญรางวัลจากการแข่งขันทักษะวิชาการระดับเขตพื้นที่ 
3.  นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถตามศกัยภาพอยา่งเต็มที่ เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี ในการแสดงออกของนักเรียน 
     อยา่งสรา้งสรรค์เป็นการน าชื่อเสียงมาสู่โรงเรยีน 
4. นักเรียน และคร ูไดร้บัประสบการณ์จากการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างหลากหลาย เป็นการส่งเสริมและพัฒนา 
    คุณภาพให้บุคลากรและผู้เรียนตามวัตถุประสงค์ของการศึกษา 
5. โรงเรียนได้แสดงผลงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานใกล้เคียง ชุมชน. 
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                     (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ :    ส่งเสริมศักยภาพการเป็นนวัตกรของนักเรียนและเปิดบ้านวิชาการ 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 3 ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพสูงข้ึน 
                                     ข้อที่ 4 ผู้เรียนมีคณุลักษณะและค่านิยมท  ี่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
                                     ข้อที่ 5 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท  ้องถิ่นและความเป็นไทยสูงข้ึน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     ข้อที ่2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ด ีมีคณุธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มี
ทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
                                 ตวับ่งชี้ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
            1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
            2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมีวิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 
            3)  มีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม 
            4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....2-3............................................................ 
งบประมาณ ..........89,000.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน (59,000 บาท)   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน (เหลือจ่ายปีงบ 2567  
30,000บาท)  เงินรายได้สถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
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เป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน ให้เป็นสังคม 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษา
เป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  

ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์
ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อย่างทั่วถึง ส่งเสริมและพัฒนางานให้มีกระบวนการติดต่อสื่อสารสัมพันธ์กัน
ทั้งภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียน 

งานวิชาการโรงเรียนวดัสวุรรณคีรีวงก์มองเห็นความส าคัญในการพัฒนาศกัยภาพของนักเรียน ใหน้ักเรียนมีส่วนร่วมใน
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และการท ากจิกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจในกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้  ตลอดจนสรา้งสรรค์ผลงานทางวิชาการ และน าเสนอผลงานของนักเรียนสู่ชุมชน ในกิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชุมชน   
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
และการท ากิจกรรมทีต่นเองถนัดและสนใจในกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

2.2  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ สร้างสรรค์ผลงานทางวชิาการ และน าเสนอผลงานของนักเรียนสู่ชุมชน 
2.3 เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา  ครอบครัว ชมุชน และองค์กรหรือ

หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
2.4 เพื่อประสานความสมัพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรหรือหน่วยงานอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ

ทั่วถึงในการพัฒนาการศกึษา           
 
 
3.  เป้าหมาย 
             3.1 เชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมการเรียนรูท้ั้ง 8 กลุม่สาระการเรียนรู ้และการท า
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจในกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 

 2. นักเรียนร้อยละ 80 เกิดการเรียนรู ้สรา้งสรรคผ์ลงานทางวิชาการ และน าเสนอผลงานของนักเรียนสู่
ชุมชน 

           3. ครูและนักเรียนร้อยละ 80 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา 
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรหรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีส่วนรว่มในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และการท ากจิกรรมที่ตนเอง

ถนัดและสนใจในกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
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 2. นักเรียน เกิดการเรียนรู้ สรา้งสรรค์ผลงานทางวิชาการ และน าเสนอผลงานของนักเรียนสู่ชุมชน 
          3. ครูและนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา  ครอบครัว 

ชุมชน และองค์กรหรือหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
            4. มกีารประสานความสัมพันธร์ะหว่างผูป้กครอง ชุมชน ศิษย์เกา่ องคก์รอื่นๆ อย่าง เหมาะสมและ
ทั่วถึงในการพัฒนาการศกึษา 
 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 
นางสาวปาลติา ทองย่น 

 

 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู ้
ไตรมาสที่ 3 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

2. กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชุมชน  ไตรมาสที่ 2 นางสาวปาลติา  ทองย่น 
 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  89,000.00 บาท (แปดหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้
จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ - - 30,000.00 30,000.00 
2. กิจกรรมเปิดโรงเรียนสู่ชมุชน - - 59,000.00 59,000.00 

รวมทั้งสิ้น - - 89,000.00 89,000.00 
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ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67–31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68–31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68–30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 59,000
บาท 

จ านวนเงิน 30,000 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 59,000 อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ 30,000 กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนมีส่วนรว่มในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้และการท า
กิจกรรมที่ตนเอง 

 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
- ผลการด าเนินกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู ้

- แบบประเมิน 
 

2. นักเรียนเรียนรู้ และสร้างสรรค์ผลงานทาง
วิชาการ และน าเสนอผลงานของนักเรียนสู่
ชุมชน 

- ผลงานทางวิชาการของนักเรียน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ 
 

- แบบประเมิน 

 
 
 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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3. ครูและนักเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
บุคลากรภายในสถานศึกษา ระหวา่งสถานศึกษา  
ครอบครัว ชุมชน และองค์กรหรือหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้อง 

- ผลการด าเนินกิจกรรมเปิด
โรงเรียนสู่ชุมชน 

- แบบประเมิน 
 

4. โรงเรียนประสานความสัมพันธ์ระหวา่ง 
ผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องคก์รอื่นๆ อย่าง 
เหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนาการศึกษา 

- ผลการด าเนินกิจกรรมเปิด
โรงเรียนสู่ชุมชน 

- แบบประเมิน 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. การประสานความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอืน่ ๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการพัฒนา 
              การศกึษา 
 2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชมุชน และองค์กรที่ 
              เกี่ยวข้องมีคณุภาพ 
          3. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการจดัแสดงผลงานทางการศึกษาของตนเองอย่างภาคภมูิใจ  
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก์ 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ :    ส่งเสริมทักษะการมอีาชพี มีงานท าตามพระบรมราโชบาย ร.10 
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แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๒ พัฒนาหลักสตูรสู่การยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑  คณุภาพของผู้เรียน 
                                ตัวบ่งชี้ ๑.๑     ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ ๔ 

ลักษณะโครงการ          ◻  โครงการใหม่  🗹 โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส ๔ 
ระยะเวลาด าเนินงาน ๑  ตลุาคม  ๒๕๖๗   –  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๘ 
งบประมาณ   เงินอุดหนุนการเรียนการสอน (11,000 บาท)   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน 
(เหลือจ่ายปีงบ 2567  10,000บาท)  เงินรายได้สถานศึกษา 
 
 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๕๑ มีจุดมุ่งหมายที่ส าคัญ คือ การศึกษาต้องมุ่งให้ผู้เรียน
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ ผู้เรียนจะต้องเป็นคนดี  มีปัญญา  และมีความสุขตามศักยภาพของแต่ละบุคคลมีทักษะที่
จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมและโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
          ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมด้านการเรียนการสอนจึงจัดท าโครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพ เพื่อให้มีวัสดุ  อุปกรณ์ และ
กิจกรรมต่าง ๆที่ส่งเสริมการเรียนการสอนอย่างครบถ้วน ได้แก่ การพัฒนาสถานที่จัดการเรียนการสอน การส่งเสริม
ความสามารถของนักเรียน เพื่อมุ่งหวังให้นักเรียนมีการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพของแต่ละบุคคล โดยเน้นด้านงานอาชีพตาม
ความถนัดของเรียน โดยพิจารณาจากตลาดแรงงาน  พื้นฐานความรู้ ความสนใจและความถนัด พื้นฐานอาชีพท้องถิ่น และ
ปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการท างาน  มีความรับผิดชอบ  ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด  อดทน  และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากยิ่งขึ้นต่อไป 

 
๒.  วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนา บรรลุ ตามเป้าหมาย วิสัยทัศน ์ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา 
     ๒.๒ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะและด าเนินชีวิตในการประกอบอาชีพ 
     ๒.๓ เพื่อฝึกทักษะกระบวนการคดิในการท างานของนักเรียน 
     ๒.๔ เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนการสร้างงานและอาชีพให้กับนักเรียน 
๓.  เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ  
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       ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ทางด้านทักษะอาชีพและปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
        ๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๕ ของผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษามีความพึงพอใจต่อการศึกษาของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์             

๓.๒ เชิงคุณภาพ  
     ๓.๒.๑ โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีสถานที่ ที่มีความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียนในการประกอบอาชีพ 
     ๓.๒.๒ นักเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ไดร้ับการส่งเสริมทักษะด้านอาชีพ 

 
๔. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑. ขั้นวางแผน (P) 
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
๒.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่าน
มา  
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
๔.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
๕.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์

 

 

๒. กิจกรรมซื้อวัตถุดิบและอุปกรณ์ห้องคหกรรม  
ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 

 
นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์

 

กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุอปุกรณ์ห้องคหกรรม ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
 

 

๓. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    ๓.๑  การนิเทศตดิตาม 
    ๓.๒  การสังเกต 
    ๓.๓  การประเมินผล 

ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 
 

 
 

คณะผู้บริหารและครูผู้รบัผิดชอบ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๔. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     ๔.๑  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     ๔.๒  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน ๖๘ 
 

นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
 

 

 

 

๕. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  2๑,๐๐๐.๐๐ บาท (สองหมื่นหน่ึงพันบาทถ้วน) ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่ายงบประมาณดังนี้   
(เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

๑. กิจกรรมซื้อวัสดุและอุปกรณ์ห้องคหกรรม   ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ 

๒. กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุและอุปกรณ์ห้องคหกรรม     

รวมทั้งสิ้น -  ๒๑,๐๐๐ ๒๑,๐๐๐ 
 

 

 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘) 
ไตรมาสที่ ๑ 

(๑ ต.ค.๖๗ – ๓๑ ธ.ค.๖๗) 
ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.๖๘) 
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(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.
๖๘) 

(๑ เม.ย.๖๘ – ๓๐ มิ.ย.
๖๘) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน ๒๑,0๐๐.00
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว ๒1,๐๐๐.00 
กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนา

ฯ 
 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  
อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อ่ืนๆ

.................. 
 

 

๗.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์มีสถานที่ มี
วัสดุ อุปกรณ์ ที่มคีวามพร้อมในการ
ให้บริการแก่นักเรียนในการประกอบ
อาชีพ ไดร้ับการส่งเสริมทักษะด้าน
อาชีพ 

๑.ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
๘ ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       ๘.๑ ผู้เรียน  คร ู  มีวัสดุ  และอุปกรณ์  เพยีงพอต่อความตอ้งการ 
       ๘.๒ ห้องเรียนมีการจัดบรรยากาศและแหล่งการเรียนรู้ 
       ๘.๓ นักเรียนมีห้องฝึกปฏิบัติงานที่มีความสมบูรณ์  และปลอดภัยในการท างาน 
       ๘.๔ นักเรียนไดร้ับความรูท้างดา้นทักษะอาชีพและปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 

    (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์) 
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            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายถิรฉัตร คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ :    พัฒนาศักยภาพการจดัการศึกษาทั้งระบบของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

ข้อที่ 2 พัฒนาหลักสตูร กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ เครือ่งมือในการเรียนการ
สอนให้มีความทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน บริบทของ สถานศึกษา และท้องถ่ิน   

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 3 ผู้เรียนมีความรู ้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพสูงข้ึน   
ข้อที่ 7 สถานศึกษามีหลกัสูตรที่มคีวามทันสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ

ท้องถิ่น โดยมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสตูรสถานศึกษา มีองค์ประกอบ
ถูกต้องครบถ้วน มีการน าหลักสูตรสถานศกึษาไปปฏิบัติจริง 
                                    ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจดัการเรยีนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจดัการเรยีนรู  ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

     ข้อที่ 9 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการน าสือ่ นวตักรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด 
                                     ข้อที่ 10 ครูมีสมรรถนะด้านการจดัการเรยีนรู้ ประกอบด้วย สรา้งและหรือพัฒนาหลักสูตร 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรา้งและหรือพัฒนาสือ่นวัตกรรม เทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน        กลยทุธ์ที ่1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน  

   กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาหลกัสูตรสู่การยกระดับคุณภาพผู้เรียน  
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                 ตวับ่งชี้ 3.1  จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้น
ชีวิตได ้
    3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้
    3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
    3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
    3.5  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....3...... 
งบประมาณ ..........40,000.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอนเพื่อพัฒนานวตักรรมการศึกษา  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
 เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ……() 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันมุ่งสร้างศักยภาพที่หลากหลายให้เกิดขึ้นในมนุษย์ เพื่อให้เกิดการรับรู้ถึงความถนัดของ
ตนเอง น าไปสู่การสร้างองค์ความรู้ที่สามารถน าไปใช้ในการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ และการด ารงชีวิตประจ าวัน ซึ่งการ
จัดการศึกษาในระบบนั้น หลักสูตรสถานศึกษาถือเป็นแผนการด าเนินงานที่ส าคัญในการก าหนดเป้าหมายและทิศทางของ
ผลผลิตที่โรงเรียนในฐานะหน่วยพัฒนาศักยภาพมนุษย์ด าเนินการอยู่ หลักสูตรสถานศึกษาจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งในการ
ก าหนดทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
 การจัดท าหลักสูตรสถานศึกษานอกจากการด าเนินการตามกรอบและทิศทางที่หน่วยงานต้นสังกัดก าหนดแล้ว สภาพ
บริบทของโรงเรียน ความต้องการจ าเป็นของผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน ตลอดถึงแนวโน้มความต้องการของตลาดแรงงานในภาค
ธุรกิจ ถือเป็นประเด็นส าคัญที่จะต้องมีการน ามาก าหนดเป็นเป้าหมายและทิศทางในการจัดการศึกษา  
 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ เป็นโรงเรียนขยายโอกาสที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ต าบลป่าตอง อ าเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต ซึ่งถือเป็น
แหล่งท่องเที่ยวระดับโลก เป็นพื้นที่ที่มีความหลากหลายในเชิงสังคมวัฒนธรรม ความเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ ซึ่งรวมไปถึง
จ านวนอาชญากรรมที่เพิ่มมากขึ้นตามไปด้วย การจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนกลุ่มขยายโอกาส ที่มุ่งสร้างพื้นฐานทางอาชีพ
ให้แก่ผู้เรียนที่พร้อมจะเข้าศึกษาต่อทั้งในสายสามัญ สายอาชีพ และ/หรือการประกอบอาชีพเมื่อจบการศึกษาภาคบังคับ จึงถือ
เป็นทางเลือกและทางรอดที่ส าคัญของการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบดูแลของโรงเรียนวัด
สุวรรณคีรีวงก์  
 นอกจากหลักสูตรสถานศึกษาที่มีการปรับปรุงเพื่อให้เข้ากับความต้องการจ าเป็นและบริบทของโรงเรียนแล้ว การปรับ
รูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการใช้สื่อและกิจกรรมที่หลากหลาย   
 ด้วยเหตุดังกล่าวในข้างต้น โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงได้ด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษา
ทั้งระบบของโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์  เพื่อเป็นการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการ
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จ าเป็นตามบริบทเชิงพื้นที่ของโรงเรียน และเป็นการจัดหาสื่อ อุปกรณ์ ส าหรับสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพื่อทบทวนและปรบัปรุงหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนวดัสุวรรณครีวีงก์ 
 2.2. เพื่อจดัการสื่อสนับสนุนการจดัการเรียนรู้ทีมุ่่งเน้นการปฏิบัติตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 เป้าหมาย 
 1. เชิงปริมาณ   

1.1 ร้อยละ 90 ของนักเรียน ได้ใช้สื่อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะในศตวรรษที่ 21 
1.2 ร้อยละ 100 ของครู มีส่วนร่วมในการทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

 2. เชิงคุณภาพ 
  2.1 นักเรียนโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก์มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
  2.2 หลักสูตรสถานศึกษามีความเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นตามบริบทเชิงพื้นที่ 
 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 
นางสาวปาลติา ทองย่น 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
    1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มี
ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 
 

 
ไตรมาสที่ 3 

 

 
นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา  ทองย่น 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  40,000.00 บาท (สี่หมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทกุรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21 

- - 40,000.00 40,000.00 

รวมทั้งสิ้น - - 40,000.00 40,000.00 
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ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2566) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2567) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.66–31 ธ.ค.66) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.67–31 มี.ค.67) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.67–30 มิ.ย.67) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.67–30 ก.ย.67) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 40,000 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 40,000 อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. หลักสูตรสถานศึกษามีคุณภาพ สอดคล้อง
กับความต้องการจ าเป็นตามบริบทเชิงพื้นที่ 

การประเมินความถูกต้อง ความ
เหมาะสม ความเป็นไปได้  

แบบประเมิน 

2. สื่อการจดัการเรียนรูต้รงตามความต้องการ
ในการเรียนรู้ และเสริมสร้างพัฒนาการการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

การประเมินความรู้ที่ไดร้บัจากการ
ใช้สื่อ และการประเมินความพึง
พอใจ 

แบบทดสอบ 
แบบประเมิน 

 
 
 
 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีคุณภาพไดม้าตรฐานตามที่ก าหนด 
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 2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษามีความเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับความต้องการจ าเป็นตามบริบทเชิงพื้นที่ 
 3. โรงเรียนมีสื่อการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้นักเรียนลงมือปฏิบัติการเรียนรู้ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
 
                     (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ชื่อโครงการ :   พัฒนาวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
แผนงาน งานบริหารวิชาการ   งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ  งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศกึษา ผูเ้รียนเป็นคนดี มีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 

สนองพันธกิจโรงเรียน   ข้อที่ 3,4,5,6,8 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน   ข้อที่ 10,11,12,13,14,17 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 3,4 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ตัวบ่งชี้ 2.4     พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี 
สนองกลยุทธ์   “พื้นท่ีนวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่5 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจดัการศึกษา 
 ด้วยเทคโนโลยีก้าวหน้า นวัตกรรมกา้วไกล (T) 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ , นางสาวรุ่งนภา  อ าพันธ์ , นางสาวสลิล ฆังคัสโร 
ระยะเวลาด าเนินงาน ไตรมาส 2,4 
งบประมาณ 40,000  บาท   
  เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    
  เงินรายได้สถานศึกษา   เงินเหลือจ่าย………………………………………. เงินอื่นๆ…………………………………… 

 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  ตามหมวดที่ 7 
ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลที่
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพขั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากรใหม่และพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องให้
เทียบเคียงมาตรฐานสากลและสพฐ. โดยมุ่งหวังให้ครูสามารถพัฒนาตนเองได้ตรงตามศักยภาพ มีศักยภาพในการใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถน าความรู้จากการอบรมและพัฒนาไปใช้ประโยชน์ได้จริงในการประกอบอาชีพครู อีกทั้งเป็นการ
พัฒนาครู ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรองรับการประเมินจากหน่วยงานต่างๆ 
 จากสภาพปัญหาการศึกษาไทยมีความล้มเหลว สาเหตุส าคัญมาจากปัญหาที่สะสมมานานหลายประการอันเกิดมา
จากระบบการเรียนการสอน หลักสูตร ครูผู้สอน โอกาสการเข้าถึงการศึกษา รวมไปถึงคุณภาพของนักเรียนไทย ครูเป็นผู้มี
บทบาทส าคัญในกระบวนการจัดการเรียนการสอน ถ่ายทอดสรรพศาสตร์ทั้งปวง การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้ก้าวทัน
เทคโนโลยี มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี มีทักษะการวัดและประเมินผล ทักษะการท าวิจัยและเป็นผู้มีจิตใจที่พร้อมให้บริการแก่ศิษย์
และคนในชุมชน ดังนั้นครูจึงมีบทบาทส าคัญมากต่อการศึกษาไทย 
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 งานบุคคลโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาครูคุณภาพยุคใหม่ภายใต้แนวทางการ
ปฏิรูปการศึกษาในศตวรรษ 21 จึงมีการวางแผน จัดระบบ สรรหา ประเมินและพัฒนาบุคคลให้มีประสิทธิภาพก าหนดให้มี
โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรขึ้น เพื่อพัฒนาวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเอง สามารถน าความรู้/ประสบการณ์มาใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีความรู ้ความสามารถ คณุธรรม จริยธรรม ในการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ 
 2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 2.4 เพื่อกลุ่มงานบุคคลมีข้อมูลของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

3. เป้าหมาย 
     3.1 ด้านปริมาณ 
 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้เข้ารับการประชุม อบรม สัมมนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ ตามความถนัดและความสามารถ และรายงานการผลการพัฒนา อย่างน้อย 20 ชั่วโมง /คน/ปี  
 2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงาน ร้อยละ 80 
 3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการวางแผนพัฒนาตนเองและรายงานการปฎิบัติงานและผลการ
ประเมินตนเองเป็นรายบุคคล ร้อยละ 80 
 4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีจรรยาบรรณต่อวิชาชีพ ร้อยละ 100 
 5. กลุ่มงานบุคคลมีข้อมูลของครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 
 6. ผู้บริหารได้รับการพัฒนาตนเอง  ร้อยละ 80 
 
 

     

 

3.2 ด้านคุณภาพ 
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 1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถน าความรู้ ประสบการณ์จากการเข้ารับการประชุม อบรม 
สัมมนา การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
           2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงาน 
  3. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถมากขึ้น จากการพัฒนาตนเองตามแผนที่วางไว้ 
  4. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีจรรยาบรรณต่อวิชาชีพในการท างานทุกคน 
  5. กลุ่มงานบุคคลมีข้อมูลของครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นปัจจุบัน 
   6. ผู้บริหารน าความรู ้ทกัษะและประสบการณ์มาบริหารโรงเรียนให้ดีขึ้น 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
1 ขั้นวางแผน (P)    
 ๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่

การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่ เกี่ ยวข้องกับ
โครงการฯ 

ตุลาคม 67 กลุ่มงานบุคคล  

 ๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา    
 ๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ใน

การพัฒนาโครงการฯ 
   

 ๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 
   

2 ขั้นด าเนินงาน (D)    
 2.1 กิจกรรมอบรม  ประชุม สัมมนาบุคลากร

เพื่อพัฒนางานและพัฒนาวิชาชีพคร ู
ก.ค. 68– ก.ย. 68 งานบุคคล 

 
 

 2.2 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
จรรยาบรรณในการปฏิบัติงาน 

ก.ค. 68– ก.ย. 68 งานบุคคล 
 

 

 2.3 กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพระบบงาน
สารบรรณ 

ม.ค. 68– มี.ค. 68 งานบุคคล  

 2.4 กิจกรรมรายงานผลพัฒนาของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ม.ค. 68– มี.ค. 68 งานบุคคล 
 

 

 2.5 กิจกรรมพัฒนาผู้บรหิาร ก.ค. 68– ก.ย. 68 ผู้บริหารโรงเรียน  
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
 2.6 กิจกรรมพัฒนาคร ู ต.ค. 67 – ธ.ค. 67 งานบุคคล  
3 ขั้นตรวจสอบ (C)    
 3.1 การนิเทศตดิตาม กันยายน 68 ผู้บริหารและงาน

บุคคล 
 

 3.2 การสังเกต   
 3.3 การประเมินผล   
4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A)    
 4.1 สรุปประเมินโครงการฯ กันยายน 68 งานบุคคล  
 4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย

บริหาร 
   

 

5. งบประมาณและทรพัยากร 
 งบประมาณจ านวน      40,000  บาท  ( สี่หมืน่บาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทกุรายการซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ย
ประมาณดังนี้   

 
ที่ 

 
ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  
 

รวมทั้งสิ้น 
งบด าเนินการ 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
1 กิจกรรมอบรม  ประชุม สัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ 
2,000 6,000 7,000 15,000 

2 กิจกรรมเสริมสรา้งคุณธรรม 
จริยธรรม ส าหรับคร ูสู่ครูมืออาชพี 

- 1,000 5,000 6,000 

3 กิจกรรมการพัฒนาประสิทธิภาพ
ระบบงานสารบรรณ 

- - 7,000 7,000 

4 กิจกรรมรายงานผลพัฒนาของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- - 5,000 5,000 

5 กิจกรรมพัฒนาผู้บริหาร - 7,000 - 7,000 
6 กิจกรรมพัฒนาคร ู - - - - 

รวมทั้งสิ้น 2,000 14,000 24,000 40,000 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 12,000
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 28,000
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 12,000 อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 28,000 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

รายได้
สถานศึกษา 

- รายได้สถานศึกษา - รายได้สถานศึกษา - รายได้สถานศึกษา - 

 

7. การติดตามผลและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมนิผล 

1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเอง สามารถน า
ความรู้/ประสบการณ์มาใช้ในการปฏิบัติงาน 

ตรวจเอกสาร/หลักฐาน แบบส ารวจ 

2.ครูและบุคลากรมีความรู้ ความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม ในการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ 

ตรวจเอกสาร/หลักฐาน แบบส ารวจ 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อันดี 

การสังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน 

4. ระบบข้อมูลงานบุคคลเป็นระเบียบปัจจุบัน ตรวจเอกสาร/หลักฐาน แบบรายงานข้อมูล 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาตนเอง สามารถน าความรู้/ประสบการณม์าใช้ในการปฏิบัติงาน 
 8.2 ครูและบุคลากรมีความรู ้ความสามารถ คุณธรรม จริยธรรม ในการพฒันาตนเองทางวิชาชีพ 
 8.3 ครูและบุคลการมีความสัมพันธ์อันดีระหวา่งครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 8.4 กลุ่มงานบุคคลมีข้อมูลเป็นระเบียบปัจจุบัน 

 
 
 
 

         (ลงชื่อ) …………………………..…………..  ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวกาญจนา   อนันตวรพจน์) 

ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีวีงก์ 
 

 
 

      (ลงชื่อ)  ..........................................อนุมัติโครงการ 
( นายถิรฉัตร   คงจันทร ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณคีรวีงก ์
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ชื่อโครงการ :    จัดซื้อกระดาษและหมึกพิมพ ์
แผนงาน  งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทัว่ไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน         จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน    ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู ้พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน    ข้อที่ 7 สถานศึกษามีหลักสูตรที่มคีวามทนัสมัย สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและ
ท้องถิ่น โดยมีผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสตูร 
                                    สถานศึกษา มีองคป์ระกอบถูกต้องครบถ้วน ม  ีการน าหลักสตูรสถานศึกษาไปปฏิบัติจริง 
                                    ข้อที่ 8 สถานศึกษามีกระบวนการจดัการเรยีนรู้ที่่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและปฏิบัติการสอน ครูมี
การเตรียม การจดัการเรยีนรู  ้ มีการวิเคราะห์ผู้เรยีน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ 

     ข้อที่ 9 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการน าสือ่ นวตักรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด 
                                    ข้อที่ 10 ครูมีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย สรา้งและหรือพัฒนาหลักสูตร 
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ สรา้งและหรือพัฒนาสือ่นวัตกรรม เทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจดัการเรียนรู้ตามมาตรฐานการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                      ตวับ่งชี้ 3.1  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
   3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   3.3  มกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
   3.5  มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวปาลิตา  ทองยน่  นางสาวทิพยรัตน ์วงศบูรณะ  และนางสาวปรีดา จันเจริญ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่.....2...... 
งบประมาณ ..........50,000.........บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
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1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 หมวด 4 แนวการจัด
การศึกษา มาตรา 22 ก าหนดไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ,2545) และตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ก าหนดหลักการ 
ข้อ 3 ซึ่งก าหนดไว้ว่า“ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญ
ที่สุด สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) จากพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพุทธศักราช 2542 นี้ ท าให้เกิดการปฏิรูปการศึกษาขึ้นและการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญก็เป็นประเด็น
ส าคัญ ประเด็นหนึ่งในการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542  การจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ วิธีการส าคัญที่สามารถสร้างและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะต่างๆ ที่ต้องการในยุคโลกาภิ
วัตน์  เนื่องจากเป็นการจัดการเรียนการสอนที่ให้ความส าคัญกับผู้เรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเรียนรู้ด้วยตนเอง มีกระบวนการ
ในการสืบเสาะหาความรู้  เรียนในเรื่องที่สอดคล้องกับความสามารถและความต้องการของตนเองเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นและได้พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
 กลุ่มบริหารงานงบประมาณและกลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์เห็นถึงความส าคัญของการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น และส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ  โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) มีการผลิตและใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างหลากลาย  พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน โดยการท าวิจัยในชั้นเรียน การนิเทศการจัดการเรียนรู้ และ
กระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพและศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก ( Active 
Learning) ที่หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูผลิตและใช้สื่อการเรียนรู้ นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  

2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
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 2.5 เพื่อส่งเสริมให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครู (PLC) 
 2.6 เพื่อส่งเสริมให้ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     1.  ครูร้อยละ 90 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

    2.  ครูร้อยละ 90  ออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครรู้อยละ 90  ผลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจดัการเรียนรู ้

    4.  ครูร้อยละ 90  วัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
         5.  ครูร้อยละ 90  แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครู (PLC) 
     6.  ครูร้อยละ 90  ท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
     1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พ.ศ.2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และบริบทของท้องถิ่น 

    2.  ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครผูลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวตักรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นการจัดการเรยีนรู้ 

    4.  ครูวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
         5.  ครูแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน ผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู 
(PLC) 
     6.  ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
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4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม 2567 

นางสาวปาลติา ทองย่น 
นางสาวทพิยรตัน์  วงศบูรณะ 

นางสาวปรดีา  จันแจริญ 
 

 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
    1. การจัดซื้อกระดาษและหมึกพิมพ์  
 

 
ไตรมาสที่ 2 

 

นางสาวปาลติา ทองย่น 
นางสาวทพิยรตัน์  วงศบูรณะ 

นางสาวปรดีา  จันแจริญ 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปาลติา ทองย่น 
นางสาวทพิยรตัน์  วงศบูรณะ 

นางสาวปรดีา  จันแจริญ 
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5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  50,000.00 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ย
งบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
 

 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67–31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68–31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68–30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68–30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 50,000 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว     - อุดหนุนรายหัว 50,000 อุดหนุนรายหัว - 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ  

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. 
การจดัซื้อกระดาษและหมึกพิมพ์ฝา่ย
งบประมาณ 

- - 15,000.00 15,000.00 

2. การจดัซื้อกระดาษและหมึกพิมพ์ฝา่ยวิชาการ -  35000.00 35000.00 
รวมทั้งสิ้น - - 50,000.00 50,000.00 
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7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ออกแบบ
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่าน
กระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ที่หลากหลาย  และผลิตและใช้สื่อการเรียนรู้ 
นวัตกรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้  วัดผลและประเมินผล
การเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง  
รวมถึงวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- สื่อและนวัตกรรม 
- เอกสารการวดัและประเมินผล
การเรียนรูต้่างๆ 
- วจิัยในชั้นเรียน 

- แบบประเมินต่างๆ 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1.  ครูพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรท้องถิ่นที่ต่อเนื่อง 

    2.  ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่
หลากหลาย และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
     3.  ครผูลิตและใช้สื่อการเรียนรู ้นวตักรรม และสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นการจัดการเรยีนรู้ 

    4.  ครูวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย ตามสภาพจริง 
     5.  ครูท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
 
                                                 (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                    (นางสาวปาลิตา  ทองย่น) 
                           ครูโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
 
 
                                                (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                       
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์
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ชื่อโครงการ : พัฒนางานธุรการและสารบรรณ 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ    งานบรหิารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที ่5 พัฒนาระบบและกระบวนการท างานของการบริหารจัดการให้เป็นไปตาม  
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย และหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ด้วยการวิเคราะห์และออกแบบกระบวนการ
ท างานอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน วิธีการปฏิบัติที่ชัดเจน มีความต่อเน่ือง เป็นระบบ และยั่งยืน 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 14 สถานศึกษามีระบบและกระบวนการท างานของการบริหารจัดการศกึษา  
กลุ่มบริหารงานวชิาการ กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานทั่วไป และกลุ่มบริหารกิจการนักเรยีน 
เป็นไปนามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย และหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 5  พัฒนาระบบและกระบวนการปฏิบัติงาน 
มาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                ตัวบ่งชี้ 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 5 พัฒนาระบบและกระบวนการปฏิบัติงาน  
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอุทัยวรรณ   ทองฤทธิ์นุ่น 
ระยะเวลาด าเนินงาน   ไตรมาส 2, 4 
งบประมาณ   15,000  บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายไดส้ถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

1.หลักการและเหตุผล 

 การบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุเป้าหมายและกลยุทธ์สถานศึกษา จ าเป็นต้องอาศัย
ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็วเป็นปัจจุบัน ในปัจจุบันจะลดระบบงานเอกสารลงและ       ใช้ระบบ อิเล็กทรอนิกส์เพิ่มขึ้น เป็นไป
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ให้ใช้ข้อมูล               สารสนเทศ เกิดประสิทธิผลต่อองค์กรและเพื่อให้
งานเป็นระบบ สามารถค้นหาได้สะดวกรวดเร็ว                         จึงได้จัดท าโครงการนี้ ขึ้น 
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 งานธุรการ เป็นงานที่ส าคัญและจ าเป็นงานหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการรวบรวม                    ข้อมูล 
ระเบียบและแนวปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานธุรการ การปฏิบัติงานด้านสารบรรณ การ ลงทะเบียน รับ – ส่งหนังสือ การ
โต้ตอบหนังสือราชการ และหนังสือที่มาถึงสถานศึกษาจากองค์กร หน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงการจัดเก็บและท าลายหนังสือ 
นอกจากนี้ยังเป็นการให้บริการประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ในการด าเนินงานของสถานศึกษา 
ให้ด าเนินไปด้วยความสะดวก ราบรื่น รวดเร็ว และมีความคล่องตัวในการบริหารงาน สามารถจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เป็นไปตาม หลักการบริหารงานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลักเน้นความโปร่งใส ความรับผิดช อบที่สามารถ                 
ตรวจสอบได้ และการดูแลระเบียบแบบแผนของทางราชการให้เป็นตัวช่วยส่งเสริม อ านวยความสะดวก ในการท างานให้กลุ่ม
งานต่าง ๆ ได้บรรลุวัตถุประสงค์ของสถานศึกษาที่วางไว้ ดังนั้นจึงจ าเป็นที่โรงเรียน  จะต้องมีการบริหารจัดการ และพัฒนา
ระบบงานธุรการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ และ  ถูกต้องตามระเบียบแบบแผน 

 
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อพัฒนางานสารบรรณให้จัดท า การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการท าลายเอกสารหรือหนังสือ
ราชการอย่างเป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระท าเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของโรงเรียน 
รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
 2.3 เพื่อให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเกี่ยวกับวิธีการและการด าเนินการ ในด้านความ
ปลอดภัยของสถานที่ราชการ เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอื่น ๆ ด าเนิน 
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
 

3.เป้าหมาย  

3.1 เชิงปริมาณ  

 3.1.1 จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศลงในโปรแกรมระบบสนับสนุนการบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
ร้อยละ 90 

 3.1.2. งานสารบรรณเป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 90 

 3.1.3 งานทะเบียนรับ-ส่งหนังสือราชการและรายงาน เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน ร้อย
ละ 90 

 3.1.4 งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ เป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน 
ร้อยละ 90 

 3.1.5 สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามก าหนด ร้อยละ 90  

3.2 เชิงคุณภาพ 
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 โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ งานธุรการและงานสารบรรณ ได้ถูกต้องเป็นระบบและ เป็นปัจจุบัน 
 
4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.1  ศกึษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการ ฯ 
1.2  ศกึษาผลการด าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
1.3  ศกึษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ในการ
พัฒนาโครงการ ฯ 
1.4  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5  ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ  

ตุลาคม 2567 
นางสาวอุทัยวรรณ  
ทองฤทธิ์นุ่น 

 

2. ขั้นด าเนินการ (D) 
2.1 จดัท าเอกสารและแบบฟอร์มที่ เกี่ยวข้อง 
2.2 จดัท าป้าย ข้อมูล และสถิติต่าง ๆ  
2.3 ด าเนินงานธุรการ 
2.4 งาน AMSS 
2.5 งานตดิตามและรายงาน 
2.6 รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการกับ 
ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาและอื่น ๆ  
2.7 จดัเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 
2.8 งานท าลายเอกสารและหนังสือราชการ 
2.9 จดัหาจัดซื้อวสัดุส านักงานและ ซ่อมแซม วัสดุ
ครุภัณฑ์งานธุรการ 

 
 

ไตรมาส 2 
1 ม.ค.68 – 31 

มี.ค.68 
 
 

ไตรมาส 4 
1 ก.ค.68 – 30 

ก.ย.68 

นางสาวอุทัยวรรณ  
ทองฤทธิ์นุ่น 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 

ต.ค.67- ก.ย.68 
 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 
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กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 
4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ ฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68 
นางสาวอุทัยวรรณ  
ทองฤทธิ์นุ่น 

 

 

5.งบประมาณและทรัพยากร  
           งบประมาณจ านวน  15,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่าย
งบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. 
จัดหาจดัซื้อวัสดุส านักงาน วัสดุครุภัณฑ์งาน
ธุรการ 

- - 13,000.00 13,000.00 

2. รับ-ส่ง หนังสือราชการกบัหน่วยงานต่าง ๆ - 2,000.00 - 2,000.00 
รวมทั้งสิ้น - 2,000.00 13,000.00 15,000.00 

 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-.....
บาท 

จ านวนเงิน 5,000
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน 10,000
บาท 
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เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว 5,000 อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว 10,000 

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

 

7. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ 
รวดเร็ ว  ถูกระ เบียบ และเป็น
ปัจจุบัน อย่างน้อยร้อยละ 90 

2. ผู้ใช้บริการมรีะดับความพึง
พอใจ อย่างน้อยร้อยละ 90 

1. สังเกต  

2. ส ารวจ  

3. สอบถามสัมภาษณ์  

4. ประเมินผลงาน 

1. แบบสังเกต 

2. แบบส ารวจ  

3. สอบถาม สัมภาษณ ์ 

4. แบบบันทึกข้อมูล 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          1. ช่วยสนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 2. ระบบงานธุรการ เป็นระบบ รวดเรว็ ถูกระเบียบ และเป็นปัจจุบัน เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม สะดวก
แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา จัดท าไดร้วดเร็วขึ้น 

 3. เจ้าหน้าที่สามารถปฏบิัติงานแทนกันได้ เมื่อเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบไม่อยู่ 
 4. ช่วยอ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้องในการควบคุม ตรวจสอบ และติดตาม
เรื่องต่าง ๆ 
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(ลงชื่อ)................................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวอทุัยวรรณ  ทองฤทธิ์นุ่น) 
             ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก ์

 
 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                (นายถิรฉัตร   คงจันทร์) 
                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
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ชื่อโครงการ : จัดสภาพแวดล้อมและการบรกิารที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 5 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 14 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่ 2   
.                                ตวับ่งชี้ ข้อที่  5 
สนองกลยุทธ์  “พื้นทีน่วัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่5 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
                            นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ์, นายคธาวุธ เสียงเสนาะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1, 2, 3, 4 
งบประมาณ 230,000 บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน (เหลือจ่ายจากงบ 2567  230,000 บาท)  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน 

 เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
การจดัการสภาพแวดล้อม หมายถึง การจัดสภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียน ห้องพิเศษ และห้องปฏิบัติการต่าง 

ๆ ให้มีบรรยากาศที่เหมาะสมเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนรวมทั้งมีสิ่งอ านวยความสะดวกทีพ่อเพียงกับความต้องการขอผู้เรยีน
และอยู่ในสถานที่ใช้การได้ดี 
 นอกจากนี้การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนก็เป็นสิ่งที่ส าคัญในการช่วยส่งเสริมการเรียนของผู้เรียนและส่งเสริมให้ผู้เรียน
สามารถรับผิดชอบควบคุมดูแลตนเองได้ในอนาคต การจัดบรรยากาศมีทั้งด้านกายภาพเป็นการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน
ทั้งการจัดตกแต่งในห้องเรียน จัดที่นั่ง จัดมุมเสริมความรู้ต่าง ๆ ให้สะดวกต่อการเรียนการสอน 
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 ดังนั้นโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงได้พัฒนาให้มีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริหารที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเติมศักยภาพเพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาที่เหมาะสมตรงตามความต้องการทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
ความรู้ ทักษะ คุณธรรม คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2.  วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเอื้ออ านวยต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพร่างกายและความปลอดภัย 
2.3 เพื่อโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์มีบริการทีด่ีทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนรวมทั้งสิ่งอ านวยความสะดวกในการ

เรียนรู้ของนักเรียน 
 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

1) อาคารเรียน อาคารประกอบและสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์เอื้ออ านวยต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนได้ร้อยละ 90 

2) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยแก่นักเรียนร้อยละ 100 
3) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีบริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรยีนร้อยละ 95 
4) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด พื้นที่สเีขียว และสิ่งอ านวยความสะดวกที่

พอเพียงและอยู่ในสภาพใช้การได้ดรี้อยละ 95 
3.2  เชิงคุณภาพ 

1) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีการบริหารจัดการศึกษาโดยการจัดสภาพแวดล้อมอาคารเรียนและแหล่งเรียนรู้ต่าง 
ๆ ที่เอื้ออ านวยต่อการเรยีนรู้ของผู้เรียนได้อย่างประสิทธิภาพ 

2) นักเรียนโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ไดร้ับบริการส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยได้รับบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและสิ่งอ านวยความสะดวกตา่ง ๆ เพือ่ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม 2567 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

2 ขั้นด าเนินการ (D)    
 2.1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 

ระบบน้ า 
ไตรมาส 1, 2, 3, 4 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 

นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

 2.2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ และภูมิทัศน์ของโรงเรียน  

ไตรมาส 1, 2, 3, 4 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

 2.3 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงครุภัณฑ์ ไตรมาส 1, 2, 3, 4 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) ต.ค.67- ก.ย.68   
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

3.1 การนิเทศตดิตาม 
3.2 การสังเกต 
3.3 การประเมินผล 

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68   

 
5.  งบประมาณและทรพัยากร 
งบประมาณจ านวน 230,000 บาท (สองแสนสามหมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
ระบบน้ า 

 20,000 50,000 70,000 

2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ และภูมิทัศน์ของ
โรงเรียน  

 30,000 90,000 120,000 

3 กิ จกรรมปรับปรุ ง ซ่ อมแซมบ า รุ ง
ครุภัณฑ์ 

 20,000 20,000 40,000 

รวมทั้งสิ้น  70,000 160,000 230,000 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.

68) 
 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  
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7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 100 จัดห้องเรยีน 
ห้องเรียนพิเศษ ห้องปฏิบัติการต่าง 
ๆ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
-ร้อยละ 100 ผู้เรียนทกุคนได้รับ
บริการด้านการส่งเสริมสขุภาพ
และความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
-ร้อยละ 95 ของผู้ไดร้ับบริการ 
 

- ประเมินสภาพแวดล้อมอาคาร
สถานที่ห้องเรียน ห้องพิเศษและ
ห้องปฏิบัติการ 

แบบประเมิน 
แบบตรวจการเขียน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
8.2 นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยแก่นักเรียน 
8.3 เพื่อให้นักเรียนไดร้บับริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
8.4 เพื่อให้นักเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนรวมทั้งสิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้

ของนักเรียน 
 

 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์) 

                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     181 

  

 

 

 

ชื่อโครงการ : โรงเรียนปลอดภัย 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 5 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 14 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่ 2   
                                 ตวับ่งชี้ ข้อที่  5 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่5 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
                            นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ์, นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1, 2, 3, 4 
งบประมาณ 70,000 บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
โรงเรียน ถือเป็นสังคมหนึ่งที่เด็กนักเรียนใช้ชีวิตและเวลาส่วนใหญ่คลุกคลีอยู่ในโรงเรียนและเป็นสังคมที่พ่อแม่

ผู้ปกครองทุกคนให้การยอมรับ นับถือยกย่องและคาดหวังว่าเด็กจะได้รับความรู้ การอบรมสั่งสอน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านร่างกาย จิตใจ และได้รับการปกป้อง คุ้มครองทางด้านร่างกาย จิตใจและทรัพย์ โรงเรียนจึงต้องเป็นสถานที่ที่ควรมี
ความปลอดภัยส าหรับเด็กนักเรียนทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ครูปฏิบัติต่อเด็กอย่างเหมาะสม ดูแลเด็กด้วยการเอาใจใส่  

ดังนั้นโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงได้พัฒนาให้มีการจัดท าโครงการโรงเรียนปลอดภัยเพื่อสร้างความมั่นคงด้านความ
ปลอดภัยภายในโรงเรียนท าให้นักเรียนได้รับความปลอดภัยทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ ทักษะ ในการเอาตัวรอด
เมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติต่าง ๆ 
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2.  วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีความสะอาดปลอดภัย 
2.2 เพื่อโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์จดักิจกรรมส่งเสริมทักษะการเอาตัวรอดเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติ 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

1) อาคารเรียน อาคารประกอบและสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสมของโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์เกดิความปลอดภัย
ต่อนักเรียนได้ร้อยละ 100 

2) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเอาตวัรอดเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติ ร้อยละ 80     
3.2  เชิงคุณภาพ 

1) โรงเรียนวัดสวุรรณครีวีงก์มีการบริหารจัดการศึกษาโดยการจัดสภาพแวดล้อมอาคารเรียนและแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ ที่มีความปลอดภยัต่อผู้เรียนได้อย่างประสิทธิภาพ 

2) นักเรียนโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ไดร้ับบริการทักษะการเอาตวัรอดจากเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติต่าง ๆ ท าให้
ให้เกิดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 
 
 

ตุลาคม 2567 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

 
 

2 ขั้นด าเนินการ (D)    
 2.1 กิจกรรมการฝึกซ้อมอพยพหนีภัยต่าง ๆ 

ในโรงเรียน และการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
ไตรมาส 2 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 

นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

 2.2 กิจกรรม 5ส  ไตรมาส 1, 3 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

 2.3 กิจกรรมสรา้งความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ชุมชนเพื่อป้องกัน ดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

ไตรมาส 1 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

 

 2.4 กิจกรรมจัดท าป้ายห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและป้ายความปลอดภัย 

ไตรมาส 2 นายวิทยา  ทวีพงศ์ศกัดิ์, 
นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์, 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง, 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

นายคธาวุธ เสียงเสนาะ, 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 
3.1 การนิเทศตดิตาม 
3.2 การสังเกต 
3.3 การประเมินผล 
 

ต.ค.67- ก.ย.68   

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68   

5.  งบประมาณและทรพัยากร 
งบประมาณจ านวน 70,000 บาท (เจ็ดหมื่นบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณดังนี ้ 

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมการฝึกซ้อมอพยพหนีภัยต่าง 
ๆ ในโรงเรียน และการปฐมพยาบาล
เบ้ืองต้น 

8,000 - 8,000 16,000 

2 กิจกรรม 5ส  - 
- 37,000 37,000 

3 กิจกรรมสรา้งความรว่มมอืกับ
หน่วยงาน ชุมชนเพื่อป้องกัน ดูแล
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

1,000 - - 1,000 

4 กิจกรรมจัดท าป้ายห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการและป้ายความปลอดภัย 

- 15,000 1,000 16,000 

รวมทั้งสิ้น 9,000 15,000 46,000 70,000 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 
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ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
เชิงปริมาณ 

-ร้อยละ 80 การจัด
สภาพแวดล้อมอาคารเรยีนและ
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ที่มีความ
ปลอดภัยต่อผู้เรียนได้อยา่ง
ประสิทธิภาพ 
-ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีทักษะ
การเอาตัวรอดจากเหตุฉุกเฉินและ
ภัยพิบัติต่าง ๆ  

-ประเมินสภาพแวดล้อมโรงเรียน  
 
 
 
- ประเมินทักษะการเอาตัวรอด
จากเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติต่าง ๆ 

แบบประเมินสภาพแวดล้อม
โรงเรียน 
 
แบบประเมินทักษะการเอาตัวรอด
จากเหตุฉุกเฉินและภัยพิบัติต่าง ๆ 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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8.1 โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมเอื้ออ านวยต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 8.2 นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัยแก่นักเรียน 
 8.3 เพื่อให้นักเรียนไดร้บับริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 

8.4 เพื่อให้นักเรียนมีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนรวมทั้งสิ่งอ านวยความสะดวกในการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

 

 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นายวิทยา ทวพีงศ์ศักดิ์) 

                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก ์
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ชื่อโครงการ : ส่งเสริมสุขภาวะทางรา่งกาย 
แผนงาน     งานบรหิารวิชาการ  งานบรหิารทั่วไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน   ข้อที่ 1. ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 4. ผู้เรียนมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1. พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
.                                ตวับ่งชี้ 1.2  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 3 ลดความเลื่อมล้ าทางการศกึษา 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 1. นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 2. นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1 – 4  
งบประมาณ 100,000 บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
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1.หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2  พ.ศ. 2545 หมวด 4 มาตรา 22 ได้
กล่าวว่าการจัดการศึกษาดังกล่าวผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

 การออกก าลังการมีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตมนุษย์มาก  เพราะการออกก าลังกายเป็นการช่วยพัฒนาอวัยวะส่วน
ต่าง ๆ  ของร่างกายให้มีความสมบูรณ์แข็งแรง  ส่งผลให้มีความต้านทานโรค  การออกก าลังกายนอกจากมีประโยชน์ทางด้าน
ร่างกายแล้ว  ยังมีผลต่อจิตใจอีกด้วย  กล่าวคือ  การออกก าลังกายมีส่วนท าให้ร่างกายสดชื่น  จิตใจแจ่มใส  อารมณ์เบิกบาน  
การเล่นกีฬาเป็นการออกก าลังกายที่ให้ผลดีต่อสุขภาพทั้งสิ้น  นอกจากจะเกิดผลดีต่อร่างกายและจิตใจแล้ว  การเล่นกีฬายัง
เป็นการฝึกคนให้มีจิตใจที่เข้มแข็ง  มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และยังมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันในการเล่นกีฬา ท าให้รู้
รักสามัคคีก่อให้เกิดพลังอันยิ่งใหญ่ในการที่จะช่วยพัฒนาสังคมต่อไป เด็กและเยาวชนที่อยู่ในวัยเรียนที่ก าลังเจริญเติบโต จึง
จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ  เพื่อให้มีการพัฒนาทางด้านดังกล่าว โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์               
ได้ตระหนักและเห็นถึงความส าคัญในเรื่องดังกล่าว จึงได้จัดให้มีโครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายข้ึน 
 

2.วัตถุประสงค ์

 2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนทุกคนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมดา้นกีฬา นันทนาการ ตามความถนัด 
 2.4 เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายที่ดี ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีน 

3.เป้าหมาย  
       3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
  3.1.2 นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 
  3.1.3 นักเรียนทุกคนสรา้งผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมดา้นกีฬา นันทนาการ ตามความถนัด 
       3.2 เชิงคุณภาพ 
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ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายที่ด ีตามแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาของโรงเรีย 
4.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้
งบประมาณ 

  

 

ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

หมายเหต ุ

ขั้นวางแผน (P) 
1.1  ศกึษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
1.2  ศกึษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
1.3  ศกึษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
1.4  จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5  ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ  

ตุลาคม 
2567 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

ขั้นด าเนินการ (P) 
2.1  กิจกรรมจดัซื้อสื่ออปุกรณ์กีฬา 

 
ไตรมาส 3 

1 เม 
ย.68 – 30 

มิ.ย.68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

2.2  กิจกรรมฝึกซ้อมนกักีฬา ไตรมาส 4 
1 ก.ค.68 
– 30 ก.ย.

68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

2.3  กิจกรรมกฬีาสีภายใน ไตรมาส 3 
1 เม.ย.68 
– 30 มิ.ย.

68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

2.4  กิจกรรมกฬีา สพป.ภูเก็ต ไตรมาส 4 
1 ก.ค.68 
– 30 ก.ย.

68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
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กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้
งบประมาณ 

  

 

ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 
 

หมายเหต ุ

2.5  กิจกรรมส่งนักกฬีาเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับต่าง ๆ 

ไตรมาส 4 
1 ก.ค.68 
– 30 ก.ย.

68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- 
ก.ย.68 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 
68 

นายอาคม  สุขะบุญพันธ์ 
นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

 
 
5. งบประมาณและทรัพยากร  
     งบประมาณจ านวน 100,000.00 บาท (หนึ่งแสนบาทถว้น) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้ 

ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ
ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 
รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
กิจกรรมจัดซื้อสื่ออุปกรณ์กีฬา - - 28,000.00 28,000.00 
กิจกรรมฝึกซ้อมนักกีฬา - 4,000.00 1,000 5,000.00 
กิจกรรมกีฬาสีภายใน - 27,000.00 1,000 28,000.00 
กิจกรรมกีฬา สพป.ภูเก็ต - 15,000.00 5,000.00 20,000.00 
กิจกรรมส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ
ต่าง ๆ 

- 17,000.00 2,000.00 19,000.00 

รวมทั้งสิ้น - 63,000.00 37,000.00 100,000.00 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) 
 

ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.
67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 56,000 
บาท 

จ านวนเงิน 44,000 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - 
บาท 

อุดหนุนรายหัว 56,000 
บาท 

อุดหนุนรายหัว 44,000 
บาท 

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  อื่นๆ
.................. 
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7. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1. นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ 
2. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าใน
ต น เ อ ง  มี ค ว า ม มั่ น ใ จ  ก ล้ า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 

3. นักเรียนทุกคนสรา้งผลงาน
จากการเข้าร่วมกิจกรรมด้าน กฬีา 

นันทนาการ ตามความถนัด 

1. ส ารวจ 
2. สอบถาม สังเกต  
3. บันทึกการร่วมกิจกรรม/
ผลงาน 
4. รายงานกิจกรรม 

1. แบบส ารวจ 
2. แบบสอบถาม สังเกต 
3. แบบบันทึกการร่วมกจิกรรม/
ผลงาน 
4. แบบรายงานกิจกรรม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนทุกคนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
2. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนทุกคนสรา้งผลงานจากการเข้ารว่มกิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการ ตามความถนัด 
4. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่ดีและห่างไกลสิ่งเสพติด ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 
 
 

(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                    (นายอาคม  สุขะบุญพนัธ์) 
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           ครูโรงเรียนวดัสุวรรณคีรีวงก ์
 
 

 
(ลงช่ือ)............................................ผูอ้นุมติัโครงการ 
             (นายถิรฉตัร คงจนัทร์) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 

 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมสุนทรียภาพดนตรีไทยในโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 
แผนงาน     งานบริหารวชิาการ   งานบริหารทัว่ไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบรหิารบุคคล 

ลักษณะของโครงการ   โครงการใหม่     โครงการต่อเน่ือง 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ ๒  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ด ีมีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มี
ทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑  คุณภาพผู้เรยีน 
                         ตวับ่งชี้ ๑.๒     คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ “พื้นที่นวัตกรรม : SMART PK” ข้อที ่1 น้อมบรมน าพระบรมราโชบายและศาสตร์พระราชาสู่การศึกษา 
(S:Sufficiency Economy based Education Way) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยธวชั  ขุทรานนท ์
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส 2 และ4 
ระยะเวลาด าเนินงาน ๑  ตลุาคม  ๒๕๖7   –  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖8 
งบประมาณทั้งโครงการ 14,000.00 บาท  
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 

 การเรียนการสอนวิชาดนตรี นอกจากจะท าให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์แล้วยังสามารถท าให้  นักเรียน
ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและอบายมุข ซึ่งตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิพุทธศักราช ๒๕๔๒ นั้นม ีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็น มนุษย์ที่สมบูรณ์ เก่ง ดี และมีความสุข การจัดการเรียนรู้จึงต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความรู้ ความสามารถ มี
ทักษะชีวิต สามารถพัฒนาตนเองได้ตาม ตลอดจนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นพลเมือง ที่มีคุณภาพตามที่สังคม และชาติ
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ต้องการ โดยการจัดการเรียนรู้ต้องจัดตามแนวทางหลักสูตรแกนกลางการศึกษา ขั้นพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ครอบคลุม ๘ 
สาระ โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และนอกเหนือจากจัดการเรียนรู้ในสาระการเรียนรู้แล้ว รวมถึงการมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่
โรงเรียนจัดซึ่งเป็นการให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถของตนเองตามศักยภาพดนตรีไทยสร้างจิตส านึกความเป็นไทย รู้คุณค่า
และเกิดทักษะทางด้านดนตรีไทย เกิดการอนุรักษ์สืบทอดมรกดอันล้ าค่าทางดนตรีไทยให้ยั่งยืนสืบไปในสังคมไทยและชาติไทย
เป็นมีสุนทรียภาพทางด้านอารมณ์ ไม่ข้องเกี่ยวและห่างไกลจากยาเสพติดรวมทั้งรักและหวงแหนในการอนุรักษ์มรดกทาง
วัฒนธรรม แสดงถึงความเป็นชาติไทย ท าให้ผู้เรียนมีความสุข มีสุนทรียภาพด้านดนตรี และกล้าแสดงออก ซึ่งเป็นการเผยแพร่
ชื่อเสียงของโรงเรียนสู่ชุมชน และเป็นพื้นฐานในการประกอบอาชีพโอกาสในอนาคต 
 
 
 
๒.  วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑. เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านดนตรีมีสว่นร่วมในกิจกรรมการแสดงดนตรีของ    
                  โรงเรียน ชุมชนท้องถิ่น และ กิจกรรมการประกวดแข่งขันตามโอกาสอันเหมาะสม 

  ๒.๒. เพื่อเป็นการบูรณาการให้เข้ากับการเรียนการสอนปกติ 
  ๒.๓. เพื่อให้เกิดการพัฒนาต่อยอดจากเดิมที่มีอยู ่
  ๒.๔. เพื่อเป็นการเสริมศกัยภาพผู้เรียนให้ถึงขีดสุด 

  ๒.๕. เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคญัของการอนุรักษ ์และเผยแพร่ดา้นดนตรีไทย  
 ๒.๖. สรา้งความเข้มแข็งให้แก่สถานศึกษาในการส่งเสริมการเรียนรู ้ในดา้นดนตรี 
 

๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ 

   ๓.๑.๑ นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจในด้านดนตรีไทย 
   ๓.๑.๒ มีเครื่องดนตรีที่พร้อมจะใช้งานและมีปริมาณเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

    ๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพทางด้านดนตรีไทย การบรรเลงมีความไพเราะและเป็นวงดนตรีที่สมบูรณ์มาก
ยิ่งข้ึน   
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๔.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นวางแผน (P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 

๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 

๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 

๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม ๒๕๖7 
 
 
 
 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์  

๒ ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ กิจกรรมจัดซื้อครุภัณฑ์ เครื่องดนตรีไทย  
2.2 กิจกรรมจัดวัสดุอุปกรณ์ทางดนตรีไทย 
2.3 กิจกรรมส่งเสริมพฒันาทักษะความเป็น
เลิศทางดนตรีไทย 

ตุลาคม ๒๕๖7-
กันยายน ๒๕๖8 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์  

๓ ขั้นตรวจสอบ (C) 
๓.๑ การนิเทศตดิตาม 

๓.๒ การสังเกต 

๓.๓ การประเมินผล 

ตุลาคม ๒๕๖7-
กันยายน ๒๕๖8 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์  
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๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 

๔.๒ จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน ๖8 นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์  

 
 
 
 
 
 
 

๕.  งบประมาณและทรพัยากร 

งบประมาณจ านวน 14,000.00บาท (หนึ่งหมื่นสี่พันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ
ดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

+ รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมจัดวัสดุอุปกรณท์างดนตรีไทย   8,000   8,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทกัษะความเป็น
เลิศทางดนตรีไทย 

6,000   6,000 

รวมทั้งสิ้น 6,000  8,000 14,000 
 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖7) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๗) 

ไตรมาสที่ ๑ 
(๑ ต.ค.๖7 – ๓๑ ธ.ค.๖7) 

ไตรมาสที่ ๒ 
(๑ ม.ค.๖8 – ๓๑ มี.ค.๖8)  

ไตรมาสที่ ๓ 
(๑ เม.ย.๖8 – ๓๐ มิ.ย.๖8) 

ไตรมาสที่ ๔ 
(๑ ก.ค.๖8 – ๓๐ ก.ย.๖8) 

จ านวนเงิน - 
บาท 

จ านวนเงิน 6,000 
บาท 

จ านวนเงิน .....8,000.... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว 6,000 อุดหนุนราย
หัว 

8,000 อุดหนุนราย
หัว 
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กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุง
การศึกษา 

 บ ารุง
การศึกษา 

 

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อ่ืนๆ
.................. 

 อ่ืนๆ
.................. 

 

 

 

๗.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจใน
ด้านดนตรีไทย 
๒. นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรีไทย 

- ส ารวจ 

- แบบสอบถาม 

- แบบส ารวจ 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน 

 

 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

                ๘.๑  เชิงปริมาณ 
       ๘.๑.๑. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจในด้านดนตรีไทย 
๘.๒ เชิงคุณภาพ     
       ๘.๒.๑. นักเรียนทกุคนมีสุนทรียภาพทางดา้นดนตรีไทย 
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(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นายชัยธวชั  ขุทรานนท์) 
                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพทางด้านนาฏศิลป ์
แผนงาน    งานบริหารวิชาการ  งานบริหารทั่วไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ ๑ ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ และคุณลักษณะที่พึง่ประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ ๓ ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติทีด่ีต่องานอาชพีสูงขึ้น 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๑ พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑  คุณภาพผู้เรียน 
                                ตัวบ่งชี้ ๑.๒ คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
 สนองกลยุทธ์  “พื้นท่ีนวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ ๔ ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ (R : Reformation of Learning Way) 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววรรณภา เพียรท า 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาส ๔ 
งบประมาณ ๔๓,๐๐๐ บาท บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 
๑.หลักการและเหตุผล 
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ในการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.๒๕๕๒ - ๒๕๖๑) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา      ขั้นพื้นฐานได้
ก าหนดประเด็นส าคัญในการปฏิรูป โดยมุ่งที่ผู้เรียนจะต้องพัฒนาศักยภาพตนเอง เรียนรู้จนเป็นผู้ที่เก่ง ดี และมีความสุข การ
พัฒนาครบทุกด้านโดยเฉพาะภาวะทางอารมณ์ การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็น ผู้มีสุนทรียภาพทางด้านนาฏศิลป์  
พัฒนาทักษะทางด้านนาฏศิลป์  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์จึงจัดโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพทางด้านนาฏศิลป์ขึ้น 
เพื่อส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนให้กล้าแสดงออก จัดหาอุปกรณ์การแสดงสื่อการเรียนการสอนทางด้านนาฏศิลป์ให้เพียงพอต่อ
ผู้เรียน และส่งเสริมการแสดงในการแข่งขันทักษะวิชาการ 

 

 

๒.วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีสุนทรียภาพทางดา้นนาฏศิลป์ 
๒.๒ เพื่อจดัหาอุปกรณ์การแสดงให้เพียงพอกับนักเรียน 
๒.๓ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนและกิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

 

๓.เป้าหมาย  
       ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจในดา้นนาฏศิลป์ 

       ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพทางดา้นนาฏศิลป์    

๔.วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด/การใช้งบประมาณ     
  

ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นวางแผน (P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษา
และสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกับโครงการฯ 

ตุลาคม ๒๕๖๗ นางสาววรรณภา เพียรท า  
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๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา 
๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
๑.๔ จดัท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

๒ ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ กิจกรรมจัดซื้อชุดการแสดง 
๒.๒  กิจกรรมประดิษฐ์เครื่องศิราภรณ์ 
๒.๓ กิจกรรมพัฒนาทักษะการแสดง 

ก.ค.๖8-ก.ย.๖8
ก.ค.๖8-ก.ย.๖8 
ก.ค.๖๘-ก.ย.๖๘ 
 

นางสาววรรณภา เพียรท า  

๓ ขั้นตรวจสอบ (C) 
๓.๑ การนิเทศตดิตาม 

๓.๒ การสังเกต 

๓.๓ การประเมินผล 

กันยายน ๖๘ 
 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 

๔.๒ จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่ายบริหาร 

กันยายน ๖๘ 
 

ครูผู้รับผิดชอบ  

๕.งบประมาณและทรัพยากร  
     งบประมาณจ านวน ๔3,๐๐๐.๐๐ บาท (สี่หมื่นสามพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ย
งบประมาณดังนี้  
 

ที่ 
 

ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณ 
และทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย รวม 
 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ
๑ กิจกรรมจัดซื้อชดุการแสดง - - ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐ 
๒ กิจกรรมจัดซื้อเครื่องศริาภรณ์และเครื่องประดับ - - ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐ 
๓ กิจกรรมพัฒนาทักษะการแสดง ๑,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ - ๓,๐๐๐.๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ ๔๐,๐๐๐.๐๐ ๔๓,๐๐๐.๐๐ 
6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ    

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘) 
ไตรมาสที่ ๑ 

(๑ ต.ค.๖๗ – ๓๑ ธ.ค.๖๗) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.๖๘) 
ไตรมาสที่ ๓ 

(๑ เม.ย. ๖๘ – ๓๐ มิ.ย.๖๘) 
ไตรมาสที่ ๔ 

(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.๖๘) 
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จ านวนเงิน -บาท จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน 4๓,๐๐๐ 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุน 
รายหัว 

-   อุดหนุน
รายหัว 

 อุดหนุน 
รายหัว 

 อุดหนุน
รายหัว 

4๓,๐๐๐ 
บาท 

กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 

บ ารุง
การศกึษา 

 บ ารุง
การศกึษา 

 บ ารุง
การศกึษา 

 บ ารุง
การศกึษา 

 

อื่นๆ
.................. 

 อื่นๆ
.................. 

 อื่นๆ
.................. 

 อื่นๆ
.................. 

 

 

๗. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
๑. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจใน
ด้านนาฏศิลป ์
๒. นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพ
ทางด้านนาฏศิลป์ 

- ส ารวจ 
- แบบสอบถาม 

- แบบส ารวจ 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.๑  เชิงปริมาณ 

๘.๑.๑.นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจในดา้นนาฏศิลป์ 

๘.๒ เชิงคุณภาพ     

๘.๒.๑. นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพทางดา้นนาฏศิลป์ 

 
 

      (ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอโครงการ 
                                                                     (นางสาววรรณภา เพียรท า)  
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                                                                   ครูโรงเรียนวดัสุวรรณคีรีวงก ์
  
 

(ลงช่ือ)............................................ผูอ้นุมติัโครงการ 
(นายถิรฉตัร คงจนัทร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก 

 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  เสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นพลเมืองที่ดีตามพระบรมราโชบาย ร.10 
แผนงาน     งานบรหิารวิชาการ   งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน  จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี  มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 

สนองพันธกิจโรงเรียน ข้อที ่1 

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน ข้อที่ 4 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที ่1 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตวับ่งชี้ 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ “พื้นที่นวัตกรรม : “SMART PK” ข้อที่ 1 น้อมน าพระบรมราโชบายและศาสตรพ์ระราชาสู่การศึกษา  (S : 
Sufficiency Economy based Education Way) 
ลักษณะของโครงการ   โครงการใหม่     โครงการตอ่เน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายพงศธร  รัตนญา, นางสาวปรดีา    จันเจริญ 
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส 1 ถึง ไตรมาส 4 
งบประมาณทั้งโครงการ    52,000.00 บาท ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
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ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่  6 การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และวัฒนธรรมในการด าเนิน
ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของ
แต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24(4)จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อให้เป็นมนุษย์ที่ มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ 
คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวิต 
 โรงเรียนซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม 
การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่ที่ตนพึงมีต่อชุมชน 
และสังคมได้อย่างเหมาะสม  ทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก  รู้จักความเป็นประชาธิปไตย  สามารถน ามาใช้ในการด ารงชีวติเพื่อเป็นพื้นฐานในการปฏิบัติตนให้
ถูกต้องตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย ให้สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนมีมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความเป็นประชาธิปไตย 

3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

     1. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ รอ้ยละ 80       
     2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์มีส่วนรว่มในการเข้าร่วมกจิกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน ร้อยละ 80                            

3.2 เชิงคุณภาพ  

      1.นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
      2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์สามารถน ารูปแบบประชาธิปไตยมาใชใ้นการเลือกตั้งสภานักเรียนได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม 

4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัต ิ

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) กันยายน 2567 
 

นางสาวปรดีา  จันเจริญ  
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1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 

1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 

1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ในการพัฒนาโครงการฯ 

1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 

1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

 
 
 
 
 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
2.1 กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
 
 
 

2.2 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 
 
 

 

ไตรมาส 1-4 
(ต.ค.67-ก.ย.68) 

ไตรมาส 2-3 

(ม.ค.68-เม.ย.มิย.
68) 

 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 
 
 
นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 

 

 2.3 กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2.4 กิจกรรมธรรมศึกษา 
 
2.5 กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 
 
 
2.6 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ ป.6,ม.3 
 
 
2.7 โครงงานคุณธรรม 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.68-มี.ค.68) 

ไตรมาส 1 
(ต.ค-ธ.ค.67) 
ไตรมาสที่ 4 

(ม.ค.68 – ม.ีค..68) 
ไตรมาสที่ 2 

(ก.ค.68 – ก.ย.68) 
ไตรมาสที่ 4 

 
(ก.ค.68 – ก.ย.68) 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 
นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 
นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 
 
นางสาวลภัส     ล่องนาวา 
 
 
นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 

 

 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 
3.1 การนิเทศตดิตาม 

3.2 การสังเกต 

3.3 การประเมินผล 

ต.ค.67 - ก.ย.68 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ  
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4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 

4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.  งบประมาณและทรพัยากร 

งบประมาณจ านวน 52,000.00 บาท (ห้าหมื่นสองพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมธรรมศึกษา - 500.00 500.00 1,000.00 

2 กิจกรรมค่ายพุทธบุตร - 10,000.00 - 10,000.00 

3 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ ป.6,ม.3   17,000.00 17,000.00 

4 กิจกรรมโครงงานโรงเรียนคุณธรรม 3,000.00 10,000.00 10,000.00 24,000.00 

รวมทั้งสิ้น 3,000.00 20,500.00 27,500.00 52,000.00 
 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 
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ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน 1,000 
บาท 

จ านวนเงิน 17,000
บาท 

จ านวนเงิน 13,000 
บาท 

จ านวนเงิน 21,000
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว 1000 อุดหนุนรายหัว 6,000 อุดหนุนรายหัว 24,000 
 

อุดหนุนรายหัว 21,000 

กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ใ ห้ เ ป็ น ผู้ มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึ งประสงค์   เข้า ใจความเป็น
ประชาธิปไตย  โดยมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมของโรงเรียน 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์  นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ใ ห้ เ ป็ น ผู้ มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์   เข้าใจความเป็น
ประชาธิปไตย  โดยมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมของโรงเรียน 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 เพื่อให้นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงคข์องโรงเรียน 
8.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีคุณธรรมจริยธรรมยอมรับความคดิและวัฒนธรรมที่แตกตา่ง 
8.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนเห็นคุณค่าของวัฒนธรรม และประเพณีทีด่ีงามของไทย 
8.4 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติทีด่ีเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย   

 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     207 

  

 

 

 

 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 

               (นางสาวปรดีา   จันเจริญ) 
                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 

 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ :   พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ที่มีประสิทธิภาพ 
แผนงาน         ◻ งานบริหารวิชาการ   🗹 งานกิจการนักเรียน  ◻งานบริหารงบประมาณ   
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๒   
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑,๓  คณุภาพของผู้เรียน,กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล   

สะท้อนกลับเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4 

ลักษณะโครงการ          ◻  โครงการใหม่  🗹 โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส 1 - ๔ 
ระยะเวลาด าเนินงาน ๑  ตลุาคม  ๒๕๖๗   –  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๘ 
งบประมาณ  ๑,๐๐๐  บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 

ในพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาต ิ พ.ศ.๒๕๕๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ หมวดที ่ ๔  แนวการจัด
การศกึษามาตรา ๒๒ ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจดัการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพใน
การจะพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานดา้นผู้เรียนของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในแต่ละมาตรฐานและตวับ่งชี้ซึ่งเป็น
การพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน ทั้งด้านรา่งกาย สังคม อารมณจ์ติใจ และสติปัญญาตลอดจนคุณธรรมจริยธรรมและ
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วัฒนธรรมจะต้องสอดคลอ้งกับการจดัการเรียนรู ้ เพื่อให้นักเรียนได้มีความร้่และประสบการณ์น าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้อยา่ง
เหมาะสมและมีความสุขตามสภาวะการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบันทุกๆด้านอันจะส่งผลต่อดา้นการเรียนและการประพฤติปฏิบัติ
ตนเป็นอย่างมาก 

สภาพปัจจุบันพบว่ามีปญัหาหลายด้านที่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนของนักเรียนอย่างต่อเน่ืองตลอดมาทั้งดา้นครอบครัว 
ด้านเศรษฐกิจด้านสุขภาพด้านพฤติกรรมซึ่งส่งผลต่อการเรียนของนักเรียนโรงเรียนจึงด าเนินการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มีความหลากหลายสนองต่อปัญหาและความต้องการของผู้เรียน โดยเน้นให้ทุกฝ่ายมสี่วนร่วมและด าเนินการอย่าง
ต่อเน่ืองด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงไดจัดท าโครงการขึ้น 
 

 

 

๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อจดัระบบการดแูลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพและครอบคลุมผู้เรียนทุกคน 
๒.๒ เพื่อให้โรงเรียนผ้่ปกครองผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานที่มีการท างานรว่มกันโดยผ่านกระบวนการ       
       ท างานที่มรีะบบให้สอดคล้องกับระบบการดแูลช่วยเหลือนักเรียน 
๒.๓ ส่งเสริมผู้เรียนดว้ยกิจกรรมป้องกันแก้ไข และพัฒนาผู้เรียนตามสภาพอย่างเหมาะสม 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  
     ๓.๑.๑ ผู้ปกครองทุกคนรวมทั้งผ้่ที่เกี่ยวข้องทัง้ภายในและภายนอกสถานที่ได้เข้าร่วมกจิกรรมในระบบการดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน  
  ๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแลชว่ยเหลือด้วยกิจกรรมป้องกันแกไขและพัฒนานาตามสภาพ 
           อย่างเหมาะสม 
 

      ๓.๒ เชิงคุณภาพ  
  ๓.๒.๑ ครูและผู้ปกครองเห็นความส าคัญของกิจกรรมในระบบการดูแลช่วยเหลือ 
  ๓.๒.๒ นักเรียนมีความพร้อมในด้านตา่งๆ มากข้ึนและได้รับการดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหา 
 

๔. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑. ขั้นวางแผน (P) 
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
๒.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่าน
มา  
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
๔.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
๕.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์

 

 

๒. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน และบันทึกข้อมูล
นักเรียน 

 
ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 

 
นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์

 

 กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 
 

นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
 

 

 กิจกรรมมอบเกียรติบัตรและมอบ
ทุนการศกึษา 

ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 
 

นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 
 

 

๓. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    ๓.๑  การนิเทศตดิตาม 
    ๓.๒  การสังเกต 
    ๓.๓  การประเมินผล 

ต.ค.๖๗ - ก.ย.๖๘ 
 

 
 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

๔. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     ๔.๑  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     ๔.๒  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน ๖๘ 
 

นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 
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๕. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  1,๐๐๐ บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนราย
หัวนักเรียน) 
 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

๑. กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน และบันทึกข้อมูลนักเรียน   ๕๐๐ ๕๐๐ 

๓. กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง   ๓๐๐ ๓๐๐ 

๔. กิจกรรมมอบเกียรติบัตรและมอบทุนการศึกษา   ๒๐๐ ๒๐๐ 

รวมทั้งสิ้น -  ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘) 
ไตรมาสที่ ๑ 

(๑ ต.ค.๖๗– ๓๑ ธ.ค.๖7) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.
๖๘) 

ไตรมาสที่ ๓ 
(๑ เม.ย.๖๘ – ๓๐ ม.ิย.
๖๘) 

ไตรมาสที่ ๔ 
(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.๖๘) 
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จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน ๕๐๐
บาท 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน ๕๐๐บาท 

๔เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว ๕๐๐ อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว ๕๐๐ 
กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  
บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  
อ่ืนๆ..................  อ่ืนๆ.................. - อ่ืนๆ..................  อ่ืนๆ..................  

 

 

 

๗.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของ สถานศึกษาให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

๑.ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       ๘.๑ นักเรียนไดร้ับการพัฒนา บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา  
       ๘.๒ ผู้เกี่ยวข้องในการจดัการศึกษามีความพึงพอใจต่อการศกึษาของสถานศึกษาตามเป้าหมายที่ ก าหนดไว้  
       ๘.๓ โรงเรียนได้รับความรว่มมือจากทุกฝา่ยที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพฒันาการศกึษาของโรงเรยีน และพัฒนาผู้เรียนให้มี
พัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งรา่งกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์) 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     212 

  

 

 

 

            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายถิรฉัตร คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ :   ประชุมผู้ปกครอง   
แผนงาน         ◻ งานบริหารวิชาการ   🗹 งานกิจการนักเรียน ◻งานบริหาร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ ๒   
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ ๑,๓  คณุภาพของผู้เรียน,กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ตัวบ่งชี้ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล  สะท้อนกลับเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 4 

ลักษณะโครงการ          ◻  โครงการใหม่  🗹 โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส  ๓ 
ระยะเวลาด าเนินงาน ๑  ตลุาคม  ๒๕๖๗   –  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๘ 
งบประมาณ  ๑๓,๐๐๐  บาท  ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 

การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านตา่งๆรวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยที่ดีนั้นโรงเรยีนตระหนักว่า
โรงเรียนไม่สามารถด าเนินการได้โดยล าพัง ถ้าขาดการประสานงานและชว่ยเหลือจากชุมชนและผูป้กครอง  เพราะผู้ปกครองมี
ส่วนในการอบรมดูแลนักเรียน ซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเองในขณะเมื่อเด็กอยู่กับครอบครัว โรงเรยีนจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่
จะต้องมีการประสานงาน ตดิต่อและแลกเปลี่ยนข้อมูล อันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง เป็น
คนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อกีทั้งโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาส  เพิ่มความสัมพันธ์อันดีตอ่กัน ซึ่งจะยัง
ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาอยา่งเต็มที่ 
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ความสัมพันธ์ระหวา่งบ้านกับโรงเรียน นับเป็นปัจจัยส าคัญต่อความส าเร็จในการเรียนของเด็ก ทั้งสองฝ่ายจึงต้องติดต่อ
และร่วมมือกันเพื่อส่งเสรมิการเรียนรู ้และพัฒนาการด้านตา่ง ๆของเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ พอ่แม่ ผู้ปกครองสมควรทีจ่ะได้
รู้จักกับครูของลูก รับรู้นโยบาย - แนวการสอน ระเบียบของโรงเรียน กิจกรรมและการบ้านที่ครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะไดช้่วย 
ส่งเสริมการเรียนรู้ของลกูหลานได้ถูกต้องเหมาะสม 

โรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์  เล็งเห็นความส าคัญของการดูแลช่วยเหลือนกัเรียน โดยการจดัด าเนินการระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างตอ่เน่ือง เพื่อส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้สอดคล้อง
กับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ จึงจัดให้มีโครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนข้ึนเพื่อให้ทางโรงเรยีนได้
ประสานความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างบ้านกับโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อสรา้งความสัมพนัธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน 
๒.๒ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 
๒.๓ เพื่อรว่มมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่างๆของนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๒.๔ เพื่อให้ผู้ปกครองไดม้ีโอกาสพบปะกับครูประจ าชั้น ท าให้เกิดสัมพันธภาพที่ดีระหวา่งผู้ปกครองนักเรียนอันเป็น
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูประจ าชัน้และผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งจะน าไปสู่ความรว่มมอืในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหานักเรียน 
๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ  

๓.๑.๑  คณะครูอาจารยแ์ละนักเรียนทุกคนในโรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคม 
๓.๑.๒ ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคมทกุคน 

 ๓.๒ เชิงคุณภาพ  
           ๓.๒.๑ เพื่อให้สร้างสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครู  นักเรียนและผู้ปกครอง 

 ๓.๒.๒ เพื่อแลกเปลี่ยนมุมมองความคดิเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 
๔. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑. ขั้นวางแผน (P) 
๑.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
๒.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่าน
มา  
๓.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
๔.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
๕.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์

 

 

๒. จัดประชุมผู้ปกครองนักเรียน ต.ค.๖๗- ก.ย.๖๘ 
 

นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
 

 

๓. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    ๓.๑  การนิเทศตดิตาม 
    ๓.๒  การสังเกต 
    ๓.๓  การประเมินผล 

ต.ค.๖๖- ก.ย.๖๗ 
 

 
 

คณะผู้บริหารและครูผู้รบัผิดชอบ 

 

๔. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     ๔.๑  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     ๔.๒  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน ๖๗ 
 

นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ ์
นางสาวอุทัยวรรณ ทองฤทธิ์นุ่น 

 

 

๕. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  13,๐๐.๐๐ บาท (หน่ึงหมื่นสามพันบาทถ้วน) ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   
(เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
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ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

๑. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  ๑๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น - ๑๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑๓,๐๐๐ 
๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘) 
ไตรมาสที่ ๑ 

(๑ ต.ค.๖๗ – ๓๑ ธ.ค.๖7) 
ไตรมาสที่ ๒ 

(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.
๖๘) 

ไตรมาสที่ ๓ 
(๑ เม.ย.๖๘ – ๓๐ ม.ิย.
๖๘) 

ไตรมาสที่ ๔ 
(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.
๖๘) 

จ านวนเงิน บาท จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน ๑3,๐๐๐ 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว ๑๓,๐๐๐ อุดหนุนรายหัว  
กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  
บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  
อ่ืนๆ..................  อ่ืนๆ.................. - อ่ืนๆ..................  อ่ืนๆ..................  

 

๗.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนรว่ม
ในการ พัฒนาสถานศึกษา 
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
ติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของ สถานศึกษาให้
บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมาย 

๑.ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

๑. แบบประเมินความพึงพอใจ 
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๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       ๘.๑ นักเรียนไดร้ับการพัฒนา บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา  
       ๘.๒ ผู้เกี่ยวข้องในการจดัการศึกษามีความพึงพอใจต่อการศกึษาของสถานศึกษาตามเป้าหมายที่ ก าหนดไว้  
       ๘.๓ โรงเรียนได้รับความรว่มมือจากทุกฝา่ยที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพัฒนาการศกึษาของโรงเรยีน และพัฒนาผู้เรียนให้มี
พัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งรา่งกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวรุ่งนภา อ าพันธ์) 
            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายถิรฉัตร คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 
ชื่อโครงการ : ป้องกัน และแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติดภายในโรงเรียน 

แผนงาน    งานบริหารวชิาการ 🗹 งานกิจการนักเรียน  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ ๕ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ ๓ ข้อที่ ๑๑ ข้อที่ ๑๖ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๒  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มคีุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มี
ทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑  คุณภาพผู้เรียน 
      ตัวบ่งชี ้๑.๒     คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ข้อ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ ๑.นายชัยธวชั ขุทรานนท์ ๒.นายอานุภาพ พึ่งโพธิ์ 3.นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ์  
         4. นายคธาวุธ เสียงเสนาะ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ ๓ และ ไตรมาสที่ ๔ 
งบประมาณ ๒3,0๐๐ บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย…………………………………………………………  เงินอื่นๆ……………………………………………………… 

 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๔๕ หมวด๔ มาตรา ๒๒ ได้
กล่าวว่าการจัดการศึกษาดังกล่าวผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด 
กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ
สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ. ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักของปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 เนื่องจากปัจจุบันปัญหาการแพร่ระบาดของสารเสพติดเป็นปัญหาที่ส าคัญที่ท าให้เด็กนักเรียนที่เป็นก าลังและเป็น
อนาคตที่ส าคัญของชาติ ต้องเสียโอกาสในการพัฒนาตนเอง อีกทั้งยังสร้างปัญหาที่เป็นลูกโซ่ให้แก่สังคมโดยรวม การส่งเสริม
สนับสนุนให้เด็กนักเรียนได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ น่าจะเป็นหนทางหนึ่งที่จะช่วยให้เด็กนักเรียนห่างไกลจากสิ่ง
เสพติด อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมด้านคุณธรรมจริยธรรม และการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลายให้เด็ก
นักเรียนเกิดความผูกพันสมัครสมาน รู้รักสามัคคีก่อให้เกิดพลังอันยิ่งใหญ่ในการที่จะช่วยพัฒนาสังคมต่อไปทางโรงเรียนจึงมี
ความจ าเป็นที่จะหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดดังกล่าวมิให้เกิดขึ้นในโรงเรียน 
 

๒.  วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เชิงปริมาณ 

๒.๑.๑ เพื่อเสริมสร้างภูมคิุ้มกันเพื่อป้องกันยาเสพติดในกลุ่มนักเรียน มิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ 
๒.๑.๒ เพื่อให้นักเรียนมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องยาเสพติด และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

๒.๑.๓ เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการมีสว่นร่วมในกิจกรรม หรือรณรงค์ ต่อตา้น และป้องกันยาเสพติด 

 ๒.๒ เชิงคุณภาพ   
 เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายทีด่ีและห่างไกลสิ่งเสพติดตามแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษาของโรงเรียน 
 

๓. เป้าหมาย 
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 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

        ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้เรื่องยาเสพติด 

        ๓.๑.๒ นักเรียนร้อยละ ๘๐ ไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

 ๓.๑ เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนในโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์มีสุขภาวะทางร่างกายทีด่ีและห่างไกลสิ่งเสพติดตาม 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ
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๑ ขั้นวางแผน (P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 

๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 

๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 

๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

๒ ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส าหรับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด  

พฤษภาคม ๒๕๖๘ -
มิถุนายน ๒๕๖๘ 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

๒.๒ กิจกรรมจัดลกูเสือตา้นภัยสิ่งเสพติด
ภายในโรงเรียน 

พฤษภาคม ๒๕๖๘ -
มิถุนายน ๒๕๖๘ 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

2.3 กิจกรรมจัดซื้อวัสดอุุปกรณ์ส าหรับ
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

พฤษภาคม ๒๕๖๘ -
มิถุนายน ๒๕๖๘ 
 

นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

๓ ขั้นตรวจสอบ (C) 
๓.๑ การนิเทศตดิตาม 

๓.๒ การสังเกต 

๓.๓ การประเมินผล 

ตุลาคม ๒๕๖๗ -
กันยายน ๒๕๖๘ 
 

คณะผูบ้ริหารและครู
ผูรั้บผิดชอบ  

 

 

๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 

๔.๒ จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน ๖๘ นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

 

๕.  งบประมาณและทรพัยากร 

งบประมาณจ านวน 23,000.๐๐บาท (สองหมื่นสามพันห้าสิบบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้  
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ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

๑ กิจกรรมจัดซื้อวสัดุอุปกรณ์ส าหรับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด 

- - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

๒ กิจกรรมจัดซื้อวสัดุอุปกรณ์ส าหรับ
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

- - 3,000 3,000 

๓ กิจกรรมท าป้ายต่อตา้นสิง่เสพติดภายใน
โรงเรียน 

- - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น - - ๒3,0๐๐ ๒3,0๐๐ 
 

 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖7) ระยะที่ ๒ (ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖8) 

ไตรมาสที่ ๑ 
(๑ ต.ค.๖๗ – ๓๑ ธ.ค.๖๗) 

ไตรมาสที่ ๒ 
(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.๖๘)  

ไตรมาสที่ ๓ 
(๑ เม.ย.๖๘ – ๓๐ มิ.ย.๖๘) 

ไตรมาสที่ ๔ 
(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.๖๘) 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

จ านวนเงิน ๑3,0๐๐
บาท 

จ านวนเงิน ๑๐,๐๐๐บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนราย
หัว 

 อุดหนุนราย
หัว 

 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุง
การศึกษา 

- บ ารุง
การศึกษา 

- 

 

๗.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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1. นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน รู้จักป้องกนั 
หลีกเลี่ ยง หนีห่าง ตนเองจาก
เภทภัยสิ่งเสพติด และจากสภาวะ
ที่เสี่ยงต่อความรุนแรง สื่อลามก 
การพนัน และปัญหาพฤติกรรม
ทางเพศ 
2. นักเรียนทุกคนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจกล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

1. สอบถาม สังเกต 
2. ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม/แบบ 
สังเกต 
2. แบบประเมินโครงการ 

 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          8.1 นักเรียนมีภูมิคุ้มกันทางเสริมสรา้งทักษะชีวิตอยู่สังคมที่ดี 
 8.2 นักเรียนมีทักษะหลกีเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง สือ่ลามก การพนัน และ   
                ปัญหาพฤตกิรรมทางเพศ 
 8.3 นักเรียนสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอันอาจจะเกิดขึ้นในโรงเรียน 
 8.4 นักเรียนรู้จกัเสริมสร้างเห็นถึงคุณค่าภายในตนเอง ด้วยความมั่นใจ มีพฤติกรรมที่ดี 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 

               ( นายชัยธวชั  ขุทรานนท์ ) 
                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 

 

ชื่อโครงการ :    ส่งเสริมความสัมพันธ์และสร้างความรว่มมือกับชมุชน 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ      งานบริหารทัว่ไป งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 3  จัดสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียนให้เป็นบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่มีความปลอดภัย  
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                               ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
                                ตัวบ่งชี้ 2.3     ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษา 
                                และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
สนองกลยุทธ์   “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่5 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจดัการศกึษา 
 ด้วยเทคโนโลยีก้าวหน้า นวัตกรรมกา้วไกล (T) 

ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่   โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวเยาวลักษณ ์ เพช็รหึง ,  นางสาวขวัญนภา เพชรวารี , นายคฑาวทุธ  ร่วมทอง ,  

นางสาววรรณภา   เพียรท า, นางสาวกติติมา  หมัดผอม 
ระยะเวลาด าเนินงาน ไตรมาส 1 -4   
งบประมาณ  13,000  บาท   
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. 
 เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา  29 ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคลครอบครัว  ชุมชน  
องค์กรชุมชน   องค์กรปกครองท้องถิ่น  เอกชน  องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และ 
สถาบันสังคมอื่น   ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน ซึ่งเป็นปัจจัยที่ท าให้การศึกษาใน
สถานศึกษาด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพประการส าคัญ  คือ  ความร่วมมือประสานประโยชน์ระหว่างชุมชน  บ้าน  
โรงเรียน  ซึ่งประกอบด้วยครู  ผู้ปกครอง  ผู้บริหาร  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ชมรมครูผู้ปกครอง ชุมชน  เพื่อที่
ทุกฝ่ายได้มีโอกาสระดมความคิด  แลกเปลี่ยนประสบการณ์  เสนอความคิดหาแนวทางพัฒนา  ระดมทรัพยากรเพื่อปรับปรุง
และพัฒนากิจการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน  เป็นการ
ท างานแบบประสานประโยชน์  มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เกิดความรัก  ความสามัคคี  ร่วม
ภาคภูมิใจในผลของความส าเร็จที่เกิดจากการร่วมมือ  ร่วมสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของสถานศึกษาร่วมกัน   

โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์จึงเห็นความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และการร่วมมือกับ
ชุมชนขึ้น 
 
 
2.  วัตถุประสงค์                
      2.1  เพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียน  ชุมชน  องค์กรปกครองทอ้งถิ่น  เอกชน และสถานบันต่างๆมาร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 
      2.2  เพื่อขอความรว่มมือสนับสนุนด้านงบประมาณและทุนการศึกษา 
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      2.3  เพื่อการสร้างความสัมพันธ์ อันดรีะหวา่งโรงเรียนและชุมชน  
      2.4  เพื่อประชาสมัพันธ์ความก้าวหน้าและผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
      2.5  เพื่อส่งเสริมภารกิจของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  เป็นการพัฒนา องค์คณะบุคคลและสถานศึกษาสู่
คุณภาพที่คาดหวัง  
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
                   3.1.1 โรงเรียนได้รับการพัฒนา และสามารถให้บริการแก่ชุมชนได้ร้อยละ 90 
                   3.1.2 โรงเรียนได้รับการสนับสนุนเอาใจใส่จากองค์กรปกครองท้องถิ่น  องค์กรอื่น และชุมชนร้อยละ 90 
                   3.1.3 ครูและนักเรียนร้อยละ 100   สามารถท างาน ร่วมกับผู้อื่นและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความ                  
                    3.1.4 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง  เพื่อการพัฒนาการจัด 
     การศึกษาของโรงเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ  
        3.2.1  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและพัฒนา

ผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 
        3.2.2  สร้างเครือข่ายโรงเรียน  เครือข่ายผู้ปกครอง  องค์กร  ชุมชน  เพื่อการร่วมกันส่งเสริมประสิทธิภาพใน

การจัดการศึกษาของโรงเรียน 
       3.2.3. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมในการท างานเพื่อประสานประโยชน์  เพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา  

ตุลาคม 2567 

นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวขวัญนภา   เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ      รว่มทอง 
นางสาววรรณภา  เพียรท า 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
2.1  กิจกรรมจดัประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

 
ต.ค.67 - พ.ค.68 
 

 
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวกติติมา  หมัดผอม 

 

 2.2 กิจกรรมระดมทรพัยากรเพื่อส่งเสริม
การจดัการศึกษารว่มกับชุมชน 

 
ต.ค.67 - ก.ย.68 
 

 
นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นางสาวกติติมา  หมัดผอม 

 

2.3 กิจกรรมสารประชาสัมพันธ์โรงเรียน ต.ค.67 - ก.ย.68 นางสาวขวัญนภา   เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ      รว่มทอง 
นางสาววรรณภา  เพียรท า 

 

2.4  กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์โรงเรียน ต.ค.67- เม.ย.68 นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นายคฑาวทุธ      รว่มทอง 
นางสาววรรณภา  เพียรท า 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 
 

 
ต.ค.67 - ก.ย.68 

 

 
 
คณะผู้บริหารและครูผู้รบัผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวเยาวลกัษณ์  เพช็รหึง 
นายคฑาวทุธ      รว่มทอง 
นางสาวขวัญนภา เพชรวาร ี
นางสาววรรณภา  เพียรท า 
นางสาวกติติมา  หมัดผอม 
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5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  13,000.00 บาท (หน่ึงหมื่นสามพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้
จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. 
กิจกรรมจัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

 1,000.00 1,000.00 2,000.00 

2. 
กิจกรรมระดมทรพัยากรเพื่อส่งเสริมการจัด
การศกึษารว่มกับชุมชน 

- - - - 

3. กิจกรรมสารประชาสัมพนัธ์โรงเรียน - - 1,000.00 1,000.00 

4. กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์เพื่อเผยแพร่
ข่าวสารของโรงเรียน 

 10,000 - 10,000 

รวมทั้งสิ้น - 11,000 2,000.00 13,000.00 
 

 

 

 

 

 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 1/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
 (1ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
  (1 เม.ย.68 – 30 ม.ิย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
  (1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 
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จ านวนเงิน 1,000
บาท 

จ านวนเงิน 1,000
บาท 

จ านวนเงิน 10,000 
บาท 

จ านวนเงิน 1,000
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
อุดหนุนรายหัว 1,000 อุดหนุนรายหัว 1,000 อุดหนุนรายหัว 10,000 อุดหนุนรายหัว 1,000 
กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  
อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

๗.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
เพื่อร่วมกันพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  
อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์  
2. ประเมินโครงการ  
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 
๓. รายงานโครงการ 

 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           7.1 นักเรียนได้รับการพัฒนา บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของสถานศึกษา 
           7.2  ผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษามีความพึงพอใจต่อการศึกษาของสถานศึกษาตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
           7.3 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและ 
    พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย  อารมณ์  สังคมและสติปัญญา 
 
 
            (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                           ( นางสาวเยาวลักษณ์  เพ็ชรหึง ) 
                     ครูโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
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           (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
            (นายถิรฉัตร  คงจนัทร์)                                                                                        
                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรวีงก์ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมพฒันาสุขภาพอนามัย ความรู้ด้านโภชนาการ และควบคุมโรคภายในโรงเรียน 
แผนงาน    งานบริหารวชิาการ  งานบริหารทัว่ไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ ๕ 
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สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ ๓ ข้อที่ ๑๑ ข้อที่ ๑๖ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ ๒  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มคีุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มี
ทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่๑  คุณภาพผู้เรียน 
      ตัวบ่งชี ้๑.๒     คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ข้อ ๔ สุขภาวะทางร่างกาย และจติสังคม 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ ๓ 
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ ๑.นายชัยธวชั  ขุทรานนท ์๒.นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ ๑ -4 
งบประมาณ ๔๔,๐๐๐ บาท 

 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคณุภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย…………………………………………………………  เงินอื่นๆ……………………………………………………… 

 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  หมวด ๑ บททั่วไปมาตรา ๖ ได้ก าหนด การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนา คนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรม
ในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขหากสถานศึกษาใดมีระบบการบริหารจัดการทีไ่ด้มาตรฐานมีคุณภาพ
ตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้ก็จะส่งผลให้สถานศึกษานั้นรู้ทิศทางการด าเนินงานมีความคล่องตัวในการบริหาร และสร้างความเข้มแข็งใน
การปฏิบัติงานบริหาร  การจัดการอย่างมีคุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ที่มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาแต่โรงเรียนยัง
ประสบปัญหาสุขภาพกาย สุขภาพจิตของนักเรียน นักเรียนที่มีน้ าหนักเกินเกณฑ์ ปัญหาสุขภาพในช่องปากของนักเรียน ปัญหา
การติดเชื้อไวรัส ปัญหาการบริโภคและเลือกซื้ออาหารที่ไม่ถูกหลักโภชนาการและการเกิดโรคจากพาหะน าโรค ท าให้เกิดผล
กระทบต่อการเรียนรู้ของนักเรียนส่งผลถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ดังนั้นทางโรงเรียนได้จัดท าโครงการโรงเรียนส่งเสริมพัฒนาสุขภาพอนามัยและความรู้ด้านโภชนาการขึ้น เพื่อพัฒนา
ให้คุณภาพของผู้เรียนดียิ่งขึ้นเพื่อส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิตของผู้เรียน ตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหารที่ปลอดภัย
และเฝ้าระวังอันตรายจากผลิตภัณฑ์และโรคต่าง ๆ ท าให้ผู้ เรียนมีสุขภาพดี มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ปฏิบัติตามสุขบัญญัติ
อย่างถูกต้อง ส่งผลให้การเรียนรู้ของนักเรียนมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
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๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 
๒.๒ เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
๒.๓ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับวัคซีนตามที่ก าหนด 
๒.๔ เพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของผู้เรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

๒.๕ เพื่อให้ผู้เรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๒.๖ เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการตรวจสอบ เฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้านการสุขาภิบาลอาหารใน
โรงเรียน 

๒.๗เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่าถูกหลักโภชนาการและความปลอดภัย 

๒.๘ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทันโรคต่าง ๆ 

๓.  เป้าหมาย 

๓.๑  เชิงปริมาณ 

   ๓.๑.๑ เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีน้ าหนัก-ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มี  ความ
ปลอดภัย 

   ๓.๑.๒  เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
   ๓.๑.๓ เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐ได้รับวัคซีนตามที่ก าหนด 
   ๓.๑.๔ เพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพของผู้เรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

   ๓.๑.๕ เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์มาตรฐาน 

   ๓.๑.๖ เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีทักษะการตรวจสอบ เฝ้าระวัง ป้องกัน ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้านการสุขาภิบาล
อาหารในโรงเรียน 

   ๓.๑.๗ เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีความรู้ ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เท่าทันโรคต่าง ๆ  

๓.๒  เชิงคุณภาพ 
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    ๓.๒.๑. ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตได้มาตรฐานของกรมอนามัยอยู่ในระดับดี 

    ๓.๒.๒. ผู้เรียนทุกระดับชั้นสามารถดูแลตนเองให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดีในระดับดี 

              ๓.๒.๓. ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจากโรคอื่น ๆ ได้ 

              ๓.๒.๔. เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยและความรู้ด้านโภชนาการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 

๔.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัต ิ

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

๑ ขั้นวางแผน (P) 
๑.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 

๑.๒ ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 

๑.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 

๑.๔ จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

๑.๕ ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม ๒๕๖๗ นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์
 

๒ ขั้นด าเนินการ (D) 
๒.๑ กิจกรรมจัดซื้อยา 
๒.๒ กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑ์ส าหรับการ
ป้องกันและควบคุมโรค 
๒.๓ กิจกรรมตรวจสุขภาพ 
 

 
พ.ย.๖๗ - ธ.ค.๖๗ 
พ.ย.๖๗ - ธ.ค.๖๗ 
 

พ.ค.๖๘ - มิ.ย. ๖๘ 

 

 
นายชัยธวัช  ขุทรานนท ์

นายอานุภาพ  พึ่งโพธิ ์

 

๓ ขั้นตรวจสอบ (C) 
๓.๑ การนิเทศตดิตาม 

๓.๒ การสังเกต 

๓.๓ การประเมินผล 

กันยายน ๖๘ 
 

คณะผู้บริหารและครู
ผู้รับผิดชอบ 

 

๔ ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
๔.๑ สรุปประเมินโครงการฯ 

กันยายน ๖๘ ครูผู้รับผิดชอบ  
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๔.๒ จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

 

 
 

๕.  งบประมาณและทรพัยากร 

งบประมาณจ านวน ๔๔,๐๐๐.๐๐ บาท (สี่หมื่นสี่พันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ
ดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 

การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

๑ กิจกรรมกิจกรรมจัดซื้อยา - - ๓๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐,๐๐๐.๐๐ 

๒ กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑส์ าหรับการ
ป้องกันและควบคุมโรค 

- - ๙,๐๐๐.๐๐ ๙,๐๐๐.๐๐ 

๓ กิจกรรมตรวจสุขภาพ - - ๕,๐๐๐.๐๐ ๕,๐๐๐.๐๐ 

รวมทั้งสิ้น - - ๔๔,๐๐๐.๐๐ ๔๔,๐๐๐.๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๖. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ ๑ (ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖7) ระยะที่ ๒(ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖8) 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     232 

  

 

 

 

ไตรมาสที่ ๑ 
(๑ ต.ค.๖๗ – ๓๑ ธ.ค.๖๗) 

ไตรมาสที่ ๒ 
(๑ ม.ค.๖๘ – ๓๑ มี.ค.๖๘) 

ไตรมาสที่ ๓ 
(๑ เม.ย.๖๘ – ๓๐ มิ.ย.๖๘) 

ไตรมาสที่ ๔ 
(๑ ก.ค.๖๘ – ๓๐ ก.ย.๖๘) 

จ านวนเงิน 11,000
บาท 

จ านวนเงิน 11,000
บาท 

จ านวนเงิน 11,000
บาท 

จ านวนเงิน 11,000
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว 11,000 อุดหนุนรายหัว 11,000 อุดหนุนรายหัว 11,000 อุดหนุนรายหัว 11,000 

กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ - 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - อื่นๆ.................. - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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 ๑.เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ าหนัก-ส่วนสูง
และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
ร วมทั้ ง ดู แลตน เอง ให้ มี ค ว าม
ปลอดภัย 

๒.เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี 

๓.เพื่อให้ผู้เรียนได้รับวัคซีนตามที่
ก าหนด 

๔.เพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ
ของผู้เรียนให้เป็นไปตามสุขบัญญัติ
แห่งชาติ 

๕.เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะการ
ตรวจสอบ เฝ้าระวัง ป้องกัน 
ปรับปรุง และแก้ปัญหาด้านการ
สุขาภิบาลอาหารในโรงเรียน 
๖.เพื่อให้ผู้เรียนมีความรูท้ักษะและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมรู้เท่าทัน       
  

- ตรวจวัด 

- ตรวจสอบ 

- แบบสอบถาม 

 

- แบบบันทึก 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน 

 

 

๘.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

         ๘.๑  เชิงปริมาณ 

๘.๑.๑. เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีน้ าหนัก-ส่วนสงูและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์รวมทั้งดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย 

๘.๑.๒. เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี 

๘.๑.๓. เพื่อให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐ได้รับวัคซีนตามที่ก าหนด 

๘.๑.๔. เพื่อพัฒนาพฤตกิรรมสุขภาพของผู้เรียน ให้เป็นไปตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
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                ๘.๑.๕. เพือ่ให้ผู้เรียนร้อยละ๘๐มีความรู ้ทักษะและปรับเปลี่ยนพฤติกรรม รู้เทา่ทันโรคต่าง ๆ 
๘.๒ เชิงคุณภาพ     

๘.๒.๑. ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพกายและสุขภาพจติได้มาตรฐานของกรมอนามัยอยู่ในระดับดี 

๘.๒.๒.ผู้เรียนทุกระดับชัน้สามารถดูแลตนเองใหม้ีสุขภาพกาย สุขภาพจติที่ดีในระดับดี 

๘.๒.๓.ผู้เรียนทุกระดับชัน้มีความรู้และทักษะในการป้องกันตนเองให้ปลอดภัยจากโรคอื่น ๆ ได้ 

 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 

              ( นายชัยธวชั  ขุทรานนท์ ) 
                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

              (นายถิรฉัตร   คงจันทร์) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาระบบการจัดอาหารกลางวนั  และอาหารเสริม (นม) ส าหรับนักเรียนในโรงเรียน 
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แผนงาน    งานบริหารวชิาการ    งานบรหิารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
.                                ตวับ่งชี้ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่1 น้อมน าพระบรมราโชบายและศาสตรพ์ระราชาสู่การศึกษา  
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายคฑาวุทธ รว่มทอง 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสที่ 1-4 
งบประมาณ 32,000 บาท 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน 2,000 บาท   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………30,000บาท………………………………………………….............. 
 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายให้ด าเนินการโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม
(นม)ในโรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน มีคุณค่าทาง
โภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่
สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ            

 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์   ได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการจัดท าโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และสนองตอบนโยบายของรัฐบาล     และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ท า
ให้นักเรียนที่มีปัญหาขาดแคลนอาหารกลางวัน ซึ่งส่งผลต่อสุขภาพอนามัยของนักเรียน ท าให้มีอาการเจ็บป่วยและขาดเรียน
บ่อยครั้ง โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีความตระหนักในเรื่องนี้เป็นอย่างมาก จึงได้ร่วมมือกันคิดหามาตรการแก้ไขปัญหา
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ดังกล่าวกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น โดยได้รับงบประมาณสนับสนุนอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ประจ าปี
งบประมาณ 2567  ส าหรับนักเรียนทุกคนในโรงเรียน 

 โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงเสนอ “โครงการพัฒนาระบบการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ส าหรับ
นักเรียนในโรงเรียน” ขึ้น เพื่อให้โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการจัดอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ได้ดียิ่งข้ึน 

2.  วัตถุประสงค ์
               2.1  เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าสารอาหารครบถ้วน 
               2.2  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ของกรมอนามัย   
               2.3  เพื่อให้เกิดระบบการจัดการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ในโรงเรียนได้ดียิ่งข้ึน 

 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
          1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณคา่สารอาหารครบถ้วน ร้อยละ 80 
   2. นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  รอ้ยละ 80 

3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใชร้ะบบการจัดการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ในโรงเรียน 
ร้อยละ 100 

 
3.2 เชิงคุณภาพ  
          1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณคา่สารอาหารครบถ้วน    

2. นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ของกรมอนามัย   
3. มีระบบการจัดการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ในโรงเรียน 

  
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1 ประชุมเสนอโครงการ  ตุลาคม 2567 นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

 

2 จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน ตุลาคม 2567 

3 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตาม
โครงการ 

ตุลาคม 2567 
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ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

4 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการด าเนินงาน ตุลาคม 2567  

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

 

 

5 ด าเนินงานตามโครงการ 

 1. กจิกรรมพัฒนาระบบการจัดการอาหาร
กลางวันและอาหารเสริม(นม) ในโรงเรียน 

 2. กจิกรรมนิเทศติดตามการจดัอาหารกลางวัน
และอาหารเสริม(นม) ในโรงเรียน 

ม.ค.68-มี.ค.
68 

 

 

6 ประเมินผลการด าเนินงาน รายงานผลการปฏิบัติ
กิจกรรมตามแผน 

กันยายน 
2568 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง  

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน 32,000 บาท (สามหมื่นสองพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้ 

 
 

ที่ 

 

ค าชี้แจง/รายการการใช้งบประมาณ 

จ าแนกตามหมวดรายจ่าย  

 

รวมทั้งสิ้น 

งบบุคลากร งบด าเนินงาน 

ค่าจ้าง ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมพัฒนาระบบการจัดการ
อาหารกลางวันและอาหารเสริม
(นม) ในโรงเรียน 

- - - 32,000 32,000 

2 กิจกรรมนิเทศติดตามการจัดอาหาร
กลางวันและอาหารเสริม(นม) ใน
โรงเรียน 

- - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - - 32,000 32,000 
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6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 1/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.67) 

ไตรมาสที่ 2 
 (1ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
 (1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน 8,000 จ านวนเงิน 8,000 จ านวนเงิน 8,000 จ านวนเงิน 8,000 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว 8,000 อุดหนุนรายหัว 8,000 อุดหนุนรายหัว 8,000 อุดหนุนรายหัว 8,000 

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

๗.  การประเมินผล   

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

 

วิธีวัดและประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

 

ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์
กรมอนามัย 

2. มีระบบการจัดการอาหารกลางวันและ
อาหารเสริม(นม)ที่ด ี

 

- ภาพการจดักิจกรรม 

- ตารางเปรียบเทียบ
น้ าหนัก-ส่วนสูง 

- แบบบันทึกน้ าหนัก-
ส่วนสูงของนักเรียน 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณคา่สารอาหารครบถ้วน    

                2. นักเรียนทุกคนมีภาวะโภชนาการตามเกณฑ์ของกรมอนามัย   

               3. โรงเรียนมีระบบการจัดการอาหารกลางวันและอาหารเสรมิ(นม)  
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         (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายคฑาวุทธ ร่วมทอง) 

ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีวีงก์ 
 
 
 

        (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัโิครงการ 
(นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์
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ชื่อโครงการ :    จัดซื้อครุภัณฑ ์ 
แผนงาน            งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุขและมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษที ่21 

สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที ่ 5 พัฒนาระบบและกระบวนการท างานของการบริหารจัดการให้เป็นไปตาม กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ นโยบาย และหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ด้วยการ วิเคราะห์และออกแบบกระบวนการท างานอยา่งเป็นระบบมี
ขั้นตอน วิธีปฏิบัติที่ชัดเจน มี ความต่อเน่ือง เป็นระบบและยั่งยืน 

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 9 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการน าสือ่ นวตักรรม และเทคโนโลยี ทางการศึกษา
มาใช้ในการจดัการเรียนรู้ตรงตามที่หลักสตูรก าหนด ... 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 5  พัฒนาระบบบริหารให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                                     ตัวบ่งชี ้ 2.2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที่ 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา ดว้ยเทคโนโลยีก้าวหน้า 

ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่   โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวปรีดา  จันเจริญ นายอับดุลฮาด ี เจ๊ะซอ นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
ระยะเวลาด าเนินงาน ไตรมาส 1 - 4 
งบประมาณ  141,253.40บาท (หน่ึงแสนสี่หมื่นหน่ึงพันสองร้อยห้าสิบสามบาทสี่สิบสตางค์) 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2544 การศึกษาขั้นพื้นฐานมีนโยบาย ให้ทางโรงเรียน               
จัดการศึกษาอย่างหลากหลายวิธี และให้นักเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์จริงเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข เพื่อให้นักเรียนสามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
และเป็นการพัฒนาตนเองให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานยิ่งขึ้น มีการศึกษาแลกเปลี่ยนกับหน่วยงานอื่น สถานศึกษา                  
มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา และใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน และพัฒนาระบบการท างานของบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง  
  ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษาให้เป็นระบบจ าเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์ ส าหรับใช้ในการบริหารจัดการ                    
ให้เพียงพอ ซึ่งจะช่วยอ านวยความสะดวก สร้างสุขอนามัยที่ดี และสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียนระหว่างจัดการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน และช่วยพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิ ภาพและ
ประสิทธิผลดียิ่งข้ึน 
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2.  วัตถุประสงค์ 
          2.1  เพื่อจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการของกลุ่มงานภายในโรงเรียน 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนมีสื่อ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการเรียนรู้ที่เพียงพอ 
 2.3  เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสุขอนามัยที่ดี 
 2.4  เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียนมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 
3.  เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
      3.1.1  ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการใช้ครุภัณฑ์ที่เหมาะสมกับกลุ่มงาน เพื่อจัดท าข้อมูลสารสนเทศ                     

ของนักเรียนให้เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
      3.1.2  นักเรียนร้อยละ 100  มีสื่อ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสม 
    3.1.3  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 มีสุขอนามัยที่ดี 

               3.1.4  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน  
3.2 เชิงคุณภาพ  
      3.2.1  ครูสามารถจัดท าข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้นจากการใช้ครุภัณฑ์ที่เหมาะสมกับกลุ่มงาน 
      3.2.2  นักเรียนสามารถใช้สื่อ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเพียงพอ 
 3.2.3  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสุขอนามัยที่ดี 
   3.2.4  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่  
การศึกษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 

ตุลาคม 
2567 

            
นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

4.  จัดท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
5. ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

2. ขั้นด าเนินการ (P) 
    2.1  กจิกรรมจดัซื้อเครื่องปริ้นเตอร์                       
ส าหรับกลุ่มฝ่ายบริหารงานทั่วไป ปฐมวัย 
ระบบดูแลฯ และกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ  จ านวน 4 เครื่อง 

 
ม.ค.68-มี.ค.68 
 

 
นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง  
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

    2.2 กิจกรรมจัดซื้อกลอง 2 หน้าของดนตรี
ไทย  

เม.ย.68-มิ.ย.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง  
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

    2.3  กิจกรรมจัดซื้อพัดลมแบบโคจรติด
เพดานขนาด 16 นิ้ว พร้อมติดตั้ง จ านวน 10 
ตัว 

เม.ย.68-มิ.ย.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

    2.4  เครื่องขยายเสียง 1 ตัว ม.ค.68-มี.ค.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

    2.5 ตู้ใส่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ม.ค.68-มี.ค.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

   2.6 ตู้เหล็ก ส าหรับงานพัสดุ ม.ค.68-มี.ค.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

   2.7 ถังน้ าขนาด 5,000 ลิตร 3 ถัง เม.ย.68-มิ.ย.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง  
ครูเจ้าของกิจกรรม 

    2.8 เครื่องตัดหญ้า  ก.ค.68-ส.ค.68 นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง  
ครูเจ้าของกิจกรรม 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
   3.1  การนิเทศติดตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.
68 

 
คณะผู้บริหารและครูผู้รบัผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

 
นางสาวปรดีา  จันเจริญ   
นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ 
นางสาวพรปวีณ ์ ค าคง 

 

ระบุหมายเลขครุภัณฑ์ ต.ค.67- ก.ย.
68 

นายอับดุลฮาดี  เจ๊ะซอ  
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5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน 141,253.40บาท(หน่ึงแสนสี่หมื่นหน่ึงพันสองร้อยห้าสิบสามบาทสี่สิบสตางค์) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณดังนี้   (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
 

ที่ 
ค าชี้แจง/รายการ การใชง้บประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจ่าย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. 

กิจกรรมจัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ส าหรับกลุ่ม
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ปฐมวัย ระบบดูแลฯ 
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
จ านวน 4 เครื่อง  

- - 20,000.00 20,000.00 

2. กิจกรรมจัดซื้อกลอง 2 หน้าของดนตรีไทย  - - 10,000.00 10,000.00 

3. กิจกรรมจัดซื้อพัดลมแบบโคจรติดเพดาน
ขนาด 16 นิ้ว พร้อมติดตั้ง จ านวน 50 ตัว 

- - 16,753.40 16,753.40 

4. เครื่องขยายเสียง 1 ตัว  - - 25,000.00 25,000.00 

5. 
ตู้ใส่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 

- - 5,000.00 5,000.00 

6. ตู้เหล็ก ส าหรับงานพัสดุ  - - 5,000.00 5,000.00 
7. ถังน้ าขนาด 5,000 ลิตร จ านวน 3 ถัง  - 50,000.00 50,000.00 
8 เครื่องตัดหญ้า   9,500.00 9,500.00 

รวมทั้งสิ้น - - 141,253.40 141,253.40 
 

หมายเหตุ  ทุกรายถัวจา่ยตามที่จ่ายจริง  
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 6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ  

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 ม.ีค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 ม.ิย68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน - บาท จ านวนเงิน 55,000
บาท 

จ านวนเงิน 76,753,40
บาท 

จ านวนเงิน 9,500
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรม
พัฒนาฯ 

 กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 

บ ารุง
การศกึษา 

 บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุงการศึกษา  บ ารุง
การศกึษา 

 

อื่นๆ
.................. 

 อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

 อื่นๆ
.................. 

 

 

7.การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

จัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ให้เพียงพอ   
ต่อการบริหารจัดการ การจัดการ
เรียนรู้ การเสริมสร้างสุขอนามัยที่ดี
และสร้ า งความปลอดภัยต่ อชี วิ ต               
และทรัพย์สินภายในโรงเรียน 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์  
2. ประเมินโครงการ  
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 
3. รายงานการจดัซื้อจัดจ้าง 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์มีวัสดุครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการศึกษา เพื่อบริการและจัดระบบสารสนเทศของนักเรียน                 
ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น รวมทั้งให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีสุขอนามัยที่ดี จัดการเรียนการสอน
ภายในโรงเรียนให้มีความปลอดภัยทั้งชีวิตและทรัพย์สิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวปรดีา  จันเจริญ) 
                          ครูโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก ์
 

 
(ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมตัิโครงการ 

                 (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
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ชื่อโครงการ : เปิดโลกการอ่าน 

แผนงาน    งานบริหารวิชาการ  งานบริหารท่ัวไป  งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 

วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 

และมีทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที ่2 

สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อท่ี 7, 8, 9, 10, 11 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1, 2 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี  3   

.                                ตัวบ่งชี้ ข้อท่ี  1 

สนองกลยุทธ์  “พื้นท่ีนวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4, 5 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ, นางสาว สุภาพร  มุขพันธ์ 
ระยะเวลาด าเนินงาน  ไตรมาสท่ี 3 
งบประมาณ  17,000 บาท 

เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา 

 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….............. 

 เงินอื่นๆ…………………………………………………………………………………………….................................... 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
เน่ืองจากการจัดการเรียนการสอน ตามแนวหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

พุทธศักราช 2551 มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ เพื่อศึกษา ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนส่งเสริมให้
ผู้เรียน ครู บุคลากรมีนิสัยรักการอ่าน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ตลอดจนการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตจะเกิดขึ้นได้ 
นักเรียนต้องมีนิสัยรักการอ่านจะทำให้นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามแนวการจัดการศึกษาในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช  2542  ท่ียึดหลักว่า  ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนสำคัญ
ที่สุด  กระบวนการเรียนการสอนต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มตามศักยภาพ  โดยจัดเนื้อหาสาระ
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และกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน  คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  ฝึกทักษะ
กระบวนการคิด   การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้แก้ปัญหา  การเรียนจากประสบการณ์จริง  
สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมบูรณาการองค์ความรู้ต่าง ๆ  ท่ีเกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการอ่านในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการเรียน  การจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
โดยเฉพาะห้องสมุดให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่หลากหลายด้วยหนังสือ  ส่ือ  และกิจกรรม  จะช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้
ภายในโรงเรียนข้ึนได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ต่อไป 

จึงจำเป็นที่โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จะต้องพัฒนา ปรับปรุงห้องสมุดให้เป็นแหล่ง 
เรียนรู้ที่ทันสมัยและให้บริการแก่ครู นักเรียน บุคลากรโดยจัดทำโครงการห้องสมุดมีชีวิตขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 

           1) เพ่ือส่งเสริมสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 
           2) เพ่ือปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 
           3) เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายภายในโรงเรียน 
           4) เพ่ือเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลากรในโรงเรียน  
 
3.  เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 

 1) ร้อยละ 89 ของผู้เรียนมีสื่อการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 

 2) ร้อยละ 89 ของผู้เรียนปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน 

 3) ร้อยละ 89 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็นแก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล 

3.2  เชิงคุณภาพ 

       นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้  ใฝ่เรียนและมีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองนักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจใน

การใช้ห้องสมุด 
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4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื ้นที่
การศึกษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี ่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯในปีที่ผ่าน
มา 
1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ 
ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

ตุลาคม 2567 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบุรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 

 

2 ขั้นดำเนินการ (D)    
 2.1 กิจกรรมจัดซื้อหนังสือส่งเสริมการเรียนรู้  ไตรมาส 3 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 

นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 
 

 2.2 กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
 

ไตรมาส 3 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 

 

 2.3 กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน ไตรมาส 3 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 

 

 2.4 กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์ห้องสมุด ไตรมาส 3 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 

 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 
3.1 การนิเทศติดตาม 
3.2 การสังเกต 
3.3 การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2 จัดทำรายงานโครงการฯนำเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68 นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ 
นางสาวสุภาพร   มุขพันธ์ 

 

 
 
5.  งบประมาณและทรัพยากร 
งบประมาณจำนวน   17,000 บาท (หน่ึงหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซ่ึงมีรายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ
ดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1  กิจกรรมจัดซื ้อหนังสือส่งเสริมการ
เรียนรู้  

- - 10,000 10,000 

2 กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน - - 2,000 2,000 

3 กิจกรรมพัฒนาภูมิทัศน์ห้องสมุด - - 5,000 5,000 

รวมทั้งสิ้น   17,000 17,000 

 

 

 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
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ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน - จ านวนเงิน 17,000 
บาท 

จ านวนเงิน .....-....
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว - อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ - กิจกรรมพัฒนาฯ  กิจกรรมพัฒนาฯ  

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้เรียนสามารถอ่าน คิด
วิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณ 
2. ผู้เรียนสามารถสื่อสารตาม
ศักยภาพของตนเอง 
 

1. สอบถาม สัมภาษณ์ 
2. ประเมินโครงการ 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 
3. รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง  

 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 ผู้เรียนสามารถ คิดวิเคราะห์ อย่างมีวิจารณญาณอย่างเหมาะสม 
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8.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มข้ึนเต็มตามศักยภาพของตนเอง 

8.3 ผู้เรียนเรียนรู้พัฒนาทักษะด้านวิชาการทุกกลุ่มสาระและเกิดประโยชน์สูงสุด 

8.4 ผู้เรียนสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น แก้ปัญหาอย่างมีสติ สมเหตุสมผล 

 

 
 
(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางสาวทิพยรัตน์  วงศบูรณะ ) 

                                                        ครูโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 
 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ  เสริมสร้างเอกลักษณ์ของความเป็นไทย ภูมิใจในศาสนาและวัฒนธรรม 
แผนงาน     งานบรหิารวิชาการ   งานบริหารทัว่ไป   งานบรหิารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน  จัดการศึกษาที่มีคุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี  มีความสุข และมีทักษะที่จ าเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน ข้อที ่1 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน ข้อที่ 4 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ตวับ่งชี้ 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ “พื้นที่นวัตกรรม : “SMART PK” ข้อที่ 1 น้อมน าพระบรมราโชบายและศาสตรพ์ระราชาสู่การศึกษา  (S : 
Sufficiency Economy based Education Way) 
ลักษณะของโครงการ   โครงการใหม ่    โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวปรีดา    จันเจรญิ   , นายพงศธร  รัตนญา 
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส 1 ถึง ไตรมาส 4 
งบประมาณทั้งโครงการ    27,000.00 บาท ( เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน ) 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. 
 เงินอื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 หมวด 1 มาตราที่  6 การจัดการ

ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม และวัฒนธรรมในการด าเนิน
ชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามมาตรา 23 การจัดการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นตามส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของ
แต่ละระดับการศึกษา มาตรา 24(4)จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วนสมดุลกัน 
รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมค่านิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ 
คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและ
การศึกษาตลอดชีวิต 
 โรงเรียนซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน  จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดีในสังคม 
การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่ที่ตนพึงมีต่อชุ มชน 
และสังคมได้อย่างเหมาะสม  ทางโรงเรียนจึงจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก  รู้จักความเป็นประชาธิปไตย  สามารถน ามาใช้ในการด ารงชีวติเพื่อเป็นพื้นฐานในการปฏิบัติตนให้
ถูกต้องตามภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย ให้สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
2.  วัตถุประสงค์ 
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2.1  เพื่อให้นักเรียนมีมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความเป็นประชาธิปไตย 

3.  เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 
     1. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ รอ้ยละ 80       
     2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์มีส่วนรว่มในการเข้าร่วมกจิกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน ร้อยละ 80  

3.2 เชิงคุณภาพ  
      1.นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ใน

ทุกกิจกรรมทีก่ าหนด 
      2. นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์สามารถน ารูปแบบประชาธิปไตยมาใชใ้นการเลือกตั้งสภานักเรียนได้อย่าง

ถูกต้องและเหมาะสม 

4.  วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัต ิ

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 ขั้นวางแผน (P) 
1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่
การศึกษาและสพฐ.ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับ
โครงการฯ 
1.2 ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่
ผ่านมา 
1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
1.4 จัดท าโครงการฯ น าเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
1.5 ประชุมเพื่อชี้แจงโครงการฯ 

กันยายน 2567 
 
 
 
 
 
 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ  

2 ขั้นด าเนินการ (D) 
2.1 กิจกรรมวันส าคัญ 
 
2.2 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 

 
ไตรมาส 1-4 

(ต.ค.67-ก.ย.68) 
ไตรมาส 2-3 

 
นางสาวลภัส  ล่องนาวา 
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2.3 กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
 

(ม.ค- มิย.68) 
 

      ไตรมาส 2 
(ม.ค.68-มี.ค.68) 

 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ 
 
 
นายพงศธร  รัตนญา 

3 ขั้นตรวจสอบ (C) 
3.1 การนิเทศตดิตาม 
3.2 การสังเกต 
3.3 การประเมินผล 

ต.ค.67 - ก.ย.68 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ  

4 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
4.1 สรุปประเมินโครงการฯ 
4.2 จดัท ารายงานโครงการฯน าเสนอฝ่าย
บริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวปรดีา    จันเจรญิ  

 
5.  งบประมาณและทรพัยากร 
งบประมาณจ านวน 27,000.00 บาท (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทกุรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใช้จ่าย
งบประมาณดังนี้  

ท่ี ค าช้ีแจง/รายการ 
การใช้งบประมาณและทรัพยากร 

จ าแนกตามหมวดรายจา่ย รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 กิจกรรมวันส าคัญ - - 10,000.00 10,000.00 
2 กิจกรรมประกวดมารยาทไทย - - 10,000.00 10,000.00 
3 กิจกรรมพัฒนาวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน - - 7,000.00 7,000.00 
      
      
      

รวมทั้งสิ้น   27,000.00 27,000.00 
 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2568) 
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ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.68) 

จ านวนเงิน 1000 
บาท 

จ านวนเงิน 6,500
บาท 

จ านวนเงิน 2,000 
บาท 

จ านวนเงิน 17,500
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนรายหัว 1000 อุดหนุนรายหัว 6,500 อุดหนุนรายหัว 2,000 
 

อุดหนุนรายหัว 17,500 

กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- 

บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา - 

อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ.................. - อื่นๆ
.................. 

- 

 

7.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ใ ห้ เ ป็ น ผู้ มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึ งประสงค์   เข้า ใจความเป็น
ประชาธิปไตย  โดยมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมของโรงเรียน 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์  นักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า ใ ห้ เ ป็ น ผู้ มี
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์   เข้าใจความเป็น
ประชาธิปไตย  โดยมีส่วนร่วมใน
การท ากิจกรรมของโรงเรียน 

 
8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

8.1 เพื่อให้นักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงคข์องโรงเรียน 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     257 

  

 

 

 

8.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีคุณธรรมจริยธรรมยอมรับความคดิและวัฒนธรรมที่แตกตา่ง 
8.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนเห็นคุณค่าของวัฒนธรรม และประเพณีทีด่ีงามของไทย 
8.4 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติทีด่ีเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย   

 

 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสาวปรดีา    จันเจริญ) 

                                                        ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)...........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายถิรฉัตร  คงจันทร์) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ             ส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรีสากล   
แผนงาน                 งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทัว่ไป   งานบริหารงบประมาณ   

        งานบริหารบุคคล 
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ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่     โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 2  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มคีุณธรรม 

        จริยธรรมพื้นฐาน มีทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รู้เท่าทันการ 
        เปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1  คุณภาพของผู้เรียน 
                          ตัวบ่งชี้ 1.2     คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวลภัส ล่องนาวา, นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ ์
ระยะเวลาด าเนินการ : ไตรมาส 2-3 
งบประมาณทั้งโครงการ ...............41,000.........บาท (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน) 
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน    เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   เงินรายได้สถานศึกษา   เงินเหลือ
จ่าย...............................................................  เงินอื่น ๆ .......................................................... 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ในการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.2552-2561) ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้
ก าหนดประเด็นส าคัญในการปฏิรูป โดยมุ่งที่ผู้เรียนจะต้องพัฒนาศักยภาพตนเอง เรียนรู้จนเป็นผู้ที่เก่ง ดี และมีความสุข การ
พัฒนาครบทุกด้านโดยเฉพาะสภาวะทางอารมณ์ การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้นักเรียนเป็นผู้มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี คือให้
เป็นผู้มีความชื่นชม มีใจรักในงานดนตรี โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ จึงจัดโครงการส่งเสริมส่งเสริมผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรีสากล ขึ้นเพื่อส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนทางด้านดนตรี และจัดหาอุปกรณ์ สื่อการเรียนการสอนทางด้านดนตรี
สากลเพิ่มเติม เพื่อให้เพียงพอต่อผู้เรียน 

 
2.  วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุนทรียภาพดา้นดนตรีสากล 
2.2  เพื่อจัดหาอุปกรณ์ให้เพียงพอกับนักเรียน 
3.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะทางดา้นดนตรสีากล 
 
 
 
 

3.  เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ  
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       นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ตนเองถนัด สนใจ ในดา้นดนตรีสากล 
3.2  เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนทุกคนมีสุนทรียภาพทางดา้นดนตรีสากล 

4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
    1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขต
พื้นที่ การศึกษา และ สพฐ. ในสว่นที่
เกี่ยวข้อง กับโครงการ ฯ 
    1.2  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปี
ที่ผ่านมา  
    1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไป
ได้ ในการพัฒนาโครงการ ฯ 
    1.4  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝา่ย
บริหาร 
    1.5  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจง
โครงการ ฯ  

ตุลาคม 2567 
นางสาวลภัส ล่องนาวา 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ ์  
 

 

2. ขั้นด าเนินการ (D) 
    2.1  กิจกรรมส่งนักดนตรีเข้าร่วมแข่งขัน
งานดนตรี 

 
ต.ค.67- ก.ย.68 

 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ ์

 

    2.2  กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรี
สากล 

ต.ค.67- ก.ย.68 นางสาวลภัส  ล่องนาวา  

    2.3  กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรีวง
ดนตรีสตริง 

ต.ค.67- ก.ย.68 นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์  

    2.4  กจิกรรมจดัซื้อสื่ออุปกรณ์ดนตรี
สากล 

ต.ค.67- ก.ย.68 นางสาวลภัส  ล่องนาวา  

    2.5  กจิกรรมบรรเลงดนตรีหน้าเสาธง 
 

ต.ค.67- ก.ย.68 นางสาวลภัส  ล่องนาวา 
นายเอกชัย  ตั้นสมบูรณ ์
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

ต.ค.67- ก.ย.68  
 

ครูผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  
น าเสนอ ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

นางสาวลภัส ล่องนาวา 
นายเอกชัย ตั้นสมบูรณ ์  
 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       

           งบประมาณจ านวน  41,000.00 บาท  (สี่หมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่าย
งบประมาณดังนี้   

ท่ี 
ค าช้ีแจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจา่ย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1. กิจกรรมส่งนักดนตรีเข้าร่วมแข่งขันงาน
ดนตรี 

- - 6,000.00 6,000.00 

2. กิจกรรมสุนทรียภาพทางดนตรีสากล - - 2,000.00 2,000.00 
3. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์ดนตรีวงดนตรีสตริง - - 18,000.00 18,000.00 
4. กิจกรรมจัดซื้อสื่ออุปกรณ์ดนตรีสากล - - 15,000.00 15,000.00 
5. กิจกรรมบรรเลงดนตรีหน้าเสาธง - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - 41,000.00 41,000.00 
 

 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 
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ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที่ 1/2567) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 
ก.ย.68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....33,000..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....8,000.... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-
...

บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 

อุดหนุนราย
หัว 

- อุดหนุนราย
หัว 

.....33,000.... อุดหนุนราย
หัว 

.....8,000.... อุดหนุนราย
หัว 

 

กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- กิจกรรม
พัฒนาฯ 

- 

บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุง
การศกึษา 

- บ ารุง
การศกึษา 

- 

อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

- อื่นๆ
.................. 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.  การประเมินผล   
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามที่
ตนเองถนัด สนใจ ในด้านดนตรีสากล 
2.   นัก เรียนทุกคนมีสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรีสากล 

1. ส ารวจ 
2. สอบถาม สังเกต  
 
 

1. แบบส ารวจ 
2. แบบสอบถาม สังเกต 
 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  ผู้เรียนทกุคนมีสุนทรียภาพทางด้านดนตรีสากล 

7.2  ผู้เรียนทกุคน มีจติใจอ่อนโยน รกัในงานดนตรี 

7.3  ผู้เรียนทกุคนได้ เข้าร่วมกิจกรรมดนตรี 

7.4  โรงเรียนมีสื่ออุปกรณ์ดนตรีเพียงพอ 

 

    (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
    (นางสาวลภัส  ล่องนาวา)  
            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
    
 
                               (ลงชื่อ)......................... ...................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
 

 

 

ชื่อโครงการ     ส่งเสริมความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 
แผนงาน                    งานบริหารวิชาการ    งานบริหารทั่วไป   งานบริหารงบประมาณ   งานบริหารบุคคล 
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วิสัยทัศน์โรงเรียน จัดการศึกษาที่มคีุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา ผู้เรียนเป็นคนดี มีความสุข 
และมีทักษะที่จ าเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 
สนองพันธกิจโรงเรียน  ข้อที่ 1 ส่งเสริมผู้เรียนในด้านการเรียนรู้ พัฒนาการ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 
สนองเป้าประสงค์โรงเรียน  ข้อที่ 4 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดสนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อ
ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรยีน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  ข้อที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นนวัตกร  มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน      
   มีทักษะการคิด การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมยุคดิจิทัลบน 
   พื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน 
                                ตัวบ่งชี้ 1.1    ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน  
สนองกลยุทธ์  “พื้นที่นวัตกรรม: SMART PK” ข้อที ่4 ปฏิรูปการเรียนรู้สร้างปัญญา พัฒนาผู้เรยีนให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 (R : Reformation of Learning Way)  
ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่   โครงการตอ่เน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
ระยะเวลาด าเนินงาน ไตรมาส 3 
งบประมาณ  33,000.00  บาท  
 เงินอุดหนุนการเรียนการสอน   เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายไดส้ถานศึกษา 
 เงินเหลือจ่าย………………………………………………………………………………………………………….. เงิน
อื่นๆ………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
          คณิตศาสตร์มีความส าคัญต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์เป็นอย่างมาก  ท าให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมี
เหตุมีผล  เป็นระบบ มีระเบียบ  มีแบบแผน  สามารถคิดวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วนรอบคอบ  ท าให้
สามารถคาดการณ์  วางแผน  ตัดสินใจ  และแก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  คณิตศาสตร์เป็นเครื่องมือในการศึกษา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ตลอดจนศาสตร์อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง  คณิตศาสตร์จึงมีประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต  และช่วยพัฒนา
คุณภาพชีวิต  นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังช่วยพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  มีความสมดุลทั้งทางร่างกาย  จิตใจ  สติปัญหา  
และอารมณ์  สามารถคิดเป็น  ท าเป็น  แก้ปัญหาเป็น  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 จากการวิเคราะห์ผลการทดสอบความสามารถในด้านคณิตศาสตร์ของนักเรียนโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ พบว่า
บางส่วนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ค่อนข้างต่ า ด้วยตระหนักและเห็นความส าคัญทางโรงเรียน  จึงได้จัดท า
โครงการนี้ข้ึน  โดยมีความคาดหวังว่านักเรียนมีความสามารถด้านคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้น 
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2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนเรียนให้มีความรู้มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นเหมาะสมตามช่วงวัย 
 2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้สูงข้ึน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์  
 2.4 เพื่อจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเรียนเกิดการเรียนรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ 
 
 
 
3.  เป้าหมาย 

  3.1  เชิงปริมาณ  
 3.1.1  ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีการพัฒนาให้มี

ความรู้มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้น  
 3.1.2  ร้อยละ 70 ของนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีเจตคติที่ดีต่อรายวชิา

คณิตศาสตร์ 
  
  3.2   เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนมีความรู้มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นเหมาะสมตามช่วงวัย 
 3.2.2  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงข้ึน  
 3.2.3  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์ 

 
4. วิธีด าเนินการ/กิจกรรม/เวลา/ผู้ปฏิบัติ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

1. ขั้นวางแผน (P) 
1.  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื้นที่ 
การศกึษา และ สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง กับ
โครงการ ฯ 
2.  ศึกษาผลการด าเนินโครงการฯในปีที่ผ่านมา  
3.  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ ใน
การพัฒนาโครงการ ฯ 
4.  จดัท าโครงการ ฯ น าเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

ตุลาคม 2567 
 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ระยะเวลา 
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ หมายเหต ุ

5.  ประชุมคณะท างานเพื่อชี้แจงโครงการ ฯ 
และมอบหมายภาระงาน 

2. ขั้นด าเนินการ (D) 
    2.1  กจิกรรมจดัหาสื่อการเรียนรู้ทาง
คณิตศาสตร ์
 

 
เม.ย.67- มิ.ย.68 
 

 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
 

 

    2.2  กจิกรรมส่งเสรมิความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร ์

เม.ย.67- มิ.ย.68 
 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
 

 

    2.3  กจิกรรมยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทาง
คณิตศาสตร ์

เม.ย.67- มิ.ย.68 
 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
 

 

    2.4  กจิกรรมวดัผลและประเมินผลทาง
คณิตศาสตร ์

เม.ย.67- มิ.ย.68 
 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
 

 

    2.5  คา่ยคณิตศาสตร์ เม.ย.67- มิ.ย.68 
 

นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
 

 

3. ขั้นตรวจสอบ (C) 
    3.1  การนิเทศตดิตาม 
    3.2  การสังเกต 
    3.3  การประเมินผล 

 
กันยายน 68 

 

 
คณะผู้บริหารและครู

ผู้รับผิดชอบ 

 

4. ขั้นประเมินและรายงานผล  (A) 
     4.1  สรุปประเมินโครงการ ฯ 
     4.2  จัดท ารายงานโครงการ ฯ  น าเสนอ 
ฝ่ายบริหาร 

กันยายน 68 
 

 
นายคฑาวทุธ ร่วมทอง 
  

 

 

 

5. งบประมาณและทรพัยากร       
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           งบประมาณจ านวน  3๓,000.00 บาท (สามหมื่นสามบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ ซึ่งมีรายละเอียดการใชจ้่าย
งบประมาณดังนี้  (เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน 256๘) 

ท่ี 
ค าช้ีแจง/รายการ การใช้งบประมาณและ

ทรัพยากร 
จ าแนกตามหมวดรายจา่ย 

รวม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1
. 

กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนรู้ทางคณติศาสตร์ 
- - 5,000.00 5,000.00 

2
. 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร ์ - 5,000.00 5,000.00 10,000.00 

3
. 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางคณติศาสตร์ 
- - 5,000.00 5,000.00 

4
. 

กิจกรรมวดัผลและประเมินผลทาง
คณิตศาสตร ์ - - 3,000.00 3,000.00 

5
. 

กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร ์
2,000.00 3,000.00 5,000.00 10,000.00 

รวมทั้งสิ้น 2,000.00 8,000.00 23,000.00 33,000.00 
 

 

6. ระยะเวลาการใช้งบประมาณ 

ระยะที่ 1 (ภาคเรียนที่ 2/2567) ระยะที่ 2 (ภาคเรียนที ่1/2568) 

ไตรมาสที่ 1 
(1 ต.ค.67 – 31 ธ.ค.

67) 

ไตรมาสที่ 2 
(1 ม.ค.68 – 31 มี.ค.
68) 

ไตรมาสที่ 3 
(1 เม.ย.68 – 30 มิ.ย.
68) 

ไตรมาสที่ 4 
(1 ก.ค.68 – 30 ก.ย.
68) 

จ านวนเงิน .....-..... 
บาท 

จ านวนเงิน .....-.... 
บาท 

จ านวนเงิน 33,000 
บาท 

จ านวนเงิน .....-.... 
บาท 

เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ เบิกจ่ายงบประมาณ 
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อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว  อุดหนุนรายหัว 33,000 อุดหนุนรายหัว  

กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

- กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 กิจกรรมพัฒนา
ฯ 

 

บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา - บ ารุงการศึกษา  บ ารุงการศึกษา  

อื่นๆ..................  อื่นๆ.................. - อื่นๆ..................  อื่นๆ..................  

 

 

 

 

 

7.  การประเมินผล   

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนมีความรู้มคีวามสามารถ
ทางคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นเหมาะสมตาม
ช่วงวัย 
2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิข์องกลุ่มสาระ
การเรียนรูค้ณิตศาสตร์สงูข้ึน 
3.  นักเรียนมีเจตคติที่ดตี่อรายวิชา
คณิตศาสตร ์

1. สอบถาม สัมภาษณ ์  
2. ประเมินโครงการ  
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนมีความรู้มีความสามารถทางคณิตศาสตร์เพิ่มขึ้นเหมาะสมตามช่วงวัย 
7.2  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์สูงข้ึน  
7.3  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อรายวิชาคณิตศาสตร์ 
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                          (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นายคฑาวทุธ ร่วมทอง) 
            ครูโรงเรียนวดัสุวรรณครีีวงก์ 
 
 
 
    (ลงชื่อ)............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     (นายถิรฉัตร  คงจันทร์)                                                                                        
                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณครีีวงก์ 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งโรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์ 

ท่ี  82  / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

---------------------------------- 

          ด้วยโรงเรียนวัดสวุรรณคีรีวงก ์จะด าเนินการจดัท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
เพื่อให้การใช้งบประมาณด าเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐาน 
การศกึษาของโรงเรียน วสิัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าประสงค์ของโรงเรียน พฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและจดุเน้นของกระทรวงศึกษาธกิาร ส านักงานคณะกรรมการ 
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต 

 เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 
27 (1) แห่งพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และมาตรา 39 แห่ง 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม โรงเรียน 
วัดสุวรรณครีีวงก์จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 ดังตอ่ไปน้ี 
 

1. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
๑.๑   นายถิรฉัตร   คงจันทร์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการ 
1.2   นางสาวปาลิตา  ทองย่น  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ     กรรมการ 
๑.3   นางสาวเยาวลักษณ์     เพ็ชรหึง  หัวหน้าฝ่ายบริการงานทั่วไป    กรรมการ 
1.4   นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล    กรรมการ 
๑.5   นายอาคม   สุขะบุญพันธ์      หัวหน้างานกิจการนักเรียน    กรรมการ 
1.6   นางสาวทิพยรัตน์ วงศบูรณะ หัวหน้างานแผนงาน      กรรมการและเลขานุการ 

               มีหน้าที่  ใหค้ าปรึกษา ข้อเสนอแนะ ก ากับ ตดิตามการด าเนินกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 

 
2. คณะกรรมการด าเนินงาน  ประกอบด้วย 

2.1  นายถิรฉัตร   คงจันทร์  ผู้อ านวยการสถานศึกษา     ประธานกรรมการ 



                                                                                  แผนงานโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๘  โรงเรียนวัดสุวรรณคีรีวงก์     271 

  

 

 

 

2.2  นางสาวปาลติา  ทองย่น  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ     กรรมการ 
2.3   นางสาวเยาวลักษณ์     เพ็ชรหึง  หัวหน้าฝ่ายบริการงานทั่วไป    กรรมการ 
2.4   นางสาวกาญจนา อนันตวรพจน์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล    กรรมการ 
2.5   นายอาคม   สุขะบุญพันธ์      หัวหน้างานกิจการนักเรียน    กรรมการ 
2.6   นางสาวพรปวีณ์          ค าคง  หัวหน้าช่วงชั้นอนุบาล     กรรมการ 
2.7  นางสาวสุภาพร            มุขพันธ์          หัวหน้าช่วงชั้นที่ 1               กรรมการ 
2.8  นางสาวรุ่งนภา            อ าพันธ์            หัวหน้าช่วงชั้นที่ 3               กรรมการ 
2.9   นางสาวนันทพร       สมสังข์       หัวหน้างานการเงิน                               กรรมการ 
2.10 นางสาวทิพยรัตน์     วงศบูรณะ   หัวหน้างานแผนงานโครงการ   กรรมการและเลขานุการ 

      มีหน้าที่ จัดเตรียมข้อมูล วางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
ประสานงานกลุ่มบริหาร/ช่วงชั้น  พิจารณาโครงการ กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
ประสานงานการประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินงานของแผนงาน/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีงบประมาณ 2567 ของโรงเรียนตามงานที่รับผิดชอบ 
 

3. คณะกรรมการจัดพิมพ์และท ารูปเล่ม 
3.1  นางสาวทิพยรัตน์     วงศบูรณะ   หัวหน้างานแผนงานโครงการ     ประธานกรรมการ 

     3.2  นางสาวปรีดา          จันเจริญ   คร ู
     3.3  นายอับุลฮาดี           เจ๊ะซอ   คร ู .   
     3.4. นางสาวพรปวณี์       ค าคง            คร ู
     3.5. นางสาวสลิล        ฆังคัสโร   คร ู

     มีหน้าที่   ประสานงานการจดัพิมพ์ และจัดท ารูปเล่ม แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
       ขอให้คณะกรรมการประเมินปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เต็มก าลังความสามารถและเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ทางราชการ 
 

 ตั้งแต่ วันที่  26    เดือนกันยายน    พ.ศ. 2567 
สั่ง ณ วันที ่  26   เดือนกันยายน  พ.ศ 2567 

 
                                                                  
                                                                                        นายถิรฉัตร   คงจันทร ์

                              ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดสุวรรณคีรวีงก ์


