
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ 

เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือผลกำไรทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

…………………………………………………………………………. 
  ด้วย โรงเรียนบ้านอ่าวนำ้บ่อ ได้ตระหนักถึงความสำคัญ  ในการเสริมสรา้งวัฒนธรรม 

องค์กร คา่นิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้บุคลากรได้ยดึถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของ 

กำนัล หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อป้องกันการกระทำอนัผิดต่อการใชอ้ำนาจในการเอื้อ 

ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล และแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทจุริตทกุรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 

จริยธรรม  และความซื่อสัตย์สุจรติในการปฏิบัติงาน   อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลัก 

ธรรมาภิบาลที่ด ีจึงขอประกาศว่า โรงเรียนบ้านอา่วน้ำบ่อ เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญ 

หรือผลกำไรทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในกอ่น ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการกระทำอัน 

อาจมีผลต่อดุลยพินิจ หรอืการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกดิ 

ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ 

ดูแลบุคลากรในสังกดัใหป้ฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

อย่างเคร่งครดั 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครดั 

 
    ประกาศ ณ วันที ่16 พฤษภาคม พ.ศ.2568 

 
 
 
                             (นายโอภาส  คงยศ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ 

 
 
 



 

 
 
 

 
Banaonambor School 

Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties 

(No Gift Policy) 
Fiscal Year 2025 

……………………………………………………………………………….. 
  Banaonambor School recognizes the importance of promoting corporate 
culture, values, and appropriate guidelines for personnel to adhere to regarding giving or 
receiving gifts, tokens, or any other benefits from performing duties. The school is 
committed to preventing wrongdoing in the use of power to benefit oneself or others, in 
accordance with government policy and a reform plan for the prevention and suppression of 
corruption and misconduct. 
  To show the intention to oppose all forms of corruption as well as promote 
morality,ethics, and honesty in work, which results in transparency in operations according to 
goodgovernance principles, we would like to announce that Banaonambor School is an 
organization where all personnel do not accept all kinds of gifts and profits from performing 
our duties before, during, and after performing our duties to avoid actions that may affect 
discretion or the decision to perform duties, which leads to discrimination or a conflict of 
interest. The executives and supervisors at all levels will act as good role models as well as 

supervise their subordinate personnel to act properly and strictly follow measures to 
prevent fraud and misconduct. 
  It is hereby announced and to strictly adhered to all. 
 

   This announcement is hereby issued on 16 May 2025 

 
 
 
          (Mr. Opas Khongyot) 
          Director of Banaonambor School 



ผลการดำเนินกิจกรรมทีม่ีวัตถุประสงค์เพื่อปลุกจติสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ในลักษณะการประชุม การสัมมนา 

เพื่อถ่ายทอดหรือมอบนโยบาย หรือเสริมสรา้งความรู้ความเข้าใจ ที่ดำเนินการโดยสถานศึกษา 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
ท่ี การปฏิบัติหน้าทีข่อง

หน่วยงาน 
วันที่ปฏบิัติ รูปแบบรายการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1. ประกาศเจตนารมณ์
ตามนโยบาย No Gift 
Policy ขององคก์ร 

หรือหน่วยงาน 

23 มิถุนายน 
2568 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียน
บ้านอ่าวน้ำบ่อ เข้าร่วมกจิกรรมการอบรม
เชิงปฏิบัติการ โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล (โครงการ

โรงเรีนสุจรติ) พร้อมขับเคลื่อนหลักสูตรตา้น
ทุจริตศึกษา ในสถานศึกษา โดยสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเก็ต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วันจันทร์
ที่ 23 มิถุนายน พ.ศ. 2568  ณ โรงแรม เดอ
พาโก ้ดีไซต ์ภูเก็ต  โดยในการนี้ นางสาว

นันนกรฐ์ ทิพย์สูงเนิน ผูอ้ำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา
ภูเก็ต ได้นำ คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่เข้ารับการอบรมในครั้งนี้ 
ประกาศเจตนารมย์ในการปฏิบัติหน้าที่

อย่างซ่ือตรงตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ผลกำไรทกุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อม

แสดงสัญลักษณ์  No Gift Policy และ
สัญลักษณ์การต่อตา้นการทุจรติทุกรูปแบบ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 

รูปภาพ
ประกอบ 



ท่ี การปฏิบัติหน้าทีข่อง
หน่วยงาน 

วันที่ปฏบิัติ รูปแบบรายการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2. ประขุมเตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดภาค

เรียน 

5 พฤษภาคม 
2568 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียน
บ้านอ่าวน้ำบ่อ ไดจ้ัดประชุมคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการเตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดภาคเรียนประจำปีการศกึษา 
2568 ในการนี้ได้เน้นย้ำแนวการปฎิบัติงาน
ราชการด้านตา่ง ๆ พร้อมทั้งกำชับเรื่องการ

ปฏิบัติงานตามด้วยความซื่อครง ยึดการ
ดำเนินกงานตามระเบียบแบบแผนข้อปฎิบัติ
ต่าง ๆ ของทางราชกการ และยึดมั่นในการ

ดำเนินการทีต่ั้งอยู่บนพื้นฐานของความ
สุจริต ทำหน้าทีอ่ย่างซ่ือตรงไม่เห็นแก่

ผลประโยชน์ใด ๆ ตามนโยบาย No Gift 
Policy 

รูปภาพ
ประกอบ 

3 ประกาศเจตนารมณ์
ตามนโยบาย No Gift 
Policy ขององค์กร 

หรือหน่วยงาน 

13 พฤษภาคม 
2568 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียน
บ้านอ่าวน้ำบ่อ นำคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รว่มเข้ารว่มกิจกรรม การ
อบรมการขับเคลื่อนนยาย “เรียนดี มี

ความสุข” สู่การปฏิบัติและการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ AI  For Active Learning 
Desing  เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ.

2568 โดยในการนี้ นางสาวนันนกรฐ ์ทิพย์
สูงเนิน ผู้อำนวยการสำนกังานเขตพื้นที่

การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต ได้นำ คณะ
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศกึษา ที่

เข้ารับการอบรมในครั้งนี ้ร่วมประกาศ
เจตนารมย์ในการปฏิบัตหิน้าที่อย่างซ่ือตรง
ตาม นโยบายไมร่ับของขวัญหรือผลกำไรทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อมแสดง
สัญลักษณ์  No Gift Policy และสัญลักษณ์

การต่อตา้นการทุจรติทุกรูปแบบ 

รูปภาพ
ประกอบ 



ท่ี การปฏิบัติหน้าทีข่อง
หน่วยงาน 

วันที่ปฏบิัติ รูปแบบรายการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

4 ประกาศเจตนารมณ์
ตามนโยบาย No Gift 
Policy ขององค์กร 

หรือหน่วยงาน 

12 มิถุนายน 
2568 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียน
บ้านอ่าวน้ำบ่อ นำคณะครูและบุคลากร

ทางการศึกษา รว่มประกาศเจตนารมย์ใน
การปฎิบัติหน้าที่อย่างซ่ือตรงตาม นโยบาย
ไม่รับของขวัญหรือผลกำไรทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ พร้อมแสดงสัญลักษณ์  No 

Gift Policy และสัญลักษณ์การต่อตา้นการ
ทุจริตทุกรูปแบบ โดยมีนักเรียนร่วม

กิจกรรม และไดร้ับทราบแนวทางการปฏิบัติ
ดังกล่าว โดยจัดขึ้นในพธิไีหว้ครู วันที ่12 
มิถุนายน พ.ศ.2568 พรอ้มกันนี้ได้มีการ

มอบเกียรติบัตรให้แก่คณะครูผู้มีแบบอย่าง
ความประพฤตดิี เพื่อเสรมิสร้างขวัญและ

กำลังใจให้แก่คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

รูปภาพ
ประกอบ 

5. ร่วมกิจกรรมวันต่อต้าน
ยาเสพติด 

13 มิถุนายน 
2568 

คณะครูและนักเรียน ร่วมกิจกรรมวัน
ต่อต้านยาเสพตดิประจำปี 2568 ในการนี้ได้
ร่วมรณรงค์แสดงพลังการต่อตา้นยาเสพติด 
และต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ โดย
ดำเนินกิจกรรมในนักเรียนทุกระดับชั้น

ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 เมื่อวนัที่  13 มิถุนายน 

พ.ศ. 2568 

รูปภาพ
ประกอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปประกอบการดำเนินกิจกรรม 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ ได้จดัประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา

ในการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนประจำปีการศึกษา 2568 ในการนี้ได้เน้นยำ้แนวการ

ปฎิบัติงานราชการดา้นตา่ง ๆ พร้อมทั้งกำชับเรื่องการปฏบิัติงานตามดว้ยความซื่อครง ยึดการดำเนิน

กงานตามระเบียบแบบแผนข้อปฎิบัติต่าง ๆ ของทางราชกการ และยึดมั่นในการดำเนินการที่ตั้งอยูบ่น

พื้นฐานของความสุจริต ทำหน้าที่อย่างซ่ือตรงไม่เห็นแก่ผลประโยชน์ใด ๆ ตามนโยบาย No Gift Policy 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ เข้าร่วมกจิกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

โครงการเสริมสรา้งคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล (โครงการโรงเรีนสุจริต) พร้อมขับเคลื่อน

หลักสูตรตา้นทุจริตศึกษา ในสถานศึกษา โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 วันจันทร์ที ่23 มิถุนายน พ.ศ. 2568  ณ โรงแรม เดอพาโก้ ดีไซต์ ภูเก็ต  โดย

ในการนี้ นางสาวนันนกรฐ์ ทิพย์สูงเนิน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาภูเกต็ ได้

นำ คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่เข้ารับการอบรมในครั้งนี้ ประกาศเจตนารมย์ในการ

ปฏิบตัิหน้าที่อย่างซ่ือตรงตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือผลกำไรทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อม

แสดงสัญลักษณ์  No Gift Policy และสัญลักษณก์ารต่อตา้นการทุจรติทุกรูปแบบประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ นำคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วม

ประกาศเจตนารมย์ในการปฎิบัติหน้าที่อย่างซ่ือตรงตาม นโยบายไม่รับของขวัญหรือผลกำไรทกุชนดิจาก

การปฏิบัติหน้าที่ พร้อมแสดงสัญลักษณ์  No Gift Policy และสัญลักษณก์ารต่อต้านการทุจรติทุก

รูปแบบ โดยมีนักเรียนร่วมกิจกรรม และไดร้ับทราบแนวทางการปฏิบัติดังกล่าว โดยจดัขึ้นในพิธีไหวค้รู 

วันที่ 12 มิถุนายน พ.ศ.2568 พร้อมกันนี้ได้มีการมอบเกียรติบัตรให้แก่คณะครูผู้มีแบบอย่างความ

ประพฤติดี เพื่อเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้แกค่ณะครูและบุคลากรทางการศกึษา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายโอภาส  คงยศ ผูอ้ำนวยการโรงเรียนบ้านอ่าวน้ำบ่อ นำคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมเข้า

ร่วมกิจกรรม การอบรมการขับเคลื่อนนยาย “เรียนดี มีความสุข” สู่การปฏิบัติและการประชุมเชิง

ปฏิบัติการ AI  For Active Learning Desing  เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม พ.ศ.2568 โดยในการนี ้

นางสาวนันนกรฐ ์ทิพย์สงูเนิน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาภูเก็ต ได้นำ คณะ

ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศกึษา ที่เข้ารับการอบรมในครั้งนี้ ร่วมประกาศเจตนารมย์ในการ

ปฏิบตัิหน้าที่อย่างซ่ือตรงตาม นโยบายไมร่ับของขวัญหรือผลกำไรทุกชนดิจากการปฏิบัติหน้าที่ พร้อม

แสดงสัญลักษณ์  No Gift Policy และสัญลักษณก์ารต่อตา้นการทุจรติทุกรูปแบบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะครูและนักเรียน ร่วมกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดประจำปี 2568 ในการนี้ไดร้่วมรณรงค์แสดงพลัง

การต่อตา้นยาเสพตดิ และต่อต้านการทจุรติในทกุรูปแบบ โดยดำเนินกิจกรรมในนักเรียนทกุระดบัชั้น

ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 จนถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 เมื่อวันที่  13 มิถุนายน พ.ศ. 2568 


