
พระราชบัญญัติระเบยีบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
พระราชบญัญัติระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2546 เป็นกฎหมายส าคญัที่วาง

โครงสรา้งและก าหนดอ านาจหนา้ที่ในการบริหารราชการของกระทรวงศกึษาธิการ เพื่อใหก้ารจดัการศึกษาของ

ประเทศมีประสิทธิภาพและสอดคลอ้งกบัเจตนารมณข์องรฐัธรรมนญู โดยหลกัการส าคญัของ พ.ร.บ. ฉบบันี ้

คือการปฏิรูปโครงสรา้งการบรหิารงานบุคคลใหเ้กิดการกระจายอ านาจสูพ่ืน้ที่มากขึน้ และเนน้การมีสว่นร่วม

จากทกุภาคสว่น โครงสรา้งการบรหิารราชการ พ.ร.บ. ฉบบันีไ้ดแ้บ่งโครงสรา้งการบรหิารราชการของ

กระทรวงศึกษาธิการออกเป็น 3 ส่วนหลกั ไดแ้ก่: 1. การบรหิารราชการส่วนกลาง:ส านกังานปลดักระทรวง

ศกึษาธิการ: มีหนา้ที่ในการวางแผน ประสานงาน และสนบัสนนุการด าเนินงานของกระทรวงโดยรวม  

ส านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา: มีหนา้ที่วิชาการในการเสนอแนะนโยบาย แผน และมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

ส านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.): รบัผิดชอบการจดัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ตัง้แต่

ระดบัอนบุาลจนถึงมธัยมศึกษา รวมถึงการพฒันาหลกัสตูร บคุลากร และการสง่เสรมิการจดัการศกึษาใหม้ี

คณุภาพ 

ส านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (สอศ.): รบัผิดชอบการจดัการอาชีวศกึษาและการฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตก าลงัคนที่มีทกัษะตรงตามความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

ส านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา (สกอ.) (ยกเลิกแลว้): เดิมรบัผิดชอบการจดัการอดุมศกึษา แต่

ปัจจบุนัไดม้ีการรวมกบัส านกังานคณะกรรมการวิจยัแห่งชาติและส านกังานคณะกรรมการสง่เสรมิวิทยาศาสตร ์

วิจยัและนวตักรรม เพื่อจดัตัง้ กระทรวงการอดุมศึกษา วิทยาศาสตร ์วิจยัและนวตักรรม เมื่อปี พ.ศ. 2562 

 

2. การบรหิารราชการในเขตพืน้ที่การศึกษา: มีการจดัตัง้ ส  านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา โดยมีเขตพืน้ที่

การศึกษาละหนึ่งแห่ง ซึ่งท าหนา้ที่เป็นหน่วยงานหลกัในการบริหารจดัการและก ากบัดแูลสถานศกึษาในพืน้ที่

รบัผิดชอบ 

 

ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาจะมี คณะกรรมการเขตพืน้ที่การศึกษา ท าหนา้ที่ใหค้  าปรกึษาและ

ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการบริหารงานในเขตพืน้ที่ 

3. การบรหิารราชการในสถานศกึษา: สถานศกึษาแต่ละแห่งจะมีการบรหิารงานภายใตห้ลกั กระจาย

อ านาจ ใหส้ถานศกึษามีความคลอ่งตวัในการบรหิารจดัการดา้นวิชาการ งบประมาณ บคุคล และการบริหาร



ทั่วไป โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาท าหนา้ที่ในการก าหนดนโยบายและทิศทางการด าเนินงานของ

สถานศึกษา 

สาระส าคญัอ่ืนๆ 

การกระจายอ านาจ: พ.ร.บ. ฉบบันีเ้นน้การกระจายอ านาจการบรหิารและการจดัการศกึษาไปยงัเขต

พืน้ที่การศึกษาและสถานศกึษามากขึน้ เพื่อใหก้ารด าเนินงานมีความคลอ่งตวั ตอบสนองต่อความตอ้งการของ

ทอ้งถิ่น และสง่เสรมิการมีสว่นรว่มของชมุชน 

การบริหารงานบคุคล: ก าหนดใหม้ี คณะกรรมการขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา (ก.ค.ศ.) 

ท าหนา้ที่ก าหนดหลกัเกณฑแ์ละวิธีการบริหารงานบคุคลของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา เพื่อให้

เกิดความเป็นธรรมและประสิทธิภาพในการบริหารทรพัยากรบุคคล 

การมีสว่นรว่ม: สง่เสรมิใหป้ระชาชน องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ่น และภาคสว่นต่างๆ เขา้มามีสว่นรว่ม

ในการจดัการศกึษามากขึน้ 

การควบคมุและตรวจสอบ: มีกลไกการควบคมุ ตรวจสอบ และประเมินผลการด าเนินงาน เพื่อใหก้าร

จดัการศกึษาเป็นไปอย่างโปรง่ใสและมีประสิทธิภาพ 

กลา่วโดยสรุป พ.ร.บ. ระเบียบบรหิารราชการกระทรวงศกึษาธิการ พ.ศ. 2546 เป็นรากฐานส าคญัของ

การปฏิรูปการศกึษาไทย โดยมุ่งเนน้การกระจายอ านาจ สง่เสรมิการมีสว่นรว่ม และพฒันาระบบบรหิารจดัการ

ใหท้นัสมยั เพื่อใหก้ารจดัการศกึษาสามารถตอบสนองต่อการพฒันาประเทศและคณุภาพชีวิตของประชาชนได้

อย่างยั่งยืน 

 
 


