
 

ประกาศโรงเรียนบ้านฉลอง 

เรื่อง เจตเจตนารมณ์สุจริตในการบริหารโรงเรียนบ้านฉลอง 

     ในบทบาทการด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านฉลอง ขอประกาศเจตนารมณ์วา่ จะปฏิบัติตนและ

บริหารงานดว้ยความซื่อสัตย์ สุจริต ตามหลักธรรมาภิบาลถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและนโยบาย

หน่วยงานต้นสังกัดอยา่งเคร่งครัด พร้อมรับผิดชอบผลที่เกิดขึ้น เพื่อสร้างความเชื่อมั่น วา่มีเจตจ านงต่อต้าน

การทจุรติคอรัปชั่นทุกรปูแบบ และจะยึดมั่นสร้างความมั่นใจว่าโรงเรียนบ้านฉลอง ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทุกคนปฏิบัติงาน ด ารงตนด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นโรงเรียนธรรมาภิบาล โดยด าเนินการตามประเด็น 

ดังนี้  

          1. บริหารงานยดึหลักธรรมาภิบาลปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน เป็นธรรม มุ่งผลเกิด แก่สาธารณะ

ประโยชน์ของผู้เรียนและทางราชการเป็นส าคัญ พร้อมรับผิดชอบผลที่เกิดขึ้นทุกกรณี  

          2. ปลูกฝังค่านิยมและสร้างความตระหนักด้านความซื่อสัตย์ สจุรติ แก่ครูบุคลากร ทางการศึกษา และ

สมาชิกทุกคนในโรงเรียนบ้านฉลอง ให้ปราศจากประโยชน์ทับซ้อน มีจิตส านึกสาธารณะ มีคุณธรรมจริยธรรม 

และประพฤติปฏิบัติตนตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และจรรยาบรรณวิชาชพี อยา่งเคร่งครดั  

          3. ก าหนดระบบ แผนงาน และข้ันตอนการปฏิบัติงานของโรงเรียนตามกรอบการกระจายอ านาจ 4 

กลุ่มงาน ที่เป็นระบบชัดเจนถูกต้องโปร่งใส ตามระเบียบ กฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ ของทางราชการ มี

ระบบสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพสามารถเข้าถึง เชื่อถือ และตรวจสอบได้  

           4. บริหารงบประมาณ มีแผนงานโครงการชดัเจน โดยการมีสว่นร่วมของผู้มีส่วนได้สว่นเสีย 

(Stakehonlder) ผ่านมติความเห็นชอบของคณะกรรมการ การใช้งบประมาณค านึงถึงความคุ้มคา่ เกิด

ประสิทธิภาพและประสทิธิผลสูงสุด มีระบบการด าเนินงานชัดเจนโปร่งใสถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และ

ข้อบังคับ สามารถตรวจสอบได้  

          5. ไม่ยอมรับและต่อต้านการประพฤติปฏิบัติทุจริต และหรือการคอรัปชั่นทุกรูปแบบ 

 

 

(นายสุรวุฒิ เอี่ยวสกุล)  
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านฉลอง 
 
 

 



 

 

Banchalong School 

Announcement 

Subject: Integrity in school administration 

As a director of Banchalong School, I pledge to uphold the highest standards of 

integrity, transparency, and accountability in all my actions. I am committed to adhering 

strictly to all laws, regulations, and policies of our governing body. I take full responsibility 

for the outcomes of my decisions and actions. This declaration is a testament to my 

unwavering commitment to combating corruption in all its forms and to fostering a culture 

of integrity and good governance at Banchalong School.  

1. The administration is committed to good governance, free from conflicts of 

interest, with a focus on fairness and aiming to public benefits for students and the 

government. We take full responsibility for the outcomes of our actions.  

2. To cultivate a culture of integrity among all school members. To prevent conflicts 

of interest, instill conscience, and ensure strict adherence to all laws, regulations, and 

ethical standards.  

3. To establish a clear, systematic, and transparent school-wide work plan and 

procedures aligned with the decentralized four-workgroup framework, ensuring compliance 

with all relevant laws, regulations, and government decrees. The school should also have an 

efficient information system that is accessible, reliable, and auditable.  

4. The budget is managed with a clear plan and stakeholder involvement, approved 

by the budget committee. The focus is on cost-effective, efficient, and effective use of 

funds. All operations are transparent, accountable, and compliant with all applicable laws 

and regulations.  

5. Rejection and opposes all forms of corruption and fraudulent practices. 

Announced October 1, Oct 2567 (2024)  

 

Mr. Surawuti Eawsakul  

     Director of Banchalong School 


