
 

 
 
 
 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ของโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖7 

 
(๑ ตุลาคม ๒๕๖7 - 31 มีนาคม ๒๕๖8) 

 
 
 
 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพฒัน์  
ต าบลแม่นางขาว  อ าเภอคุระบุรี จังหวดัพงังา  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพงังา  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ของโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ประจำปีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖7 

(๑ ตุลาคม ๒๕๖7 - 31 มีนาคม ๒๕๖8) 
แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสถานศึกษา 
หน่วยงาน  โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
๑.เหตุผลความจำเป็น 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต ได้ร่วม เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การ
ต่อต้านการ ทุจริตและ ประพฤติมิชอบ เพ่ือร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการทุจริต
ประพฤติมิชอบทุก รูปแบบ เพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ของประเทศชาติโดยดำเนินการยึดหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพังงา ได้จัดทําแผนนี้ขึ้นเพ่ือ
สนับสนุนและสงเสริมใหโรงเรียนไดดําเนินงานที่เปนการปองกันการทุจริตผานการปลูกจิตสํานึกใหกับนักเรียน และ
เมื่อมีการดําเนินงานแลว ก็จะไดนําผลที่ไดไปใชปรับปรุงแกไขการปฏิบัติงานของ “โรงเรียนสุจริต” ใหมี
ประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน และเพ่ือเปนแกนนําในการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ใน
สถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” 
 
๒. วัตถุประสงค์โครงการ 
๑. เพื่อปลูกฝังให้บุคลากรของโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์มีพฤติกรรมร่วมต้านการทุจริตในวงกว้าง  
ทั้งในระดับ สถานศึกษา และชุมชน 
๒. เพื่อยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของสถานศึกษา 
๓. เพื่อพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกสถานศึกษาให้เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
 
๓. เป้าหมายโครงการ 

สถานศึกษาท่ีรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) มี การปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ยึดหลักธรรมาภิ
บาลในการบริหารงาน อีกท้ังมีการยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 



 
 
๔. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
๑. บุคลากรในโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   จำนวน 16 คน  
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์       จำนวน  93 คน 
       
๕. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๑. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

เป้าหมาย ตัวชี้วัด ปีงบประมาณ ๒๕๖7 
๑. ประชาชนมี วัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

๑. ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม 
ค่านิยม สุจริต มี ทัศนคติและ
พฤติกรรมในการต่อต้านการ ทุจริต
และ ประพฤติมิชอบ 

ร้อยละ ๕๐ 

๒. ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA 

ร้อยละ80 ขึ้นไป 

 
๖. เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and 

Transparency Assessment Online : ITA Online) 
เกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
นั้น ได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาเกณฑ์ การประเมินให้เกิดการสนับสนุนต่อการยกระดับค่าคะแนนดัชนีการรับรู้
การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยได้ศึกษาข้อมูล จาก
ผลการวิจัย เรื่อง แนวทางการปรับปรุงและแนวการพัฒนาเครื่องมือการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสใน การ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เพื่อนำไปสู่การยกระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (CPI) ของประเทศไทยให้
สูงขึ้น ซึ่งการวิจัยดังกล่าวได้สังเคราะห์ประเด็นการสำรวจของแต่ละแหล่งข้อมูลที่องค์กรความโปร่งใสนานาชาติ
(Transparency International) นำมาใช้ในการประเมินดัชนีการรับรู้การทุจริต ประกอบกับ การศึกษาข้อมูลทาง 
วิชาการเพ่ิมเติม การเชื่อมโยงให้เกิดความต่อเนื่องกับเกณฑ์การประเมินเดิม และการเชื่อม โยงกับ เครื่องมืออื่นที่ 
เกี่ยวข้อง ทำให้เกณฑ์การประเมินมีเนื้อหาครอบคลุมหลายด้าน ซึ่งเก่ียวข้องกับคุณธรรม ความโปร่งใส และการ
ทุจริต ทั้งท่ีมีลักษณะการทุจริตทางตรงและการทุจริตทางอ้อมรวมไปถึงบริบทแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับ การทุจริต ซึ่ง
จะเป็น ประโยชน์ต่อหน่วยงานในการนำไปสู่การปรับปรุงแก้ไข ลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่จะเกิด การทุจริตใน
หน่วยงาน ภาครัฐ และส่งผลต่อการยกระดับคะแนน CPI ของประเทศไทยในระยะยาวได้ โดยจำแนก ออกเป็น ๑๐ 
ตัวชี้วัด ได้แก่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑) การปฏิบัติหน้าที่ 
๒) การใช้งบประมาณ 
๓) การใช้อำนาจ 
๔) การใช้ทรัพย์สินของราชการ 
๕) การแก้ไขปัญหาการทุจริต 
๖) คุณภาพการดำเนินงาน 
๗) ประสิทธิภาพการสื่อสาร 
๘) การปรับปรุงระบบการทำงาน 
๙) การเปิดเผยข้อมูล 
๑๐) การป้องกันการทุจริต 

                 
๗. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 - 31 มีนาคม ๒๕๖8 
๘. สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
๙. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact)  

๑. บุคลากรของสถานศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีฐานความคิดในการแยกแยะ 
ระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ ส่วนรวม 
๒. โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์มีกลไกและกระบวนการป้องกันการทุจริตที่เข้มแข็งและเท่าทันต่อ 
สถานการณ์การ ทุจริต 
๓. ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีข้ึน 

๑๐. การติดตามประเมินผล 
๑. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
๒. การรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของสถานศึกษา ด้วยวิธีการออนไลน์  
๓. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and  
   Transparency Assessment Online: ITA Online 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เครื่องมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity 
and Transparency Assessment Online : ITA Online) 

เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน จำแนกออกเป็น ๓ เครื่องมือ ดังนี้ 
๑) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency  

Assessment: IIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในที่มีต่อ 
หน่วยงานตนเอง ในตัวชี้วัด การปฏิบัติหน้าที่ การใช้งบประมาณ การใช้อำนาจ การใช้ทรัพย์สินของราชการ  
และการแก้ไขปัญหาการทุจริต 

๒) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency  
Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการประเมินระดับการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อ 
หน่วยงาน ที่ประเมิน ในตัวชี้วัดคุณภาพการดำเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร และการปรับปรุงระบบการ 
ทำงาน 

๓) แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน  
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปสามารถ เข้าถึงได้ในตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูลและการป้องกันการทุจริต 
แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 
การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 มี
แนวทางและขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

๑. ทบทวนข้อมูลและบริบทที่เกี่ยวข้อง 
๒. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนทุ่งรักชัยพัฒน์ ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖5 โดยใช้กรอบแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๓ 
และแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

๓. เสนอแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบและถือปฏิบัติ 
 



 
แผนปฏิบัติการการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ ๒๕๖7 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

                แนวทางการตรวจติดตามผลความก้าวหน้าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการปองกันและ ปราบปรามการทุจริตประจําปีงบประมาณ 25๖7 
         โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ดำเนินการดังนี้ 

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 1) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีการศึกษา 2567 ผลการดำเนินงาน 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

          

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

          

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

          

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับ การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ 

          

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

          

 

 

 



         

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 2) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีการศึกษา 2567 ผลการดำเนินงาน 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

          

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

          

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

          

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ์ 

          

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

          

 

 

 

 



            

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 3) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีการศึกษา 2567 ผลการดำเนินงาน 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

          

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

          

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

          

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ์ 

          

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

          

 

 

 



  

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 4) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม การศึกษา 2567 ผลการดำเนินงาน 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

          

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

          

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

          

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ 

          

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

          

 

 

 

 



     

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

  ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   1.ปรับฐานความคิดของ 
  นักเรียนและบุคลากรให้ 
  สามารถแยกระหว่าง 
  ผลประโยชน์ส่วนตนและ 
  ส่วนรวม 

 การเสริมสร้างความรู ้
 ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ผลประโยชน์ส่วนตนและ 
 ส่วนรวมให้แก่ นักเรียน 
 และบุคลากรของ  
  โรงเรียน 

 
1.จัดการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชนส์่วนตน
และ  ส่วนรวมให้แก่นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน โดย
บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน และ
PLC 

 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 2. จัดทำเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ
ผลประโยชน์ ส่วนตนและสว่นรวม หลากหลายช่องทางเชน่
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบา้นทุ่งรัก
ชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE  

 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
3.เผยแพร่ประซาสัมพนัธ์เก่ียวกับผลประโยชน์สว่นตนและ 
ส่วนรวมที่หลากหลายช่องทางเช่นสารสนเทศอินโฟ
กราฟิกส์ (Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebook
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31
มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 4.ครูที่ปรึกษาประจำชั้นสอดแทรกความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับ ผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวมในช่วงชั้วโมง 
แนะแนว 
 

 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายวชิาการ 

 



     

  ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 2. เสริมพลังการมีส่วน
ร่วม ของชุมซนและบูรณา
การ ทุกภาคส่วนเพ่ือ
ต่อต้าน การทุจริต  

 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ 
โรงเรียน/
บุคคลภายนอกเข้า มา
มีส่วนร่วมในการ
ดำเนิน กิจการของ
โรงเรียน  

(1) จัดการประชุมใหญ่สามัญประจำปีและการประชุมครู
และบุคลากร  ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาโรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(2) ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียน อาทิ ผู้ปกครองให้รายซื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้
ทาง การเกษตร/รายซื่อ หน่วยงานที่ไปศึกษาดูงาน แก่
นักเรียนและกิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมอ่ืนๆของโรงเรียน 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 (3) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถในด้านต่างๆ มา
ให้ความรู้แก่คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายวิชาการ 

(4) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถทางการ 
 บัญชี/ตรวจสอบภายในมาเป็นกรรมการในคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

   ฝ่ายบริหาร   
งบประมาณ 

 (5) มีหน่วยงานภายนอกมาตรวจสอบบัญชีภายหลังจาก 
 การปิด บัญชีประจำปีงบประมาณตามที่คณะกรรมการ 
 โรงเรียนฯ เห็นชอบ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

(๖) มีผู้ทรงคุณวุฒิเฉพาะทางเป็นกรรมการตรวจรับพัสดุ/ 
กำหนดคุณลักษณะของพัสดุ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

 
 



                                         

               ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

3. ประยุกต์หลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงเป็น 
เครื่องมือต้านการทุจริต 

 

บุคลากรของโรงเรียน 
ประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

(1) จัดบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่บุคลากรของโรงเรียน โดยบรรจุเป็นวาระการ
ประชุม ประจำเดือนของโรงเรียน  PLC 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ผ่าน หลากหลายช่องทางเช่นสารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) ประชุมบุคลากรของโรงเรียนเพื่อให้ใต้ข้อสรุปร่วมกัน ที่
จะประพฤติปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือน ของโรงเรียน 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

4. บุคลากรมีแนว
ปฏิบัติการต่อต้านการ 
ทุจริตร่วมกัน 

 

มีแนวปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต
ร่วมกัน 

ประชุมบุคลากรของโรงเรียน เพ่ือใต้ข้อสรุปแนวปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต โดยบรรจุเป็นวาระการประชุม
ประจำเดือน ของโรงเรียน 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 



   

ยุทธศาสตร์ที่2:บูรณาการหนวยงานทุกภาคสวน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. เสริมสร้างจิตสานึก 
ค่านิยมและปลูกฝังความ 
ซื่อสัตย์  

 

บุคลากรมีจิตสานึก
และ ค่านิยมต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ ของตน
ด้วยความซื่อสัตย์  

(1) ส่งเสริมค่านิยมร่วมกันในการยกย่องเชิดชูการปฏิบัติ 
หน้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยมอบรางวัลและ 
ประกาศเกียรติคุณแก่ครูและเจ้าหน้าที่ดีเด่น ประจำปี  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

(2) ให้ความรู้แก่บุคลากรของโรงเรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาล โดยบรรจุเป็นวาระ
การ ประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

(3) รณรงค์การสร้างจิตสานึกด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม ตามหลักธรรมาภิบาลแก่บุคลากรของ โรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31
มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

2. เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ ในการ
ป้องกันการทุจริต 

มีมาตรการป้องกันการ 
ทุจริตที่มีประสิทธิภาพ  
 

(1) จัดการประชุมบุคลากรเพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร 
ตระหนัก ถึงความสำคัญถึงบทลงโทษการทุจริต โดย บรรจุ
เป็นวาระ การประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด 
ประกาศและคำสั่งที่เกี่ยวกับการปองกันการทุจริต โดย 
บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของ โรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกำหนด 
ประกาศและคำสั่งที่เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต 
หลากหลายช่องทางเชน่สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที2่:บูรณาการหนวยงานทุกภาคสวน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

   3. ปลูกฝังจิตสานึกการ 
ต่อต้านการทุจริตเน้นการ 
ปรับเปลี่ยนความคิดใน 
การรักษาผลประโยชน์
สาธารณะ  

 

เสริมสร้างให้บุคลากร
ของโรงเรียนมีจิต
สาธารณะ  
 

(1) จัดประชุมเพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริมค่านิยมจิต
สาธารณะ แก่บุคลากรเน้นการปรับเปลี่ยนความคิดในการ
รักษา ผลประโยชน์สาธารณะ โดยบรรจุเป็นวาระการ
ประชุม ประจำเดือนของโรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์กรณีตัวอย่างการรักษา
ผลประโยชน์ สาธารณะผ่านหลากหลายช่องทางเช่น
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  www.thrcp.ac.th   
facebookโรงเรียนบ้านทุ่งรักชยัพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์กรณีตัวอย่างการรักษา
ผลประโยชน์ สาธารณะผ่านจอภาพประซาสัมพันธ์ใน
โรงเรียน หลากหลายช่องทางเช่นสารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

4. รวบรวมองค์ความรู้
ด้าน การต่อต้านการทุจริต  

โรงเรียนมีองค์ความรู้
ด้าน การต่อต้านการ
ทุจริต  

1) รวบรวมองค์ความรู้ต้านการต่อต้านการทุจริต  ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

                   ยุทธศาสตร์ที ่3: เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

   1. พัฒนา
นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพ่ือ ลดปัญหา
การทุจริต  

 

1) ใช้เทคโนโลยีสารสน เทศ 
เผยแพร่ประซาสัมพันธ์ การปฏิบัติ
ตาม พระราช บัญญัติ การ จัดซื้อ
จัดจ้างและการ บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้าง และการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

1) เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปีผ่านเว็บไซต์ของ 
โรงเรียน 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31
มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

2) แจ้งประกาศเชิญซวนให้มาบริษัท/ห้าง/ร้านมาเสนอราคา 
การจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบเครือข่ายสารสนเทศของ 
กรมบัญชีกลางและเว็บไซต์ของโรงเรียน 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31
มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

3) ประกาศผลผู้ชนะการซื้อหรือจ้างในระบบเครือข่าย 
สารสนเทศของกรมบัญชีกลางและแจ้งประกาศผลผู้ ชนะการ
ซื้อหรือจ้างให้ผู้เสนอราคาทุกรายทราบผ่าน ทาง จดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31
มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

(2) บุคลากรของโรงเรียน สามารถ
เช้าใช้/ถึงโปรแกรม  คอมพิวเตอร์ 

เพ่ือการตรวจสอบ 

นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์เช้ามาใช้บันทึก/รายงาน ซึ่งบุคลากร 
ของโรงเรียนสามารถเข้ามาศึกษาได้ 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) มีซ่องทางสื่อสารกับ โรงเรียนที่
หลากหลาย และสื่อสารได้อย่าง 

รวดเร็ว 

โรงเรียนมีซ่องทางสื่อสารระหว่างบุคลากรของโรงเรียนและ 
บุคคลภายนอกท่ีหลากหลายและสื่อสารได้อย่างรวดเร็ว อาท ิ
หลากหลายช่องทางเชน่สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบา้นทุ่งรักชัยพฒัน์   
จดหมายข่าว     LINE 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(4) นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ 
Smart -Phone ประเมินความรู้

ความเข้าใจของนักเรียนและ 
บุคลากรของโรงเรียน เกี่ยวกับ

ผลประโยชน์ ส่วนตนและส่วนรวม 

ประเมินความรู้ความเข้าใจของนักเรียนและบุคลากรของ 
โรงเรียนเกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวมผ่าน 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และ Smart Phone โดยให้รางวัล/ของ
ที่ระลึกแก่ผู้ที่ได้คะแนนสูงสุด 

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 



   

 

  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

2. การพัฒนาและ
วิเคราะห์ การประเมินด้าน
คุณธรรม และความ
โปร่งใสในการ ปฏิบัติงาน
ของบุคลากร  

 

ผู้มิส่วนได้ส่วนเสีย
ประเมิน การ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร ด้านคุณธรรม
และความ โปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน  

นักเรียนแสดงความคิดเห็นที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
ของครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจำชั้น เมื่อสิ้นภาคเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

ผู้บังคับบัญชา/เพ่ือนร่วมงานประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
บุคลากรในภาพรวมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงาน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

3. พัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากรด้านการปองกัน 
การทุจริต  

บุคลากรได้รับการ
พัฒนา สมรรถนะด้าน
การป้องกัน การทุจริต  
 

จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการป้องกันการทุจริต 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 



 

  

ยุทธศาสตร์ที ่4: พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. สนับสนุนหน่วยงาน 
ภายในโรงเรียนปรับปรุง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
เพ่ือป้องกันการทุจริต  
 

บุคลากรของโรงเรียน 
ทบทวนและปรับปรุง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของ ตนเพ่ือความ
โปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงานและป้องกัน
การ ทุจริต  
 

บุคลากรของโรงเรียนทบทวนและปรับปรุงขั้นตอนการ 
ปฏิบัติงานของตนเพื่อความโปร่งใสในการปฏิบัติงานและ 
ป้องกันการทุจริต  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

2. บูรณาการการทำงาน 
ระหว่างหน่วยงานเพื่อ 
ป้องกันการทุจริต  

โรงเรียนเครือข่าย
เข้าใจ หลักเกณฑ์และ
วิธีการการ ดาเนินการ
เกี่ยวลับจัดซื้อจัด จ้าง
เพ่ือป้องกันการทุจริต  

จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการป้องกันการทุจริต 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ปีงบประมาณ2567 
1 ตุลาคม 2567-31

มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินการกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริตประจำปีรอบ 6  เดือน 

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 1) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2567 ผลการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนดนโยบาย 
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

         ดำเนินการแล้ว - 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

         ดำเนินการแล้ว - 

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

         - - 

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียมความพร้อมรับ การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ 

         - - 

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 
ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

         - - 

 

 

 

 



 

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 2) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2567 ผลการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

         ดำเนินการแล้ว - 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

         ดำเนินการแล้ว - 

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

         ดำเนินการแล้ว - 

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ 

          - 

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

          - 

 

 

 

 



 

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 3) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2567 ผลการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

         ดำเนินการแล้ว - 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

         ดำเนินการแล้ว - 

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

         ดำเนินการแล้ว - 

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ 

         - - 

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

         - - 

 

 

 

 



 

การดำเนินการการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์(ไตรมาสที่ 4) 

ประเด็นการกำกับติดตาม ปฏิทินการกำกับติดตาม ปีงบประมาณ 2567 ผลการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค ส.ค ก.ย 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์/กำหนด 
นโยบาย คุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การดำเนินงาน 

         ดำเนินการแล้ว - 

2. กิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
“แนวทางการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ภายในองค์กร” 

         ดำเนินการแล้ว - 

3. กิจกรรมทำความดี เพื่อสาธารณะ 
แบ่งปัน ลดความเห็นแก่ตัว โดยยึดหลัก 
พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตสาธารณะ 

         ดำเนินการแล้ว - 

4. กิจกรรมประชุมปฏิบัติการเตรียม 
ความพร้อมรับ การประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของ 
โรงเรียน (ITA) ประจำปี 2567 และ 
การจัดทำหลักฐานเชิงประจักษ์ 

         ดำเนินการแล้ว - 

5. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกัน 
การทุจริต” (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

         ดำเนินการแล้ว - 

 

 

 

 



ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

  ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
   1.ปรับฐานความคิดของ 
  นักเรียนและบุคลากรให้ 
  สามารถแยกระหว่าง 
  ผลประโยชน์ส่วนตนและ 
  ส่วนรวม 

 การเสริมสร้างความรู ้
 ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
ผลประโยชน์ส่วนตนและ 
 ส่วนรวมให้แก่ นักเรียน 
 และบุคลากรของ  
 โรงเรียน 

 
1.จัดการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชนส์่วนตน
และ  ส่วนรวมให้แก่นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียน โดย
บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน และ
PLC 

 

 
นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนร่วมได้ความรู้
เก่ียวกับผลประโยชน์
ส่วนตน 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 2. จัดทำเอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ
ผลประโยชน์ ส่วนตนและสว่นรวม หลากหลายช่องทางเชน่
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบา้นทุ่งรัก
ชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE  

 

 
นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนร่วมได้รบัรู้ละ
เข้าใจผลประโยชน์ 
ส่วนตนและส่วนรวม 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
3.เผยแพร่ประซาสัมพนัธ์เก่ียวกับผลประโยชน์สว่นตนและ 
ส่วนรวมที่หลากหลายช่องทางเช่นสารสนเทศอินโฟ
กราฟิกส์ (Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebook
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

 

 
นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและผู้มี
ส่วนร่วม
บุคคลภายนอก ได้รับรู้
ละเข้าใจผลประโยชน์ 
ส่วนตนและส่วนรวม 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 4.ครูที่ปรึกษาประจำชั้นสอดแทรกความรู้ความเข้าใจ 
เก่ียวกับ ผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวมในช่วงชั้วโมง 
Home Room และแนะแนว 
 

 

 
นักเรียน  ได้รับรู้ละ
เข้าใจผลประโยชน์ 
ส่วนตนและส่วนรวม 

ฝ่ายวชิาการ 



 

     

  ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

    

2. เสริมพลังการมีส่วน
ร่วม ของชุมซนและ
บูรณาการ ทุกภาคส่วน
เพ่ือต่อต้าน การทุจริต  
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ของ โรงเรียน/
บุคคลภายนอกเข้า 
มามีส่วนร่วมในการ
ดำเนิน กิจการของ
โรงเรียน  

(1) จัดการประชุมใหญ่สามัญประจำปีและการประชุมครูและ
บุคลากร  ผู้ปกครอง กรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 

ทุกฝ่ายรับทราบขอบข่าย
หน้าที่ในสายงานของ
ตนเอง 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(2) ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
อาท ิผู้ปกครองให้รายซื่อผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ทาง การเกษตร/
รายซื่อ หน่วยงานที่ไปศึกษาดูงาน แก่นักเรียนและกิจกรรมกีฬาสี 
กิจกรรมอ่ืนๆของโรงเรียน 

ภาคีเครือข่ายร่วมกิจกรรม 
งาน โครงการ ใน
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
เช่นงานลูกเสือ 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 (3) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถในด้านต่างๆ มาให้
ความรู้แก่คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ภาคีเครือข่ายร่วมกิจกรรม 
งาน โครงการ ใสถาน
ศึกษาอย่างต่อเนื่อง เช่น
งานการจัดการสิ่งแวดล้อม 

 

ฝ่ายวิชาการ 

(4) มีผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความสามารถทางการ 
 บัญชี/ตรวจสอบภายในมาเป็นกรรมการในคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ตรวจสอบภายใน 
ภายนอก 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

 (5) มีหน่วยงานภายนอกมาตรวจสอบบัญชีภายหลังจาก 
 การปิด บัญชีประจำปีงบประมาณตามที่คณะกรรมการ 
 โรงเรียนฯ เห็นขอบ 

ตรวจสอบภายใน 
ภายนอก 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

(๖) มีผู้ทรงคุณวุฒิเฉพาะทางเป็นกรรมการตรวจรับพัสดุ/ 
กำหนดคุณลักษณะของพัสดุ 

ตรวจสอบภายใน 
ภายนอก 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 



 
 

                                          

               ยุทธศาสตร์ที่1:เสริมสรางจิตสํานึก คานิยม ใหสถานศึกษาบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

 

3. ประยุกต์หลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงเป็น 
เครื่องมือต้านการทุจริต 

 

บุคลากรของโรงเรียน 
ประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

(1) จัดบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง แก่บุคลากรของโรงเรียน โดยบรรจุเป็นวาระการ
ประชุม ประจำเดือนของโรงเรียน  PLC 

บุคลากรของโรงเรียน 
ประพฤติปฏิบัติตน
ตามหลัก ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ผ่านหลากหลายช่องทางเชน่สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมายข่าว     LINE 

มีสารสนเทศท่ี
หลากหลายสามารถ
เข้าถึงได้ง่าย 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) ประชุมบุคลากรของโรงเรียนเพื่อให้ใต้ข้อสรุปร่วมกัน ที่
จะประพฤติปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือน ของโรงเรียน 

บุคลากรของโรงเรียน 
ประพฤติปฏิบัติตน
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

4. บุคลากรมีแนว
ปฏิบัติการต่อต้านการ 
ทุจริตร่วมกัน 

 

มีแนวปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต
ร่วมกัน 

ประชุมบุคลากรของโรงเรียน เพ่ือใต้ข้อสรุปแนวปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต โดยบรรจุเป็นวาระการประชุม
ประจำเดือน ของโรงเรียน 

บุคลากรของโรงเรียน
มีแนวปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริต
ร่วมกัน 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 

 

 



   

ยุทธศาสตร์ที่2:บูรณาการหนวยงานทุกภาคสวน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

   1. เสริมสร้างจิต
สานึก ค่านิยมและ
ปลูกฝังความ 
ซื่อสัตย์  

 

บุคลากรมีจิตสา
นึกและ ค่านิยม
ต่อการปฏิบัติ
หน้าที่ ของตน
ด้วยความซื่อสัตย์  

(1) ส่งเสริมค่านิยมร่วมกันในการยกย่องเชิดชูการปฏิบัติ 
หน้าที่ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โดยมอบรางวัลและ 
ประกาศเกียรติคุณแก่ครูและเจ้าหน้าที่ดีเด่น ประจำปี  

บุคลากรมีจิตสานึกและ ค่านิยมต่อการ
ปฏิบัติหน้าที่ ของตนด้วยความซื่อสัตย์มี
ผลการเป็นที่ประจักษ์ 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

(2) ให้ความรู้แก่บุคลากรของโรงเรียนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาล โดยบรรจุเป็น
วาระการ ประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ประชุม PLC เน้นด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาลในหน่วยงาน 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

(3) รณรงค์การสร้างจิตสานึกด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม ตามหลักธรรมาภิบาลแก่บุคลากรของ โรงเรียน  

ประชุม PLC เน้นด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาลในหน่วยงาน 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

2. เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ ใน
การปองกันการ
ทุจริต 

มีมาตรการปอง
กันการ ทุจริตที่มี
ประสิทธิภาพ  
 

(1) จัดการประชุมบุคลากรเพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร 
ตระหนัก ถึงความสำคัญถึงบทลงโทษการทุจริต โดย 
บรรจุเป็นวาระ การประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

ประชุม PLC เน้นด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมตามหลักธรรมาภิบาลในหน่วยงาน 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์ระเบียบ ข้อบังคับ 
ข้อกำหนด ประกาศและคำสั่งที่เก่ียวกับการปองกันการ
ทุจริต โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของ 
โรงเรียน  

มีช่องทางสื่อสาร เช่นสารสนเทศอินโฟ
กราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebook
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   จดหมาย
ข่าว     LINE 

 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์ระเบียบ ข้อบังคับ 
ข้อกำหนด ประกาศและคำสั่งที่เก่ียวกับการป้องกันการ
ทุจริต หลากหลายช่องทางเชน่สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพฒัน์   จดหมายข่าว     LINE 

ประกาศและคำสั่งที่เกี่ยวกับการป้องกัน
การทุจริต หลากหลายช่องทางเช่น
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   
facebookโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   
จดหมายข่าว     LINE 

 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที2่:บูรณาการหนวยงานทุกภาคสวน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

   3. ปลูกฝังจิตสา
นึกการ ต่อต้านการ
ทุจริตเน้นการ 
ปรับเปลี่ยน
ความคิดใน การ
รักษาผลประโยชน์
สาธารณะ  

 

เสริมสร้างให้
บุคลากรของ
โรงเรียนมีจิต
สาธารณะ  
 

(1) จัดประชุมเพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริมค่านิยมจิต
สาธารณะ แก่บุคลากรเน้นการปรับเปลี่ยนความคิดใน
การรักษา ผลประโยชน์สาธารณะ โดยบรรจุเป็นวาระ
การประชุม ประจำเดือนของโรงเรียน  

จัดประชุมเพ่ือเสริมสร้างและส่งเสริม
ค่านิยมจิตสาธารณะ แก่บุคลากร 

 

ฝ่ายบริหารงาน
บุคคล 

(2) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์กรณีตัวอย่างการรักษา
ผลประโยชน์ สาธารณะผ่านหลากหลายช่องทางเช่น
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบา้นทุ่งรักชัยพฒัน์   
จดหมายข่าว     LINE 

มีช่องทางสื่อสาร เช่นสารสนเทศอินโฟ
กราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebook
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์    
จดหมายข่าว     LINE 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) เผยแพร่ประซาสัมพันธ์กรณีตัวอย่างการรักษา
ผลประโยชน์ สาธารณะผ่านจอภาพประซาสัมพันธ์ใน
โรงเรียน หลากหลายช่องทางเช่นสารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ 
(Infographics)  www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพฒัน์   จดหมายข่าว     LINE 

มีช่องทางสื่อสาร เช่นสารสนเทศอินโฟ
กราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebook
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์    

จดหมายข่าว     LINE 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

4. รวบรวมองค์
ความรู้ด้าน การ
ต่อต้านการทุจริต  

โรงเรียนมีองค์
ความรู้ด้าน การ
ต่อต้านการทุจริต  

1) รวบรวมองค์ความรู้ต้านการต่อต้านการทุจริต  บุคลาการทุกคนมีองค์ความรู้ด้าน การ
ต่อต้านการทุจริต 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 
 
 
 
 



 

   

                   ยุทธศาสตร์ที ่3: เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

    

1. พัฒนา
นวัตกรรมและ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
เพ่ือ ลดปัญหา
การทุจริต  
 

1) ใช้เทคโนโลยีสารสน เทศ เผยแพร่
ประซาสัมพันธ์ การปฏิบัติตาม พระราช 

บัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และ
ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการ

จัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุ 
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

1) เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างประจำปผี่าน
เว็บไซต์ของ โรงเรียน 

 เผยแพร่แผนการจดัซื้อจัดจ้าง
ประจำปผี่านเว็บไซต์ของ โรงเรียน 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

2) แจ้งประกาศเชิญซวนให้มาบรษิัท/ห้าง/ร้านมา
เสนอราคา การจัดซื้อจัดจ้างผ่านระบบเครือข่าย
สารสนเทศของ กรมบัญชีกลางและเว็บไซต์ของ
โรงเรียน 

เผยแพร่แผนการจัดซื้อจดัจ้าง
ประจำปผี่านเว็บไซต์ของ โรงเรียน 

 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

3) ประกาศผลผู้ชนะการซื้อหรือจา้งในระบบ
เครือข่าย สารสนเทศของกรมบัญชีกลางและแจ้ง
ประกาศผลผู้ ชนะการซื้อหรือจ้างให้ผู้เสนอราคาทุก
รายทราบผ่าน ทาง จดหมายอิเล็กทรอนิกส ์

เผยแพร่แผนการจัดซื้อจดัจ้าง
ประจำปผี่านเว็บไซต์ของ โรงเรียน 

 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ 

(2) บุคลากรของโรงเรียน สามารถเช้าใช้/ถึง
โปร- 

แกรม  คอมพิวเตอร์ เพื่อการตรวจสอบ 

นำโปรแกรมคอมพิวเตอร์เช้ามาใช้บันทึก/รายงาน 
ซึ่งบุคลากร ของโรงเรียนสามารถเข้ามาศึกษาได ้

เผยแพร่แผนการจัดซื้อจดัจ้าง
ประจำปผี่านเว็บไซต์ของ โรงเรียน 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(3) มีซ่องทางสื่อสารกับ โรงเรยีนที่
หลากหลาย และสื่อสารได้อย่าง รวดเร็ว 

โรงเรียนมีซ่องทางสื่อสารระหว่างบุคลากรของ
โรงเรียนและ บุคคลภายนอกที่หลากหลายและ
สื่อสารได้อย่างรวดเร็ว อาทิ หลากหลายช่องทางเช่น
สารสนเทศอินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebookโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน ์  จดหมายข่าว     LINE 

สื่อสารช่องทางเช่นสารสนเทศ
อินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebook

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   
จดหมายข่าว     LINE 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

(4) นาโปรแกรมคอม -พิวเตอร์และ Smart -
Phone ประเมินความรู้ความเข้าใจของ

นักเรียนและ บุคลากรของโรงเรียน เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ ส่วนตนและส่วนรวม 

ประเมินความรูค้วามเข้าใจของนักเรียนและบุคลากร
ของ โรงเรียนเกี่ยวกับผลประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวมผ่าน โปรแกรมคอมพิวเตอร์และ Smart 
Phone โดยให้รางวัล/ของที ่ระลกึแก่ผู้ที่ได้คะแนน
สูงสุด 

สื่อสารช่องทางเช่นสารสนเทศ
อินโฟกราฟิกส์ (Infographics)  
www.thrcp.ac.th   facebook

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์   
จดหมายข่าว     LINE 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 



    

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: เสริมสรางความเขมแข็งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา 

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

    

2. การพัฒนาและ
วิเคราะห์ การประเมินด้าน
คุณธรรม และความ
โปร่งใสในการ ปฏิบัติงาน
ของบุคลากร  
 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ประเมิน การ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร ด้านคุณธรรม
และความ โปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน  

นักเรียนแสดงความคิดเห็นที่มีต่อการจัดการเรียนการสอน 
ของครูผู้สอนและครูที่ปรึกษาประจำชั้น เมื่อสิ้นภาคเรียน  

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ประเมิน การ
ปฏิบัติงานของ
บุคลากร ด้าน

คุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการ

ปฏิบัติงาน 

 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

ผู้บังคับบัญชา/เพ่ือนร่วมงานประเมินผลการปฏิบัติงานของ 
บุคลากรในภาพรวมด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงาน  

การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานอย่าง

โปร่งใส 

 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 

3. พัฒนาสมรรถนะของ
บุคลากรด้านการปองกัน 
การทุจริต  

บุคลากรได้รับการ
พัฒนา สมรรถนะด้าน
การปองกัน การทุจริต  
 

จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการป้องกันการทุจริต 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

จัดอบรมการพัฒนา
สมรรถนะด้านการ
ป้องกันการทุจริต 
อบรม ขยายผล และ
นำไปใช้ 

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 



 

  

ยุทธศาสตร์ที ่4: พัฒนาศักยภาพครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ในการปองกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา   

กลยุทธ์ มาตรการ กิจกรรม/โครงการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. สนับสนุนหน่วยงาน 
ภายในโรงเรียนปรับปรุง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
เพ่ือป้องกันการทุจริต  
 

บุคลากรของโรงเรียน 
ทบทวนและปรับปรุง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ของ ตนเพ่ือความ
โปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงานและป้องกัน
การ ทุจริต  
 

บุคลากรของโรงเรียนทบทวนและปรับปรุงขั้นตอนการ 
ปฏิบัติงานของตนเพื่อความโปร่งใสในการปฏิบัติงานและ 
ป้องกันการทุจริต  

บุคลากรของโรงเรียน 
ทบทวนและปรับปรุง 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน

ของ ตนเพ่ือความ
โปร่งใสในการ 

ปฏิบัติงานและป้องกัน
การ ทุจริต 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

2. บูรณาการการทางาน 
ระหว่างหน่วยงานเพื่อ 
ป้องกันการทุจริต  

โรงเรียนเครือข่าย
เข้าใจ หลักเกณฑ์และ
วิธีการการ ดำเนินการ
เกี่ยวกับจัดซื้อจัดจ้าง
เพ่ือป้องกันการทุจริต  

จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะด้านการป้องกันการทุจริต 
โดย บรรจุเป็นวาระการประชุมประจำเดือนของโรงเรียน  

พัฒนาสมรรถนะด้าน
การป้องกันการทุจริต 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 



 

แผนการดำเนนิงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป   
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖7 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โครงการโรงเรียนปลอด 
ขยะ 
กิจกรรม ดังน้ี 
-อบรมเชิงปฏิบัติการ
โรงเรียนปลอดขยะ 
Zero Waste 
School   

๑. เพื่อพัฒนานักเรียนใหม้ี
ความรู้ความสามารถน้อมนำ
หลักปรญัญาของเศรษกิจ
พอเพียงและพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 
10 สู่เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน ด้านการดำเนินการ
ส่งเสริมผูเ้รียนใหม้ีลักษณะที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
๒. เพื่อส่งเสริมการต่อยอด
กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
Zero Waste School   

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - 
ป.๖ 
โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์
และ
บุคลากร
ทุกคน 

ปีงบประ 
มาณ2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอด
ขยะ Zero Waste School   
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1.1 กิจกรรมใหค้วามรูโ้รงเรียนปลอดขยะ Zero 
Waste School   
1.2 กิจกรรมปฏิบัติการ/ฝึกปฏิบตัิ 
1.3 กิจกรรมวดัประเมินผล 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพรอ่งเพื่อปรับปรุง
แก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินกิจกรรม 

 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 1 
อบรมเชิง
ปฏิบัติการ
โรงเรียนปลอด
ขยะ Zero 
Waste School   
(2,000บาท) 
 
 
 
 

 

 
 
นางเยาวลักษณ์  เพญ็
ศิร ิ
 
 

                                                                   รวม     2,000บาท  
 

 



 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

2 
โครงการทัศนศึกษา 
กิจกรรมที่ 1ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 

๑ เพื่อส่งเสริมนักเรียนใหม้ีทักษะ
การเรยีนรู้และวิถีชีวิตในศตวรรษ
ที่ 21  
๒ เพื่อเป็นแนวทางในการศึกษา
ค้นคว้าความรู้และประสบการณ ์
๓ เพื่อสรา้งความสมัพันธ์อันดี
ระหว่างนักเรยีนและคร/ูบุคลากร
ทางการศึกษา 
๔ เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้
ทางประวัติศาสตร์  ทางวัฒนธรรม 
ศาสนาและส่งเสรมิประชาธิปไตย 
๕ เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่าของ
แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน และ
นำมาบูรณาการกับแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน   เกดิความจำ และเข้าใจ
อย่างถาวร 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้านทุ่ง
รักชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีงบประ 

มาณ2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 

 
กิจกรรมท่ี 1
ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-
วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 
(35,886บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเยาวลักษณ์  เพ็ญศิริ 
นางสาวอรัญญา ด้วงนุ้ย 

 

รวม 
35,886บาท 

 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

3 
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมดังนี ้
- ประชุมผู้ปกครอง 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียน  
- สอบเคสนักเรียน 
- วัดแวว 
- งานวินัยนักเรียน 
- พัฒนางานรณรงค์ป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 
TO BE NUMBER ONE  
- งานสภานักเรียน 
 

๑. เพื ่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน  
๒. เพื ่อเปิดโอกาสให้ผู ้ปกครอง
นักเร ียนได้ม ีส ่วนร่วมให้ข้อมูล 
ข ้ อ เ ส น อแ น ะ ใน ก า ร พ ั ฒน า
โรงเรียน 
3. เพื ่อให้ผู ้ปกครองได้มีโอกาส
พบปะกับครูที ่ปรึกษา ทำให้เกิด
สัมพันธภาพที่ดีระหว่างผู้ปกครอง 
นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษา
ประจำชั้นและผู้ปกครองนักเรียน 
ซึ ่งจะนำไปสู่ความร่วมมือในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนและร่วมกัน
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหานักเรียน 
4. เพื่อพัฒนาสมาชิกและแกนนำ
ชมรมให ้ม ีความร ู ้ความเข ้าใจ
ร่วมกันรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและทำกิจกรรม
สร้างสรรค์ร่วมกัน 
 

นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.
๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 

ปีงบประมาณ
2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
   ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
   ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒.ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมที่ 2 เยี่ยมบ้านนักเรยีน 
- แบบเยี่ยมบ้าน    - แบบนร.01   - แบบ
สอบเคส 
กิจกรรมที่ 3 งานวินัยนักเรียน 
-พัฒนางานรณรงค์ป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ยาเสพตดิ TO BE NUMBER ONE ใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 4 งานสภานักเรียน 
- การเลือกตั้งสภานักเรียน 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
   ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกจิกรรม 
   ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
   ๔.1 รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
   ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5. รายงานผล  
6. เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 

- 1,750 บาท 
- 570 บาท 
 
 
 

- 180 บาท 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

นางสาวดารินทร์ พลเวณ 

รวม 
รวม 2,500 บาท 

 

 

 

 



 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

4 
โครงการสืบสานงานใน
โครงการพระราชดำริฯ 
กิจกรรมหลัก 
1.ยุวเกษตรกร  
2.กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ 
(ฐานการเรียนรู้) 
3.ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
4.กิจกรรมการ
ดำเนินงานโรงเรียนที่
ได้รับผลกระทบจากภัย 
สึนามิในพระอุปถัมภ์ 
5.กิจกรรมโครงการ
เกษตรเพ่ืออาหาร
กลางวัน 

๑. เพื่อสืบสานงานใน
โครงการพระราชดำริฯ   
๒.เพ่ือปลูกฝังให้เด็กและ
เยาวชนมีทัศนคติที่ดีต่อ
อาชีพการเกษตร 
๓.เพ่ือเตรียมความพร้อม
เป็นศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
4.เพ ื ่อน ้อมนำหล ักป
ร ั ญ ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ กิ จ
พอเพียงและพระบรมรา
โชบายด ้านการศ ึกษา
รัชกาลที่ 10 สู่เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.
๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุก
คน 

ปีงบ
ประ 
มาณ

2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
   ๔.๑รวบรวมข้อมูลความ
บกพร่องเพ่ือปรับปรุงแก้ไข 
   ๔.๒รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

1.ยุวเกษตรกร  
( 0 บาท  ) 
2.กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ 
 (ฐานการเรียนรู้) 
 ( 0 บาท  ) 
3.ศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
( 0 บาท  ) 
4.กิจกรรมการ
ดำเนินงานโรงเรียนที่
ได้รับผลกระทบจาก
ภัยสึนามิในพระอุปถัมภ์ 
( 0 บาท  ) 
5.กิจกรรมโครงการ
เกษตรเพ่ืออาหาร
กลางวัน 
( 2,000 บาท  ) 

นางเยาวลักษณ์  เพ็ญ
ศิริ 
นายชาญวิทย์ มีเพียร 

รวม 
รวม 2,000บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

5 
โครงการปลูกฝังคุณ 
ธรรม จริยธรรม  
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 และค่านิยมที่ดีงาม 
กิจกรรม ดังนี้  
1.ยุวทูตความดีเฉลิมพระ
เกียรติ 
2.ค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
3.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ
ของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 
 

๑ เพ่ือให้นักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
และค่านิยมที่ดีงาม  
๒ เพ่ือสร้างคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และอยู่
ร่วมกันแบบพหุ
วัฒนธรรม  
 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.
๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุก
คน 

ปีงบประ 
มาณ

2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑รวบรวมข้อมูลความบกพร่องเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

1.ยุวทูตความดีเฉลิม
พระเกียรติ
(3,000บาท) 
2.ค่ายลูกเสือ เนตร
นารี(15,000บาท) 
3.กิจกรรมวันสำคัญ
ต่างๆของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์
(6,000บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเยาวลักษณ์  
เพ็ญศิริ 
 

รวม 
รวม 24,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

6 
โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
และสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และมีความ
ปลอดภัยกิจกรรม ดังนี้  
1. Big  Cleaning  Day   
2. ปรับภูมิทัศน์  
 

๑. เพื่อให้โรงเรียน
พัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ และสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ อย่างมี
คุณภาพ และมี
ความปลอดภัย 
๒. พัฒนา
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ และสังคม
ที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ และมี 
ความปลอดภัย  
๓. เพื่อให้นักเรียน
ปรับภูมิทัศน์ และ
Big  Cleaning  
Day  ในทุกเดือน 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.
๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุก
คน 

ปีงบประ 
มาณ

2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
     ๔.๑รวบรวมข้อมูลความบกพร่องเพ่ือ
ปรับปรุงแก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

 
1. Big  
Cleaning  Day 
(3,000บาท)  
2. ปรับภูมิทัศน์ 
(4,000บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเยาวลักษณ์  
เพ็ญศิริ 
 

รวม 
รวม7,000บาท 

 

 

 

 

 

 



 

 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรม ดังน้ี 
โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรมหลัก 
      1)งานอนามัย 
      2) อบรมนักเรียนแกน
นำสุขภาพด ี
      3)วัดสมรรถภาพทาง
กาย 
      4) ออกกำลังกาย 
     5)กิจกรรมกีฬาภายใน/
ภายนอก 
     6) กิจกรรม 1 โรงเรียน 
1 กีฬา 
 

1. เพื่อนักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายลักษณะจติสังคมทีด่ ี
2. เพื่อนักเรียนสามารถเลือก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์
ต่อร่างกาย 
3. เพื่อนักเรียนมีคณุภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา เป็นคน
ดี คนเก่งและสามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุขมสีุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง  สมบูรณ ์

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์
และบุคลากร
ทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินการ 

 
 
 
 
 
3,000บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวจารุวรรณ ลัภบญุ 
นางสาวสุภาภรณ์ วราสินธุ ์
นายกิตติชัย เพ็ญศิร ิ

รวม 
3,๐๐๐ บาท 

 

 

 
 
 
 

 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

8. อาหารกลางวันสำหรับ
นักเรียนโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์ 
      

1.เพ่ือให้นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษาและระดับ
ประถมศึกษามีอาหารกลาง
วันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
รับประทานทุกวันตลอดปี
การศึกษาอย่างเพียงพอต่อ
ความต้องการของร่างกาย 
2.มีมาตรการประหยัด
งบประมาณของรัฐโดยการ
จัดหาหรือจัดซื้อวัตถุดิบที่ทำ
มาประกอบอาหารในราคาเยา 
๓.มีการปลูกพืชเองตาม
หลักสูตรการงานอาชีพตาม
แนวพระราชดำริฯเพ่ืออาหาร
กลางวัน 
 

ครู นักเรียน 
และ
บุคลากร
โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ทุก
คน 

พฤษภาคม  
๒๕๖7  –    
ตุลาคม  
๒๕๖7 

๑.เสนอโครงการ 
๒.ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงานในการ 
วางแผนการดำเนินงาน
ตามกิจกรรมประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖7 
๓.แต่งตั้งคณะทำงาน 
๔.ดำเนินงานตาม
โครงการ 
๕.รายงานผลผู้อำนวย 
การสถานศึกษา 
 

งบประมาณ ๒71,200  
บาท 
(งบประมาณจาก อบต แม่
นางขาว) 
 

นางเยาวลักษณ์  เพ็ญ
ศิริ 
และบุคลกรทุกคน 

รวม 
๒71,200  บาท 

 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการอาหารเสริมนม 
กิจกรรม ดังน้ี 
-นมโรงเรยีนสำหรับ
นักเรียนโรงเรียนบา้นทุ่ง
รักชัยพัฒน์ 

1 เพื่อนักเรียนมีสุขภาวะทาง
ร่างกายลักษณะจติสังคมทีด่ ี
2 เพื่อนักเรียนมีนมโรงเรยีน
รับประทานท่ีมปีระโยชน์ต่อ
ร่างกาย 
3 เพื่อปลูกฝังการดื่มนมให้เป็น
อาหารเสริมในการพัฒนาร่างกาย
และสติปัญญา 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์
และบุคลากร
ทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
โครงการอาหารเสรมินม 
กิจกรรม ดังน้ี 
-นมโรงเรยีนสำหรับนักเรียนโรงเรยีน
บ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 

 
 
(งบประมาณ
จาก อบต แม่
นางขาว) 
 
รวม 0บาท 

นางสาวอรัญญา ด้วงนุ้ย 

รวม 
0  บาท 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะเวลา ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

10 โครงการจดัทำ
แผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำป ี
-ทำพัฒนาแผนพัฒนา
การศึกษา 
-ทำแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

1. เพื่อดำเนินการทำแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
2. เพื่อปรับแผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติการประจำปี
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ 

 ครูและ
บุคลากร
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์ 
และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง   

ปีงบประ 
มาณ2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจง
วัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะ
กิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง
(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความ
บกพร่องเพื่อปรับปรุง
แก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการ
ดำเนินการ 

 
-ทำพัฒนาแผนพัฒนา
การศึกษา ( 0 บาท) 
-ทำแผนปฏิบัติการประจำป ี
 ( 0 บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางเยาวลักษณ์  เพญ็ศิร ิ
นางพัชรพร โรจนรตัน ์
 

รวม 
รวม   0  บาท 

 

 
 
 
 

 



 

 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

11 โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรูภ้ายใน  
 กิจกรรมหลัก 
1) ห้องเรียน ทุกห้อง 
2) พัฒนาพิเศษทุกห้อง 
3) อาคารกิจกรรม
สหกรณ ์
นักเรียน 
4) โรงอาหาร 
5) ห้องปฏิบัติทาง
ศาสนา 
6) สนามฟุตบอล 
7) สนามเด็กเล่น 
8) อาคารเอนกประสงค์   
 

๒.๑. เพื่อพัฒนาให้มีแหล่ง
เรียนรูภ้ายในที่เหมาะสม 
สำหรับจัดการเรียนการสอน
ที่เหมาะสมกับทุกระดับช้ัน 
 2.2 เพื่อพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายใน ที่
ทันสมัยเหมาะกับผู้เรียน 
          2.3 เพื่อให้มีสื่อ
และแหล่งเรียนรู้เพียงพอต่อ
ความต้องการของนักเรียน 

 นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรยีน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2567 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมูลความบกพรอ่งเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินการ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายใน 
1) ห้องเรียน ทุกห้อง 
2) พัฒนาพิเศษทุกห้อง 
3) อาคารกิจกรรม
สหกรณ ์
นักเรียน 
4) โรงอาหาร 
5) ห้องปฏิบัติทาง
ศาสนา 
6) สนามฟุตบอล 
7) สนามเด็กเล่น 
8) อาคาร
เอนกประสงค์   
 
 
 
 

นางสาววศินี วรธรรมมา
ทิพย์ 
นางสาวดารินทร์ พลเวณ 

รวม 
รวม 10,000บาท 

 

 
 
 

 
 
 



 

แผนการดำเนนิงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป  
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีงบประมาณ 2568 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 โรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low 
Carbon School)กจิกรรม ดังนี้  
(1)การใช้พลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและประหยัด
พลังงาน (Energy Efficency) 
(2)พื้นที่สีเขียว(Green Space) 
(3)วิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(Eco Friendly for life) 
(4)สังคมปลอดขยะมีการจัดการ
ขยะหมุนเวยีนเป็นทรัพยากรนำ
กลับมาใช้ใหม่ (Zero Waste 
Society) 

1.  เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนและ
บุคลากร มีความรู้และความเขา้ใจ ใน
กิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก และ
กิจกรรมด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 
2.เพื่อจัดการสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม 
และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  
ของนักเรียน ให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
มีวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อ
ลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
3. เพื่อน้อมนำหลักปรัญญาของเศรษ
กิจพอเพยีงและพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษารัชกาลที่ 10 สู่เป้าหมาย
การพัฒนาทีย่ั่งยืน ด้านการดำเนินการ
ส่งเสริมผู้เรียนให้มีลักษณะที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 

 นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีการศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งต้ังคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
(1)การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพและประหยัด
พลังงาน(Energy Efficency) 
(2)พื้นที่สีเขียว(Green Space) 
(3)วิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม(Eco Friendly for 
life) 
(4)สังคมปลอดขยะมีการจัดการขยะหมนุเวียนเป็น
ทรัพยากรนำกลับมาใช้ใหม ่ (Zero Waste Society)๓.
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
     ๔.๑รวบรวมข้อมูลความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

 
1. โรงเรียน
คาร์บอนต่ำ 
(Low Carbon 
School) 
(1,00บาท)  
 
 
 
 
 
 
 
 
รวม1,000
บาท 

นางเยาวลักษณ์ 
เพ็ญศิริ 
 

รวม รวม1,000บาท  

 
 
 
 
 

 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใชจ้่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

2 โครงการทัศนศึกษา 
กิจกรรมที ่1 ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 

๑. เพื่อส่งเสรมินกัเรียนให้มีทกัษะการ
เรียนรูแ้ละวิถีชีวติในศตวรรษที่ 21  
๒. เพื่อเป็นแนวทางในการศกึษาค้นคว้า
ความรูแ้ละประสบการณ ์
๓. เพื่อสร้างความสมัพันธ์อนัดีระหว่าง
นักเรยีนและคร/ูบุคลากรทางการศกึษา 
๔. เพื่อให้นกัเรียนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมยั
ประชาธิปไตย 
๕. เพื่อให้นกัเรียนเห็นคุณค่าของแหล่ง
เรียนรูน้อกโรงเรียน และนำมาบูรณาการ
กับแหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีน   เกิด
ความจำ และเข้าใจอย่างถาวร 

 นักเรยีนระดับชัน้อนุบาล - 
ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรกั
ชัยพัฒน์และบุคลากรทุกคน 

ปีงบประ 
มาณ
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชมุชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
- วางแผนการดำเนินงานตามโครงการ 
-ทัศนศกึษาแหล่งเรยีนรู้ประวตัิศาสตร์-วัฒนธรรมใน
ท้องถิ่น 
-ถอดบทเรยีน 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมนิผลแต่ละกจิกรรม 
    ๓.๒ ประเมนิโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมขอ้มูลความบกพรอ่งเพือ่ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 

 
กิจกรรมที ่1ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-วัฒนธรรม
ในท้องถิ่น 
(15,000บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 15,000บาท 

นางเยาวลกัษณ์  เพญ็ศิร ิ
นางสาวอรัญญา ดว้งนุย้ 
 

รวม รวม 15,000บาท  

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

3 โครงการปลูกฝังคณุ 
ธรรม จริยธรรม  
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
 และค่านิยมที่ดีงาม 
กิจกรรม ดังน้ี  
1.ยุวทูตความดีเฉลิมพระเกียรต ิ
2.ค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี
3.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
 

๑.เพื่อให้นักเรยีนมีคณุธรรม 
จริยธรรม คณุลักษณะที่พึง
ประสงค์และค่านยิมที่ดีงาม  
๒.เพื่อสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และอยู่ร่วมกันแบบ
พหุวัฒนธรรม 
3.เพื่อส่งเสรมิความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตรยิ ์

 นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรยีน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีงบประ 
มาณ
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
-ยุวทูตความดีเฉลิมพระเกียรต ิ
-ค่ายลูกเสือ เนตรนาร ี
-กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของชาต ิ ศาสนา 
พระมหากษตัริย ์
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินงาน 

1.ยุวทูตความดีเฉลิมพระเกียรติ
(3,000บาท) 
2.ค่ายลูกเสือ เนตรนารี
(16,000บาท) 
3.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
(6,000บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
รวม 25,000 บาท 

นางเยาวลักษณ์  
เพ็ญศิร ิ
 

รวม รวม 25,000 บาท  
 

 
 
 
 

 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

4 โครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดสารเสพติด
และอบายมุข 
กิจกรรมดังนี้ 
๑. กิจกรรมห้องเรยีนสี
ขาว 
๒. กิจกรรมเยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด 
๓. กิจกรรมปลอด
อบายมุข 

๑. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และสามารถ
ป้องกันตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ
ติดและอบายมุขต่าง ๆ 
๒. เพื่อลดปัญหาการแพรร่ะบาดของยาเสพ
ติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 
๓. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิและ
อบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็ง
และยั่งยืน 
๔. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการ
นำไปพัฒนาและสร้างระบบการปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเสีย่ง
รอบสถานศึกษา ในทุกพื้นที่ 

 นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรยีน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีการศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
- กิจกรรมห้องเรยีนสีขาว 
-กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพตดิ 
-กิจกรรมปลอดอบายมุข 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
     ๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินการ 

 
1. กิจกรรม
ห้องเรียนสีขาว
(2,00บาท)  
 
 
 
 
 
 
 
 
รวม2,000บาท 

นางเยาวลักษณ์ 
เพ็ญศิร ิ
 

รวม รวม2,000บาท  

 
 
 
 
 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

5 ขับเคลื่อนสถานศึกษาสู่ศูนยก์าร
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 ด้านบุคลากร  
-นักเรียน 
-ครู บุคลากร 
-ชุมชน 
กิจกรรมที่ 2ด้านอาคารสถานที่  
 -ด้านแหล่งเรียนรู้ฐาน 
 -ห้องศูนย ์
กิจกรรมที่ 3สืบสานงานใน
โครงการพระราชดำร ิ
 -กิจกรรมเกษตรเพื่อโครงการ
อาหารกลางวัน 

1.ขับเคลื่อนสถานศึกษาสู่
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา 
2.  เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา 

 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และบุคลากรทุก
คน 

ปีการศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งต้ังคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 ด้านบุคลากร  
-นักเรียน 
-ครู บุคลากร 
-ชุมชน 
กิจกรรมที่ 2ด้านอาคารสถานที่  
 -ด้านแหล่งเรียนรู้ฐาน 
 -ห้องศูนย ์
กิจกรรมที่3สืบสานงานในโครงการพระราชดำริ 
 -กิจกรรมเกษตรเพื่อโครงการอาหารกลางวัน 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
     ๔.๑รวบรวมข้อมูลความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

 
กิจกรรมที่ 1 ด้าน
บุคลากร  
(0บาท) 
กิจกรรมที่ 2ด้านอาคาร
สถานที่  
 -ด้านแหล่งเรียนรู้ฐาน 
 -ห้องศูนย ์
(15,000บาท) 
กิจกรรมที่ 3สืบสานงาน
ในโครงการพระราชดำริ 
 -กิจกรรมเกษตรเพื่อ
โครงการอาหารกลางวัน
(2,00บาท)  
 
 
รวม17,000บาท 

นางเยาวลักษณ์ เพ็ญ
ศิริ 
 

รวม รวม17,000บาท  

 
 
 
 
 



 

 
แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

6 โครงการอาหาร 
กลางวัน 
สำหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 

1.  เพื่อให้นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษาและระดับประถมศึกษามี
อาหารกลางวันท่ีมีคณุค่าทาง 
โภชนาการรับประทานทุกวันตลอดปี
การศึกษาอย่างเพียงพอต่อความ
ต้องการของร่างกาย 
2.  มีมาตรการประหยัดงบประมาณ
ของรัฐโดยการจัดหาหรือจัดซื้อวัตถุดิบ
ที่ทำมาประกอบอาหารใน 
ราคาเยา 
๓.  มีการปลูกพืชเองตามหลักสตูรการ
งานอาชีพตามแนวพระราชดำริฯเพื่อ
อาหารกลางวัน 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์
และบุคลากร
ทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
โครงการอาหาร 
กลางวันสำหรับนักเรยีนโรงเรียนบา้นทุ่งรักชัยพัฒน์ 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 

 
 
รับนมจาก 
อบต.แม่นาง
ขาว 
 
 

รวม 0บาท 

นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิร ิ

รวม 0  บาท  
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

7 โครงการพ ัฒนาค ุณภาพ
ผู ้ เร ียนที ่ม ีความต้องการ
พิเศษ 
กิจกรรมหลัก 
     1) ผลิตสื่อและจัดหาสื่อ 
     2) ค ัดกรองและส ่งต่อ
แพทย ์
     3) แผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) และ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(IIP) 

1ผล ิตส ื ่อและจัดหาสื่อ
สำหร ับพ ัฒนาค ุณภาพ
ผู ้เร ียนที ่มีความต้องการ
พิเศษ 
2.นักเร ียนได้ร ับการคัด
กรองและส่งต่อแพทย์ 
3.มีแผนการจดัการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) และ
แผนการสอนเฉพาะบุคคล 
(IIP) 

ผู้เรยีนที่มี
ความต้องการ
พิเศษ 

พฤษภาคม  
๒๕๖8  –    
มีนาคม  ๒๕๖
9 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
โครงการพัฒนาคณุภาพผู้เรียนท่ีมคีวามต้องการพิเศษ 
1) ผลติสื่อและจดัหาสื่อ 
2) คัดกรองและส่งต่อแพทย ์
3) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบคุคล (IEP) และแผนการ
สอนเฉพาะบุคคล (IIP) 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 

งบประมาณ 

 1,5๐๐บาท 

  

นางสาวจารุวรรณ 
ลัภบุญ 
 

รวม 
1,5๐๐บาท 

 

 
 

 
 



 

 
แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

8 โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
และสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 
และมีความปลอดภัย
กิจกรรม ดังน้ี  
1. Big  Cleaning  Day   
2. ปรับภมูิทัศน์  
 

๑. เพื่อให้โรงเรียนพัฒนา
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
สังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ และมคีวาม
ปลอดภัย 
๒. พัฒนาสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ และสังคมที่เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 
และม ี
ความปลอดภัย  
๓. เพื่อให้นักเรียนปรับภมูิทัศน์ 
และBig  Cleaning  Day  ในทุก
เดือน 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์
และบุคลากร
ทุกคน 

ปีงบประ 
มาณ
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
- Big  Cleaning  Day   
-ปรับภูมิทัศน ์
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
     ๔.๑รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อปรับปรุง
แก้ไข 
      ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
6.เผยแพรผ่ลการดำเนินการ 

 
1. Big  Cleaning  
Day (5,000บาท)  
2. ปรับภมูิทัศน ์
(10,000บาท) 
 
 
 
 
 
 
 
รวม15,000บาท 

นางสาวอรัญญา ด้วง
นุ้ย 
 

รวม รวม15,000บาท  

 
 

 



 

 
แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

9 โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
กิจกรรมที่ 1 งานอนามัย 
กิจกรรมที่ 2 อบรมนักเรียนแกน
นำสุขภาพด ี
กิจกรรมที่ 3 วัดสมรรถภาพทาง
กาย 
กิจกรรมที่ 4 ออกกำลังกาย 
กิจกรรมที่ 5  กีฬาภายใน/
ภายนอก 
 
 
 

1. เพื่อนักเรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกายลักษณะจิต
สังคมที่ด ี
2. เพื่อนักเรียนสามารถ
ดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตวิถีใหมไ่ด ้
3. เพื่อนักเรียนมีคณุภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา เป็นคนดี คน
เก่งและสามารถอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง  
สมบูรณ ์

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล –  
ป.๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีงบ 
ประ 
มาณ
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 งานอนามัย 
กิจกรรมที2่ อบรมนักเรียนแกนนำ
สุขภาพด ี
กิจกรรมที่ 3 วัดสมรรถภาพทางกาย 
กิจกรรมที่ 4 ออกกำลังกาย 
กิจกรรมที่ 5กีฬาภายใน/ภายนอก 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพรอ่งเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
 

กิจกรรมที่ 1 งานอนามัย
(1,000บาท) 
กิจกรรมที่ 2 อบรมนักเรียน
แกนนำสุขภาพด ี
( 0 บาท) 
กิจกรรมที่ 3 วัดสมรรถภาพ
ทางกาย 
( 0 บาท) 
กิจกรรมที่ 4 ออกกำลังกาย 
( 0 บาท) 
กิจกรรมที่ 5  กีฬาภายใน/
ภายนอก 
( 3,000 บาท) 
 

รวม 4,000บาท 

นางเยาวลักษณ์  เพญ็ศิร ิ
นางสาวจารุวรรณ ลัภบญุ 
นางสาวสุภาภรณ์ วรา
สินธุ ์
นายกิตติชัย เพ็ญศิร ิ

รวม รวม 4,000บาท  

 
 

 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

10 โครงการสุขาดี มีความสุข 
กิจกรรม  สะอาด Clean  
สะดวก Convenient  
สบายComfortable  
สุขลักษณะHygiene  
สวยงาม Lttractive 
 

2.1 ปรุงปรุงซ่อมแซมสุขภณัฑ์ 
โถส้วม โถปสัสาวะ อ่างล้างมือ
ให้สะอาดและถูกสุขลักษณะ 
รวมถึงปรับปรุงซ่อมแซมประตู 
ช่องระบายอากาศ ให้อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งานและมีความ
ปลอดภัย 
2.2ระบบน้ำประปา มีความ
เพียง  ไฟแสงสว่างภายในให้
เพียงพอและปลอดภัย 
2.3จัดสภาพแวดล้อมท้ังภายใน
และภายนอกให้เหมาะสมถูก
สุขลักษณะให้นักเรียนมสีุขภาพ
กายและสุขภาพจติที่ด ี

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล –  
ป.๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีงบ 
ประ 
มาณ
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
-สะอาด Clean   
-สะดวกConvenient   
-สบายComfortable   
-สุขลักษณะHygiene   
-สวยงามLttractive 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพรอ่งเพื่อ
ปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5.รายงานผล 
 

กิจกรรมที่ 1 สุขาดี ชีวีมสีุข 
-สะอาด Clean   
-สะดวกConvenient   
-สบายComfortable   
-สุขลักษณะHygiene   
-สวยงามLttractive  
 
   ( 2,000 บาท) 
 

รวม 2,000บาท 

นางสาวสุภาภรณ์ วรา
สินธุ ์
 

รวม รวม 2,000บาท  
 

 
 
 
 



 

 
แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

11 โครงการอาหารเสริมนม 
กิจกรรม ดังน้ี 
-นมโรงเรยีนสำหรับนักเรียน
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

1 เพื่อนักเรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกายลักษณะจิต
สังคมที่ด ี
2 เพื่อนักเรียนมีนม
โรงเรียนรับประทานท่ีมี
ประโยชน์ต่อร่างกาย 
3 เพื่อปลูกฝังการดื่มนม
ให้เป็นอาหารเสรมิในการ
พัฒนาร่างกายและ
สติปัญญา 

 นักเรียน
ระดับชั้น
อนุบาล - ป.๖ 
โรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์
และบุคลากร
ทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
โครงการอาหารเสรมินม 
กิจกรรม ดังน้ี 
-นมโรงเรยีนสำหรับนักเรียนโรงเรยีนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน ์
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแตล่ะกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมข้อมลูความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 

 
 
รับนมจาก 
อบต.แม่นาง
ขาว 
 
 

รวม 0บาท 

นางสาวอรัญญา ด้วงนุ้ย 

รวม 0 บาท  
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ระยะ 

เวลา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 

(รายละเอียดค่าใช้จ่าย) 
ผู้รับผิดชอบ 

12 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายใน  
 กิจกรรมหลกั 
1) ห้องเรียน ทุกห้อง 
2) พัฒนาพิเศษทุกห้อง 
3) อาคารกจิกรรมสหกรณ์ 
นักเรียน 
4) โรงอาหาร 
5) ห้องปฏบิัติทางศาสนา 
6) สนามฟุตบอล 
7) สนามเด็กเล่น 
8) อาคารเอนกประสงค์   
 

๒.๑. เพื่อพัฒนาให้มีแหล่ง
เรียนรู้ภายในที่เหมาะสม 
สำหรับจัดการเรียนการสอน
ที่เหมาะสมกับทกุระดับชั้น 
 2.2 เพื่อพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายใน ที่
ทันสมัยเหมาะกบัผู้เรียน 
          2.3 เพือ่ให้มีสื่อและ
แหล่งเรียนรู้เพียงพอต่อ
ความต้องการของนักเรียน 

 นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์และ
บุคลากรทุกคน 

ปีการ 
ศึกษา
2568 

๑.ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
    ๑.๒ แต่งต้ังคณะทำงาน 
    ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรม      
    1) ฐานการเรียนรู้สืบสานงานโครงการพระราชดำริฯ 
     2) พัฒนาหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
     3) ห้องสมุด 
     4) ห้องภาษาอังกฤษ 
     5) ห้องวิทยาศาสตร์ 
     6) ห้องสื่อการเรียนรู้ 
     7) ห้องดนตรี 
     8) ห้องลูกเสือ 
     9) ห้องสังคม 
     10) ห้องจริยธรรม 
     11) ห้องละหมาด 
     12) ห้องยวุเกษตร 
     13) อาคารกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 
     14) โรงอาหาร 
     15) ห้องพยาบาล 
     16) ห้องสุขศึกษาและพลศึกษา 
     17) ห้องคณิตศาสตร์ 
     18) ห้องเอกสารความรู้งานวิชาการ 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
    ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
    ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
๔.๑ รวบรวมขอ้มูลความบกพร่องเพื่อปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ รายงานผลโครงการ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน 
1) ห้องเรียน ทุกห้อง 
2) พัฒนาพิเศษทุกห้อง 
3) อาคารกจิกรรมสหกรณ์ 
นักเรียน 
4) โรงอาหาร 
5) ห้องปฏบิัติทางศาสนา 
6) สนามฟุตบอล 
7) สนามเด็กเล่น 
8) อาคารเอนกประสงค์   
 
 
 

รวม 8,000บาท 

นางสาววศินี วรธรรมมา
ทิพย ์
นางสาวดารินทร์ พลเวณ 

รวม รวม 8,000บาท  



 

                                                         
                                                                   แผนการดำเนินงานโครงการบริหารงานบริหารทั่วไป 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

ที่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ระยะ 
เวลา 

ขั้นตอนการดำเนินงาน งบประมาณ 
(รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย) 

ผู้รับผิดชอบ 

13 ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
กิจกรรมดังนี้ 
- ประชุมผู้ปกครอง 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียน  
- สอบเคสนักเรียน 
- วัดแวว 
- งานวินยันักเรียน 
- พัฒนางานรณรงค์
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด TO 
BE NUMBER ONE  
- งานสภานักเรียน 
 

๑. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน  
๒. เพื ่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มี
ส่วนร่วมให้ข้อมูล ข้อเสนอแนะในการพัฒนา
โรงเรียน 
3. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่
ปรึกษา ทำให้เกิดสัมพันธภาพที ่ด ีระหว่าง
ผู ้ปกครอง นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้ร่วมกันระหว่างครูที่ปรึกษาประจำชั้น
และผู ้ปกครองนักเรียน ซึ ่งจะนำไปสู ่ความ
ร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือนักเร ียนและ
ร่วมกันส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไข
ปัญหานักเรียน 
4. เพื ่อพัฒนาสมาชิกและแกนนำชมรมให้มี
ความรู้ความเข้าใจร่วมกันรณรงค์ป้องกันและ
แก ้ ไขป ัญหายา เสพต ิ ดและทำก ิ จกรรม
สร้างสรรค์ร่วมกัน 
 

นักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 
- ป.๖ โรงเรียน
บ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน ์

ปีงบ 
ประมาณ
2568 

๑.ขั้นเตรยีมงาน (Plan) 
   ๑.๑ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์  
   ๑.๒ แต่งต้ังคณะทำงาน 
   ๑.๓  เสนอโครงการ 
๒.ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมผู้ปกครอง 
กิจกรรมที่ 2 เยี่ยมบา้นนักเรียน 
- แบบเยี่ยมบา้น    - แบบนร.01   - แบบสอบเคส 
กิจกรรมที่ 3 งานวินยันักเรียน 
-พัฒนางานรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO 
BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 4 งานสภานกัเรียน 
- การเลือกตั้งสภานักเรียน 
๓.ขั้นตรวจสอบ(Check) 
   ๓.๑ ประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
   ๓.๒ ประเมินโครงการ 
๔.ขั้นแก้ไขปรับปรุง(Action) 
   ๔.1 รวบรวมข้อมูลความบกพร่องเพือ่ปรับปรุงแก้ไข 
   ๔.๒ รายงานผลโครงการ 
5. รายงานผล  
6. เผยแพร่ผลการดำเนินการ 

 
 
 
 
ประชุมผู้ปกครอง 
เยี่ยมบ้านนกัเรียน 
 
 

 
 

รวม 3,000 บาท 

นางสาวดารินทร์ พล
เวณ 

รวม รวม 3,000 บาท  



 

 

 

แบบสรุปผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2567 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

  
 
 

1. ชื่อโครงการ โครงการทัศนศึกษา  
2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 
 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน        - บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน19,901     บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  1 พัฒนาผลลัพธ์ของการเรียนรู้  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม-31 มีนาคม 2568  
 
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามประราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 มาตรา 24(6) ระบุไว้ว่าการจัดการเรียนรู้ให้
เกิดข้ึนได้เวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร่วมมือกับบิดา มารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพ่ือ
ร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ และเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษานอก
สถานที่ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดคุณค่าต่อผู้เรียน โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ได้เปิดให้มีการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรสถานศึกษากำหนดได้มีการถ่ายทอดวิชาความรู้ให้แก่นักเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติการ แนวทาง
หนึ่งที่โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ได้ดำเนินตามแผนนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอยู่เสมอคือ การพานักเรียนไปดูงาน
นอกสถานที่ตามหน่วยงานภาครัฐบาลกำหนด เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์จากสภาพ
จริงนักเรียนมีคุณภาพเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้มีสมรรถนะและมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญใน ศตวรรษที่ ๒1 
พัฒนานักเรียนให้มีความรู้ และทักษะพื้นฐานอาชีพ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตโดยความร่วมมือผู้ปกครอง ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและองค์กรอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายการศึกษา 
 
 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

 
 
 
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะการเรียนรู้และวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21  
 ๒.๒ เพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษาค้นคว้าความรู้และประสบการณ์ 
 ๒.๓ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนและครู/บุคลากรทางการศึกษา 
 ๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์  ทางวัฒนธรรม ศาสนาและส่งเสริมประชาธิปไตย 
 ๒.๕ เพ่ือให้นักเรียนเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน และนำมาบูรณาการกับแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน   เกิดความจำ และเข้าใจอย่างถาวร 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล - ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จำนวน 94 คน 
 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้และวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์    

4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 
จุดเน้นตาม สพฐ.  

(13 จุดเน้น) 
กิจกรรมที่ดำเนินการ รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่

ไหน/เมื่อไหร่/อย่างไร) 
1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
         1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
ทันสมัยและหลากหลาย 
            3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอด
แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 
           3.2 พัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความ
สนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษา
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6 ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์วัฒนธรรม
ในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

ทัศนศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6 ในวันศุกร์ที่ 24  มกราคม  
2568 เวลา 06.00 น. -18.30น. 
1.ปฐมนิเทศนักเรียนเรื่องความ
ปลอดภัยบนรถ/สถานที่เข้าชม 
2.เข้าชมหนัง ณ ห้างบิ๊กซี เรื่อง 
เดอะไลอ้อนคิง (The Lion King) 
เรียนรู้เรื่องความรักสามัคคี คติที่ได้
จากหนัง  
3.ศึกษาดูงาน ณ สหกรณ์ออมทรัพย์
ครูพังงา เพ่ือบูรณาการขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่
สถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
4.ศึกษาดูงาน ณ สถานีเพาะเลี้ยง
สัตว์ป่าพังงา สร้างกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและ
หลากหลายเช่นสืบค้นข้อมูลเรื่องสัตว์
และการเลี้ยงดู 



 

1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
         1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
          2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตยในสังคมร่วมสมัย 
            3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
            3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอด
แนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียน 
           3.2 พัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความ
สนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 

กิจกรรม 
ที่ 2 ทัศนศึกษาระดับชั้น
อนุบาล-ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 3 ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-วัฒนธรรม
ในท้องถิ่น 

ทัศนศึกษาระดับชั้นอนุบาล-ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ศึกษาแหล่ง
ประวัติศาสตร์-วัฒนธรรมในท้องถิ่น 
ณ หมู่บ้านชัยพัฒนา-กาชาดไทย 
(บ้านทุ่งรัก) อ.คุระบุรี จ.พังงา  
วันพฤหัสบดีที่ 27  กุมภาพันธ์  
2568  
1.ศึกษาดูงานที่ศูนย์เรียนรู้เกษตร
ปลอดสารพิษ ชมการเพราะเมล็ดต้น
อ่อนทานตะวัน  
การปลูกมะเขือเทศ  การปลูกพริก 
เป็นต้น 
2.ศึกษาการทำเครื่องมือประกอบ
อาชีพประมงพ้ืนบ้าน จากปราชญ์
ชาวบ้าน 
3.ศึกษาประวัติหมู่บ้านทุ่งรักจาก
ผู้นำชุมชน  ชาวบ้าน 
4.ศึกษาประวัติท่าเทียบเรือชัย
พัฒนาบ้านทุ่งรัก และการส่งเสริม
อาชีพประมง 
  

 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนอนุบาล -ชั้นประถมศึกษาปี

ที6่ ได้ศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์
วัฒนธรรมในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 สูงกว่าเป้าหมาย 
+10 

 เชิงคุณภาพ    
1. นักเรียนได้ศึกษาแหล่ง

ประวัติศาสตร์วัฒนธรรมในท้องถิ่น
ในชุมชนและในจังหวัดพังงา ต่อ
ยอดทักษะอาชีพในชุมชนขับเคลื่อน
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนมีการ
พัฒนาทักษะการ
เรียนรู้และวิถีชีวิต
ในศตวรรษท่ี 21 
และสามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์ 

ผู้เรียนมีความเรื่อง
อาชีพในชุมชนและ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

  
 
 
 
 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.ทัศนศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ศึกษา
แหล่งประวัติศาสตร์วัฒนธรรม
ในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

35,886 17,551 18,335 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

2.ทัศนศึกษาระดับชั้นอนุบาล-
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ศึกษา
แหล่งประวัติศาสตร์วัฒนธรรม
ในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

 2,350 15985 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
 
                                                   (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางสาวอรัญญา ด้วงนุ้ย) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 

 
      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 



 

 
 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา  
ชื่อกิจกรรม ศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์วัฒนธรรมในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1.นักเรียนได้ประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์
วัฒนธรรมในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

     

2. นักเรียนได้ความรู้เรื่องสัตว์ต่างๆในจังหวัดพังงา      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมสหกรณ์      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการทัศนศึกษา      
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรมในจังหวัดพังงา      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการร่วมกิจกรรม      
7. ภาพรวมของกิจกรรมทัศนศึกษา      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 



 

 

 

 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา  
ชื่อกิจกรรม ศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์วัฒนธรรมในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม   25 คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน

พึง
พอใจ
มาก
ที่สุด 

นักเรียน
พึง

พอใจ
มาก 

นักเรียน
พึง

พอใจ
ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย 

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย
ที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1.นักเรียนได้ประสบการณ์ตรงจากการศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์
วัฒนธรรมในท้องถิ่นในจังหวัดพังงา 

25 - - - - 

2. นักเรียนได้ความรู้เรื่องสัตว์ต่างๆในจังหวัดพังงา 25 - - - - 
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมสหกรณ์ 25 - - - - 
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการทัศนศึกษา 25 - - - - 
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรมในจังหวัดพังงา 25 - - - - 
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการร่วมกิจกรรม 25 - - - - 
7. ภาพรวมของกิจกรรมทัศนศึกษา 25 - - - - 

รวม/คน   25 - - - - 
รวมคะแนน 875 - - - - 

ร้อยละ  100 - - - - 
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  ร้อยละ 100 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 

 



 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ  ✓    

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ  ✓    

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 58 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 96.66 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....96.66......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )                           

                           

                       

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
                                                        ภาพกิจกรรม 
 

      
 

       
 

      
 
 
 
 
 



 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

  
 
 

1. ชื่อโครงการ  โครงการสืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ  
2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 
 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน     2,000 บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน               บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  3 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม- 31 มีนาคม 2568  
 
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีรับเป็นโรงเรียนในพระอุปถัมภ์ น้อมนำหลักปรัญญาของเศรษกิจพอเพียงและ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน มาปรับใช้ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์
ดำเนินการในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ลดเวลาเรียนภาควิชาการ บรรยาย เพ่ิมเวลาและโอกาสให้ผู้เรียนได้
ลงมือปฏิบัติจริงซึ่งเป็นกิจกรรมทางเลือกตอบสนองความสนใจความถนัดของผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
ประกอบด้วยฐานการเรียนรู้ ๗ ฐานดังนี้๑.ฐานสหกรณ์ของหนู๒.ฐานมัจฉาพาเพลิน ๓.ฐานไก่ไข่หรรษา ๔.ฐานผัก
ปลอดสารพิษและผักพ้ืนบ้าน ๕.ฐานขยะรักษ์โลก ๖.ฐานพืชสวนผสมผสานและสมุนไพร ๗.ฐานเห็ดมหัศจรรย์ 
          โครงการสืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯเป็นโครงการหลักท่ีปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีทัศนคติท่ีดี
ต่ออาชีพการเกษตร และยอมรับว่าเป็นอาชีพท่ีมีเกียรติ มีความสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยมี
กลุ่มยุวเกษตรกรเป็นแรงขับเคลื่อนในทุกฐานการเรียนรู้ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสุขกายสุขใจในการทำงานด้วยสมอง 
จิตใจที่สดใสมั่นคง การลงมือทำจริง ด้วยร่างกายที่แข็งแกร่ง โดยมีกิจกรรมสหกรณ์โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์เป็น
ฐานหลักในการทำงานตามความเชื่อร่วมกันที่ว่าการช่วยตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตามหลักการ
สหกรณ์จะนำไปสู่การกินดี อยู่ดี มีความเป็นธรรม และสันติสุขในสังคม โดยฐานสหกรณ์ของหนูดำเนินการส่งเสริม
การผลิตในฐานการเรียนรู้ทุกฐานให้เพียงพอต่อการบริโภคในโรงเรียน  นักเรียนมีรายได้หมุนเวียนมีเงินออมเข้าร่วม
โครงการออมทรัพย์ออมความดีสามารถเป็นตัวอย่างและขยายผลสู่สังคมอย่างยั่งยืน 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.๑. เพื่อสืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ   
 2.๒.เพ่ือปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนมีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพการเกษตร 
 2.๓.เพ่ือเตรียมความพร้อมเป็นศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.4.เพ่ือน้อมนำหลักปรัญญาของเศรษกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 สู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนระดับชั้น อนุบาล - ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จำนวน 94 คน 
 เชิงคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้และวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์
ในชีวิตประจำวัน 
          2.นักเรียนได้ร่วมสืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ 
          3.นักเรียนน้อมนำหลักปรัญญาของเศรษกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 สู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 

จุดเน้นตาม สพฐ.  
(13 จุดเน้น) 

กิจกรรมที่ดำเนินการ รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่
ไหน/เมื่อไหร่/อย่างไร) 

1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
         1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อการ
บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
        1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่
การปฏิบัติ 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
ทันสมัยและหลากหลาย 
3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
ผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
เกษตรเพ่ือโครงการ
อาหารกลางวัน 

ดำเนินการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการ
ทำกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
ตอบสนองความสนใจความถนัดของ
ผู้เรียนอย่างหลากหลาย สืบสานงาน
ในโครงการพระราชดำริ 
ประกอบด้วยฐานการเรียนรู้ ๗ ฐาน
ดังนี้๑.ฐานสหกรณ์ของหนู๒.ฐาน
มัจฉาพาเพลิน ๓.ฐานไก่ไข่หรรษา ๔.
ฐานผักปลอดสารพิษและผักพ้ืนบ้าน 
๕.ฐานขยะรักษ์โลก ๖.ฐานพืชสวน
ผสมผสานและสมุนไพร ๗.ฐานเห็ด
มหัศจรรย์ 
-ใช้อ่างเปลดำในการทำกิจกรรมใน
ฐานต่างๆ เช่น การเลี้ยงแหนแดง 
เพ่ือเป็นอาหารสัตว์ หรือ เป็นปุ๋ย  

 
 
 



 

 
 
 
 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนอนุบาล -ชั้นประถมศึกษาปี

ที6่ ได้ดำเนินการสืบสานงานใน
โครงการพระราชดำริฯ   

ร้อยละ100 ร้อยละ100 ตามเป้าหมาย 

 เชิงคุณภาพ    
1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้และวิถี

ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และสามารถ
นำมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน 
 

นักเรียนเกิดทักษะ
อาชีพ 

นักเรียนมีความสามารถ
ในการประกอบอาชีพ
เกษตร เช่น การเลี้ยง
ปลา การปลูกผัก การ
เพาะเห็ด 

ตามเป้าหมาย 

2. นักเรียนได้ร่วมสืบสานงานใน
โครงการพระราชดำริฯ     

นักเรียนได้ร่วม
กิจกรรมลดเวลา
เรียนเพ่ิมเวลารู้ 
ฐานการเรียนรู้ 
 

นักเรียนมีความสามารถ
ดำเนินกิจกรรมฐานการ
เรียนรู้ได้ตาม
วัตถุประสงค์ของแต่ละ
ฐาน 

ตามเป้าหมาย 

3. นักเรียนน้อมนำหลักปรัญญาของ
เศรษกิจพอเพียงและพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 
สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

การถอดบทเรียน
ฐานการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2 3 4 3 4 

นักเรียนน้อมนำหลักป
รัญญาของเศรษกิจ
พอเพียงและพระบรม
ราโชบายด้านการศึกษา
รัชกาลที่ 10 สู่
เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

ตามเป้าหมาย 

 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

 
 
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.กิจกรรมเกษตรเพื่อโครงการ
อาหารกลางวัน 

2,000 2,000     0 เงินอุดหนุน 

 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
 
                                                   (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นายชาญวิทย์ มีเพียร) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 
 
 

      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ สืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเกษตรเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกิจกรรมฐาน      
2. ความน่าสนใจของกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรมเกษตรเพื่อโครงการอาหารกลางวัน      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 

 



 

 

 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ สืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเกษตรเพ่ือโครงการอาหารกลางวัน 
จำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม  30 คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน

พึง
พอใจ
มาก
ที่สุด 

นักเรียน
พึง

พอใจ
มาก 

นักเรียน
พึง

พอใจ
ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย 

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย
ที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 30  - - - 
2. ความน่าสนใจของกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 30  - - - 
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 30  - - - 
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมฐาน
การเรียนรู้ 

30  - - - 

5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้ 30  - - - 
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ 30  - - - 
7. ภาพรวมของกิจกรรมเกษตรเพื่อโครงการอาหาร
กลางวัน 

30  - - - 

รวมคะแนน 1,050  - - - 
รวมคะแนนร้อยละ 100     

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  ร้อยละ  100 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 
 



 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ โครงการสืบสานงานในโครงการพระราชดำริฯ 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ ✓     

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 60 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 100 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....100......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )                           

                           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
                                                        ภาพกิจกรรม 
 

    
 

    
 
 

     
 
 
 
 
 

        



 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

  
 
 

1. ชื่อโครงการ  โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 
ค่านิยมท่ีดีงาม 

2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 
 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน    9,000 บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน   1,5000 บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  3 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม-31 มีนาคม 2568  
 
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ตระหนักถึงสังคมมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว คนในสังคมมีความ
พฤติกรรมในเรื่องความดีเสื่อมลง โรงเรียนจึงจัดกระบวนการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และอยู่ร่วมกันแบบพหุวัฒนธรรมจัดทำโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่ดีให้กับนักเรียนสร้างนิสัยให้เป็นคนมีความซื่อสัตย์สุจริตเติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่ที่มีระเบียบวินัยมีความ
กตัญญูกตเวทีมีความเสียสละการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่๑๐ การศึกษาต้องมุ่ง
สร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน๔ ด้าน 1.นักเรียนมีความรู้และมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง2.นักเรียนมีความรู้และ
สามารถปฏิบัติตนให้มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคง3.นักเรียนนำความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและมีงานทำ–มี
อาชีพในอนาคต4.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีเกิดความรู้ความเข้าใจสามารถ
นำไปปฏิบัติในการดำเนินชีวิตมีคุณธรรมจริยธรรมมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
ซื่อสัตย์ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ สามารถดำเนินชีวิตอย่างสันติสุขในสังคมไทยและสังคม
โลก สามารถนำความรู้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้
กับชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้องเหมาะสม   
 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีงาม ตามวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลก   ปลูกฝังให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอัน

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

พึงประสงค์ และอยู่ร่วมกันแบบพหุวัฒนธรรม โดยความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และสถาบันศาสนาอย่าง
ใกล้ชิดปลูกฝังพฤติกรรมทางวินัย โดยความร่วมมือของผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถาบัน
ศาสนาปลูกฝังพฤติกรรมทางวินัย เพ่ือลดปัจจัยทางสังคมที่มีความเสี่ยงในการดำเนินชีวิตและสร้างแรงจูงใจในการ
เรียนให้มีมากขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 ๒.๑    เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์และค่านิยมที่ดีงาม  
 ๒.๒    เพื่อสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และอยู่ร่วมกันแบบพหุวัฒนธรรม 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนระดับชั้น อนุบาล - ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จำนวน 94 คน 
 เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนอยู่ร่วมกันแบบพหุวัฒนธรรม ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรม-
ราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 
จุดเน้นตาม สพฐ.  

(13 จุดเน้น) 
กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่ไหน/เมื่อไหร่/
อย่างไร) 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตยใน
สังคมร่วมสมัย 

กิจกรรมที่ 1  วัน
อาสาฬหบูชาและ
วันเข้าพรรษา และ
วันสำคัญทาง
ศาสนาอื่นๆ 

-วันศุกร์ที่ 19 กรกฎาคม 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ นำโดยนางแสงเดือน วรรณรัตน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ พร้อมด้วย
คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ที่นับถือศาสนาพุทธ ร่วม
กิจกรรมแห่เทียนพรรษาไปยังวัดสวนวาง อำเภอคุ
ระบุรี จังหวัดพังงา พร้อมถวายสังฆทาน และร่วมกัน
สวดมนต์ไหว้พระ เนื่องในวันเข้าพรรษาและวัน
อาสาฬหบูชา 
-วันที่ 30 สิงหาคม 2567 โรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ ดำเนินการจัดกิจกรรมทำบุญถวาย
ภัตตาหารพระสงฆ์ในช่วงเข้าพรรษา นำโดย นางแสง
เดือน วรรณรัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ พร้อมด้วยคณะครู บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ นำนักเรียนที่นับถืิอ
ศาสนาพุทธ เข้ารว่มกิจกรรมดังกล่าว ณ วัดสวนวาง 
อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้านการทำประโยชน์
เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสาทำ
ความดีด้วยหัวใจ 

กิจกรรมที่ 2 วัน
สมเด็จพระมหาธีร
ราชเจ้า 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ นำโดยคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
นำลูกเสือ - เนตรนารีสำรอง และลูกเสือ - เนตรนารี
สามัญ ร่วมพิธีวางพวงมาลา ถวายราชสดุดี และ
กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ เนื่องในวัน
สมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
เทิดพระเกียรติและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ



 

5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภา
นักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมี
ส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

ของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาล
ที่ 6 ผู้ทรงพระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย เนื่องจาก
เป็นวันคล้ายวันสวรรคต และเพ่ือให้พ่ีน้องลูกเสือได้
แสดงออกถึงความกตัญญูกตเวทิตา ต่อพระองค์ท่าน 
ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ อำเภอคุระบุรี จังหวัด
พังงา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้านการทำประโยชน์
เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสาทำ
ความดีด้วยหัวใจ 
5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภา
นักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมี
ส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

กิจกรรมที่ 3 เข้า
ค่ายลูกเสือสำรอง 

ระหว่างวันที่ 12 - 14 ธันวาคม 2567 นางแสง
เดือน วรรณรัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ พร้อมด้วยคณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ดำเนินการจัด
โครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม กิจกรรมเข้าค่าย
ลูกเสือ - เนตรนารีสำรอง ประจำปีงบประมาณ 
2567 ร่วมกับโรงเรียนบ้านบางวัน ณ ค่ายลูกเสือ
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้านการทำประโยชน์
เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสาทำ
ความดีด้วยหัวใจ 
5.2 สร้างผู้นำด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภา
นักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมี
ส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

กิจกรรมที่ 4 เข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ 
- เนตรนารี กลุ่ม
ลูกเสือสัมพันธ์บาง
วัน – ทุ่งรัก  

ระหว่างวันที่ 12 - 14 ธันวาคม 2567 
ค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี กลุ่มลูกเสือสัมพันธ์
บางวัน – ทุ่งรัก 
นางแสงเดือน วรรณรัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน
ทุ่งรักชัยพัฒน์ พร้อมด้วยคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ดำเนินการจัดโครงการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี กลุ่ม
ลูกเสือสัมพันธ์บางวัน – ทุ่งรัก ประจำปีการศึกษา 
2567 ร่วมกับโรงเรียนบ้านบางวัน และโรงเรียน
บ้านทุ่งละออง ณ ค่ายลูกเสือโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 



 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 
3.2 พัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด 
ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

กิจกรรมที่ 5วันเด็ก
แห่งชาติ 

ในวันที่ 10 มกราคม 2568 กิจกรรมวันเด็กแห่ง 
ประจำปี 2568 
     นางแสงเดือน วรรณรัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ พร้อมด้วยคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
ดำเนินการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 
2568 ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ กิจกรรมหยิบ
ฉลากของขวัญ การแสดงความสามารถด้านดนตรี 
การแสดงประจำห้องเรียน มอบรางวัลสำหรับ
กิจกรรมวิชาการต่างๆ โดยมีผู้ปกครองร่วมชม
กิจกรรม 
       

1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ 

กิจกรรมที่ 6ยุวทูต
ความดีเฉลิมพระ
เกียรติ 

วันที่ 29 มีนาคม 2568 
กิจกรรมยุวทูตความดีเฉลิมพระเกียรติ (พิธีส่งลูกคืน) 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ดำเนินการจัดโครงการ
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม กิจกรรมยุวทูตความดี
เฉลิมพระเกียรติ (พิธีส่งลูกคืน) ดำเนินกิจกรรมฐาน
คุณธรรม เมตตา กรุณา มุฑิตา อุเบกขา และฐาน
อาชีพ(การทำขนม) โดยมีผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
พิธีดังกล่าวด้วยในครั้งนี้ ณ โรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ อำเภอคุระบุรี จังหวัดพังงา 

1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวง
รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติ 

กิจกรรมที่ 7 
วันคล้ายวันพระ
ราชสมภพ สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี  

กิจกรรม “ 2 เมษายน วันคล้ายวันพระราชสมภพ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ” 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ นำโดยนางแสงเดือน 
วรรณรัตน์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
พร้อมด้วยคณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ ดำเนินการจัด
กิจกรรม “ 2 เมษายน วันคล้ายวันพระราชสมภพ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ” ณ โรงเรียน
บ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จังหวัดพังงา 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนอนุบาล -ชั้นประถมศึกษาปี

ที6่  
ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 สูงกว่าเป้าหมาย 

+10 
 เชิงคุณภาพ    
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
ค่านิยมท่ีดีงาม ตามวิถีชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และ
ค่านิยมท่ีดีงาม 

นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และค่านิยมที่ดี
งาม ตามวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2. นักเรียนอยู่ร่วมกันแบบพหุ
วัฒนธรรม ร่วมกับสถาบันศาสนามี
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และอยู่
ร่วมกันแบบพหุ
วัฒนธรรม  

นักเรียนอยู่ร่วมกันแบบ
พหุวัฒนธรรม ร่วมกับ
สถาบันศาสนามี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

 
 
 
 
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
(วันอาสาฬหบูชาและวัน
เข้าพรรษา )และวันสำคัญอ่ืนๆ 

24,000 1,348     22,652 เงินอุดหนุน 

2.กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
(วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า) 

 760 21,892 เงินอุดหนุน 
390 21,502 เงินอุดหนุน 

3.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ
สำรอง 

 5,986 15,516 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

4.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ
สามัญ 

 13,616 1,900 กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

5.กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  4,700 0 เงินอุดหนุน 
576 0 เงินอุดหนุน 

เกินงบ 
3,376 

6.กิจกรรมยุวฑูตความดีเฉลิม
พระเกียรติ 

 4700  กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน
เกินงบ 
3,376 

423  

 
 
 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 
 

      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันสำคัญต่างๆของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของกิจกรรมวันสำคัญต่างๆของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

     

2. ความน่าสนใจของกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

     

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมวันสำคัญ      
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........…………………………………………………………………………………………….. 



 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสำรอง-สามัญ 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของบรรยากาศในการจัดค่าย      
2. ความน่าสนใจของกิจกรรมในฐาน      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี      
5. ความเหมาะสมของสถานที่ในการจัดค่าย      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 

 

 



 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรมยุวฑูตความดีเฉลิมพระเกียรติ 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกิจกรรมยุวฑูตความดี      
2. ความน่าสนใจของกิจกรรมฐานคุณธรรม      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม พิธีส่งลูกคืน      
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรมยุวฑูตความดีเฉลิมพระเกียรติ      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 



 

 

 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
ชื่อกิจกรรม ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
ผู้ตอบแบบสอบถาม  25 คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน
พึงพอใจ
มากที่สุด 

นักเรียน
พึงพอใจ

มาก 

นักเรียน
พึงพอใจ

ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึงพอใจ

น้อย 

นักเรียน
พึงพอใจ
น้อยที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกจิกรรมปลูกฝังคณุธรรม 
จริยธรรม คณุลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมทีด่ีงาม 

25     

2. ความน่าสนใจของกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และคา่นิยมที่ดีงาม 

25     

3. ประโยชน์ท่ีได้รับจากกิจกรรมปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และคา่นิยมที่ดีงาม 

25     

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม ปลูกฝัง
คุณธรรม จรยิธรรม คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ และค่านิยมทีด่ี
งาม 

25     

5. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดักิจกรรมปลูกฝังคณุธรรม 
จริยธรรม คณุลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมทีด่ีงาม 

25     

6. การอำนวยความสะดวกและอปุกรณ์ตา่ง ๆ 25     
7. ภาพรวมของกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และคา่นิยมที่ดีงาม 

25     

รวมคะแนน 875     
ร้อยละ 100     

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย 100   
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดีงาม 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ ✓     

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 60 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 100 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....100......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

     

                    

                       

    

    

 

 

 

 



 

 

 

     

    

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

  
 
 

1. ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low Carbon School) (โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste 
School) 

2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 
 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน     2000 บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน               บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  3 พัฒนาคุณภาพการบริหารการจัดการ  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม-31 มีนาคม 2568  
 
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ได้ให้ความสำคัญกับการการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 
เป็นผลจากการกระทำของมนุษย์โดยส่วนใหญ่ โรงเรียนซึ่งจึงพร้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญยิ่งในการจัดการเรียน
การสอนเพ่ือสร้างความสุขในการเรียนรู้ ซึ่งจะส่งผลทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ คือ ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 และปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตสำนึก มีจิตสาธารณะ รักและหวงแหนธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของตนเอง 
โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ยโรงเรียนดำเนินกิจกรรมด้านการจัดการขยะที่ต้นทาง หมุนเวียน 
 นำกลับมาใช้ประโยชน์และกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือพัฒนาและต่อยอดโรงเรียนให้ดำเนินกิจกรรมด้าน 
 สิ่งแวดล้อมท่ีช่วยลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ สร้างการมีส่วนร่วม และสร้างจิตสำนึกสาธารณะในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม จึงพัฒนา
โครงการจากเดิมสู่ โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low Carbon School) โดยส่งเสริมให้โรงเรียน  
มีกระบวนการเรียนรู้ ให้นักเรียนมีวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Eco Friendly for life) ใช้พลังงาน  
อย่างมีประสิทธิภาพและประหยัดพลังงาน (Energy Efficency) เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว (Green Space) และมีการ 
 จัดการขยะหมุนเวียนเป็นทรัพยากรนำกลับมาใช้ใหม่ (Zero Waste) ขับเคลื่อนสังคมสู่สังคมคาร์บอนต่ำ และไปสู่
เป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์  
(Net Zero Emission) ในอนาคต     

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

  
 
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1  เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียนและบุคลากร มีความรู้และความเข้าใจ ในกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก และ
กิจกรรมด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และมุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 
 2.2เพื่อจัดการสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้  
ของนักเรียน ให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมมีวิถีชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดการปลดปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 2.3 เพ่ือน้อมนำหลักปรัญญาของเศรษกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 สู่
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้านการดำเนินการส่งเสริมผู้เรียนให้มีลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนระดับชั้น อนุบาล - ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จำนวน 94 คน ครูและบุคลากรจำนวน 
16 คนรวม 110 คน 
 เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในการดำเนินงานโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School   ภายใต้แนวคิด
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
           2.  นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ในการดำเนินงานโรงเรียนคาร์บอนต่ำ  
4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 

จุดเน้นตาม สพฐ.  
(13 จุดเน้น) 

กิจกรรมที่ดำเนินการ รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่
ไหน/เมื่อไหร่/อย่างไร) 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
ทันสมัยและหลากหลาย 
3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
ผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
3.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึกใน
การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดส้อม 

กิจกรรมที่ 1 โรงเรียน
ปลอดขยะ Zero Waste 
School- Eco-School 
 -กิจกรรมที่ 1 โรงเรียน
คาร์บอนต่ำ(Low 
Carbon School)    
-กิจกรรมที่ 2 โรงเรียน
อีโคสคูล (Eco - School) 

นางแสงเดือน วรรณรัตน์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ พร้อมด้วยคณะครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ดำเนิน
กิจกรรม Eco print ปีการศึกษา 
2567 โดยมีนางสาวรสรินทร ์เจริญ
มังษา เป็นวิทยากรให้ความรู้ในการ
ดำเนินกิจกรรม 
-กิจกรรมที่ 1 โรงเรียนคาร์บอนต่ำ
(Low Carbon School)    
-กิจกรรมที่ 2 โรงเรียนอีโคสคูล 
(Eco - School) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนอนุบาล -ชั้นประถมศึกษาปี

ที6่ ครูและบุคลากรจำนวน 16 คน
รวม 110 คน 

ร้อยละ90 ร้อยละ100 สูงกว่าเป้าหมาย 
+10 

 เชิงคุณภาพ    
1. นักเรียนและบุคลากร มีความรู้และ

ความเข้าใจ ในกิจกรรมลดก๊าซเรือน
กระจก และกิจกรรมด้านการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ
มุ่งสู่สังคมคาร์บอนต่ำ 

นักเรียนอนุบาล -
ชั้นประถมศึกษาปีที่
6 ครูและบุคลากร
จำนวน 16 คนรวม 
110 คน 

นักเรียน ให้ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมมีวิถีชีวิตเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อ
ลดการปลดปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม และส่งเสริมกระบวนการ
เรียนรู้ของนักเรียน ให้ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมมีวิถีชีวิตเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือลดการปลดปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก 
  

นักเรียนอนุบาล -
ชั้นประถมศึกษาปีที่
6 ครูและบุคลากร
จำนวน 16 คนรวม 
110 คน 

โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม และส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ของ
นักเรียน 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3. ทุกคนน้อมนำหลักปรัญญาของ
เศรษกิจพอเพียงและพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษารัชกาลที่ 10 
สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ด้าน
การดำเนินการส่งเสริมผู้เรียนให้มี
ลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

นักเรียนอนุบาล -
ชั้นประถมศึกษาปีที่
6 ครูและบุคลากร
จำนวน 16 คนรวม 
110 คน 

น้อมนำหลักปรัญญา
ของเศรษกิจพอเพียง
และพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษารัชกาลที่ 
10 สู่เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ด้านการ
ดำเนินการส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีลักษณะที่พึง
ประสงค์ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

 
 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

1.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
Zero Waste School- Eco-
School 
 -กิจกรรมที่ 1 โรงเรียน
คาร์บอนต่ำ(Low Carbon 
School)    
-กิจกรรมที่ 2 โรงเรียนอีโคส
คูล (Eco - School) 

    2,000    2,000     0 เงินอุดหนุน 

 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 

 
 

      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 

 
 

 

 

 



 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low Carbon School) (โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School) 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม Eco print 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกิจกรรม Eco print      
2. ความน่าสนใจของกิจกรรม Eco print      
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม Eco print      
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมฐานการเรียนรู้      
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม Eco print      
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรม Eco print      

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 

 



 

 

 

 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low Carbon School) (โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School) 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม Eco print 
ผู้ตอบแบบสอบถาม 30 คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน

พึง
พอใจ
มาก
ที่สุด 

นักเรียน
พึง

พอใจ
มาก 

นักเรียน
พึง

พอใจ
ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย 

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย
ที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของเนื้อหาในกิจกรรม Eco print 30     
2. ความน่าสนใจของกิจกรรม Eco print 30     
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม Eco print 30     
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรมฐาน
การเรียนรู้ 

30     

5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม Eco print 30     
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ 30     
7. ภาพรวมของกิจกรรม Eco print 30     

รวมคะแนน 1,050     
ร้อยละ 100     

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  ร้อยละ 100 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 
 



 

 

 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนคาร์บอนต่ำ (Low Carbon School) (โรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School)
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ ✓     

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 60 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 100 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....100......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )                           

                           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
                                                        ภาพกิจกรรม 
 

 
 

    
 

     
 
 
 
 



 

 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

 
 

1. ชื่อโครงการ  พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
และมีความปลอดภัย 

2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 
 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 13,944.55บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน               บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  3 พัฒนาคุณภาพการบริหารการจัดการ  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม-31 มีนาคม 2568  
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมนักเรียน
ส่งเสริมสนับสนุนดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้เรียน ให้เติบโตอย่างมีคุณภาพรอบด้าน ทั้งทางด้านความประพฤติ สติปัญญาความสามารถ 
คุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยดำรงชีวิตอย่างมีความสุขในสังคม โดยใช้ระบบกิจกรรมเป็นแนวดำเนินงานโดยมี
การวางแผนดำเนินการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเกี่ยวกับวันสำคัญ ประเพณีและวัฒนธรรมต่างๆเพ่ือปลูกฝังค่านิยมที่
ดีและปลูกสำนึกวัฒนธรรมประเพณี 
  การจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะกับการเรียนรู้จึงเป็นสิ่งสำคัญที่โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์คำนึงจึงจัด
กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย ในทุกเดือนโดยบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมสาธารณประโยชน์จัดสภาพแวดล้อมให้
เหมาะกับการเรียนรู้และปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 ๒.๑. เพื่อให้โรงเรียนพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมี
คุณภาพ และมีความปลอดภัย 
 ๒.๒. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมี 
ความปลอดภัย  
          ๒.๓. เพื่อให้นักเรียนปรับภูมิทัศน์ และBig  Cleaning  Day  ในทุกเดือน 
 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

 
 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1.  นักเรียนระดับชั้น อนุบาล - ป.๖ โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ จำนวน 94 คน ครูและบุคลากรจำนวน 
16 คนรวม 110 คน 
 เชิงคุณภาพ 
 ๑. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมี
ความปลอดภัย 
4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 

จุดเน้นตาม สพฐ.  
(13 จุดเน้น) 

กิจกรรมที่ดำเนินการ รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่
ไหน/เมื่อไหร่/อย่างไร) 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
ทันสมัยและหลากหลาย 
     3.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตสำนึก
ในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดส้อม 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
      8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทาง
กายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพื้นที่
ปลอดภัยอบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

กิจกรรมที่ 1 Big  
Cleaning  Day   
     -ปรนนิบัติธรรมชาต ิ
     -ทำความสะอาดเขต
รับผิดชอบ  
     -ปรับภูมิทัศน์  
     -กำจัดวัชพืช 
     -ตกแต่งต้นไม้ 
      

ปีการศึกษา 2567 โรงเรียนมีการ
จัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะกับการ
เรียนรู้จัดสภาพแวดล้อมภายใน
ห้องเรียนจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัยดำเนินกิจกรรมกิจกรรม  
     -ปรนนิบัติธรรมชาติ กวาดขยะ  
     -ทำความสะอาดเขตรับผิดชอบ  
     -ปรับภูมิทัศน์ ตัดหญ้า ตกแต่ง  
     -กำจัดวัชพืช ถอนและฆ่า 
     -ตกแต่งต้นไม ้ กิ่งไม้ 

 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. นักเรียนพัฒนาสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพในโรงเรียนบ้านทุ่งรัก
ชัยพัฒน์ 

ร้อยละ100 ร้อยละ100 ตามเป้าหมาย 

 เชิงคุณภาพ    
1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และ
มีความปลอดภัย 

นักเรียนอนุบาล -
ชั้นประถมศึกษาปีที่
6 ครูและบุคลากร
จำนวน 16 คนรวม 
110 คน 

โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
และมีความปลอดภัย 

ตามเป้าหมาย 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 1 Big  Cleaning  
Day        
 

    7,000    6,934.55     65.45 เงินอุดหนุน 

จัดซื้อน้ำมันหล่อลื่นสำหรับ
เครื่องตัดหญ้า 

 624 -558.55  

จัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด  3,000 -3558.55  
จัดซื้อสารกำจัดวัชพืช  2550 -6108.55  
จัดซื้อใบมีดตัดหญ้า  620 -6728.55  
ไวนิลโครงสร้างบริหาร
สถานศึกษา 

 216 -6944.55  

 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 

 
 

      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม Big  Cleaning  Day   
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 

     

2. ความน่าสนใจของกิจกรรม Big  Cleaning  Day        
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม Big  Cleaning  Day        
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม Big  Cleaning  Day        
5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม เขตรบัผิดชอบ      

6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรม Big  Cleaning  Day        

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 



 

 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม Big  Cleaning  Day   
ผู้ตอบแบบสอบถาม 30  คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน

พึง
พอใจ
มาก
ที่สุด 

นักเรียน
พึง

พอใจ
มาก 

นักเรียน
พึง

พอใจ
ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย 

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย
ที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมี
ความปลอดภัย 

30     

2. ความน่าสนใจของกิจกรรม Big  Cleaning  Day   30     
3. ประโยชน์ที่ได้รับจากกิจกรรม Big  Cleaning  Day   30     
4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการจัดกิจกรรม Big  
Cleaning  Day   

30     

5. ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม เขตรบัผิดชอบ 30     
6. การอำนวยความสะดวกและอุปกรณ์ต่าง ๆ 30     
7. ภาพรวมของกิจกรรม Big  Cleaning  Day   30     

รวมคะแนน 1,050     
ร้อยละ 100     

 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย   ร้อยละ 100 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 



 

 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ ✓     

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 60 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 100 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....100......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )                           

                           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
                                                        ภาพกิจกรรม 

    

     

     

 

 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567  
แบบรายงานผลการดำเนินงาน(รอบ 6 เดือน และ 12 เดือน) 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ.2567 
รายงานเมื่อวันที่   31    เดือน    มีนาคม     พ.ศ. 2568 

 
 

1. ชื่อโครงการ  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
2. งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 

 2.1 เงินงบประมาณ 
  (1) เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน       0       บาท 
  (2) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน   -            บาท 
 2.2 เงินนอกงบประมาณ  
  (1) รายได้สถานศึกษา จาก                              จำนวน       -         บาท 
  (2) อ่ืน ๆ จาก                                             จำนวน       -         บาท 

3. สนองกลยุทธ์ (ของสถานศึกษา) ที่  3 พัฒนาคุณภาพการบริหารการจัดการ  
4. การดำเนินงาน  ดำเนินงานแล้ว   อยู่ระหว่างดำเนินการ   ยังไม่ดำเนินงาน 
5. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ  16 พฤษภาคม-31 มีนาคม 2568  
 
1. สถานที่ดำเนินการ 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมนักเรียน
ส่งเสริมสนับสนุนดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผู้เรียน ให้เติบโตอย่างมีคุณภาพรอบด้าน ทั้งทางด้านความประพฤติ สติปัญญาความสามารถ 
คุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยดำรงชีวิตอย่างมีความสุขในสังคม โดยใช้ระบบกิจกรรมเป็นแนวดำเนินงานโดยมี
การวางแผนดำเนินการจัดกิจกรรมให้นักเรียนเกี่ยวกับวันสำคัญ ประเพณีและวัฒนธรรมต่างๆเพ่ือปลูกฝังค่านิยมที่
ดีและปลูกสำนึกวัฒนธรรมประเพณี 
  การจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะกับการเรียนรู้จึงเป็นสิ่งสำคัญที่โรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์คำนึงจึงจัด
กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย ในทุกเดือนโดยบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมสาธารณประโยชน์จัดสภาพแวดล้อมให้
เหมาะกับการเรียนรู้และปลอดภัยจากโรคอุบัติใหม่ 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 2.1 มีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 

          2.2 มีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีตอบสนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
3. เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 

๑. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง   

ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 



 

เชิงคุณภาพ 
 ๑. โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ดำเนินการ 

จุดเน้นตาม สพฐ.  
(13 จุดเน้น) 

กิจกรรมที่ดำเนินการ รายงานการดำเนินงาน (ทำอะไร/ที่
ไหน/เมื่อไหร่/อย่างไร) 

13.พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งและสรวจสอบได้ 
       13.1 พัฒนาการบริหารจัดการ
หน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย 
และมีประสิทธิภาพ 
        13.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการ
งบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน 
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

กิจกรรมที่ 1 แผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจำปี 
 

  ทำแผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีตอบสนอง
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
   3.1 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ เป้าหมาย ผลการดำเนินการที่ได้ สูง/ต่ำกว่า
เป้าหมาย 

 เชิงปริมาณ    
1. ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านทุ่งรัก

ชัยพัฒน์ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
ร่วมกันจัดทำ ตรวจสอบข้อมูล 

ร้อยละ100 ร้อยละ100 ตามเป้าหมาย 

 เชิงคุณภาพ    
1. โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจำปี 
-แผนพัฒนา
การศึกษา 
-แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

-มีแผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
- แผนพัฒนาการศึกษา
และแผนปฏิบัติการ
ประจำปีตอบสนอง
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

ตามเป้าหมาย 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลการดำเนินงานตามโครงการ 



 

 
 
 
  3.2 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1.ด้านบุคลากร - - 
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย - - 
3.ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 
4.การประสานงานและการบริการ - - 
5.อ่ืนๆ................................ - - 

  
   3.3 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 
รายการงบประมาณ 

หมายเหตุ งบประมาณที่
ได้รับ 

เบิกจ่าย คงเหลือ 

     
 
 
 
      (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
 
                                                    (ลงชื่อ)..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางพัชรพร  โรจนรัตน์) 
      ตำแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 

 
 

      (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบ 
                                                              (นางแสงเดือน วรรณรัตน์) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งรักชัยพัฒน์ 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
ระดับความพึงพอใจ 
ระดับ 1 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อยที่สุด 
ระดับ 2 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจน้อย 
ระดับ 3 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจปานกลาง    
ระดับ 4 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมาก 
ระดับ 5 หมายถึง  นักเรียนพึงพอใจมากท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบตัิการประจำปี      
2. ความน่าสนใจการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี      
3. ประโยชน์ท่ีได้รับจากการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏบิัติการ
ประจำปี  

     

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการการจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำป ี

     

5. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดักิจกรรม การจดัท าแผนพฒันาการศกึษาและ
แผนปฏิบตัิการประจ าปี  

     

6. การอำนวยความสะดวกและอปุกรณ์ตา่ง ๆ      
7. ภาพรวมของกิจกรรม การจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

     

รวม      
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย  

(ผลรวมทุกช่องหารด้วย 7) = ……………………………………………………………………………………….…. 
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 



 

 
 

แบบสรุปความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม 

ชื่อโครงการ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
ชื่อกิจกรรม กิจกรรม จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 
ผู้ตอบแบบสอบถาม  30  คน 
 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
นักเรียน

พึง
พอใจ
มาก
ที่สุด 

นักเรียน
พึง

พอใจ
มาก 

นักเรียน
พึง

พอใจ
ปาน
กลาง    

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย 

นักเรียน
พึง

พอใจ
น้อย
ที่สุด 

 5 4 3 2 1 
1. ความเหมาะสมของการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบตัิ
การประจำป ี

30     

2. ความน่าสนใจการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี

30     

3. ประโยชน์ท่ีได้รับจากการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปี  

30     

4. ความเหมาะสมของระยะเวลาในการการจดัทำแผนพัฒนา
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปี 

30     

5. ความเหมาะสมของสถานท่ีจดักิจกรรม การจดัท าแผนพฒันา
การศกึษาและแผนปฏิบตัิการประจ าปี  

30     

6. การอำนวยความสะดวกและอปุกรณ์ตา่ง ๆ 30     
7. ภาพรวมของกิจกรรม การจดัทำแผนพัฒนาการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำป ี

30     

รวม 1,050     
 

สรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ย ร้อยละ 100  
 

   พึงพอใจมากท่ีสุด    ( 4.1 – 5.0 )    
  พึงพอใจมาก   ( 3.6 – 4.0 ) 

   พึงพอใจปานกลาง    ( 2.5 – 3.5 )    
  ไม่เป็นที่พึงพอใจ     ( 1.5 – 2.4 )  

             ไม่เป็นที่พึงพอใจอย่างยิ่ง  ( ต่ำกว่า 1.5 ) 
 

ข้อเสนอแนะ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………........……………………………………………………………………………………………… 
 



 

 

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 

ชื่อโครงการ พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
คำชี้แจง   โปรดใส่เครื่องหมาย ( ✓ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ 1 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับต่ำกว่า 50 %   
ระดับ 2 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 – 65 % 
ระดับ 3 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 66 – 80 %    
ระดับ 4 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81 - 90 % 
ระดับ 5 หมายถึง  ประเมินผลอยู่ในระดับสูงกว่า 90% 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

1. ด้านทรัพยากรที่ใช้      

1.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ ✓     

1.2 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง  ✓     

1.3 ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานโครงการ ✓     

1.4 ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินโครงการ ✓     

1.5 ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงานโครงการ ✓     

2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ      

2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและข้ันตอนวิธีการดำเนินโครงการ ✓     

2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วม
โครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย
เชิงคุณภาพ 

✓     

2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ระหว่างผู้รับผิดชอบโครงการ / วิทยากร / ผู้เข้าร่วมโครงการ 

✓     

3. ประเมินผลการดำเนินงาน      

3.1 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้มากน้อย
เพียงใด 

✓     



 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 4 3 2 1 

3.2 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

3.3 ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มาก
น้อยเพียงใด 

✓     

รวม 60 

คิดเป็นร้อยละ =
คะแนนรวม×100

60
 100 

 

เกณฑ์การประเมินตามเป้าหมาย         
คะแนนประเมินความพึงพอใจในการดำเนินโครงการร้อยละ....100......ขึ้นไปถือว่าบรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินตามเป้าหมาย         

  บรรลุตามเป้าหมาย  

  ไม่บรรลุตามเป้าหมาย เนื่องจาก............................................................................. 

 

 

                                       ลงชื่อ                           ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                                                    ( นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ )                           

                           

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
                                                        ภาพกิจกรรม 

 

    

 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

โครงการ  โครงการทัศนศึกษา 
สอดคล้องกับกลยุทธ์  ที่ 1  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางเยาวลักษณ์ เพ็ญศิริ 
สถานะโครงการ    ยังไม่ดำเนินการ     อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ     ดำเนินการเสร็จแล้ว 
 

1. วัตถุประสงค์ 
1.๑ นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้และวิถีชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

 


