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คำสั่งโรงเรียนบ้านพรุดินนา 
ที่ 25/256๘ 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านพรุดินนา 

..............................................................  
 

  ด้วยสำนักงาน ก.ค.ศ. ได้จัดทำแนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกาศ ณ วันที่ 30 กรกฎาคม  
พ.ศ. 2564 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางปฏิบัติสำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  โรงเรียนบ้านพรุดินนาได้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านพรุดินนา ประกอบด้วย 

1. นายสุรศักดิ์ หนูพยันต์   ผู้อำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
2. นายชำนาญ มากผล   ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      กรรมการ 
3. นายสุวิทย์ ปานแดง  ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      กรรมการ 
4. นายสมบูรณ์ ผลาชุม   ตัวแทนผู้ปกครอง        กรรมการ 
5. นายทวี  คงศิริ            ตัวแทนผู้ปกครอง                    กรรมการ 
6. นางสมสด แก้วเจือ   คร ู           กรรมการและเลขานุการ 
7. นายสุรเดช  แก้วศรี   คร ู             กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนการเสริมสร้างจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านพรุดินนา มีหน้าที่ดังนี้ 

1. ให้คำปรึกษา ตอบคำถามทางจริยธรรมหรือขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านพรุดินนา 

ประพฤติปฏิบัติตนตามมาตรฐานประมวลจริยธรรมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
3. ควบคุม กำกับ และให้คำปรึกษา ตอบคำถาม ตามแนวทางการเสริมสร้างจริยธรรม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านพรุดินนา 
4. สอดส่อง ดูแลให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประพฤติปฏิบัติตน ตาม

มาตรฐานประมวลจริยธรรมของโรงเรียนบ้านพรุดินนา 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  8 พฤษภาคม 256๘ 

 

(นายสุรศักดิ์ หนูพยันต์) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพรุดินนา 


